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چکیده:

ه��دفاینپژوهشبررسیتأثی��رتخصصمالیکمیتهحسابرسیبررابطهبینضعفکنترل
داخل��یوحقالزحم��هحسابرسیاست.جامع��هآماریپژوهش،کلی��هشرکتهایپذیرفته
ش��دهدربورساوراقبه��ادارتهراندرسالهای1392الی1397اس��ت.برایاینمنظور،
163شرک��تپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارانتخ��ابشدند.بهمنظورآزمونفرضیهها،
ازرگرسی��ونچندمتغی��رهبرمبنایدادهه��ایپانلیاستفادهشدهاس��توتجزیهوتحلیل
دادههابابهکارگیرینرمافزارایویوزانجامشدهاست.نتایجپژوهشنش��اندادکهبینضعف
کنت��رلداخلیوحقالزحمهحسابرس��یارتباطوجودندارد؛اماتخصصمالیاعضایکمیته
حسابرسیرابطهبینضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیاثرتعدیلکنندگیمثبت
دارد.ب��اتوجهبهتأثی��رتخصصمالیاعضایکمیتهحسابرسیب��ررابطهبینضعفکنترل
داخلیوحقالزحمهحسابرسیلزومتوجهبهاثربخشیکمیتههایحسابرسیازاهمیتبسیار

بالابرخورداراست.
واژه ه�ای کلی�دی:تخصصمال��یکمیتهحسابرس��ی،ضعفکنترلداخل��ی،حقالزحمه

حسابرسی،رگرسیونچندمتغیره.

1.استادیارگروهحسابداری،دانشکدهادبیاتوعلومانسانی،دانشگاهگیلان،رشت،ایران.نویسندهمسئول،ایمیل:
mohammad.moshashaee@gmail.com

2.استادیارگروهحسابداری،واحدچالوس،دانشگاهآزاداسلامی،چالوس،ایران
3.کارشناسارشدحسابداری،مؤسسهآموزشعالیشفق،تنکابن،ایران
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1-ویسدیه

شواهدموجوددرمبانینظرینش��انمیدهدکهضعفکنترلداخلیباعثمیشودکهاقلام
تعه��دیحسابداریبرآوردشدهتوسطمدی��ران،جانبدارانهوغیرقابلاتک��اباشد؛بهگونهایکه
وج��ودضع��فدرسیستمکنترلداخلینهتنهامانعارائهیکب��رآوردصحیحوقابلاتکاازاقلام
تعهدیحسابداریتوسطمدیرانمیشود،بلکهبرایآنهافرصتیرافراهممیکندتابرآوردهای
جانبدارانهتریارائهنمایند.بنابراین،وجودضعفکنترلداخلیموجبافزایشریسکحسابرسی
وتج��اریارزیابیشدهتوسطحسابرس��انمیشود.درچنینموقعیتی،ب��هاحتمالخیلیزیاد،
حسابرسانتلاشخودرابهمنظورکمکردنریسکحسابرسی،افزایشمیدهنداینکار،هزینه
حسابرسیراافزایشمیدهدومنجربهحقالزحمهحسابرسیبیشتریمیشود)میتراوهمکاران،
2016(.پژوهشه��ایقبل��یمستندکردندکهوجودضعفبااهمی��تدرکنترلداخلیمنجربه
کاهشکیفیتاقلامتعهدیشدهواحتمالگزارشگرینادرستراافزایشمیدهد)آشباغاسکایف
وهمک��اران،2008؛دوی��لوهمکاران،2007(.گزارشگریمالینادرس��تدرمواقعیکهمسأله
نمایندگیحادتربودهوعدمتقارناطلاعاتیبینمدیرانوسهامدارانشدیدترباشد،بیشتراتفاق
میافت��د.ازای��نرو،یکیازمواردیکهمیتواندنقشمهمیداشت��هباشد،سازوکارهایراهبری

شرکتیمانندکمیتهحسابرسیاست.
کمیت��هحسابرسیاززمانپیدایش،نقشحیاتیدرادارهشرکتهاداشتهاستوخصوصاًدر
دودههقبل،بهدلیلرسواییچندشرکتبزرگ،اهمیتآنبهمراتبافزایشیافتهاست)ولتی،
2018(.ادبیاتنش��انمیدهدکمیتهحسابرسی،درپردازشگزارشگریمالیبهعنوانیکناظر
عم��لمیکندوبهعنوانیکسیست��منظارتیبرسازوکارهایداخلیشرکتنظارتدارد.نتیجه
ایننظارتهمکاهشرفتارهایفرصتطلبانهمدیریتوهمچنینکاهشتحربفهای)اشتباهو
تقلب(عمدییاسهویدراستفادهازرویههاواندازهگیریهایحسابداریاست.کمیتهحسابرسی
کیفی��تاطلاع��اترابهطورمستقیموبهواسطهنظارتبرگزارشگریمالیافزایشمیدهدودر
پایان،ارتقایکیفیتاطلاعاتواستقرارکنترلهایقویبهاحتمالزیادمنجربهافزایشاعتماد
ک��لذینغعانواحدتجاریبهخصوصسرمایهگذاراننسبتبهاینکهصورتهایمالیازکیفیت
لازمبرخورداراست،سببمیگردد)علویوهمکاران،1396(.باتوجهبهاینکهسالهایزیادی
ازتشکیلکمیتهحسابرسیدرشرکتهایموجوددربازارسرمایهایرانسپرینشدهاست،انجام
چنی��نپژوهشهاییمیتواندادبیاتپژوهشهایمرب��وطدرایرانراغنیترنماید.پژوهشهایی
درب��ازارسرمای��هایرانبهعواملمؤثربرحقالزحمهحسابرس��یپرداختند؛اماباتوجهبهاینکه
موض��وعضعفکنترلداخل��یداراینوآوریاستبهنظرمیرسدپژوهش��یکهبهارتباطضعف
کنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیوبهطورخاصنقشتخصصمالیکمیتهحسابرسیرابه
عنواننقشتعدیلگردررابطهبینضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیموردبررسیقرار
دادهباشد،انجامنشدهاستکهازاینبابتاینپژوهشداراینوآوریاست.بنابراین،هدفاصلی
پژوه��شحاضر،تبیینرابطهبینضعفکنترلداخل��یوحقالزحمهحسابرسیبادرنظرگرفتن
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نق��شتعدیلیتخصصمالیاعضایکمیتهحسابرسیاس��ت.دراینراستا،مسألهاصلیپژوهش
حاضرایناستکهآیاتخصصمالیاعضایکمیتهحسابرسیدررابطهبینضعفکنترلداخلی
وحقالزحمهحسابرسینقشتعدیلکنندگیدارد؟درادامهاینپژوهش،ابتدابهمبانینظری،
پیش��ینهوتبیینفرضیههایپژوهشپرداختهمیشود،سپسروشپژوهش،یافتههاودرنهایت

نتیجهگیریحاصلازیافتههاتشریحمیشود.

2-ی ننمونظسیوپژ هشو وتعاعهوفسضیهوهن
درمحافلدانشگاهیوحرفهایتوجهبهموضوعکنترلداخلیدرحالافزایشاست.اهمیت
کنت��رلداخلیبعدازرسواییه��ایمالیسال2002میلادیوتصوی��بقانونساربینز-اکسلی
پررنگت��رشد؛چراکهسیستمکنترلداخلیضمنپوششانواعریسکها،تهدیدهاوانحرافاز
سیاستهاورویههابهمدیرانوکلیهذینفعانواحدتجاریدرموردقابلیتاتکاءبهمدارکمالی،
رعای��تقوانی��نومقرراتوکاراییعملیات،اطمینانمعقولمیده��د)جیوهمکاران،2018(.
بخش404و302اینقانونمدیریتشرکتراملزممیکند،بهسرمایهگذاراندرموردافش��ای
نق��اطضعفبااهمیتکنت��رلداخلیاطلاعرسانیکند)شنوهمک��اران،2020(.درایراننیز،
درراست��ایحمایتازمنافعسرمایهگذاران،پیش��گیریازوق��وعتخلفونیزساماندهیوتوسعه
ب��ازارسرمایهشفافومنصفان��ه،دستورالعملکنترلهایداخلیناش��رانپذیرفتهشدهدربورس
اوراقبه��ادارب��هتصویبهیأتمدیرهسازمانبورسواوراقبه��اداررسید.درراستایاجرایاین
دستورالعمل،منشورهایکمیتهحسابرسیوفعالیتحسابرسیداخلیمصوبشدومدیرانملزم
شدن��ددرصورتوجودنقاطضعفبااهمیتدرسیست��مکنترلهایداخلیحاکمبرگزارشگری
مال��یشرکت،اینمواردونحوهاصلاحآنهادرگزارشافش��انمای��د.کنترلهایداخلیبهعنوان
بخش����یازس��ازمانبایدنسبتبهانواعریسکهاییک��هس��ازمانباآنروبهرواست،واکنش
نش��اندهدونسبتبهای��نموضوعکههدفهایس��ازمانباهزینهه��ایمعقولیانجامخواهد
ش����د،اطمینانحاصلنماید)ولتی،2018(.ضعفکنترلداخلیمیتواندبهتحریفهزینههای
عملیاتینیزمنجرشودوازاینطریقعملکردعملیاتیراتحتشعاعقراردهد)چنگوهمکاران،
2018(.فان��گوهمک��اران)2009(بیانمیکنن��دکهکنترلداخلیغی��راثربخشمیتواندبر
عملک��ردعملیاتیشرکتتأثیرمنفیداشتهباشد؛زیرامنجربهارائهگزارشهایمدیریتداخلی
نادرستخواهدشدواینگزارشهاینادرستبرایتصمیمگیریهایعملیاتیمورداستفادهقرار
خواهندگرفت.رایسوهمکاران)2014(وچنوهمکاران)2015(تأثیرحاکمیتشرکتیرابر
مش��کلاتکنترلداخلیباتاکیدبربخشهای404و302قانونساربینز-اکسلیموردمطالعه
ق��راردادن��دوبهایننتیجهرسیدندمکانیزمهایحاکمیتشرکت��یازجملهحسابرسمستقلو
کمیتهحسابرسیباافشایضعفکترلداخلیرابطهدارد.همچنینبداردوهمکاران)2012(به
نقشمؤثرگزارشحسابرسمستقلدرشناساییضعفهایبااهمیتدرنظامکنترلهایداخلی

شرکتاشارهنمودند.
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حسابرسبهواسط��هانجامفرایندحسابرسی،ارزشاطلاعاتحسابداریراافزایشمیدهدو
اعتماداستفادهکنندگانبهصورتهایمالیرافزونیمیبخشد،درمقابلمنافعاقتصادیخودرا
ازطری��قدریافتحقالزحمهتامینمیکند.حقالزحمهحسابرسیارتباطتنگاتنگیبامتغیرهای
همچ��وناندازه،تعدادبخشهاوپیچیدگیعملیاتحسابداریشرکتدارد)کوندکاروهمکاران،
2015(.ضع��فصاحبک��اراندرگزارشگریمال��یوغیرمالی،یکنوعسیگن��الاطلاعاتیبرای
حسابرساناستتاتوجهخاصیدرفرایندارزیابیریسکحسابرسیداشتهباشند)جیوهمکاران،
2018(.زمانیک��هحسابرس��ان،ریسکحسابرسیبالاتریرابرایصاحبک��ارانتخمینبزنند،به
نظارتورسیدگیبیش��ترودقیقتریدرفرایندحسابرسینیازدارند،لذادرخواستحقالزحمه
بالات��ریازصاحبکارخواهدداشت)چنوهمک��اران،2016(.تحقیقاتدرارتباطباحقالزحمه
حسابرسینشانمیدهدکهریسکهایحسابرسیباحقالزحمهحسابرسیارتباطنزدیکیدارند.
ب��هویژهشرکتهای��یکهریسکهایذاتیوکنت��رلآنهادرسطحبالاتریب��رآوردمیشود؛با
حقالزحمهحسابرسیبالاتریمواجهمیشوند.اینجریانقابلقبولاست؛زیراحسابرسانسعی
دارنداینریسکهاراباکارحسابرسیبیشترحذفکنندواینمیتواندحقالزحمهحسابرسیرا
بیشترکند)کینیوشیاردسون،2010(.مطالعاتنشانمیدهدحقالزحمهحسابرسیشرکتهایی
کهداراینقاطضعفکنترلداخلیهستند،بیش��تراست)کریش��نان،2005(.دلیلاینامرآن
اس��تکهسیتمکنترلداخلیناکارا،ریسکگزارشگ��رینادرستراافزایشمیدهدوحسابرس
ب��همنظورکاهشاینریسکبایدتلاشخودرادرشرکتموردرسیدگیافزایشدهد)سانتانوو

همکاران،2017(.
مطالعاتنشانمیدهدکمیتهحسابرسیبامتخصیصمالیمنجربهاثربخشیکمیتهمیشود
)لی��نوهمکاران،2014(چراکهحضورمتخصصینمالیدرکمیتهحسابرسیمیتواندتوانایی
کمیت��هحسابرسیرادراطمینانازکارحسابرسمستق��لکهآیابهشایستگیانجامشدهاست،
درکقض��اوتحساب��رسوهمچنینمیانجیگریدرطولحسابرس��یمیانحسابرسمستقلو
مدیریتشرکتافزایشدهد)ولتی،2018(.بنابراینانتظارمیرودوجودمتخصصانمالیدرتیم
کمیتهحسابرسیازحسابرسانمستقل،انجامرسیدگیبیشتریراطلبکنند،کهاینکارمنجر

بهافزایشحجمعملیاتحسابرسیودرنهایتافزایشحقالزحمهحسابرسیمیشود.

2-1-وضعفوکتتسلودرخرمو و قورلن مهو یناسام
کنت��رلداخلیبهعنوانیک��یازعناصرضروریدرگزارشگریمال��یاززمانتصویبقانون
ساربینزآکسلیدرامریکاکهحسابرسانرابهعرضهبرآوردیازکیفیتکنترلداخلیصاحبکاران
وگواه��یدادندرزمین��هگزارشهایکنت��رلداخلیشانملزمک��رده،درسالهایاخیرتوجه
بسیاریرابهخودجلبکردهاست)لینوهمکاران،2014(.درقانونساربینزاکسلیبهکنترل
داخلیبرگزارشگریمالیتوجهویژهایشدهاست.درقوانینجدیدساربینزاکسلی،مدیرانملزم
بهارزیابیاثربخش��یکنترلداخلیهستندوحسابرسانخارج��ینیزملزمهستندتاحسابرسی
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ازکنت��رلداخلیومجوزیدرخصوصسنجشکنت��رلداخلیمدیرانبپردازند)ولتی،2018(.
علیرغ��مآنکهکنترلداخلیاثربخ��شنمیتواندبهصورتکاملکلیهخطاهاوتهدیداتاحتمالی
عم��دیوغیرعمدیحسابداریراح��ذفکندولیمیتواندتواناییمدی��ررادرمدیریتفرصت
جویان��هسودگزارششدهوی��ااقلامتعهدیمحدودکندوازاحتم��التحریفصورتهایمالی
کمکند.تحقیقاتپیش��یندریافتندکهحقالزحمهحسابرسیبرایشرکتهاییباضعفکنترل
داخل��یبالاترمیباش��دوحقالزحمهباشدتضعفکنترلافزای��شمییابد)سانتانووهمکاران،
2017:جیوهمکاران،2018(.کنترلداخلیناکارآمدمنجربهریسکبیش��ترگزارشنادرست
مال��یمیشودکهبرخاستهازخطاهایغیرعمدیوتعدی��لاتحسابداریعمدیاست.براساس
م��دلریس��کحسابرسی)تلاشحسابرسی(ای��نوضعیتاحتمالاًریسکخط��ایحسابرسیرا
افزایشدادهوحسابرسانرابهتلاشبیشتربرایکاهشریسکحسابرسیویالحاظکردنصرف
ریس��کبرایپوششهرگونهتعهددرقبالخسارتتحققیافتهتعقیباتقانونیخطایاحتمالی
حسابرس��یعلیرغمزمانوکارمازادحسابرسیس��وقمیدهد.علاوهبراین،همرسلی)2012(
نش��اندادشرکتهاییکهنمیتوانندضعفکنترلپیش��ینبااهمیتافش��اشدهرااصلاحکنند،
درحقالزحمهحسابرسیافزایشبیش��تریراشاه��دهستند.ضعفهایکنترلداخلیحوزههای
گزارشگ��ریغیرمالیمیتوانن��دبرکیفیتصورتهایمالیاثریمستقی��موغیرمستقیمداشته
باشند.بنابراینبافرضآنکهقیمتگذاریحقالزحمهحسابرسیاستراتژیمهمیبرایحسابرسان
درمدیریتریسکحسابرسیاست،افش��ایضعفهایکنت��رلداخلیمرتبطباگزارشگریغیر
مالیمیتواندبهحسابرساندرتعیینآستانهقابلقبولیازریسکحسابرسی،ساعاتحسابرسی
وپ��اداشبدهیقانونیاحتمالیوزیانهایاعتباریکمککند.براساسمطالبفوقفرضیهاول

بهشرحزیربیانمیشود.
فرضیه اول:بینضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیرابطهوجوددارد.

یک��یازراهکاره��اینظارت��یمصوبسازمانب��ورسدررابطهبافعالیته��ایواحدتجاری،
استق��راروفعالیتکمیتهحسابرس��یدردروناینشرکتهامیباش��د.محققانیهمچونکارسلو
ونی��ل)2000(وبیسلیوسالتریو)2001(معتقدن��دچانچهکمیتهحسابرسیبخواهددرزمینه
گزارشگ��ریمالیموثرباشد،بایدبهتخصصومهارتهایاعضایخودتوجهکند.تخصصمالیاز
اهمیتبالاییبرایکمیتهحسابرسیبرخورداراست؛چراکهاعضایکمیتهحسابرسیمسئولیت
وظایف��یراب��هعهدهدارندکهب��هدرجهبالاییازمهارته��ایحسابدارینی��ازدارند)سلطاناو
همکاران،2015(.کیمتهاسمیت)2003(توصیهمیکندکههریکازاعضایکمیتهحسابرسی
ازس��وادمالیبرخوردارباش��دو“حداقلیکعضوکمیتهحسابرسیدارایتخصصحسابدارییا
مرتبطبامدیریتمالیداشتهباشد)سیتینیوهمکاران،2017(.احتمالاوجودمتخصصینمالی
دربینکمیتهحسابرسیبهنفعشرکتخواهدبودچراکهدربالاترینسطحنظارتوجودخواهد
داشت)وانمحمدوهمکاران،2018(.تخصصمالیاعضایکمیتهبدیندلیلمهماستکهآنها



 

ام
ناس

ی
و 
ته
می
موک

ینل
صو

ص
تخ

گسو
عبو

عد
شوت

ونس
ام

سو
م:وا

سا
ینا

و 
مه

ن 
قورل

و 
مو 

خر
ودر

سل
کتت

فو
ضع

سال بیست ویکم        شماره 83       تابستـان 1400

232
ب��اپیچیدگیگزارشگریمالیسروکاردارندومیتوانندتجدی��دارائهصورتهایمالیراکاهش
دهند)آب��وتوهمکاران،2003(.اعضایکمیتهحسابرسیکهدان��شمالیدارندبهترمیتوانند
قضاوته��ایحساب��رسرادرککنن��دوازحسابرسانزمانیکهبامدیری��تاختلافنظردارند،
حمایتکنند)دیزورتوسالتریو،2001(.نایکروشارما)2009(یافتندکهتخصصمالیاعضای
کمیت��هحسابرسیبهکنترلداخلیموثرمنجرمیشود.هوتیاشوهمکاران)2009(نیزنش��ان
دادندتعداداعضایکمیتهحسابرسیباتخصصمالیباضعفکنترلداخلیرابطهمعنیداردارد.
اعضایکمیتهحسابرسیب��اتخصصمالی،سرمایهانسانیارزشمندیتلقیمیشوندکهاین
موضوعآنهاراترغیبمیکندتادررسیدگیهادقیقترباشند.انگیزهدقیقبودننیزخودبهخود
موجببهبودکیفیتخدماتارائهشدهمیشود)ایتونوهمکاران،2015(؛بنابراینتخصصمالی
کمیت��هحسابرسیمیتوان��دتواناییشناساییموارداشتباه،تقلبوتحریفدرصورتهایمالیو
احساساستقلالرادرحسابرسانتقویتنمودهورابطهبینضعفکنترلداخلیوحقالزحمه
حسابرسیراتحتتأثیرقراردهد.براساسمطالبفوقفرضیهدومبهشرحزیربیانمیشود:

فرضی�ه دوم: تخص��صمالیاعض��ایکمیتهحسابرسیبررابطهبینضع��فکنترلداخلیو
حقالزحمهحسابرسیتاثًیردارد.

3-وپیشیتهوت ساموپژ هش
گیلوهمکاران)2020(درپژوهش��یبهبررسیارتباطبینحقالزحمهحسابرسیوکیفیت
پایی��نکنترلداخل��یشرکتهاپرداختند.آنهابااستفادهازمدلریسکحسابرسیبهایننتیجه
رسیدن��دک��هحسابرسانمستقلب��هدلیلکیفیتپایی��ندرساختارکنت��رلداخلیشرکتها،

حقالزحمهقابلتوجهیراازصاحبکارانمطالبهمیکنند.
جیوهمکاران)2018(درپژوهشیبهبررسیرابطهبینضعفکنترلداخلیوحقالزحمه
حسابرسیدرچینپرداختند.نتایجپژوهشنش��اندادکهبینضعفکنترلداخلیبااهمیتو
حقالزحم��هحسابرسمستقلارتباطمثبتومعناداروجوددارد.همچنین،استفادهداوطلبانهاز

خدماتاطمینانبخشیواحدحسابرسیداخلیمیتوانداینرابطهراتضعیفکند.
بلالاوهمکاران)2018(،درپژوهشیبهمطالعهتأثیرتخصصمالیاعضایکمیتهحسابرسی
برکیفیتسودپرداختند.نتایجپژوهشآنهانشاندادکهکمیتهحسابرسیدارایتأثیرمثبتو
معناداربرکیفیتسوداستومتخصصانمالیکهرشتهآنهاحسابداریاستدارایتأثیرقویتر

برکیفیتسودهستندنسبتبهکارشناسانمالیغیرحسابداری.
سانتانووهمکاران)2017(،درپژوهش��یبهبررسیتأثی��رمالکیتسهاممدیریتیبرارتباط
بینضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسانپرداختند.اینپژوهشنشانمیدهدکهتأثیر
مالکیتسهاممدیریتیبررابطهبینضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیهنگامیمثبت

وقویتراستکهمالکیتمدیریتیدرسطحبالاتریقراردارد.
الموتاریوهمکاران)2017(بهمطالعهرابطهبیناثربخشیعملکردکمیتهحسابرسیوضعف



ام
ناس

ی
و 
ته
می
موک

ینل
صو

ص
تخ

گسو
عبو

عد
شوت

ونس
ام

سو
م:وا

سا
ینا

و 
مه

ن 
قورل

و 
مو 

خر
ودر

سل
کتت

فو
ضع

سال بیست ویکم       شماره 83       تابستان 1400

233
سیست��مکنترلداخلیدربانکهاییمنیپرداختند.برایانجاماینکار،آنانتعدادپرسش��نامه
پژوه��شرادربین17بانکیمنتوزیعودادهه��ایمستخرجراموردتجزیهوتحلیلقراردادند.
نتایجپژوهشآنانبیانگراینموضوعبودکهبینتخصصمالیاعضایکمیتهحسابرسیوضعف

سیستمکنترلداخلیرابطهمنفیومعناداریوجودداشت.
خلیفوسماها)2016(،درپژوهشیبهبررسیارتباطبیناندازهکمیتهحسابرسیوکیفیت
سیستمکنترلداخلیپرداختند.نتایجپژوهشنشاندادکهاندازهکمیتهحسابرسیدارایرابطه
مثبتبابهبودکیفیتسیستمهایکنترلداخلیاست.باتوجهبهاینکهدراینپژوهشازمتغیر
وج��ودضعفکنترلداخل��یبرایارزیابیکیفیتکنترلداخلیاستف��ادهشد،ارتباطمنفیبین
اندازهکمیتهحسابرسیوکیفیتکنترلداخلینش��اندهندهاینموضوعاستکهافزایشتعداد

اعضایکمیتهحسابرسیمنجربهکاهشنقاطضعفکنترلداخلیمیشود.
زم��انوهمکاران)2011(،درپژوهش��یبهمطالع��هتأثیرویژگیهایکمیت��هحسابرسیو
حقالزحم��هحسابرسیپرداختند،نتایجپژوهشآنهانش��اندادکهان��دازهکمیتهحسابرسیبر

حقالزحمهحسابرسیتأثیرمثبتومعناداردارد.
پراوی��توهمکاران)2010(،درپژوهش��یب��هبررسیرابطهبینمی��زاناستفادهازخدمات
حسابرسیداخلیوحقالزحمهحسابرسیمستقلپرداختند.نتایجپژوهش،نشاندادکهاستفاده
بیشترازخدماتحسابرسانداخلیشرکتهاباعثکاهشحقالزحمهحسابرسیمستقلمیشود.
مرجانیوعلینژاد)1398(،درپژوهشیبهبررسیتأثیرمالکیتمدیریتیبررابطهبینضعف
کنترلهایداخلیوحقالزحمهحسابرسیپرداختند.نتایجنشانمیدهدکهبینضعفکنترلهای
داخل��یوحقالزحم��هحسابرسیارتباطوج��ودندارد.امامالکیتمدیریتیب��ررابطهبینضعف

کنترلهایداخلیوحقالزحمهحسابرسیتأثیرمعکوسومعنیداریدارد.
عب��اسزادهوهمک��اران)1396(سابقهتش��کیلکمیت��هحسابرسیب��رحقالزحمهخدمات
حسابرسیمستقلراموردمطالعهقراردادند.نتایجپژوهشنش��اندادکهسابقهتش��کیلکمیته

حسابرسیدارایتأثیرمثبتومعناداربرحقالزحمهحسابرسیاست.
حاجیهاوهمکاران)1396(درپژوهشیبهبررسیارتباطبینضعفکنترلداخلیوتأخیردر
گزارشحسابرسیپرداختند.یافتههایپژوهشآنهابیانگرآناستکهبینضعفدرکنترلهای
داخلیباتأخیرگزارشحسابرسیرابطهمثبتومعناداریوجوددارد.بهسخندیگر،نبودضعف

درکنترلهایداخلیبابهموقعبودنگزارشحسابرسیهمراهاست.
لاریدش��تبیاضواورادی)1395(درپژوهش��یبهبررسیرابط��هبینویژگیهایکمیته
حسابرس��یوحقالزحمهحسابرسیدرشرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهراندر
دورهزمانی1391الی1393پرداختند.نتایجپژوهشنش��اندادکهاستقلالکمیتهحسابرسی
وتخص��صمالیاعضایکمیتهدارایارتباطمثبتومعنادارباحقالزحمهحسابرسیهستند؛اما

ارتباطمعناداریبیناندازهکمیتهحسابرسیوحقالزحمهحسابرسیمشاهدهنشدهاست.
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4-وو شونتناموتحسیق

ای��نپژوهشازنظرهدف،کاربردیوازدیدگاهروش،جزوپژوهشهایتوصیفی-همبستگی
است.بهمنظورآزمونفرضیههایپژوهشازروشرگرسیونچندمتغیرهبرمبنایروشتحلیل
ترکیب��یدادههااستفادهشدهاست.اطلاعاتمربوطبهمبانینظریوپیش��ینهپژوهشبهشیوه
کتابخانهایمانندمراجعهبهمقالاتگردآوریشدهاست؛همچنین،دادههایلازمبهمنظورآزمون
فرضیهه��اازطریقبان��کاطلاعاتیرهآوردنوین،سایتسازمانب��ورساوراقبهادارومراجعهبه
صورتهایمالیشرکتهاجمعآوریشدهاست.بهمنظورخلاصهکردنومرتبسازیدادههااز
نرمافزارExcelوبرایتحلیلدادههاازنرمافزارهایEviewsاستفادهشدهاست.جامعهآماری
موردبررسیدراینپژوهش،کلیهشرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهران،دربازه
زمان��یبینسالهای1392الی1397میباشد.ب��همنظورهمگونبودنجامعهآماریپژوهش،

شرایطیبهشرحذیلبرایجامعهآماریاعمالخواهدشد.
الف(صورته��ایمال��یحسابرسیشدهویادداشتهایهمراهدرط��یدورهموردبررسیدر
دسترسباشد؛ب(دورهمالیآنهابهپایاناسفندماهمنتهیشودوطیدورهپژوهش،سالمالی
خ��ودراتغییرندادهباشد؛پ(معاملاتسه��امآنهاطیدورهپژوهش،بیشازسهماهدربورس
اوراقبه��ادارتهرانمتوقفنش��دهباشد؛ج(جزوشرکتهایسرمایهگ��ذاریوواسطهگریمالی
)بانکه��ا،لیزینگه��او...(نباشد..باتوجهبهمعیارهایف��وق،163شرکتجهتبررسیدراین

پژوهشانتخابگردید.

4-1-ویدلویفهعیمو ویتغیسهنیوپژ هش
براساسپژوهشمیتراوهمکاران)2017(جهتآزمونفرضیهاولازمدل)1(وبرایآزمون

فرضیهدومازمدل)2(استفادهمیگردد.
مدل)1(
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4-2-ویتغیسو رایته:
حقالزحم��هحسابرس��ی)LAFEE(:حقالزحم��هحسابرسیاس��تک��هازلگاریتمطبیعی

حقالزحمهحسابرسیدرسالtبرایشرکتiمحاسبهمیشود.
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4-3-ویتغیسوییتسب:

ضعفکنترلداخلی)ICW(:ضعفکنترلداخلیاستکهمطابقپژوهشحاجیهاوهمکاران
)1398(بهمنظوراندازهگیریمتغیرضعفکنترلداخلیازنقاطضعفبااهمیتکنترلداخلی
افش��اشدهدرگ��زارشحسابرسمستقلاستفادهمیشود.براس��اسفهرستکنترلهایداخلی
مص��وبسازمانب��ورسواوراقبهادار،ازسال1391حسابرس��انمستقلشرکتمکلفشدهاند
کنترله��ایداخل��یشرکتهارام��وردارزیابیقراردادهونمونههایع��دمرعایتیاعدماجرای
مناسبکنترلهایداخلیرادرگزارشدرجنمایند.ازاینرو،اگرشرکتحداقلیکضعفدر

سیستمکنترلهایداخلیداشتهباشدعدد1درغیراینصورتعددصفردادهمیشود.

4-4-ویتغیسوتعدعبوگس:
تخص��صمال��یاعضایکمیت��هحسابرس��ی)AC-EXPT(:تخصصمالیاعض��ایکمیته
حسابرسیاست،درصورتیکهبیشاز50درصداعضایکمیتهحسابرسیطبقمنش��ورکمیته
حسابرسیبورسمتخصصمالیباشندعدد1درغیراینصورتعددصفرخواهدبود)لاریدشت

بیازوهمکاران،1395(.

4-5-ویتغیسهنیوکتتسلم:
FSIZE:ان��دازهشرکتاستکهازلگاریتمطبیعیجم��عفروششرکتدرسالtمحاسبه

میشود.
RECINV:نسبتحسابهایدریافتیوموجودیکالابهکلداراییها.

MB:ازتقسیمارزشبازارحقوقمالکانهبهارزشدفتریآنبدستمیآید.
LEV:اهرممالیاستکهازتقسیمکلبدهیبرکلداراییمحاسبهمیشود.

ROA:ب��ازدهداراییهایشرکتکهازتقسیمسودعملیات��یبهکلداراییشرکتمحاسبه
میشود.

BIG:درصورت��یکهشرک��تتوسطسازمانحسابرسییامؤسس��اتحسابرسیبارتبهالف
جامعهحسابدارانرسمیکش��ورحسابرسیشدهباشدع��دد1درغیراینصورتعددصفرخواهد

بود.
GC:اگ��رشرکتاظهارنظرابهامدرتداومفعالیتدریافتکردهباشدعدد1درغیراینصورت

عددصفرخواهدبود.
Modified:اگ��رشرکتاظهارنظرتعدیلش��ده)غیرازاظهارنظردرخصوصتداومفعالیت(

دریافتکردهباشدعدد1درغیراینصورتعددصفرخواهدبود.
EX_DOPS:اگ��رشرکتعملیاتمتوقفش��دهگزارشکردهباشدعدد1درغیراینصورت

عددصفرخواهدبود.
INITIAL:اگرحسابرسشرکتدرسالtحسابرسینخستینباشدعدد1درغیراینصورت
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عددصفرخواهدبود.

ARL:تاخی��رگ��زارشحسابرسیاستکهازتعدادروزهایبی��نتاریخگزارشحسابرسیو
تاریخپایانسالمالیمحاسبهمیشود.

5-وعنفتهوهنیوتحسیق
ب��رایآزمونفرضیههایپژوه��ش،ابتداآمارتوصیفیمتغیرهایتحقی��قدرجدول1ارائهو

سپسفرضیههایتحقیقموردآزمونقرارگرفت.

جد لو1.وآینووتعصیفمویتغیسهنیوپژ هش

بیشترین میانهمیانگینمتغیر
مقدار

کمترین 
انحراف معیارمقدار

LAFEE7/4647/10013/492/371/490
FSIZE13/59213/70020/518/702/842
RECIN0/1880/1890/5760/0030/535

MB2/2071/9959/820/232/223
ROA0/1750/0880/63-0/1321/518
LEV0/6050/5683/06./5060/655
ARL76/5069/00139328/022

Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

مهمترینوشایدجذابترینشاخصمرکزیدرآمارههایتوصیفی،میانگیناستوشاخص
خوبیب��همنظورتفسیرمتوسطدادههاست.برایمثال،طبقنگ��ارهیک،میانگیناندازهشرکت
13/592است.کهنش��انمیدهدبیشتردادههایمربوطبهاندازهشرکتاطرافاینعددتمرکز
دارن��د.همچنین،میانهمتغیراندازهشرک��تبرابراستبا13/592،یعنینیمیازدادههاکمتراز
ای��نمقدارومابقیبیش��ترازآنمقدارهستند.پارامترهایپراکندگ��ی،بهطورکلیمعیاریبرای
تعیی��نمی��زانپراکندگیدادههاازیکدیگری��امیزانپراکندگیآنهانسبتب��همیانگیناست.
ازجملهمهمتری��نپارامترهایپراکندگیانحرافمعیاراست.مقداراینپارامتربرایمتغیرتاخیر
گزارشحسابرسیبرابر8/022استکهنشانمیدهددربینمتغیرهایپژوهشدارایبیشترین
میزانپراکندگیمیباشند.بیش��تریناهرممالی3/06مربوطبهشرکتتامینماسهسال1396

میباشد.
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جد لو2.وآینووتعصیفمویتغیسهنیوگییتهو)ی نؤی(وپژ هش

نماد  متغیر
جمععدم وجود )0(وجود )1(

درصدتعداددرصدتعداددرصدتعداد
Icw5285345047978100ضعفکنترلداخلی

AC-EXPT6887029030978100تخصصمالیکمیتهحسابرسی
BIG8148316417978100اندازهمؤسسهحسابرسی

GC2062177279978100اظهارنظرابهامدرتداومفعالیت
MODIFIED3523681864625100اظهارنظرتعدیلشده

گزارشاقلامغیرمترقبهو
EX-DOPS4304354857978100عملیاتمتوقفشده

INITIAL2812869772978100حسابرسینخستین
Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

ج��دول2نش��انمیدهدکهح��دودا83ًدرص��دازشرکتهایموردمطالع��ه،طبقگزارش
حساب��رس،توسطسازم��انحسابرسییامؤسساترتب��هالفجامعهحسابدارانرسمیکش��ور
حسابرس��یشدهان��د.طبقجدولشماره2حدودا53ًدرص��دازشرکتهایموردبررسیدارای
ضعفبااهمیتدرکنترلداخلیطبقگزارشحسابرسمستقلبودهاند؛بهعبارتدیگرحداقل
نیم��یازشرکته��ایموردبررسیپذیرفتهشدهدربورساوراقبه��ادارتهران،براساسگزارش

حسابرسمستقلحداقلداراییکضعفبااهمیتدرکنترلداخلیبودهاند.

جد لو3:ونتنعجوآؤیعشوF)لیمس(اسریویدلوهنیوپژ هش

نتیجه آزمونارزش احتمالآماره Fشماره مدل

ردفرضصفر-دادههایپانل7/5890/000مدل1
ردفرضصفر-دادههایپانل7/3530/000مدل2

Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

همانگون��هکهدرج��دول3دیدهمیشودمقداراحتمالبدستآمدهازآزمونFلیمردرهر
دوم��دلپژوهشکوچکتراز5درصداست،لذابرایبرآوردمدلازروشدادههایپانلیاستفاده

میشود.
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جد لو4:ونتنعجوآؤیعشوهناماواسریویدلوهنیوپژ هش

نتیجه آزمونارزش احتمالآماره Fشماره مدل

ردفرضصفر-مدلبااثراتثابت247/31260/0000مدل1
ردفرضصفر-مدلبااثراتثابت226/15380/0000مدل2

Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

نتای��جج��دول4،بیانگرآناستکهدرمدلهایپژوهشبای��دازروشاثراتثابتاستفاده
نم��ود.باتوجهبهاینکهبرایآزمونفرضیهه��ایپژوهشازروشرگرسیونچندمتغیرهاستفاده
شدهاس��ت،بنابراینبررسیفروضکلاسیکرگرسیونحائ��زاهمیتاساسیاست.برایبررسی
ناهمسانیواریانسخطاهاازآزمونوالدتعدیلشدهاستفادهشدهاست،فرضصفردراینآزمون
بیانگرهمسانیواریانسخطاهابودهودرصورتکهسطحمعناداریآمارهآزمونکمتراز5درصد
باش��د،درسطحاطمینان95درصدمیتوانگفتواریانسخطاهایمدلهمساننیستند.نتیجه

اینآزموندرجدول5ارائهشدهاست.

جد لو5.ونتنعجوآؤیعشوننهمیننمو روعننیو

نتیجه آزموناحتمالارزششماره مدل

تاییدفرضصفر-ناهمسانیواریانس11/11030/000اول
تاییدفرضصفر-ناهمسانیواریانس23/00340/000دوم

Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

باتوجهبهجدول5،مش��کلناهمسانیواریانسمیاناجزایاخلالوجوددارد،بنابراینبرای
تخمینمدلهاازروشGLSاستفادهمیشود.یکیدیگرازپیشفرضهایاستفادهازرگرسیون،
آزم��ونهمخطیاستکهبرایسنجشآنازعاملتورمواریانساستفادهمیشود.نتایجآزمون

عاملتورمواریانس)VIF(درجدول6نمایشدادهشدهاست.

جد لو6.ونتنعجوآؤیعشوینیبوتعومو روعننی

آماره VIFمتغیرها
ICW3/1109ضعفکنترلداخلی

AC-EXPT2/1278تخصصمالیکمیتهحسابرسی
FSIZE6/3821اندازهشرکت
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آماره VIFمتغیرها

RECINV6/2765نسبتحسابهایدریافتیوموجودیکالابهکلداراییها
MB3/0109رشدشرکت
LEV3/7183اهرممالی
ROA8/3389بازدهداراییها
BIG8/1100وضعیتحسابرسی
GC4/2302اظهارنظرابهامدرتداومفعالیت

MODIFIED6/4400اظهارنظرتعدیلشدهشرکت
EX-DOPS5/9732اقلامغیرمترقبهوعملیاتمتوقفشدهگزارششرکت
INITIAL5/0167حسابرسینخستینشرکت

ARL4/1854تاخیرگزارشحسابرسی
Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

باتوجهبهجدولفوقوازآنجایکهآمارهتورمواریانساز10کوچکترهستند،بنابراینمشکل
همخطیمیانمتغیرهایمستقلوکنترلیوجودندارد.

بعدازانجامفروضکلاسیکواطمینانازاینکهبرازشمدلهایتحقیقبهوسیلهرگرسیون
دارایاعتب��ارلازماست،مدلاولپژوهشبهروشاثراتثابتبرازشگردیدونتایجدرجدول7

ارائهگردیدهاست.

جد لو7:ونتنعجو نصبورؤوتخمیاویدلور لواهوو شوررسرتورنات

خطای ضریبنمادمتغیر
ارزش آماره tاستاندارد

احتمال
C6/98350/084582/60710/0000عرضازمبداء

ICW0/00690/00790/87580/3814ضعفکنترلداخلی
FSIZE0/44850/006271/31620/0000اندازهشرکت

نسبتحسابهایدریافتیو
RCINV-3/00950/0187-160/1320/0000موجودیکالابهکلداراییها

MB0/00060/00022/2350/0256نسبتارزشبازاربهدفتری
LEV0/00630/00780/8080/4193اهرممالی

ROA-0/01650/0083-1/9710/0491بازدهداراییها
BIG0/01590/00791/9990/0459اندازهمؤسسهحسابرسی

GC-0/00500/00910/8770/3803اظهارنظرابهامدرتداومفعالیت
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ارزش آماره tاستاندارد

احتمال
MODIFIED-0/01680/0112-1/4960/1349اظهارنظرتعدیلشده

گزارشاقلامغیرمترقبهو
EXDOPS-0/00990/00571/7220/0854عملیاتمتوقفشده

INITIAL0/00560/00521/0730/0832حسابرسینخستین
ARL0/00070/00022/9970/0028تاخیرگزارشحسابرسی

0/6895ضریبتعیینتعدیلشده
1/6821آمارهدوربین-واتسون

F531/1103آماره
0/0000سطحمعنیداری

Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

ب��اتوجهبهآم��ارهFمدل)531/1103(ومقداراحتمالآنک��هکمتراز5درصداست،مدل
رگرسیونمعناداراست.ضریبتعیینتعدیلشدهمدلحدود68درصداست،میتوانبیانکرد
ک��همتغیره��ایمستقلوکنترلیمدل،68درصدازتغییراتمتغی��روابستهراتوضیحمیدهند.
آمارهدوربینواتسوننش��انمیدهدمشکلخودهمبستگیبینباقیماندههایمدلوجودندارد.
ضریبمتغیرضعفکنترلداخلی)0/0069(وسطحمعناداریآنکهبیش��ترازسطحخطای5
درص��داست،لذامیتواننتیجهگرفتضعفکنترلداخلیباحقالزحمهحسابرسیرابطهندارد.

بنابراین،فرضیهاولپژوهشردمیشود.
فرضی��هدومپژوهشبیانمیکندکه»تخصصمالیکمیتهحسابرسیبرارتباطبینضعف
کنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیتاثًیردارد«.بهمنظورآزموناینفرضیهازرابطهرگرسیونی

دوماستفادهشدهاست.نتایجبرازشمدلدومبهشرحجدول8است:

جد لو۸.ونتنعجو نصبورؤوتخمیاویدلود مواهوو شوررسرتورنات

خطای ضریبنمادمتغیر
ارزش آماره tاستاندارد

احتمال
C6/96720/085681/34250/0000عرضازمبداء

ICW-0/02910/0175-1/66170/0970ضعفکنترلداخلی
تخصصمالیکمیته

ACEXPT0/04150/021151/96420/0499حسابرسی
ضربضعفکنترلداخلی
وتخصصمالیکمیته

حسابرسی
ICW*ACEXP0/04090/01842/21350/0271

FSIZE0/44770/006370/84130/0000اندازهشرکت
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خطای ضریبنمادمتغیر

ارزش آماره tاستاندارد
احتمال

نسبتحسابهایدریافتی
وموجودیکالابهکل

داراییها
RCINV-2/99830/0183-163/33730/0000

نسبتارزشبازاربه
MB0/00060/00022/26400/0238دفتری

LEV0/00730/00770/94150/3467اهرممالی
ROA-0/01670/0084-1/99200/0467بازدهداراییها

BIG0/01760/00772/25900/0241اندازهمؤسسهحسابرسی
اظهارنظرابهامدرتداوم

GC0/00910/00940/97460/3300فعالیت
MODIFIED-0/01540/0114-1/35270/1765اظهارنظرتعدیلشده

گزارشاقلامغیرمترقبهو
EXDOPS-0/00990/0057-1/71340/0870عملیاتمتوقفشده

INITIAL0/00450/00510/89350/3718حسابرسینخستین
ARL0/00070/00023/12420/0018تاخیرگزارشحسابرسی

0/6898ضریبتعیینتعدیلشده
1/7060آمارهدوربین-واتسون

F541/2674آماره
0/0000سطحمعنیداری

Eviews منبع: خروجی نرم افزار *

ب��اتوجهبهآمارهFم��دل)541/27(ومقداراحتمالآنکهکمتراز5درصداست،میتوان
ادعاکردکهدرسطحاطمینان95درصد،مدلبرآوردیمعناداراست.باتوجهبهمعنادارومثبت
ب��ودنضریبمتغیرحاصلضربضعفکنترلداخلیوتخص��صمالیکمیتهحسابرسیوسطح
معنیداریاینمتغیر)0/0271(کهکوچکتراز)0/05(است،میتوانبیانکردکهتخصصمالی
کمیت��هحسابرسیبررابطهبینضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیاثرتعدیلکنندگی

مثبتدارد.بنابراینفرضیهدومپژوهشتاییدمیشود.

7-ونتی هوگیسیو وپیشتهندهن
درمطالع��هحاض��ربهبررسیرابط��هبینضعفکنت��رلداخلیوحقالزحم��هحسابرسیبا
نق��شتعدیلکنندگیتخصصمال��یکمیتهحسابرسیپرداختهشد.فرضی��هاولپژوهشبیان
میکند"بی��نضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیرابطهوجوددارد".نتیجهاینفرضیه
نش��اندادکهضعفکنترلداخلیباحقالزحمهحسابرسیرابطهندارد.باتوجهبهمبانینظری
پژوهشومطالعاتپیش��ین،عدماستقرارکنترله��ایداخلیاثربخش،برتعدادقابلملاحظهای
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ازشرکته��اتأثیرسوءداشتهاس��ت.آندستهازواحدهایاقتصادیکهبابهکارگیریتجربههای
موف��قدراستق��رارکنترلهایداخلیومطالعهوعقلانیتنسبتب��هاستقرارکنترلهایداخلی
اقداممینمایند،تواناییوامکانمقابلهبامشکلاتیکهدرصورتفقداناینکنترلهارخمیدهد
راخواهن��دداش��ت.عدماستقراریکساختارکنترلداخلیاثربخ��شبرعملیاتواحداقتصادی،
وهمچنی��نبرکیفیتفرآیندحسابرسیمستقلنی��زتأثیرمنفیخواهدگذاشت.دردنیایامروز
عموم��اًبهبودکیفی��تحسابرسیصورتهایمالیازطریقاتکایبیش��تربهسیستمکنترلهای
داخل��یمیسرومقدوراست.براساستحقیقاتتجربیص��ورتگرفتههرچهکنترلهایداخلی
ب��اکیفیتتر)ضع��فکمتر(باشد،میزانحقالزحم��هنیزکمترخواهدب��ود.ازاینروپیرومطالب
فوق،نتایجبدستآمدهازآزمونفرضیهنش��انمیده��د،بینضعفکنترلداخلیوحقالزحمه
حسابرسیدربازارسرمایهایرانارتباطیمش��اهدهنگردید؛ایننتیجهبیانگرایناستکهعوامل
قویت��ردیگریبرحقالزحمهحسابرسمستقلمؤثرهستند،همچنینعدمتوجهکافی)وصرفاً
درح��دگزارش(بهکنترلهایداخل��یتوسطشرکتهاوالبتهنهاده��اینظارتیمیتواندعلت
دیگریازایننتیجهباشدکهعاملمهمیدرتعیینحقالزحمهحسابرسمستقلتاکنوننبوده
اس��ت.نتیجهاینفرضیههمسوباسانتائووهمکاران)2017(ومغایرباپژوهشگیلوهمکاران
)2020(،ج��یوهمک��اران)2018(،الموتاریوهمک��اران)2017(وعلویوهمکاران)1396(
میباش��د.فرضیهدومپژوهشبیانمیکند" تخصصمالیکمیتهحسابرسیبررابطهبینضعف
کنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسیتأثیردارد".نتیجهاینفرضیهنشاندادکهتخصصمالی
کمیتهحسابرسیاثرتعدیلکنندگیبررابطهبینضعفکنترلداخلیوحقالزحمهحسابرسی
تأثیردارد.بنابراین،فرضیهدومتاییدشد.بهعبارتدیگر،رابطهضعفکنترلداخلیباحقالزحمه
حسابرس��یدرشرکتهاییکهکمیتهحسابرسیآنهادارایمتخصصمالیبیش��تریهستندیا
اعضایمتخصصمالیبیش��تریدارند،نسبتبهشرکتهاییکهکمیتهحسابرسیآنهامتخصص
مال��ینیستندتفاوتدارد.درنتیجهمیتوانبهاهمیتوجودتخصصمالیدرکمیتهحسابرسی
شرکته��اپ��یبرد.نتایجهمسوب��اسانتائووهمک��اران)2017(ومغایرباپژوه��شالموتاریو
همکاران)2017(میباشد.باتوجهبهنتیجهپژوهش،بهمؤسساتحسابرسیپیشنهادمیشودبه
منظورارتقایفرهنگتوجهبهکنترلهایداخلیدرشرکتهاوبراساسمدلریسکحسابرسی
)ت��لاشحسابرس(درمذاکراتخودباصاحبک��اران،میزانکیفیتکنترلداخلیرانیزبهعنوان
ی��کعاملمهمدرنظ��ربگیرند.بهسرمایهگ��ذارانتوصیهمیشوددرانتخ��ابشرکتبهجهت
سرمایهگ��ذاریبهساختاروویژگیهایاعضایکمیتهحسابرسیوخصوصاًتخصصمالیاعضای
کمیتهحسابرسیتوجهخاصداشتهباشند.همچنین،بهاعضایهیأتمدیرهشرکتهانیزتوصیه
میشودازوجودمتخصصانمالیبیش��تریدرساخت��ارکمیتهحسابرسیخوداستفادهنمایندتا
باافزایشاثربخش��یکمیتهبتوانندنقشنظارتیخودرابهنحومطلوبتریایفاکنند.بهمدیران
سازمانبورسپیش��نهادمیشودتادستورالعم��لحاکمیتشرکتیراباجدیتتماماجرانمایند.
همچنین،درخصوصمنش��ورکمیتهحسابرسی،جدیتبیش��تریبهخ��رجدهندتاویژگیهای
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کمیت��هحسابرسیطبقمنش��وردرخصوصاعض��ا)باتاکیدبرتخصصصآنه��ا(بهنحومناسب
اج��راگ��ردد.ازمحدودیتهایاینپژوهشمیتواناشارهکردکهب��اتوجهبهاینکهدستورالعمل
کنترله��ایداخل��یناشرانپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارته��رانوفرابورسایراندرسال
1391ابلاغودرماده10ایندستورالعمل،شرکتهاملزمبهتش��کیلکمیتهحسابرسیشدند؛
بنابرای��ندرسالهایابتداییدورهزمان��یپژوهشبهدلیلفقداناطلاعاتمربوطبهویژگیهای

کمیتهحسابرسی،بسیاریازشرکتهاازنمونهموردبررسیحذفشدند.
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