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بررسی آثار تعدیل کنندگی ارتباطات سیاسی بر رابطه بین قابلیت های 
مدی�ران با تجدی�د ارائه ه�ای متقلبان�ه صورت های مال�ی و احتمال 

ورشکستگی شرکت ها
 حبیب اله رسولی1

 محمد رمضان احمدی2 و 3
 سعید نصیری2

 مهدی بصیرت4

چکیده:

هدفاینپژوهش،بررس��یآثارتعدیلکنندگیارتباطاتسیاس��یبررابطهبینقابلیتهای
مدی��رانب��اتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیش��رکتهای
پذیرفتهش��دهدربورساوراقبهادارتهراناس��ت.دراینپژوهشبرایاندازهگیریتجدید
ارائههایمتقلبانهصورتهایمالیازس��همعیارش��امل)تجدی��ددرارائهصورتهایمالی،
تجدیدارائهافزایش��ی،تجدیدارائهکاهشی(وبرایاندازهگیریاحتمالورشکستگیازمدل
تعدیلش��دهآلتمن)Z-Score(استفادهشدهاس��ت.بدینمنظورسهفرضیهاصلیبرای
بررس��یاینموضوعتدوینودادههایمربوطبه103شرکتعضوبورساوراقبهادارتهران
برایدورهیزمانیبینس��الهای1390تا1396موردتجزیهوتحلیلقرارگرفت.الگوی
رگرسیونپژوهشبااستفادهازمدللاجیت،بررسیوآزمونشد.نتایجپژوهشحاکیازآن
استکهقابلیتهایمدیرانتأثیرمنفیومعناداریبرتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهای
مالیواحتمالورشکس��تگیدارد.همچنیننتایجپژوهشحاکیازآناس��تکهارتباطات
سیاس��یتأثیرمنفیومعناداریب��رتجدیدارائههایمتقلبانهصورته��ایمالیواحتمال
ورشکس��تگیدارد.درنهایتنتایجپژوهشحاکیازآناستکهکهارتباطاتسیاسیتأثیر
منف��یومعناداریبررابطهبینقابلیتهایمدی��رانوتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهای
مالی)درصورتیکهبهروشهایتجدیددرارائهصورتهایمالی،تجدیدارائهافزایش��ی(و

احتمالورشکستگیدارد.
واژه های کلیدی:قابلیتهایمدی��ران،تجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی،احتمال

ورشکستگی،ارتباطاتسیاسی.
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1-ویسدیه

اعتمادبهصحتاطلاعات،سنگبنایبازارهایسرمایهاستوگزارشگریمالیمتقلبانهاین
اعتمادراخدش��هدارمیکند)رضاییوریلی،2010(.اس��تانداردحسابرس��یشماره240ایران،
تقل��براهرگونهاقدامعمدییافریبکارانهیکیاچندنفرازمدیران،کارکنانیااش��خاصثالث،
برایبرخورداریازیکمزیتیناروایاغیرقانونیتعریفمیکند.انجمنبازرس��انرس��میتقلب،
تقلبهایحرفهایرادرسهمقولهفسادمالی،سوءاستفادهازداراییهاوتقلبدرصورتهایمالی
طبقهبندیمینماید)صدیقیکمال،1392(.طبقگزارش2016اینانجمن،گزارش��گریمالی
متقلبانهازلحاظفراوانیکمترازدیگرانواعتقلبوازلحاظاثرمالیبیشترینزیانرابهشرکتها
تحمیلکردهاس��ت.همچنینامروزهپیش��رفتس��ریعفناوریوتغییراتمحیطیوسیع،شتاب
فزایندهایبهاقتصادبخش��یدهورقابتروزافزونموسسات،دستیابیبهسودرامحدودواحتمال
ورشکس��تگیراافزایشدادهاست.مالکان،مدیران،س��رمایهگذاران،شرکایتجاریوبستانکاران
بهاندازهموسساتدولتیبهارزیابیموقعیتمالییکشرکتوگرایشآنبهورشکستگیعلاقه
مندهستند.زیرادرصورتورشکستگیهزینههایزیادیبهآنهاتحمیلمیشود.ازطرفدیگر،
عواملبس��یاریبرتجدیدارائهه��ایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیتأثیرگذار
اس��توتاکنونپژوهشهاییبرایمش��خصکردنروابطمتغیرهایمختلفمالیوحسابداریبا
تجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکستگیانجامشدهاستامابهقابلیتهای
مدی��رانبهعن��وانیکمتغیرتأثیرگذاربرتجدیدارائهه��ایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمال
ورشکس��تگیبهویژهبرایشرکتهایپذیرفتهش��دهدربورساوراقبهادارتهرآنکهجامعهآماری

اینپژوهشراتشکیلخواهدداد،کمترتوجهشدهاست.
دمیرج��انوهمکاران)2012(،تواناییمدیریترابهعنوانکاراییمدیراننس��بتبهرقبادر
تبدیلمنابعش��رکتبهدرآمدتعریفمیکنند.تواناییمدیریتیبالاترمیتواندمنجربهمدیریت
کاراترعملیاتروزانهش��رکتش��ود،بهویژهدردورههایبحرانیعملی��اتکهتصمیمگیریهای
مدیریتیمیتواندتأثیربس��زاییبرعملکردش��رکتداشتهباش��د.افزونبراین،دردورههاییکه
ش��رکتبابحرانروبهرواست،مدیرانتواناتر،تصمیمگیریمناسبتریدرارتباطباتأمینمنابع
موردنیازخواهندداش��ت)اندرسونوهمکاران،2013(.ازطرفدیگر،وانگوهمکاران)2017(
بیانمیکندکهقابلیتهایمدیرانفش��ارمالیراکاهشمیدهدودرنتیجهکاهشفش��ارمالی،
احتمالوقوعتقلبرابهطورکلیوتقلبدرگزارش��گریمالیرابهطورخاصکاهشمیدهد.
ع��لاوهبرای��نقابلیتهایمدی��رانباافزایشکیفیتافش��اوافزایشش��فافیتاطلاعاتمالیو
کاهشکاهشعدمتقارناطلاعاتیباعثافزایشحجممعاملهها،نقدش��وندگیوکاهشاحتمال

ورشکستگیمالیخواهدشد.
یکیدیگرازعواملموثربرتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکستگی؛
اراتباطاتسیاس��یمیباش��د؛اصطلاحروابطسیاس��یبهمنظورروابطنزدیکدولتوواحدهای
تجاریاستفادهمیشود)رضاییوافروزی،1394(.بهنظرمیرسدارتباطاتسیاسیشرکتهابه
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س��ببدلایلمختلفیازجمله،تحتنظارتبیش��تربودنویااهمیتبیشتردلایلیغیرازکسب
سوددراینشرکتهانسبتبهشرکتهایبدونارتباطاتسیاسی،منجربهاینخواهدشدکهدر
اینشرکتهاکمتربهگزارشگریمالیمتقلبانهوعملکردضعیفودرنتیجهاحتمالورشکستگی

رجوعبشود.
بنابراینبهنظرمیرس��ددرش��رکتهاییکهدارایاراتباطاتسیاس��یهستند،صرفنظراز
توانای��یمدیریت،احتمالتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیوورشکس��تگیمالیکاهش
مییابد.بهعبارتدیگردرشرکتهاییکهدارایارتباطاتسیاسیهستند،باتوجهبهاینکهاین
ش��رکتهاذاتاًکمتربهتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیرویمیآورند،بنابراینبهنظر
میرسدشدترابطهبینقابلیتهایمدیرانوگزارشگریمالیمتقلبانهواحتمالورشکستگی
کاهشخواهدیافت.باتوجهبهمطالبگفتهش��دهواینکهمس��ئلهتقلبواحتمالورشکستگی،
امروزهبهیکیازمباحثاساس��یدراقتصادکش��ورتبدیلش��دهاس��توهمچنی��نباتوجهبه
عضویتسازمانبورساوراقبهاداردرجمعاعضایسازمانبینالمللیکمیسونهایاوراقبهادار،
ال��زامبهارتقاءکیفیتاطلاعاتمالی،توجهویژهبهجذبس��رمایهگذارانخارجی،افزایشتعداد
ش��رکتهایپذیرفتهشدهواس��تمرارروندخصوصیسازیدرکش��ور،توجهبهتجدیدارائههای
متقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیاهمیتویژهایدارد.ازاینروباتوجهبهخلاء
پژوهش��یایکهدراینموضوعبهنظرمیرس��دوجوددارد،هدفاینپژوهشبررسیاثرتعدیل
کنندگیارتباطاتسیاسیبررابطهبینقابلیتهایمدیرانباتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهای
مالیواحتمالورشکس��تگیشرکتهادرش��رکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهران
میباشد.لازمبهذکراستدراینپژوهشبهمنظورافزایشروایینتایج،برایاندازهگیریتجدید
ارائههایمتقلبانهصورتهایمالیازس��همعیارش��امل)تجدیددرارائهصورتهایمالی،تجدید
ارائهافزایش��ی،تجدیدارائهکاهشی(وبرایاندازهگیریاحتمالورشکستگیازمدلتعدیلشده

آلتمن)Z-Score(استفادهشدهاست.
آنچهتحقیقحاضرراازسایرپژوهشهایمشابهپیشینمتمایزمیسازد،تمرکزبرانگیزههای
منجربهتجدیدارائهصورتهایمالیاستکهپیشازایننادیدهگرفتهشدهاند.بهعبارتساده،
تمامتجدیدارائههارانمیتوانبهعنواننش��انهکیفیتپایینگزارش��گریمالیتلقیکرد.برای
مثال،برخیتجدیدارائههاازحوزهاختیاراتمدیریتش��رکتخارجهستند.تجدیدارائههاییکه
دراثرتغییردرمفاداصولواستانداردهایحسابداریحادثشدهاند،ازاینجملهاند.حتیعوامل
وانگیزههای��یدرحوزهه��ایاختیاراتمدیریتوجوددارندکهمنج��ربهتجدیدارائهصورتهای
مالیمیش��وندبااینوجودنش��انهکیفیتضعیفگزارشگریمالینیستند.هنگامیکهمدیریت
قصدانتقالاطلاعاتخصوصیخودبهسرمایهگذارانراداردتاآنانوضعیتمالیوسودآوریآتی
شرکترابهتردرکنمایند،ممکناستبهنحویاقدامبهگزارشگریمالینمایدکهتجدیدارائه
صورتهایمالیدردورههایآتیراناگزیرسازد.بهاینترتیبنمیتوانچنینتجدیدارائهایرا
نش��انهکیفیتپایینگزارشگریمالیدردورههایگذشتهتلقینمود)بدیچروهمکاران،2012(.
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بنابرایندراینپژوهشازتجدیدارائههاییاس��تکهناش��یازانگیزههایفرصتطلبانهمدیریت
میباش��ندبرایاندازهگیریتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیاس��تفادهش��دهاست.و
همچنی��نمطالعاتآلتمنیکیازارزش��مندترینمطالعاتدرزمینهورشکس��تگیوبحرانمالی
میباش��دکهدراینپژوهشبرایاندازهگیریاحتمالورشکس��تگیازمدلآلتمنتعدیلش��ده

استفادهشدهاست.

2-وی ننمونظسیوپژ هش
2-1-وقناری�تویدع�سرشو وآر�نووآشوا�سوت دعدروربهوه�نیویتسر ننهوصعوتوهنیوینل�مو ور تمنلو

 ونکیتگم
پژوهشهایزیادیدرموردقابلیتهایمدیران)تواناییهایمدیریتی(نش��اندادهاستکه
تواناییه��ایمدیران،داراییکتوانافزایش��یبرایتوضیحس��طوحمتغیرکیفیتتصمیمگیری
ش��رکتها،دراموراجراییمتنوعش��رکتهااس��توبهتبعآن،نتایجاقتصادیبرایش��رکتدر
ب��ردارد)گانوپ��ارک،2017(.دمیرجیانوهمکاران)2012(ب��رایثبتتواناییهایمدیریتی،
روش��یجامعراارائهکردندکهدرآنکاراییکلبهدوبخشکاراییدرس��طحش��رکتوبازده
س��طحمدیریتانفرادی،تقسیمش��د.مقیاستواناییمدیریتیدرپژوهشدمیرجیانوهمکاران
نش��اندهندهکاراییمدیراندرمقایسهباهمتایانصنعتیخوددرتبدیلمنابعشرکتبهدرآمد
اس��ت.آنهاسپسبهرهوریدرسطحشرکتراازکارآمدیسطحمدیریتیجداکردندکهمنجر

بهتواناییمدیریتیمدیرعاملمیشود.
ازطرفدیگریکیازموضوعاتمهمدرحوزهگزارشگریمالی،کیفیتگزارشگریمالیاست
کهمیتوانددارایاثراتزیادیبرشرکت،اقتصادوجامعهباشد.بهعنوانمثال،درسالهایاخیر،
بازارهایمالیایالتمتحدهباافش��ایمتعدداعمالمتقلبانهبرخیش��رکتهابهطورجدیمتضرر
ش��دهاند.ازس��ویدیگراینرسواییهازیانهایجبرانناپذیربرسرمایهگذارانواردآوردهوتوان
رقابتآنهاراازمیانبردهاست.بسیاریازاینرسواییهابهپساندازافراد،مزایایبازنشستگی،
آموزشدانشگاهیوامنیتآیندهآنهانیززیانزدهاست.امابهجزءاینگروهها،مدیرانوسایر
کارکنان،وکیلان،حسابرس��انوحس��ابداراننیزهرکدامبهنحویازاینتقلبهاآسیبدیدهاند
)وکیلیفردوهمکاران،1388(.بنابراینبهبودکیفیتگزارشگریمالیدارایاهمیتبالاییاست.
یک��یازعوام��لاثرگذارب��رکیفیتگزارش��گریمالی،میتوان��دقابلیتهایمدیرانباش��د.
پژوهشه��ایزیادی،مانندبایکوهم��کاران)2011(گزارشمیدهندکهمدیراناجراییتواناتر
عملکردتجاریشرکترابهترمدیریتمیکنندوبدینوسیلهعملکردشرکتراافزایشمیدهند.
بخشقابلتوجهیازادبیاتنش��انمیدهدکهمدیرانتواناازتواناییخوددرموردکس��بوکار
خودآگاهیدارندبنابراینمیتواندقضاوتهاوبرآوردهایموثریانجامدهند،آنهابهترمیتوانند
منابعش��رکترابهدرآمدتبدیلکنندوبدینوس��یلهعملکردشرکتراافزایشمیدهند.علاوه
براینخطرکس��بوکاررابهدلیلبهترش��دن،کاهشمیدهد.قابلیتهایمدیرانبالاترخطر
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درماندگیمالیوخطرحسابرس��یراکاهشمیدهد)کریش��ناووانگ،2015(.براساس»مثلث
تقلب«)کریس،1973؛شویجکوس��کی،1985(.انگیزهش��رکتهایامدیرانبرایانجامتقلبدر
زمانیکهشرکتهابافشارونیازهایمالیبیشتریروبرومیشوندقویتراست.درنهایت،وانگو
همکاران)2017(بیانمیکندکهقابلیتهایمدیرانفشارمالیراکاهشمیدهدودرنتیجه
کاهشفشارمالی،احتمالوقوعتقلبرابهطورکلیوتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی

رابهطورخاصکاهشمیدهد.
ازطرفدیگر،ممکناس��تمدیرانب��اتواناییعملیاتیبالاتر،آگاهیبیش��تریدرخصوص
وضعیتآتیش��رکت،صنعتورونداقتصادیداش��تهباش��ند.ازاینجه��تانتظارمیروداقلام
تعهدیبرآوردشدهتوسطمدیریتمذکوردقیقترباشند.برایمثالدرخصوصبرآوردمطالبات
مش��کوکالوصولکهباارزیابیضعیفتر،ممکناس��تتنهاازنرختاریخیمطالباتسوختهشده
ش��رکتاس��تفادهکند.درحالیکهیکمدیرتواناارزیابیبالاتر،علاوهبرروندتاریخیس��وخت
مطالبات،متغیرهایکلاناقتصادی،اس��تانداردهایصنعتوتغییراتس��اختارمش��تریانرانیز
مدنظ��رقراردهد)دمرجیانوهمکاران،2013(.برایناس��اسبهنظرم��یرودهرچهتواناییهای
مدیریتیوذاتیمدیربیشترباشد،کیفیتسودگزارششدهبالاترخواهدبود.درمجموعشواهد
حاکیازآناس��تکهمدیرانباتخصصوتجارببیشتر،احتمالتعدیلاتسنواتیوگزارشگری
غیرواقعیراکاهشمیدهند)وانگوهمکاران،2017(.برایناس��اس،احتمالمیرودتواناییهای
مدیریتدرمحیطگزارش��گریش��رکتموجبافزایشکیفیتگزارشگریمالیوکاهشتجدید

ارائههایمتقلبانهصورتهایمالیمیشود.
همچنی��نقابلیتهایبالاترمدیرانمیتواندمنجربهمدیریتکاراترعملیاتروزانهش��رکت
ش��ود،بهویژهدردورههایبحرانعملیاتکهتصمیمگیریهایمدیریتیتأثیرزیادیبرعملکرد
ش��رکتدارد.مدیرانتواناتربااحتمالبیش��تریدرپروژههایباارزشفعلیخالصمثبتبالاتر
س��رمایهگذاریمیکنندوهمچنینتواناییبیش��تریدراجرایمناس��بآندارند.افزوبرایندر
دورههاییکهش��رکتبابحرانروبهرواست،مدیرانتواناترتصمیمگیریمناسبتریدرارتباطبا
تامینموردنیازدارند)آندرووهمکاران،2013(.مدیرانتوانمندترعلاوهبرداشتندانشوآگاهی
بیش��تردربارهمشتریانوش��رایطکلاناقتصادی،درکبهتریپیراموناستانداردهایپیچیدهتر
دارندوقادرندآنهارابهدرس��تیاجراکنن��د)دمرجیانوهمکاران،2013(.بنابراینقابلیتهای
مدیرانموجبافزایشکاراییوعملکردش��رکتودرنتیجهموجبکاهشاحتمالورشکستگی

میشود.

2-2-ویفهعموروت ن)نتواینامو وتأریسوآشواسوکیفیتوگنرونگسیویتسر ننه
اهمیتدرکنقشش��رکتهایدارایروابطسیاس��یدراقتصادکشورهایدرح�التوس�عه،
ناش��یازرش��دآنه��اواهمیتمتعاق��بآندردههاخیراس��ت)بیل��سوگال،2012(.علاوه
براین،توجهب�هتأثیرروابطسیاس��یدرکش��ورهایآسیایی،ازمباحثموردتوجهاستکهتوجه
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محقق�انراب�هخ�ودجلبکردهاس��ت)برکمنوگالپودیج،2016(.مطالعاتاخیرنشاندادهاند
کهشرکتهایدارایروابطسیاسی،ازمزایایاقت�صادیمتع�ددیبهرهمندمیشوندبراینمونه،
اینقبیلش��رکتهامیتواننددسترسیآسانتریب�هقانونگذارانداشتهباشند)فاسیو،2010(،
تأثیربیش��تربرقانونگذارانبگذارند)فاس��یووهمکاران،2006(ومتعاقباًقراردادهایدولت�ی
بیش��تریراب�هدس�تآورن�د)گل�دمنوهمک�اران،2009(وظرفیتاستقراضبیشتریرابرای
خودفراهمس�ازند)چانیوهمکاران،2011؛هاستونهمکاران،2014(.بهطورکلیمیتوانبیان
کردکهش��خصیتهایوابستهبهدولتدرشرکتهامیتواندبهکاهشرویدادهایمالیخارجاز
عرفکسبوکارمنتجگردد،زیرادرحالیکهبرایسرمایهگذارانغیرسیاسی،سودآوریکسب
وکارتنهاهدفسرمایهگذاریمحسوبمیشود،نفوذشخصیتهایسیاسیدرشرکتهامیتواتد
هدفیفراترازسودآوریسرمایهگذاریباشد.بهعبارتدیگربرایشخصیتهایسیاسیحاضردر
شرکتها،رعایتقوانین،ارتقایرفاهعمومی،کاهشبیکاریوثباتاقتصادیکشورانگیزهاصلی
سرمایهگذاریومشارکتدرواحدهایتجاریراشکلمیدهد)لیوهمکاران،2008؛بوریسواو

همکاران،2012(.
علاوهبراینادبیاتنشانمیدهدکهشرکتهایوابستهبهارتباطاتسیاسیدارایدسترسی
بهتربهبازارهایمالیخصوصینس��بتبههمتایانخودکهدارایارتباطاتسیاس��ینیس��تند،
هستند.بنابراینارتباطاتسیاسیبرایبهبودارزشوعملکردشرکتها،بهویژهبرایشرکتهایی
کهتحتکنترلدولتنیس��تند،هس��تند.بهعنوانمثال،ش��رکتهایوابس��تهبهسیاسیدارای
دسترس��یبهوامهایبانکیهستندواحتمالبیش��تریبرایدریافتکمکهایدولتیباشرایط
نظارتیمطلوبدارند.ش��واهدتجربینش��انمیدهدکهدراینبازارهاش��رکتهامعمولاًًانگیزه
قویایبرایبهدس��تآوردنس��رمایهسیاسیباایجادارتباطاتسیاسیبرایدسترسیبهمنابع
مالیخارجیدارند.بنابراینمیتوانبیانکردکهارتباطاتاجراییسیاس��یباکمکش��رکتها
ب��رایبهدس��تآوردنوامهایبانکیدرب��ازارتأمینمالیخصوصیایجادمیش��ود؛بنابراینما
انتظارداریمکهارتباطاتسیاس��یمدیراننیزبهش��رکتهادردسترسیبهبازارکمککنند.در
اینشرایط،اکثرشرکتهایآیندهنگربهطورمؤثرتلاشمیکنندتاباتنظیمکنندههایارتباطات
مؤثرترارتباطبرقرارکردهوحمایتدولتراازطریقیکمدیراجراییمرتبطباهمکاریسیاسی
بهدس��تآورند.کهاینامرموجبافزایشارزشش��رکتوعملکردش��رکتودرنتیجهکاهش

احتمالورشکستگیشرکتمیشود.
براس��اسمطالببیانش��ده،میتواناینگونهاس��تدلالکردکهدرش��رکتهایباارتباطات
سیاس��ی،وجوداینارتباطاتسیاسیمنجربهاینخواهدشدکهمدیرانشرکتکمتربهتجدید
ارائههایمتقلبانهصورتهایمالیرجوعکنندوهمچنیناحتمالورشکس��تگیپایینباش��ددر
نتیجهکیفیتگزارش��گریمالیوعملکردمالیدرچنینش��رکتهاییصرفنظرازویژگیهای
خاصمدیریتش��رکتازجملهتواناییآنها،نس��بتبهشرکتهایبدونروابطسیاسی،بیشتر
خواه��دب��ود.بهعبارتدیگربهنظرمیرس��دش��دتارتباطبینقابلیتهایمدی��رانوتجدید
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ارائهه��ایمتقلبان��هصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگی،ازاینکهآیاش��رکتدارایروابط

سیاسیاستیاخیر،تأثیرمیپذیرد.

3-وپیشیتهوپژ هش
3-1-وپیشیتهودرخرم

اعتمادیوزلقی)1392(درپژوهش��یباعنوان»کاربردرگرس��یونلجستیکدرشناسایی
گزارش��گریمالیمتقلبانه«تقلبصورتهایمالیدرش��رکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراق
بهادارتهرانرابااستفادهازبرخیازنسبتهایمالیمرتبطبهعنوانپیشبینیکنندههایبالقوه
تقلبتش��خیصدادهاند.نتایجنش��اندادکهاینمدلنقشاثربخشیدرکشفتقلبصورتهای
مالیداشتهومیتواندبهسرمایهگذاران،حسابدارانرسمیوحسابرسانداخلیومقاماتمالیاتی

ونهادهایدولتیوسیستمبانکیکمکزیادینماید.
فرجزادهدهکریوآقایی)1393(درپژوهش��یبهبررس��یتأثیرسیاس��تتقسیمسودودر
گزارشگریمالیمتقلبانهپرداختند.نتایجپژوهشآنهانشاندادکهشرکتهاییکهسودتقسیم
میکنندبااحتمالکمتریمرتکبگزارش��گریمالیمتقلبانهمیش��وند.همچنین،س��طحسود
تقس��یمینیزرابطهایمنفیباگزارش��گریمالیمتقلبانهدارد.براساسیافتههایپژوهشنتیجه
گرفتندکهس��ودتقس��یمیحاویاطلاعاتیدرخصوصکیفیتگزارشگریمالیشرکت،بهویژه

انگیزههایمنجربهتجدیدارائهصورتهایمالیاست.
ایزدنیاوهمکاران)1393(درپژوهش��یبهبررس��یتأثیرتواناییمدیریتبرکیفیتسوددر
ش��رکتهایپذیرفتهش��دهدربورساوراقبهادارتهرانپرداختند.نتایجآنهانشانمیدهدکه
تواناییمدیریتیبرارائهصورتهایمالی)س��ودوزیان(،بهعنوانیکیازمعیارهایکیفیتسود،
تأثی��رمنفیدارد؛بدینمعن��یکهمدیرانتواناتر،ارائهمجددصورته��ایمالیکمتریخواهند

داشتودرنتیجهکیفیتسودبالاتریدارند.
پیریوهمکاران)1393(درپژوهشیبهبررسیتأثیرتواناییمدیریتبرکیفیتگزارشگری
مالیدرطولچرخهعمرش��رکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهرانپرداختند.نتایج
آنهانش��انمیدهدکهتواناییمدیریتتأثیرمس��تقیمومعناداریبرکیفیتگزارش��گریمالی
دارد.درعینحال،نتایجآنهانشاندادهکهدردورانبلوغوافول،تواناییهایمدیریتیشرکتها
نمیتواندبهافزایشکیفیتگزارشگریمالیاینشرکتهامنجرگردد.همچنیننتایجآنهانشان
دادندمتغیرهایاندازهش��رکت،حاشیهسودوصداقتمدیریتتأثیرمستقیمومتغیراهرممالی

تأثیرغیرمستقیمبرکیفیتگزارشگریمالیشرکتهادارند.
ابراهیم��یوطالبنیا)1393(درمقالهایباعنوان»تأثیرمؤلفههایمدیریتدانشبرتقلب
گزارشهایمالیدرش��رکتهایپذیرفتهش��دهدربورساوراقبهادارتهران«یافتندکهکاربرد

دانشبرکاهشتقلبگزارشهایمالیاثرگذارهستند.
منتظریواقداممزرعه)1394(درپژوهشیبهبررسیتأثیردرصدمالکیتنهادیبراحتمال
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گزارشگریمالیمتقلبانه«شرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهرانپرداختند.نتایج
حاصلازیافتههایپژوهشنش��انمیدهدکهمتغیرمالکاننهادیبامتغیراحتمالگزارش��گری
مال��یمتقلبانهرابط��همعکوسمعنیداریدارد.همچنین،اندازهش��رکتواهرممالینیزدارای

رابطهمستقیم)0دارایضریبمثبت(ومعنیداریبااحتمالگزارشگریمالیمتقلبانهدارند.
جامعیورستمیان)1395(درمقالهایباعنوان»تأثیرتخصصمالیاعضایکمیتهحسابرسی
برویژگیهایسودپیشبینیشده«یافتندکهوجوداعضایباتخصصمالیدرکمیتهحسابرسی

کیفیتگزارشگریمالیراافزایشمیدهد.
حجازیومختارینژاد)1396(درپژوهش��یبهبررسیرابطهبینساختارحاکمیتشرکتی
واحتمالگزارش��گریمالیمتقلبانهپرداختند.نتایجپژوهشآنهانش��انمیدهدبینتخصص
اعضاءهیاتمدیره،اثربخشیکمیتهحسابرسیواثربخشیاعضاءغیرموظفمستقلهیاتمدیره
بااحتمالگزارش��گریمالیمتقلبانهرابطهمعکوس��یوجوددارد.یعنیساختارحاکمیتشرکتی
اثربخش،احتمالگزارشگریمالیمتقلبانهراکاهشمیدهدواعتبارگزارشگریمالیراافزایش

میدهد.
مهربانپوروهمکاران)1396(درپژوهش��یبهبررس��یتأثیرروابطسیاس��یش��رکتهابر
بهکارگیریمعاملاتغیرعادیبااش��خاصوابس��تهپرداختند.نتایجپژوهشآنهانش��اندادکه
روابطسیاس��یبهطورمعناداریموجبکاهشاعتبارفروشغیرعادیبهاش��خاصوابستهشود.
همچنیننتایجپژوهشآنهانش��اندادکهروابطسیاس��ی،مدیریتسودازطریقاعطایاعتبار

غیرعادیبهطورمعنادارکاهشمیدهد.
درزیرامندی)1397(درپژوهش��یبهبررس��یتأثیرکیفیتگزارش��گریمتقلبانهبرخطر
سقوطقیمتسهامباتاکیدبرمالکیتمدیریتیپرداخت.نتایجپژوهشوینشاندادکهکیفیت
گزارشگریمتقلبانهتأثیرمعناداریبرخطرسقوطقیمتسهامندارد.علاوهبرایننتایجپژوهش
وینش��اندادکهمالکیتمدیریتیتأثیرمعناداریبررابطهبینکیفیتگزارش��گریمتقلبانهو

خطرسقوطقیمتسهامندارد.
عزیززادهوخدادادهیش��املو)1398(،درپژوهشیبهبررس��یرابطهبینضعفکنترلهای
داخل��یوکیفیتگزارش��گریمال��یپرداختند.نتایجپژوه��شبیانگرایناس��تکهبینضعف
کنترلهایداخلیوگزارش��گریمالیمتقلبانهارتباطمس��تقیمومعناداریوجوددارد.علاوهبر
این،کیفیتحسابرس��یهیچگونهتأثیریبرارتباطبینضعفکنترلهایداخلیوگزارش��گری

مالیمتقلبانهندارد.

3-2-وپیشیتهوخنوجم
هوانگوتیرودی)2010(درمقالهایباعنوانویژگیهایکمیتهحسابرسیوتقلبشرکتها
نشاندادکهتخصصمالیاعضایکمیتهحسابرسیباپیشگیریازتقلبرابطهمعنیدارومثبتی
دارد.ولیارتباطتعدادجلس��اتکمیتهحسابرس��ی،تعداداعضایکمیتهحسابرسیباپیشگیری
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ازتقلبوجودنداد.

لی��وزومکوی)2012(،چگونگ��یتأثیرتواناییمدیریتیبرتحریف��اتعمدیصورتهای
مالی)مدیریتس��ود(رابررس��یکردند.آنهادریافتندکهبهطورمتوسطمدیرانباتواناییبالاتر
بهاحتمالبیش��تری)کمتری(ازمدیریتسوداقلامتعهدی)واقعی(استفادهمیکنند.همچنین
آنه��ادریافتن��دکهپیامدهایمنفیمدیریتس��وددرمی��انمدیرانباتواناییبیش��ترکاهش
مییابد؛بهویژهآنهاشواهدیمبنیبراینکهمدیرانتوانمند،سودراباموفقیتبیشتریمدیریت

میکنند.
دمرجی��انوهم��کاران)2012(درپژوهشخودتحتعنوانکمیک��ردنتواناییمدیریت
ب��رایاولی��نباراقدامبهطراحیالگوییکردندکهبااس��تفادهازمتغیرهایحس��ابداری،توانایی
)DEA(مدیریتراب��هصورتکمیاندازهگیریمیکند.آنهاازالگویتحلیلپوشش��یدادهها
برایاندازهگیریکاراییش��رکتاس��تفادهکردهودرمرحلهبعدیبااستفادهازرگرسیونخطی
چندمتغیرهوکنترلویژگیهایذاتیش��رکت،اقدامب��هتفکیکتواناییمدیریتوکاراییذاتی

شرکتنمودند.
کسکیوهانلون)2013(رابطهبینگزارشگریمالیمتقلبانهوسیاستتقسیمسودشرکتها
رامطالعهکردند.نتایجآنهانشاندادکهشرکتهایمتهمبهتقلب،نسبتبهشرکتهایدیگر،

سودکمتریپرداختمیکنندوسیاستتقسیمسودیکنواختیندارند.
دمرجیانوهمکاران)2013(بهبررسیرابطهتواناییمدیریتوکیفیتسودپرداختند.آنها
چه��ارعام��لتجدیدارائهصورتهایمالی،ثباتس��ود،پیشبینیمطالباتمش��کوکالوصولو
کیفیتاقلامتعهدیرابهعنوانمعیارکیفیتسوددرنظرگرفتندوبرخلاففرانسیسوهمکاران
)2008(،ازمتغیرهایحسابداریبهعنوانمعیاراندازهگیریتواناییمدیریتاستفادهکردند.آنها
درپژوهشخودبهایننتیجهرسیدندکهتواناییمدیریتباهرکدامازچهارمعیارکیفیتسود،
رابطهمس��تقیمدارد.همچنینبهایننتیجهرس��یدندکههرچهتواناییمدیربیش��ترباشد،ارائه
مجددصورتهایمالیکمتر،پایداریس��ود،پایداریاقلامتعهدیوکیفیتبرآورداقلامتعهدی

بیشترخواهدبود.
آن��درووهم��کاران)2013(رابطهتواناییهایمدیریتیوعملکردش��رکتهارادرطولدوره
بحرانجهانیدرسال2008بررسیکردند.نتایجگویایایناستکهرابطهبینتواناییوعملکرد
ش��رکتکاملًامثبتاس��ت.درزمانیکهتواناییامریکافیمحسوبنمیشد،شرکتهایدارای
قابلیتوتواناییمدیریتیبرتر،بیش��ترینس��رمایهگذاریدرطولدورهبحرانراانجامدادندکه
نتیجهخلقسوددهیبالاوعرضهاوراقبهاداربیشتربودهاست.همچنینتواناییمدیریتیرابطه
منفیباعدمتقارناطلاعاتیدارد.درکل،نتایجبررسیهانشاندادکهتواناییمدیریتی،عملکرد
ش��رکتراتقویتکرده،عدمس��رمایهگذاریراکاهشمیدهد،سوددهیوظرفیتاستقراضرا

بهبودبخشیده،درنتیجهعدمتقارناطلاعاتیراکاهشمیدهد.
رزالیوارشد)2014(درمقالهایبهبررسیارتباطبین»افشایحاکمیتشرکتیواحتمال
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گزارشگریمالیمتقلبانه«پرداختندنتایجنشاندادکهبیناثربخشیکمیتهحسابرسی،اثربخشی
حسابرس��یداخلیواثربخش��یاعضاءغیرموظفمستقلهیاتمدیرهبااحتمالگزارشگریمالی
متقلبان��هرابطهمعنیداریوج��وددارد.علاوهبرای��نارتباطیبیناندازههی��اتمدیرهوتجربه

بینالمللیاعضایهیاتمدیرهبااحتمالگزارشگریمالیمتقلبانهوجودندارد.
اینیرانت)2015(نقشس��هجزءاصلیحاکمیتشرکتی)حسابرسیداخلی،کنترلداخلی
وحس��ابرسمستقل(رابرکاهشتقلبموردبررس��یقرارداد.یافتههایحاصلتجزیهوتحلیل
رگرسیوننشانمیدهدکهدرمیانسهجزءحاکمیتشرکتی،حسابرسیداخلیبهعنوانعاملی
مهمدرکاهشس��طحتقلببودهاس��ت.تحقیقاتدرمورد)وجود،اجراواثربخش��ی(مؤلفههای
حاکمیتشرکتینشانمیدهدکهبعداثربخشیبیشترینتأثیررادرکاهشسطحتقلبدارد.

وانگوهمکاران)2017(درپژوهشیبهبررسیتأثیرتواناییمدیریتوارتباطاتسیاسیبر
گزارشگریمالیمتقلبانهپرداختند.نتایجپژوهشآنهانشاندادکهتواناییمدیریتتأثیرمنفی
ومعناداریبرگزارشگریمالیمتقلبانهدارد.همچنیننتایجپژوهشآنهانشاندادکهارتباطات
سیاسیتأثیرمنفیومعناداریبرگزارشگریمالیمتقلبانهدارد.علاوهبرایننتایجپژوهشآنها
نشاندادکهارتباطاتسیاسیتأثیرمنفیومعناداریبررابطهبینتواناییمدیریتوگزارشگری

مالیمتقلبانهدارد.
گارسیامکهوگارسیاسانچز)2018(درپژوهشیبهبررسیتأثیرتواناییمدیریتبرکیفیت
گزارش��گریمالیپرداختن��د.نتایجپژوهشآنهانش��اندادکهتواناییمدیری��تتأثیرمثبتو

معناداریبرکیفیتگزارشگریمالیدارد.

4-وفسضیهوهنیوپژ هش
باتوجهبهمبانینظریمطرحشدهفرضیههایپژوهشبهصورتزیربیانمیشود؛

فرضیه اول: قابلیتهایمدیرانتأثیرمعناداریبرتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی
دارد.

فرضیه دوم:قابلیتهایمدیرانتأثیرمعناداریبراحتمالورشکستگیمالیدارد.
فرضیه س�وم:ارتباطاتسیاسیتأثیرمعناداریبرتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی

دارد.
فرضیه چهارم:ارتباطاتسیاسیتأثیرمعناداریبراحتمالورشکستگیمالیدارد.

فرضیه پنجم:ارتباطاتسیاس��ی،رابطهبینقابلیتهایمدیرانوگزارشگریمالیمتقلبانه
راتعدیلمیکند.

فرضیه شش�م:ارتباطاتسیاسی،رابطهبینقابلیتهایمدیرانواحتمالورشکستگیمالی
راتعدیلمیکند.
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5-وو شوپژ هش

5-1-وت نعهو وتحریبور)لاینت
دربخ��شآمارتوصیفی،تجزیهوتحلیلدادههابااس��تفادهازش��اخصهایمرکزیهمچون
میانگینومیانهوش��اخصهایپراکندگیمانندانحرافمعیارانجامش��دهاست.همچنین،برای
آزمونفرضیههاازالگویرگرسیونلاجیتاستفادهشدهاست.بهدلیلاینکهنتایجحاصلازاین
پژوهشمیتوانددرفرایندتصمیمگیریاستفادهشود،اینپژوهشازلحاظهدفکاربردیاست.
همچنین،اینپژوهشازلحاظماهیت،توصیفی-همبس��تگیاس��ت،زیرادرایننوعپژوهشها
پژوهش��گربهدنب��الارزیابیارتباطبیندویاچندمتغیراس��ت.دراینپژوهشبهمنظورتجزیه
وتحلیلدادههاواس��تخراجنتایجپژوهشازنرمافزارExcel2010وStata14اس��تفادهشده

است.

3-2-وجنیعهوآینویو وو شونمعنهوگیسی
جامعهآماریاینپژوهششاملشرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهراندربازه
زمانی96-1390است.دراینپژوهشبهمنظورنمونهگیریازروشنمونهگیریهدفمند)حذف
نظاممند(اس��تفادهشدهاست.بهاینمنظورکلیهشرکتهایجامعهآماریکهدارایشرایطزیر

بودندبهعنواننمونهانتخابوبقیهحذفشد.
• بهمنظورقابلمقایسهبودناطلاعات،پایانسالمالیآنهاآخراسفندباشد.	
• بهمنظورهمگنبودناطلاعات،فعالیتآنهاتولیدیباشد.	
• معاملاتس��هامآنهاطیدورهپژوهشبیشازس��هماهدربورساوراقبهادارتهرانمتوقف	

نشدهباشد.
• اطلاعاتمربوطبهمتغیرهایانتخابشدهدراینپژوهشدردسترسباشد.	

بااعمالش��رایطمذکورازبینش��رکتهایپذیرفتهدربورساوراقبهادارتهران،تعداد103
شرکتبهعنواننمونهآماریاینپژوهشانتخابشد.

3-3-ورلگعهنیوپژ هش
ب��اتوج��هبهچارچوبنظریوپیش��ینهتحقیق،مدلتحقیقازنوعرگرس��یونچندمتغیره
اس��ت.دراینپژوهشبرایاندازهگیریگزارش��گریمتقلبانهمالیازس��همعیارشامل)تجدید
درارائهصورتهایمالی،تجدیدارائهافزایش��ی،تجدیدارائهکاهشی(وبرایاندازهگیریاحتمال
ورشکس��تگیازمدلتعدیلش��دهآلتمن)Z-Score(استفادهشدهاست.بنابراین،الگوهایزیر

برایانجامآزمونفرضیههاانتخابشدهاست)وانگوهمکاران،2017(.
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رلگعهنیو)1وتنو3(وپژ هشواسریوآؤیعشوفسضیهوور لوپژ هش

جزیه منظور تها پژوهشگر به دنبال ارزیابی ارتباط بین دو یا چند متغیر است. در این پژوهش بهدر این نوع پژوهش
  استفاده شده است.  14Stataو  Excel 2010ارها و استخراج نتایج پژوهش از نرم افزو تحلیل داده

  گیريجامعه آماري و روش نمونه -3-2
است.  1390-96هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بازه زمانی جامعه آماري این پژوهش شامل شرکت

یه ده شده است. به این منظور کلمند) استفامند (حذف نظامگیري هدفگیري از روش نمونهمنظور نمونهدر این پژوهش به
  عنوان نمونه انتخاب و بقیه حذف شد.هاي جامعه آماري که داراي شرایط زیر بودند بهشرکت

 اسفند باشد ها آخرآنبودن اطلاعات، پایان سال مالی منظور قابل مقایسهبه.  
 ها تولیدي باشدبودن اطلاعات، فعالیت آنمنظور همگنبه.  
  ها طی دوره پژوهش بیش از سه ماه در بورس اوراق بهادار تهران متوقف نشده باشدآنمعاملات سهام.  
 اطلاعات مربوط به متغیرهاي انتخاب شده در این پژوهش در دسترس باشد.  

مونه عنوان نشرکت به 103هاي پذیرفته در بورس اوراق بهادار تهران، تعداد با اعمال شرایط مذکور از بین شرکت
  پژوهش انتخاب شد.آماري این 

  الگوهاي پژوهش -3-3
در این پژوهش براي تحقیق، مدل تحقیق از نوع رگرسیون چند متغیره است.  با توجه به چارچوب نظري و پیشینه

هاي مالی، تجدید ارائه افزایشی، تجدید معیار شامل (تجدید در ارائه صورت سه مالی از متقلبانه گیري گزارشگري اندازه
بنابراین،  ) استفاده شده است.Z - Scoreمدل تعدیل شده آلتمن(گیري احتمال ورشکستگی از براي اندازهارائه کاهشی) و 

 .)2017(وانگ و همکاران، است  ها انتخاب شدهالگوهاي زیر براي انجام آزمون فرضیه
',&%$#"!   اول پژوهش آزمون فرضیه) پژوهش براي 3تا  1الگوهاي ( = () + *+,%-./,&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,'+ *>?,@&,' + A&,'   (1)  !"#$@&,' = () + *+,%-./,&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,'+ *>?,@&,' + A&,'   (2)  !"#$B&,' = () + *+,%-./,&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,'+ *>?,@&,' + A&,'     (3) 

',&3  پژوهش دوم براي آزمون فرضیه) پژوهش 4( يالگو = () + *+,%-./,&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,'+ *>?,@&,' + A&,'      (4) 
',&%$#"!    پژوهش سوم ) پژوهش براي آزمون فرضیه7تا  5الگوهاي ( = () + *+CB7/&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,'+ *>?,@&,' + A&,'   (5)  !"#$@&,' = () + *+CB7/&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,'+ *>?,@&,' + A&,'   (6)  !"#$B&,' = () + *+CB7/&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,'+ *>?,@&,' + A&,'     (7) 

',&3  پژوهش چهارم ) پژوهش براي آزمون فرضیه8( يالگو = () + *+CB7/&,' + *0123.&,' + *4-.5&,' + *6-711&,' + *8-29:2;&,' + *<=7%&,' + *>?,@&,'+ A&,'      (8) 

رلگعیو)4(وپژ هشواسریوآؤیعشوفسضیهوود موپژ هش

جزیه منظور تها پژوهشگر به دنبال ارزیابی ارتباط بین دو یا چند متغیر است. در این پژوهش بهدر این نوع پژوهش
  استفاده شده است.  14Stataو  Excel 2010ارها و استخراج نتایج پژوهش از نرم افزو تحلیل داده

  گیريجامعه آماري و روش نمونه -3-2
است.  1390-96هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بازه زمانی جامعه آماري این پژوهش شامل شرکت

یه ده شده است. به این منظور کلمند) استفامند (حذف نظامگیري هدفگیري از روش نمونهمنظور نمونهدر این پژوهش به
  عنوان نمونه انتخاب و بقیه حذف شد.هاي جامعه آماري که داراي شرایط زیر بودند بهشرکت

 اسفند باشد ها آخرآنبودن اطلاعات، پایان سال مالی منظور قابل مقایسهبه.  
 ها تولیدي باشدبودن اطلاعات، فعالیت آنمنظور همگنبه.  
  ها طی دوره پژوهش بیش از سه ماه در بورس اوراق بهادار تهران متوقف نشده باشدآنمعاملات سهام.  
 اطلاعات مربوط به متغیرهاي انتخاب شده در این پژوهش در دسترس باشد.  

مونه عنوان نشرکت به 103هاي پذیرفته در بورس اوراق بهادار تهران، تعداد با اعمال شرایط مذکور از بین شرکت
  پژوهش انتخاب شد.آماري این 

  الگوهاي پژوهش -3-3
در این پژوهش براي تحقیق، مدل تحقیق از نوع رگرسیون چند متغیره است.  با توجه به چارچوب نظري و پیشینه

هاي مالی، تجدید ارائه افزایشی، تجدید معیار شامل (تجدید در ارائه صورت سه مالی از متقلبانه گیري گزارشگري اندازه
بنابراین،  ) استفاده شده است.Z - Scoreمدل تعدیل شده آلتمن(گیري احتمال ورشکستگی از براي اندازهارائه کاهشی) و 

 .)2017(وانگ و همکاران، است  ها انتخاب شدهالگوهاي زیر براي انجام آزمون فرضیه
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رلگعهنیو)5وتنو7(وپژ هشواسریوآؤیعشوفسضیهوواعموپژ هشو

جزیه منظور تها پژوهشگر به دنبال ارزیابی ارتباط بین دو یا چند متغیر است. در این پژوهش بهدر این نوع پژوهش
  استفاده شده است.  14Stataو  Excel 2010ارها و استخراج نتایج پژوهش از نرم افزو تحلیل داده

  گیريجامعه آماري و روش نمونه -3-2
است.  1390-96هاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بازه زمانی جامعه آماري این پژوهش شامل شرکت

یه ده شده است. به این منظور کلمند) استفامند (حذف نظامگیري هدفگیري از روش نمونهمنظور نمونهدر این پژوهش به
  عنوان نمونه انتخاب و بقیه حذف شد.هاي جامعه آماري که داراي شرایط زیر بودند بهشرکت

 اسفند باشد ها آخرآنبودن اطلاعات، پایان سال مالی منظور قابل مقایسهبه.  
 ها تولیدي باشدبودن اطلاعات، فعالیت آنمنظور همگنبه.  
  ها طی دوره پژوهش بیش از سه ماه در بورس اوراق بهادار تهران متوقف نشده باشدآنمعاملات سهام.  
 اطلاعات مربوط به متغیرهاي انتخاب شده در این پژوهش در دسترس باشد.  

مونه عنوان نشرکت به 103هاي پذیرفته در بورس اوراق بهادار تهران، تعداد با اعمال شرایط مذکور از بین شرکت
  پژوهش انتخاب شد.آماري این 
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در این پژوهش براي تحقیق، مدل تحقیق از نوع رگرسیون چند متغیره است.  با توجه به چارچوب نظري و پیشینه
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 ها تولیدي باشدبودن اطلاعات، فعالیت آنمنظور همگنبه.  
  ها طی دوره پژوهش بیش از سه ماه در بورس اوراق بهادار تهران متوقف نشده باشدآنمعاملات سهام.  
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  ) تعریف شدند.1متغیرهاي الگو در جدول (
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PCON ارتباطات سیاسی  
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هاي (معیار تجدید ارائه صورت هاي مالیهاي متلقبانه صورتتجدید ارائه
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FRAUDB (معیار تجدید ارائه افزایشی) هاي مالیمتلقبانه صورتهاي تجدید ارائه 
FRAUDC (معیار تجدید ارائه کاهشی) هاي مالیهاي متلقبانه صورتتجدید ارائه 

Z (معیار درماندگی مالی) احتمال ورشکستگی  
LEV اهرم مالی  
MTB هاي رشدفرصت  

SIZE اندازه شرکت 
ROA هابازده دارایی  
LOSS زیان مالی  

LIQUID نقدینگی شرکت  

 متغیرهاي پژوهش -5
  متغیر مستقل، متغیر وابسته و متغیر کنترلی به شرح زیر است: متغیرهاي این پژوهش مشتمل بر سه دسته

  متغیرهاي مستقل -5-4-1
)، 2013همکاران(به پیروي از اندرو و کند. هاي مدیران در این پژوهش به عنوان متغیر وابسته ایفاي نقش میمتغیر قابلیت

گیري توانایی مدیریت از الگوي ) در این پژوهش براي اندازه1394زاده (اصل و صالح) و بزرگ1393پیري و همکاران (
اي ، مجموعههاي مدیرانقابلیتگیري ما از شده است. اولین اندازه)، استفاده2013شده توسط دمیرجیان و همکاران (ارائه
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ه از یک تم با استفادگیري عملکرد یک سیسها یک نوع الگوي آماري است که براي اندازهالگوي تحلیل پوششی داده
ها به هر شرکت در وسیله تحلیل پوششی دادهها کاربرد دارد. در ارزیابی کارایی شرکت به ها و وروديسري خروجی
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ه از یک تم با استفادگیري عملکرد یک سیسها یک نوع الگوي آماري است که براي اندازهالگوي تحلیل پوششی داده
ها به هر شرکت در وسیله تحلیل پوششی دادهها کاربرد دارد. در ارزیابی کارایی شرکت به ها و وروديسري خروجی

آمده کمتر دستاست و هر چه مقدار به 1دهیم. حداکثر کارایی برابر با هرسال یک نمره کارایی بین صفر و یک نسبت می
متغیر  4عنوان خروجی و تر است. در این پژوهش درآمد حاصل شرکت بهپایین شرکتکارایی باشد، به آن معنا است که 

متغیرهای الگو در جدول )1( تعریف شدند.
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جد لوو1:وتعسعفویتغیسهنیورلگع

متغیر مورد بررسینماد

TALENTقابلیتهایمدیران
PCONارتباطاتسیاسی

FRAUDA)تجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی)معیارتجدیدارائهصورتهایمالی
FRAUDB)تجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی)معیارتجدیدارائهافزایشی
FRAUDC)تجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی)معیارتجدیدارائهکاهشی

Z)احتمالورشکستگی)معیاردرماندگیمالی
LEVاهرممالی
MTBفرصتهایرشد
SIZEاندازهشرکت
ROAبازدهداراییها
LOSSزیانمالی

LIQUIDنقدینگیشرکت

5-ویتغیسهنیوپژ هش
متغیرهایاینپژوهشمشتملبرسهدستهمتغیرمستقل،متغیروابستهومتغیرکنترلیبه

شرحزیراست:

5-4-1-ویتغیسهنیوییتسب
متغی��رقابلیته��ایمدیراندراینپژوهشبهعنوانمتغیروابس��تهایف��اینقشمیکند.به
پی��رویازاندرووهم��کاران)2013(،پیریوهمکاران)1393(وبزرگاصلوصالحزاده)1394(
دراینپژوهشبرایاندازهگیریتواناییمدیریتازالگویارائهشدهتوسطدمیرجیانوهمکاران
)2013(،استفادهشدهاست.اولیناندازهگیریماازقابلیتهایمدیران،مجموعهایازقابلیتهای

مدیراناستکهبااستفادهازاینتواناییهاعملکردشرکترابالامیبرند.
بهمنظوراندازهگیریکاراییشرکت،دمیرجیانوهمکاران)2013(،ازالگویتحلیلپوششی
دادههااس��تفادهکردهان��د.الگویتحلیلپوشش��یدادههایکنوعالگویآماریاس��تکهبرای
اندازهگیریعملکردیکسیس��تمبااستفادهازیکس��ریخروجیهاوورودیهاکاربرددارد.در
ارزیابیکاراییشرکتبهوسیلهتحلیلپوششیدادههابههرشرکتدرهرسالیکنمرهکارایی
بینصفرویکنسبتمیدهیم.حداکثرکاراییبرابربا1استوهرچهمقداربهدستآمدهکمتر
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باش��د،بهآنمعنااس��تکهکاراییشرکتپایینتراس��ت.دراینپژوهشدرآمدحاصلشرکت
بهعنوانخروجیو4متغیردیگر؛یعنیبهایتمامش��دهکالایفروشرفته؛هزینههایعمومی،
اداری؛خالصداراییهایثابتمش��هود؛وداراییهاینامش��هودرابهعنوانورودیدرنظرگرفته

هاي هاي ثابت مشهود؛ و داراییهاي عمومی، اداري ؛ خالص داراییشده کالاي فروش رفته ؛ هزینهدیگر؛ یعنی بهاي تمامشدهاست.کاراییکلمنابعشرکتازرابطهشماره)1(بهدستمیآید:
',&GH .IIJKJLGKM"@  آید:)  به دست می1کت از رابطه شماره (شده است. کارایی کل منابع شرعنوان ورودي در نظر گرفته نامشهود را به = 1%-.1&,'N7N1&,' + 1%.OC&,' + CC.&,' + 7C-.%1,&,' + -/,N%,&,'    (1) 

 
  به شرح زیر است: 1شده در الگوي شماره متغیرهاي تعریف

 SALES درآمد کل شرکت :i  در سالt؛  
 GOGSشده کالاي فروش رفته شرکت : بهاي تمامi  در سالt؛  
 SG&Aهاي عمومی، اداري شرکت : هزینهi در سالt ؛  

PPEهاي ثابت مشهود شرکت : خالص داراییi در سالt ؛  
OPLEASTشرکت  : هزینه اجاره عملیاتی در سالi در سالt و  

 LNTGATهاي نامشهود شرکت : داراییi در سالt .است  
هاي ذاتی شرکت کارایی و کنترل ویژگی هاي مدیرانقابلیتمنظور به دست آوردن ) به2012دمیرجیان و همکاران (

د. آنان از انهاي ذاتی شرکت و توانایی مدیریت، تقسیم کردهشرکت را به دو بخش جدا یعنی کارایی بر اساس ویژگی
ه شرکت، سهم بازار شرکت، جریان نقدي شرکت، عمر پذیرش شرکت در اند که در آن اندازاستفاده کرده 2الگوي شماره 

هاي متغیر که ویژگی 5اند. هرکدام از این شدههاي ذاتی شرکت در نظر گرفتهعنوان ویژگیبورس و فروش خارجی به
و توانایی  هتوانند به مدیریت کمک کنند تا تصمیم بهتري اتخاذ کنند یا در جهت عکس عمل کردذاتی شرکت هستند، می
IIJKJLGKMJ.   مدیریت را محدود کنند. = *) + *+S2ZE&,' + *4market Sharei&,' + *4Positive Free Cash Flowi&,' + *6%N.&,'+ *8 P!LJQG B#!!GKM Indicatori&,' + A&       (2)      

 SIZE؛استفاده شده است تمجموع درآمدهاي شرکگاریتم طبیعی : اندازه شرکت که از ل 
 MARKET SHAR آمده است؛دستکه از نسبت درامد شرکت به درامد کل صنعت به شرکت: سهم بازار 

Positive Free Cash Flow جریان نقد آزاد داشته باشد عدد یک، در غیر این صورت عدد  شرکتی: جریان نقد آزاد، اگر
 )1388شود (مهرانی و باقري، صورت زیر محاسبه میشود. جریان نقد آزاد بهصفر داده می

  سود سهام پرداختی؛ -هزینه بهره پرداختی -مالیات پرداختی -جریان نقد آزاد= سود عملیاتی+ استهلاك
AGE هایی که شرکت شروع به فعالیت کرده است؛تعداد سال: سن شرکت، لگاریتم طبیعی  

 Foreign Currency Indicatore : ارزي داشته باشد عدد یک و در غیر این  شرکتی فعالیتفعالیت ارزي شرکت اگر
  یابد؛ وصورت عدد صفر اختصاص می

 دهنده میزان توانایی مدیریت است.): نشان&A( مدل باقیمانده
ها باید بر اساس صنعت تحلیل شود. به همین دلیل، در آن متغیرهاي الگوي تحلیل پوششی داده نیز همانند 2الگوي 

  ).2012اند (دمیرجیان و همکاران، مربوط به سطح کل بازار در الگو اثر داده نشده
  متغیر تعدیلگر -5-4-2

اسی و روابط گیري اثر اقتصاد سی متغیر مدیریت سیاسی براي اندازهارتباطات سیاسی متغیر تعدیلگر این پژوهش است. 
هاي مدیریت سیاسی شرکت عبارتند از وجود اعضاي هیأت مدیره وابسته به  سیاسی مورد استفاده قرار می گیرد. نشانه

متغیرهایتعریفشدهدرالگویشماره1بهشرحزیراست:
SALES:درآمدکلشرکتiدرسالt؛

GOGS:بهایتمامشدهکالایفروشرفتهشرکتiدرسالt؛
SG&A:هزینههایعمومی،اداریشرکتiدرسالt؛

PPE:خالصداراییهایثابتمشهودشرکتiدرسالt؛
OPLEAST:هزینهاجارهعملیاتیدرسالشرکتiدرسالtو

LNTGAT:داراییهاینامشهودشرکتiدرسالtاست.
دمیرجی��انوهم��کاران)2012(بهمنظ��وربهدس��تآوردنقابلیتهایمدی��رانوکنترل
ویژگیهایذاتیش��رکتکاراییش��رکترابهدوبخشجدایعنیکاراییبراس��اسویژگیهای
ذاتیش��رکتوتواناییمدیریت،تقس��یمکردهاند.آنانازالگویش��ماره2اس��تفادهکردهاندکه
درآناندازهش��رکت،س��همبازارشرکت،جریاننقدیش��رکت،عمرپذیرششرکتدربورسو
فروشخارجیبهعنوانویژگیهایذاتیشرکتدرنظرگرفتهشدهاند.هرکدامازاین5متغیرکه
ویژگیهایذاتیش��رکتهستند،میتوانندبهمدیریتکمککنندتاتصمیمبهتریاتخاذکنند

یادرجهتعکسعملکردهوتواناییمدیریترامحدودکنند.

هاي هاي ثابت مشهود؛ و داراییهاي عمومی، اداري ؛ خالص داراییشده کالاي فروش رفته ؛ هزینهدیگر؛ یعنی بهاي تمام
',&GH .IIJKJLGKM"@  آید:)  به دست می1کت از رابطه شماره (شده است. کارایی کل منابع شرعنوان ورودي در نظر گرفته نامشهود را به = 1%-.1&,'N7N1&,' + 1%.OC&,' + CC.&,' + 7C-.%1,&,' + -/,N%,&,'    (1) 

 
  به شرح زیر است: 1شده در الگوي شماره متغیرهاي تعریف

 SALES درآمد کل شرکت :i  در سالt؛  
 GOGSشده کالاي فروش رفته شرکت : بهاي تمامi  در سالt؛  
 SG&Aهاي عمومی، اداري شرکت : هزینهi در سالt ؛  

PPEهاي ثابت مشهود شرکت : خالص داراییi در سالt ؛  
OPLEASTشرکت  : هزینه اجاره عملیاتی در سالi در سالt و  

 LNTGATهاي نامشهود شرکت : داراییi در سالt .است  
هاي ذاتی شرکت کارایی و کنترل ویژگی هاي مدیرانقابلیتمنظور به دست آوردن ) به2012دمیرجیان و همکاران (

د. آنان از انهاي ذاتی شرکت و توانایی مدیریت، تقسیم کردهشرکت را به دو بخش جدا یعنی کارایی بر اساس ویژگی
ه شرکت، سهم بازار شرکت، جریان نقدي شرکت، عمر پذیرش شرکت در اند که در آن اندازاستفاده کرده 2الگوي شماره 

هاي متغیر که ویژگی 5اند. هرکدام از این شدههاي ذاتی شرکت در نظر گرفتهعنوان ویژگیبورس و فروش خارجی به
و توانایی  هتوانند به مدیریت کمک کنند تا تصمیم بهتري اتخاذ کنند یا در جهت عکس عمل کردذاتی شرکت هستند، می
IIJKJLGKMJ.   مدیریت را محدود کنند. = *) + *+S2ZE&,' + *4market Sharei&,' + *4Positive Free Cash Flowi&,' + *6%N.&,'+ *8 P!LJQG B#!!GKM Indicatori&,' + A&       (2)      

 SIZE؛استفاده شده است تمجموع درآمدهاي شرکگاریتم طبیعی : اندازه شرکت که از ل 
 MARKET SHAR آمده است؛دستکه از نسبت درامد شرکت به درامد کل صنعت به شرکت: سهم بازار 

Positive Free Cash Flow جریان نقد آزاد داشته باشد عدد یک، در غیر این صورت عدد  شرکتی: جریان نقد آزاد، اگر
 )1388شود (مهرانی و باقري، صورت زیر محاسبه میشود. جریان نقد آزاد بهصفر داده می

  سود سهام پرداختی؛ -هزینه بهره پرداختی -مالیات پرداختی -جریان نقد آزاد= سود عملیاتی+ استهلاك
AGE هایی که شرکت شروع به فعالیت کرده است؛تعداد سال: سن شرکت، لگاریتم طبیعی  

 Foreign Currency Indicatore : ارزي داشته باشد عدد یک و در غیر این  شرکتی فعالیتفعالیت ارزي شرکت اگر
  یابد؛ وصورت عدد صفر اختصاص می

 دهنده میزان توانایی مدیریت است.): نشان&A( مدل باقیمانده
ها باید بر اساس صنعت تحلیل شود. به همین دلیل، در آن متغیرهاي الگوي تحلیل پوششی داده نیز همانند 2الگوي 

  ).2012اند (دمیرجیان و همکاران، مربوط به سطح کل بازار در الگو اثر داده نشده
  متغیر تعدیلگر -5-4-2

اسی و روابط گیري اثر اقتصاد سی متغیر مدیریت سیاسی براي اندازهارتباطات سیاسی متغیر تعدیلگر این پژوهش است. 
هاي مدیریت سیاسی شرکت عبارتند از وجود اعضاي هیأت مدیره وابسته به  سیاسی مورد استفاده قرار می گیرد. نشانه

SIZE:اندازهشرکتکهازلگاریتمطبیعیمجموعدرآمدهایشرکتاستفادهشدهاست؛
MARKET SHAR:س��همبازارشرکتکهازنس��بتدرامدشرکتبهدرآمدکلصنعت

بهدستآمدهاست؛
Positive Free Cash Flow:جریاننقدآزاد،اگرش��رکتیجریاننقدآزادداش��تهباشد
عددیک،درغیراینصورتعددصفردادهمیشود.جریاننقدآزادبهصورتزیرمحاسبهمیشود

)مهرانیوباقری،1388(
جریاننقدآزاد=س��ودعملیاتی+اس��تهلاک-مالیاتپرداختی-هزینهبهرهپرداختی-س��ود

سهامپرداختی؛
AGE:سنشرکت،لگاریتمطبیعیتعدادسالهاییکهشرکتشروعبهفعالیتکردهاست؛
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Foreign Currency Indicatore:فعالیتارزیشرکتاگرشرکتیفعالیتارزیداشته

باشدعددیکودرغیراینصورتعددصفراختصاصمییابد؛و
باقیماندهمدل)εi(:نشاندهندهمیزانتواناییمدیریتاست.

الگوی2نیزهمانندالگویتحلیلپوششیدادههابایدبراساسصنعتتحلیلشود.بههمین
دلیل،درآنمتغیرهایمربوطبهسطحکلبازاردرالگواثردادهنشدهاند)دمیرجیانوهمکاران،

.)2012

5-4-2-ویتغیسوتعدعرگس
ارتباطاتسیاس��یمتغیرتعدیلگراینپژوهشاست.متغیرمدیریتسیاسیبرایاندازهگیری
اثراقتصادسیاسیوروابطسیاسیمورداستفادهقرارمیگیرد.نشانههایمدیریتسیاسیشرکت
عبارتندازوجوداعضایهیأتمدیرهوابس��تهبهدولت1،مجلسومانندایننوعنهادهایسیاسی
ویاوجودس��هامدارعمده)دارایحداقلدهدرصدس��هامدارایحقرای(دولتیوشبهدولتی2
اینمتغیربابررس��یدقیقیادداش��تهایهمراهصورتهایمالیوگ��زارشهیاتمدیرهبهمجمع
عمومیازطریقشناس��اییمدیرعامل،اعضایهیاتمدیره،س��هامدارانعمده،اشخاصوابستهو
اش��خاصدرتعاملباش��رکتهاینمونهبهانحایگوناگون،صورتپذیرفت.اینمتغیردرتحقیق
جانسونومیتون)2003(،فاسیووهمکاران)2006(،آنینگسجاتی)2009(وچنیوهمکاران
)2012(بااندکیتفاوتازمنظرشناختاستفادهشدهاست.درپژوهشحاضرباجمعسهامدر
دستاعضایهیأتمدیرهوابستهبهدولتومانندایننوعنهادهایسیاسی،ونیزسهامدردست
س��هامدارعمدهدارایحداقلدهدرصدس��هامدارایحقرای(دولتیوش��بهدولتی،میزانکل
مدیریتسیاسیسنجیدهمیشود)داودینصر،حبیبی،1394(.درپژوهشحاضرروابطسیاسی
شرکتبهعنوانمتغیرمستقلمدل،مطابقبامطالعهحبیبوهمکاران)2017(،هایوهمکاران
)2017(ونیکومراموهمکاران)1392(بهوسیلهیکعاملمجازیاندازهگیریمیشود.بطوری

1.درماده4قانونمدیریتخدماتکشوریمصوب1386وپیشازآندرماده4قانونمحاسباتعمومیمصوب
1366ذکرشدهاستدرخصوص»شرکتوابستهبهدولت«،درقوانینتعریفیبعملنیامدهاستولیبهنظرمیرسد
منظورازشرکتهایوابستهبهدولتشرکتهاییهستندکهبهکمکمستمردولتادارهمیشوند.درتعریف»دولت«
نیزمیتوانگفت:ارگانهاییهستندکهعملحکومترادریک»دولت– کشور«برعهدهدارندبهویژهارگانهاییکه

قوهاجراییرااعمالمیکنند.
2.درقوانینایرانهنوزهیچتعریفیازنهادهایشبهدولتیارایهنشدهاست.درقانونمحاسباتعمومی،وزارتخانه
ها،شرکتهاوسازمانهایدولتیتعریفشدهاندونهادهایعمومیغیردولتیهمدارایتعریفهستند.امابرخیاز
نهادهاوجوددارندکهجزوهیچکدامازاینگروههانبودهودرفهرستهایتعیینشدههمحضورندارند.بخشهایی
استدراقتصادایرانکهازنظرساختاردولتینیستنداماغالباًبامدیریتدولتیادارهمیشوندومیتوانگفتقانونی
استولیخصوصینیستوسرراهانتقالازبخشدولتیبهخصوصیقرارگرفتهاست.آخرینبرآوردهانشانمیدهد
کهتاکنون19هزارشرکتشبهدولتیشناساییشدهاندکهزیرمجموعه6دستهازنهادهایعنیمؤسساتعمومی،
نهادهاینظامی،مؤسس��اتخیریه،بقاعمتبرکه،صندوقهایبازنشس��تگیونهادهایانقلاباسلامیقرارمیگیرند.
بسیاریازکارشناسانمعتقدند،کهاقتصادایراندرحالورودبهیکاقتصادغیرشفافدولتیاستکهبیشکخطر

آنازانحصاراتدولتیوخصوصیبیشتراست.
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کهاگرحداقلیکیازس��هامدارنعمدهشرکت)بامالکیت10درصدیابیشتر(ازشخصیتهای

وابستهبهدولتباشد،مقدار1ودرغیراینصورتمقدارصفر)0(اعمالمیشود.

5-4-3-ویتغیسو رایته
تجدی��دارائهه��ایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیمتغیرهایوابس��تهاین
پژوهشهستند.دراینپژوهشبرایاندازهگیریتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیازسه
معیارشامل)تجدیددرارائهصورتهایمالی،تجدیدارائهافزایشی،تجدیدارائهکاهشی(استفاده
شدهاست.دراینپژوهشمنظورازگزارشگریمالیمتقلبانه،تجدیدارائههاییاستکهناشیاز
انگیزههایفرصتطلبانهمدیریتمیباشند.بااینوجود،بهمنظورامکانمقایسهیافتههایتحقیق
)Fraud(باسایرپژوهشهایداخلیوخارجی،گزارشگریمالیمتقلبانهبهعنوانمتغیروابسته

بهسهشکلزیرتعریفشدهاست.
الف( درصورتیشرکتدرایندورهمرتکبگزارشگریمالیمتقلبانهشدهاستکهصورتهای
مالیخودرادردورهبعد،تجدیدارائهکردهباش��د.بهاینترتیبمتغیروابس��ته)Fraud(مقدار
ی��کرااختیارخواهدکرد.ایننحوهتعریفگزارش��گریمالیمتقلبان��هباتحقیقاتمتعددیکه
تجدیدارائهصورتهایمالیرابهعنوانبارزتریننش��انهتقلبوبیکیفیتبودنگزارشگریمالی

دانستهاند،سازگاراست.
ب(براس��اسمدلدس��تیابیبهپیشینیها،درصورتیش��رکتمرتکبگزارش��گریمالی
متقلبانهشدهاستکهصورتهایمالیخودرادردورهبعدتجدیدارائهکردهباشدواینتجدید
ارائهناشیازانگیزههایمتقلبانهمدیریتباشد.دراینصورتمتغیرFraudمقداریکرااختیار
خواهدکرد.براس��اسمدلدس��تیابیبهپیشبینیهادرصورتیتجدی��دارائهصورتهایمالی
متقلبانهاس��تکهسودگزارششدهاولیه)یعنی،س��ودمدیریتشده(ازسودتجدیدارائهشده
)س��ودواقعی(بزرگترباشد)تجدیدارائهافزایش��ی(وهمچنین،سوداولیهبزرگتریامساویبا
سودپیشبینیشدهمدیرانباشد،درحالیکهسودتجدیدارائهشدهکمترازسودپیشبینیشده

است.مدل)1(اینرابطهرانشانمیدهد.

RIjt <وMFjt ≤وOIjtووو)1(

درمدل)OI،)1س��وداولیه،RIس��ودتجدیدارائهش��دهوMFنیزآخرینپیشبینیسود
توس��طمدیرانبرایسالtاس��ت،کهقبلازصورتهایمالیسالtمنتشرشدهاست.درسایر
م��وارد،تجدیدارائهغیرمتقلبانهدرنظرگرفتهمیش��ود.برایمث��ال،درصورتیکهتجدیدارائه
منجربهتغییرس��ودنش��ودیاس��ودتجدیدارائهش��دهازسوداولیهبزرگترباش��د)تجدیدارائه

کاهشی(،شرکتمرتکبتجدیدارائهمتقلبانهنشدهاست)بدیچروهمکاران،2012(.
ج( ازآنج��اک��هدربرخیتحقیقات)لیوهم��کاران،2014(کلتجدیدارائههایافزایش��ی،
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فرصتطلبانهدرنظرگرفتهشدهاند،درسومینتعریفازمتغیروابسته،تجدیدارائههاییافزایشی
بهعنوانگزارشگریمالیمتقلبانهتلقیشدهاندودراینمواردمتغیرFraudمقداریکرااختیار
میکند.درمواردیکهشرکتتجدیدارائهننموده،تجدیدارائهمنجربهتغییردرسودنشدهاست

یاتجدیدارائهکاهشیبودهاست،Fraudمقدارصفراختیارمیکند.
)Z-Score(ب��رایاندازهگی��ریاحتمالورشکس��تگینی��زازمدلتعدیلش��دهآلتم��ن
اس��تفادهش��دهاست.بیش��ترتحقیقاتدرزمینهکشفتقلبدرگزارش��گریمالیبرسودمندی
نسبتهایمالیبهعنوانپیشبینیکنندههایاحتمالتقلبدرگزارشگریمالیتأکیدداشتهاند
)صفرزاده،1389(.مطالعاتآلتمنیکیازارزشمندترینمطالعاتدرزمینهورشکستگیوبحران
مالیمیباشد.التمندرسال1968ازروشتجزیهوتحلیلچندمتغیرهبرایانتخابنسبتهای
مالیاستفادهکرد.ویبااینروشازمیان22نسبتمالیکهبهنظراوبهتریننسبتهایمالی
برایپیشبینیورشکس��تگیبودند،پنجنس��بترابهصورتترکیبیکهازنظرایش��انبهترین
پیشبین��یکنندهورشکس��تگیبودانتخابنمود.پنجنس��بتترکیبیعبارتان��داز:قدرتنقد
ش��وندگی،سوددهی،نس��بتهایاهرمی،تواناییبازپرداختبدهیونسبتهایفعالیت.التمنبا
ترکیباینپنجنسبتتابعیساختکهبهترینعملکردرادرمیاندیگرنسبتمالیدارابود.در
اینتحقیقجهتاندازهگیریاحتمالگزارش��گریمالیمتقلبانهبااس��تفادهازمدلتعدیلشده
آلتمنبهپیرویازرزالیوارش��د)2014(ومدلایرانیزهش��دهالتمنتوسطرهنمایرودپشتی
وهمکاران)1388(کهبرایبازارهاینوظهوراس��تفادهخواهدشدمطابقمدلزیراندازهگیریو

محاسبهخواهدشد.

سود  از سود تجدید ارائه شده (هاي مالی متقلبانه است که سود گزارش شده اولیه (یعنی، سود مدیریت شده ) ارائه صورت
مدیران باشد،  بینی شدهتر یا مساوي با سود پیشتر باشد (تجدید ارائه افزایشی) و همچنین، سود اولیه بزرگواقعی) بزرگ

  دهد.) این رابطه را نشان می1بینی شده است. مدل (شده کمتر از سود پیشدر حالی که سود تجدید ارائه
 

OIjt≥MFjt>RIjt   )1(  

 tبینی سود توسط مدیران براي سال نیز آخرین پیشMF سود تجدید ارائه شده و  RIسود اولیه،  OI )، 1در مدل (
شود. منتشر شده است. در سایر موارد، تجدید ارائه غیر متقلبانه در نظر گرفته می tهاي مالی سال است، که قبل از صورت

تر باشد (تجدید براي مثال، در صورتی که تجدید ارائه منجر به تغییر سود نشود یا سود تجدید ارائه شده از سود اولیه بزرگ
  ).2012مکاران،ارائه کاهشی)، شرکت مرتکب تجدید ارائه متقلبانه نشده است (بدیچر و ه

طلبانه در نظر گرفته هاي افزایشی، فرصت) کل تجدید ارائه2014از آنجا که در برخی تحقیقات (لی و همکاران، ج)
اند و در دهعنوان گزارشگري مالی متقلبانه تلقی شهایی افزایشی بهاند، در سومین تعریف از متغیر وابسته، تجدید ارائهشده

کند. در مواردي که شرکت تجدید ارائه ننموده، تجدید ارائه منجر به تغییر قدار یک را اختیار میم Fraudاین موارد متغیر 
  کند.مقدار صفر اختیار می Fraudدر سود نشده است یا تجدید ارائه کاهشی بوده است، 

بیشتر تحقیقات  است. ) استفاده شدهZ - Scoreمدل تعدیل شده آلتمن(از  نیز گیري احتمال ورشکستگیبراي اندازه
هاي احتمال تقلب در بینی کنندهعنوان پیشهاي مالی بهدر زمینه کشف تقلب در گزارشگري مالی بر سودمندي نسبت

). مطالعات آلتمن یکی از ارزشمندترین مطالعات در زمینه ورشکستگی و 1389اند (صفرزاده،گزارشگري مالی تأکید داشته
هاي مالی استفاده براي انتخاب نسبت رهیمتغچند از روش تجزیه و تحلیل  1968 باشد. التمن در سالبحران مالی می

بینی ورشکستگی بودند، هاي مالی براي پیشنسبت مالی که به نظر او بهترین نسبت 22کرد. وي با این روش از میان 
نمود. پنج نسبت ترکیبی  انتخاببینی کننده ورشکستگی بود پنج نسبت را به صورت ترکیبی که از نظر ایشان بهترین پیش

هاي فعالیت. التمن با هاي اهرمی، توانایی بازپرداخت بدهی و نسبتاند از: قدرت نقد شوندگی، سوددهی، نسبتعبارت
ترکیب این پنج نسبت تابعی ساخت که بهترین عملکرد را در میان دیگر نسبت مالی دارا بود. در این تحقیق جهت 

) و 2014ارشگري مالی متقلبانه با استفاده از مدل تعدیل شده آلتمن به پیروي از رزالی و ارشد (گیري احتمال گزاندازه
) که براي بازارهاي نوظهور استفاده خواهد شد مطابق 1388مدل ایرانیزه شده التمن توسط رهنماي رودپشتی و همکاران (

= 3  یري و محاسبه خواهد شد.گمدل زیر اندازه  1.2R+ + 1.4R0 + 3.3R4 + 0.6R6 + 0.99R8 
1X  =   کل دارایی/ سرمایه در گردش  
 2X  = کل دارایی/ سود انباشته  
3X   = کل دارایی/ درآمد قبل از بهره و مالیات  
 4X  = ارزش دفتر بدهی/ ارزش بازار حقوق صاحبان سهام  
  5X  =  کل دارایی/ کل فروش 

JI:3  در این مدل: < :JI شرکت درمانده مالی                                                                1.23 1.23 < 3 < JI:3 ضعیف و درمانده مالی                                                           2.9 >  سلامت مالی                                                                                   2.9
بینی کننده احتمال تقلب در گزارشگري مالی و تعیین وضعیت ، از لحاظ پیشZ - Score   مدل در این تحقیق حدود مقدار

ابق رابطه زیر به دو دسته تقسیم شدند: دسته اول هاي جامعه آماري تحقیق مطگزارشگري مالی متقلبانه شرکت

X1 =کلدارایی/سرمایهدرگردش

X2=کلدارایی/سودانباشته

X3 =کلدارایی/درآمدقبلازبهرهومالیات

X4 =ارزشدفتربدهی/ارزشبازارحقوقصاحبانسهام

X5 =کلدارایی/کلفروش

دراینمدل:

if : z < 1.23 شرکتدرماندهمالی   
if : 1.23 < Z <2.9 ضعیفودرماندهمالی   

if : z > 2.9 سلامتمالی    
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درای��نتحقیقحدودمقدارمدلZ-Score،ازلح��اظپیشبینیکنندهاحتمالتقلبدر
گزارش��گریمالیوتعیینوضعیتگزارش��گریمالیمتقلبانهش��رکتهایجامعهآماریتحقیق
مطابقرابطهزیربهدودس��تهتقس��یمشدند:دستهاولشرکتهایس��المیعنیشرکتهایکه
مقدارمدلZ-Scoreبیشتراز2/9باش��دفرضبرایناس��تکهاحتمالگزارش��گریمالی
متقلبانهندارند.دستهدومشرکتهایدرماندهمالیودرمحدودهدرماندگیمالیوورشکستگی
یعنیش��رکتهایکهبهطورکلیمقدارZ-Scoreکمتریامس��اویاز2/9باشدفرضبراین

استکهاحتمالگزارشگریمالیمتقلبانهدارند.

یتغیسهنیوکتتسلم
اندازه شرکت )SIZE(:برابربالگاریتمطبیعیارزشبازارشرکتاست.

نقدینگی ش�رکت )LIQUID(:برابراس��تبانس��بتوجهنقدومعادلوجهنقدبهمجموع
داراییهایشرکت.

زیان دهی )LOSS(:متغیرموهومیاستکهاگرشرکتدرسالجاریزیانداشتهباشدعدد
یکودرغیراینصورتصفراست.

LEV )اهرم مالی(:برابراستبانسبتمجموعبدهیهابهکلداراییها.
MTB )فرصت رش�د(:برابراستبانسبتارزشبازارحقوقصاحبانسهامبهارزشدفتری

حقوقصاحبانسهام.
.tدرسالiبرابراستباسودخالصتقسیمبرجمعداراییهایشرکت

6-وعنفتهوهنیوپژ هش
6-1-وآینووتعصیفم

نتایجآمارتوصیفیمتغیرهایپژوهشدرجدول)2(نشاندادهشدهاست.

جد لو)2(:وآینووتعصیفمویتغیسهنیوپژ هش

بیشینهکمینهانحراف معیارمیانگینتعدادمتغیر
FRAUDA7210/6580/4740/0001/000
FRAUDB7210/3640/4810/0001/000
FRAUDC7210/1840/3880/0001/000

Z7210/1920/3940/0001/000
TALENT7210/01630/111-0/3220/350

PCON7210/5820/4930/0001/000
SIZE72114/0821/62110/08518/453
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بیشینهکمینهانحراف معیارمیانگینتعدادمتغیر

LIQUID7210/0700/0830/00060/610
LEV7210/6010/1980/04050/987
MTB7212/8262/1450/37618/090
LOSS7210/1560/3630/0001/000
ROA7210/1100/151-0/3240/626

* منبع: یافته های تحقیق

جدول)2(آمارتوصیفیمربوطبهمتغیرهایپژوهشرانش��انمیهدکهبیانگرپارامترهای
توصیف��یب��رایهرمتغیربهصورتمجزاس��ت.ای��نپارامترهاعمدتاًش��املاطلاعاتمربوطبه
ش��اخصهایمرک��زی،نظیربیش��ینه،کمینه،میانگی��نومیانهوهمچنیناطلاع��اتمربوطبه
ش��اخصهایپراکندگینظیرانحرافمعیاراس��ت.مهمترینش��اخصمرکزیمیانگیناستکه
نش��اندهندهنقطهتعادلومرکزثقلتوزیعاستوش��اخصمناسبیبراینشاندادنمرکزیت
دادههاس��ت.برایمثالمیانگینمتغیراندازهواحدتجاری)SIZE(برابراس��تبا14/082است
کهنش��انمیدهدبیش��تردادههایمربوطبهاینمتغیرحولایننقط��هتمرکزیافتهاند.بهطور
کل��ی،پارامتره��ایپراکندگیمعیاریب��رایتعیینمیزانپراکندگیدادههاب��ایکدیگریامیزان
پراکندگیآنهانس��بتبهمیانگیناس��تازجملهمهمترینپارامترهایپراکندگی،انحرافمعیار
اس��ت.مقداراینپارامتربرایمتغیرفرصترش��د)MTB(برابر2/145وبرایمتغیرنقدینگی
MTB،برابربا0/083اس��تکهنشانمیدهددربینمتغیرهایپژوهش)LIQUID(ش��رکت
وLIQUIDبهترتیبدارایبیش��ترینوکمترینمیزانپراکندگیهس��تند.همچنین،لازمبه
توضیحاستبهمنظوراجتنابازتأثیردادههاینامرتبطبرنتایجتحقیق،کلیهدادههاینامرتبط

متغیرهادرسطحیکدرصدحذفشدهاند.

6-2-وآینووراتت ن)م
متغیرهایوابستهپژوهشتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالی)FRAUD(،واحتمال
ورشکس��تگییکمتغیرموهوماست.بنابراینبرایبرآوردپژوهشازالگویلاجیتاستفادهشده
است.درادامه،بهتخمینیابرآوردالگوهایتحقیقباتوجهبهروشارجحپرداختهشدهونتایج
تخمینالگوهایتحقیقدرجداولش��ماره3تا14نش��اندادهشدهاست.جدولشماره3نتایج
مرتبطباآزمونالگوهایفرضیهاولپژوهشرانشانمیدهد.طبقاطلاعاتاینجدول،شاخص
نکوییبرازش)آمارهLR(نشاندهندهمعناداریکلیالگوهایآزمونشدهاست؛براساسشاخص
Log Likelihoodنیزهرسهالگودرحالتکلیمعنادارهستند.ضریبتشخیصمکفادننیز
نشانمیدهدکهدرهرالگوچنددرصدازتغییراتمتغیروابستهبهوسیلهیمتغیرمستقلوسایر
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متغیرهایکنترلتوضیحدادهمیش��ود.افزونبراین،ب��اتوجهبهمعنادارنبودنآمارهولدریجدر
هرسهالگویمندرجدرجدولشماره3،میتوانگفتکهباقیماندهالگوهاباهمخودهمبستگی

سریالیندارند.

جد لو3:ونتنعجو نصبورؤواسآ ودورلگعهنیویست  وانوآؤیعشوفسضیهور لوو

شرکت های دارای تجدید کل شرکت های نمونه
ارائه افزایشی

شرکت های دارای تجدید 
ارائه کاهشی

سطح خطاآماره zسطح خطاآماره zسطح خطاآماره zنام متغیر
α0-2/840/004-2/870/004-3/800/000

TALENT-7/500/000-5/540/000-3/640/000
SIZE4/270/0001/430/1523/270/001

LIQUID1/520/1282/450/014-0/720/472
LEV0/970/3342/420/016-1/080/279
MTB-3/300/001-1/230/22-1/990/047
LOSS-1/140/256-2/160/0310/690/491
ROA-1/090/2760/920/3560/630/528

LR101/9051/4534/26آماره
LR0/000/000/00احتمالآماره
ضریبتشخیص

McFadden0/1100/05440/049

327/577-447/334-411/806-لگاریتمدرستنماییمقید
0/3742/8231/470آمارهولدریج

0/5630/1430/270احتمالآمارهولدریج
*منبع: یافته های پژوهش

ش��واهدبیشتردرجدولشماره3نش��انمیدهدکهقابلیتهایمدیرانبرتجدیدارائههای
متقلبانهصورتهایمالیدرهرسهگروهکلشرکتها،شرکتهایدارایتجدیدارائهافزایشیو
شرکتهایدارایتجدیدارائهکاهشیدارایآثارمنفیومعناداریدرسطحاطمینان95درصد
اس��ت.اینیافتهبامبانینظریپژوهشومطالعهوانگوهمکاران)2017(همخوانیدارد.نتایج

مرتبطبامتغیرهایکنترلینیزدرجدولشماره3ارائهشدهاست.
جدولش��ماره4نتایجمرتبطباآزمونالگوهایفرضیههایدوم،چهارموشش��مپژوهشرا
نشانمیدهد.طبقاطلاعاتاینجدول،شاخصنکوییبرازش)آمارهLR(نشاندهندهمعناداری
کلیالگوهایآزمونش��دهاست؛براساسشاخصLog Likelihoodنیزهرسهالگودرحالت
کلیمعنادارهس��تند.ضریبتش��خیصمکفادننیزنشانمیدهدکهدرهرالگوچنددرصداز
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تغییراتمتغیروابس��تهبهوسیلهیمتغیرمستقلوسایرمتغیرهایکنترلتوضیحدادهمیشود.
افزونبراین،باتوجهبهمعنادارنبودنآمارهولدریجدرهرسهالگویمندرجدرجدولشماره4،

میتوانگفتکهباقیماندهالگوهاباهمخودهمبستگیسریالیندارند.

جد لو4:ونتنعجو نصبورؤواسآ ودورلگعهنیویست  وانوآؤیعشوفسضیهوهنیود م،وچهنومو ونشم

فرضیه ششمفرضیه چهارمفرضیه دوم
سطح خطاآماره zسطح خطاآماره zسطح خطاآماره zنام متغیر

α00/960/3381/850/0651/130/152
TALENT-4/960/000---2/650/008

PCON---4/260/000-3/560/000
PCON*TALENT-----2/250/024

SIZE-2/110/035-2/530/011-2/660/008
LIQUID-2/410/016-2/120/034-2/510/012

LEV1/970/0482/090/0372/380/017
MTB-4/120/000-4/270/000-4/140/000
LOSS1/800/0731/200/2311/360/173
ROA-5/150/000-5/630/000-5/370/000

LR241/68234/67261/47آماره
LR0/000/0000/00احتمالآماره
ضریبتشخیص

McFadden0/3410/3320/369

222/730-236/128-241/68-لگاریتمدرستنماییمقید
3/4622/6783/123آمارهولدریج

0/1120/1520/127احتمالآمارهولدریج
*منبع: یافته های پژوهش

ش��واهدبیشترمربوطبهفرضیهدومدرجدولشماره4نشانمیدهدکهقابلیتهایمدیران
براحتمالورشکس��تگیآثارمنفیومعناداریدرس��طحاطمینان95درصداس��ت.بهعبارتی،
باافزایشقابلیتهایمدیرانش��رکتها،احتمالورشکستگیآنهاکاهشپیدامیکند.اینیافته
ب��امبانینظریپژوهشومطالعهوانگوهم��کاران)2017(همخوانیدارد.همچنین،اطلاعات
مرتبطبافرضیهچهارمپژوهشنیزنش��انمیدهدکهارتباطاتسیاس��یبراحتمالورشکستگی
ش��رکتهاآثارمنفیومعناداریدرس��طحاطمینان95درصددارد.نتایجبدستآمدهازآزمون
فرضیهششمپژوهشنیزنشانمیدهدکههمقابلیتهایمدیرانوهمارتباطاتسیاسیدارای
آثارمنفیومعناداریبراحتمالورشکس��تگیشرکتهادرس��طحاطمینان95درصدمیباشد.
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ضریباثرتعاملیقابلیتهایمدیرانوارتباطاتسیاس��ینیزدرسطحاطمینان95درصدمنفی
ومعناداراست.افزونبراین،نتایجمرتبطبامتغیرهایکنترلیبرایهرسهفرضیهنیزدرجدول

شماره4ارائهشدهاست.
جدولش��ماره5نتایجمرتبطباآزمونالگوهایفرضیهس��ومپژوهشرانشانمیدهد.طبق
اطلاعاتاینجدول،ش��اخصنکوییبرازش)آمارهLR(نش��اندهندهمعن��اداریکلیالگوهای
آزمونش��دهاست؛براساسش��اخصLog Likelihoodنیزهرسهالگودرحالتکلیمعنادار
هستند.ضریبتشخیصمکفادننیزنشانمیدهدکهدرهرالگوچنددرصدازتغییراتمتغیر
وابستهبهوس��یلهیمتغیرمستقلوسایرمتغیرهایکنترلتوضیحدادهمیشود.افزونبراین،با
توجهبهمعنادارنبودنآمارهولدریجدرهرس��هالگویمندرجدرجدولش��ماره5،میتوانگفت

کهباقیماندهالگوهاباهمخودهمبستگیسریالیندارند.

جد لو5:ونتنعجو نصبورؤواسآ ودورلگعهنیویست  وانوآؤیعشوفسضیهواعموو

شرکت های دارای تجدید کل شرکت های نمونه
ارائه افزایشی

شرکت های دارای تجدید 
ارائه کاهشی

سطح خطاآماره zسطح خطاآماره zسطح خطاآماره zنام متغیر
α0-2/420/015-2/800/005-3/550/000

PCON-4/510/000-3/240/001-2/110/035
SIZE4/220/0001/420/1563/280/001

LIQUID2/060/0402/900/004-0/410/684
LEV0/820/4102/350/019-1/150/252
MTB-2/920/004-1/140/252-1/950/051
LOSS-1/160/248-2/220/0270/590/557
ROA-1/630/1040/530/5980/330/745

LR52/9729/3425/49آماره
LR0/000/000/00احتمالآماره
ضریبتشخیص

McFadden0/0570/0310/0370

331/962-458/387-463/270-لگاریتمدرستنماییمقید
0/0691/2692/159آمارهولدریج

0/8010/3030/192احتمالآمارهولدریج
*منبع: یافته های پژوهش

ش��واهدبیشتردرجدولشماره5نش��انمیدهدکهارتباطاتسیاس��یبرتجدیدارائههای
متقلبانهصورتهایمالیدرهرسهگروهکلشرکتها،شرکتهایدارایتجدیدارائهافزایشیو



 

هن
تو

سک
ون

گم
یت

نک
 و
لو

من
 ت

 ور
مو

ینل
یو

هن
تو

عو
وص

ننه
سر 

ویت
ی
هن
بهو
رور

دو
دع

ت 
انو
شو

عسر
ید

یو
هن
تو

اری
وقن

ا
وای
طه

ورا
اسو

مو
نا

ای
تو

)ن
ت ن

ورو
گم

تد
وکت

عب
عد

ووت
آرن

مو
وا

اس

سال بیست ویکم        شماره 83       تابستـان 1400

98
شرکتهایدارایتجدیدارائهکاهشیدارایآثارمنفیومعناداریدرسطحاطمینان95درصد
اس��ت.اینیافتهبامبانینظریپژوهشومطالعهوانگوهمکاران)2017(همخوانیدارد.نتایج

مرتبطبامتغیرهایکنترلیهرسهالگویآزمونشدهنیزدرجدولشماره5ارائهشدهاست.
جدولش��ماره6نیزنتایجمرتبطباآزمونالگوهایفرضیهپنجمپژوهشرانش��انمیدهد.
طبقاطلاعاتاینجدول،شاخصنکوییبرازش)آمارهLR(نشاندهندهمعناداریکلیالگوهای
آزمونش��دهاست؛براساسش��اخصLog Likelihoodنیزهرسهالگودرحالتکلیمعنادار
هستند.ضریبتشخیصمکفادننیزنشانمیدهدکهدرهرالگوچنددرصدازتغییراتمتغیر
وابستهبهوس��یلهیمتغیرمستقلوسایرمتغیرهایکنترلتوضیحدادهمیشود.افزونبراین،با
توجهبهمعنادارنبودنآمارهولدریجدرهرس��هالگویمندرجدرجدولش��ماره6،میتوانگفت

کهباقیماندهالگوهاباهمخودهمبستگیسریالیندارند.

جد لو6:ونتنعجو نصبورؤواسآ ودورلگعهنیویست  وانوآؤیعشوفسضیهوپت موو

شرکت های دارای تجدید کل شرکت های نمونه
ارائه افزایشی

شرکت های دارای تجدید 
ارائه کاهشی

سطح خطاآماره zسطح خطاآماره zسطح خطاآماره zنام متغیر
α0-2/510/012-2/490/013-3/450/000

TALENT-4/340/000-3/230/001-1/760/079
PCON-2/160/030-2/080/038-1/370/171

PCON*TALENT-3/900/000-2/150/031-1/810/071
SIZE4/210/0001/290/1973/090/002

LIQUID1/360/1732/470/014-0/720/469
LEV1/070/2842/480/013-1/100/271
MTB-3/000/003-1/010/311-1/820/069
LOSS-1/510/130-2/400/0160/530/598
ROA-1/270/2030/760/4470/510/608

LR131/2662/3040/01آماره
LR0/000/000/00احتمالآماره
ضریبتشخیص

McFadden0/1410/06590/058

324/706-441/906-397/125-لگاریتمدرستنماییمقید
1/1273/3061/692آمارهولدریج

0/3290/1180/241احتمالآمارهولدریج
*منبع: یافته های پژوهش
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نتایجمرتبطباآزمونفرضیهپنجممندرجدرجدولش��ماره6نشانمیدهدکهقابلیتهای
مدیرانبرتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیدرهرس��هگروهکلش��رکتها،شرکتهای
دارایتجدیدارائهافزایش��یوشرکتهایدارایتجدیدارائهکاهشیدارایآثارمنفیومعناداری
درس��طحاطمینان90درصداست.همچنین،ارتباطاتسیاسینیزدرسطحاطمینان95درصد
درگ��روهکلش��رکتهاوش��رکتهایدارایتجدیدارائهافزایش��یدارایآث��ارمنفیبرتجدید
ارائههایمتقلبانهصورتهایمالیاس��ت،امادرگروهشرکتهایدارایتجدیدارائهکاهشیاین
رابطهمعنادارنیست.افزونبراین،ضریباثرتعاملیقابلیتهایمدیرانوارتباطاتسیاسینیزدر
درهرسهگروهموردآزموندرسطحاطمینان90درصدمنفیومعناداراست.اینیافتهمطابق
بامبانینظریپژوهشاست.نتایجمرتبطبامتغیرهایکنترلیهرسهالگویآزمونشدهنیزدر

جدولشماره6ارائهشدهاست.

7-ونتی هوگیسی
هدفاینپژوهشبررس��یآثارتعدیلکنندگیارتباطاتسیاس��یبررابطهبینقابلیتهای
مدیرانباتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیشرکتهایپذیرفته
شدهدربورساوراقبهادارتهراناست.دراینپژوهشبرایاندازهگیریتجدیدارائههایمتقلبانه
صورتهایمالیازسهمعیارشامل)تجدیددرارائهصورتهایمالی،تجدیدارائهافزایشی،تجدید
)Z-Score(وبرایاندازهگیریاحتمالورشکستگیازمدلتعدیلشدهآلتمن)ارائهکاهش��ی
اس��تفادهشدهاست.بدینمنظورششفرضیهبرایبررسیاینموضوعتدوینودادههایموجود

موردتجزیهوتحلیلقرارگرفت.
نتایجپژوهشحاکیازآناس��تکهقابلیتهایمدی��رانتأثیرمنفیومعناداریبرتجدید
ارائهه��ایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیدارد.بنابراینمیتوانبیانکردکه
قابلیتهایمدیرانموجبکاهشگزارش��گریمتقلبانهواحتمالورشکس��تگیمیش��ود.بدین
معنیاس��تکهمدیرانتواناییهایخودش��انرادرادارهبرآوردهاوقضاوتهایدقیقترنش��ان
دهند.بنابراینممکناستمدیرانباتواناییعملیاتیبالاتر،آگاهیبیشتریدرخصوصوضعیت
آتیشرکت،صنعتورونداقتصادیداشتهباشند.ازاینجهتانتظارمیروداقلامتعهدیبرآورد
ش��دهتوس��طمدیریتمذکوردقیقترباش��ند.برایمثالدرخصوصبرآوردمطالباتمش��کوک
الوصولیکباارزیابیضعیفتر،ممکناس��تتنهاازنرختاریخیمطالباتس��وختهشدهشرکت
اس��تفادهکند.درحالیکهیکمدیرتواناارزیابیبالاتر،علاوهبرروندتاریخیس��وختمطالبات،
متغیرهایکلاناقتصادی،اس��تانداردهایصنعتوتغییراتس��اختارمشتریانرانیزمدنظرقرار
دهد.همچنینمیتوانبیانکردکههرچهتواناییهایمدیریتیوذاتیمدیربیشترباشد؛کیفیت
س��ودگزارششدهبالاترخواهدبود.درمجموعش��واهدحاکیازآناستکهمدیرانباتخصص
وتجارببیش��تر،احتمالتعدیلاتس��نواتیوگزارش��گریغیرواقعیراکاهشمیدهند.براین
اس��اس،احتمالمیرودتواناییهایمدیریتدرمحیطگزارشگریشرکتموجبافزایشکیفیت
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گزارش��گریمال��یوکاهشتجدیدارائهه��ایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگی

میشود.
همچنین،نتایجپژوهشحاکیازآناس��تکهارتباطاتسیاس��یتأثیرمنفیومعناداریبر
تجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتالورشکستگیدارد.علاوهبرایننتایجپژوهش
حاکیازآناس��تکهارتباطاتسیاسیتأثیرمنفیومعناداریبررابطهبینقابلیتهایمدیران
وتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیدارد.بنابراینبراساسمبانی
نظریش��رکتهایبرخوردارازحمایتهایسیاسیازمزایایبودجهنرمبرخوردارمیشوند.این
ش��رکتهاازیکطرفقادرخواهندب��ودکالاهاوخدماتموردنیازب��رایانجامعملیاتخودرا
باش��رایطاعتباریمناس��بتأمیننمایند،بهس��هولتمنابعمالیموردنیازخودراازبازارپولو
بازارس��رمایهتأمینمیکنند،دربحرانهایمالیازحمایتهایدولتیبرخوردارهس��تند،ودر
مجموعدغدغههاینقدینگیدراینش��رکتهاکمتربودهومدی��رانتمایلکمتریبهنگهداری
س��طحبالایینقدینگیدارند.ازطرفدیگراینارتباطاتسیاس��یب��امالکیتنهادیدولتکه
دراغلباینش��رکتهاوجوددارد،همراهش��دهوشرایطاعمالفش��اربرایتوزیعسودبیشتررا
بهعنوانجایگزینیبراینظارتمس��تقیمطبقتئوریهزینهنمایندگیفراهممیآورد.همچنین
مطابقبامبانینظری،شرکتهایدارایحمایتهایسیاسیدارایریسککمتریهستند،زیرا
دربحرانهایمالیازمزایایاینحمایتهابرخوردارخواهندبود.اینموضوعباعثمیش��وداین
ش��رکتهانسبتبهسایرینبهجهتسرمایهگذاریازجذابیتبیشتریبرخوردارباشند.علاوهبر
اینمیتواناستدلالنمودکهدراقتصادیکهرانتجوییازطریقارتباطاتسیاسی،نهتنهابرای
کسبوکارضروریاستبلکهبرایرسیدنبهآنرقابتوجوددارد،سرمایهگذاراندربازارسهام
چنینکش��ورهاییبهصورتنظاممندیتمایلدارندبرایبهدس��تآوردنسهامشرکتهاییکه
بهلحاظسیاس��یدارایارتباطهس��تندباهمدیگردرارائهپیشنهادقیمتیبالاتررقابتکنند.به
عبارتدیگر،ارتباطاتسیاس��یمیتوانداینپیامرابرایسرمایهگذارانداشتهباشدکهدرجایی
کهروابطسیاس��یهست،رانتهایاقتصادیبرایشرکتهایدارایروابطسیاسیوجودخواهد
داش��تووجودچنینارتباطاتیمیانش��رکتهاودولت،صرفنظرازسایرمزایاومعایبیکهدر
تحقیقاتگذش��تهبهآنهاپرداختهش��دهاست،میتواندتأثیربااهمیتیبرتخصیصبهینهمنابع
دربازارس��رمایهداشتهباشد.شرکتهایتحتحمایت،بواسطهبرخوردایازاینمزایا،نسبتبه
فش��ارهایبازارورقابتهایمعمولحساسنیس��تند،بنابرایننسبتبهسایرشرکتهادرجذب
س��رمایهدرموقعیتبهتروجذابتریقرارمیگیرندواینموضوعباعثمیشودتخصیصمنابع
بهصورتبهینهصورتگیردودرنهاتموجبکاهشهزینهنمایندگیوافزایشارزششرکتو

کاهشتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکستگیشرکتشود.
ب��اتوج��هبهیافتههایپژوهشکهبیانگررابطهمنفیومعنیداربینتواناییمدیرانوتجدید
ارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکستگیازیکطرفوعلاوهبراینرابطهمنفی
بی��نارتباطاتسیاس��یوتجدیدارائهه��ایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگیاز
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طرفدیگراس��ت،بنابراینبهس��رمایهگذارانپیشنهادمیشود،درتصمیماتسرمایهگذاریخود
بهتواناییمدیرانوارتباطاتسیاس��یتوجهنمودهوبهمنظورمتحملش��دنریس��ککمتر،در
ش��رکتهاییبامدیرانتواناترویاشرکتهایباروابطسیاسیبیشتر،سرمایهگذاریکنند.البته
باتوجهبهنقشتعدیلکنندگیروابطسیاسیبررابطهبینقابلیتهایمدیرانوتجدیدارائههای
متقلبانهصورتهایمالیواحتمالورشکس��تگی،درصورتیکهش��رکتیدارایروابطسیاس��ی
اس��ت،صرفنظرازتواناییمدیریت،اینش��رکتکمتربهتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهای

مالیرویخواهدآورد.
باانجامهرپژوهش،راهبهسویمسیریجدیدبازمیشودوادامهراهمستلزمانجامپژوهشهای

دیگریاست؛بنابراین،انجامپژوهشهاییبهشرحزیرپیشنهادمیشود:
1 بررس��یتأثیرخودش��یفتگیمدیرانبرتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمال.

ورشکستگی.
2 بررس��یتأثیرتخصصمالیمدیرانبرتجدیدارائههایمتقلبانهصورتهایمالیواحتمال.

ورشکستگیدرمراحلمختلفچرخهعمرشرکتها.
3 الگوهایاینپژوهشبرایتمامیصنایععضونمونهآماریبهصورتیکجابرآوردشدهاند.از.

اینرو،پیشنهادمیشوددرپژوهشهایآتیهریکازالگوهایاینپژوهشرابرایصنایع
مختلف)سیمانوآهک،شیمایی،فلزاتاساسیو...(بهتفکیکبرآوردشود.

۸-ویحد دعتوهنیوپژ هش
مهمترینمحدودیتهایپژوهشحاضربهشرحزیراست:

عدمتعدیلاقلامصورتهایمالیبهواسطهیوجودتورمکهممکناستبرنتایج
پژوهشمؤثرباشد.

ع��دمکنترلبعضیازعواملمؤثربرنتای��جتحقیقازجملهتأثیرمتغیرهاییچون
عواملاقتصادی،شرایطسیاسی،وضعیتاقتصادجهانی،قوانینومقرراتو...خارجاز

دسترسمحققبودهوممکناستبربررسیروابطاثرگذارباشد.

۹-وفهساتویتناع
رلف-ویتناعوفنوام:

1 ابراهیمی،مهدیوطالبنیا،قدرتالله.)1393(،تأثیرمولفههایمدیریتدانشبرتقلبگزارشهایمالیدر.
شرکتهایپذیرفتهشدهدربورساوراقبهادارتهران،فصلنامهرسالتمدیریتدولتی،5)13و14(،75-61.

2 اعتمادی،حس��ینوزلقی،حسن.)1392(.کاربردرگرسیونلجستیکدرشناساییگزارشگریمالیمتقلبانه،.
فصلنامهدانشحسابرسی،13)51(،163-145.

3 مهرانی،ساسان.،باقری،بهروز.)1388(.بررسیاثرجریانه�اینق�دیآزادوس�هامداراننه�ادیب�رم�دیریت.
س���وددرشرکتهایپذیرفتهش��دهدربورساوراقبهادارتهران.مجلةتحقیق�اتحس�ابداریوحسابرس�ی،2

.64-51:)2(
4 داودینصر،مجیدوفاطمهحبیبی)1394(تأثیرارتباطاتسیاس��یبرمدیریتس��ودواقعیدربورساوراق.
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