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 استان مازندراندرمعلولینمهارتیآموزشینیازهای

 1یزدیمریم تقوایی  

 2سید عبداله خاوری

 چکیده

ق از در این  تحیین .بودپژوهش حاضر از لحاظ نوع هدف، کاربردی و از نظر نوع روش، توصیفی پیمایشی 

زش فننی و جامعه آماری اول کلیه کارشناسان و مربیان اداره کن  آمنو سه جامعه آماری استفاده شده است.

ای(، جامعه آماری ی طبیهگیری تصادفنفر با روش نمونه 150نفر)نمونه  237 ای استان مازندران شام حرفه

گیری موننهننفنر بنا روش  384نفر )نمونه  42831پذیر استان مازندران که تعداد معلولان آموزش دوم کلیه

صورت هدفمنند از کارشناسنان اشنت ال سنازمان بتیی نتی نفر به 10ای( و حجم نمونه سوم تصادفی طبیه

ای و نامهای و پرسنشهای کتابخاننهطلاعات از روشآوری ابود. در ای  پژوهش برای جمع استان مازندران

نامه وینژه معلنولی  سوال( و پرسش 9ای )نامه ویژه مربیان سازمان فنی و حرفهمصاحبه استفاده شد. پرسش

هنای روش سؤال( و فرم مصاحبه از کارشناسان بخش اشت ال بتیی تی اسنتان مازنندران بنوده اسنت. 26)

آزمنون ) های فراوانی و گرایش مرکیی( و استنباطیشاخص) اساس آمار توصیفیها بر تجییه و تحلی  داده

t  ،صورت گرفت. نتایج تحیینق نشنان داد کنه وضنعیت و آزمون فریدم ( ایآزمون دوجملهتک گروهی 

و ج نمی و  ذهنی)های مورد بررسی مناسب نی ت. از نظر معلولان موجود مراکی آموزشی از نظر شاخص

به مواردی چون استفاده از فضنای فیییینی مناسنب  های آموزشی بایدرییی تعیی  رشتهمهحرکتی(، در برنا

های ش لی برای معلنولی  توجنه کنرد. های متارتی ویژه معلولی ، مشاورهبرای آموزش، نیازسنجی آموزش

شننوا و ج نمی و حرکتنی بیننا، کمدهد کنه بنرای معلنولان کمهای ش لی نشان میمصاحبه همچنی  نتایج

 ایجناد و تجتینیهای این  پنژوهش ای را تعیی  کرد. با توجه به یافتهتوان نیازهای آموزشی متارتی ویژهمی

 گردد.بینی میمرکی آموزشی متارتی ویژه معلولی  را با همیاری بخش خصوصی پیش

 معلولان. رییی آموزشی متارتی،های متارتی، برنامهکلیدواژگان: نیازسنجی آموزش
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 18/11/97:  یینتا بیصوت                                                                   26/10/97میاله : افتیدر
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 مقدمه

امروزه در ب یاری از کشورهای در حال توسعه، شاهد آن ه تیم که به انندازه کنافی بنه افنراد 

شنوند و در طنول زنندگی شود و ب یاری از ای  افراد به حاشنیه راننده میمعلول، بتا داده نمی

؛ 1392فرهودیان، ) باشندتوجتی، ترس، تحییر و تبعیض میبی رای مشیلاتی از قبی خویش دا

 از نظرجوامع، صرف تمام که است اجتماعی، واقعیتی و پدیدهای زی تی مثابه به (. معلولیت10

ه تند و در تعریف آن  مواجه آن با غیرصنعتی و کشورهای صنعتی از یافتگی، اعمتوسعه مییان

 کنه طبیعی نیش چند یا یک انجام از که ناتوانی است یا یک اختلال نتیجه معلولیتباید گفت، 

کند. در تعرینف می فرهنگی است، جلوگیری و اجتماعی عوام  سایر و س ، جن یت بر مبتنی

 دچنار علنت هر به که گرددمی اطلاق افرادی حرکتی به -ج می توان گفت، معلولی دیگر می

 پارهنای بنه نیناز تحنر  برای و یا باشند حرکتی سی تم در توانایی عدم یا و یا اختلال ضعف

 کنه اسنت زی تی اجتمناعی (. معلولیت، واقعیتی2 ؛1393رستمی، ) باشند داشته کمیی وسای 

 بنه از ابتدای زنندگی شوند. معلولانی کهمی تی یم دسته دو ه تند و مواجه آن با کشورها همه

هنای منادر، بنه معلولیت بدن در هاویتامی  و معدنی مواد کمبود و ژنتییی مختلف م ائ  علت

حنواد   بنر بننا زنندگی جرینان در کنه ه تند معلولانی دیگر دسته و اندشده گرفتار مختلف

 متفاوت به و اندشده گرفتار عضو نیص و معلولیت تصادف به و بیماری محیطی، مانند مختلف

(. در ای  2؛1394خواه، نیک) ه تند محیومخود،  عمر لحظات سپری کردن و دشوارتر زی ت 

هیار معلول تحت پوشش خدمات م تمر  50بیش از  مدیرک  بتیی تی مازندرانراستا، به گفته 

درصند معلنولان اسنتان در زمیننه ج نمی  46 دارنند و از مینانو غیرم تمر ای  سازمان قرار 

   دارای اختلالات رواننیمعلولی 6/8درصد معلولیت شنوایی و  8/11درصد ذهنی  23حرکتی، 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 f

as
ln

am
eh

.ir
an

tv
to

.ir
 o

n 
20

22
-0

1-
24

 ]
 

                             2 / 26

http://faslnameh.irantvto.ir/article-1-209-fa.html


71                                                                                                                                         تعیی  و هدایت، ارایه مدل بتینه پیش بینی 

              

 از معلولیت دارای افراد اینیه رغمعلیتوان گفت ه شده، مییبا توجه به آمار و ارقام اراه تند. 

 به نگرش با ، ولیدهندمی تشیی  را در استان مازندران جمعیت ک  از کمی درصد آماری نظر

هنای تواننند تنیریرات ب نیایی در حوزهاین  گنروه از افنراد می کنه شنودمی مشاهده آنان رقم

 و شوند طرد جامعه از عظیم قشر ای  که مادامیفرهنگی، اجتماعی و اقتصادی داشته باشند. اما 

 تبندی  کنندهمصنرف افنرادی بنه اسنت ممی  تنتا نگیرند، نه قرار تولید و اشت الی هچرخ در

 قرار خود الشعاعتحت نیی را خانواده اعضای دیگر اجتماعی و اقتصادیهای فعالیت بلیه شوند

 گنرددمی جامعنه در فرهنگنی و اجتمناعی مشیلات از ب یاری بروز سبب امر . همی دهندمی

 (.2010فرجی، )

تواند بر خنانواده و جامعنه داشنته جتت دوری از مشیلات ای  قشر از جامعه و تبعاتی که می

ای ایجناد هنا زمیننهشناسایی گردد و با پاسخگویی مناسب بنه آنباشد، نیازهای ای  گروه باید 

ای از جامعه طرد نشده و نیشی مؤرر و مفیند در جامعنه واسطه آن معلولان به گوشهگردد تا به

 بنه نیناز کنه اسنت پیچینده ایمعلولان، میولنه و مشیلات نیازها بررسی داشته باشند. اگرچه

 بنه طورکلیبه که پژوهشی انجام ای  حال وضوع دارد، بام گوناگون ابعاد در مطالعه و پژوهش

 تواننددهند، می قرار مورد بررسی هم کنار در را نیازها و بپردازد نیازها ای  چندجانبه موضوع

 توانندمی ای  کار اینیه عی  در آورد فراهم بعدی هایپژوهش انجام برای را روشنی تصویری

م نوولان  بعدی هایگذاریسیاست در و کند کمک گروه ای  مشیلات و نیازها شناسایی و به

هنای های اخیر کمتر پژوهشنی نیازهنای معلنولان در حوزهباشد. با ای  وجود، در سال اررگذار

راستا با اهمیت و ضرورت شناسنایی مختلف رو مورد ارزیابی قرار داده است که ای  م یله هم

هنا، سنبب و افیایش سلامت روحی و روانی آنمنظور بتبود کیفیت زندگی نیازهای معلولان به

شده است تا ای  پژوهش به بررسی نیازهنای آموزشنی متنارتی معلنولی  در اسنتان مازنندران 
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پرداخته تا بر اساس آن بتواند مدلی بتینه از نیازهای معلولان را ترسیم نماید و بنه این  سنؤال 

ی  و هندایت نیازهنای آموزشنی و بیننی و تعینتوان برای پیشکلی پاسخ دهد که چه مدلی می

 متارتی معلولی  در استان مازندران ارایه داد؟

زهنای بینی و تعیی  و هندایت نیابرای پیش ارایه مدلی هدف اصلی پژوهش به شرح زیر است:

 آموزشی و متارتی معلولی  در استان مازندران.

 اهداف ویژه 

گویی بنه نیازهنای زمیننه پاسنخای در شناسایی وضع موجود مراکی آموزش فننی و حرفنه .1

 معلولی 

گویی بنه نیازهنای ای در زمیننه پاسنخبررسی وضع مطلوب مراکی آمنوزش فننی و حرفنه .2

 معلولی 

 های آموزشی برای معلولان تیریرگذارند.رییی تعیی  رشتهشناسایی عواملی که در برنامه .3

 گردد.های معلولی  میرتیا سطح شای تگیاهایی که باعث شناسایی آموزش .4

 پیشینه 

هنای ( در پژوهشنی تحنت عننوان بررسنی تنیریر متارت1395پورح ی  هندآباد و همیاران )

اجتماعی بر مشارکت اجتماعی معلولان ج می و حرکتی مجتمنع آموزشنی نییوکناری رعند، 

های مشارکت نتنادی و غیرنتنادی نتیجه گرفتند که بی  مشارکت اجتماعی ک  و خرده مییاس

های اجتمناعی و نینی بنی  مشنارکت اجتمناعی کن  و زینر د از آموزش متارتافراد قب  و بع

 ندیده تفاوت معناداری وجود دارد. تیمنورییده و آموزشدآموزشهای آن در بی  افراد مییاس

پیاده با تیکید بر نیازهای معلولی   بررسی نارسایی و مشیلات معابر"پژوهشی با عنوان( 1394)
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را مورد مطالعه "باغمیشه و شتر  مرزداران ج می و حرکتی نمونه موردی: شتر تبریی شتر 

ولی  باشندمینتایج نشان داد معابر مناطق مورد مطالعه دارای مشیلات ب یاری  قرار داده است.

( 1394) خواهنینک باشند.رو محنورتر میشتر  باغمیشه بنه ن نبت شنتر  منرزداران پیناده

)مطالعنه  معلنولان یفرهنگنی و روانن -بررسی نیازهای اقتصادی، اجتماعی "پژوهشی با عنوان

در این  را مورد مطالعه قرار داده است. " موردی: معلولان تحت سرپرستی بتیی تی بندرعباس(

نشنان داد کنه  هایافتهنخاعی مصاحبه گردید.  یضایعهمعلول ج می حرکتی و  20پژوهش با 

بندی کنرد. فرهنگی و روانی دسنته -در سه بعد اقتصادی، اجتماعی توانمینیازهای معلولی  را 

اول  یدرجنهسنازی را در ونین  و فرهن سازی فضنای شنتری، حم معلولی  نیاز به مناسب

و عندم  ینههیآن به نیازهای دیگر از جمله اشت ال، م ی ، کمک و پس از دهندمیاهمیت قرار 

انند؛ نیناز بنه همچنی  به ترتیب به سایر نیازهنا چننی  اشناره کنرده هاآن. کنندمیترحم اشاره 

ها، ازدواج و محبت، اعتماد به نفس، بیمه آن هایخانوادهتجتییات و امنیت، آموزش معلولی  و 

( 1393) پنورزمان های مرتبط با معلولی .تیی تی و دیگر سازمانو حضور کارکنان مناسب در ب

آمنوز نیازسننجی وسنای  تینولنوژی کمنک توانبخشنی از نوجواننان دانش "پژوهشی با عنوان

را مورد مطالعه قرار داده اسنت. نتنایج پنژوهش نشنان داده "ایشان  والدی  و ناشنوا –شنوا کم

نفنر در  66نفر در اسنتفاده از تلوییینون،  44؛ کردندمینفر از سمعک استفاده  69هرچند است 

نفنر در میالمنه  63نفر در شنیدن صدای زن  در و تلفن ،  24دار، های زن استفاده از ساعت

نفننر در مشننارکت در کننلاس درس دچننار  46وشنننود حضننوری، و نفننر در گفت 14تلفنننی، 

اشناره را  شننوایی منورد کنندگان وسنای  کمینیاز شنرکت ینکیچمحدودیت بودند. تیریباً ه

سازی از وجود وسای  کمیی، اعلام نیاز ایشان بنه هنر ینک از اننواع . پس از آگاهشناختندنمی

 مشیلات و پژوهشی با عنوان نیازها( 1393) موللی نفر بود. 69نفر تا  2بی   شدهیوسای  معرف
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را منورد مطالعنه قنرار داده اسنت. نتنایج " آموزشی، اشت ال: حرکتی -ج می معلول نوجوانان

. ایحرفنه آمنوزش و جامعه آموزش: شام  آموزشی نیازهای پژوهش نشان داده است. اولویت

: م شنا آموزشنی اولوینت مشنیلات. سنتمیه وجنود و وآمدرفت سرویس: شام  اشت ال نیاز

 اجراینی ضنمانت وجنود آمند، عندم رفنت و جابجایی: شام  اشت ال آمد و رفت و جابجایی

بررسنی نیازهنای وینژه افنراد دارای نناتوانی  "پژوهشی بنا عننوان( 1392) فرهودیان .باشدمی

تواننان نفنر از کم 15قرار داده است. در ای  پژوهش را مورد مطالعه "ج می: یک مطالعه کیفی

. نتنایج گیری هدفمنند و نظنری انتخناب شنده بودنندصنورت نموننهج می شتر تتران که به

حنوزه  7تنوان ج نمی در ویژه افراد کم نیازهای تری متمطورکلی بهپژوهش نشان داده است 

و فضناها،  بناهاونی ، بجایی و حم جای گرفت که عبارتند از: خانواده و نیدییان، آموزش، جا

مشارکت اجتماعی و اشت ال، خدمات بتداشتی درمانی، نگرش سایر افراد جامعه بنه مشنیلات 

( نیی در پنژوهش خنود بنا موضنوع بررسنی رابطنه مشنارکت 2018) 1مییولا و همیاران ها.آن

ادنند کنه مشنارکت اجتماعی و کیفیت زندگی مرتبط با سلامت در افراد مبتلا به ام اس نشان د

طور چشمگیری با س  و طول مدت بیماری و کیفیت زندگی رابطنه م نتییم دارد. اجتماعی به

نگرش دانشجویان پیشیی ن نبت بنه افنراد دارای معلولینت  "پژوهشی با عنوان( 2017) 2ریان

 ارائنه شنده شدهانجامپژوهش  24را مورد مطالعه قرار داده است. ای  پژوهش از مطالعه "ذهنی

است و نتایج آن نشان از آن دارد که دانشجویان نگرش ن بتاً مثبتی به معلولان دارنند. لینن  و 

هنای شنمالی منالیی مشنارکت افنراد معلنول در ایالت "پژوهشی بنا عننوان( 2016) 3همیاران

هننا بننا اسننتفاده از اسننت. داده قننرار دادهرا مننورد مطالعننه "یره: دینندگاه کارفرمایننانجیشننبه

                                                      
۱. Mikola & et al 
۲. Rian 
۳. Ling et al 
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آوری شد. نتایج شده به چند نوع صنایع در منطیه شمال مالیی جمعیعتوزای پ تی هپرسشنامه

کنند. با ای  حال، تعنداد ب نیار نشان داد که بیشتر کارفرمایان به استخدام افراد معلول کمک می

ها و یا میانی م را برای رسیدگی به م ائ  مربوط به افراد معلول یا محیط کمی از ای  سیاست

ها همچننی  نگنران طور کام  برای افراد معلول قاب  دسترسی است، دارند. آنکه به دهشساخته

های مربنوط بنه توانایی کارکننان معلنول در در  و پینروی از دسنتورات، و همچننی  هییننه

ها ه تند. ای  نتایج حاکی از آن است که اگر کارفرمایان مای  بنه انجنام استخدام و آموزش آن

ها استخدام افراد معلول باشند، باید کارهایی را برای استخدام و نگتداری آنوظایف خود برای 

مطالعنه الگوهنای رفتناری افنراد  "پژوهشنی بنا عننوان( 2016) 1در ش   خود انجام دهند. وار

نفر از افنراد  596را مورد مطالعه قرار داده است. در ای  پژوهش پرسشنامه بی  "معلول فییییی

های پنژوهش نشنان از آن آوری شده است و نتایج حاص  از دادهو جمع معلول فییییی توزیع

های مختلف جمعیت شناختی در الگوهای رفتاری دارد که افراد دارای ناتوانی ج می در گروه

را "ی افنراد معلنولوربترهها و متارت "پژوهشی با عنوان( 2015) 2خود متفاوت ه تند. پاورز

هنا حناکی از آن اسنت کنه وتحلی  دادهیهتجیاند. نتایج به دست آمده از مورد مطالعه قرار داده

ی افراد معلول را سنبب گنردد. وربترهتواند زمینه بتبود متارت و های آموزشی میارائه کارگاه

کنندگان بنا رکتمدت اسنتخدام در مینان شنیطولانم یرهای  "پژوهشی با عنوان( 2012) 3بیر

را منورد مطالعنه قنرا داده اسنت. نتنایج "شدهیتحماهای های شدید روانی در استخدامبیماری

 معلولیت دارای زنان درصد 80 و معلولیت دارای مردان درصد 58 که پژوهش نشان داده است

 انکارفرماین و عادی مردم منفیهای نگرش همچنی  و ایشان در نفسعیت بودن پایی  دلی  به

                                                      
۱.Var 
۲ Powers 
۳.Beker 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 f

as
ln

am
eh

.ir
an

tv
to

.ir
 o

n 
20

22
-0

1-
24

 ]
 

                             7 / 26

http://faslnameh.irantvto.ir/article-1-209-fa.html


 

 یآموز، فصلنامه متارت1397و شش، زم تان  تیب ۀسال هفتم ، شمار                                                   76

 1. مارکن نوننده نت محنروم درآمندزا شن لی یافت  ، ازهاآن پایی  تحصیلات سطح همچنی  و

را منورد مطالعنه "آمادگی اضطراری: پرداخت  به نیازهای معلنولان "پژوهشی با عنوان( 2011)

خدمات اورژانس، عدم تبعنیض قرار داده است. نتایج پژوهش نشان داده است عواملی همچون 

 شود.های بتداشتی از نیازهای افراد معلول شمرده میدر اماک  عمومی، مراقبت

 شناسیروش

در  .بنودپژوهش حاضر از لحاظ نوع هدف، کاربردی و از نظر نوع روش، توصنیفی پیمایشنی 

جامعه آماری اول کلیه کارشناسان و مربینان  ای  تحییق از سه جامعه آماری استفاده شده است.

 نفنر، جامعنه آمناری دوم کلینه 237 ای اسنتان مازنندران شنام اداره ک  آموزش فنی و حرفه

و  بنوده اسنت 1396نفنر در سنال  42831ذیر اسنتان مازنندران کنه تعنداد پنمعلولان آموزش

نفر که بروش  150حجم نمونه آماری اول  کارشناسان اشت ال سازمان بتیی تی استان مازندران.

باشد که بر نفر می 384ای انتخاب شد. حجم جامعه آماری دوم شام  گیری تصادفی طبیهنمونه

باشند کنه برآورد شده است. حجم نموننه سنوم ده نفنر می ایگیری تصادفی طبیهاساس نمونه

 های تجییه و تحلی  دادها بر اساس آمار توصنیفیصورت هدفمند انتخاب شده است. روشبه

 ایآزمون دوجملنهتک گروهی،  tآزمون) های فراوانی و گرایش مرکیی( و استنباطیشاخص)

هنای آوری اطلاعات از هر روشمعصورت گرفت. در ای  پژوهش برای ج و آزمون فریدم (

هنای روان هنا و ویژگیابیار گردآوری دادهای و مصاحبه استفاده شد. نامهای و پرسشکتابخانه

 هنایآموزشو مطلنوب اداره کن   نامه وضعیت موجودها به شرح زیر است: پرسشآزمایی آن

نامه ی ای  پرسنشاحرفهفنی و  هایآموزشگویی معلولان از در خصوص پاسخ یاحرفهفنی و 

                                                      
۱. Markson 
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 صورت ذهننی اسنت.آن به سؤالصورت عینی و یک آن به سؤال 10است که  سؤال 11دارای 

یید و به سبب خاص تینامه توسط عضو ناظر طرح تحییق یی صوری و محتوایی ای  پرسشروا

صورت شیوه انجام به ای   استفاده شد اجرای دوباره آزمون یا روش بازآزمایینامه بودن پرسش

آمده از دو دسنت. نمنرات بهنفره انجام شد 20 دوباره در یک گروه آزمودنی نامهبود که پرسش

محاسنبه بنر اسناس فرمنول اسنپیرم   هناآزمون موردنظر قرار گرفته و ضنریب همب نتگی آن

در ای  پنژوهش مینیان پاینایی  شود. ای  ضریب نمایانگر قابلیت اعتماد )پایایی( ابیار استمی

بنر یرگنذار تیرنامه شناسنایی عوامن  پرسنش برآورد شد کنه پاینایی خنوبی اسنت. 74/0برابر 

ینک ننوع  واقع درباشد و سؤال می 26 نامه نیی دارایییی آموزشی معلولان. ای  پرسشربرنامه

 نامه توسط ناظر تییید شد.نظرسنجی است. روایی صوری و محتوایی پرسش

 هایافته

ای )از نظر نوع آمنوزش، محتنوای مراکی آموزش فنی و حرفهسؤال اول پژوهش: وضع موجود 

 آموزشی، مدت آموزش، امیانات و تجتییات، محیط آموزشنی، مربنی و کارگناه آموزشنی( در

 ست؟اگویی به نیازهای معلولی  چگونه زمینه پاسخ

های توصیفی، به بررسی وضنعیت پس از آزمون نرمال بودن ای  مت یر پژوهش و ارایه شاخص

پردازیم. برای بررسی سؤال اول یعنی بررسنی وضنعیت موجنود موجود مت یرهای پژوهش می

کننیم و از ای اسنتفاده منیتنک نموننه t ای از نظر مربیان از آزمنونمراکی آموزش فنی و حرفه

برای هر مت ینر را  شدهک بباشند، میانگی  ای میها با پاسخ لییرت پنج گیینهگویه که ییآنجا

کنیم. فرضیه صفر در ای  آزمون برابری مینانگی  بنا )میانگی ، میانه( میای ه می 3رابت  با میدار

باشند،  05/0تر از کوچنک .sigمحاسباتی بیرگ و یا میندار  tاست و زمانی که میدار  3میدار 

 منوردنظرباشد، یعنی اینینه تنیریر مت ینر  3فرضیه برابری رد شده و اگر میانگی  مت یر کمتر از 
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بنوده باشند،  3از میدار متوسط است و اگر مییان میانگی  مت یر تحت بررسنی بیشنتر از  کمتر

باشند،  05/0بیشنتر از  .sigیعنی اینیه تیریر آن مت یر بیشتر از حد متوسط است و اگنر میندار 

 در حد متوسط است. موردنظریعنی اینیه تیریر مت یر 

 ایتک نمونه tاساس آزمون بررسی وضعیت موجود مت یرهای پژوهش، بر  :1جدول 

 مت یرها

 3میدار رابت مورد آزمون 
نتیجه 

 آزمون

 

 وضعیت
 میانگی 

انحراف 

 از معیار

ی آماره

t 

درجه 

 آزادی

 میدار احتمال

Sig 

وضعیت موجود مراکی 

 آموزش معلولان
2.64 0.32 13.66- 149 0.0009 

رد فرضیه 

 صفر

کمتر از 

 متوسط

 دارای ایننی و حرفنهوضعیت موجود مراکنی آمنوزش فگردد، مت یر طور که ملاحظه میهمان

تنر از کمحتمنال کنه و میدار ا -66/13برابر با  tی آماره است، با توجه به میدار 64/2میانگی  

، ژوهشپنمربیان حاضنر در د فرضیه صفر شده و نتیجه اینیه، از دیدگاه راست، منجر به  05/0

 .بوده استو نامناسب متوسط حد  وضعیت کمتر ازوضع موجود مراکی، دارای مت یر 

 ی مربیانگانه پرسشنامهده سؤالاتبررسی 

برای بررسی وضعیت  ایمای استفاده کردهگیینه 5ای با طیف لییرت نامهاز پرسش که ییآنجااز 

ای )از نظر نوع آموزش، محتوای آموزشنی، مندت آمنوزش، موجود مراکی آموزش فنی و حرفه

گویی به نیازهای تجتییات، محیط آموزشی، مربی و کارگاه آموزشی( در زمینه پاسخ امیانات و

ی برش را در ای  آزمون ای استفاده کرده با نیطهمعلولی  به تفییک هر سؤال از آزمون دوجمله

را ک ب نماینند را بنا ن نبت  3ها کمتر از ی آندر نظر گرفته شده و ن بت افرادی که نمره 3

کمتنر از  .sigکه میندار یدرصنورتکننیم و است میای ه می 3ها بیشتر از ی آننمرهافرادی که 
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تعیی  وضعیت  شدهک بشود و با توجه به ن بت باشد فرضیه برابری ای  دو رده رد می 05/0

 گردد که نامناسب یا مناسب است.می

 1 ای برای بررسی وضعیت پرسشنامه شماره: آزمون دوجمله2جدول 

 فراوانی گروه مت یر
ن بت در 

 گروه
Sig. نتیجه 

تطابق نوع آموزش با ویژگی 

 ج مانی معلولی 

 1.00 150 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.00 0 3نمره بیشتر از 

تطابق محتوای استانداردهای 

 آموزشی با احتیاج ش لی معلولان

 0.83 125 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.17 25 3نمره بیشتر از 

 های متارتیآموزش زمانمدت
 0.83 124 3نمره کمتر یا م اوی از 

 نامناسب 0.0009
 0.17 26 3نمره بیشتر از 

تطابق ابیارها و تجتییات با 

 نیازهای آموزشی معلولی 

 0.76 114 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.24 36 3نمره بیشتر از 

مییان ایمنی کارگاه مطابق با نیاز 

 معلولی 

 0.71 106 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.29 44 3نمره بیشتر از 

شرایط ساختمانی و ارگونومی 

 مراکی مطابق نیاز معلولان

 0.76 114 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.24 36 3نمره بیشتر از 

های لازم برای برقراری متارت

 ارتباط با معلولان

 1.00 150 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.00 0 3نمره بیشتر از 

های لازم برای برقراری متارت

 ارتباط با معلولان

 1.00 150 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.00 0 3نمره بیشتر از 

ی از منددر بترهمشیلات معلولان 

 های متارتیآموزش

 0.75 112 3نمره کمتر یا م اوی از 
 نامناسب 0.0009

 0.25 38 3نمره بیشتر از 

ی وضنعیت موجنود های دهگانه مربوط به پرسشننامهی برای تمامی گویهنمرات محاسبه شده

گیریم کنه ن نبت نتیجه می .sigای و میادیر مراکی آموزشی معلولان با توجه به آزمون دوجمله

 3ی بیشنتر از داری بیشنتر از ردهطور معنیها( به)نیطه متوسط در گویه 3نمرات کمتر از عدد 
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ای از وضع موجود مراکی آموزش معلولان فننی و حرفنه رضایت بوده است به بیان دیگر سطح

 به تفییک تمامی ده گویه نامناسب بوده است.

گویی به نیازهنای معلنولی  چگوننه ای در زمینه پاسخپژوهش: آموزش فنی و حرفهسؤال دوم 

ای حرفنه باید باشد؟برای پاسخ به ای  سؤال از تحلی  مطالبی که مربیان محترم آموزش فننی و

مه مربی که کنر پرسشننا 150اند استفاده شد از بی  در پاسخ به پرسش باز پرسشنامه انجام داده

های مختلف پداگوژییی، فرهنگی، نفر به ای  پرسش پاسخ دادند که جنبه 73د. ها داده شبه آن

ای بنرای معلنولان را متنذکر های فنی و حرفهمالی و مدیریتی را برای بتتر شدن وضع آموزش

 پردازد.، به معرفی ای  ابعاد می3 کنند. جدولمی

 گویی به ای برای پاسخو حرفه های فنیهای وضعیت مطلوب آموزش: بررسی ابعاد و شاخص 3جدول 

 نیازهای آموزشی متارتی معلولان )نگاه کیفی(
 فراوانی مت یر بعد

 دارای افراد دقیق و جامع آمار و اطلاعات داشت  و مناسب اطلاعاتی بانک وجود مدیریتی

 آموزش متیاضی معلولیت
25 

 ج می یتمعلول دارای افرادبرای آموزش متارتی اعتباری  منابع مدنظر قرار دادن مالی

 حرکتی
17 

 هایقابلیت و هایتوانمند ی ارتباطاز نحوهمربیان متارتی  کافی شناخت یکارهاراه پداگوژییی

 دارای معلولیت افراد
36 

 27 به معلولی  ایحرفه و فنی آموزش برای کارآزموده و ماهر مربیانآموزش  پداگوژییی
 39 معلولی نگارش استانداردهای ویژه  پداگوژییی
 دارای راداف یازموردن درسی منابع تتیه زمینه در یژهوبه آموزشی امیانات وجود پداگوژییی

 معلولیت
43 

ها هایی که ای  آموزشدر آموزش معلول افراد تحصی  جتت لازم ت تیلات ایجاد مدیریتی
 های بخش خصوصی(.یتوانمنداستفاده از ) در مراکی آموزشی رابت وجود ندارد

47 

 29 معلولیت یدارا افراد هایتوانمندی سنجش جتت متخصص افراد کارگیریبه مدیریتی
های معلولان در های متارتی در توسعه تواناییی نیش مؤرر آموزشسازشفاف فرهنگی

 مبلمان شتری
33 

 43 های معلولی های منتتی به اشت ال با در نظر گرفت  توانایینیازسنجی آموزش مدیریتی
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رییی تعینی  ذهننی، و ج نمی و حرکتنی(، در برنامنه)سؤال سوم پژوهش: از نظنر معلنولان 

 ه کرد؟های آموزشی باید به چه مواردی توجرشته

ال های توصنیفی، بنه بررسنی سنؤپس از آزمون نرمال بودن ای  مت یر پژوهش و ارائه شاخص

رییی منهمواردی که باید در برناپردازیم. برای بررسی سؤال سوم یعنی بررسی فوق پژوهش می

کننیم و از یمنای استفاده تک نمونه t ها برای معلولان در نظر گرفته شود، از آزمونتعیی  رشته

 برای هر مت ینر را شدهک بباشند، میانگی  ای میها با پاسخ لییرت پنج گیینهگویه که ییآنجا

بری مینانگی  بنا فرضیه صفر در ای  آزمون براکنیم. )میانگی ، میانه( میای ه می 3با میدار رابت 

باشند،  05/0تر از کوچنک .sigمحاسباتی بیرگ و یا میندار  tاست و زمانی که میدار  3میدار 

 منوردنظر ینر باشد، یعنی اینینه تنیریر مت 3فرضیه برابری رد شده و اگر میانگی  مت یر کمتر از 

باشند،  بنوده 3ت یر تحت بررسنی بیشنتر از کمتر از میدار متوسط است و اگر مییان میانگی  م

باشند،  05/0بیشنتر از  .sigیعنی اینیه تیریر آن مت یر بیشتر از حد متوسط است و اگنر میندار 

 در حد متوسط است. نظر موردیعنی اینیه تیریر مت یر 

 ایتک نمونه tبررسی وضعیت موجود مت یرهای پژوهش، بر اساس آزمون  :4جدول 

 مت یرها

 3رابت مورد آزمون میدار 
نتیجه 

 آزمون

 

 وضعیت
 میانگی 

انحراف 

 از معیار
ی آماره

t 

درجه 

 آزادی

 میدار احتمال

Sig. 

رییی تعیی  برنامه

 های آموزیرشته
3.81 0.73 21.89 383 0.00009 

رد فرضیه 

 صفر

بیشتر از 

 متوسط

اسنت، بنا  81/3دارای میانگی   توجه به نیازهای آموزشیگردد، مت یر طور که ملاحظه میهمان

د راسنت، منجنر بنه  05/0تنر از کمو میدار احتمال که  89/21برابر با  tی آماره توجه به میدار

ی هامؤلفنهتوجنه بنه ، معلولان حاضنر در پنژوهشفرضیه صفر شده و نتیجه اینیه، از دیدگاه 

و میدار احتمال کنه  18برابر با  tی آماره با توجه به میداری آموزشی هارشتهرییی تعیی  برنامه
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رییی در در برنامنه شدهمشخصی هاد فرضیه صفر شده و مؤلفهراست، منجر به  05/0تر از کم

 برخوردارند. ایویژهی آموزشی از اهمیت هارشتهجتت تعیی  

 ی آموزشیهارشتهریزی تعیین های مربوط به برنامهگویه سؤالاتبررسی اهمیت 

رسنی اهمینت برای بر ایمای استفاده کردهگیینه 5ای با طیف لییرت رسشنامهاز پ که ییآنجااز 

ای های آموزی به تفییک هر سؤال از آزمون دوجملهرییی تعیی  رشتههای توجه به برنامهگویه

ی دی کنه نمنرهو ن بت افرا شدهگرفتهدر نظر  3ی برش را در ای  آزمون استفاده کرده با نیطه

اسنت میای نه  3هنا بیشنتر از ی آنرا ک ب نمایند را با ن بت افرادی که نمره 3ها کمتر از آن

شنود و دو رده رد می باشد فرضیه برابری ای  05/0کمتر از  .sigکه میدار یدرصورتکنیم و می

 گردد که نامناسب یا مناسب است.تعیی  وضعیت می شده ک ببا توجه به ن بت 

 های آموزشیرییی تعیی  رشتههای مربوط برنامهبررسی اهمیت هر یک از گویهای برای : آزمون دوجمله5جدول 

 فراوانی گروه مت یر
ن بت در 

 گروه
Sig. نتیجه 

استفاده از فضای فییییی 

 برای آموزش مناسب

بیشتر از )متم  0.0009 0.30 116 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.70 268 3نمره بیشتر از  متوسط(

مربی متخصص در استفاده از 

 های آموزشیحوزه

بیشتر از )متم  0.0009 0.35 133 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.65 251 3نمره بیشتر از  متوسط(

های لازم فنی و آموزش

 ای متناسب با بازار کارحرفه

بیشتر از )متم  0.0009 0.34 132 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.66 252 3نمره بیشتر از  متوسط(

در دسترس بودن منابع و 

امیانات آموزشی جتت 

 یادگیری

بیشتر از )متم  0.0009 0.33 127 3نمره کمتر یا م اوی از 

 3نمره بیشتر از  متوسط(
257 0.67 

 بررسی سطح علمی و

 معلولان معلومات

بیشتر از )متم  0.0009 0.36 140 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.64 244 3از نمره بیشتر  متوسط(

 بررسی و روانشناسی مشاوره

 فرد روانی روحی مشیلات

بیشتر از )متم  0.0009 0.30 114 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.70 270 3نمره بیشتر از  متوسط(
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های آموزشی در ایجاد کارگاه

 به حوزه خودباوری، اعتماد

 نفس و غیره

بیشتر از )متم  0.0009 0.30 115 3نمره کمتر یا م اوی از 

 3نمره بیشتر از  متوسط(
268 0.70 

آموزش جامعه در حوزه 

 نیازهای معلولان

بیشتر از )متم  0.0009 0.29 113 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.71 271 3نمره بیشتر از  متوسط(

 0.71 273 3نمره بیشتر از 

 متناسب مدنظر قرار دادن ش  

 معلولیت به توجه با شده

بیشتر از )متم  0.0009 0.30 117 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.70 267 3نمره بیشتر از  متوسط(

 استعدادهای کشف و ارزیابی

 هنری معلولان

بیشتر از )متم  0.0009 0.29 110 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.71 274 3نمره بیشتر از  متوسط(

 و ینیکارآفرارائه راهیارهای 

اشت ال با توجه به نوع 

 معلولیت

بیشتر از )متم  0.0009 0.24 91 3نمره کمتر یا م اوی از 

 3نمره بیشتر از  متوسط(
293 0.76 

 افراد هایتوانمندی سنجش

 معلولیت دارای

بیشتر از )متم  0.0009 0.31 119 3نمره کمتر یا م اوی از 

 0.69 265 3نمره بیشتر از  متوسط(

قرار دادن نوع آموزش مدنظر 

ها بر اساس معلولیت متارت

 هر فرد

بیشتر از )متم  0.0009 0.31 120 3نمره کمتر یا م اوی از 

 3نمره بیشتر از  متوسط(
264 0.69 

رییی آموزشنی وینژه مربوط برنامه هایی برای بررسی اهمیت تمامی گویهنمرات محاسبه شده

ات کمتنر از گیریم که ن بت نمرنتیجه می .sigای و میادیر معلولان با توجه به آزمون دوجمله

  بوده است بنابرای 3ز ی بیشتر اداری کمتر از ردهطور معنیها( به)نیطه متوسط در گویه 3عدد 

 ایفا کنند. رییی ویژه متارتی نیشتوانند در برنامهها میتمام گویه

رییی آموزشنی وینژه مت یرهنای برنامنههنای ای مربنوط بنه گوینهبعد از انجام آزمون دوجمله

آزمنون  هنایهنا بنا اسنتفاده از رتبنهبندی هریک از ای  گویهدر ای  بخش به اولویت معلولان

موزشی نشنان آهای نیازهای بندی را در بی  گویهپردازیم. جدول زیر نتایج ای  رتبهفریدم  می

 دهد.می
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 رییی آموزشی ویژه معلولانبرنامههای مربوط به بندی گویه: مربوط به رتبه6جدول 

 اولویت میانگی  رتبه هاگویه

 10 4.83 برای آموزش استفاده از فضای فییییی مناسب

 8 5.33 ی آموزشیهاحوزهاستفاده از مربی متخصص در 

 7 5.36 ای متناسب با بازار کارهای لازم فنی و حرفهنیازسنجی آموزش

 9 5.03 آموزشی جتت یادگیریدر دسترس بودن منابع و امیانات 

 4 5.56 معلولان معلومات بررسی سطح علمی و

 11 5.54 فرد روانی روحی مشیلات بررسی و روانشناسی مشاوره

 12 5.62 نفس و غیره به اعتمادی آموزشی درحوزه خودباوری،هاکارگاهایجاد 

 13 4.80 ی معلولانهایتوانمندآموزش جامعه در حوزه آگاهی 

 5 5.53 معلولیت به توجه با شده متناسب قرار دادن ش  مدنظر 

 1 5.63 متارتی معلولان استعدادهای کشف و ارزیابی

 6 5.43 اشت ال با توجه به نوع معلولیت و آفرینی ارائه راهیارهای کار

 3 5.58 معلولیت دارای افراد یهایتوانمند سنجش

 2 5.60 بر اساس معلولیت هر فرد هامتارتمدنظر قرار دادن نوع آموزش 

رییی در حنوزه معلنولان ارزینابی و اولوینت برنامنه تنری متمگردد، طور که ملاحظه میهمان

ی متنارتی معلنولان اسنت و کمتنری  آن آمنوزش جامعنه در حنوزه آگناهی استعدادهاکشف 

 های معلولان است.یتوانمند

های معلولی  ها و شای تگینیاز ارتیا سطحهای متارتی که باعث سؤال چتارم پژوهش: آموزش

 گردد کدام است؟می

ی اسنتفاده ی تخصصی در کارگروه اشت ال ادارات بتیی تهامصاحبهاز  سؤالبرای پاسخ به ای  

شنده اسنت. تعیی  ایوینژهمتارتی  هایآموزشها یتمعلولب ته به نوع  هاکارگروهای   در شد.

ولینت مشنخص نیازهای متارتی ویژه معلولی  را با توجه بنه ننوع معل تری متم 9تا  7 جداول

 کنند.یم
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 بیناکم یاز آموزشین موردهای : رشته7جدول 

 نیازهای آموزشی ویژه معلولی  ی آموزش متارتیهاخوشه

ورد  رکاروکار،  انهیرا، ماساژورزندگی،  هایمتارتی، مشاور تلفنچمنشی،  خدمات

 گویندگی، آموزش موسییی، 

 کارمعرق، کارگر کارواشدر صنایع غذایی،  بندب ته صنعت

، گ  و گیاه نگتدارنده، آپارتمانی یهادهنده گ و پرورش رکنندهیتیث کشاورزی

 .کاریسبی، دهنده مرکباتپرورش

 ی، قالی شویبافیقالدار قالی، چله کش فرهن  و هنر

 شنوانیمه یاز آموزشین موردهای : رشته8جدول 

 نیازهای آموزشی ویژه معلولی  ی آموزش متارتیهاخوشه

 دوزنده، کیف دوز، دوزپردهناز  دوز(، ) اطیخورد،  کارورکار،  انهیراماساژور،  خدمات

ی متصنندی هتنن ، نظننافتچالب ننه،   ییتننیکاورهننای روی وسننای  آشننپیخانه، 

ی، سنازهمج مرایاننه،  رکناریتعمی، پنلا  سنازی، کارنهیآیی در هت . شولباس

عیننک،  ررکایتعمچتر نجات، چادر ماشی ، چادر م افرتی(، دوز ) چتر، دوزترمه

ی اگلنهیی آراگن عنروس،  گن  دسنتساعت مچی، سنازنده تناج و  رکاریتعم

 قناد(، پی )خشک، شیرینی 

، صنافیار ،اش خنودرونین، کنارمعرق، کارگر کارواشدر صنایع غذایی،  بندب ته صنعت

جوشنیار ی، در و پنجره سناز چنوب، دوچرخه رکاریتعم، یلتیموتورس رکاریتعم

درین  ، کش و نصاب وسنای  بتداشنتیلولهی، کش گاز خانگی و تجارلوله، گاز

 ی، بازاسباب، تعمیر وسای  سازجعبهسازی،  نتیکاب، کار و اره کار

،   و گینناهگنننگتدارنننده ، آپارتمننانی یهننادهنننده گ و پرورش رکنننندهیتیث کشاورزی

، دهنده ماهینان آکوارینومیپرورش ، تولید نتال.کاریسبی، دهنده مرکباتپرورش

، دهننده گوسنفندپرورش، تین ی  فنی سال  پرورش منر ، تین ی  تیثیر زنبور

، بوبناتکشت کنار ح، دهنده کبکپرورش، کارگر فنی مرغداری صنعتی گوشتی

 ینیزمبیکشت کار س

ی طراح نیشه قال، بافمیگل، طراح قالیی، قالی شوی، بافیقالقالی،  دارکشچله  رهن  و هنرف

، زنقلم، طراح کفش، صحاف، مترسازیقالی،  رنگرز، رفوگر قالی، با رایانه

چوبی،  ورآلاتیز، سازنده کارمعرق، کار روی سفالکنده، مشبک کار فلی

عاب ، لچاپگر دیجیتال، سازنده تییینات عروس، گ  ساز، تورباف، تابلوساز

 نیره طلا و رکاریتعمساز، 
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 نیمه شنوا یاز آموزشین موردهای : رشته9جدول 

 نیازهای آموزشی ویژه معلولی  ی آموزش متارتیهاخوشه

 خدمات

مصنوعی)با  سازدندانی متارتی، بانیداری، هامشاورهی اموربیمه،متصد، سازمب 

زم ی، تعمیرکار لواپیشیدندانلوازم پیشیی و  رکاریتعمملاحظاتی(،

 م وولظاتی(،با ملاح) یصنعت بافجورابی،تاک یدرمی،بافشمیابرآزمایشگاهی،

، انهیاکاربر ربا ملاحظاتی(، )موریگررش هت  )با ملاحظاتی(، آرایش گر، پذی

 با ملاحظاتی() انهیراتعمیرکار 

 صنعت

، کارمنبتی، ییموس، سازنده ادوات نصاب پارکت چوبی، دکوراتور چوبی

، درونیاش خو، نصاب شیشه اتوبوس، سازنده ظروف تییینی چوبی، کارمعرق

، ودروتو دوز کار خ، یلتیموتورس رکاریتعم، جوشیاری اگیوز خودرو و تعمیر

، کش گاز خانگی و تجاریکمک لوله )با ملاحظاتی(. جوشیار، کارگر کارواش

  پاسخگوی تلف، کارور تصفیه آببا ملاحظاتی(، ) ریهای تیثدستگاه رکاریتعم

 تعمیرکار ساعت)با ملاحظاتی(،  طراح تابلوهای روان کمک، رابت

 کشاورزی

ماهیگیری در  ماهیان، دهندهپرورشآبییان زینتی، کمک  دهندهپرورشکمک 

و  حبوبات بندب تهگوسفند، نانوا )خباز(،  دهندهپرورش، کمک ساحلی یهاآب

 ی خشیباربندب تهلواشک،  دکنندهیتولغلات، 

 فرهن  و هنر

طراح ، بافمیگل، یطراح قالی، قالی شوی، بافیقالقالی،  دارکش، چله سازحیت ب

، ح کفشطرا، صحاف، مترسازیقالی،  رنگرز، رفوگر قالی، نیشه قالی با رایانه

 چوبی، ورآلاتیز، سازنده کارمعرق، کار روی سفالکنده، مشبک کار فلی، زنقلم

عاب ، لچاپگر دیجیتال، سازنده تییینات عروس، گ  ساز، تورباف، تابلوساز

 با ملاحظاتی() یدوزی، گلابتون طلاکوبنیره،  طلا و رکاریتعمساز، 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 f

as
ln

am
eh

.ir
an

tv
to

.ir
 o

n 
20

22
-0

1-
24

 ]
 

                            18 / 26

http://faslnameh.irantvto.ir/article-1-209-fa.html


87                                                                                                                                         تعیی  و هدایت، ارایه مدل بتینه پیش بینی 

              

بینی و تعیی  و هدایت نیازهای آموزشی و توان برای پیشچه مدلی را می سؤال اصلی پژوهش:

 متارتی معلولی  ارایه داد.

 

 گیرینتیجه

ای هنای لازم فننی و حرفنهآموزشوجنود ها نشنان داد، نتایج بررسی داده، 1 در بررسی سؤال

نیناز کمتنری  ، آموزش خانواده نیازهای معلنولانبیشتری  نیاز آموزشی و متناسب با بازار کار، 

و هنای لازم فننی آموزش. در واقع، بر اسناس نتنایج، بنه ترتینب آموزشی ویژه معلولی ، است

، در دسترس بنودن مننابع و امیاننات آموزشنی جتنت ینادگیری، ای متناسب با بازار کارحرفه

ایجناد ، رایاننه آمنوزش نظینری احرفه آموزش، استفاده از فضای فییییی مناسب برای آموزش

 معلومات ارتیا سطح علمی و، نفس و غیره به آموزشی در حوزه خودباوری، اعتماد یهاکارگاه
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آموزش جامعنه در حنوزه نیازهنای ، آموزشی یهااستفاده از مربی متخصص در حوزه، معلولان

آموزش خانواده نیازهنای و  فرد روانی روحی مشیلات بررسی و یشناسروان مشاوره، معلولان

حاصنله  نتیجه .نیازهای آموزشی ویژه معلولی  استان مازندران شناسایی شدندعنوان به، معلولان

؛ بینر 1392؛ فرهودیان، 1393؛ موللی، 1394خواه، ؛، نیک1394ی تیموری، هابا نتیجه پژوهش

  هم و است. 2016؛ لین  و همیاران، 2017و همیاران، 

 توجه با شده متناسب ش   مدنظر قرار دادنها نشان داد، نتایج بررسی داده، 2 در بررسی سؤال

از آموزشنی نینکمتری  ، زندگی روزمره یهاتیفعال آموزشبیشتری  نیاز متارتی و معلولیت،  به

 با شده سبمتنا مدنظر قرار دادن ش  . در واقع، بر اساس نتایج، به ترتیب ویژه معلولی ، است

ارائنه ، ها بر اساس معلولینت هنر فنردمدنظر قرار دادن نوع آموزش متارت، معلولیت به توجه

دریافنت ، شن لی دقینق هنایموزشآ، اشت ال با توجه به نوع معلولینت و ینیکارآفر یکارهاراه

 دارای افنراد یهایتوانمنند سننجش، خدمات توانبخشی مناسب در جتت افیایش توانمنندی

، زنندگی روزمنره یهاتیفعال آموزش و هنری معلولان استعدادهای کشف و ارزیابی، معلولیت

  .نیازهای متارتی ویژه معلولی  استان مازندران شناسایی شدندعنوان به

؛ 1393؛ مننوللی، 1394خواه ، ؛ نیننک1394ی تیمننوری، هننابننا نتیجننه پژوهشحاصننله  نتیجننه

 هم و اسنت. 2016لین  و همیاران،  ؛2017ریان،  ؛2017؛ بیر و همیاران، 1392فرهودیان، 

 داشنت  و مناسنب اطلاعناتی باننک وجنودها نشنان داد، نتایج بررسی داده، 3 در بررسی سؤال

 کنار ایجنادراه تنری اشنت ال، متم متیاضنی معلولیت افراد دارای دقیق و جامع آمار و اطلاعات

 دارای افنراد ازینن منورد درسنی مننابع تتینه زمینه در ژهیوبه آموزشی امیانات وجودو اشت ال 

 . در واقع، بر اساس نتایج، بنهویژه معلولی ، است کار ایجاد اشت الراه  یترتیاهمکم، معلولیت
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 افنراد دارای دقینق و جنامع آمنار و اطلاعنات داشنت  و مناسنب اطلاعاتی بانک وجودترتیب 

 و فننی آمنوزش بنرای کنارآزموده و مناهر مربینان مدنظر قرار دادن، اشت ال متیاضی معلولیت

 یهنایژگیو و معلولینت یهپدیند بنا م نوولان و مندیران آشنایی ایجاد، به معلولی  یاحرفه

، نمعلنولا اشنت ال بنه راجنع م وولان و مدیران لازم در دانش، معلولیت دارای افراد شخصیتی

 شنتر سنطح در معلولی  تحر  و جاییجابه برای مناسب وسای  لازم جتت ایجاد یهایینیرا

، معلنولان اشنت ال بنرای خناص لازم در حوزه اجرایی شدن قنانون سنتمیه یهایینیرا، ایجاد

 افراد به دستیابی، حرکتی ج می معلولیت دارای افراد اشت ال اعتباری و منابع مدنظر قرار دادن

 کنافی شنناخت یکارهناراه، معلولیت دارای افراد یهایتوانمند سنجش یهزمین در متخصص

 زمیننه تیییند، دارای معلولینت افراد یهاتیقابل و هایتوانمند از کارفرمایان و صنایع صاحبان

 کنار توسط وزارت بتیی تی سازمان سوی از صادره ش لی هایمتارت آموزشی یهانامهیگواه

 اعتمناد و مثبنت نگرش، معلولیت دارای افراد تحصی  جتت لازم ت تیلات، اجتماعی امور و

 درسنی مننابع تتیه زمینه در ژهیوبه آموزشی امیانات وجودو  لانمعلو یهایتوانمند به جامعه

ویژه معلولی  اسنتان مازنندران  ایجاد اشت ال یکارهاراهعنوان به، معلولیت دارای افراد ازیموردن

؛ منوللی، 1394خواه،؛ نینک1394ی تیمنوری، هابا نتیجه پژوهشحاصله  نتیجه .شناسایی شدند

لیننن  و  ؛2017ریننان،  ؛2017بیننر و همینناران،  ؛1385؛ شننریفیان، 1392؛ فرهودیننان، 1393

 هم و است. 2016همیاران، 

و  ردمختلف معلولی  که بیشتر زمینه فرهنگنی دا هایگروهگرش منفی آحاد مختلف جامعه به ن

نیناط ضنعف  رتوانمندی و نیاط قوت معلولی  و پرورش استعدادها بیشنتر بن تیکید بر یجا به

اقتصادی،  هایریییدر برنامه در سطوح کلان همن م وولا حتی کهطوری بهکند، تیکید میآنان 
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لات ای  قشر از جامعه توجه داشته و جایگناهی در   و مشییاجتماعی و فرهنگی کمتر به م ا

 گیرند. نمیرییی برای آنان در نظر برنامه

بنه  کارفرمایان بخش خصوصی با توجه به نگرش منفی که به معلنولی  دارنند کمتنراز سویی، 

 نوزی آنان توجه کرده و اگر هم کاری به ای  قشر واگنذار گنردد از روی تنرحم و دل ییکارا

 است. 

 هاینمنندیتوااز  کنرده نینیی  قشرهای مختلف مردم جامعه حتی طبینات تحصنگر سو، از دی

ار نبوده و که قادر به ک پندارندمیبالیوه و بالفع  معلولی  آگاهی نداشته و آنان را افرادی ناتوان 

  مادی و حمایت م تمر دارند. هایکمکبیشتر نیاز به 

لی ، خودکفنایی و عامن  در زنندگی معلنو تری ساسنیاو  تری متماز نظر اشت ال، با ای  حال، 

در نتاینت در  گینردمیانجام  ییند توانبخشاکه در فر هاییهیینهاستیلال فردی است زیرا تمام 

 هنایفعالیتدر  سنازدمیدر معلول را قافرد که طوریمتبلور گشته، به ایحرفه یبرنامه توانبخش

ر کنار و با توجه به شنرایط نامناسنب بنازا اما اقتصادی و اجتماعی جامعه مشارکت داشته باشد

کنه  هناییآن خصوصمعلولی  به در عم قعات بالا، التحصیلان دانشگاهی با توتعداد کثیر فار 

 نی تند. مناسب  ش لی یافت قادر به دارند، متارت کمتری 

هایی توانند ستم کاملی در مشاغ  داشته باشند یا شن  ان نمیمتیسفانه اغلب افراد ناتوبنابرای ، 

همچنی  امیان آموزش و ارتینا  شن لی را از  هاآندست آورند. که توانایی انجامش را دارند به

بنا تبعنیض  در بیشنتر منواردداشته و کمتری در اختیار حیوق و منابع اعتباری  دهند.دست می

در  .شوند و غینرهمیاقتصادی مشارکت داده  هایگیریمیمندرت در تصش لی مواجه بوده و به

آموزشنی بنه ترتینب  هاییازمنندینتنری  متمهای پژوهش حاضر نشان داد کنه ای  میان یافته
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در دسنترس بنودن مننابع و ، ای متناسب با بنازار کنارهای لازم فنی و حرفهآموزش عبارتند از

 آمنوزش و ای فییییی مناسب بنرای آمنوزشاستفاده از فض، امیانات آموزشی جتت یادگیری

مندنظر قنرار  متارتی به ترتیب عبارتنند از هاییازمندینتری  متم .رایانه آموزش نظیری احرفه

ها بر اسناس مدنظر قرار دادن نوع آموزش متارت، معلولیت به توجه با شده متناسب دادن ش  

 هنایآموزش و با توجه به نوع معلولیت اشت ال و ینیکارآفر یکارهاارائه راه، معلولیت هر فرد

 . ش لی دقیق

 باننک وجنود عبارتنند از ویژه معلولی  به ترتینبایجاد اشت ال  یکارهاراهتری  متم،  یچنهم

، اشت ال متیاضی معلولیت افراد دارای دقیق و جامع آمار و اطلاعات داشت  و مناسب اطلاعاتی

 ایجناد، معلنولی  بنه یاحرفنه و فننی آموزش برای کارآزموده و ماهر مربیان مدنظر قرار دادن

 و لینتمعلو دارای افنراد شخصنیتیی هایژگیو و معلولیت پدیدۀ با م وولان و مدیران آشنایی

شنرایط لازم  بنابرای ، فراهم ساخت  .معلولان اشت ال به راجع م وولان و مدیران لازم در دانش

وانمنندی معلولان نخ تی  گام بنرای ارتینا  ت برای برآورده ساخت  نیازهای آموزشی و متارتی

ی  ااهد بود. با ی متنوع کارآفرینی خوهاقالبآنان جتت ورود به بازار کار و یا خوداشت الی در 

ی منتتی زشمندتراربه نتایج  ترگ ترده ی بیشتر، در دامنه و فواص  زمانیهاپژوهشانجام حال، 

 خواهد شد.

 گردد:یپیشنتاد مط نفع و م وولان ذیربیذکلیه افراد  به بر اساس نتایج پژوهش

افنراد معلنول  دقیق از و کام ، جامع اطلاعاتی از طریق احدا  سامانه الیترونییی و تتیه بانک

ی هاننهیزمکارفرماینان،  و صنایع افراد معلول متیاضی ش   و معرفی آن به صاحبان خصوصبه

لازم از  هایفرصنت فنراهم گنردد. ی آنانهاییتواناو  استعدادهامندی از اولیه لازم جتت بتره

 طریق جل ات مشاوره گروهی در مراکی بتیی تی و یا نتادهای مرتبط با آن جتنت پنرورش و
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خصوص به ییانگشگفت کارهای انجام به اشتیاق، می  و خلاق تفیر، نوآورییت، خلاقباروری 

 نگریآیننده زندگی همراه بنا هایفرصت و هاقوت شناساییاز طریق خوداشت الی  کارآفرینی و

ی احرفنه، فنی و وپرورشآموزشبی  نتادهای  مؤرربرقراری ارتباط  برای معلولان فراهم گردد.

های اصولی آموزشنی یاستساندیشی و اتخاذ  باهمجدی قرار گیرد تا  و بتیی تی مورد اهتمام

 هنایمتارتبنا ک نب  زمانهم متناسب با بازار کار و نیازهای آینده جامعه، ارتیا  دانش نظری

با افراد معلول در همنه اقشنار جامعنه  برخوردپیشرفته برای کلیه معلولان فراهم گردد. فرهن  

 اسنتیلالهای افراد معلول احترام گذارده شنود، یتوانمندها و ییتوانا که بهطوریارتیا  یابد به

در  زنندگی شنرایط ت یینر و گیریتصنمیم آنان محترم شمرده شود و فرصت کافی برای فردی

 گیرد.  راختیارشان قرا

نظر از ننوع و مینیان معلولینت، از جتت حضور فعال افراد معلول در جامعه و بازار کار، صرف

 هنایوزشآمی فشنرده و غینره، هنالوحی اجتماعی مجازی، هاشبیهی عمومی، هارسانهطریق 

، توسنعه یابند. مؤررمتارت ارتباط  خصوص برقراریزندگی و به هایمتارتلازم در خصوص 

خصنوص خوداشنت الی و کنارآفرینی هنای لازم در زمیننه اشنت ال بهک نب متارت که آنجا از

 و مدیریت، است.   ابداریمالی، ح هایم تلیم ک ب متارت

یاز در ای  زمینه بنرای موردنملی و دانش علمی و ع هامتارترو، تمتیداتی جتت ک ب از ای 

هنای اطلاعناتی و از آنجا کنه امنروزه بنا گ نترش فناوری همه معلولان علاقمند فراهم گردد.

ها زمیننه یری در حال پیشرفت، توسنعه و دگرگنونی در همنهگچشمارتباطی، جتان با سرعت 

های یننهزمزم در ک ب دانش لا رو، تمتیداتی برایغ  است، از ای خصوص بازار کار و مشابه

 ، برای همه معلولان علاقمند فراهم گردد. اینترنت و رایانه هاییتقابل
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 بنه واب نته صنرفاًمعلولان گرامی توجه داشته باشند که ک ب متارت در زمیننه خوداشنت الی 

ش یمنت نبنوده و ب نیاری از اطلاعنات و داننقگرانو  پیشنرفته آموزشنیو تجتییات  وسای 

در اختیارتان  اینترنتی رسانیاطلاع هاییگاهپا مراجعه به ی از طریقآسان بهیاز ن موردضروری و 

  زمان ممین  بنه تمتیداتی در نظر گرفته شود تا معلولان به ستولت و در کمتری گیرد.یمقرار 

گنردد، دسترسنی یمینه اراموفق  کارآفرینان توسط ی کهآموزشهای ینرانسخها و یا یلمفکتب، 

های خود یتموفیی بلندی در جتت هاگامهای آنان، یهتوصسازی یادهپداشته باشند تا با تتیه و 

 بردارند.

 منابع

هنای اجتمناعی بنر مشنارکت متارت یر(. بررسی تنیر1395تیی نژاد، ز. ) ؛عرشی، م ؛اقلیما، م ؛پورح ی  هندآباد، پ-

، شنماره 17اجتماعی معلولان ج می و حرکتی مجتمع آموزشی نییوکاری رعد مرکی. مجله توانبخشی، زم تان، دوره 

 .309-317. صص 4

با تیکید بر نیازهنای معلنولی  ج نمی و حرکتنی نموننه بررسی نارسایی و مشیلات معابر پیاده  ،(1394) تیموری، ا.-

دانشنگاه  ،رت علوم، تحیییات و فنناوریوزا ،دولتی  ؛نامهپایان، باغمیشه و شتر  مرزداران موردی: شتر تبریی شتر 

 پژوهشگاه علوم و فناوری اطلاعات.. ریییدانشیده ج رافیا و برنامه ،تبریی

شنده در نخ نتی  شنی، اشنت ال، ارائهحرکتی: آموز -(. نیازها و مشیلات نوجوانان معلول ج می1393رستمی، م. )-

 ی ویژه.همایش ملی توانمندسازی فردی و اجتماعی افراد با نیازها

ناشننوا و  –شننوا آمنوز کم(. نیازسنجی وسای  تینولنوژی کمنک توانبخشنی از نوجواننان دانش1393زمان پور، م. )-

 .4والدی  ایشان، نشریه توانبخشی، دوره پانیدهم، شماره 

 حینوق هاشنت ال، فصنلنام یهحنوز در معلولینت مبننای بر تبعیض عدم اص  تطبییی یه(. مطالع1393ع. ) فرجی، م-

 .29پیشیی، سال هشتم، شماره 

پژوهشنی  تحیینق کیفنی، مجلنه علمنی یکنیازهای ویژه افراد دارای ناتوانی ج می:  ی(. بررس1392فرهودیان، ع. )-

 .3پژوهان، دوره یازدهم، شماره 
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 همایش ملی توانمندسازی فردی اجتماعی افراد با نیازهای ویژه.
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