
 

 

 آپقانون و استارت یارتباط یهاپل
 نانیآفرتحولمشاوره شغلی  موسسه ترجمه و تنظیم:

 

وتاب بازار اند و تبشده دیناام يسنت يهاطیکار در مح داکردنیروزها جوانان از پ نيا

فضا  نيرا در ا شيخو يو درآمد يشغل ندهيبالاگرفته و آنان آ نيآنلا يوکارهاکسب

از  يبخش جد «يآپاستارت يهاجامعه»در کتاب « برد فلد. »کننديموجو جست

 .دانديآن م يوفصل مسائل حقوقرا حل ينيکارآفر ستمیاکوس کيمربوط به  يهاتیفعال

آن  گذارانانیبن رد،یگيم يديآپ جداستارت ياندازبه راه میتصم يکه شخص يزمان

 تياز آنان با حما ي. بعضدهنديتصاص مکار اخ نيخود را به ا يشخص هياز سرما يمقدار

شانس بوده اگر خوش گريد يو برخ کننديجذب م هيسرما يمقدار لیفام يدوستان و اعضا

 ستمیرا جلب کنند. س گذارانهينظر مثبت سرما تواننديداشته باشند م يجالب دهيو ا

 به سمت ترشیاست و ب يدهوام وهیدر حال خروج از ش يريپذهيو سرما يگذارهيسرما

را  ريخطرپذ يگذارهيکه سرما ييهاو قطعاً شرکت روديم شیپ ريخطرپذ يگذارهيسرما

خاص  يقانون يهااز نکته و تبصره هاآپخود با استارت يقراردادها نديدر فرا دهنديانجام م

تا  دينمايرخ م يمشاوره حقوق کيآپ به استارت ازیکه ن نجاستياستفاده خواهند کرد و ا

پرسش  نيا يوکارهر کسب يبرسد. برا ريپذسکير گذارهيبا سرما يواند به قرارداد مناسببت

 است؟ عچه موق لیکردن با وکمشورت يزمان برا نيکه بهتر شوديمطرح م

وکارها مشکلات کسب شدنياشاره کرد که با تخصص ديبا زینکته ن نياز پاسخ به ا قبل

يکار اتیها هم در نوع کارشان و هم در ادبآپتو استار شوديم دهیچیپ زیآن ن يحقوق

انجام مشاوره  يمختص به خود را دارند و برا يخاص و مشکلات حقوق يهاواژه شان

با  ديها باآپاستارت لیو وک ستین يبه سواد حقوق ازین تنهاها آپاستارت نهیدرزم يحقوق

گران  لینماند که استخدام وک هناگفت آشنا باشد. زیها نآپخاص استارت اتینوع کار و ادب

 يطيشرا نیدر چن صبر کردنترسناك هستند؛ اما  يکم يقانون يندهايفرا شتریبوده و ب

وکار تمام شود. به ضرر کسب ستو ممکن ا دهديم شيرا افزا يتيريمد يهاسکير

پس بهتر است  شود؛يانجام م زین يصورت ساعتبه لیاستخدام وک دیدانيطور که مهمان

شرکت را به دست  يبه امور قانون يدگیخارج شود، رس دستتانکنترل امور از  نکهياز ا شیپ

 .ديباتجربه بسپار لیوک کي
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 دارند: يبه مشاوره حقوق ازین ريها در موارد زآپاستارت يطورکلبه

 داران. توافقنامه سهام1 

 گذارانانیبه بن هاتوافق ريدرباره امور مربوط به سهام شرکت و سا توانديم لیوک کي

 انیم يتجار و ضوابط، رابطه طيشرا میکه با تنظ دیبخواه لیاز وک ديکمک کند. درواقع با

خوب است و  زیچاکنون همه دیبا خودتان فکر کن ديکند. شا میشرکت را تنظ گذارانانیبن

 ي. زمانستین ييهاتوافقنامه نیچن میبه تنظ يازیرا دارد؛ پس ن ودشهر شخص درآمد خ

 میو تنظ ستین يقانون يهابه اقدام يازیبرقرار باشد ن يتجار يشرکا انیم يخوب که رابطه

 شیپ يخوببه زیچاست که ممکن است همه ندهيدر آ يطيشرا يبرا ييهاتوافقنامه نیچن

 نيخواهند آمد، مهم ا شیکار پ طیمح کيدر  شهیکوچک و بزرگ هم يهانرود. اختلاف

 يریگمیتصم ت،يريمرتبط با مد امور .دیآن کرده باش يبرا يراست که قبل از وقوع، فک

و انجمن حل اختلاف  يدادرس ،يداور ر،يدرباره امور مهم شرکت، انتصاب و حذف مد

که در  ييهاکند. شرکت يدگیها رسبه آن توانديم لیوک کيهستند که  يازجمله موارد

يمتحمل م ييهانسبت به شرکت را يکمتر نهيموارد هستند هز نيبه فکر ا هیمراحل اول

که  ييهااثبات توافقنامه يبرا رايحل هستند؛ زدنبال راهکه درصورت بروز مشکل به شوند

 پرداخت کنند. ياضاف نهيهز دينشده است با يخودشان بوده و ثبت قانون انیم

 يريپذهيها و سرمادهندهدر شتاب رشي. پذ2 

مجاب شده است به  گذارهيکه سرما يي، جابخش کار باشد نيتريجد ديبخش شا نيا

که  دیشما بگذارد. مطمئن باش اریآن را در اخت هیاول هيآپ شما اعتماد کند و سرمااستارت

 لیدر آن با وک يگذارهيآپ و قبل از سرمادر مرحله نوشتن قرارداد با استارت گذارهيسرما

يبستن قرارداد حاضر م يبراخود در مذاکرات  لیهمراه با وک اي تخود مشورت کرده اس

در  شيخو هيو بازگشت سرما يگذارهيسرما نيا يلازم را برا يهاتا بتواند ضمانت شود

ممکن است  رندیبهره نگ يها از مشاور حقوقآپکه اگر استارت نجاستيقرارداد لحاظ کند. ا

 ضا کنند.ام يچاترکمن کيبرد، -ک قرارداد بردي يجابه نیبا قوان ييعدم آشنا به علت

 . توافقنامه با فروشندگان و اشخاص ثالث3 

محافظت از  يمحرمانه برا يهاتوافقنامه ازمندیبا فروشندگان و اشخاص ثالث ن يهمکار

و حقوق  يبردارنسخه ت،یحق مالک نیاطلاعات شرکت است؛ همچن ريو سا ياسرار تجار

انجام  لیبا مشورت وک ديماً باهستند که حت يگريها ازجمله موارد دمرتبط با اختراع يمعنو

 يايهستند، مزا يمتک نيبه خدمات آنلا ياسناد نیچن هیته ياکه بر ييهاشرکت شوند.
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