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 چکیده

شهرستان  وپرورشآموزشی با رضایت زناشویی زنان شاغل در اداره زسازیخود متمارابطه  تعیینهدف از انجام پژوهش 

آماری این  جامعه .باشدیمهمبستگی  هادادهپژوهش برحسب هدف بنیادی است و برحسب نحوه گردآوری  نیا ملارد بود.

ی اکتابخانه هادادهی گردآور. روش باشدیمشهرستان ملارد  وپرورشآموزش متأهلنفر از شاغلین زن  100امل تحقیق ش

ی اطلاعات از نمونه گردآوری شد و در مرحله نهایی برای آورجمع ازیموردنی اطلاعات بردارشیفو با استفاده از ابزار 

-SDI)ی دریک و مورداکزسازیخود متماو  (ENRICH-115)یچپرسشنامه استاندارد رضایت زناشویی انر دوآماری از 

CF) ،آزمون کلموگروف اسمیرنف بررسی شد. با توجه به آزمون  لهیوسبه هادادهنرمال بودن  است. همچنین شدهاستفاده

سیون از روش آماری ضریب همبستگی گشتاوری پیرسون و رگر هاداده لیوتحلهیتجز یبرا ،باشدیمکه از نوع همبستگی 

و همچنین  کندیمی نیبشیپی رضایت زناشویی زنان شاغل را زسازیمتمانتایج پژوهش نشان داد: خود  است. شده استفاده

 .مثبت وجود دارد داریمعنشهرستان ملارد رابطه  وپرورشآموزشبا رضایت زناشویی زنان شاغل در  یزسازیخودمتمابین 

 شاغل زنان زناشویی، تیرضا ،یزسازیمتماخود  های كلیدی:واژه
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 همقدم .1

 

 شده است ونغییری ایجاد تاهداف و کارکرد آن  در تغییرات اساسی، باوجوداولیه جوامع است که  یهانظامخانواده یکی از  

ولی  دیآیمشمار  واحد اجتماع به نیترکوچکظاهری  ازنظرخانواده  امع از اهمیت اساسی برخوردار است.در تمام جو

ن و عنصر ز. در حقیقت انسان موجودی اجتماعی است و وجود داستمرکزی اجتماع  هسته جهت اهمیت و ارزش، ازنظر

 بوده است. مشاهدهقابلبا یکدیگر، از ابتدا در جوامع بشری  هاآنو مرد و زندگی مشترک 

اد مقدس تداوم این نه و حفظ .سالم برخوردار نباشد ییهاخانوادهادعای سلامت کند چنانچه از  تواندینم یاجامعههیچ 

 تههس شوهر، ه زن وهسته اصلی بهداشت روانی جامعه و رابط خانواده تداوم و سلامت رابطه میان زن و شوهر است. درگرو

بب سملی که خانواده نقش مهمی در افزایش سلامت و بهزیستی دارد و یکی از عوا اصلی سلامت روان خانواده است.

 ،ازدواج (. به علاوه1396،یخائف ریپ،مراد زادهباشد )یمزناشویی ناسالم  روابط ،شودیمن خانواده فروپاشی یا تضعیف کانو

 .ردیپذیمآن را  یمیو روابط صم یاست که انسان برای برخورداری از آرامش روان یتعهد عاطف نیترحساس

شود بهداشت روانی  روروبه مشکله اگر با عوامل بهداشت روانی در اجتماع دانست ک نیترمهمیکی از  توانیمازدواج را 

حاصل نخواهد شد و اثرات منفی و ماندگار آن نظیر افسردگی و اضطراب و دیگر اختلالات روانی نتیجه آن نارضایتی 

 (.1،2006زناشویی خواهد بود )اولسون و دفرین

یزان ماندگاری آن یا عاشقانه و م میزان صمیمیت یک رابطه ینیبشیپدر  کنندهنییتعرضایت زناشویی یکی از عوامل 

وابط خود ، در رخوددارندهایی که احساس رضایت از زندگی زناشویی زوج درواقعدرگیری زوجین و پایان یک رابطه است. 

کنند. های زندگی مشترک خود بیشتر از دیگران، تلاش میثبات بیشتری داشته و برای حل کردن مشکلات و تعارض

مرتبط  ل فرهنگیو با رفاه اقتصادی و اجتماعی و عوام ردیگیبرمجسمی، جنسی و عاطفی را در  رضایت زناشویی ابعاد

 طوربهظایف خود کامل از زندگی زناشویی خود داشته باشند به و یمندتیرضازمانی که زوجین احساس  مسلماً .است

و  یفعاط نی،روا یازهاین نیتأمبه  کامل عمل خواهند کرد. داشتن احساس رضایتمندی کامل از زندگی زناشویی منجر

 افتهیشیزاافمشکلات  خواهد شد، همچنین توان مقابله در برابر فشارهای روانی و هاآنجسمانی فرزندان و تربیت صحیح 

 و ارتقای سطح بهداشت روانی و جسمانی زوجین را در پی خواهد داشت.

و دامنه  اندشده مندلاقهعبه اشتغال  نفسعزتو افزایش  خود یهایتوانمندبه ظهور رسانیدن  منظوربهامروزه زنان 

در جامعه تغییراتی در  هاآن وستنیپ .وندندیپیمهای شغلی  نظامبهو  برندیمخود را از محدوده خانه فراتر  یهاتیفعال

ر درون د یاز زندگد اگر فر قرار دهد. ریتأثاست رضایت زناشویی را تحت  ممکنسنتی زنان ایجاد کرده است که  یهانقش

 زیر جامعه ند تمندیضاافراد ر ؛ابدییمانتشار  زین یو یابعاد زندگ هیبه بق تیرضا نیداشته باشد ا تیخانواده خود رضا

 .(1395)حیدری، افتیخواهند داشت و مشکلات جامعه کاهش خواهد  ستهیمناسب و شا یرفتار

 ی به تواناییزسازیمتما، خود باشدیم خود تمایزیافتگی ناشویی،رضایت ز بر مؤثر شدهشناخته یهامؤلفه از یکی همچنین

 دارد: ی وجودافتگیزیتماسطح از  دو .شودیم اطلاقدر سطح عاطفی و عقلی  شانیاصلاشخاص برای تمایز خود از خانواده 

ر و به تفک افکار سطح درون فردی، تمایز خود به توانایی یک فرد برای تشخیص احساسات از در فردی و بین فردی، درون

یی یک توانا دهندهنشانو در سطح بین فردی  باشدیممن  تیموقعواکنش هیجانی و  شامل منطقی یا عقلانی اشاره دارد.

با دیگران و  داریمعننزدیک و  عین حفظ روابط در استقلال، حفظ و محدودیت خود، هاارزش ،هادگاهیدفرد برای بیان 

 (.1397ی با دیگران است )جعفری و همکاران،تگخیدرآمشامل جدایی هیجانی و 

وی معتقد  پنداردیم دهیتندرهمی از روابط اشبکهرا یک واحد عاطفی و  خانواده ی،هانظام( مبدع نظریه 1998)2بوئن

ز خانواده و مشکلات آن را بهتر درک کرد که از چهارچوبی چند نسلی یا تاریخی آن را تحلیل نمود. ا توانیماست زمانی 
                                                           
۱ Olson & Defrain 

۲ Bowen 



 وپرورشآموزشنوین در روانشناسی، علوم تربیتی و  یهاشرفتیپمجله 

 1400مهر  ، 40شماره  .چهارم سال

239 

 

دهد یمقرار  دیتأکی را مورد زسازیمتمای یا خود افتگیزیتمادر تعارضات و مشکلات زناشویی بوئن نقش  مؤثرمیان عوامل 

 (.1397جعفری و همکاران،)

است به سیستم خانواده قبلی اشان وابسته  ممکن انددادهو یک سیستم جدید تشکیل  اندکردهازدواج باهمی که وشوهرزن

یی که بین زن و شوهر رخ هاتعارضشود. بسیاری از اوقات  هاآننجر به بروز تغییراتی در سیستم جدید باشند و این م

 (.1391طالبی،غباری بناب، ازبه نقل  3ی خانوادگی است )استریتهاستمیسمتقابل این  ریتأث حاصل ،دهدیم

 و رندیگیم یاد شانیاصل یخانواده در را ردیبین ف یرابطهکه افراد، زیربنای  کندیمعنوان  بوئن، نسلی چند یهینظر

 ،یرساقینعیمی، پ) است هاآن اصلی یخانواده در موجود یارابطه مشکلات ادامه هازوجت خانوادگی و زناشویی لامشک

ی هاانیبنی عامل اساسی رشد طبیعی عملکرد ارتباطی فرد است که افتگیزیتما نیهمچن (.1394، اکبری و پور ریبش

، در کنندیم(. اغلب افرادی که ازدواج 1397)جعفری و همکاران، کندیمدر ازدواج تبیین  را هیدوسوت و پذیرش صمیمی

زمان در رضایت زناشویی رخ  باگذشتعلاوه بر افت تدریجی که  اما آغاز زندگی از سطح بالایی از رضایت زناشویی هستند،

رضایت و ثبات  تواندیمکه اگر حل نشود  دهدیمز مشکلات جدی رخ ی اول ازدواج نیهاماهو  هاهفتههمان  در ،دهدیم

 (.1391نقل از طالبی،غباری بناب، به 4مارکمن و فلویدکند )رابطه زناشویی را تهدید 

 نزدیکی ارتباط مفهوم این شودمی تصور کهنیا دلیل به احتمالاً است،بوده محبوب موضوع یک دیرباز از رضایت زناشویی

 (.2012، 5)بتول و خالد .دارد مشخص ازدواج یک باثبات

 .شودیمپرداخته  یزسازیمتمابینی رضایت زناشویی زنان شاغل بر اساس خود  شیپبهبنابراین در این تحقیق 

 ؟کندیم ینیبشیزنان شاغل را پ ییزناشو تیرضا ،یزسازیخود متمااصلی تحقیق حاضر این است: آیا  سؤاللذا 

                                                           
۳ Street 

٤ Markman & Floyd 

٥ Batool & Khalid 
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 روش تحقیق-2

 طرح است از ی رضایت زناشویی زنان شاغلنیبشیپی در زسازیمتماخود  یرابطه که بررسی پژوهش هدف به توجه با

در  زنان شاغل یهیکلشامل آماری در این پژوهش  یجامعه است. شدهاستفاده همبستگی نوع از توصیفی پژوهشی

 د.مشغول به کار بودن 99در زمستان  که شهرستان ملارد بود، وپرورشآموزش

موجود در اداره  یهابخشکه از بین  صورتنیبداستفاده گردید؛  یاخوشه یریگنمونهدر این پژوهش از روش 

نفر  115که شامل  هابخششهرستان ملارد، دو بخش انتخاب و از بین کارکنان زن متأهل شاغل در آن  وپرورشآموزش

در این پژوهش از  یدا کرد.نفر تقلیل پ 100به  تاًینهاین تعداد کاری، ا یمشغلهبودند با توجه به متأهل نبودن و به دلیل 

 از: اندعبارتاست که  شدهاستفاده موردنظر یرهایمتغ یریگاندازهدو پرسشنامه برای 

 (ENRICH-115)پرسشنامه رضایت زناشویی انریچ -1

صورت طیف لات بهه پاسخ به سؤابرای بررسی رضـایت زناشـویی از پرسشـنامه انـریچ استفاده گردید. در این پرسشنام

است و افرادی  235مره و بیشـترین ن 47کاملاً مخالف بوده، کمتـرین نمـره =1=کاملاً مـوافقم تـا 5از  یادرجه 5لیکرت 

ین ااعتبار  (1989)اولسون و همکاران .رای میزانی از ناسـازگاری زناشـویی هسـتنداست دا 150ها زیـر که نمـرات آن

ر پژوهشـی توسـط دگـزارش کردنـد. روایـی و اعتبار این پرسشنامه  درصـد 92را بـا ضـریب آلفای کرونباخ پرسشنامه 

با پرسشنامه  یضریب همبستگ .محاسبه شد 93/0ضـریب اعتبـار آن از طریـق ضریب آلفا . سـلیمانیان بـرآورد گردیـد

روایی سازه  یست که نشانه. ا/41. تا /32از یزندگز ضایت ار یهااسی.، با مق/60. تا /41رضایت خانوادگی از یهااسیمق

که  دهدینشان م نیو ا کنندیرا متمایز م یراضی ناراض یهازوج« پرسشنامه انریچ» یهااسیاست. کلیه خرده مق

ای ش پایایی به دست آمده با استفاده از روش آلفپژوه نیدر ا. نامه از روایی ملاک خوبی برخوردار استپرسش

 .بود (./95)رونباخک

 (SDI-CF)دریک و مورداک یزسازیخود متماپرسشنامه استاندارد  -2

است و  شدهنیتدوی طراحی و افتگیزیتماسنجش  منظوربه( 1988) 7و فریدلندر 6ی توسط اسکورنافتگیزیتماپرسشنامه 

ن نیز توسط رسولی و ی شده است. در ایراابیاعتبار ی زسازیمتمابرای سنجش خود  (2015توسط دریک و مورداک )

نشدن، استرس و ناپایداری  دیتائ مؤلفهو چهار  سؤال 18ی شده است. این پرسشنامه دارای ابیاعتبار ( 1395همکاران )

 کار کهیهنگامی لیکرت با سوالاتی مانند )انهیگزو بر اساس طیف هفت  باشدیمهیجانی، آمیختگی فکر و عمل و اجتناب 

. پردازدیم یافتگیزیتمادارم( به سنجش  دیگران از جانب زیادی تشویق به نیاز معمولاً کنمیم عشرو را بزرگی مسئولیت یا

است. در  شدهیابیارزروایی محتوایی و صوری و ملاکی این پرسشنامه مناسب  (1395در پژوهش رسولی و همکاران )

 مد.( به دست آ74/0با )پژوهش حاضر ضریب آلفای کرونباخ این پرسشنامه برابر 

ر مرحله اول . در این تحقیق دباشدیمهمبستگی  هادادهبرحسب هدف تحقیق بنیادی است و برحسب نحوه گردآوری 

 یگردآور شد و در مرحله نهایی برای یآورجمع ازیموردناطلاعات  یبردارشیفو با استفاده از ابزار  یاکتابخانهباروش 

 یبرا ،باشدیمتفاده شد. با توجه به آزمون که از نوع همبستگی اطلاعات از نمونه آماری از ابزار پرسشنامه اس

 است. شدهاستفادهاز روش آماری ضریب همبستگی گشتاوری پیرسون و رگرسیون  هاداده لیوتحلهیتجز

 وصیف داده ها از روش هایقرار گرفتند. در قسمت ت لیوتحلهیتجزمورد  22نسخه  SPSSداده ها با استفاده از نرم افزار 

گرسیون رسون و تحلیل همبستگی پیر یهاآزموناز  هاهیفرضآمار توصیفی، میانگین و انحراف استاندارد و برای آزمون 

 چند متغیری استفاده گردید.

                                                           
٦Skowron 

۷Friedlander 
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 هاافتهی-3

 .ردیگیمقرار  یبررس موردآمده از نمونه مورد نظر با استفاده از آمار توصیفی  به دستدر ابتدا داده های 

 

 وزیع فراوانی متغیر میزان تحصیلات افراد گروه نمونه: ت1-4جدول 
 درصد تراكمی درصد فراوانی تحصیلات

 15 15 15 كاردانی

 83 68 68 كارشناسی

 100 17 17 ارشد و بالاتر

  100 100 كل

 

 

 
 : توزیع فراوانی متغیر میزان تحصیلات افراد گروه نمونه1-4نمودار 

 

دهد که بیشترین میزان مشارکت در میان زنان با تحصیلات معادل کارشناسی نشان می 1-4ایج جدول فوق و نمودار نت

 است و به عبارت دیگر نما در این طبقه قرار دارد.
 

 : توزیع فراوانی متغیر نوع اشتغال2-4جدول 
 درصد تراكمی درصد فراوانی نوع شغل

 25 25 25 مدیر

 41 16 16 معاون

 100 59 59 علمم

  100 100 كل
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 : توزیع فراوانی متغیر نوع اشتغال2-4نمودار 

 

درصد( و معاونان مدارس  59مشارکت )این گونه بیان نمود که معلمان بیشترین میزان  توانیم 2-4نتایج جدول و نمودار 

 درصد( را دارند. 16مشارکت )کمترین میزان 

 

 : توزیع فراوانی متغیر سن افراد گروه نمونه3-4جدول 
 انحراف استاندارد میانگین بیشترین كمترین تعداد متغیر

 3/3 96/35 46 28 100 سن

 46تا  28سال است و این میانگین میان سنین  36نشان می دهد که میانگین سن افراد گروه نمونه در حدود  3-4جدول 

 سال در نوسان است.

 

 وزیع فراوانی متغیر سابقه كاری افراد گروه نمونه: ت4-4جدول 
 انحراف استاندارد میانگین بیشترین كمترین تعداد متغیر

 05/2 01/18 28 5 100 سابقه كاری

 

که  وپرورشآموزشدر ارتباط با میزان سنوات اشتغال افراد، نتایج نشان داد که میانگین میزان سنوات کاری زنان شاغل در 

 28تا  5سال است و دامنه نوسان این میانگین از  18ه نمونه در پژوهش حاضر شرکت نموده اند در حدود به عنوان گرو

 سال متغیر است.

 

 های توصیفی متغیر رضایت زناشویی: شاخص5-4جدول 
 انحراف استاندارد میانگین بیشترین كمترین تعداد متغیر

 946/6 32/35 49 17 100 رضایت زناشویی

 411/6 95/29 45 18 100 ارتباطات

 551/5 71/32 46 17 100 حل تعارض

 035/4 61/17 25 8 100 تحریف آرمانی

 079/20 59/115 161 73 100 رضایت زناشویی كل
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( و 61/17دهد که در متغیر رضایت زناشویی، خرده مقیاس تحریف آرمانی کمترین میانگین )نتایج جدول فوق نشان می

اند. همچنین میانگین کلی این متغیر در آورده به دست( را 32/35) نیانگیمیی بیشترین خرده مقیاس رضایت زناشو

 است. در نوسان 161و  73باشد که میان نمرات می 116حدود 

 

 یزسازیخود متماهای توصیفی متغیر : شاخص6-4جدول 
 انحراف استاندارد میانگین بیشترین كمترین تعداد متغیر

 284/5 24/15 30 5 100 تایید نشدن

 587/7 15/19 30 9 100 استرس و ناپایداری هیجان

 654/4 56/19 30 5 100 آمیختگی فکر و عمل

 949/3 04/9 18 3 100 اجتناب

 946/6 32/35 49 17 100 رضایت زناشویی كل

 

 میانگین های توصیفی نشان داد که خرده مقیاس آمیختگی فکر و عمل بیشترین، شاخصیزسازیمتمادر متغیر خود 

دیده  6-4ول آورده است. سایر اطلاعات در جد به دست( را 04/9( و خرده مقیاس اجتناب کمترین میانگین )56/19)

 شود.می

 

 تحلیل داده ها-4

 آید.که نتایج آن در ادامه می شودیماستفاده  8ها از آزمون کلموگروف اسمیرنفدر ابتدا برای نرمال بودن داده

 

 برای نمرات متغیرهای پژوهش K-Sآزمون : نتایج 7-4جدول 
 سطح معناداری K-S خرده مقیاس متغیر

 رضایت زناشویی

 2/0 121/0 رضایت زناشویی

 15/0 138/0 ارتباطات

 2/0 121/0 حل تعارض

 12/0 216/0 تحریف آرمانی

 1/0 248/0 رضایت زناشویی كل

 یزسازیمتماخود 

 2/0 121/0 تایید نشدن

پایداری استرس و نا

 هیجان
169/0 11/0 

 2/0 108/0 آمیختگی فکر و عمل

 13/0 216/0 اجتناب

 26/0 304/0 كل یزسازیخود متما

 

اده توان این گونه بیان نمود که اولین فرض برای استفبیشتر بوده و لذا می 05/0در این آزمون، تمامی سطوح معناداری از 

 پارامتریک برقرار است. یهاآزموناز 

                                                           
۸.Kolmogorov–smirnov 
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قرار  یبررس مورد 10( و ضریب تحملVIF) 9و به منظور ارزیابی مفروضه همخطی بودن عامل تورم واریانسر ادامه د

 شدهارائه 8-4کجی و کشیدگی به تفکیک هر متغیر در قسمت  یهاشاخصداده ها با توجه به  نتایج نرمال بودنگرفت. 

 است.

 

 همخطی بودن یهامفروضه: 8-4جدول 

 مدل
 انحراف یخطا

 اریمع
 tآماره  بتا

سطح 

 یمعنادار
 تحملضریب

تورم 

 انسیوار

   000/0 77/4  47/19 ثابت

خود 

 یزسازیمتما
2/0 08/0- 83/0- 406/0 99/0 004/1 

 

و  1/0ه ترتیب بزرگتر از نشان می دهد که شاخص ضریب تحمل و تورم واریانس متغیرهای پژوهش ب 8-4نتایج جدول 

د ندارد. طلب نشان دهنده آن است که پدیده همخطی بودن در متغیرهای پژوهش وجواست. این م 10از  ترکوچک

 1/0ب تحمل کمتر از و ارزش ضری 10( ارزش عامل تورم واریانس بالاتر از 2006گوارینو )براساس دیدگاه مایر، گامست و 

 باشد نشان دهنده هم خطی بودن است.

 

 استقلال داده ها یهامفروضه: 9-4جدول 

R R2  R2 دوربین واتسون معیارانحرافخطای شده لیتعد 

26/0 07/0 05/0 56/19 3/2 

 

قرار گرفت،  یموردبررس 11به منظور آزمون استقلال خطاها در بین متغیرهای پیش بین، ارزش شاخص دوربین واتسون

نشان دهنده عدم  2ر از ( اعتقاد دارد که ارزش شاخص دوربین واتسون بالات2006بود. فایلد ) 7/1ارزش شاخص مذکور 

گفت مفروضه استقلال  توانیم، شدهمحاسبهاستقلال خطاهاست. براین اساس با توجه به ارزش شاخص دوربین واتسون 

 خطاها نیز در بین داده های پژوهش برقرار است.

 

 ی و رضایت زناشویی در زنان شاغل رابطه وجود دارد.زسازیمتمافرضیه: بین خود 

 مد.آمه خواهد که نتایج آن در ادا شودیمفرضیه از آزمون آماری ضریب همبستگی پیرسون استفاده برای بررسی این 

 

 

 

 

 

 

                                                           
۹.variance inflation factor 

۱۰.tolerance 

۱۱.Durbin-Watson 
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 وییو رضایت زناش یزسازیخود متماهای : ضریب همبستگی پیرسون برای خرده مقیاس10-4جدول 
 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 مولفه

          1  رضایت زناشویی1

         1 771/0 ارتباطات2

        1 744/0 725/0 حل تعارض3

       1 537/0 640/0 572/0 تحریف آرمانی4

      1 751/0 872/0 920/0 908/0 رضایت زناشویی کل5

     1 27/0* 3/0* 23/0* 22/0* 22/0* تایید نشدن6

    1 25/0* 29/0* 19/0* 27/0* 3/0* 24/0* ناپایداری هیجان7

   1 -09/0** 18/0** 14/0** 05/0** 25/0** 15/0** 03/0** آمیختگی فکر و عمل8

  1 -9/0* -02/0* 12/0* 04/0* 13/0* 04/0* 02/0* 09/0* اجتناب9

 1 -55/0** -59/0** -3/0** 58/0** 09/0** 15/0** 4/0** 04/0** 06/0** کلخودمتمایزسازی10

 
** p<0/01     * p<0/05 

و مستقیم  های رضایت زناشویی رابطه معنادار مثبتیجان با تمامی خرده مقیاسهمچنین میان خرده مقیاس ناپایداری ه

یب نتایج ضر یابند.ها افزایش میمقیاسوجود دارد و به عبارت دیگر با افزایش میزان رضایت زناشویی، این خرده

 دهداد که میان خرهمبستگی پیرسون برای بررسی رابطه میان دو متغیر رضایت زناشویی و خودمتمایزسازی نشان 

 رابطه معناداری 05/0های رضایت زناشویی در سطح های تأیید نشدن، ناپایداری هیجان و اجتناب با خرده مقیاسمقیاس

ه معناداری رابط 01/0برقرار است و میان خرده مقیاس آمیختگی فکر و عمل و نمره کل خود متمایز سازی در سطح 

 برقرار است. 

 

 :یریگجهینتبحث و -5

بود. با توجه به  رضایت زناشویی زنان شاغل ینیبشیپدر  یزسازیمتماخود از انجام پژوهش حاضر بررسی نقش هدف 

دو متغیر رضایت زناشویی و  که در دهدیمنشان با رضایت زناشویی  یزسازیمتماپژوهش بین دو متغیر خود  یهاافتهی

ی متغیر زسازیمتمابا افزایش میزان خود  گریدعبارتبهاست،  ی رابطه معنادار مثبت و مستقیم برقرارزسازیخود متما

 انیکاظم (،1396) یصالح (،1399که این نتیجه با تحقیقات ساسانی و همکاران ) رضایت زناشویی نیز افزایش میابد

پلگ ( و اشکار و 2016) 13جونگ(،کیم و 2016) 12چاردزیر (،1395و همکاران ) یعارف (،1396مقدم و همکاران )

 .باشدیم( همسو 2013)

ی برای کاهش مشکلات زناشویی زنان زسازیمتمارسیدند که آموزش خود  جهینتاین  ( به1399ساسانی و همکاران )

 تواندیمی زوجین افتگیزیتما( در پژوهشی نشان دادند که 1395و اسمعیلی ) یمیرح بالایی دارد. عارفی، ریتأث متأهل

ی با افتگیزیتمادادند که  ( نشان1395زناشویی باشد. کاظمیان مقدم و همکاران )ی کننده سازگاری در زندگی نیبشیپ

نتایج این پژوهش نشان داد بین تمایزیافتگی و دلزدگی زناشویی  نیهمچن رضایت زناشویی رابطه مثبت معناداری دارد.

 هاآنی زناشویی و دلزدگی زناشویی اهتعارضکمتر باشد  هازوجی افتگیزیتما هراندازهی وجود دارد و داریمعنرابطه منفی 

                                                           
۱۲ Richards 

۱۳ Kim & Jung 
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 تیرضا ،یخود، کارکرد خانوادگ یافتگیزیبا عنوان تما ی( در پژوهش2015) و جونگ میکهمچنین بیشتر خواهد بود. 

خود  زیکه تما به این نتیجه رسید انجام داد یجنوبی کره دانشگاه انیدانشجو انیدر م که و نگرش نسبت به ازدواج یزندگ

دانشگاه  انیدانشجو انیمثبت نسبت به ازدواج در م یهاارتباط مثبت دارد و نگرش یاز زندگ تیانواده و رضابا کارکرد خ

و خود  یافتگیزیو بهبود تما یاز زندگ تیرضا شیازدواج که موجب افزا یآموزش یهابرنامهی با ارائه تواندیم یاکره

از همسر،  تیرضا( در پژوهش خود با عنوان 2014) 14این کالتاعلاوه بر  .ابدی، پرورش شودیم یروابط خانوادگ تیفیک

ی خودهمبستگی افتگیزیبا تما ییزناشو تیرضا در لهستان بیان کرد که از خود و استرس درک شده توسط زنان زیتما

 یدمختارخو تواندیم یشانرد عقلکدارند و عمل ی بیشتریافتگیزیکه تماافرادی گفت  توانیمدارد. در تبیین این فرضیه 

باشند، از  یگرانبه د یو مستقل از واکنش عاطف یرتطابق پذ ،ریپذانعطاف ،استرس یهادر زمان حفظ کند و ها راآن

 .رضایت زناشویی بیشتری برخوردار هستند

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
۱٤ Kaleta 
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