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رابطۀ شایستگی اجتماعی، آخرت نگري با بهزیستی مدرسه: نقش 
 اي، بلوغ عاطفی و اخلاقی نوجوانان در مدارسواسطه

 
  ایران ،تهران، دانشگاه علامه طباطبائی، استادیار گروه فلسفه تعلیم و تربیت  مریم برهمن

  

 ایران ،تهران ،الزهرا دانشگاه ،فلسفه تعلیم و تربیت گروه استادیار موسیوندمحبوبه 
  

  

 چکیده
آموزان، دربرگیرندة چندین عنصر شخصیتی، معنوي و اخلاقی شناخته هاي کلی موفقیت دانشچارچوب طرح

گی، توان به شایستدر این خصوص می آموزان تأثیرگذار است؛صورت بالقوه در موفقیت دانشبه شده است که
نگري، بلوغ اخلاق و عاطفی اشاره کرد. هدف پژوهش حاضر بررسی رابطۀ شایستگی اجتماعی، آخرت آخرت

اي، بلوغ عاطفی و اخلاقی نوجوانان در مدارس بود. این پژوهش از نظر نگري با بهزیستی مدرسه: نقش واسطه
موزان آوع همبستگی است. جامعۀ مورد مطالعه پژوهش را کلیۀ دانشهدف کاربردي و از نظر روش توصیفی از ن
دختر)  350پسر و  250نفر ( 600دادند. نمونۀ پژوهش تشکیل می 1398مقطع متوسطه شهر تهران در سال تحصیلی 

. داي انتخاب شدناي چند مرحلهگیري خوشهآموزان مقطع متوسطه دوم شهر تهران بود که به روش نمونهاز دانش
سینگ و بهارگاوا  بلوغ عاطفی)، 1999هاي مقیاس بهزیستی مدرسه کاپلان و ماهر (آموزان به پرسشنامهدانش

ادراك شایستگی )، 1390نگري ابراهیمی (آزمون آخرت، )1391آموزان معنوي پور ()، رشد اخلاقی دانش1990(
و با روش  Amos-21و  Spss-22افزار مها، تحلیل با نرآوري دادهپس از جمع) پاسخ دادند. 1982(هارتر، 

مدل مفروض در جامعۀ پژوهش برازنده بود. معادلات ساختاري انجام گرفت.  آماري ضریب همبستگی پیرسون و
شایستگی  نگري و ادراكگر بلوغ اخلاقی و عاطفی در پیوند بین آخرتها نشان داد که نقش میانجینتایج تحلیل

آموزان درصد از واریانس بهزیستی مدرسه دانش 65و بهزیستی مدرسه، مثبت و معنادار است و الگوي پیشنهادي 
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که مستقیم نگري و ادراك شایستگی بیش از آنهاي پژوهش مشخص شد تأثیر آخرتیۀ یافتهبر پاکند. را تبیین می
گري، نی و عاطفی است. در نتیجه با افزایش ادراك شایستگی و آخرتباشد، غیرمستقیم و از طریق بلوغ اخلاق

 . یابدآموزان افزایش میبلوغ اخلاقی و عاطفی و بهزیستی مدرسه دانش

نگــري، ادراك شایســتگی، بلــوغ اخلاقــی، بلــوغ عــاطفی، بهزیســتی آخــرت  هــاي کلیــدي:واژه
 مدرسه. 

 

 مقدمه
ــروزه  ــاره بهزیســتیام ــايتوانمنــد، 1پــژوهش درب ــی مثبــت ه  طوربــهي انســانی و روانشناس

ــزون در حــال رشــد اســت (اوزمــت ــافتن تمــام 2011، 2روزاف ــت ی ــاي قابلی ــه معن ). بهزیســتی ب
ــایت ــی، رض ــت و منف ــۀ مثب ــان عاطف ــادل می ــت و از تع ــرد اس ــتعدادهاي ف ــدگی اس ــدي زن من

ــاناشــی مــی ــه ا2011، 3شــود (دورایاپ ــراد از کیفیــت ). بهزیســتی ب ــابی و درك شخصــی اف رزی
ــدگی هــا) اطــلاق شــناختی و عــاطفی آنهــاي اجتمــاعی، روانشــان (شــامل کیفیــت کــنشزن

ــانمــی ــی، بگی ــی و عباســی، شــود (برجعل ــژوهش1392، بخت ــا نشــان داده). بســیاري از پ ــد ه ان
کننـد. هـاي جدیـد را تسـهیل مـیهاي شاد، توانـایی تفکـر بـراي حـل مسـائل بـه شـیوهکه خُلق

). 2009، 4کنــد (گاســپرپــذیر جلــوگیري میاحساســات منفــی، از توانــایی تفکــر انعطــاف
کننـد (بـراي مثـال ) معتقـد اسـت در حالـت شـادي، مـردم بـا هـم همکـاري مـی2012( 5هوگه

ــه شــکلی مــذاکره مــیآن ــراي طــرفین حاصــل مــیهــا ب شــود) در کننــد کــه بیشــترین نتیجــه ب
ــذیر، حــلنتیجــه رفتارهــاي انعطــاف ــر مســائل ایجــاد مــیپ شــود. بهزیســتی مســئله و درك بهت

1.  well. being 
2.  Ozmete 
3.  Durayappah 
4. Gasper  
5.  Hooghe 
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ـــاخص ـــز از ش ـــیلی) نی ـــه (تحص ـــوب میمدرس ـــیلی محس ـــرفت تحص ـــم پیش ـــودهاي مه  ش
؛ 1984(شـــارمن،  2شـــارمن) 2012، 1اوســـبورن -(پوتـــواین، کـــانرز، ســـیمز و داگـــلاس

 5) بهزیســتی مدرســه2014، 4؛ اورکیبــی، رونــن و آســولین2002، 3میــدگلی، مــاهر و اردان
ــف می ــوزش تعری ــه و آم ــایت از مدرس ــوان رض ــه عن ــه را ب ــتی ب ــوم بهزیس ــد. مفه ــه  4کن طبق

ـــط اجتمـــاعی در مدرســـه 6شـــود. شـــرایط مدرســـهتقســـیم مـــی (دوســـت  7(داشـــتن)، رواب
ـــتن)، روش ـــهداش ـــکوفایی در مدرس ـــاي خودش ـــلامت 8ه ـــع س ـــدن) و وض ـــلامت)  9(ش (س

 اســت (ســامدل، ولــدشــرایط مدرســه شــامل محــیط فیزیکــی مدرســه و فضــاي درون کــلاس 
بـــه داشـــتن  ازیــماننـــد ن یمثبتــ يهـــایژگـــیاز پژوهشــگران و یبرخـــ). 2012، 10و بــرونیس

ــ ،يآزاد ــلاش تحص ــ یلیت ــار ،یو شخص ــاب، خودمخت ــتقلال، انتخ ــلامت ،ياس ــامن ،یس و  تی
کننــد (فــن، ي بهزیســتی مدرســه بیــان مــیهــاعنــوان شــاخصمثبــت را بــه یجــانیه يهــاپاســخ

ــیدي ــو و الرش ــیلوا). 2016، 11نگ ــو و س ــویري، پینت ــت، ت ــه2014( 12لن ــا جنب ــتی را ب -) بهزیس

ــیط ــازگاري در مح ــت س ــاي مثب ــهه ــر گرفت ــگاه در نظ ــه و دانش ــار، مدرس ــاي ک ــد. آنه ــا ان ه
ــوزه ــا ح ــتی را ب ــد بهزیس ــت دارن ــتر دوس ــراد بیش ــد اف ــار، معتقدن ــون ک ــی همچ ــاي خاص ه

ــه عبارت ــازند ک ــرتبط س ــه م ــگاه و مدرس ــودن در دانش ــر ب ــد از: درگی ــتان ــدف فعالی ــاي ه ه
ــوزه ــرفت در ح ــد و پیش ــور، رش ــردي مح ــوان ف ــه عن ــود ب ــداف، درك خ ــی از اه ــاي خاص ه

1. Putwain,  Connors,  Symes & Douglas. Osborn.  
2. Schuurman 
3. Midgley, Maehr & Urdan 
4. Orkibi, Ronen & Assoulin 
5. school wellbeing 
6. school conditions 
7. social relationships in school 
8. self. actualization 
9. health status 
10. Samdal‚ Wold & Bronis 
11. Phan, Ngu & Alrashidi 
12. Lent, Taveira, Pinto & Silva 
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ــام دادن فعالیت ــق انج ــت از طری ــازخورد مثب ــت ب ــد و دریاف ــابع و کارآم ــه من ــتیابی ب ــا و دس ه
ــا آنحمایت ــد. هــاي محیطــی ت ــال کنن ــق شــوند و اهدافشــان را دنب ــادر ســازد کــه موف هــا را ق
تــوان رضــایت تحصــیلی دانســت کــه میــزان لــذت و مدرســه را مــی رو، بهزیســتیازایــن

ــر مــیعنــوان دانــشهــاي خــود بــهخشــنودي فــرد از نقــش و تجربــه -آمــوز و دانشــجو را در ب

ــک ــۀ م ــایج مطالع ــرد. نت ــدگی ــد، 2012( 1برای ــأثیر امی ــوان ت ــا عن ــود ب ــري خ ــاله دکت ) در رس
د و بهزیســتی مدرســه بینــی عملکــربینــی و انگیــزش شــناختی در پــیشخودکارآمــدي، خــوش

ــرد از  ــادگیري و عملک ــرف و ی ــک ط ــاد دادن از ی ــوزش و ی ــا آم ــتی ب ــه بهزیس ــان داد ک نش
ــش ــر در دان ــرف دیگ ــتین ط ــژوهش اس ــایج پ ــادار دارد. نت ــۀ معن ــر رابط ــر و پس ــوزان دخت آم

هــاي بینــی کننــده) بــا هــدف پــیش2018( 2مــایر، حیــدر، نــامبورگ، میچــل و ویرتــواین
ــ ــرتبط ب ــی و م ا مدرســه و پیشــرفت تحصــیلی نشــان داد کــه شــرایط فیزیکــی و بهزیســتی ذهن

هــاي اضــطراب جــو مدرســه، خودکارآمــدي، نظم/انضــباط، محــرك و فعالیــت و مؤلفــه
ــوي ــل ق ــایر عوام ــرل س ــس از کنت ــان پ ــیشامتح ــرین پ ــدهت ــی کنن ــه بین ــتی مدرس ــاي بهزیس ه

 هستند. 
ــام ــر نظ ــی ازدر اکث ــی و دین ــت اخلاق ــا تربی ــطح دنی ــی در س ــاي آموزش ــالایی  ه ــت ب اهمی

ـــارة 2020، 3اي برخـــوردار اســـت (کریســـت جانســـوننســـبت بـــه یـــادگیري مدرســـه ). درب
عنـوان هـدف اصـلی رسـالت انبیـا مطـرح شـده همین بـس کـه عمـل بـه آن بـه 4تربیت اخلاقی

اســت؛ گفتــار وزیــن پیــامبر اکــرم (ص) کــه هــدف از نبــوت خــود را تعمــیم مکــارم اخلاقــی 
ــۀ ذکــر می ــد آی ــاتی مانن ــۀ آی ــر پای ــاترین شــاهد موجــود در قلمــرو اخــلاق اســت؛ ب ــد، زیب کن

ــوره  164 ــرانآلس ــوري 151و  129 عم ــره و مح ــوره بق ــامبر راس ــت پی ــدف بعث ــرین ه ز ا ت

1. Mc Bride 
2. Steinmayr, Heyder, Naumburg, Michels & Wirthwein 
3. Kristjánsson 
4. Moral Education 
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ــح ــه واض ــه هم ــر آی ــان می 2ت ــه بی ــورة جمع ــت. از س ــی اس ــت اخلاق ــه و تربی ــه تزکی ــد ک کن
هـاي اساسـی و عمـدة معـارف اسـلامی بـه اخـلاق اختصـاص روست کـه یکـی از بخـشازاین

ـــت تربیـــت اخلاقـــی را واپســـین و عـــالی ـــه اســـت. کان ـــد ترین ســـطح تربیـــت مـــییافت دان
ل کـــردن قـــواي غرایـــز و شـــهوت، ). اســـلام بـــا کنتـــرل کـــردن و متعـــاد1396(شـــکوهی، 

ــد، پرســتش و کمــال خــواهی، خلاقیــت و اســتعدادهاي فطــري (حقیقــت ــه تعب جویی، عشــق ب
ــی ــالی م ــد و تع ــی) را رش ــواهی و نیک ــتی، خیرخ ــار، زیبادوس ــال ابتک ــه کم ــان ب ــا انس ــد ت ده

ــد و پــذیرش ربوبیــت اوســت برســد (آرتــور ). کلبــرگ 2018، 1مطلــوب کــه شــناخت خداون
ــلاق  ــاژه، اخ ــوعی قابلو پی ــه موض ــدازهرا ب ــدان ــد (لین ــدیل کردن ــرگ 2005، 2گیري تب ). کلب

ــه ــدل مرحل ــتفاده از م ــا اس ــدالت و ب ــراد از ع ــم اف ــولی فه ــد تح ــه رش ــرداختن ب ــا پ ــد ب اي رش
دهی کــرد. او بیــان کــرد کــه پیشــرفت مراحــل در سلســله مراتــب قضــاوت اخلاقــی را ســازمان

-ه رســش بیشــتر در اســتدلال اخلاقــی مــیدهــد و مراحــل بــالاتر منجــر بــتــوالی ثابــت رخ مــی

ــز ــادر مــی2013، 3شــود (کیب ــراد را ق ــی) و اف ــد و نگــاه ســازد کــه تصــمیمات اخلاق ــر بگیرن ت
ــی ــهب ــروگمنطرفان ــوم و ب ــند (ب ــته باش ــر داش ــش 2005، 4ت ــی را در ش ــد اخلاق ــرگ رش ). کلب

 7عرفــیو پــس 6، عرفــی5عرفــیبنــدي کــرده اســت. ســطوح پــیشمرحلــه و ســه ســطح تقســیم
ــه  ــهک ــدام داراي دو مرحل ــر ک ــه، ه ــاداش و تنبی ــف، پ ــطوح مختل ــاوت در س ــلاك قض ــد. م ان

ـــینی ـــتند (پاس ـــانی هس ـــاي انس ـــاعی و معیاره ـــاي اجتم ـــق 2010، 8قرارداده ـــایج تحقی ). نت
) بــا عنــوان تربیــت دینــی و تــأثیر آن بــر اخــلاق فــردي و اجتمــاعی 1395جعفریــان و غفــاري (
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آمـوزان مقـاطع سـوم تـا پـنجم ابتـدایی مشـغول نـشآموزان ابتـدایی (مطالعـه مـوردي: دادانش
هــاي اخــلاق فــردي و اجتمــاعی بـه تحصــیل در حــوزة شهرســتان شــهر کــرد) نشـان داد، مؤلفــه

ــی  ــانی دین ــت مب ــیم و تربی ــل از تعل ــه قب ــبت ب ــزایی نس ــاي بس ــه، ارتق ــورد مطالع ــدان م در فرزن
هــاي مــذکور منجــر بــه رشــد تربیــت اخلاقــی بــا رویکــرد آمــوزه گریدعبارتبــهداشــته اســت؛ 

 فردي و جمعی در کودکان شده است. 
ــاطفی ــوغ ع ــه، بل ــتی مدرس ــر بهزیس ــؤثر ب ــل م ــه عوام ــه  1از جمل ــاطفی ب ــوغ ع ــت. بل اس

ــه شــده  ــه اهــداف در نظــر گرفت ــراي رســیدن ب ــایی هــدایت و تســهیل تمــایلات عــاطفی ب توان
ـــی ـــا و م ـــیم، پ ـــف، رح ـــاره دارد (یوس ـــایی 2011، 2اش ـــاي توان ـــه معن ـــاطفی ب ـــوغ ع ). بل

شــود کــه محصــول تفکــر و یــادگیري اســت. در واقــع، یــک شــخص خــودکنترلی درك مــی
ــت  ــرل اس ــت کنت ــوبی تح ــه خ ــاطفی وي ب ــدگی ع ــه زن ــت ک ــردي اس ــاطفی، ف ــوغ ع ــا بل ب

ــدالی). ر2012، 3(ســینگ، کــور و دوریجــا ــوغ عــاطفی2017( 4افی ــراي  را ) بل ــراد ب ــایی اف توان
ـــود ـــف خ ـــدیریت عواط ـــابی حالتو  م ـــین ارزی ـــط همچن ـــران در رواب ـــاطفی دیگ ـــاي ع ه

ــهبین ــردي، ب ــف ف ــب تعری ــدامات مناس ــمیمات و اق ــاذ تص ــدمیمنظور اتخ ــتهکن ترین . برجس
ـــنش و درع ـــل ت ـــایی تحم ـــاطفی توان ـــوغ ع ـــت بل ـــالنیعلام ـــی از بی ح ـــه برخ ـــاوتی ب تف

ــر میمحرك ــر فــرد اث ــد و ممکــن اســت او را دســتخوش احسهــایی اســت کــه ب اســات گذارن
ــدالی، منفــی  ــد (رافی ــایج مطالعــات). 2017کنن دهــد ) نشــان مــی2013( 5آشــرا و جوگســان نت

افـراد برخـوردار از بلـوغ عـاطفی، توانـایی ایجــاد نگـرش ذهنـی مثبـت در خـود را دارنـد. ایــن 
انـد و مسـئول کننـد و بـر رفتـار خـود کنتـرل دارنـد. بـه خـود متکـیافراد قبل از عمل، فکر می
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هـــا را درك کـــرده و اعمـــال خـــود هســـتند. بـــا دیگـــران در ارتبـــاط بـــوده، آنزنـــدگی و 
ــا آن ــر ایــن، بلــوغ عــاطفی، پــیشهمکــاري مفیــد و مــؤثري ب ــد. عــلاوه ب بینــی کننــده هــا دارن

ــی ــاپري و ران ــت (ک ــدگی اس ــراد در زن ــت اف ــطح موفقی ــاپري و ). در 2014، 1س ــی، ک پژوهش
بــه ایــن نتیجــه رســیدند کــه بلــوغ ســطوح هــا و بــا عنــوان بلــوغ عــاطفی: ویژگــی) 2014رانــی (

ــاطفی پیش ــوب میبینیع ــدگی محس ــراد در زن ــت اف ــطح موفقی ــراي س ــی ب ــدة مهم ــود. کنن ش
ــیف می ــگران توص ــن پژوهش ــات ای ــد، هیجان ــري دارن ــاطفی کمت ــوغ ع ــه بل ــرادي ک ــد اف کنن

کننــد و ممکـن اســت بـه موقعیــت فشـارزا تنهــا بـا تخلیــۀ هیجانــات و خـود را کمتــر کنتـرل می
ـــراي رفتا ـــراد روش جـــایگزین مناســـب ب ـــن اف ـــرا ای ـــد؛ زی رهـــاي ناســـازگارانه پاســـخ دهن

بـا عنـوان ارتبـاط بـین ) 2014( 2ندارنـد؛ البتـه در پژوهشـی کـه نهـرارا پاسخگویی بـه اسـترس 
ــش ــاطفی در دان ــوغ ع ــوزان مقطــع متوســطه دوم ســازگاري و بل ــازگاري آم ــین س ــام داد ب انج

د؛ ولــی بلــوغ عــاطفی بــا عملکــرد تحصــیلی رابطــۀ و بلــوغ عــاطفی همبســتگی مثبتــی پیــدا نکــر
ــت ــی داش ــیمثبت ــدرا و چوش ــه 2013( 3. چان ــد ک ــان دادن ــان نش ــیلی نوجوان ــۀ تحص ) در برنام

هــاي مطالعــاتی، تمرینــی ریــزي، مهــارتســه خــرده مقیــاس اثــر فــردي، کــاربرد طــرح و برنامــه
ــو  ــلامت روان ــازگاري تحس ــاس ناس ــرده مقی ــه خ ــت و س ــته اس ــی داش ــر افزایش ــیلی، ی اث ص

 فردي کاهش داشته است. مشکلات بلوغ و ارتباطات بین
ــه مهم ــت ک ــواملی اس ــه ع ــأثر از مجموع ــارکرد آن مت ــی و ک ــت دین ــوم تربی ــرین آن مفه ت

ــت  ــت. در تربی ــی اس ــزاي اله ــت و ج ــه روز قیام ــان ب ــۀ ایم ــن و در رتب ــدا در دی ــاه خ جایگ
ی و آگـاههـدف معرفـت  شـود، امـا از نظـر آن،اسلامی اهتمـام کـافی بـه گسـترة معرفتـی مـی

کافی نیسـت. تربیـت در اصـطلاح عبـارت اسـت از فعـالیتی مـنظم و مسـتمر جهـت کمـک بـه 
ــــه ــــی، عــــاطفی و ب ــــرورش و شــــکوفایی رشــــد جســــمانی، شــــناختی، اخلاق طورکلی پ
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ــی به ــتعدادهاي مترب ــهاس ــهگون ــی ب ــیت مترب ــۀ آن در شخص ــه نتیج ــاي او اي ک ــژه در رفتاره وی
). دیـــن و باورهـــاي مـــرتبط در 1398یري و محبـــی، ظـــاهر شـــود (شـــجاعی، حســـنی دهشـــ

ــت و عملکــرد تحصــیلی، در ســالحــوزه ــیم و تربی ــه تعل ــدگی، از جمل ــف زن ــاي هــاي مختل ه
انـد. یکـی از باورهـاي دینـی کـه جایگـاه مهمـی در دیـن اسـلام اخیر مورد توجـه قـرار گرفتـه

ــت به ــن اهمی ــت. ای ــري اس ــرت نگ ــا آخ ــرت ی ــه آخ ــبت ب ــاور نس ــرش و ب ــهگدارد، نگ اي ون
ــین  ــه از ب ــت ک ــریم  6666اس ــران ک ــه ق ــل 1400آی ــاص دارد (گ ــه آن اختص ــه ب ــرور و آی پ

ــاران،  ــا). در 1390همک ــايج ــه ج ــان ب ــدا، ایم ــه خ ــان ب ــوع ایم ــد از موض ــد بع ــرآن مجی ي ق
انــد (مکــارم آیــه ایــن دو موضــوع قــرین هــم قــرار گرفتــه 30جهــان دیگــر آمــده و تقریبــاً در 

ــان1389شــیرازي،  ــات اخــروي از اصــول جه ــد و حی ــدگی جاوی ــه زن بینی اســلامی ). ایمــان ب
شــود، نــاظر بــر عنــوان اصــل معــاد شــناخته مــی. ایــن اصــل کــه بــهاســتو از ارکــان ایمــانی آن 

ــه ــا مقدم ــات جــاودان آخــرت اســت و دنی ــایی، حی ــن اصــل اســت کــه هــدف نه اي اســت ای
ــراي آن (ابراهیمــی،  ــی اســت کــه آخرت). 1387ب ــوم و کیفیت ــا آخــرت نگــري مفه ــی ی گرای

شـود و بـه معنـی داشـتن بیـنش در پی عقیـده و ایمـان بـه آخـرت و زنـدگی جاویـد طـرح مـی
و شــناخت نســبت بــه وجــود جهــانی مــاوراي دنیــاي مــادي اســت. تأکیــد بــر آخــرت بــه معنــی 

هــداف اخــروي نفــی دنیــا نیســت، بلکــه قــرار دادن امکانــات دنیــوي در خــدمت دســتیابی بــه ا
ـــایی،  ـــی اســـت (طوب ـــه ســـعادت حقیق ـــل ب ـــع و 1385و نی ـــژوهش مکـــائیلی منی ـــایج پ ). نت

ــاران ( ــد و 1393همک ــدگی، امی ــدي در زن ــري، هدفمن ــرت نگ ــۀ آخ ــی رابط ــدف بررس ــا ه ) ب
ـــا عملکـــرد تحصـــیلی دانشـــجویان دورة کارشناســـی نشـــان داد کـــه  ـــزش تحصـــیلی ب انگی

جـــویی)، هدفمنـــدي در ي و لـــذتگریـــزهـــاي تکلیـــفنگـــري (مؤلفـــهمتغیرهـــاي آخـــرت
ی و نمــره کــل) قادرنــد زگــیانگیبــهــاي درونــی، زنــدگی، امیــد و انگیــزش تحصــیلی (مؤلفــه

درصــد واریــانس  64هــا بینــی کننــد. ایــن مؤلفــهداري عملکــرد تحصــیلی را پــیشطور معنــیبــه
ــیش ــین و پ ــایی (عملکــرد تحصــیلی را تبی ــژوهش وجــدانی و آق ــایج پ ــد. نت ــی کردن  )1395بین
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ــا ــانگر آن اســت کــه  ب ــرآن، بی ــی در ق ــع انگیــزش اخلاق ــدوین الگــوي منب ــوان ت  کمدســتعن
ــراي اخــلاق ورزي وجــود دارد. در ایــن الگــو  ــع انگیزشــی ب » هــاي فطــريگــرایش«شــش منب

شـوند. مسـیر تغییـرات اصــلی در انگیـزة پایـه و مبنـایی بـراي اخــلاق ورزي مطـرح مـی منزلـهبه
 و ســـپس» آســـایش اخـــروي« بـــه» ولیـــت اجتمـــاعیمقب«تـــوان از انگیـــزش اخلاقـــی را مـــی

در نظــر گرفــت. طبیعتــاً بــراي پیشــرفت در هــر مرحلــه، مشــاهده و الهــام » محبــت الهــی«
ــود. همچنــین، هــر مرتبــه از »الگوهــاي متناســب« گــرفتن از ، منبــع انگیزشــی مفیــدي خواهــد ب

ــزه ــههــا و اعمــال اخلاقــی، انگی ــر مــداومت، مرورب ــر اث ــا خــود را متناســب » مــنش تقــوایی« ب ب
توانـد بـه عنـوان یـک منبـع انگیزشـی قدرتمنـد و کنـد کـه آن هـم بـه نوبـۀ خـود مـیایجاد می

 مکمل وارد عمل شود. 
خودپنداشـــت، ادراك شایســـتگی اســـت (نینـــوت، بـــیلارد و  هـــايیکـــی از مؤلفـــه

ــرز ــرد از ویژگــی2005، 1دلیگن ــد آگــاه شــدن ف ــه فراین ــا ) کــه ب ــط ب ــوع رواب هــاي خــویش، ن
ــتدیگــران،  ــدادها، ظرفی ــه روی ــازخورد نســبت ب ــاییب ــا و توان ــر ه ــاره دارد و ب ــاي خــود اش ه

). بــه نظــر 1982، 2هــاي مختلــف شــناختی، جســمانی و اجتمــاعی متمرکــز اســت (هــارترحــوزه
ـــارتر ( ـــیلی1982ه ـــتگی تحص ـــوزة شایس ـــنج ح ـــامل پ ـــتگی ش ـــرد  3) ادراك شایس (عملک

ـــا همســـالا 4تحصـــیلی و هوشـــی)، پـــذیرش اجتمـــاعی  5ن)، شایســـتگی ورزشـــی(ارتبـــاط ب
ــت ــاي ورزشــی)، شایســتگی جســمانی(فعالی ــار 6ه ــدنی) و رفت ــا دیگــران)  7(تصــور ب ــار ب (رفت
پـــذیرد. بـــراي مثـــال ی ادراك شایســـتگی از عوامـــل متفـــاوتی تـــأثیر مـــیطورکلبـــهاســـت. 

1. Ninot, Bilard & Delignieres 
2. Harter 
3. school competence 
4. social acceptance 
5. sport  competence 
6. physical competence 
7. conduct 
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ــژوهش ــان دادهپ ــا نش ــمانی ه ــتگی جس ــران از ادراك شایس ــه پس ــبت ب ــران نس ــه دخت ــد ک ان
ــــایین ــــپ ــــوریس، درازن و دردیــــکتــــري برخوردارن ). همچنــــین برخــــی از 2010، 1د (ب

ــژوهش ــان دادهپ ــا نش ــی، ه ــیلی و ورزش ــاد تحص ــران در ابع ــه پس ــبت ب ــران نس ــه دخت ــد ک ان
ــایین ــديادراك شایســتگی پ ــه و کن ــد (چــن، ی ــري دارن ). ادراك شایســتگی تحــت 2007، 2ت

ــأثیر ســن قــرار مــی ــرد. بررســی جنیفــر و لــیت ایســتگی نشــان ) در مــورد ادراك ش2011( 3گی
ــه آمــوزانی کــه در ســنین پــایین از حرمــت خــود پــایینداد؛ دانــش تــري برخوردارنــد نســبت ب

ــش ــزرگدان ــوزان ب ــاموفقآم ــر ن ــد. ت ــژوهش ترن ــایج پ ــگ، مــوك و لامنت ــري، چن  4مــک این
راهبردهـــاي یـــادگیري: اثـــرات مســـتقیم و ) بـــا عنـــوان ادراك شایســـتگی تحصـــیلی، 2012(

نشــان داد کــه ادراك شایســتگی تحصــیلی بــر راهبردهــاي غیرمســتقیم انگیــزش پیشــرفت 
ــت و  ــأثیر مثب ــرفت ت ــزش پیش ــر انگی ــادگیري ب ــاي ی ــتقیم دارد و راهبرده ــر مس ــادگیري اث ی
ـــه واســـطۀ راهبردهـــاي  ـــایج نشـــان داد کـــه ادراك شایســـتگی ب ـــین نت مســـتقیم دارد. همچن

 5لــدر و رینگســینیــادگیري تــأثیر مثبتــی بــر روي انگیــزش پیشــرفت دارد. نتــایج مطالعــۀ رائوف
کننــد کــه شایســتگی تحصــیلی ادراك شــده از طریــق ) نیــز بیــان مــی2015( 6) و تیلــور2016(

توانــد منجــر تــأثیري کــه بــر خودپنــداره تحصــیلی بــه ویــژه در زمینــۀ خودکارآمــدي دارد، مــی
تحــت  میرمســتقیغصــورت بــه پیشــرفت و بهزیســتی مدرســه شــده و یــک نظــام فرامــادي را به

 تأثیر قرار دهد. 
ــأثیر مــی ــژوهش درمجمــوع، بهزیســتی مدرســه از عوامــل متعــددي ت ــن پ ــذیرد کــه در ای پ

ابعــاد شخصــیتی، دینــی و تحــول اخلاقــی و عــاطفی مــورد توجــه قــرار گرفــت و نیــز بــا توجــه 

1. Boric, Drazen & Durdica 
2. Chen, Yeh & Kennedy 
3. Jennifer & lee 
4. McInerney, Cheng, Mok & Lam 
5. Raufelder & Ringeisen 
6. Teylor 
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داري و ارتبـاط بـین بلـوغ عـاطفی هـا مبنـی بـر ارتبـاط بـین شایسـتگی، دیـنبه شواهد پـژوهش
ــد اخلا ــام و رش ــت انج ــرورت و اهمی ــیلی، ض ــتاوردهاي تحص ــه و دس ــتی مدرس ــی و بهزیس ق

شــود. افــزون بــر ایــن، بــا توجــه بــه اینکــه ازپــیش برجســته مــیدســت بیشهــایی ازاینپــژوهش
ــا  ــه ب ــتی مدرس ــدهایپبهزیس ــدد يام ــت متع ــا يمثب ــاس رض ــون احس ــنود تیهمچ  ،يو خش

ـــاس کار ـــدآاحس ـــموفق ،يم ـــرفتیو پ تی ـــ ش ـــت؛ مطال یلیتحص ـــرتبط اس ـــم ـــل  ۀع عوام
ــر آن و آگــاه شخصــیتی، دینــی و رشــدي (بلــوغ عــاطفی و اخلاقــی) ــه اثــر  یمــؤثر ب نســبت ب

شــود.  در مــدارس یســتیبهز يســاز برقــرارزمینه توانــدیعوامــل مــ نیــو غیرمســتقیم ا میمســتق
ــوي  ــق الگ ــق طب ــن طری ــا از ای ــد؛ ت ــه ش ــاهیم مقایس ــن مف ــذاري ای ــر اثرگ ــژوهش حاض در پ

اي بلــوغ عــاطفی و رشــد ) و بــا هــدف تعیــین نقــش واســطه1مفهــومی پــژوهش حاضــر (شــکل 
ــین شایســتگی اجتمــاعی و آخــرت ــی در رابطــۀ ب نگــري و بهزیســتی مدرســه اطلاعــات اخلاق

هـاي زیـر ر بهزیسـتی مـدارس بـا آزمـون فرضـیهتـري در مـورد بلـوغ عـاطفی و اخلاقـی بـغنی
 به دست آید. 

 شایستگی اجتماعی بر بهزیستی مدرسه و بلوغ عاطفی تأثیر مستقیم دارد. 
 شایستگی اجتماعی بر بهزیستی مدرسه و رشد اخلاقی تأثیر مستقیم دارد. 

 بلوغ عاطفی بر بهزیستی مدرسه تأثیر مستقیم دارد. 
 رسه تأثیر مستقیم دارد. رشد اخلاقی بر بهزیستی مد
نگــري و بهزیســتی اي در رابطــه بــا شایســتگی اجتمــاعی و آخــرتبلــوغ عــاطفی نقــش واســطه

 مدرسه دارند. 
نگــري و بهزیســتی اي در رابطــه بــا شایســتگی اجتمــاعی و آخــرترشــد اخلاقــی نقــش واســطه

 مدرسه دارند. 
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 . الگوي مفهومی پژوهش حاضر1شکل 
 

ــکل  ــتگی 1در ش ــرت، شایس ــاعی و آخ ــروناجتم ــاي ب ــوان متغیره ــه عن ــري ب ــوغ نگ زاد، بل
اي و بهزیســتی مدرســه نیــز در نقــش عــاطفی و رشــد اخلاقــی نیــز در نقــش متغیرهــاي واســطه

 اند. زاد هستند. همۀ متغیرهاي پژوهش متغیر مکنون در نظر گرفته شدهمتغیر درون

 روش پژوهش
-و از لحــاظ شــیوه جمــع کــاربرديپــژوهش حاضــر بــا توجــه بــه هــدف از نــوع مطالعــات 

ــرحآوري داده ــوع ط ــیفی و از ن ــل، از روش توص ــا و تحلی ــۀ ه ــت. جامع ــتگی اس ــاي همبس ه
آمــوزان دختــر و پســر دورة دوم متوســطۀ شــهر تهــران کــه در ســال آمــاري شــامل کلیــۀ دانــش

ــیلی  ــن 1397-98تحص ــر کلای ــاس نظ ــر اس ــد. ب ــیل بودن ــه تحص ــغول ب ــداد 2011( 1مش ) تع
هــاي برابــر تعــداد گویــه 5تــا  5/2مناســب نمونــه، جهــت آزمــون الگــوي معــادلات ســاختاري 

ــاس  ــن اس ــر ای ــت. ب ــنامه اس ــش 604پرسش ــر دان ــامل نف ــوزان ش ــر و  350آم ــا  254دخت ــر ب پس
اي بــه ترتیــب زیــر انتخــاب شــد. ابتــدا از اي چنــد مرحلــهگیــري خوشــهاســتفاده از روش نمونــه

جهـت جغرافیـایی شـمال، جنـوب، شـرق و غـرب) و  4ناحیـه (بـا توجـه بـه  4بین شـهر تهـران 
ــز  4در ادامــه از هــر ناحیــه  ــز  2مدرســه و از هــر مدرســه نی نفــر  20کــلاس و از هــر کــلاس نی

 640مایـل بـه شـرکت در پـژوهش بودنـد انتخـاب شـدند درمجمـوع تعـداد افـراد نمونـه که مت
ــش ــدان ــامل تحص ــژوهش ش ــه پ ــلاك ورود ب ــود. م ــوز ب ــم در آم ــم و دوازده ــه ده یل در پای

هـاي جسـمی و اخـتلال و نداشـتن هـارضـایت بـه پاسـخگویی بـه پرسشـنامه ،هـاي نظـريشاخه

1. Kline 
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انصــراف از شــرکت  نیــز شــامل مــلاك خــروج یپزشــکروانــی بــارز، مصــرف داروهــاي روان
ــابی داده ــود. بعــد از ارزی ــا  600هــاي بــدون پاســخ هــا و حــذف دادهدر پــژوهش ب پرسشــنامه ب

 تحلیل شدند.  AMOS. 18و  SPSS. V 24افزار ده از نرماستفا

ــاهر ــاپلان و م ــه ک ــتی مدرس ــاس بهزیس  پرسشــنامۀ بهزیســتی مدرســه ):1999( 1مقی

طراحــی و اجــرا شــد. ایـــن  1999بــه عنــوان بخشــی از تحقیــق کــاپلان و مــاهر در ســال 
 هــاي پرسشــنامه در یــککاغــذي اســت کــه هــر یــک از داده-پرسشــنامه یــک مقیــاس مــدادي

تــا کــاملاً  5اي لیکــرت از کــاملاً موافــق تــا کــاملاً مخــالف (کــاملاً موافــق= درجــهمقیــاس پنج
-) تنظـیم شـده اسـت. سـه بعـد بهزیسـتی مدرسـه کـه توسـط ایـن پرسشـنامه انـدازه1مخالف= 

ـــی ـــري م ـــد از: علاقهشـــود عبارتگی ـــدي ادراك شـــده ان ـــه مدرســـه، خودکارآم ـــدي ب من
ــ ــت. ای ــرب اس ــاي مخ ــیلی و رفتاره ــنامه داراي تحص ــارت  18ن پرسش ــتعب ــاده  18از  اس  7م

عبــارت بــراي  6(مثــال: مــن دوســت دارم در مدرســه باشــم)،  عبــارت بــراي علاقــه بــه مدرســه
تــوانم آن خودکارآمــدي ادراك شــده (مثــال: اگرچــه کــار در مدرســه ســخت اســت، امــا می

مــن عبــارت بــراي عــدم رفتارهــاي مخــرب (معلمــان اغلــب از دســت  5را یــاد بگیــرم)، 
ــایی علاقهکــاپلان و مــاهر ). 1998، 2شــوند) اســت (میگلــیناراحــت می ــه ضــریب پای منــدي ب

/، 82مدرســـه، خودکارآمـــدي ادراك شـــده تحصـــیلی و رفتارهـــاي مخـــرب را بـــه ترتیـــب 
منــدي بــه مدرســه در ) از زیــر مقیــاس علاقه1389گــزارش کردنــد. کاوســیان ( /83/ و 84

ــژوهش خــود اســتفاده کــرد. ضــریب آلفــاي ک ــاخ علاقهپ ــژوهش رونب ــه مدرســه در پ ــدي ب من
ــده اســت. کــاپلان و  76/0کاوســیان  ــه دســت آم ــاهرب ــوایی 1999( م ــی صــوري و محت ) روای

ــازه ــا س ــتگی آن ب ــنجش همبس ــق س ــه را از طری ــتی مدرس ــاس بهزیس ــد و مقی ــرتبط تائی هاي م
منـــدي بـــه مدرســـه در ) از زیـــر مقیـــاس علاقه1389انـــد. کاوســـیان (کـــافی گـــزارش کرده

1. Kaplan & Maehr 
2. Migdeli 
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ــژو ــه پ ــاخص ریش ــد، ش ــد ش ــوایی آن تائی ــوري و محت ــی ص ــرد. روای ــتفاده ک ــود اس هش خ
بــه دســت آمــد کــه بــه صــفر نزدیــک اســت. ایــن  059/0خطــاي میــانگین مجــذورات 

در ایــن پــژوهش پایــایی پرسشــنامۀ مقیــاس دهــد. اطلاعــات بــرازش خــوب الگــو را نشــان مــی
، 76/0بــه مدرســه  منــديبهزیســتی مدرســه بــه روش آلفــاي کرونبــاخ بــراي خــرده علاقه

و بـــراي کـــل پرسشـــنامۀ  72/0، رفتارهـــاي مخـــرب 76/0خودکارآمـــدي ادراك شـــده 
 به دست آمد.  72/0بهزیستی مدرسه 

ــاطفی ــوغ ع ــاس بل ــاس را طراحــی 1990( 2ســینگ و بهارگــاوا :)EMS( 1مقی ) ایــن مقی

ــاس گــزارش شخصــی  ــک مقی ــد. ی ــه 5کردن ــاد گزین ــی زی ــاد »5«اي (خیل ، نامشــخص »4«، زی
 اسیـــخـــرده مق 5گویـــه اســـت. در ایـــن مقیـــاس  48) و داراي »1«، هرگـــز »2«، احتمـــالاً »3«

ـــدازه ـــداري هیجـــانی، بازگشـــت عـــاطفی، ناســـازگاري اجتمـــاعی، گیري میان شـــوند؛ ناپای
ــد.  ــتفاده ش ــاس اس ــل مقی ــرة ک ــژوهش از نم ــن پ ــتقلال. در ای ــود اس ــیت و نب ــی شخص فروپاش

ــاطفی  ــوغ ع ــاس بل ــالا  240کثر آن و حــدا 48حــداقل نمــره در مقی ة دهندنشــاناســت. نمــرة ب
روایـی ایـن مقیـاس در دهندة بلـوغ عـاطفی بـالا اسـت. بلوغ عاطفی پـایین و نمـرة پـایین نشـان

ــه دســت  64/0ســازگاري بــراي دانشــجویان کــالج  ۀبرابــر معیارهــاي بیرونــی یعنــی پرسشــنام ب
ــون  ــایی آزم ــین پای ــت. همچن ــده اس ــازآزمون –آم ــجویان روي ب ــدازه دانش ــد و ان ــري ش گی

ــون  ــن دو آزم ــین ای ــانی ب ــن دو اجــرا  6فاصــلۀ زم ــین ای ــود کــه همبســتگی گشــتاوري ب ــاه ب م
ـــی آن  75/0 ـــین روای ). 1990ذکـــر شـــد (ســـینگ و بهارگـــاوا،  77/0گـــزارش شـــد. همچن

هاي بــین کــل نمــرات و نمــرات همســانی درونــی ایــن مقیــاس بــا محاســبۀ ضــریب همبســتگی
ــک از  ــر ی ــد. ناپ 5ه ــین ش ــاس تع ــر مقی ــانی زی ــداري هیج ــاطفی 75/0ای ــت ع ، 63/0، بازگش

بــه دســت  42/0و نبــود اســتقلال  86/0، فروپاشــی شخصــیت 58/0ناســازگاري اجتمــاعی 

1. Emotional Maturity Scale 
2. Singh & Bhargava 
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ـــژوهش ســـعادتی شـــامیر، زحمـــتکش و خجســـته 1990آمـــد (ســـینگ و بهارگـــاوا،  ). در پ
 ذکر شد.  79/0) براي تعیین پایایی مقیاس از آلفاي کرانباخ استفاده کردند که 1391(

ــاسم ــش قی ــی دان ــوزانرشــد اخلاق ایــن مقیــاس را  )1391معنــوي پــور (: )MDS( 1آم

و  شـودگـذاري مـیکـه در طیـف لیکـرت نمـره. یـک مقیـاس گـزارش شخصـی کـردطراحی 
اخــلاق شــوند؛ گیري میخــرده مقیــاس انــدازه 4گویــه اســت. در ایــن مقیــاس  13داراي 

ـــؤالات ( ـــاعی س ـــا  1اجتم ـــلاق (4ت ـــلاق 7و  6، 5)، اخ ـــی ()، اخ ـــلاق 10و  9، 8عرف ) و اخ
ــی ( ــیش عرف ــا  11پ ــن . )13ت ــه ای ــان داد ک ــافی نش ــل اکتش ــل عوام ــایج تحلی ــل  4نت  55عام

بــه همچنــین پایــایی آزمــون کننــد. درصــد از واریــانس کــل نمــرة رشــد اخلاقــی را تبیــین مــی
ــاخ ــاي کرونب ــش روي 93/0 روش آلف ــوزان دان ــا  15آم ــال 19ت ــد.  س ــزارش ش ــانی گ همس

 45اس بـا محاسـبۀ ضـریب همبسـتگی بـین کـل نمـرات و نمـرات هـر یـک از درونی ایـن مقیـ
ــاس  ــر مقی ــین شــد. در پــژوهش زی ــرده مقیــاستع ــاي کرونبــاخ خ ــریب آلف ــاي ایــن ض ه

و  70/0، اخـــلاق عرفـــی 72/0اخـــلاق ، 76/0پرسشـــنامه بـــراي اخـــلاق اجتمـــاعی ســـؤالات 
 . به دست آمد 82/0و براي کل  74/0اخلاق پیش عرفی 

ــرت ــون آخ ــرينآزم ــون آخــرت: گ ــابع  44نگــري آزم ــا اســتفاده از من ســؤال دارد کــه ب

انــد از؛ اسـلامی تهیــه شـده اســت. ایــن آزمـون از پــنج خـرده مقیــاس تشــکیل یافتـه کــه عبارت
 12ســؤال)، آخــرت محــوري ( 8ســؤال)، آمــادگی ( 10خــرده مقیــاس تکلیــف گریــزي (

اي درجــهمقیــاس پنج ســؤال). ایــن آزمــون یــک 7جــویی (ســؤال) و لــذت 7ســؤال)، تعــالی (
گـذاري ایـن آزمـون ابتـدا کـاملاً مخـالفم تشـکیل شـده اسـت. بـراي نمـره از کاملاً مـوافقم تـا

تعلـق  4تـا  0بنـدي فـرد دربـارة خـودش هسـت یـک نمـره اي از درجـهبه هر عبارت که نشـانه
ــی ــنامه م ــل پرسش ــاخ ک ــاي کرونب ــرد. آلف ــاس 85/0گی ــرده مقی ــزي و خ ــف گری ــاي تکلی ه

گـــزارش  67/0جویی و لـــذت 65/0، تعـــالی 97/0، آخـــرت محـــوري 72/0گی ، آمـــاد52/0

1. Moral Development Scale 
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کــردن بررســی گردیــد کــه  مــهیدونشــده اســت. بــرآورد اعتبــار ایــن آزمــون از طریــق 
بــه دســت آمــد کــه حــاکی از اعتبــار آن اســت (ابراهیمــی و  86/0همبســتگی دو بخــش 

 ). 1390بهرامی احسان، 
ــتگی ــنامه ادراك شایس ــن  ):PCQ( 1پرسش ــارتر (ای ــط ه ــزار توس ــده 1982اب ــه ش ) تهی

ـــاعی و  ـــناختی، اجتم ـــد ش ـــه بع ـــود در س ـــتگی خ ـــان را از شایس ـــه ادراك کودک ـــت ک اس
ســنجد. ادراك شایســتگی کلــی (خودارزشــمندي کلــی) نیــز حاصــل جمــع ایــن جســمانی مــی

گویـه، بعـد اجتمــاعی  15گویـه اسـت؛ بعــد شـناختی  28سـه بعـد اسـت. ایــن پرسشـنامه داراي 
ــد 4 ــه و بع ــا  گوی ــمانی ب ــی 9جس ــرار م ــابی ق ــورد ارزی ــه م ــیف، گوی ــالحی و س ــرد (ص گی

ــه1391 ــحیح ). گوی ــن ص ــورد م ــف) در م ــت. ال ــاد اس ــه متض ــزار داراي دو گزین ــن اب ــاي ای ه
ي لیکــرت اچهاردرجــههــا بــر اســاس مقیــاس اســت و ب) در مــورد مــن صــحیح نیســت. گویــه

ــره ــینم ــذاري م ــرة گ ــه نم ــوند ک ــده  1ش ــتگی ادراك ش ــرین شایس ــرة کمت ــترین  4و نم بیش
ــخص می ــده را مش ــتگی ادراك ش ــد، شایس ــهکن ــر  بیترتنیاب ــراي ه ــل ب ــرات محتم ــۀ نم دامن

-) بــا هــدف بررســی ویژگــی1982گیــرد. نتـایج مطالعــۀ هــارتر (قــرار مــی 112تــا  28فـرد بــین 

ــوب هــاي روان ــایی مطل ــی و پای ســنجی پرسشــنامۀ ادراك شایســتگی کودکــان، نشــان از روای
ــت. ــزار داش ــن اب ــی  ای ــایی بررس ــاخ و بازآزم ــاي کرونب ــریب آلف ــق ض ــایی را از طری وي پای

ــین  ــا را ب ــریب آلف ــی، ض ــتگی کل ــاد ادراك شایس ــراي ابع ــرد و ب ــا -82/0ک ــراي  75/0 ت و ب
ــایی  ــا  -87/0بازآزم ــهیم ( 70/0ت ــز، ش ــران نی ــت آورد. در ای ــه دس ــیف 1387ب ــالحی و س ) ص

رد بررســی قــرار دادنــد و از ضــریب )، روایــی ایــن ابــزار را از طریــق تحلیــل عامــل مــو1391(
ــاد ادراك  ــراي ابع ــا ب ــد کــه ضــریب آلف ــایی اســتفاده کردن ــین پای ــراي تعی ــاخ ب ــاي کرونب آلف

بــه  91/0و بــراي کــل مقیــاس  81/0، جســمانی 74/0، اجتمــاعی 89/0شایســتگی شــناختی 
) جهـــت روایـــی، از ضـــریب 1397دســـت آمـــد. در پـــژوهش ســـبزي و فولادچنـــگ (

1. perceived competence questionnaire 
                                                             



 191 | برهمن و موسیوند

بـا نمـرة کـل اسـتفاده شـد کـه ضـرایب بـه ترتیـب بـراي بعـد شـناختی  همبستگی نمرة هر بعـد
ــاعی 84/0 ــمانی  73/0، اجتم ــه 85/0و جس ــین ب ــد. همچن ــت آم ــه دس ــایی ب ــین پای ــور تعی منظ

ــریب  ــه ض ــد ک ــتفاده ش ــاخ اس ــاي کرونب ــتگی، از روش آلف ــل ادراك شایس ــرة ک ــاد و نم ابع
ــمانی ــاعی و جس ــناختی، اجتم ــتگی ش ــاد ادراك شایس ــراي ابع ــا ب ــب  آلف ــه ترتی  55/0، 78/0ب

ــتگی  67/0و  ــل ادراك شایس ــره ک ــراي نم ــایی  86/0و ب ــاکی از پای ــه ح ــد ک ــت آم ــه دس ب
 ). 1397، چنگمطلوب این ابزار است (سبزي و فولاد 

ــرا ــیوه اج ــه: ش ــژوهش ب ــاي پ ــامی ابزاره ــدا تم ــشابت ــه و پرس ــۀ تهی ــاي صــورت مجموع ه

ــــی ــــتویژگ ــــاي جمعی ــــدیریت ه ــــپس از م ــــد. س ــــداي آن آورده ش ــــناختی در ابت ش
شــهر تهــران مجــوز ورود بــه مــدارس، فهرســت و مشخصــات مــدارس  وپرورشآمــوزش

ی و همــاهنگهــا انتخــاب شــدند. بعــد از طــور تصــادفی مدرســهدریافــت و از میــان مــدارس بــه
ــش ــراي دان ــژوهش ب ــی پ ــداف کل ــدارس، اه ــدیران م ــازه از م ــب اج ــلاس کس ــوزان ک آم

هــا هــا رضــایت آگاهانــه بــراي شــرکت در پــژوهش کســب و بــه آناده شــد و از آنتوضــیح د
ــژوهش  ــاي پ ــپس ابزاره ــد. س ــان داده ش ــی اطمین ــریم خصوص ــظ ح ــورد رازداري و حف در م

ــش ــار دان ــوزان در اختی ــرار گرفــتآم ــا درخواســت شــد کــه و از آن ق ــهه  باصــداقتو  دقتب
ــؤال ــه س ــردآوري دادهب ــد از گ ــد. بع ــخ دهن ــا پاس ــا، ه ــدوش و  17ه ــنامه مخ داده  23پرسش

ــرت حــذف و اطلاعــات  ــادلات ســاختاري  600پ ــابی مع ــا اســتفاده از روش الگوی ــودنی ب آزم
 افزار ایموس تحلیل شد. و نرم

 هایافته
درصــد پســر بــود. میــانگین و انحــراف معیــار ســن  44درصــد دختــر و  56نمونـۀ آمــاري شــامل 

ــودنی ــب آزم ــه ترتی ــا ب ــود.  81/0و  54/16ه ــال ب ــش 220س ــر از دان ــم نف ــه ده ــوزان در پای آم
ــطه،  ــازدهم و  200متوس ــه ی ــر در پای ــطه و  180نف ــم متوس ــه دوازده ــر در پای ــر در  250نف نف
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نفــر در رشــته ریاضــی و فیزیــک  120نفــر در رشــته علــوم تجربــی و  230رشــته علــوم انســانی، 
 مشغول به تحصیل بودند. 

 پژوهش به همراه فرض نرمال بودن. میانگین و انحراف استاندارد متغیرهاي 1جدول 

 P آماره M SD متغیر

 200/0 157/0 12/3 18/16 تکلیف گریزي
 200/0 158/0 21/4 25/20 آمادگی

 200/0 140/0 41/3 25/33 آخرت محوري
 199/0 193/0 32/4 21/20 تعالی

 073/0 224/0 85/3 41/16 جوییلذت
 200/0 171/0 16/8 3/105 نگريکل آخرت

 200/0 160/0 14/3 21/25 ادراك جسمانی
 200/0 188/0 85/2 23/10 ادراك اجتماعی
 200/0 152/0 41/5 36/43 ادراك شناختی

 200/0 181/0 42/6 8/78 کل ادراك شایستگی

 061/0 229/0 18/5 16/37 بلوغ اخلاقی

 061/0 229/0 16/7 18/90 بلوغ عاطفی

 011/0 269/0 41/4 21/29 مندي به مدرسهعلاقه
 054/0 232/0 33/3 16/22 خودکارآمدي تحصیلی
 043/0 238/0 18/3 16/19 عدم رفتارهاي مخرب

 043/0 239/0 16/7 53/70 بهزیستی مدرسه

میـــانگین و انحـــراف اســـتاندارد متغیرهـــاي پـــژوهش در جـــدول آمـــده اســـت. میـــانگین (و 
ـــرت ـــر آخ ـــتاندارد) متغی ـــراف اس ـــرانح ـــتگی 16/8(و  3/105 ينگ (و  8/78)، ادراك شایس

) و بهزیســـتی مدرســـه 16/7( 18/90)، بلـــوغ عـــاطفی 18/5(و  16/37)، بلـــوغ اخلاقـــی 42/6
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ــت) 53/70( ــوگروفاس ــون کولم ــایج آزم ــین نت ــمیرنف -. همچن ــش 1اس ــرات دان ــوزان نم آم
 در متغیرهاي پژوهش داراي توزیع نرمال است. 

 
 ژوهش. ضریب همبستگی متغیرهاي پ2جدول 

مندي به علاقه متغیر
 مدرسه

خودکارآمدي 
 تحصیلی

عدم رفتارهاي 
 مخرب

بهزیستی 
 مدرسه

 -**421/0 -**364/0 -**412/0 -**354/0 تکلیف گریزي
 **212/0 **218/0 **303/0 **285/0 آمادگی

 **322/0 **384/0 **403/0 **364/0 آخرت محوري
 **385/0 **341/0 **458/0 **454/0 تعالی

 -**251/0 -**350/0 -**312/0 -**254/0 جوییلذت
 **423/0 **409/0 **457/0 **421/0 نگريکل آخرت

 **303/0 **255/0 **318/0 **289/0 ادراك جسمانی
 **387/0 **361/0 **422/0 **401/0 ادراك اجتماعی
 **402/0 **321/0 **458/0 **429/0 ادراك شناختی
کل ادراك 
 شایستگی

425/0** 439/0** 388/0** 409/0** 

 **419/0 **421/0 **498/0 **423/0 بلوغ اخلاقی

 **421/0 **408/0 **498/0 **455/0 بلوغ عاطفی

 
ــان ــدول هم ــه در ج ــی 2طور ک ــاهده م ــاي مش ــین متغیره ــتگی ب ــرایب همبس ــادیر ض ــود، مق ش

ــرده ــژوهش و خ ــاسپ ــاي آنمقی ــتگی ه ــریب همبس ــایج ض ــه نت ــه ب ــا توج ــت. ب ــده اس ــا آم ه
ــین آخــرت ــا بهزیســتی پیرســون ب نگــري، ادراك شایســتگی، بلــوغ اخلاقــی و بلــوغ عــاطفی ب

1. Kolmogorov–Smirnov test 
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). P≥001/0داري وجـــــود دارد (هـــــاي آن رابطـــــۀ مثبـــــت و معنـــــیمدرســـــه و مؤلفـــــه
ــه ــرت گریدعبارتب ــطح آخ ــه س ــر چ ــوغ ه ــی و بل ــوغ اخلاق ــتگی، بل ــري، ادراك شایس نگ

ــش ــاطفی دان ــه آنع ــتی مدرس ــد بهزیس ــتر باش ــوزان بیش ــالعکس. آم ــت و ب ــتر اس ــز بیش ــا نی ه
هـاي بهزیســتی مدرسـه رابطــۀ جویی بـا مؤلفــهگریــزي و لـذتهــاي تکلیـفهمچنـین در مؤلفـه

ـــی ـــایج حاصـــل از P≥001/0داري وجـــود دارد (منفـــی و معن ـــه). نت ـــراي  1اينمـــودار جعب ب
ــی  ــبررس ــه ۀ دادهمفروض ــان داد ک ــرت نش ــاي پ ــالا و  داده 13ه ــۀ ب ــۀ  10در کران داده در کران

ــن  ــرار داشــتند کــه در نهایــت ای ــایین ق ــط خطــی  23پ ــراي بررســی رواب داده حــذف شــدند. ب
ــدگی ــودار پراکن ــیم نم ــا از روش ترس ــین متغیره ــل  2ب ــایج حاص ــد. نت ــتفاده ش ــودار اس از نم

دیگر، نقـــاط در عبارتبـــین متغیرهـــا خطـــی اســـت؛ بـــه ۀرابطـــ پراکنـــدگی نشـــان داد کـــه 
خطــی بــراي بررســی عــدم وجــود هــمانــد. صــورت خوشــه در آمــدهاطــراف خــط مســتقیمی به

ــار ــه از آم ــل ةچندگان ــانس 3تحم ــزایش واری ــل اف ــد. ) VIF( 4و عام ــتفاده ش ــژوهش اس در پ
ه ترتیــب کــدام از متغیرهــا بــهــاي تحمــل و عامــل افــزایش واریــانس بــراي هــیچحاضــر آمــاره

ــک 1/0از  ــمبزرگ 10تر و از کوچ ــابراین، ه ــود؛ بن ــر نب ــاي ت ــین متغیره ــه در ب ــی چندگان خط
ــیش ــین پ ــل از ب ــایج حاص ــد. نت ــاهده نش ــونمش ــین واتس ــون دورب ــراي ) DW( 5آزم ــی ب روش

نشــان داد کــه دامنــۀ نمــرات  هاي تحلیــل مــدل رگرســیونیمانــدهتشــخیص همبســتگی در باقی
ــین  ــا  1ایــن آزمــون ب ــابراین مفروضــۀ اســتقلال داده 96/1ت ــود بن درســتی رعایــت شــده هــا بهب

 است. 
 گري بلوغ اخلاقی و عاطفیهاي نیکویی برازش مدل پیشنهادي براي بررسی میانجی. شاخص3جدول 

 F2X CFI GFI IFI TLI RMSEA/ شاخص

1. Boxplot 
2. scatter plot 
3. tolerance 
4. variance inflation factor (VIF) 
5. Durbin-Watson 
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 ≥08/0 ≤90/0 ≤90/0 ≤90/0 ≤90/0 5کمتر از  حد مجاز

 05/0 92/0 92/0 92/0 92/0 85/2 مقدار

 
ــان ــدول هم ــه در ج ــی 3طور ک ــاهده م ــاخصمش ــود، ش ــون ش ــه آزم ــدگی در نتیج ــاي برازن ه

ــا ازآنجاکــه ) معنــیχ²اند. مقــدار خــی دو (الگــوي پیشــنهادي آورده شــده دار شــده اســت، ام
ــه ــزرگدر نمون ــی ،هاي ب ــولاً معن ــاخص معم ــن ش ــت ای ــیدار اس ــوان و نم ــه عن ــوان آن را ب ت

ــا داده ــنهادي ب ــوي پیش ــرازش الگ ــی ب ــت بررس ــئن در جه ــی مطم ــت. ملاک ــر گرف ــا در نظ ه
ــین، ســایر شــاخص ــه درجــه آزادي (همچن ــد نســبت مجــذور خــی ب ــدگی، مانن  dfهــاي برازن

/χ² ـــدار ـــا مق ـــی (85/2) ب ـــدگی افزایش ـــاخص برازن ـــدار IFI، ش ـــا مق ـــاخص 92/0) ب ، ش
) بــا مقــدار GFI، شــاخص نیکــویی بــرازش (92/0مقــدار بــا ) CFIبرازنــدگی تطبیقــی (

)، شــاخص نیکــویی برازنــدگی تعــدیل شــده TLI= 92/0لــویس (-، شــاخص تــوکر92/0
)92/0=AGFI) ـــب ـــاي تقری ـــذورات خط ـــانگین مج ـــذر می ـــدار RMSEA) و ج ـــا مق ) ب

 ها است. حاکی از برازش مطلوب الگوي پیشنهادي با داده 05/0
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لوغ گري بنگري و ادراك شایستگی و بهزیستی مدرسه با میانجیطه بین آخرت. الگوي نهایی راب2شکل 
 اخلاقی و عاطفی

 

تــوان از طریــق درصــد از واریــانس بهزیســتی مدرســه را مــی 65بیــانگر آن اســت کــه  2شــکل 
 نگري و ادراك شایستگی تبیین کرد. بلوغ اخلاقی و عاطفی، آخرت

نگــري بــه بلــوغ مســیر آخــرت اســتاندارد مســتقیمدهــد کــه ضــریب نشــان مــی 2نتــایج شــکل 
ــی  ــرت49/0اخلاق ــاطفی ، آخ ــوغ ع ــه بل ــري ب ــی 48/0نگ ــوغ اخلاق ــه بل ــتگی ب ، ادراك شایس

ــاطفی 51/0 ــوغ ع ــه بل ــتگی ب ــه 46/0، ادراك شایس ــتی مدرس ــه بهزیس ــاطفی ب ــوغ ع ، 49/0، بل
ــه  ــتی مدرس ــه بهزیس ــی ب ــوغ اخلاق ــه 43/0بل ــتی مدرس ــه بهزیس ــتگی ب و  48/0، ادراك شایس

ــه بهزیســتی مدرســه آخــرت ــین متغیرهــاي اســت 25/0نگــري ب ــانس ب ــایج کواری ــین نت . همچن
ــرون ــرتب ــتگی زاد آخ ــري و ادراك شایس ــت 54/0نگ ــت اس ــانگر آن اس ــایج بی ــین نت . همچن
ــه  ــد  42ک ــتغدرص ــی و  راتیی ــوغ اخلاق ــه بل ــوط ب ــط  44مرب ــاطفی توس ــوغ ع ــد از بل درص

ــرون ــاي ب ــرتمتغیره ــتگی) زاد (آخ ــري و ادراك شایس ــیتبنگ ــی نی ــاس م ــن اس ــر ای ــود. ب ش
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ــدود  ــرون 65ح ــاي ب ــط متغیره ــز توس ــه نی ــتی مدرس ــه بهزیس ــوط ب ــرات مرب ــد تغیی زاد درص
 شود. می نییتبنگري و ادراك شایستگی) و میانجی (بلوغ عاطفی و اخلاقی) (آخرت

 

 دل پیشنهاديگیري روابط مستقیم و غیرمستقیم در م. پارامترهاي اندازه44جدول 

اثرات  اثرات مستقیم
 غیرمستقیم

 T P β خطاي معیار β متغیر

 گریزيتکلیف

 نگريآخرت

561/0 11/0 36/8 001/0≤ - 
 - ≥001/0 18/10 10/0 621/0 آمادگی

 - ≥001/0 36/11 09/0 643/0 محوريآخرت
 - ≥001/0 36/13 10/0 652/0 تعالی

 - ≥001/0 26/10 12/0 624/0 جوییلذت
 ادراك

 جسمانی
ادراك 

 شایستگی

644/0 06/0 46/11 001/0≤ - 

 - ≥001/0 36/10 09/0 623/0 ادراك شناختی
ادراك 
 اجتماعی

662/0 12/0 98/9 001/0≤ - 

 - ≥001/0 46/9 11/0 491/0 بلوغ اخلاقی نگريآخرت
 - ≥005/0 36/7 10/0 483/0 بلوغ عاطفی نگريآخرت

ادراك 
 شایستگی

 - ≥004/0 46/6 09/0 513/0 اخلاقیبلوغ 

ادراك 
 شایستگی

 - ≥004/0 36/6 08/0 462/0 بلوغ عاطفی

بهزیستی  بلوغ عاطفی
 مدرسه

494/0 11/0 45/7 005/0≤ - 
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بهزیستی  بلوغ اخلاقی
 مدرسه

434/0 13/0 69/6 004/0≤ - 

بهزیستی  نگريآخرت
 مدرسه

324/0 10/0 54/4 05/0≤ - 

ادراك 
 شایستگی

بهزیستی 
 مدرسه

482/0 12/0 36/6 004/0≤ - 

ادراك  نگريآخرت
 شایستگی

542/0 05/0 12/11 001/0≤ - 

 - ≥001/0 08/11 08/0 511/0 بلوغ عاطفی بلوغ اخلاقی

بهزیستی  نگريآخرت
 مدرسه

 **21/0 - - از طریق بلوغ اخلاقی

بهزیستی  نگريآخرت
 مدرسه

 **23/0 - - از طریق بلوغ عاطفی

ادراك 
 شایستگی

بهزیستی 
 مدرسه

 **22/0 - - از طریق بلوغ اخلاقی

ادراك 
 شایستگی

بهزیستی 
 مدرسه

 **22/0 - - از طریق بلوغ عاطفی

)05/0≤P**( 

ــان ــدول هم ــه در ج ــور ک ــی 4ط ــاهده م ــانس مش ــتقیم و کوواری ــتقیم، غیرمس ــرات مس ــود اث ش
نگـــري و آخـــرت 4جـــدول زاد آمـــده اســـت. طبـــق زاد، میـــانجی و درونمتغیرهـــاي بـــرون

ــر بلــوغ اخلاقــی و عــاطفی و بهزیســتی مدرســه اثــر مســتقیم و مثبــت دارد  ادراك شایســتگی ب
)001/0≤P ــتقیمی ــت و مس ــر مثب ــتی مدرســه اث ــر بهزیس ــی ب ــاطفی و اخلاق ــوغ ع ــین بل ). همچن

ـــرتP≥001/0(دارد  ـــتگی و آخ ـــانس ادراك شایس ـــاتریس کوواری ـــین م ـــري و ). همچن نگ
ـــاطفی ـــی و ع ـــوغ اخلاق ـــی بل ـــت و معن ـــرتمثب ـــین آخ ـــت. همچن ـــري و ادراك دار اس نگ

ــر  ــر بهزیســتی مدرســه اث ــوغ اخــلاق و عــاطفی ب ــق بل ــه نحــو غیرمســتقیم و از طری شایســتگی ب
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نگــري و ادراك شایســتگی از طریــق افــزایش بلــوغ اخلاقــی و دارد. بــه ایــن معنــا کــه آخــرت
 شود. عاطفی منجر به افزایش بهزیستی مدرسه می

 

 گیريبحث و نتیجه
ــا بهزیســتی مدرســه:  هــدف از پــژوهش حاضــر رابطــه شایســتگی اجتمــاعی، آخــرت نگــري ب

ــهنقــش واســطه ــر اســاس یافت ــود. ب ــدارس ب ــان در م ــی نوجوان ــوغ عــاطفی و اخلاق هــاي اي، بل
بینـی کننـدة بهزیسـتی مدرسـه طـور مسـتقیم پـیشنگـري بـهپژوهش مشخص شـد کـه آخـرت

هـاي پیشـین از جملـه (مکـائیلی منیـع و همکـاران، هـا همسـو بـا نتـایج پـژوهشاست. این یافتـه
؛ مـــک 2011؛ جنیفـــر و لـــی، 1395؛ جعفریـــان و غفـــاري، 1395وجــدانی و آقـــایی،  ؛1393

ـــاران،  ـــري و همک ـــرا، 2012این ـــور، 2014؛ نه ـــین،  2015؛ تیل ـــدر و رینگس ) 2016و رائوفل
 همخوانی دارد. 

ــی ــن موضــوع م ــین ای ــاردر تبی ــالی اش ــت احتم ــد عل ــه چن ــوان ب ــن و ت ــالاً دی ه کــرد، احتم
ــی مــی ــا متمرکــز کــردن تــلاشباورهــاي دین ــد ب ــدگی وي توانن ــه زن ــا دادن ب ــرد و معن هــاي ف

ــتی روان ــزایش بهزیس ــب اف ــشموج ــه دان ــانی و مدرس ــاعی، هیج ــناختی، اجتم ــوزان در ش آم
دار کمتـر احتمـال دارد دار باشـد. دیگـر اینکـه افـراد دیـنآمـوزان کمتـر دیـنمقایسه بـا دانـش

ــه  ــرایش ب ــالم گ ــات ناس ــدر و تفریح ــواد مخ ــرف م ــاري، مص ــد بزهک ــر مانن ــاي پرخط رفتاره
دار رو افــراد کمتــر دیــنپیــدا کننــد کــه از عوامــل کاهنــدة عملکــرد تحصــیلی هســتند، از ایــن

ــایین ــه پ ــتی مدرس ــیلی و بهزیس ــرد تحص ــجویان عملک ــه دانش ــر اینک ــه دیگ ــد. نکت ــري دارن ت
ــن ــود، ازدی ــود خ ــعیت موج ــتر از وض ــایت  دار بیش ــیل رض ــگاه و تحص ــه، دانش ــه مدرس جمل

کننـد کـه دارند به همـین سـبب تـلاش و نیـروي بیشـتري بـراي موفقیـت تحصـیلی صـرف مـی
ــی ــان م ــه آن ــتی مدرس ــود بهزیس ــث بهب ــاران، باع ــع و همک ــائیلی منی ــود (میک ــاً 1393ش ). نهایت

ســجم هســتند هــایی بــا ســاختار ســالم و مندار معمــولاً از خــانوادهآمــوزان مــذهبی و دیــندانــش
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ــراد داراي ســرمایه اجتمــاعی، روانکــه موجــب مــی ــردي از شــود اف شــناختی، خــانوادگی و ف
ــه شایســتگی اجتمــاعی و روان ــت شــناختی مناســبی برخــوردار باشــند کــه از آنجمل ــا حمای ه

ــدمی ــینۀ  ؛ وکن ــا پیش ــه ب ــاعی ک ــانوادگی و اجتم ــردي، خ ــاد ف ــت در ابع ــتوانه و حمای ــن پش ای
توانــد زمینــه را بــراي بهزیســتی مدرســه فــراهم نمایــد شــود و مــیمــی دینــی و اخلاقــی همــراه

 ). 2009کان و هافمن، (مک
ــی ــتقیم و معن ــۀ مس ــین رابط ــرتدر تبی ــیدار آخ ــه م ــتی مدرس ــا بهزیس ــري ب ــان نگ ــوان بی ت

مســئله کــرد افــرادي کــه بــر اثــر عبــادت و انجــام مناســک دینــی حــس مثبتــی از خــود در حل
ــد، در مهارت ــاي دارن ــئلهه ــایی موفق مس ــی، گش ــارتین و ش ــد، م ــد (ران ــاي 2012ترن ).  باوره

ــاي  ــوگیري از رفتاره ــدگی، جل ــاهش تنی ــی در ک ــیار مهم ــش بس ــز، نق ــه نی ــوي و خلاقان معن
ـــا میمخـــاطره ـــونی، آمیز و ســـازگاري اجتمـــاعی و بهزیســـتی مدرســـه ایف ـــد (م ). 2012کن

ــی ــین م ــرتهمچن ــت، آخ ــوان گف ــري پیشت ــتبینینگ ــاق موفقی ــدة انطب ــدگی کنن ــا زن آمیز ب
ـــوي،  ـــت (گرن ـــتند 2006اس ـــوردار هس ـــالایی برخ ـــوي ب ـــاي معن ـــه از باوره ـــرادي ک ). اف

ــه ــیعی از موقعیت ادیزاحتمالب ــف وس ــا طی ــؤثر ب ــۀ م ــتند و در مقابل ــق هس ــدگی موف ــاي زن ه
تواننــد بــا اســترس و مشــکلات زنــدگی مقابلــه کننــد. ایــن افــراد در مقابلــه بــا بیشــتر می

ــه توانایی ــکلات ب ــايمش ــد و  ه ــدگی دارن ــه زن ــبت ب ــی نس ــرش مثبت ــد، نگ ــاد دارن ــود اعتم خ
ــد و در موقعیت ــکلات دارن ــا مش ــارویی ب ــراي روی ــتري ب ــل بیش ــاي مسئلهتمای ــر ه ــاز کمت س

ي و اجتمــاعی خــود منــابع فــرداحســاس تنهــایی نمــوده و بــراي حــل مشــکل موجــود از 
ودکارآمــدي، برنــد. باورهــاي دینــی پیامــدهاي خوشــایندي ماننــد خبیشــترین ســود را می

ــودن ــد، عــزتنیبخــوش، مــؤثر ب ــرلنفس و ی، امی ــن را شــامل می حــس کنت شــود کــه همــۀ ای
 ). 2016شود (ساتیسی، خصوصیات منجر به بهبود بهزیستی مدرسه می

ـــه ـــتگی ب ـــه ادراك شایس ـــان داد ک ـــژوهش نش ـــه پ ـــین یافت ـــت دوم ـــتقیم و مثب طور مس
طالعــات دیگــر (بــراي مثــال مکــائیلی کنــد. ایــن نتــایج بــا مبینــی میبهزیســتی مدرســه را پــیش
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؛ جنیفــر و 1395؛ جعفریــان و غفــاري، 1395وجــدانی و آقــایی،  ؛1393منیــع و همکــاران، 
ـــی،  ـــاران، 2011ل ـــري و همک ـــک این ـــرا، 2012؛ م ـــور، 2014؛ نه ـــدر و  2015؛ تیل و رائوفل

ــین،  ــی2016رینگس ــایج م ــن نت ــین ای ــوانی دارد. در تبی ــتگی) همخ ــت، ادراك شایس ــوان گف  ت
هـــاي شخصـــی بـــراي ســـازمان دادن و طـــی کـــردن عنـــوان باورهـــایی در مـــورد توانایی بـــه

ادراك شــده  شایســتگیمنظور دســتیابی بــه پیشــرفت تعریــف شــده اســت. مســیرهاي عمــل بــه
ــورد توانایی ــراد در م ــاي اف ــوان باوره ــه عن ــرد را ب ــطح عملک ــابی س ــد انتخ ــراي تولی ــان ب ش

ــمی ــر روی ــأثیر و مهــار ب ــراي ت ــد کــه تــلاش ب ــدگی آندان ــر زن ــأثیر دادهایی اســت کــه ب هــا ت
کننــد، فکــر می کنــد کــه مــردم چگونــه احســاسمشــخص میر بــه شایســتگی گــذارد. بــاومی
ــمی ــان را برم ــد، خودش ــدیانگیکنن ــار می زانن ــه رفت ــدو چگون ــارتر،  کنن ــش. )1982(ه -دان

ترســـند و آمـــوزان بـــا ادراك شایســـتگی پـــایین همـــواره از ارزیـــابی توســـط دیگـــران مـــی
ــتچشم ــهیبرواقعیغهاي داش ــژه انان ــه وی ــده و ب ــارة آین ــع درب ــد. در واق ــا دارن ــود و دنی ي از خ

ــایی ــارة ناتوان ــدبین درب ــکلات ب ــل مش ــایند و ح ــایج خوش ــت آوردن نت ــه دس ــود در ب ــاي خ ه
ــتند ــههس ــی ؛ ک ــن ویژگ ــام ای ــانتم ــا نش ــایین ه ــه پ ــتی مدرس ــتدهنده بهزیس ــاملاو اس -(گ

ـــاران،  ـــال2017لاودرس و همک ـــین کم ـــده ). همچن ـــه ش ـــدگی آموخت ـــی، درمان گرایی منف
ــش ــایر دان ــه س ــی ک ــادگیري دروس ــراي ی ــد در آنب ــکلی ندارن ــوزان در آن مش ــبب آم ــا س ه

ــابی مــی شــود کــه در عملکــرد خــود (ادراك شایســتگی) دچــار تردیــد شــوند و احتمــال ارزی
ــی  ــبهمنف ــران در آنلیوس ــف ۀ دیگ ــزان عواط ــه می ــد؛ در نتیج ــزایش یاب ــا اف ــی در آنه ــا منف ه

آمـوزان بـه دلیـل داشـتن چنـین شـود. ایـن دانـشهـا کمتـر مـیبیشتر و بهزیستی مدرسـه در آن
ــی،  ــاحساس ــایب ــدگی را بهتیکف ــامی در زن ــال ناک ــدي احتم ــود تردی ــار ی و خ ــورت افک ص

ــی ــزایش م ــی اف ــدمنف ــهدهن ــت  ؛ ک ــردگی و درنهای ــاه، افس ــاس گن ــود احس ــه خ ــه نوب ــن ب ای
آمـوزانی کـه از تـوان بیـان کـرد دانـشبـه دنبـال دارد. همچنـین مـی بهزیستی مدرسـه پـایین را

ی خـــود و اجتمـــاعادراك شایســـتگی بـــالایی برخـــوردار هســـتند بـــر خودانگـــارة جســـمانی 
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ــی ــد م ــهتأکی ــري فعالان ــث درگی ــوع باع ــن موض ــد. ای ــتآن کنن ــد و فعالی ــا در فراین ــاي ه ه
کنـد تـا دور می تیـاهمیبـ ربـط یـاکوچـک بـی مسـائلهـا را بـه شـود و توجـه آنکلاسی می

گیـري، حـل مسـئله، خودکارآمـدي، اشـتیاق به ایـن وسـیله از مسـئله اصـلی کـه لازمـۀ تصـمیم
ـــري بیشـــتري داشـــته باشـــند و علاقه ـــه مدرســـه و بهزیســـتی مدرســـه اســـت درگی ـــدي ب من

 ). 2013(ویلاویسنچیو و برناردو، 
ــاطفی  ــی و ع ــوغ اخلاق ــه بل ــان داد ک ــژوهش نش ــۀ پ ــومین یافت ــهس ــت ب ــتقیم و مثب طور مس

کنــد. ایــن نتــایج بــا مطالعــات دیگــر (بــراي مثــال مکــائیلی بینــی میبهزیســتی مدرســه را پــیش
؛ جنیفــر و 1395؛ جعفریــان و غفــاري، 1395وجــدانی و آقــایی،  ؛1393منیــع و همکــاران، 

ـــی،  ـــاران، 2011ل ـــري و همک ـــک این ـــرا، 2012؛ م ـــور، 2014؛ نه ـــدر و  2015؛ تیل و رائوفل
 ) همخوانی دارد. 2016 رینگسین،

عقلانــی، اجتمــاعی ابعــاد  ریماننــد ســاتــوان گفــت، بلــوغ اخلاقــی در تبیــین ایــن نتــایج مــی
هــا تخصــص یآمــوزش برخــ يکــه امــروزه بــرا ییاســت. تــا جــا یتــیترب یموضــوع یعــاطف و

پرســتاران،  ران،یدر وجــود مــد اخــلاقها ارتبــاط دارد موضــوع اي بــا انســانگونــهکــه به
ــه اســت. اشناســان، مشــاوران و حقوقمعلمــان، روان ــرار گرفت ــد ق ــان مــورد تأکی ــدان ــراد  نی اف

ــوغکه از درصــورتی ــی بل ــ یخــوب اخلاق ــند، م ــوردار باش ــدیبرخ ــراد،  توانن ــا اف ــام کــار ب هنگ
ــامع ــت ج ــربرداش ــند و در نت يت ــته باش ــان داش ــهیاز انس ــ ج ــز یاثربخش ــان  يادی ــود نش از خ

ــر ا ــلاوه ب ــد. ع ــدهن ــه ن،ی ــابرنام ــ يه ــ یدرس ــاامنظ ــ يه ــو ترب میتعل ــ ت،ی ــریم ــد بهت  نیتوان
ــموقع ــرا تی ــور و  يرا ب ــیتبل ــوغ اخلاق ــول، بل ــازد تح ــراهم س ــراد ف ــۀ  در اف ــه برنام ــرا ک زی

-تــوان گفــت، فرصــتمــی بــارهنیدرا). 2010درســی قلــب نظــام آموزشــی اســت (نودینــگ، 

ــوا و نهــاي مناســب  ــمحت ــمف يهــاروش زی ــرا يدی ــه وجــود همه يپــرورش و اعــتلا يرا ب جانب
-). بــا فــراهم1391دیــد (قاســم پــور و نصــر اصــفهانی، تــدارك تــوان مــیافــراد بلــوغ اخلاقــی 

بـه سـطوح  دنیاسـت کـه خواهـان رسـ یاز برنامـه درسـ ینـوع ،اخلاقـی یدرسـ ۀبرنامـ سازي
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ـــاه ـــالاتر آگ ـــی یب ـــدگو معن ـــردن زن ـــت یدار ک ـــی اس ـــا آن م ـــراي و ب ـــه را ب ـــوان زمین ت
ق و خودکارآمـــدي فـــراهم نمـــود و از رفتارهـــاي پرخطـــر منـــدي، احســـاس تعلـــعلاقه

-در قالــب بحــث تیــعلــم و معنو بیــرا بــا ترک يکــار نیچنــ) 1997ویلبــر (. پیشــگیري کــرد

ــا ــه يه ــدهيزیربرنام ــوان  ش ــا عن ــود ب ــاب خ ــت. او در کت ــام داده اس ــت، انج ــارة معنوی درب
رشــد  ریآن، همــان مســ ينظر از محتــواقطــع يرشــد معنــو ریمســ«نویســد: مــی» بیــنش معنــوي«

ــاســت. ا ییغــاي هــاســتهیاهــداف و با از  گــریرشــد د يرهایمســ ۀرشــد هماننــد همــ ریمســ نی
ــطر ــع قی ــهمه ۀتوس ــاهۀ جانب ــایآگ ــو از طر ه ــو قی ــت از س ــد با يحرک ــتهیرش ــاس ــ يه  شیپ

ي) و پـــس محورجامعـــههـــاي قـــراردادي (ي بایســـتهســـوبهي (خودمحـــوري) قـــرارداد
ــوي)  ــداري معن ــراردادي (بی ــر از پــس ق ــز فرات ــراردادي (جهــان محــوري) و نی ــهق -مــی شیپب

 رود. 
برنامـــۀ آموزشـــی ماننـــد ســـایر ابعـــاد در ســـاحت  بلـــوغ عـــاطفیبعـــد  از ســـوي دیگـــر

و ایــن ) 1392(نصــراله، قاســمی و قلتــاش،  اعتقــادي، عبــادي و اخلاقــی مهجــور مانــده اســت
تربیـت  یدرسـ ۀاي حکـم بـر مغفـول بـودن برنامـاسـت کـه عـدهاي بـوده مهجوریت تا انـدازه

د انــهــاي درســی دادهدر ســطح برنامــه شــناختی، معنــوي، فرهنگــی، اجتمــاعیآموزشــی، روان
ــاري،  ــم اِ) 1392(افک ــراو ه ــه  فش ــاحتب ــایر س ــی در س ــاحت تربیت ــن س ــر ای ــی ب ــاي تربیت ه

بــا توجــه بــه ابعــاد بلــوغ  بنــابراین؛ )2017(جــاینز،  اســتاســاس رویکــرد تلفیقــی مــورد تأکیــد 
اخلاقــی و عــاطفی بــه عنــوان دو بعــد از بلــوغ انســانی در دوران نوجــوانی و جــوانی و تــدوین 

تــوان زمینــه را بــراي رشــد اخلاقــی و عــاطفی کــه هــا مــیهــاي آموزشــی بــر اســاس آنبرنامــه
باعـــث تعـــدیل و تنظـــیم هیجانـــات منفـــی (اضـــطراب، افســـردگی، احســـاس گنـــاه، شـــرم، 

ــت نمــود پرخاشــگري و. ــاکنون .. ) هســتند را تقوی ــه طراحــی و از طــرف دیگــر ت پژوهشــی ب
ــرت ــت (آخ ــاختاري معنوی ــوي س ــک الگ ــدوین ی ــیتی (ادراك و ت ــی شخص ــري) و ویژگ نگ

ایــن الگــو طراحــی و تــدوین بــا میــانجی بلــوغ اخلاقــی و عــاطفی نپرداختــه اســت؛  شایســتگی)
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از ایــن رهگــذر زمینــه را بــراي ریزي درســی مــورد توجــه قــرار گیــرد تــا توانــد در برنامــهمــی
 بهزیستی و رضایت از مدرسه فراهم کرد. 

ـــژوهش نشـــان داد کـــه آخـــرت ـــۀ پ ـــوغ چهـــارمین یافت نگـــري، ادراك شایســـتگی و بل
ــه ــاطفی ب ــی و ع ــتقیم اخلاق ــتقیم و غیرمس ــه  65طور مس ــتی مدرس ــانس بهزیس ــد از واری درص

ال مکــائیلی منیــع و همکــاران، کنــد. ایــن نتــایج بــا مطالعــات دیگــر (بــراي مثــبینــی میرا پــیش
؛ مـــک 2011؛ جنیفـــر و لـــی، 1395؛ جعفریـــان و غفـــاري، 1395وجــدانی و آقـــایی،  ؛1393

ـــاران،  ـــري و همک ـــرا، 2012این ـــور، 2014؛ نه ـــین،  2015؛ تیل ـــدر و رینگس ) 2016و رائوفل
 همخوانی دارد. 

ــ ـــام عمــل اخلاق ــیانجـ ـــایدر حضــور و  ی و دین ــدر غ ـ ــرا گــرانید ابی ــرد  يب  کســانیف
 تیــباشــــد، خــود را ملــزم بــه رعا انشیــاگــر بــه ز یمختلــف، حتــ يهــاتیــاســت و در موقع

ــ ــه دنیآن م ـــاور ب ــه بـ ــد. ازآنجاک ــدان ــا يای ـــه معن ــادار بـ ــدگ يمعن ــودن زن ــد ب و  یهدفمن
کــرد  نیــیتب نیتــوان چنــیرا مــ افتــهی نیــبــر اســاس اهــداف اســــت، ا یبــه زنــدگ یمعنابخشــــ

ــور ــه تئ ــه ب ــا توج ــه ب ــايک ــ يه ــم و په ــداف مه ــودن اه ــه دارا ب ــگیدف ک ــرا يری ــرد ب  يف
ــه آن دنیرســــ داننــد (گالینهــا و بــراي بهزیســتی مدرســه مــی اعتمــادقابل يهــانیبشیهــا را پب

ــاران،  ــارچگ). ی2011همک ــرتکپ ــت و آخ ــاس معنوی ــر اس ــل ب ــاطفی و عم ــی و ع -ی اخلاق

عواطــف مثبــت انجامــد و تجربــۀ نگــري بــه ایجــاد یــک هــدف اخلاقــی در زنــدگی فــرد مــی
ــی ــان م ــه ارمغ ــرایش ب ــه ســمت هــدف را ب ــۀ ناشــی از حرکــت ب ــراي تجرب ــی را ب آورد و علت

ــتگیشا ــیس ــراهم م ــه ف ــتی مدرس ــاعی و بهزیس ــآورد. ی اجتم ــ نیهمچن ــر م ــه نظ ــا یب ــد، ب رس
ــه ا ــه ب ــهیتوج ــذهب نک ــ ،م ــش مهم ــا یبخ ـــ ياز باوره ــردم ا یاساسـ ــم ـــود  رانی ــه خـ را ب

ـــژوهش ـــیدر زم ییهـــااختصـــاص داده، انجـــام پ ـــار باورهـــا ،یمـــذهب يباورهـــا ۀن  يدر کن
 ـــــنیو همچن یســـتیبهز ۀهـــا بـــر تجربـــآن يرگـــذاریســـــنجش تأث زیـــمـــذکور و ن یاساســـ
ــه ،یاخلاقــ يهــامؤلفــه ــایز هايیافت ــ ییب ـــاند. همچن ــار بنشـ ــه ب ــه یقــاتیانجــام تحق نیب منظور ب
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ـــ ــط ا ةنحــو یبررسـ ــرواب ـــن ةرد نی ــا  یسـ ــدیران)مدرســه (معلمــان، همســالان و ب کشــف  ،م
 يکارهــاي مناســب بــراراه افتنیــو  نظــام آموزشــیآنــان از  يهــاانتظــارات و خواســــته

ــزا ــاس حما شیاف ــاحس ــدن آن تی ــد زمش ــا، بتوان ــهیه ــکلن ــاز ش ــه حماس ــاور ب ــگیري ب  تی
ــر گــرانید ـــراد در اواخــر دور يباورهــا ةدر زم ــزرگ ینوجــوان ةافـ ـــود.  یســالو ظهــور ب شـ

 آمــوزاندانــش بهزیســتی مدرســهبــاور بــر ابعــاد مختلــف  نیــا گیريپرواضــح اســت کــه شــکل
 گذارد. یم ریتأث

ــه  ــهیاگرچ ــاافت ــ يه ــژوهش تجرب ــر، ب یپ ــحاض ــانشی ــالب يه ــار یج ــاق ةدرب ــش انطب  ینق
ـــاطفی ـــی و ع ـــوغ اخلاق ـــ بل ـــاطیدر مح ـــ يه ـــ یآموزش ـــراهم م ـــد يدارا آورد،یف  نیچن

ــدود ــت. اول ا تیمح ــر اس ــل ذک ــهیقاب ــ نک ــرح پژوهش ــا یط ــه نی ــیفی ،مطالع ــت و  توص اس
-یمــ هیرو توصــازایــن و زدیــانگیرا برمــ جیاعتبــار نتــاة دربــار يابــالقوه يهــاینگرانــ نیبنــابرا
ــود ــ ش ــات آت ــتفاده از طرح یمطالع ــا اس ــاب ــول يه ــرا یط ــیتع يب ــأث نی ــی و  ریت ــوغ اخلاق بل

 يدر پــژوهش حاضــر گــردآور نکــهیانجــام شــود. دوم ا نــهیبه یلیتحصــ يامــدهایبــر پ عــاطفی
ـــه  ـــوط ب ـــات مرب ـــرتاطلاع ـــاطفی و آخ ـــی و ع ـــوغ اخلاق ـــتگی، بل ـــري، ادراك شایس نگ

 شـودیمـ هیتوصـ نینـابرابـوده اسـت و ب یخـود گزارشـ يهـابـر داده یمبتنـبهزیستی مدرسـه، 
ــه يآوردر جمــع گــرید ياز راهبردهــا ــد رتب ــداطلاعــات مانن ــو همتا معلمــان يبن ــش انی -دان

ــوزان ــوم ا آم ــود. س ــتفاده ش ــه،یاس ــ نک ــر از ب ــژوهش حاض ــه پ ــش نینمون ــتان دان ــوزان اس آم
 اطیــجانــب احت دیــکشــور با آمــوزاندانــش ریبــه ســا جینتــا میانتخــاب شــده و در تعمــ تهــران

را آشــکار  یمطالعــه حاضــر نکــات مهمــ ن،یمعــ يهــاتیمحــدود نیگــردد. بــاوجودا تیــرعا
 . سازدیم

 شــودیمــ شــنهادیمثــال، پ يدارد. بــرا یدر پــ یمهمــ یعملــ حــاتیپــژوهش تلو نیــا جینتــا
شناســـان و روان ان،یـــمرب د،یاســـات ،یو آمـــوزش عـــال یآموزشـــ گـــذاراناســـتیس ران،یمـــد

و  یآموزشــ يهــابرنامــه يو اجــرا يزیــربرنامــه ،يپــردازبــر مفهــوم یلیمشــاوران تحصــ
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ــابع يامشــاوره ــرورش من ــا هــدف پ ــوي ب ــی، عــاطفی و روان معن ــپا شــناختیاخلاق همچــون  ای
ــتگی و  ــتیادراك شایس ــه بهزیس ــهب ــ لیمنظور تس ــارکرد روان ــ یک ــت در مح ــتر  طیمثب و بس

ــ ــد نما یآموزش ــدیتأکی ــران ــه ي. اج ــابرنام ــ يه ــ یآموزش ــاء  یمبتن ــر ارتق ــی، ب ــاي دین باوره
زمــان از بــروز بلکــه هم بخشــدیرا بهبــود مــ بهزیســتی مدرســهتنها نــه شــناختیاخلاقــی و روان

 . کندمی يریجلوگ یلیتحص یگو فرسود بتیغ ،یلیمانند افت تحص یمنف يامدهایپ
 

 سپاسگزاري
 نیم.کتشکر و قدردانی می ،از تمامی افرادي که ما را در این پژوهش یاري کردندبدین وسیله 

 

 منابع
نگرانــه و رابطـــه آن بـــا ســـلامت روانـــی. ). باورهـــاي آخـــرت1387ابراهیمــی، ابوالفضـــل. (

 . 107-125)، 3( 1روانشناسی و دین، 
نگــري بــا ســلامت در ). رابطــه آخــرت1390ابوالفضــل و بهرامــی احســان، هــادي. (ابراهیمــی، 

 4دانشــجویان دانشــگاه تهــران و طــلاب علــوم دینــی حــوزه علمیــه قــم. روانشناســی و دیــن، 
)2 ،(62-45 . 

). 1392مــرز، محمــدجواد؛ بختــی، مجتبــی و عباســی، مســلم. (برجعلــی، محمــود؛ بگیــان کولــه
ــ ــی مبتن ــوزش دلگرم ــی آم ــانی و اثربخش ــتی هیج ــود بهزیس ــر بهب ــري ب ــرد آدل ــر رویک ی ب

)، 4( 10ي. فصــلنامه خــانواده و پــژوهش، روزشــبانهآمــوزان مــدارس اجتمــاعی دانــش
83-101 . 

ــان، هــادي و غفــاري، ســیدخلیل. ( ــردي 1395جعفری ــر اخــلاق ف ــأثیر آن ب ). تربیــت دینــی و ت
مقــاطع ســوم تــا پــنجم  آمــوزانآمــوزان ابتــدایی (مطالعــه مــوردي: دانــشو اجتمــاعی دانــش
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ــره  ــرد). کنگ ــهر ک ــتان ش ــوزه شهرس ــیل در ح ــه تحص ــغول ب ــدایی مش ــنیبابت ــوم الملل ی عل
 انسانی، مطالعات فرهنگی، تهران. 

ــی. ( ــوم انســانی و اجتمــاعی). 1390دلاور، عل ــژوهش در عل ــی پ ــانی نظــري و عمل ــران: مب . ته
 چاپ چهارم، انتشارات رشد. 

ــه.  ــگ، محبوب ــدا و فولادچن ــبزي، ن ــارت1397(س ــوزش مه ــی آم ــر ). اثربخش ــاطی ب ــاي ارتب ه
ــش ــادکامی دان ــتگی و ش ــیراز. ادراك شایس ــهر ش ــدایی ش ــم ابت ــع شش ــر مقط ــوزان پس آم

 . 114-123)، 4( 19شناسی کاربردي، دانش و پژوهش در روان
ـــامیر،  ـــعادتی ش ـــب؛ س ـــتکش، زابوطال ـــبزحم ـــ ین ـــته، ش ـــی 1391(هلا. و خجس ). اثربخش

ــناختی ر ــاي ش ــوزش راهبرده ــادکامیآم ــاطفی و ش ــوغ ع ــزایش بل ــر اف ــاري ب ــلنامۀ  .فت فص
 . 12-1)، 8( 33، هاي تربیتیپژوهش

ــی ( ــی، عل ). الگــوي رشــد 1398شــجاعی، مســلم؛ حســینی دهشــیري، افضــل الســادات و محب
هــاي دانــش فصــلنامه پــژوهشدینــی و اخلاقــی دانشــجویان دانشــگاه علــوم انتظــامی امــین. 

 . 132-154)، 14( 21 انتظامی،
. چـــاپ ســـی و پـــنجم، وپرورشآمـــوزش). مبـــانی و اصـــول 1396شـــکوهی، غلامحســـین (

 مشهد: انتشارات آستان قدس. 
بینــی احســاس تنهــایی بــر مبنــاي تعامــل ). الگــوي پــیش1391صــالحی، لیلــی و ســیف، دیبــا. (

ــش ــا دان ــم ب ــص معل ــدون نق ــا و ب ــان ب ــان نوجوان ــتگی در می ــاد ادراك شایس ــوز و ابع آم
 . 44-64)، 5( 2، شناسی افراد استثناییروانفصلنامه بینایی. 

ــدتقی ( ــایی، محم ــرت1385طوب ــاه آخ ــر جایگ ــروري ب ــلامی و ). م ــدیریت اس ــی در م گرای
 . 17-40، 23، فصلنامه اندیشه صادقریزي. تأثیر آن در حوزه وظیفۀ برنامه
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ـــی و نصـــر اصـــفهانی،  ـــانی، عل ـــور دهاق ـــوي و 1391. (احمدرضـــاقاســـم پ ). رویکـــرد معن
ــه ــی،. برنام ــلامیریزي درس ــت اس ــیم و تربی ــائل تعل ــژوهش در مس ــه پ -92)، 13( 19، مجل

71 . 
). 1390گـــل پـــرور، محســـن؛ جوادیـــان، زهـــرا؛ اســـتبرقی، الهـــام و عریضـــی، حمیدرضـــا. (

ــنامه ــابی پرسش ــاخت و اعتباری ــرت س ــان آخ ــه جه ــاور ب ــرت و ب ــان آخ ــه جه ــاور ب ــاي ب ه
 . 125-141)، 4( 2، معرفت فرهنگی اجتماعیی. عادلانه اسلام

ــور، داود ( ــوي پ ــش1391معن ــراي دان ــی ب ــد اخلاق ــنجش رش ــاس س ــاخت مقی ــوزان. ). س آم
 . 90-96)، 4( 7، هاي تازه در علوم تربیتیفصلنامه اندیشه

 ). تهران: انتشارات دارالکتب الاسلامیه. 5). پیام قران (ج 1389مکارم شیرازي، ناصر (
). 1392نـــژاد، زهـــرا؛ پورســـید، رضـــا؛ کیـــانی، فریبـــا و خـــدابخش، محمدرضـــا. (منصـــور 

ــر در اثربخشــی آمــوزش مهــارت ــوغ عــاطفی دانشــجویان دخت ــر تحــول بل ــاطی ب هــاي ارتب
 . 158-70)، 3( 15، مجله اصول بهداشت روانیآستانه ازدواج. 

). بررســـی رابطـــه 1393میکـــائیلی منیـــع، فرزانـــه؛ نـــوري زاد، نـــرگس و هاشـــمی، ســـهیلا. (
ــا عملکــرد تحصــیلی  ــد و انگیــزش تحصــیلی ب ــدگی، امی آخــرت نگــري، هدفمنــدي در زن

ـــی.  ـــجویان دوره کارشناس ـــژوهشدانش ـــلنامه پ ـــوین روانفص ـــاي ن ـــناختیه )، 36( 9، ش
206-182 . 

). بررســـی میـــزان توجـــه بـــه 1392، خـــدایار؛ قاســـمی، فرشـــید و قلتـــاش، عبـــاس. (نصـــراله
ـــه ـــی در هامؤلف ـــت اخلاق ـــاکتابي تربی ـــی و ه ـــاعی، فارس ـــات اجتم ـــی (مطالع ي درس

ــهد ــدایی. هاهی ــم دوره ابت ــه شش ــمانی) پای ــی ي آس ــه درس ــات برنام ــن مطالع ــایش انجم هم
 . 12، دوره ایران

ــواد. ( ــایی، ج ــه و آق ــدانی، فاطم ــی و 1396وج ــت دین ــد تربی ــی در فرآین ــبر مرب ــش ص ). نق
 . 52-29)، 36( 10، نامه اخلاقپژوهشراهکارهاي تقویت آن. 

https://www.sid.ir/Fa/Seminar/SearchPaper.aspx?str=&journal=&subject=&writer=256854&year=&PDF=
https://www.sid.ir/Fa/Seminar/SeminarList.aspx?ID=1256
https://www.sid.ir/Fa/Seminar/SeminarList.aspx?ID=1256
https://www.sid.ir/Fa/Seminar/SeminarList.aspx?ID=1256
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