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: مطالعه  ان یدانشجو   ياسیس  تیعوامل مؤثر بر ترب   یيشناسا

 شهر تهران  يو مهندس  يفن  ی دانشگاهها  یمورد

 3دخدازادهمحمدامین ک 2مهدی اسدی، 1علی،احمدرضا شاه

 چکیده

در سرنوشت  یرگذاريتأث یشهروندان برا یتهايمهارتها و قابل شياست كه به افزا ینديفرا ياسيس ت يترب هدف:

 ت يشهروندان حائز اهم ياسيس ت يعوامل مؤثر بر ترب يي. لذا شناساشوديخود و جامعه منجر م يو اجتماع ياسيس

عوامل  ييلذا شناسا ند؛يآيبه شمار م يعو اجتما ياسيس ت يفعال ةنياز شهروندان در زم يبخش مهم انياست. دانشجو

 ياسيس ت يعوامل مؤثر بر ترب ييپژوهش، شناسا نيا ياصل ةدارد. مسئل ت يقشر، اهم نيا ياسيس ت يمؤثر بر ترب

و استفاده از  شيمايپژوهش با روش پ نيا روش:عوامل بوده است.  نياز ا کيهر  ريتأث زانيو سنجش م انيدانشجو

تهران،  يو مهندس يفن یدانشگاهها نياز ب ک،يستماتيس یريگاست. با استفاده از روش نمونه شدهابزار پرسشنامه انجام 

به عنوان نمونه انتخاب شدند. به  انينفر از دانشجو 384انتخاب و تعداد  يو دو دانشگاه آزاد اسلام يدو دانشگاه دولت

آماری  ةو تعميم نتايج به جامع رهايّمتغ ريتعيين تأث یو برا نيانگيم ةمحاسب ها، از روش درصدگيری وداده ةمنظور مقايس

عوامل مؤثر بر  :هاافتهیاستفاده شده است.  یانمونهتک ودنت ياست ياز آزمون ت يمورد بررس یرهايّمتغ ريو سنجش تأث

 :یریگجهینتشده است.  دهيشاخص سنج 10عوامل در قالب  نيا ريتأث زانيو م ييشناسا ان،يدانشجو ياسيس ت يترب

 ،يالمللنيو تحولات ب يجمع یهاخانواده، رسانه ،یفرد یچهار شاخص خصلتها دهديپژوهش نشان م نيا یهاافتهي

 ندارند.  یمعنادار ريشاخصها تأث ريدارد و سا يو مهندس يفن یدانشگاهها انيدانشجو ياسيس ت يبر ترب یمعنادار ريتأث

 . یدانشگاه، شهروند ،ياسيرفتار س ان،يدانشجو ،ياسيس ت يتربواژگان کلیدی: 
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260  انيدانشجو یاسيس تيعوامل مؤثر بر ترب يیشناسا... 

 مقدمه الف(  

ر م  ی شهروندساز ی سازوكار برا نيترو مهم ياسيس ة توسع ندياز فرا يبخش ياسيس تيترب ه  د ي آ ي به شما ك

در  قت؛ي (. در حق 10: 1398برزگر و همکاران، )كنديم فايا ياساس ينقش ،يو وحدت مل تيحاكم یبرقرار یبرا

هم  ی شهروند نيابد و بدون چنييتحقق نم تهايشهروند فعال و آگاه به حقوق و مسئول ،ياسيس تيفقدان ترب

 سخن گفت. يو استمرار آن و انسجام اجتماع ی سالاراز مردم توانينم

 یبرا يسازوكار مهم توانديم ،ياجتماع یكردن شهروندان و گروهها ريپذبا جامعه  ياسيس تيترب

انند  ،ياجتماع یاز گسترش بحرانها یريباشد و در جلوگ يت و انسجام اجتماعدولت و مل وندياتصال و پ م

ا ي ا  يعو اجتما ياسيس ييو واگرا ياسيس تيبحران انسجام، بحران مشروع ،يبحران وفاق اجتماع نقش  ی ف

 ة توسع يعموم یهاحوزه رد،يانجام گ یبهتر تيفيبا ك یادر جامعه  ياسيس تي(. هرچه ترب27همان:  كند)

در استقرار نظام  یشتريب قيخود، توف ة افتيتيشهروندان فعال و ترب یاريو جامعه به  ابندييم یرشتيب

 .افتيخواهد  ک يدموكرات

هها  انيدانشجو ياسيس تياست كه عوامل مؤثر بر ترب نيپژوهش حاضر ا ياصل سؤال و  ي فن  ی دانشگا

مستقل،  ريّاست؟ متغ زانيتا چه م عوامل نياز ا ک يهر  ريتأث زانيشهر تهران كدام است؟ و م يمهندس

هش رگذاريمفهوم تأث نيبر ا ،ياسيس تيترب فياست كه با توجه به تعر یاگانه ده یشاخصها اند و شده  ناخت

است كه با عنوان  يو مهندس يفن یدانشگاهها انيدانشجو ياسيو رفتار س شيو گرا نشيوابسته، ب ريّمتغ

 .شوديم ادياز آن  ياسيس تيترب

 

 ق یش تحق( روب

از ابزار  شيمايها در روش پداده یگردآور یپژوهش از روش پيمايش استفاده شده است. برا نيا در

بسته( و بر اساس  یساخته)با تلفيقي از انواع سؤالهادار و محققساخت ة پرسشنامه به صورت پرسشنام

و  يعموم لنوع سؤا شاخصها در قابل دو نياستفاده شده است. ا ياسيس تياثرگذار بر ترب یشاخصها

را مورد پرسش قرار داده و  یاطلاعات فرد ،ياند؛ سؤالات عموممورد پرسش قرار گرفته  يتخصص

شاخصها از  نيسنجش ا یپرداخته است. برا ياسيس تيمؤثر بر ترب یبه سنجش شاخصها يسؤالات تخصص

درصدگيری به  وشها، از رداده ة به منظور مقايس نياستفاده شده است. همچن کرتيل یانه يپنج گز فيط

و تعميم نتايج به جامعه آماری و سنجش  رهايّمتغ ريتعيين تأث یو برا نيانگيها و مهمراه جدول فراواني داده
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استفاده شده است. تمامي محاسبات  یانمونه تک  ودنتياست ياز آزمون ت يمورد بررس یرهايّمتغ ريتأث

 .تم شده اس.اس.اس انجايافزاری اس.پآماری در محيط نرم

 قیآماری تحق ة. جامع1

شهر تهران)دو  يو مهندس يدر چهار دانشگاه فن يمقطع كارشناس انيرا دانشجو قيتحق نيا یآمار ة جامع

 ة هم ة اند. از آنجا كه امکان مطالعداده لينفر، تشک 18000و دو دانشگاه آزاد( با مجموع  يدانشگاه دولت

ه  مولحجم نمونه مورد مطالعه بر اساس فرآماری عملاً وجود نداشت،  ة افراد جامع ه شد ك كوكران محاسب

ز  کساني يكرجس-ذكر شده در جدول مورگان ة شده با حجم نمونمحاسبه  ة حجم نمون است. لذا با استفاده ا

د  يتهران، دو دانشگاه دولت يو مهندس يفن یدانشگاهها نيمند، از بنظام یريگروش نمونه  ا و دو دانشگاه آز

 انتخاب شدند. نه نفر به عنوان نمو 384خاب و تعداد انت ياسلام

 یيای. پا2

آوری شد و به روشهای آماری توزيع و جمع ة در بين جامع ييايبررسي پا یپرسشنامه برا 20آزمون  پيش در

فای  ييايپا يتک سؤالات و كل پرسشنامه ارزيابي شد. بررسمختلف تک  پرسشنامه با استفاده از روش آل

 یبالای سؤالها ايياست و حکايت از پاي 9242/0ن داد كه ضريب همبستگي بين سؤالات كرونباخ، نشا

سنج شده و در واقع از نوع نگرش يطراح کرتيل فيپرسشنامه با ط یسؤالها نکه يا ليپرسشنامه داشت. به دل

 كرونباخ است. یآلفا بيضر ،ييايپا ة محاسب یروش برا نيترمناسب باشند،يم

ها  يدرون يپرسشنامه به منظور سنجش همسان یاز سؤالها ک يهر  تيوضع يسبرر گر،يطرف د از ال سؤ

 ني. بدستيپرسشنامه ن ييايپا بيدر ضر ريكاهش چشمگ اي شينشان داد كه حذف سؤالها موجب افزا

 .ارندبرخورد يخوب يدرون يمورد استفاده، از همسان ة پرسشنام یگرفت كه سؤالها جه ينت توانيم بيترت

 يمورد بررس  یشاخصها کی( به تفکهاهیپرسشنامه)گو یسؤالها یيایپا بیا: ضر1 جدول

 آلفای کرونباخ)کل( آلفای کرونباخ شاخصها

 8457/0 خصلتهای فردی

9242/0 

 9256/0 گروههای مرجع

 8943/0 مراكز آموزشي

 7962/0 های جمعيرسانه

 8615/0 نهادهای سياسي و اجتماعي

 6981/0 نهادهای ديني

 7245/0 حکومت 
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 ق یتحق  ةنیشی( پج

. پاچو دانديم یشهروند تيترب ة را لازم ياسيس تيترب «،ياسيس تي»ترب ة ( در مقال2014) لوستريس -ه يفورن

ما حاكم  يمعتقد است آنچه در جامعه بر زندگ «ياسيس تيبا عنوان »ضرورت ترب یادر مقاله  زي( ن2014)

 .كندياشاره م يه در نظام دانشگا ياسيمطالعات س تيسبب، به اهم نياست و به هم استياست، س

 یبرا انيدانشجو يمدن یريادگي ريتأث يشهروندان« كه با بررس ة »توسع ة ( در مقال2008و اسپورته ) كنه 

ان دانش انيآزاد م یكه گفتگوها دنديرس جه ينت نيهمراه بوده است، به ا يو اجتماع ياسيمشاركت س آموز

 ياس يمشاركت س یآنان برا ة دانش و علاق شيمنجر به افزا ،ياسيس یندهايت و فراموضوعا ۀو معلمان دربار

دارند، هم در  ياسيبه مشاركت س ليتما یكه به طور معنادار يآموزاندانش نيشده است. همچن يو اجتماع

 سي وسيدارند. ك يواقع يو اجتماع ياسيمشاركت س یبرا یبهتر يترند و هم آمادگآزموده يمسائل اجتماع

 تي ترب یآموزش برا تيبر اهم «،يمدن ة توسع یبرا یزيربا عنوان »برنامه  يدر پژوهش زي( ن2008) تيدوو مک 

و  ياسيافراد به منظور مشاركت س نيا یبرا يآمادگ جاديدارند و ا ديتأك انيآموزان و دانشجودانش ياسيس

 ي مل  تي»ساخته شدن هو ة در مقال زي( ن2006) ي. تورمداننديم ريپذامکان يآموزش نديفرا ک يرا در  ياجتماع

 ،يآموزش مدن ان،يآموزان و دانشجودانش يو اجتماع ياسيس تيترب یبرا «،ييابتدا شآموز ۀاز دور

 .دانديلازم م يعال لاتيرا در سطح تحص يو اجتماع ياسيس

هياهداف، سازوكارها و با ي( در بررس1398برزگر و همکاران) زين يداخل یپژوهشها در  ت ي ترب  ی ها ست

ها و  ستيچ ياسيس تياند كه: ترببوده يدو پرسش اصل نيدر صدد پاسخ به ا ،ياسيس ر و اهداف، سازوكا

 یکردي رو  چوبپاسخ به پرسش اول، در چار یچگونه است. برا رانيدر ا ياسيس تيترب يروش یهاسته يبا

رائه شده و در پاسخ به پرسش ا ياسيس تياز ترب يكل يمختلف، مفهوم یدگاههايد يبا بررس دارشناسانه يپد

 ن ي ا  انگر ي پژوهش، ب  یهاافته ياستفاده شده است.  يياستعلا ليتحل ايفرارونده  يمنطق ليدوم، از روش تحل

گفتمان، بهبود  ،یمدارقانون ت،يحاكم تيآن، مشروع قياست كه از طر ینديفرا ياسيس تياست كه ترب

 يعموم ۀو حوز يبستر گفتمان ،يدموكراس جاديمستلزم اامر  ني. اابدييانسان تحقق م ييو شکوفا يزندگ

انون  ا ي  ي با سواد حقوق  ييمنطق؛ آشنا ايبا روش استدلال  يي)آشنا یفرد طياست كه با فراهم ساختن شرا ق

و  ميتعل ية تبادل نظر( در سا یبرا يمکان ده؛يو عق انيب ی)آزاد ياعاجتم طي( و شرایو حقوق شهروند ياساس

 .شوديمحقق م تيترب

 نياند. اپرداخته  يو اجتماع ياسيس تيترب ینظر يمبان يبررسبه  يقي( در تحق1395)يفيو شر لويغن

 تيترب يرو با بررس نياست. از ا يو اجتماع ياسيس تيترب ینظر یبه دنبال مشخص كردن مبنا قيتحق

 آموزاننشدا ياسيس تيعامل در ترب نيتركه فطرت مهم كنديمشخص م ،یمطهر دياز منظر شه  ياسيس
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ت،  دانديم یديرا در شش اصل كل ياسيشهروند س ک ي یالگو زين مياست. قرآن كر ز: فطر كه عبارتند ا

آموزان كردن دانش ريپذجامعه  ،ياجتماع تي. هدف از تربتيو مسئول اريعدالت، كرامت، اخت ت،يعقلان

تر ها و مهمهمسالان، رسانه  روهگ از جمله: خانواده، یمهم، عوامل متعدد نيشده است كه در تحقق ا يمعرف

و  ياس يس تينقش مدارس و معلمان در ترب نييضمن تب قيتحق ني. در ارگذارندياز همه، مدارس و معلمان تأث

آموزان در ساختار دانش ياجتماع -ياسيبهتر س تيترب یدر راستا ييشنهادهايآموزان پدانش ياجتماع

 ارائه شده است. يآموزش

اند شهروندان پرداخته ياسيس تيعوامل مؤثر بر ترب ليو تحل يبه بررس يقي( در تحق1395و زارع) عبداله 

خود  ديشهروندان از د ياسيس تياز عوامل مؤثر بر ترب ک يهر  ياثربخش زانيكه هدف آن، م

ر  ر ي تأث  نيشترياز عوامل، ب ک يسؤال شده كه كدام  انياز پاسخگو قيتحق نيدهندگان است. در اپاسخ ا ب ر

 ديعوامل از د نيترحاصل از پژوهش نشان داد كه مهم جيشما داشته است؟ نتا ياسيس تيترب

عد  ز ي ن ي. دولت، اسلام و مراكز علمیفرد یها و خصلتهادهندگان، عبارتند از: رسانه پاسخ احل ب  ی در مر

 اند.شته ندا یريتأث ياسيس تيدر ترب ی و اقتصاد ياجتماع تيقرار دارند. دو شاخص اجتماع و وضع ريتأث

ان دانش  ياسيو مشاركت س تيعوامل مؤثر بر ترب ي»بررس ة ( در مقال1384)یو نوروز يسوادكوه  آموز

 ی بند ي فرهنگ، اقتصاد و پا ،يگروه  یهاشهر اصفهان«، خانواده، آموزشگاه، گروه همسالان، جامعه، رسانه 

 نيهر كدام از ا مكه سه  نندكيم يآموزان معرفدانش ياسيو مشاركت س تيرا عوامل مؤثر بر ترب يمذهب

 خصوص وجود دارد. نيآموزان دختر و پسر در ادانش نيب ی تفاوت معنادار نيعوامل متفاوت است. همچن

 یمقطع برا نيترشده است. مهم ديتأك ياسيس تيترب نديآموزش در فرا تيپژوهشها بر اهم نيا در

آموزشها  نياست. البته ا ی آموزران دانشخصوص، دو نيلازم در ا یآموزشها ة و ارائ ياسيس تيشروع ترب

 تيابد. اهمييادامه م زين يدر دوران آموزش عال يو اجتماع ياسيس يبه همراه كاربست آن در زندگ

 ی تها يو مسئول فيوظا ،يدوره از زندگ نيسبب است كه در ا نيبد ان،يدانشجو ياسيس تيترب ة مسئل يبررس

 یتهايدادن و فعال یرأ يبه سن قانون دنيآن رس يه نمود واقعك شوديم جاديا انيدانشجو یبرا ياجتماع

 مرتبط با آن است.

 

 يشناس( مفهومد

منتقد، توانا در  ،يعقلان يتيشخص جادياست كه به ا ینديو فرا ياسيس یريپذجامعه  ة مقدم ،ياسيس تيترب

(. كلمن  36: 1381ان، طح)انجامديم تيبهبود وضع یلازم برا یسازنده و توانمند در عملکردها یگفتگوها
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ال  ،پذيرى سياسى ناظر به فرايندى است كه افراد از طريق آنمعتقد است »جامعه  نگرشها و احساساتى در قب

ها يا باورهاى ها، شامل شناختها)دانسته . اين فراگرفته كنندينظام سياسى و نقشهايى كه در آن دارند، كسب م

احساس فرد در قبال نظام از جمله حس  ۀ، احساسات)نحونظام، موجوديت و روش كار آن( ۀفرد دربار

فرد در  ۀسياسى)در جامعه و نقش بالفعل يا بالقو تگىوفادارى و احساس تکليف مدنى( و احساس شايس

 (18: 1965كلمن، .)شود«ينظام( م

 ني ا متفاوت از فيتعار ة شده است كه با توجه به ارائ ليتشک استيو س تيترب ۀاز دو واژ ياسيس تيترب

را از  ياسيس تيترب ،یمطهر ديارائه شده است. شه  زين ياسيس تياز ترب يمتفاوت فيدو واژه، طبعاً تعار

 شود، ي م  دهينام يكه آنچه حکمت عمل كنديم انيمدن دانسته و ب ريتدب ۀدر حوز يحکمت عمل یهاشاخه 

3:  1390 ،یمطهر)نديآفريموصول به كمالات و اهداف خود  یبشر برا ياست كه خود اجماع ييهاشه ياند 6 . )

 ياسيس تيترب یحکومت برا ة فيدر جامعه و وظ ياسيس تيافلاطون در كتاب جمهور خود به نقش ترب

 فيوظا رشيپذ یجامعه بر آماده ساختن افراد برا ة گانطبقات سه  يشهروندان پرداخته است. او با بررس

زمامداران، دولت را مسئول  یبرا ياسيس تين تربو ضمن لازم دانست كنديم ديمتناسب با طبقه خودشان تأك

و  ي اسيارزشهای مطلوب س يو نوجوان يكودك نيدر سن ديمعتقد است با ی. ودانديشهروندان م تيامر ترب

آموزش طبقات مختلف  یرا برا ایدهيچيم داد. البته روش آموزش پيشهروندی را به شهروندان تعل فيوظا

 ت ي و ترب  م ي و تعل  ياسيو معتقد است اگر در جامعه آموزش س كنديائه مشهر ار -نقش در دولت فایيدر ا

4:  1335افلاطون، محقق نشود، افرادی ظهور خواهند كرد كه به جامعه و حکومت لطمه خواهند زد) يروح 56-

 یزيآخر، چ ة هم در مرحل تيو ترب ستيكردن ن تيجز ترب یزي(. از نظر افلاطون، حکومت كردن چ455

را  رفتنشيپذ ياستعداد و آمادگ عتيدر وجود اتباع كشور كه به حکم طب يلياندن فضاجز پرور ستين

را به  نكه اجرا شدنش شهروندا يدر مقابل قانون گاهچيه  دي(. او معتقد است انسان نبا68:  1383فاستر،  دارند)

 يسع شه يكه هم است نيا اشه يتوص ن،يسر طاعت فرود آورد. بنابر ا كند،يم ليبدتر( تبد ايبد) یعناصر

سرزنش قرار  اي شيشهروندان مورد ستا تيدر ترب رشانيتأث ۀجامعه را با توجه به نحو نيقوان ديكن

 (68-69همان: .)ديده 

ا  ية آمده است: »كل ست؟«يچ ياسيس تيدر پاسخ به سؤال »ترب IGI Global یکشنريد در ها ي فر  ی ند

ز  اس، ي .  جان ال «يمدن یهايستگيو شا تهايصلاح ة با هدف توسع يرسم ريو غ يرسم یريادگيآموزش و  ا

 یاز برايمورد ن یدانش و مهارتها ل،يپرورش فضا یرا به معنا ياسيس تيترب ت،يترب ۀصاحبنظران حوز

و  دانديخود م ة جامع ة آگاهان یمشاركت آگاهانه در بازساز  یو آماده كردن اشخاص برا ياسيمشاركت س

 ، ي اس ي حفظ قدرت س  ،ياسيس يهمبستگ جاديا ،ياسيرهبران س نشيشهروندان، گز تيهمچون: ترب یامور

ه  يجهان وندانشهر تيموجود و ترب ياسينقد نظام س ، ياسيس ینظامها یكردن افراد برا ياجتماع ز جمل را ا

 (180: 1385 اس،يال.)كنديذكر م ياسيس تياهداف ترب
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قرار  يشناختجامعه  یدر فضامعنا شود، عمدتاً  ياسياگر در ارتباط با مفهوم قدرت س ياسيس تيترب

 شود ي م  ان ي ب  ي اسيس تيترب یبرا ييهامعنا، شاخصه  نياست. در ا ياسيس یريپذبر جامعه  يو مبتن رديگيم

ب بشر  نيمندرج در قوان ياسياصول و قواعد س يجيتدر تيو تثب یظاهر رشيپذ یكه نوعاً به معنا  ی مصو

 تيكه ترب يكند؛ در حال فايا یشترينقش ب ،ياسيت سمشارك نديكه فرد بتواند در فرا یااست، به گونه 

 ريآزاد و با اراده نظر دارد كه نه تنها تأث یانسانها يو باطن یمعنو رشيبر پذ مدارانه،لتيفض یدر معنا ياسيس

مصالح و  یسازفراهم يعنيوالاتر،  يدارد، بلکه به هدف اوجهان  نيا ياجتماع يزندگ يدر سامانده  ييبسزا

عبارت است از فرصت كسب  ياسيس تيترب ن،ي(. بنابر ا16: 1387 ،يرضوان)شديانديم يجهانادت آنبه سع لين

 يي توان مشاركت و همگرا تيو تقو زشيانگ یو ارتقا ياسيس ليتحل ييو توانا نشيپرورش ب ،ياسيدانش س

 .يو اجتماع ياسيس امورافراد جامعه در 

 ياس یس  تی. عوامل مؤثر بر ترب1

 نش،يگانه دارد كه عبارتند از: بابعاد سه  تيانسان كه عقل، قلب و جسم است، ترب یاحتهاتوجه به س با

در سه حوزه معنا  زين ياسيس تيهم وجود دارد و ترب ياسيس تيابعاد در ترب نيو كنش. هم شيگرا

اساس  نيمهارت و رفتار)كنش(. بر ا ۀو حوز شيارزش و گرا ۀحوز نش،يدانش و ب ۀحوز ابد؛ييم

 یحضور مؤثر شهروندان در فضا یلازم برا یرشد دانشها، نگرشها و مهارتها يعني ياسيس تيترب

همکاران،    يبهشت)يو اجتماع ياسيس قراملک54:  1395و  زارع  از  نقل  گانه در قالب ابعاد سه  ني(. ا15:  1389  ،ي؛ 

اوليه و  ة دست كلى به دو دىبنپذيرى در يک تقسيم. كارگزاران جامعه شودينمودار م یريپذجامعه 

اند: كارگزاران اوليه نظير خانواده، گروه دوستان، خويشان و اهل محل كه معمولاً ثانويه تقسيم شده

اند و داراى روابطى نزديک، مستقيم، عاطفى، چهره به چهره، خودجوش، صميمانه و غير رسمى

هاى ادارى تماعى، محيطاج سازمانهاىهاى گروهى، كارگزاران ثانويه نظير نهادهاى آموزشى، رسانه 

و شغلى، احزاب سياسى و غيره كه معمولاً داراى روابطى رسمى، بوروكراتيک، عقلانى، محدود و 

هاى گروهى اختلاف نظر وجود اند. در اولى يا ثانوى بودن برخى عوامل همچون رسانه قراردادى

 هاىيبرخى وجوه داراى ويژگ اوليه و از نها در برخى وجوه از سنخ كارگزارااين رسانه  رايدارد؛ ز

 (187: 1387  ن،يالدشرف.)انده يكارگزاران ثانو

 نش،يدر ب یاست كه به نحو یعناصر ،ياسيس تياساس، منظور از عوامل مؤثر بر ترب نيا بر

و  تي. تربدهندياو را شکل م ياسيس يو خط مش گذارنديم ريفرد تأث ياسيو كنش س شيگرا

و  ياز دوران كودك يبه طور خاص، در سراسر زندگ ياسيس یريادگيو  تيبه طور عام و ترب یريادگي

فرد به  ياسيس تيشخص یريگدارد. عوامل مؤثر در شکل انيجر يتا دوران بزرگسال رفته گ ينوجوان

فرد و  تياز شخص يناش ياسيس یريپذجامعه  ية نخست، عوامل اول ة . دستشوديم ميدو دسته تقس
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 یريگ(، شکل127:  1375كوئن،  مانند خانواده) ياوست؛ عوامل ۀهرو چهره به چ ک ينزد یتماسها

: 1382 سپا،يا)يآموزش ی( و نهادها48-64: 2003كلورگ،  مک(، گروه همسالان)100:  1377  راش،)یفرد یخصلتها

در آن ندارند؛ از  ينقش چندان ک،يچهره به چهره و نزد یاست كه تماسها يدوم، عوامل ة (. دست188

رب171:  1374  ه،يريبش)يو اجتماع ياسيس یجمله: نهادها  رتباطاتها و ا(، رسانه 107-109:  1380  ،يعي؛ 

محسن  يساروخان)يجمع لرنر،   3:  1387  ،يو  بندورا،   1:  2002   س،ينور(، حکومت)54 :1966؛   ی(، نهادها1982؛ 

 .يالمللني( و تحولات ب201: 1373  نگلهارت،ي؛ ا221: 1374  ه،يريبش)ينيد

 توانيم ،ياسيس تيبه دست آمده در موضوع ترب جيانجام شده و نتا یوهشهاتوجه به پژ با

 صياستخراج كرد. پس از تشخ انيدانشجو ياسيس تيگانه را به عنوان عوامل مؤثر بر تربده یشاخصها

 ة مسئل ان،يدانشجو ياسيس تيترب ندياز آنها در فرا ک يهر  یرگذاريتأث زانيشاخصها، سنجش م نيا

خانواده، همسالان، مراكز  ،یفرد یشاخصها عبارتند از: خصلتها نيش است. اپژوه  نيا ياصل

 ،يالمللنيتحولات ب ،ينيد ینهادها ،يو اجتماع ياسيس ینهادها ،يجمع یهارسانه  ،يآموزش

شاخصها لازم بود تا هر كدام از آنها را با  نيا یرگذاريسنجش تأث یمرجع و حکومت. برا یگروهها

 یترييجز یهااساس، هر كدام از شاخصها با مؤلفه  ني. بر همميمؤلفه بسنجچند  اي ک ي به توجه 

است، بلکه  ريپذها، سنجش امکانمؤلفه  نيكه تنها با هم ستيبدان معنا ن نيشده است. ا دهيسنج

موجود، مجبور به  یتهايهر شاخص وجود دارد كه به سبب محدود ليذ زين یگريمرتبط د یهامؤلفه 

 .مياچند مؤلفه  اي ک ي يو بررس خابانت

 

 ق یتحق  یهاافتهی(  هـ

 قیتحق یآمار ةنمون یمای. س 1

سن  دهدينشان م جينتا نياند. همچندرصد زن بوده 3/57مرد و انيدرصد پاسخگو 7/42 ج،ياساس نتا بر

درصد  9/16سال بوده است كه  23درصد  9/15سال و  22درصد  7/61سال،  21 انيدرصد پاسخگو 4/22

درصد  1/52دهد ينشان م جيهم نتا لياند. به لحاظ نوع دانشگاه محل تحصدرصد مجرد بوده 1/83متأهل و 

 اند.آزاد بوده یدرصد از دانشگاهها 9/47و  يدولت یاز دانشگاهها انيپاسخگو

 ياس یس  تیاثرگذار بر ترب ی. شاخصها2

 یفرد ی( خصلتهاکی
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ه  ل ي تما  زانيافراد، م ياسيس تيمؤثر بر ترب یفرد ی: از جمله خصلتهاياسيبه اخبار و مسائل س ليتما ان ب آن

 اي اديز يليدر حد »خ انيدرصد پاسخگو 8/31 دهدينشان م جياست. نتا ياسياخبار و مسائل س یريگيپ

ا پ  ي اس ي كم« اخبار و مسائل س  يليخ ايدرصد در حد »كم  4/22و  «یدرصد »تا حدّ 8/45 اد«،يز  ی ر ي گ ي ر

 .كننديم

 ياس یاخبار و مسائل س  یریگیبه پ  انیپاسخگو لیتما زانی: م 2 جدول

 درصد فراواني میزان

 2/11 43 خيلي زياد

 6/20 79 زياد

 8/45 176 تا حدیّ

 1/14 54 كم

 3/8 32 خيلي كم

 100 384 جمع

 12/3 ميانگين نمره

ه  ييا يو جغراف ي: خاستگاه قومياسيس مات يبر رفتار و تصم ييا يو جغراف يخاستگاه قوم ی اثرگذار افراد از جمل

 29/ 4 دهدينشان م جيباشد. نتا رگذاريآنها تأث ياسيس مات يبر رفتار و تصم تواندياست كه م یفرد یخصلتها

در حد  شاني اس ي س  مات يو تصم رفتار خود را بر  ييايو جغراف يخاستگاه قوم ی اثرگذار  انيدرصد پاسخگو

 اند.كم« دانسته  يليخ ايدر حد »كم  درصد 1/40و  «یدرصد »تا حدّ 5/30 اد«،يز اي اديزيلي»خ

 ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم یيایو جغراف يخاستگاه قوم  یاثرگذار زانی: م 3 جدول

 درصد فراواني میزان

 2/5 20 خيلي زياد

 2/24 93 زياد

 5/30 117 تا حدیّ

 18 69 كم

 1/22 85 خيلي كم

 100 384 جمع

 72/2 ميانگين نمره

از  یفرد ی: شاخص نقش خصلتهاياسيس ماتيو تصم يبخشيبر آگاه  یدفر ینقش خصلتها شاخص

شاخص نشان  نيا يكل جيبه دست آمده است. نتا سنجديشاخص را م نيكه ا يمجموع نمرات سؤالات
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 ماتيو تصم يبخشيرا بر آگاه  یفرد ینقش خصلتها انيدرصد پاسخگو 3/37كه در مجموع،  دهديم

 كم«يليخ ايدرصد در حد »كم  2/37و  «یدرصد »تا حدّ 5/25 اد«،يز اي اديزيليحد »خ درخود  ياسيس

 اند.دانسته 

 ياس یس  ماتیو تصم يبخشيبر آگاه یفرد یشاخص نقش خصلتها يفراوان عی: توز4 جدول

 درصد فراواني میزان

 8/6 26 خيلي زياد

 5/30 117 زياد

 5/25 98 تا حدیّ

 26 100 كم

 2/11 43 خيلي كم

 100 384 جمع

 ياس یس  ماتیو تصم يبخشيبر آگاه یفرد یشاخص نقش خصلتها ۀنمر یآمار ی: شاخصها5 جدول

 مقدار ی آماریصهاشاخ

 02/3 1ميانگين

 83/2-22/3 حدود اطمينان ميانگين

 88058/0 انحراف معيار

 -020/0 چولگي

 1 حداقل نمره

 5 حداكثر نمره

 ( خانوادهدو

 گاه ينسبت به جا انيشاخص، پاسخگو نيسنجش ا ی: براياسيشاركت سو م يبخشيخانواده در آگاه  نقش

درصد  6/51 دهدينشان م جي. نتاكنندياظهار نظر م شانياسيو مشاركت س يبخشيخانواده در آگاه 

د ي ز يليخود در حد »خ ياسيو مشاركت س يبخشينقش خانواده را در آگاه  زانيم انيپاسخگو ، ي ز  ا ي  ا د«  ا

 اند.دانسته  كم«يليخ ايدرصد در حد »كم  5/18و  «یدرصد »تا حدّ 9/29

 انیپاسخگو ياس یو مشارکت س  يبخشي: نقش خانواده در آگاه6 جدول

 
، 3، »تا حدی« نمره 4، »زياد« نمره 5زياد« نمرۀ سنجد به دست آمده است)»خيلیاز مجموع سؤالاتی كه آن را می ۀ هر شاخص. ميانگين نمر1

 3/ 41-4/ 2تا حدی،  2/ 41-41/3كم،  81/1-6/2كم، خيلی 1-80/1های اين شاخص عبارتند از: (. محدوده1كم« نمره ، »خيلی2»كم« نمره 
 زياد.خيلی 2/4-5زياد و 
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 درصد فراواني میزان

 4/21 82 خيلي زياد

 2/30 116 زياد

 9/29 115 تا حدیّ

 8/13 53 كم

 7/4 18 خيلي كم

 100 384 جمع

 50/3 ميانگين نمره

 ( گروه همسالانسه

 ان، ي دانشجو  ياسيس ماتيهمسالان بر رفتار و تصم ريتأث ۀ: دربارياسيس ماتيهمسالان بر رفتار و تصم ريأثت

بر رفتار و  اد«يز اي اديزيلياند همسالان در حد »خگفته  انيدرصد پاسخگو6/22 دهدينشان م جينتا

 ا ي درصد »كم  5/42از نظر و  «یدرصد همسالان »تا حدّ 1/35. از نظر رگذارنديآنان تأث ياسيس ماتيتصم

 .رگذارنديآنان تأث ياسيس ماتيبر رفتار و تصم كم«يليخ

 انیپاسخگو ياس یس  ماتیهمسالان بر رفتار و تصم ریتأث  زانی: م 7 جدول

 درصد فراواني میزان

 4/4 17 خيلي زياد

 18 69 زياد

 1/35 135 تا حدیّ

 29/7 114 كم

 8/12 49 خيلي كم

 100 384 جمع

 72/2 ن نمرهميانگي

 ي( مراکزآموزش چهار

با دو مؤلفه كه احتمال  ي: در مراكز آموزشياسيس ماتيو همکاران بر رفتار و تصم انيدانشجو ريتأث

. يو اجتماع ياسيس یمراكز و ساختارها و نهادها نيافراد حاضر در ا ري: ساميادارند مواجه  یرگذاريتأث

 ماتيبر رفتار و تصم راو همکاران  انيدانشجو ريتأث زانيم انيدرصد پاسخگو 6/21 دهندينشان م جينتا

 كم«يليخ ايدرصد در حد »كم  7/47و  «یدرصد »تا حدّ 7/30 اد«،يز اي اديزيليخود در حد »خ ياسيس

 اند.دانسته 
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 انیپاسخگو ياس یس  ماتیو همکاران بر رفتار و تصم انیدانشجو ریتأث  زانی: م 8 جدول

 درصد فراواني میزان

 3/2 9 زيادخيلي 

 3/19 74 زياد

 7/30 118 تا حدیّ

 9/33 130 كم

 8/13 53 خيلي كم

 100 384 جمع

 63/2 ميانگين نمره

 یدر نهادها و تشکلّها انيمشاركت دانشجو زاني: مييدانشجو یدر نهادها و تشکلّها مشاركت

آنها  ياسيس تيترب نديفرابر  تواندي( ميكانون صنف /یو هنر يكانون فرهنگ /ي)انجمن اسلامييدانشجو

در  يي دانشجو یدرصد( در نهادها و تشکلّها 1/66)انيدوسوم پاسخگو دهندينشان م جيباشد. نتا رگذاريتأث

 مشاركت دارند. اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ 3/12و  «یدرصد »تا حدّ 6/21 كم«،يليخ ايحد »كم 

 یيدانشجو یکلّهادر نهادها و تش انیمشارکت پاسخگو زانی: م 9 جدول

 درصد فراواني میزان

 1/2 8 خيلي زياد

 2/10 39 زياد

 6/21 83 تا حدیّ

 5/18 71 كم

 6/47 183 خيلي كم

 100 400 جمع

 01/2 ميانگين نمره

از مجموع  ي: شاخص نقش مراكز آموزشياس ي و مشاركت س يبخشيبر آگاه  ينقش مراكز آموزش شاخص

هد ي شاخص نشان م  ن يا ي كل جيبه دست آمده است. نتا سنجديا مشاخص ر نيكه ا ي نمرات سؤالات ه در  د ك

خود در حد  ي اسي و مشاركت س  يبخشي را بر آگاه  ينقش مراكز آموزش  انيدرصد پاسخگو 8/12مجموع، 

 اند. دانسته  كم« يلي خ ايدرصد در حد »كم  3/70و  « ی درصد »تا حدّ 9/16و  اد«يز ا ي اديزيلي»خ

 ياس یو مشارکت س  يبخشيبر آگاه يشاخص نقش مراکز آموزش  يوانفرا عی: توز10 جدول

 درصد فراواني میزان
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 8/0 3 خيلي زياد

 12 46 زياد

 9/16 65 تا حدیّ

 4/41 159 كم

 9/28 111 خيلي كم

 100 384 جمع

 ياس یو مشارکت س  يبخشيبر آگاه يشاخص نقش مراکز آموزش  ۀنمر یآمار ی: شاخصها11 جدول

 مقدار ریی آماصهاشاخ

 31/2 ميانگين

 23/2-39/2 حدود اطمينان ميانگين

 82689/0 انحراف معيار

 429/0 چولگي

 1 حداقل نمره

 5 حداكثر نمره

 مرجع ی( گروههاپنج

 تيترب ندياند كه در فرادانشگاه ديمرجع، اسات ی: از جمله گروههاياسيدانشگاه بر رفتار س دياسات نقش

درصد( نقش  9/65)انيدوسوم پاسخگو دهدينشان م جيباشند. نتا رگذاريتأث ندتوانيم انيدانشجو ياسيس

درصد در  9/11و  «یدرصد »تا حدّ 2/22 كم«،يليخ ايخود در حد »كم  ياسيدانشگاه را بر رفتار س دياسات

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليحد »خ

 انیدانشجو ياس یدانشگاه بر رفتار س  دی: نقش اسات12 جدول

 درصد فراواني نمیزا

 3/2 9 خيلي زياد

 6/9 37 زياد

 2/22 85 تا حدیّ

 38 146 كم

 9/27 107 خيلي كم

 100 384 جمع

 21/2 ميانگين نمره

و  ي شاخص ورزش ی ها: چهرهياس يس مات ي( بر رفتار و تصمها يتيورزشکاران و هنرمندان)سلبر ی اثرگذار

از  يمين دهدينشان م جيباشد. نتا رگذار يتأث انيدانشجو ياسيس ات ميبر رفتار و تصم تواندي( مهايتي)سلبریهنر
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خود در  ياسيس ماتيو تصم فتارورزشکاران و هنرمندان شاخص را بر ر ی درصد( اثرگذار 2/60)انيپاسخگو

 اند.دانسته  اد« يز اي اديز يليدرصد در حد »خ 7/11و  «ی درصد »تا حدّ 1/28كم«،  اي كميليحد »خ

 ياس یس  ماتیورزشکاران و هنرمندان بر رفتار و تصم یاثرگذار زانی: م 13 جدول

 درصد فراواني میزان

 8/0 3 خيلي زياد

 9/10 42 زياد

 1/28 108 تا حدیّ

 8/18 72 كم

 4/41 159 خيلي كم

 100 384 جمع

 11/2 ميانگين نمره

مرجع از مجموع  ی : شاخص نقش گروههاياسيو مشاركت س يبخشيمرجع بر آگاه  ی نقش گروهها شاخص

ه در  دهديشاخص نشان م نيا يكل جيبه دست آمده است. نتا سنجديشاخص را م نيكه ا ينمرات سؤالات ك

خود در حد  ياس يو مشاركت س يبخشيمرجع را بر آگاه  ی نقش گروهها انيدرصد پاسخگو 4/14مجموع، 

 اند. دانسته  كم«يليخ ايدرصد در حد »كم  9/73و  «ی درصد »تا حدّ 7/11و  اد« يز اي اديزيلي»خ

 ياس یو مشارکت س  يبخشيمرجع بر آگاه یشاخص نقش گروهها يفراوان عی: توز14 جدول

 درصد فراواني میزان

 6/1 6 خيلي زياد

 8/12 49 زياد

 7/11 45 تا حدیّ

 3/39 151 كم

 6/34 133 خيلي كم

 100 384 جمع

 

 

 ياس یو مشارکت س  يبخشيمرجع بر آگاه یشاخص نقش گروهها ۀنمر یآمار ی: شاخصها15 جدول

 مقدار ی آماریصهاشاخ
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 16/2 ميانگين

 07/2-24/2 حدود اطمينان ميانگين

 56220/0 انحراف معيار

 463/0 چولگي

 1 حداقل نمره

 50/4 حداكثر نمره

 يو اجتماع ياس یس  ی( نهادهاشش

طبعاً  م،يرا بسنج ياسيس تيبر ترب ینهاد راتيتأث ميبخواه  ي: وقتياسيس یبا احزاب و گروهها ارتباط

 ی شهروندان و اعضا  ياسيس تيآموزش و ترب ة فيكه وظ انديينهادها نيترمهم ياسيس یاحزاب و گروهها

ا  ياجتماع و ياسيس يعمل ة تجرب ة نهادها به منزل نيحضور در ا نيخود را بر عهده دارند. همچن ت  ج ي است. ن

با احزاب و  كم«يليخ اياند در حد »كم درصد( گفته  6/79)انياز دوسوم پاسخگو شيب دهدينشان م

 اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ 3/6و  «ی»تا حدّ انيدرصد پاسخگو 1/14ارتباط دارند.  ياسيس یگروهها

 ارتباط دارند. ياسيس یبا احزاب و گروهها

 ياس یس  یبا احزاب و گروهها انیارتباط پاسخگو زانی: م 16 جدول

 صددر فراواني میزان

 8/0 3 خيلي زياد

 5/5 21 زياد

 1/14 54 تا حدیّ

 3/20 78 كم

 3/59 228 خيلي كم

 100 400 جمع

 68/1 ميانگين نمره

ها  ، ي اس يس تيترب نديمؤثر در فرا ياجتماع  ی نهادها گرينهاد: از دمردم یهابا سازمان ارتباط ان زم  ی سا

 كم«،يليخ ايدرصد( در حد »كم  6/79)انيخگواز دوسوم پاس شيب دهدينشان م جينهاد است. نتامردم

 ارتباط دارند. نهاد دممر یبا سازمانها اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ 5/5و  «یدرصد »تا حدّ 9/14

 

 نهادمردم یبا سازمانها انیارتباط پاسخگو زانی: م 17 جدول
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 درصد فراواني میزان

 8/0 3 خيلي زياد

 7/4 18 زياد

 9/14 57 تا حدیّ

 9/29 115 كم

 7/49 191 خيلي كم

 100 400 جمع

 77/1 ميانگين نمره

ت  يو اجتماع  ياسيس ی: شاخص نهادهايو اجتماع  ياسيس یارتباط با نهادها شاخص ا از مجموع نمر

كه در  دهديشاخص نشان م نيا يكل جيبه دست آمده است. نتا سنجديشاخص را م نيكه ا يسؤالات

 ياعو اجتم ياسيس یبا نهادها كم«يليخ اياند در حد »كم درصد( گفته  6/84)انيمجموع، اكثر پاسخگو

درصد در  3/6و  «ی»تا حدّ يو اجتماع ياسيس یبا نهادها انيدرصد پاسخگو 1/9اند. ارتباط مشاركت داشته 

 بوده است. اد«يحد »ز

 يو اجتماع ياس یس  یشاخص ارتباط با نهادها يفراوان عی: توز18 جدول

 درصد انيفراو میزان

 0 0 خيلي زياد

 3/6 24 زياد

 1/9 25 تا حدیّ

 6/26 102 كم

 58 223 خيلي كم

 100 384 جمع

 يو اجتماع ياس یس  یشاخص ارتباط با نهادها ۀنمر یآمار ی: شاخصها19 جدول

 مقدار ی آماریصهاشاخ

 72/1 ميانگين

 64/1-80/1 حدود اطمينان ميانگين

 79117/0 انحراف معيار

 851/0 يچولگ

 1 حداقل نمره

 50/3 حداكثر نمره

 يجمع یها( رسانههفت
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و  يو خارج يداخل ياجتماع یهامطبوعات، شبکه  ون،يزيو تلو ويشامل راد يجمع یهارسانه 

هند نشان  توانديها مرسانه  نياز ا انياستفاده دانشجو زانيكه م شوديم يو خارج يداخل یهایخبرگزار  ۀ د

 باشد. ياسيس تيترب نديبر فرا انشیرگزاريتأث زانيم

 ما ي خود را از صداوس  ي اس ي س  ي اطلاعات و آگاه  زان ي شد چه م  ده ي پرس  ان ي : از پاسخگو ي مل  ة رسان  ی ها از برنامه  استفاده 

 41/ 6و  « ی درصد »تا حدّ 32/ 1 اد«، ي ز  ا ي  اد ي ز ي ل ي در حد »خ  ان ي درصد پاسخگو  26/ 3 دهد ي نشان م  ج ي نتا  د؟ ي كن ي م  افت ي در 

 . كنند ي م  افت ي در  ما ي خود را از صداوس  ي اس ي س  ی ها ي اطلاعات و آگاه  كم« ي ل ي خ  ا ي »كم درصد در حد 

 ياس یس  يکسب اطلاعات و آگاه یبرا مایاز صداوس  انیپاسخگو ۀاستفاد زانی: م 20 جدول

 درصد فراواني میزان

 9/3 15 خيلي زياد

 4/22 86 زياد

 1/32 123 تا حدیّ

 2/18 70 كم

 4/23 90 خيلي كم

 100 384 جمع

 65/2 ميانگين نمره

شما  يآگاه  شيمکتوب)مطبوعات( چقدر در افزا یهاشد رسانه  دهيپرس انياز پاسخگو مکتوب: یهارسانه

 یهانقش رسانه  انيدرصد پاسخگو 1/27 دهدينشان م جينقش دارند؟ نتا ياسياز مسائل س

ا  صددر 3/26 اد«،يز اي اديزيلي»خدر حد  ياسيآنان از مسائل س يآگاه  شيمکتوب)مطبوعات( را در افزا »ت

 اند.دانسته  كم«يليخ ايدرصد در حد »كم  6/46و  «یحدّ

 ياس یاز مسائل س  انیپاسخگو يآگاه شیمکتوب)مطبوعات( در افزا یها: نقش رسانه21 جدول

 درصد فراواني میزان

 9/3 15 خيلي زياد

 2/23 89 زياد

 3/26 101 تا حدیّ

 3/27 105 كم

 3/19 74 خيلي كم

 100 384 جمع

 65/2 ميانگين نمره
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 یهاشد: شبکه  دهيپرس انيو ...(: از پاسخگو گپی)سروش، آيداخل یمجاز ياجتماع یهاشبکه 

 ياسيشما از مسائل س يدر آگاه  زانيو ... چه م سفونيب گپ،یمانند سروش، آ يداخل یمجاز ياجتماع

 یجازم ياجتماع یهادرصد( نقش شبکه  5/68)انياسخگواز دوسوم پ شيب دهدينشان م جينقش دارند؟ نتا

درصد  1/20و  «یدرصد »تا حدّ 4/11 كم«،يليخ ايدر حد »كم  ياسيآنان از مسائل س يرا در آگاه  يداخل

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليدر حد »خ

 انیپاسخگو ياس یس  يدر آگاه يداخل یمجاز ياجتماع یها: نقش شبکه22 جدول

 درصد نيفراوا میزان

 3/6 24 خيلي زياد

 8/13 53 زياد

 4/11 44 تا حدیّ

 5/12 48 كم

 56 215 خيلي كم

 100 384 جمع

 02/2 ميانگين نمره

شد  دهيپرس انيو ...(: از پاسخگو نستاگرامي)تلگرام، واتساپ، ا يخارج یمجاز ياجتماع یهاشبکه 

شما از  يدر آگاه  زانيو ... چه م نستاگراميا مانند تلگرام، واتساپ، يخارج یمجاز ياجتماع یهاشبکه 

ع  ی ها درصد( نقش شبکه  4/67)انيدوسوم پاسخگو دهدينشان م جينقش دارد؟ نتا ياسيمسائل س جتما  ي ا

 5/13و  «یدرصد »تا حدّ 1/19 اد«،يز اي اديزيليآنان در حد »خ ياسيس يرا در آگاه  يخارج یمجاز

 د.اندانسته  كم«يليخ ايدرصد در حد »كم 

 انیپاسخگو ياس یس  يدر آگاه يخارج یمجاز ياجتماع یها: نقش شبکه23 جدول

 درصد فراواني میزان

 8/32 126 خيلي زياد

 6/34 133 زياد

 1/19 73 تا حدیّ

 2/11 43 كم

 3/2 9 خيلي كم

 100 384 جمع

 84/3 ميانگين نمره
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ز  ي اسياخبار و اطلاعات س زانيشد شما چه م دهيپرس اني: از پاسخگويداخل یهایخبرگزار ا ا خود ر

د يزيليدر حد »خ انيدرصد پاسخگو 5/37 دهدينشان م جينتا د؟يكنيم یريگيپ يداخل یهایخبرگزار  ا ي  ا

ت  كم«يليخ ايدرصد در حد »كم  38و  «یدرصد »تا حدّ 5/24 اد«،يز ز  ي اس ي س اخبار و اطلاعا ا ا خود ر

 .كننديم یريگيپ يداخل یهایخبرگزار

 ياس یکسب اخبار و اطلاعات س  یبرا يداخل یهایاز خبرگزار انیپاسخگو ۀاستفاد زانی: م 24 جدول

 درصد فراواني میزان

 8/7 30 خيلي زياد

 7/29 114 زياد

 5/24 94 تا حدیّ

 1/16 62 كم

 9/21 84 خيلي كم

 100 384 جمع

 85/2 ميانگين نمره

خود را از  ياسياخبار و اطلاعات س زانيشما چه مشد  دهيپرس انياز پاسخگو :يخارج یهایخبرگزار

د ي ز ي ل ي در حد »خ انيدرصد پاسخگو 24 دهدينشان م جينتا د؟يكنيم ی ريگيپ يخارج یهایخبرگزار  ا ي  ا

ز  ياسيساخبار و اطلاعات  كم«يليخ ايدرصد در حد »كم  8/38و  «یدرصد »تا حدّ 2/37 اد«،يز ا ا خود ر

 .كننديم ی ريگيپ يخارج یهایخبرگزار

 ياس یکسب اخبار و اطلاعات س  یبرا يخارج یهایاز خبرگزار انیپاسخگو ۀاستفاد زانی: م 25 جدول

 درصد فراواني میزان

 6/8 33 خيلي زياد

 4/15 59 زياد

 2/37 143 تا حدیّ

 7/16 64 كم

 1/22 85 خيلي كم

 100 384 جمع

 72/2 ميانگين نمره

 اني: از پاسخگوياسيس ماتيبر رفتار و تصم يخارج یهانه رسا یخبر یو گزارشها غاتيتبل نقش

شما نقش  ياسيس ماتيبر رفتار و تصم زانيچه م يخارج  ی هارسانه  یخبر یو گزارشها غاتيشد تبل دهيپرس
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 یخبر یو گزارشها غاتيدرصد( نقش تبل 6/52)انياز پاسخگو يمياز ن شيب دهدينشان م جيدارد؟ نتا

و  « ی درصد »تا حدّ  6/33 كم«،يليخ ايخود در حد »كم  ياسيس ماتيتار و تصمرا بر رف يخارج یهارسانه 

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ 8/13

 انیپاسخگو ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم يخارج یهارسانه یخبر یو گزارشها غاتی: نقش تبل26 جدول

 درصد فراواني میزان

 8/0 3 خيلي زياد

 13 50 زياد

 6/33 129 حدیّ تا

 6/34 133 كم

 18 69 خيلي كم

 100 384 جمع

 44/2 ميانگين نمره

 اني: از پاسخگوياسيس ی هایريگميبر رفتار و تصم يداخل ی هارسانه  یخبر یو گزارشها غاتيتبل نقش

ق  ياسيس ماتيبر رفتار و تصم زانيچه م يداخل ی هارسانه  یخبر یو گزارشها غاتيشد تبل دهيپرس ش شما ن

 یخبر یو گزارشها غاتيدرصد( نقش تبل 7/47)انياز پاسخگو يميكمتر از ن دهدينشان م جيدارد؟ نتا

درصد »تا  4/35كم«،  اي كميليخود در حد »خ ياسيس یهایريگميرا بر رفتار و تصم يداخل یهارسانه 

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ 9/16و  «یحدّ

 ان ی پاسخگو  ي اس ی س  ی ها ی ر ی گ م ی بر رفتار و تصم  ي داخل  ی ها رسانه  ی خبر  ی و گزارشها  غات ی : نقش تبل 27 جدول 

 درصد فراواني میزان

 8/0 3 خيلي زياد

 1/16 62 زياد

 4/35 136 تا حدیّ

 8/25 99 كم

 9/21 84 خيلي كم

 100 384 جمع

 48/2 ميانگين نمره

ه ا  يمجموع نمرات سؤالات ها از: شاخص استفاده از رسانه يجمع یهارسانه  شاخص ا  ن ي ك شاخص ر

 51/ 6) ان ياز پاسخگو يمين دهديشاخص نشان م نيا يكل جيبه دست آمده است. در مجموع، نتا سنجديم
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درصد  39اند. مؤثر دانسته  «ی»تا حدّ ياسيخود در خصوص مسائل س يآگاه  شيها را در افزادرصد( رسانه 

كم« و  يليخ ايدر حد »كم  ياسيخود در خصوص مسائل س ياه آگ شيها را در افزانقش رسانه  انيپاسخگو

 اند.دانسته  اد«يدرصد در حد » ز4/9

 يجمع یهاشاخص رسانه يفراوان عی: توز28 جدول

 درصد فراواني میزان

 0 0 خيلي زياد

 4/9 36 زياد

 6/51 198 تا حدیّ

 32 123 كم

 7 27 خيلي كم

 100 384 جمع

 يجمع یهاشاخص رسانه ۀنمر یآمار ی: شاخصها29 جدول

 مقدار ی آماریصهاشاخ

 02/3 ميانگين

 83/2-22/3 حدود اطمينان ميانگين

 61515/0 انحراف معيار

 -043/0 چولگي

 33/1 حداقل نمره

 50/4 حداكثر نمره

 ينید ی( نهادهاهشت

و  ينيد ی ساختارها م؛ ياما با ساختارها و افراد در كنار هم مواجه  زين ينيد ینهادها یرگذاريخصوص تأث در

 ونيو روحان ينيآنها عالمان د نيترساختارها كه مهم نيو افراد مؤثر در ا ئتيمثل مسجد و ه  يمذهب

 .باشنديم

 ان ي : از پاسخگو ياسيس یهایريگميبر رفتار و تصم يمذهب یئتهايمثل مساجد و ه  ينيد ینهادها نقش

 ياسيس یهایريگميبر رفتار و تصم زانيتا چه م يمذهب یئتهايمثل مساجد و ه  ينيد یشد نهادها دهيپرس

مثل  ينيد یادهادرصد( نقش نه  4/53)انياز پاسخگو يمياز ن شيب دهدينشان م جيشما نقش دارد؟ نتا

درصد  1/28كم«،  اي كميليخود در حد »خ ياسيس یهایريگميرا بر رفتار و تصم يمذهب یئتهايمساجد و ه 

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيلير حد »خدرصد د 5/18و  «ی»تا حدّ
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 ان ی پاسخگو  ي اس ی س  مات ی بر رفتار و تصم  ي مذهب  ی ئتها ی مثل مساجد و ه  ي ن ی د  ی : نقش نهادها 30 جدول 

 درصد فراواني میزان

 8/6 26 خيلي زياد

 7/11 45 زياد

 1/28 108 تا حدیّ

 1/20 77 كم

 3/33 128 خيلي كم

 100 384 جمع

 39/2 ميانگين نمره

به چه  ينيد یشد علما دهيپرس اني: از پاسخگوياسيس ماتيبر رفتار و تصم ينيد یعلما یاثرگذار

 1/54)انياز پاسخگو يمياز ن شيب دهدينشان م جيشما اثرگذارند؟ نتا ياسيس ماتيبر رفتار و تصم زانيم

درصد  4/21 كم«، اي كميليخود در حد »خ ياسيس ماتيرا بر رفتار و تصم ينيد یعلما یدرصد( اثرگذار

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ 5/24و  «ی»تا حدّ

 انیپاسخگو ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم ينید یعلما یاثرگذار زانی: م 31 جدول

 درصد فراواني میزان

 5/11 44 خيلي زياد

 13 50 زياد

 4/21 82 تا حدیّ

 3/14 55 كم

 8/39 153 خيلي كم

 100 384 جمع

 42/2 ميانگين نمره

 ن ي كه ا  ياز مجموع نمرات سؤالات ينيد ی نهادها ی: شاخص اثرگذار ينيد ینهادها ی اثرگذار شاخص

از  يمين دهديشاخص نشان م نيا يكل جيبه دست آمده است. در مجموع، نتا سنجديشاخص را م

«  مك يليخ اير حد » كم د ياسيس ماتيرا بر رفتار و تصم ينيد ینهادها یدرصد( اثرگذار 57)انيپاسخگو

و  «ی»تاحد ياسيس ماتيرا بر رفتار و تصم ينيد ینقش نهادها انيدرصد پاسخگو 1/20اند. دانسته 

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ9/22
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 ينید ینهادها یشاخص اثرگذار يفراوان عی: توز32 جدول

 درصد فراواني میزان

 9/9 38 خيلي زياد

 13 50 زياد

 1/20 77 تا حدیّ

 18 69 كم

 39 150 خيلي كم

 100 384 جمع

 ينید ینهادها یشاخص اثرگذار ۀنمر یآمار ی: شاخصها33 جدول

 مقدار ی آماریصهاشاخ

 40/2 ميانگين

 27/2-52/2 حدود اطمينان ميانگين

 24177/1 انحراف معيار

 429/0 چولگي

 1 حداقل نمره

 5 حداكثر نمره

 ( حکومتنه

و  استمداراني شد س ده يپرس  اني: از پاسخگوياس يس مات يبر رفتار و تصم ي و زمامداران حکومت استمدارانيس ی رگذار اث

 چهارمک ياز  ش يب دهدينشان م ج يشما اثرگذارند؟ نتا  ياس يس  مات يبر رفتار و تصم  زانيبه چه م ي زمامداران حکومت

خود در حد  ياس يس  مات يرا بر رفتار و تصم  ي حکومت ن را و زمامدا استمدارانيس ی درصد( اثرگذار  27/ 6)ان يپاسخگو

 اند.كم« دانسته  يلي خ ا يدرصد در حد »كم 7/47و  «ی درصد »تا حدّ  24/ 7 اد«،يز  اي اد ي زيلي»خ

 ان یپاسخگو  ي اس ی س  مات ی بر رفتار و تصم  ي و زمامداران حکومت  استمداران ی س  ی اثرگذار  زان ی : م 34 جدول 

 درصد فراواني میزان

 5/5 21 خيلي زياد

 1/22 85 زياد

 7/24 95 تا حدیّ

 6/26 102 كم

 1/21 81 خيلي كم

 100 384 جمع

 64/2 ميانگين نمره
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اسخگو  ياسلام یشورا یو اعضا ياسلام یمجلس شورا ندگانينما یاثرگذار ز پ  ان ي شهر و روستا: ا

بر رفتار و  نزايشهر و روستا تا چه م یشورا یو اعضا ياسلام یمجلس شورا ندگانيشد نما دهيپرس

 یدرصد( اثرگذار 7/67)انياز دوسوم پاسخگو شيب دهدينشان م جيشما اثرگذارند؟ نتا ماتيتصم

خود در  ي اس يس ماتيشهر و روستا را بر رفتار و تصم ی شورا یو اعضا ياسلام یمجلس شورا ندگانيمان

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليدرصد در حد »خ 8/7و  «یدرصد »تا حدّ 5/24كم«،  اي كميليحد »خ

شهر و روستا بر  ياسلام  یشورا یو اعضا ياسلام  یمجلس شورا ندگانینما یاثرگذار زانی: م 35 جدول

 انیپاسخگو ياس یس  ماتیرفتار و تصم

 درصد فراواني میزان

 3/2 9 خيلي زياد

 5/5 21 زياد

 5/24 94 تا حدیّ

 6/27 106 كم

 1/40 154 خيلي كم

 100 384 جمع

 02/2 ن نمرهميانگي

شاخص  ن ي كه ا يحکومت از مجموع نمرات سؤالات ی حکومت: شاخص اثرگذار ی اثرگذار شاخص

از  يمين دهديشاخص نشان م نيا يكل جيبه دست آمده است. در مجموع، نتا سنجديرا م

كم «  ي ل ي خ  ا ي در حد » كم  ياسيس ماتيحکومت را بر رفتار و تصم یدرصد( اثرگذار 7/61)انيپاسخگو

درصد  5/18و  «ی»تا حدّ ياسيس ماتينقش حکومت را بر رفتار و تصم انيدرصد پاسخگو 8/19اند. نسته دا

 اند.دانسته  اد«يز اي اديزيليدر حد »خ

 حکومت یشاخص اثرگذار يفراوان عی: توز36 جدول

 درصد فراواني میزان

 9/3 15 خيلي زياد

 6/14 56 زياد

 8/19 76 تا حدیّ

 9/28 111 كم

 8/32 126 ي كمخيل

 100 384 جمع
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 حکومت یشاخص اثرگذار ۀنمر یآمار ی: شاخصها37 جدول

 مقدار ی آماریصهاشاخ

 33/2 ميانگين

 23/2-52/2 حدود اطمينان ميانگين

 99651/0 انحراف معيار

 423/0 چولگي

 1 حداقل نمره

 5 حداكثر نمره

 يالمللنی( تحولات بده

 ي الملل ن ي شد: تحولات ب دهيپرس اني: از پاسخگوياسيس ماتيبر رفتار و تصم يالمللنيتحولات ب یاثرگذار

 سومک ياز  شيب دهدينشان م جياست؟ نتا رگذاريشما تأث ياسيس ماتيبر رفتار و تصم زانيتا چه م

خود در حد  ياسيس ماتيرا بر رفتار و تصم يالمللنيتحولات ب یدرصد( اثرگذار6/45)انيپاسخگو

 اند.كم« دانسته  يليخ ايدرصد در حد »كم  1/22و  «یدرصد »تا حدّ 3/32 اد«،يز اي اديزيلي»خ

 انیپاسخگو ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم يالمللنیتحولات ب یاثرگذار زانی: م 38 جدول

 درصد فراواني میزان

 8/13 53 خيلي زياد

 8/31 122 زياد

 3/32 124 تا حدیّ

 7/11 45 كم

 4/10 40 خيلي كم

 100 384 جمع

 27/3 ميانگين نمره

 هاهی. آزمون فرض 3

 نقش دارد. انیدانشجو ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم یفرد یاول: خصلتها یةفرض

از حد  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتيمؤثر بر رفتار و تصم ،یفرد یشاخص خصلتها ۀنمر نيانگيم

با  انيدانشجو ياسيس ماتيبر رفتار و تصممؤثر  یفرد یشاخص خصلتها نيانگيم ة سيمتوسط است. مقا
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 5از  02/3 انيودانشج نيدر ب یفرد یشاخص خصلتها نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک  يآزمون ت

 .شوديم رفته يدرصد پذ 95 نانيدر سطح اطم ه يفرض نينمره است. ا

 نقش دارد. انیدانشجو ياس یو مشارکت س  يبخشيدوم: خانواده در آگاه یةفرض

از حد متوسط  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيو مشاركت س يبخشينقش خانواده درآگاه  ۀنمر نيانگيم

 يبا آزمون ت انيدانشجو ياسيو مشاركت س يبخشينقش خانواده درآگاه  ۀنمر نيانگيم ة سياست. مقا

 نيدر ب ياسيو مشاركت س يبخشينقش خانواده درآگاه  ۀنمر نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک 

 .شوديم رفته يدرصد پذ 95 نانيدر سطح اطم ه يفرض نينمره است. ا 5از  50/3 انيدانشجو

 نقش دارند. انیدانشجو ياس یس  ماتیسوم: همسالان بر رفتار و تصم یةفرض

از حد متوسط  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتينقش همسالان مؤثر بر رفتار و تصم ۀنمر نيانگيم

 يبا آزمون ت انيدانشجو ياسيس ماتينقش همسالان بر رفتار و تصم ۀنمر نيانگيم ة سياست. مقا

 ان ي دانشجو  نيب رد ياسيس ماتينقش همسالان بر رفتار و تصم ۀنمر نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک 

 .شودينم رفته يدرصد پذ95 نانيدر سطح اطم ه يفرض نينمره است. ا 5از  72/2

 نقش دارند. انیدانشجو ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم يزآموزش چهارم: مراک یةفرض

از حد  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتيمؤثر بر رفتار و تصم ينقش مراكز آموزش ۀنمر نيانگيم

ا آزمون  انيدانشجو ياسيس ماتيبر رفتار و تصم ينقش مراكز آموزش ۀنمر نيانگيم ة سيمتوسط است. مقا ب

 نيدر ب ياسيس ماتيصمبر رفتار و ت ينقش مراكزآموزش ۀنمر نيانگيكه م دهديان منش ،یانمونه تک  يت

 .شودينم رفته يدرصد پذ 95 نانيدر سطح اطم ه يفرض نينمره است؛ ا 5از  31/2 انيدانشجو

 نقش دارند. انیدانشجو ياس یو مشارکت س  يبخشيدر آگاه يجمع یهاپنجم: رسانه یةفرض

از  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيو مشاركت س يبخشيدر آگاه  يجمع یهانقش رسانه  ۀنمر نيانگيم

 ياسيو مشاركت س يبخشيدر آگاه  يجمع یهانقش رسانه  ۀنمر نيانگيم ة سيحد متوسط است. مقا

در  يجمع یهانقش رسانه  ۀنمر نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک  يبا آزمون ت انيدانشجو

ان ي در سطح اطم  ه يفرض نينمره است. ا 5از  02/3 انيدانشجو نيدر ب ياسيو مشاركت س يبخشيآگاه   95 ن

 .شوديم رفته يدرصد پذ

 نقش دارند. انیدانشجو ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم يو اجتماع ياس یس  یششم: نهادها یةفرض
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ز  شتر يب ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتيبر رفتار و تصم يو اجتماع ياسيس ینقش نهادها ۀنمر نيانگيم ا

 ياسيس ماتيبر رفتار و تصم يو اجتماع ياسيس ینقش نهادها ۀنمر نيانگيم ة سيحد متوسط است. مقا

بر  يو اجتماع ياسيس ینقش نهادها ۀنمر نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک  يبا آزمون ت انيدانشجو

ان ي در سطح اطم  ه يفرض نينمره است. ا 5از  72/1 انيدانشجو نيدر ب ياسيس ماتيرفتار و تصم درصد 95 ن

 .شودينم رفته يپذ

 نقش دارند. انیدانشجو ياس یس  ماتیبر رفتار و تصم ينید یهفتم: نهادها یةفرض

ز حد متوسط  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتيبر رفتار و تصم ينيد ینقش نهادها ۀنمر نيانگيم ا

 يبا آزمون ت انيدانشجو ياسيس ماتيو تصمبر رفتار  ينيد ینقش نهادها ۀنمر نيانگيم ة سياست. مقا

 نيدر ب ياسيس ماتيبر رفتار و تصم ينيد ینقش نهادها ۀنمر نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک 

 .شودينم رفته يدرصد پذ 95 نانيدر سطح اطم ه يفرض نينمره است؛ ا 5از  40/2 انيدانشجو

 نقش دارند. انیدانشجو ياس یس  ماتی رفتار و تصمبر  ،يجهان ةدر عرص يالمللنیهشتم: تحولات ب یةفرض

 ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتيبر رفتار و تصم ،يجهان ة در عرص يالمللنيتحولات ب ۀنمر نيانگيم

 ماتيبر رفتار و تصم يجهان ة در عرص يالمللنيتحولات ب ۀنمر نيانگيم ة سياز حد متوسط است. مقا شتريب

 ة در عرص يالمللنيب ولاتتح ۀنمر نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک  يبا آزمون ت انيدانشجو ياسيس

 .شوديم رفته يدرصد پذ 95 نانيدر سطح اطم ه يفرض نينمره است. ا 5از  27/3 انيدانشجو نيدر ب يجهان

 نقش دارند. انیدانشجو ياس یس  ماتیمرجع بر رفتار و تصم ینهم: گروهها یةفرض

از حد متوسط  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتيجع بر رفتار و تصممر ینقش گروهها ۀنمر نيانگيم

 يبا آزمون ت انيدانشجو ياسيس ماتيمرجع بر رفتار و تصم ینقش گروهها ۀنمر نيانگيم ة سياست. مقا

 نيدر ب ياسيس ماتيمرجع بر رفتار و تصم ینقش گروهها ۀنمر نيانگيكه م دهدينشان م ،یانمونه تک 

 .شودينم رفته يدرصد پذ95 نانيدر سطح اطم ه يفرض نينمره است. ا 5از  16/2 انيدانشجو

 نقش دارد. انیدانشجو ياس یس  ماتیدهم: حکومت بر رفتار و تصم یةفرض

از حد متوسط است.  شتريب ايبرابر  انيدانشجو ياسيس ماتينقش حکومت بر رفتار و تصم ۀنمر نيانگيم

نشان  ،یانمونه تک  يبا آزمون ت انيدانشجو ياسيس ماتيتار و تصمنقش حکومت بر رف ۀنمر نيانگيم ة سيمقا

نمره  5از  33/2 انيودانشج نيدر ب ياسيس ماتينقش حکومت بر رفتار و تصم ۀنمر نيانگيكه م دهديم

 .شودينم رفته يدرصد پذ 95 نانيدر سطح اطم ه،يفرض نياست. ا
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 H0 هیتحت فرض انیدانشجو ياس یس  ماتی و تصممؤثر بر رفتار  یشاخصها ۀنمر نیانگی: آزمون م 39 جدول

شاخص 

 اثرگذار

میانگین 

انمونه

ی 

 شاخص

اختلاف 

میانگینها 

تحت 

فرض 
H0 

آمارۀ 

آزمو

ن 

 تي

درجة 

آزادی)

d.f) 

سطح 

معنادار

ی 

(sig) 

 088/0 383 710/1 02/0 02/3 خصلتهای فردی

 313/0 383 011/1 50/0 50/3 خانواده

 000/0 383 -337/5 -28/0 72/2 همسالان

 000/0 383 -231/16 -69/0 31/2 مراكزآموزشي

 214/0 383 041/1 02/0 02/3 های جمعيرسانه

نهادهای سياسي و 

 اجتماعي
72/1 28/1- 605/31- 383 000/0 

 000/0 383 -431/9 -60/0 72/1 نهادهای ديني

تحولات 

 الملليبين
27/3 27/0 943/0 383 183/0 

 000/0 383 -147/19 -84/0 16/2 گروههای مرجع

 000/0 383 -110/13 -67/0 33/2 حکومت 
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 انیدانشجو ياس یس  تیمؤثر بر ترب یشاخصها یآمار یهاهی: فرض40 جدول

شاخص 

 اثرگذار
 فرضیه میانگین

سطح 

 معناداری
 گیریتصمیم

خصلتهای 

 فردی
نقش دارد.  02/3 دانشجويان  سياسي  و تصميمات  بررفتار  فردی   پذيرفته شد 088/0 خصلتهای 

دارد.  51/3 خانواده نقش  دانشجويان  سياسي  و مشاركت  بخشي  درآگاهي   پذيرفته شد 313/0 خانواده 

نقش دارند.  72/2 همسالان دانشجويان  سياسي  و تصميمات  بر رفتار   پذيرفته نشد 000/0 همسالان 

مراكز 

 آموزشي
نق  31/2 دانشجويان  سياسي  وتصميمات  بررفتار   پذيرفته نشد 000/0 ش دارند. مراكزآموزشي 

های  رسانه

 جمعي
بخشي و مشاركت سياسي رسانه  02/3 نقش دارند. های جمعي درآگاهي   پذيرفته شد 214/0 دانشجويان 

نهادهای  

و  سياسي 

 اجتماعي

72/1 
و تصميمات سياسي دانشجويان نقش  و اجتماعي بر رفتار  نهادهای سياسي 

 دارند. 
 پذيرفته نشد 000/0

دانشجويان نقش دارند.  40/2 دينينهادهای   و تصميمات سياسي  بر رفتار   پذيرفته نشد 0000/0 نهادهای ديني 

بين   تحولات 

 المللي
بين المللي، بررفتار و تصميمات سياسي دانشجويان نقش دارند.  27/3  پذيرفته شد 183/0 تحولات 

گروههای 

 مرجع
دانشجو  16/2 سياسي  و تصميمات  بر رفتار  مرجع  نقش دارند. گروههای   پذيرفته نشد 000/0 يان 

دانشجويان نقش دارد. 33/2 حکومت سياسي  و تصميمات  بر رفتار   پذيرفته نشد 000/0 حکومت 

 

 یریگجهینتبحث و  (  و

و وجوه  ابديينهفته انسان است كه از بدو تولد معنا م یكلان در رشد و پرورش استعدادها ینديفرا ت،يترب

. اصل ابدييم تيو اهم شوديانسان، مطرح م یتهايو مسئول يمختلف زندگ یهاهمختلف آن با توجه به حوز

به  توانديمختلف م یهاطيو مح طيدر شرا یريادگي نيو آموختن است. ا یريادگي ت،يدر ترب یمحور

كه به طور مشخص  ی خانواده است. پس از خانواده، نهاد ،یريادگي طيمح نيترو مهم ني. اولوندديوقوع بپ

نهاد آموزش و پرورش است كه با عنوان مدرسه مصداق  پردازد،يافراد در جوامع مختلف م تيترببه 

آموزان در دانش نديفرا نيا يبه بررس ياسيس تيترب ۀگرفته در حوزصورت یپژوهشها ۀ. لذا عمدابدييم

 يدر زندگ ياسيس تيترب جياند. نتاداشته  ديتأك ياسيس تيترب نديدوران در فرا نيا تيپرداخته و بر اهم
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ه در سرنوشت  ،ياجتماع ياتفاقات در زندگ نيتر. از مهمرسديبه ظهور م ياجتماع مشاركت افراد جامع

 ةمرحل  ران، يا ة افراد در جامع ياسيس ی رگذاريمشاركت و تأث طيبه شرا توجه خود است. با  يو اجتماع يسايس

ا ا شوديآموزان به دانشگاه آغاز ما ورود دانش همزمان ب باً يو تقر يسالگ 18مهم، از سن  نيا یبرا یجدّ  ن ي . ب

ا  ان ي دانشجو يكارشناس  ۀدور  ،ياس يس تيترب نديفرا ي بررس یمقطع مهم برا ک يوجود،  ان ب ه همزم است ك

عوامل  یرگذاريدر معرض تأث نيآنهاست و همچن یبرا يو اجتماع ياسيس یتهايو مسئول فيوظا جاديا

هم  ن،ي ش ي پ  یپژوهشها  جيبر اساس نتا يبررس ن يانجام ا ی . براندريگيخصوص قرار م نيمختلف در ا  ني تر م

ا  تاس ی اگانه ده ی شاخصها ان، يدانشجو ياس يس تيترب نديبر فرا رگذار يتأث یشاخصها ها ب ز آن م ا ا كه هر كد

رد  ا ي  د ييتأ ی لازم برا  ی هاشد و داده يطراح ه يفرض ک يهر شاخص  یاند. براچند مؤلفه سنجش شده اي ک ي

 آن به دست آمد. جينتا ليپرسشنامه و تحل قياز طر انينظرات دانشجو افتيبا در هاه يضفر

و تحولات  يجمع یهاخانواده، رسانه  ،یفرد یچهار شاخص خصلتها ها،ه ياساس آزمون فرض بر

ت ي در قالب رفتار و تصم  يو مهندس يفن انيو كنش( دانشجو شيگرا نش،ي)بياسيس تيبر ترب يالمللنيب  ما

اخبار و  یريگياولاً، به پ يو مهندس يفن انيدانشجو ،یفرد یخصلتها ۀدارند. در حوز یمعنادار ريتأث ،ياسيس

و  يخود از خاستگاه قوم ياسيس ماتيدر بروز رفتار و تصم اً،يدارند و ثان ليتما ياسيمسائل س

 ر يتأث زين يرانيا ة جامع ۀدهندليتشک ية اول ة نهاد خانواده به عنوان هست ني. همچنرنديپذيم ريتأث شانييايجغراف

ه  انياز دانشجو يمياز ن شيكه ب یخود دارد؛ به نحو یاعضا ياسيس تيبر ترب یاقابل ملاحظه  مورد مطالعه ب

 نياست. ا رگذاريآنها تأث ياسيس ماتيبر رفتار و تصم یاديمسئله اذعان دارند كه خانواده در حد ز نيا

 انيدانشجو ليتما جاديدارد و خانواده معمولاً در ا يکيباط نزدارت زين یفرد یبا خصلتها یرگذاريتأث

. منافع برنديمشترک به سر م ييايو جغراف يقوم طيآن معمولاً در شرا یاعضاو  كنديم ينيآفرنقش

خانواده را متعهد و  یآنها برقرار است، اعضا انيكه در م ييخانواده و اعتماد بالا ک ي یمشترک اعضا

د  ط و بروز رفتار توس  ميدر اتخاذ تصم یبنديتعهد و پا نيو ا كنديم يرانيا ة هاد در جامعن نيبه ا بنديپا ا افر

 .ميهست یرگذاريتأث نيشاهد ا زين ياسيو رفتار س ماتياست و طبعاً در تصم رگذاريتأث اريخانواده بس

ايتأث  يو مهندس يفن ان ي دانشجو ياس ي و كنش س ش يگرا  نش،يدر ب زين يجمع  ی هارسانه  ادار  یررگذ  یمعن

ه ی ها رسانه  ما،يها شامل صداوس رسانه  ن ياز انواع ا ي كه برخ حيتوض ن يدارند. با ا  جتماع یهامکتوب و شبک  ي ا

ارتر ي نسبتاً تأث ي و خارج يلداخ  ی ها ی حال خبرگزار ن يدارند و در ع ی رگذار ي تأث ن يدر ا يسهم كم  يداخل  رگذ

اگرام ي( مانند تلگرام، واتساپ و ا ي رانيا ر ي)غ يخارج  ي اجتماع ی ها حال شبکه  ني . در عشونديمحسوب م در  نست

ه ر يتأث  ن،يدارند. بنابر ا ی اد يز ر يمورد مطالعه تأث انيدانشجو ياس يس مات يرفتار و تصم ز ح رسان ه  ث يها ا رسان

ارتر ي به اطلاعات است كه آنها را تأث ع يآزاد و سر يمثل دسترس  ی گريد ات يبلکه خصوص ست،يبودنشان ن  رگذ

 .كنديم
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ابط  تيو به تبع آن، وضع رانيا ياسلام ینظام جمهور یهايژگيبه سبب مختصات و و رانيا ة امعج رو

 ني. بر اكنديبرقرار م يالمللنيو تحولات ب يداخل تيوضع نيب ييبالا يبستگ ،ياسينظام س نيا يخارج

و در اتخاذ  رنداد ييموضوع توجه بالا نيخود به ا ياسيس ماتيدر رفتار و تصم زين انياساس، دانشجو

 .رنديپذيم ريتأث يالمللنيخود، از تحولات ب ياسيو بروز رفتار س ميتصم

 ر يّثابت و متغ ی شاخصها ان، يدانشجو ياسيس ت يمختلف در ترب ی شاخصها ريبا توجه به تأث توانيم تينها در

 تي بهبود وضع  ی اساس، برا  ني كرد. بر ا يي شاخصها را شناسا  ن يا ی رگذار ي و نوع تأث زانيكرد و م ک يرا از هم تفک 

م  يقرار دارد و مخاطب اصل  فتو معر  يمانند دانشجو كه در معرض كسب آگاه  ی در قشر ياسيس تيترب نظا

مربوط  ي را كه به آموزش عموم ي كرد و بخش مهم آموزش عال ی زي ربرنامه  دي با شود،يمحسوب م ي آموزش عال

ث اند، اما همان خانواده گرچه ثابت و ی فرد  ی كرد. خصلتها يمبنا سامانده  ن يبر ا شود،يم ه تأ ارند،ي گونه ك  رگذ

ه توانديم يو مهندس يفن ی دانشجو ک يباشند؛  ري رپذيتأث تواننديم ه  یهابر اساس آموخت ، ب انشگاه خود در د

ات و  ی شتر يب تياحساس مسئول توانديم يشود. حت ل يدر خانواده تبد رگذار يفعال و تأث یعنصر اق ف ه ات نسبت ب

 ي جمع  ی اه و رسانه  يالمللن يمثل تحولات ب يي شاخصها  ان،يم ن يكند. در ا دا يخود پ ة در جامع  ياس يس ماتيتصم

و  كننديم جاد يرا ا يالمللن ياز تحولات ب انيها هستند كه فهم دانشجو. در واقع؛ رسانه باشنديبه هم مرتبط م اريبس

اري در س  اند،انيمورد اقبال دانشجو شتريب ييهاچه رسانه  نکه ي . اشونديآنها مؤثر واقع م ياسيبر رفتار س  یاستگذ

 است. كنندهن ييتع  اريبس هامحتوا توسط رسانه  ديو تول ی ارسانه 

 :شنهادهایپ

در بطن  يو اجتماع يكلان فرهنگ یندهايفرا ييگسترده و مداوم در خصوص شناسا ی. انجام پژوهشها1

مسائل مهم  صيسبب تشخ ندها،يفرا نيا يياسا. شندهديرا شکل م يجامعه كه رفتار و مطالبات عموم

 .شوديمسائل م نيحل ا ی لازم برا یو راهکارها يو اجتماع يفرهنگ

 یبرا ،ياسيس یمانند احزاب و تشکلّها ،ياسيآموزش س ۀدر حوز يتخصص ی. لازم است نهادها2

ان  نيا تياهم داشته باشند. یو اقدامات جدّ یزيرتر در جامعه برنامه مؤثرتر و گسترده تيفعال  ي موضوع زم

و هم به لحاظ  يقشر، هم به لحاظ سن نيباشد؛ چرا كه ا انيكه موضوع بحث ما دانشجو ابدييم شيافزا

 دارد. ياسيس تيآموزش و فعال یرا برا تيوضع نيترمناسب ،ياجتماع گاهيجا

ه ر يساو  يمل ة است كه نقش رسان ینکته ضرور نيپژوهش، توجه به ا نيا جي. بر اساس نتا3  ی ها رسان

و  ي اعتماد عموم تيريمد یبرا یزير. لذا برنامه ستين يدر سطح مطلوب انيدانشجو ياسيس تيدر ترب يداخل

 است. یآن، ضرور یو نهادها ياسياعتماد نسبت به نظام س نيا شيافزا
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ل قاب ريبه تأث تيو با عنا یمجاز یدر خصوص فضا یمقام معظم رهبر حي. با توجه به مطالبات صر4

 ان، يدانشجو ياسيس تيشده است، بر ترب يپژوهش بررس نيها در اشاخص رسانه  ليكه ذ ريّمتغ نيا ة ملاحظ

ز  ی در فضا رگذاريو تأث ساز انيحضور جر ،یمجاز یفضا حيصح تيريلازم است در خصوص مد  ،ی مجا

 ريگميتصم یهااز طرف نهاد ن،يمانند ا یو موارد یمجاز یدر فضا يو معارف اسلام ميمؤثر مفاه  غيتبل

شود.  ي و اقدامات لازم عمل  ماتيتصم ،يانقلاب فرهنگ يعال یو شورا یمجاز یفضا يعال یمانند شورا

 اطلاعات باشد. يمل ة شبک یاندازراه تواندياقدام م نيترمهم

م،  يو اجتماع يو انجام اقدامات لازم توسط معاونت فرهنگ ی زيربرنامه  ،یسازمي. تصم5 ت علو ر ا وز

 ليفهم و تحل قيتعم یدر راستا ييدانشجو یتر و مؤثرتر تشکلّهاگسترده تيفعال یبرا یو فنّاور تقايتحق

 اثربخش. یگرمطالبه  یتشکلّها در راستا نياز ا تيو حما انيدانشجو ياسيس

توسط  يدر دانشگاهها و مراكز آموزش عال يشيآزاداند یهايكرس یتجارب برگزار ي. بازخوان6

و  ی و فنّاور قات يوزارت علوم، تحق ،يانقلاب فرهنگ يعال یحوزه، مانند شورا نيدر ا ريگميتصم ینهادها

شدن به  ک ينزد و هايكرس نيتر شدن افعال یدر دانشگاهها، در راستا یمقام معظم رهبر يندگينهاد نما

 .انيدانشجو انيدر م قتيبر حق يمبتن یو فکر ياسيس انيجر جاديا يعنيآن؛  يهدف اصل
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 منابع 

 .و نشر كتاب ترجمه  بنگاهتهران:  ي.روحان ترجمه فؤاد .جمهور(. 1335افلاطون) -

 مؤسسه  ضرابي. قم: عبدالرضا . ترجمة تربیت)قدیم و معاصر( و تعلیم فلسفة (.1385الياس، جان) -

 خميني. امام پژوهشي و آموزشي

ان:  مريم ترجمه . صنعتي پیشرفته جامعه در فرهنگي تحول. (1373)اينگلهارت، رونالد - هر وتر. ت

 كوير.

: 30، ش شه ياند ۀسور .«یيحلقه مفقوده آرمانگرا، ياس یس  تی»ترب .(1385)نيمحمدحس، یباقر -

28-22. 

 : ياس یس تیترب»(. 1398ی)ديمز محمدو  اي سردارنللهاليخلي، ميحسن كرمحمدبرزگر، رقيه؛  -

 3، دورۀ دهم، ش المللياسي و بينرهيافتهای سي. «آني روش ی هاستهیبا و سازوکارها اهداف،

 .31-10(: 57)پياپي 

 . تهران: ني.شناسي سیاسيجامعه(. 1374بشيريه، حسين) -

 ه برنام  يشناس معرفت يقرآن يمبان»(. 1395بهشتي، سعيد؛ محمدصادق حميدزاده و حسن ملکي) -

 .49-73: 9 ش، سال چهارم، يمسياست اسلا یپژوهشها. ي«اس یس  تیترب يدرس 

 منوچهر . ترجمة ياس یس  ياس نش هعامر جب یاهدمق: متاس یو س  هعامج. (1377)کلراش، ماي -

 صبوری. تهران: سمت.

 . تهران: فرهنگ و انديشه.شناسي تحولات ارزشيجامعه(. 1380ربيعي، علي) -

-29: 5، ش راه تربيت. »تربیت سیاسي؛ چیستي، آسیبها و راهکارها«(. 1387رضواني، محسن) -

11. 

 .جوان ة كانون انديش . تهران:اصول تفکر سیاسي در قرآن(. 1389زارع قراملکي، محمد) -

 . تهران: اطلاعات.شناسي وسایل ارتباط جمعيجامعه(. 1387ساروخاني، باقر و محسني، منوچهر) -

»بررسي عوامل مؤثر بر تربیت و مشارکت (. 1384اصغر و رضاعلي نوروزی)سوادكوهي، علي -

: 57، ش مجله دانشکده علوم انساني دانشگاه امام حسين)ع(. آموزان شهر اصفهان«سیاسي دانش
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