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چكيده
زمينه و هدف: هر چند در كشور ما نيز نظريات مختلفى در ارتباط با راهبردهاى ارتقاء اقتدار ملى وجود دارد، اما در 
اين پژوهش با نگاه نوگرايانه تلاش شد تا فرمايش هاى مقام معظم رهبرى در كنار نظر اساتيد و متخصصان، مبناى 
ارائه الگويى مؤثر در ارتقاء اقتدار ملى قرار گيرد و مديريت جهادى در ارتباط با سه مفهوم كليدى فرهنگ، اقتصاد 

و علم به عنوان اصلى ترين مفاهيم در دستيابى به اقتدار ملى مورد كنكاش و پايش علمى قرار گيرد.
روش: اين پژوهش از نظر هدف، كاربردى و از نظر روش، كيفى است. جامعه مورد مطالعه آن شامل نخبگان و 
صاحب نظران در سه حوزه فرهنگى (7 نفر)، اقتصادى (7 نفر) و علمى (6 نفر) است. انتخاب مشاركت كنندگان به 
روش هدفمند بود و تا اشباع نظرى ادامه يافت. روش جمع آورى داده ها ميدانى و ابزار آن مصاحبه و پرسشنامه باز 
بود كه روايى آن به كمك اساتيد و صاحب نظران در هر سه حوزه تأييد شد. براى تجزيه و تحليل داده ها از نظريه  

داده بنياد استفاده شد. 
يافته ها: در تدوين الگوى مؤثر در ارتقاء اقتدار ملى از منظر مقام معظم رهبرى و جامعه خبرگى، پنج عامل براى 
ارتقاء ابعاد اقتدار ملى در ابعاد سه گانه فرهنگى، علمى و اقتصادى بر مبناى مدل پارادايمى معرفى شد. اين پنج عامل 
شامل عوامل على (ساختار اقتصادى، پيشرفت علمى)، عوامل زمينه اى (عدالت اقتصادى، گفتمان سازى انقلاب، 
سبك زندگى اسلامى - ايرانى)، عوامل واسطه اى (مديريت جهادى، ديپلماسى علمى، كارآمدى نظام ارتباطات)، 
عوامل راهبردى (اقتصاد درون زا، چرخه ارزش  آفرين علم) و عوامل پيامدى (شكوفايى و توانمندى اقتصادى، 

مرجعيت علمى و فرهنگى) بودند.
نتايج: شكوفايى اقتصادى در سطح كشور و رسيدن به مرجعيت فرهنگى و تمدنى در سطح منطقه و جهان اسلام 
مى تواند به وحدت و يكپارچگى دولت - ملت كمك كرده و درهم تنيدگى سياست و ديانت مى تواند به تحقق و 

بالندگى فرهنگ و تمدن سازى اسلامى در سطح منطقه و جهان اسلام كمك كند.
كليدواژه ها: الگوى اقتدار ملى، اقتدار فرهنگى، اقتدار اقتصادى، اقتدار علمى
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مقدمه
امروزه آفت هايى كه اقتدار ملى كشور را تحت تأثير قرار داده و موجب افزايش هجمه هاى دشمنان عليه 
نظام جمهورى اسلامى ايران شده در حوزه هاى مختلف مديريتى كشور قابل مشاهده است. در سه حوزه 
اقتصاد، فرهنگ و علم كه از حوزه هاى مهم مديريت كلان كشور تلقى مى شود، آفت هايى قابل شناسايى 
است كه اگر بر مبناى فلسفه حاكم بر گفتمان مديريت جهادى تدبير نشوند، مى توانند به پاشنه آشيل 
اقتدار ملى كشور تبديل شوند. آفت هايى مثل ركود اقتصادى، درون  زا نبودن اقتصاد، كاهش توليدات 
فرهنگى بوم محور، اتكا به صنايع فرهنگى بيگانه، ركود علمى و مانند آن، از اهم مسائل قابل طرح در 
حوزه هاى سه گانه مزبور هستند. مقام معظم رهبرى در بيانات خود در فروردين سال 1393 در حرم مقدس 
رضوى با تحليل شرايط داخلى و بين المللى و با نگاهى هوشمندانه، راه حل غلبه بر مشكلات كشور را 
تكيه بر قدرت درون، بر پايه سه اصل اقتصاد مقاومتى، فرهنگ اصيل ملى اسلامى و دستيابى به علم و 
فناورى پيشرفته عنوان كردند1. برابر سند چشم انداز 1404، ايران بايد به جايگاه اول اقتصادى، علمى و 
فناورى در سطح منطقه آسياى جنوب غربى با تأكيد بر جنبش نرم افزارى و توليد علم، رشد مستمر و 
پرشتاب اقتصادى، ارتقاء نسبى سطح درآمد سرانه و رسيدن به اشتغال كامل برسد. در زمينه توليد علم 
چند سالى است كه براساس رهنمودهاى مقام معظم رهبرى و تلاش جوانان و جامعه علمى كشور نهضت 
علمى در كشور آغاز شده است و در سال هاى اخير پيشرفت هاى قابل قبولى صورت گرفته است. از نظر 
توليد علم، بررسى داده  هاى مندرج در پايگاه استنادى وب آو ساينس2 حاكى از آن است كه جمهورى 
اسلامى ايران براى نخستين بار توانسته است با ثبت بيش از 25500 مدرك علمى و تحقيقاتى در شش 

ماهه نخست سال 2018 حائز رتبه 15 در بين 20 كشور برتر جهان از نظر ميزان توليد علم قرار گيرد.3
 در زمينه فناورى، دستيابى به انرژى هسته اى، حركت در قلمرو سلول هاى بنيادى، ساخت داروهاى 
نوتركيب و خاص، دستيابى به دانش ساخت روبات، فرستادن موجود زنده به فضا و ده ها دستاورد ديگر، 
در مسير حركت در دانش و توليد علم بوده كه بومى سازى و به محصول تبديل شده است. اما با اين وجود 

1. http://farsi.khamenei.ir/speech-content?id=25993

2. Web of Science (WOS)

3. http://www.stnews.ir/content/news/76921
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سهم يك درصدى در توليد علم جهان براى كشور ما قانع كننده نيست. برابر افق ترسيم شده در سند 
چشم انداز 1404، نظام جمهورى اسلامى بايد به توليد علم پنج درصدى برسد كه نيازمند مديريت جهادى 
در اين عرصه است. در زمينه اقتصاد با توجه به هدف چشم انداز 1404، با وجود كارنامه درخشان نظام 
در بعضى شاخص هاى توسعه به ويژه توسعه انسانى، رشد ناكافى درآمد سرانه، توليد سرانه و نيز درآمد 
ملى، مؤيد اين مطلب است كه سطح رفاه اقتصادى نه تنها افزايش نيافته، بلكه گاهى كاهش هم داشته 
است (نوبخت، نتاج، مجيدزاده، 1390، ص 174). براساس افق سند چشم انداز 1404، جامعه ايرانى 
از نظر فرهنگى، چنين ويژگى هايى خواهد داشت: «فعال، مسئوليت پذير، ايثارگر، مؤمن، رضايت مند، 
برخوردار از وجدان كارى، انضباط، روحيه تعاون و سازگارى اجتماعى، متعهد به انقلاب و نظام اسلامى 
و شكوفايى ايران و مفتخر به ايرانى بودن». همچنين اگرچه در سال هاى اخير در زمينه علوم و فناورى 
پيشرفت هاى قابل توجهى صورت گرفته است اما همان طور كه در بيانات رهبر معظم انقلاب اسلامى 
تبيين مى شود كشور در عرصه اقتصاد و فرهنگ دچار مشكلات قابل توجهى است و دغدغه هاى ايشان 
در اين دو عرصه، گوياى همين مسئله است. بنابراين اقتدار ملى كشور بايد با اتكا به قدرت درون و با 
مديريت جهادى در اين سه عرصه صورت پذيرد. پژوهش حاضر به دنبال دستيابى به الگوى راهبردى 
اقتدار ملى بر پايه فرهنگ، اقتصاد و علم با تأكيد بر مديريت جهادى از طريق تبيين ابعاد، مؤلفه ها و 

شاخص هاى آن و كشف روابط بين آنها است.
پيشينه: پورصادق (1396) در پژوهشى باعنوان «شناسايى و تبيين فرهنگ سازمانى جهادى» با تبيين 
فرهنگ جهادى به عنوان فرهنگ تحول ساز و آينده ساز كه به دنبال تحول در وضع موجود براى رسيدن به 
وضع مطلوب است، هدف پژوهش خود را شناسايى و تبيين ابعاد، مؤلفه ها و شاخص هاى فرهنگ سازمانى 
با رويكرد جهادى مطرح كرده است. از يافته هاى اين پژوهش پنج بُعد فرهنگى- اسلامى، انطباق پذيرى 
با محيط، ساختارى، معنايى و انسانى به عنوان ابعاد فرهنگ سازمانى جهادى شناسايى شد. اصلى پور 
(1396)، در پژوهش خود با عنوان «تبيين ابعاد و مؤلفه هاى الگوى مديريت جهادى مبتنى بر رويكرد 
نظريه داده بنياد» به اين يافته ها رسيد كه شكل گيرى الگوى مفهومى مديريت جهادى باعنوان نظريه 
مديريت اسلامى و برخوردار از شش بعد روش پارادايمى بر مبناى شاخص هاى گوناگون است. دعاگويان 
و بختيارى (1396) در پژوهشى با عنوان «ابعاد فرهنگ و مديريت جهادى در تحقق اقتصاد مقاومتى در 
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نيروى انتظامى»، سياست هاى اقتصاد مقاومتى را به عنوان ريشه و بنيان تحقق حماسه اقتصادى براى كليه 
سازمان ها برشمردند و تأكيد كردند كه سياست گذارى و اجراى برنامه هاى اقتصادى، معطوف به پايدارى در 
همه سطوح است. نتايج پژوهش ايشان تأييد كرد كه فعاليت هاى اقتصادى مبتنى بر اقتصاد مقاومتى در 
نيروى انتظامى بايد داراى مبانى «مقاوم سازى»، «آسيب زدايى»، «خلل گيرى» و «ترميم» ساختارها و نهادهاى 
فرسوده و ناكارآمد موجود و اقتصاد دفاعى مبتنى بر «هجمه شناسى»، «آفندشناسى» و «پدافندشناسى» 
در برابر دشمن و تحريم هاى اقتصادى باشد. عبدى و توكلى (1395)، در پژوهشى باعنوان «مفهوم پردازى 
مديريت جهادى در پرتو آموزه هاى نهج البلاغه» به اين يافته ها رسيدند كه قرب الهى، توكل، آينده نگرى و 
دورانديشى، واقع گرايى، عقلانيت و خردورزى، اشاعه وحدت، مديريت راهبردى سرمايه انسانى، مديريت 
راهبردى علم و فناورى، خودارزيابى و بهبود مستمر و در نظر گرفتن مديريت به عنوان «آزمايش»، از جمله 
مهم ترين موارد قابل توجه در رابطه با مديريت جهادى هستند. دانشجويان رشته امنيت ملى دانشگاه عالى 
دفاع ملى (1392) در پژوهشى با عنوان «راهبردهاى نيل به اقتدار فرهنگى به  مثابه اقتدار حقيقى جمهورى 
اسلامى ايران» به اين نتيجه رسيدند كه، اقتدار فرهنگى مفهومى است چند وجهى، پيچيده و داراى ابعاد 
گسترده كه تاكنون فضاى مفهومى آن به درستى تعريف و تبيين نشده است. اقتدار فرهنگى در حيطه 
مرزهاى جغرافيايى محدود نبوده و داراى گستره فراتر از حوزه هاى جغرافيايى است؛ به ويژه اين مفهوم در 
برخورد و رقابت با جريان ها و نظام هاى گفتمانى رقيب موضوعيت بنيادين دارد كه بايد زيرساخت ها و 
بنيان هاى آن طراحى شود. غلامى ابرستان (1390)، در پايان نامه خود با عنوان «نظريه اقتدار در جمهورى 
اسلامى ايران» به اين نتايج رسيد كه براساس اين نظريه، حصول موقعيت برتر براى نظام سياسى اسلام، 
مستلزم تحقق چهار ركن مشروعيت، قدرت، دولت ملى و حاكميت است و استمرار و تعالى آن مشروط 
به تحقق دو ركن «كارآمدى» و «ارزش مدارى» است. دانشجويان رشته امنيت ملى دانشگاه عالى دفاع ملى 
(1389)، در پژوهشى با عنوان «الگوى راهبردى تحكيم و توسعه اقتدار ملى جمهورى اسلامى ايران»، به 
اين نتيجه رسيدند كه سياست گذارى در اين حوزه بايد متعادل، متوازن و همه جانبه بوده و در حوزه همه 
مؤلفه ها نافع باشد. دستاوردهاى اين پژوهش نمايانگر آن بود كه مؤلفه هاى فرهنگى، اجتماعى همچنان 
از اولويت نخست براى تحكيم و توسعه اقتدار ملى در جمهورى اسلامى برخوردار است و حول محور 
ولايت  فقيه شكل مى گيرد. ويژگى هاى مشروعيت، تقوا و كارآمدى نيز در يك چارچوب تبلور مى يابند. 
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على شيرى (1388)، در پژوهش خود باعنوان «طراحى سيستم فرهنگى در جمهورى اسلامى ايران مبتنى 
بر بيانات مقام معظم رهبرى» نتيجه گرفته كه اقتدار فرهنگى به معنى توانايى اثرگذارى و اثرپذيرى 
فرهنگى است. دستيابى به اقتدار فرهنگى نيازمند بيدارى، بهبود رفتارهاى اجتماعى، جهاد فرهنگى، 
استقلال فرهنگى و صدور انقلاب است. ارتقاء فرهنگى به جنبه تحول و پيشرفت فرهنگى مى پردازد و 
عناصر مختلفى ازجمله اهداف، سير، الگو، ابزارها و چشم انداز تحول فرهنگى را مورد توجه قرار مى دهد. 
مبانى نظرى: توجه جامعه اسلامى به علوم مورد نياز و فراگيرى آنها باعث سربلندى و اقتدار آن جامعه 
و نيز استقلال علمى آن خواهد شد. شايد درخصوص تأثيرگذارى علم بر اقتدار ملى، جمله اى پرمغزتر 
از فرمايش هاى امام على(ع) نتوان يافت، آنجا كه مى فرمايند: «العلم سلطان، من وجده صال به و من لم 
يجده صيل عليه»، علم و دانش قدرت است، هر كس به آن دست يابد غلبه مى يابد و هر كس به آن 
دست نيابد زير سلطه قرار مى گيرد (نراقى، 1393، ص 84). واژه فرهنگ1 كه از (كولتورا2)ى لاتين گرفته 
شده، در اصطلاح شناسى انسان شناسان به خوبى جا افتاده است. پيشينه كاربرد واژه  تمدن ديرينه تر است. 
انسان شناسان چون از ابهام اين واژه ناخشنود بودند، آن را كنار گذاشتند و واژه «فرهنگ» را بكار بردند. 
البته هم اكنون دو واژه بر يك مفهوم دلالت مى كند. جز اين كه دامنه و زبان «فرهنگ»، محدود تر از «تمدن» 
است؛ از اين رو است كه مى گوييم «فرهنگ هومرى» يا «تمدن غربى». برخى از صاحب نظران تفكيك 
تمدن از فرهنگ را به كلى منكر شده و جدايى آن دو را به كلى امرى مصنوعى و غيرمعقول مى دانند. خط، 
فناورى و علم مهم  ترين معيار هاى شناخت تمدن، عنوان شده اند. البته در كنار اين ها، از معيارهاى ديگرى 
مانند «وجود شهرها، وجود ناهماهنگى جمعيتى كه بر اثر تقسيم پيچيده كار با هم مرتبط شده اند و تمركز 
قدرت اقتصادى و سياسى» به مثابه ملاك هاى تمدنى مورد توجه قرار گرفته است (شفيق، 1391). در تبيين 
راهبرد ملى، بايد توجه خاص به مؤلفه عنصر فرهنگى داشت؛ زيرا عنصر فرهنگى هميشه در كنار راهبرد 
نظامى و اقتصادى هر كشور قرار دارد. نهادها و مؤسسات آموزشى، رسانه هاى گروهى و ارتباط جمعى و 
بنيادهاى فرهنگى در كشورهاى مختلف ارتباط تنگاتنگى با پيشرفت فرهنگ و انتقال باورهاى ارزشى 
و معرفتى اجتماعى آن جامعه دارند. عنصر فرهنگى همچنين يكى از عوامل وحدت و يكپارچگى جامعه 
به شمار مى آيد. تضادها و مناقشات موجود در اروپا و آسيا بيشتر به علت تعلق ارزشى و معرفتى نسبت 

1. Culture       2. Cultura
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به يكديگر بوده است (جلالى، 1387، ص 34).
همچنين كشورهايى در سياست بين الملل از جايگاه مؤثر و تعيين كننده ترى برخوردار مى شوند 
كه اقتدار اقتصادى خود را تثبيت كنند. در اين شرايط اقتدار به مفهوم «هژمونى مؤثر و سازنده» خواهد 
بود. بنابراين هرگاه كشورهاى منطقه اى و بين المللى در وضعيت سنجش قدرت قرار مى گيرند؛ نقش 
مؤلفه هاى اقتصادى افزايش بيشترى پيدا خواهد كرد. به  طور كلى شاخص هاى اقتصادى را مى توان در 
زمره موضوعات محورى در اقتدار ملى و همچنين اقتدار بين المللى دانست و جلوه هايى از پيوستگى 
بين اقتدار ملى و بين المللى را مورد توجه قرار داد. در اين ارتباط مى توان رابطه بين اقتدار اقتصادى و 
بين المللى را در آراء نظريه پردازانى همانند «مورى1» و «بوزان2» نيز مورد توجه قرار داد. از سوى ديگر 
برخى از تحليل گران  همانند «والرشتاين3»، «گالتونگ4» و «اشلى5» در ارتباط با نظريه نظام جهانى بر 
ضرورت پيوستگى و تأثيرگذارى اقتدار ملى با موضوعات اقتصادى تأكيد داشته و اقتدار اقتصادى را در 
زمره مؤلفه هاى تعيين  كننده سياست بين الملل مى دانند (اميرى مقدم، 1389، ص 127). به اين ترتيب 
ارتقاء شاخص هاى اقتصادى مى تواند اقتدار ملى كشورها را به گونه مشهود، عينى و فراگير افزايش دهد. 
مديريت جهادى: مديريت جهادى فرايندى است كه از ويژگى هاى برجسته آن اداى تكليف و 
هم راستايى با اراده الهى براى تشكيل، حفظ و تحكيم پايه هاى حكومتى برآمده از اسلام ناب محمدى(ص) 
است. مهم ترين ويژگى مديريت جهادى ذوب اراده انسان در اراده الهى بوده و نماد آن فرمانبرى آگاهانه 
از ولى امر يا ولى فقيه زمان است. از مؤلفه هاى كليدى مديريت جهادى، عقل و عشق است. به عبارتى 
مديريت جهادى با بهره گيرى از ابزار علم و فناورى و هم جهت با اراده الهى و براساس نقشه الهى به 
تمشيت امور مى پردازد. در واقع مديريت جهادى مقوله اى است همزاد انقلاب اسلامى كه آثار مبارك 
آن در فرازهايى از دوران دفاع مقدس و به خصوص نهاد جهاد سازندگى ظهور و بروز پيدا كرده است 
(مرادى و فيروزآبادى، 1395، ص170). مؤلفه هاى به دست آمده از سخنان مقام معظم رهبرى در رابطه 

با مديريت جهادى عبارت اند از:

1. Murry     2. Buzan

3. WalereShtan    4. Gultung

5. Ashly
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1- عشق، ايمان و كار براى خدا؛ 
2- جديت، خستگى ناپذيرى و شوق به كار؛ 
3- برداشتن گام هاى بلند (خطر پذير بودن)؛

4- چالش با موانع و عبور از آن ها؛ 
5- شتاب همراه با تدبير؛ 

6- بصيرت و غفلت نكردن از وجود دشمن؛
7- فراموش نكردن آرمان و جهت (افتخاري، زرگرزاده و شمشيرى، 1397، ص 54). 

رابطه مديريت جهادى با فرهنگ: مديريت جهادى هم در روش و هم در محتوى تأثير مى گذارد. در روش 
يعنى اگر لازم شد خون و جان خود را خواهم داد و دوم اينكه مسيرهايى را مى روم كه خدا هم از آن راضى 
باشد. فهم اين برداشت از مديريت جهادى، ما را به فرهنگ دينى خود رهنمون مى سازد. فرهنگ جهادى 
يعنى همه از خودشان با تمام وجود مايه بگذارند. مانند كسى كه بيمارى لاعلاجى دارد هر جور هست 
مى رود پولش را تهيه مى كند. مديريت جهادى، داراى دو وجه است. يك وجه آن اين است كه بدانيم در 
محيطى هستيم مقابل دشمن كه نمى خواهد ما به نتيجه برسيم پس آگاه باشيم هر لحظه در عرصه جنگ 
قرار داريم. دوم اينكه اين  يك واژه مقدس اسلامى است. به خاطر رضاى خدا است و هيچ انگيزه اى بالاتر از 
آن براى مؤمن نخواهد بود. پس اين دو ويژگى كه افراد براى آن سخت تلاش مى كنند، يعنى در مديريت 
جهادى خستگى ناپذيرى، اميد دائمى، نشاط دائمى، خلاقيت و ابتكار، مبارزه، ايجاد فرصت در آن نهفته 

است (احمديان، 1393، ص 138). 
رابطه مديريت جهادى با اقتصاد: چگونگى تأثيرگذارى فرهنگ در اقتصاد در مديريت جهادى نهفته 
است كه استعدادها را بسيج و هماهنگ مى كند تا در جهت تحقق اقتدار ملى هم افزا شوند. مديريت 
جهادى يعنى با امكانات و وضعيت فعلى خوب كار كردن. اگر به مديريت جهادى عمل شود كارها با 
بهره ورى بيشترى انجام مى شود. مديريت جهادى در عرصه فعاليت اقتصادى، فرد را به تلاش بيشتر 
وا مى دارد. از فحواى اين جملات چنين برداشت مى شود كه لازمه توسعه اقتصادى كشور، توجه به مفاهيم 
و ويژگى هاى مديريت جهادى است. بايد درك درستى داشت كه مديريت جهادى به چه معنا است و چه 
ويژگى هايى دارد. ويژگى هاى مديريت جهادى يعنى داشتن علم، خطر پذيرى، بصيرت، مشاركت پذيرى، 
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حركت مجاهدانه. مديريت جهادى مديريتى است خصوصى كه محصولش خريده شود براساس نياز و 
ميزان نياز جامعه. مديريت جهادى با انگيزه الهى و احساس مسئوليت در برابر خداوند فعاليت را به جهاد 
تبديل مى كند. مديريت جهادى يعنى اينكه بتوانيم در كف توانمندى ها حساب باز كنيم و در سقف 
توانمندى ها گام برداريم. به عبارتى براى شكوفايى اقتصادى بايد بتوان به  قدر احتياج مصرف كرد و تا حد 
امكان از توانمندى ها خود استفاده كرد و براى شكوفايى اقتصادى تلاش كرد (احمديان، 1393، ص 139).

رابطه مديريت جهادى با علم: نكته مهم در اين بحث آن است كه با باورمندى آدم هاى علمى و اعتقاد به 
اين باور است كه مديريت جهادى شكل مى گيرد. اساتيد و صاحبان انديشه هستند كه با باور قلبى به اين 
مفهوم، مى توانند حركت علمى، اقتصادى و فرهنگى كشور را هدايت و حمايت كنند. تفكر دانشجويان 
را بر اين مدار قرار داده و آنان را كه مديران آينده اين كشور خواهند بود، ترغيب و تشويق بر بكارگيرى 
اين مفهوم در مديريت خود كنند. مديريت جهادى يعنى اينكه حلقه نوآورى را بتواند مديريت كند؛ حلقه 
نوآورى يعنى تبيين نياز تا قابليت با هزينه پايين يعنى آن را وصل كنيم به قابليت نظامى - دفاعى، 
اقتصاد و مانند آن. اين همان بخشى است كه گسترش گفتمان مديريت جهادى، حركتى معجزه آسا را 

رقم خواهد زد (احمديان، 1393، ص 138).

روش 
اين پژوهش از نظر هدف، كاربردى و از نظر روش، كيفى است. جامعه مورد مطالعه متناسب با سؤالات 
پژوهش، شامل خبرگان حوزه فرهنگ، اقتصاد و علم در سازمان هاى وابسته (سازمان هاى متولى امور فرهنگى 
شامل: صدا و سيما، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامى، جهاد دانشگاهى، فرهنگستان هنر؛ سازمان هاى متولى 
امور اقتصادى شامل: قرارگاه سازندگى خاتم، وزارت اقتصاد و امور دارايى، سازمان خصوصى سازى، سازمان هاى 
متولى امور علمى شامل: وزارت علوم، تحقيقات و فناورى، معاونت علمى و پژوهشى رياست جمهورى) 
است. به منظور جمع آورى داده ها از روش ميدانى استفاده شد. روش نمونه گيرى قضاوتى هدفمند است و 
با 20 نفر تا اشباع نظرى مصاحبه انجام شد. براى تجزيه و تحليل داده ها، با استفاده از شيوه نظريه پردازى 
داده بنياد1، سه عنصر مفاهيم، مقوله ها و گزاره ها، از داده هاى پژوهش استخراج شد. براى تعيين روايى محتوايى 

1. Grounded Theory
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مفاهيم، پرسشنامه اى تنظيم و به تعداد 20 نفر از متخصصان و اساتيد حوزه تبيين انديشه هاى مقام معظم 
رهبرى ارسال شد. از متخصصان درخواست شد كه در خصوص 44 مقوله پرسشنامه شاخص هاى نگرش 
پارادايمى به صورت «انطباق دارد» و «انطباق ندارد» پاسخ دهند. براى كمى سازى آراى اعضاى پانل ارزياب 
(مختصصان و خبرگان) ابتدا پاسخ ها براساس محاسبه فراوانى  اعضايى كه به گزينه «انطباق دارد» تعلق 
گرفته بود، استخراج و در ادامه شاخص نسبت روايى محتوايى1 محاسبه شد. با توجه به تعداد اعضاى پانل 
ارزياب (مختصصان و خبرگان) اعداد بالاتر از 0/42 مورد قبول واقع شد. در اين پژوهش، شاخص يادشده 
براى تمام 44 مقوله مورد محاسبه و ارزيابى قرار گرفت. سپس در قالب پرسشنامه دوم، دوباره مقوله ها در 
اختيار اعضاى پانل ارزياب قرار گرفت تا بر مبناى شاخص مربوطه روايى محتوايى زيرشاخص ها مورد 
ارزيابى قرار گيرد. براى محاسبه پايايى ابزار، از شاخص روايى محتوا2 استفاده شد. مقدار شاخص روايى 
محتوايى مورد قبول براى پرسشنامه دوم 0/48 محاسبه شد. بعد از محاسبه فراوانى تعداد پاسخ هايى 
كه 3 و 4 بود، تمام 44 مقوله مربوطه ارزيابى شد؛ با انجام محاسبات مربوطه، اندازه شاخص روايى محتوا 
براى همه زير شاخص هاى مدل تأييد شد. جدول مربوط به مقادير شاخص روايى محتوا، ميانگين عددى 

قضاوت ها و نتايج سنجش زيرشاخص ها در پيوست يك درج شده است.

يافته ها
يافته هاي پژوهش حاضر بر مبناي مصاحبه با جامعه خبرگي به تعداد 20 نفر با ويژگي هايى شامل حداقل 
20 سال سابقه مديريتي در حوزه تخصصي، حداقل مدرك كارشناسي ارشد و صاحب نظر در حوزه اقتصادي، 
فرهنگي و علمي، محقق شد. يافته هاى حاصل از كدگذارى باز، محورى و انتخابى محتواي مصاحبه ها در 

قالب مفاهيم، مقوله ها و مضامين به شرح جداول 1، 2 و 3 استخراج شد.

1. Content Validity Ratio (CVR)

2. Contain Validity Index (CVI)
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جدول 1. يافته هاى حاصل از كدگذارى باز، محورى و انتخابى محتواي مصاحبه ها در حوزه اقتدار ملى بر پايه 
فرهنگ

مفاهيم (شاخص ها) مقولات (مؤلفه ها) مضامين (ابعاد)
انس با قرآن، جارى كردن فرهنگ قرآن در زندگى، تبديل قصص قرآن به 

فيلم، برگزارى مسابقات قرآن، حمايت هدفمند از فرهنگ قرآنى، توجه به امر 
به معروف و نهى از منكر 

ترويج و نهادينه كردن فرهنگ 
قران و تمسك به قران

تقويت هويت اسلامى، 
انقلابى و ايرانى

تعليم آداب و سنن در تمام شئونات، تهيه چشم انداز فرهنگى براساس اسلام و 
مكتب اهل بيت، تمسك و احترام به امامان، قراردادن اهل بيت به عنوان الگوى 
زندگى، باز طراحى مهندسى فرهنگى با سيره نبوى و علوى، حمايت از آمران 
به معروف و نهى از منكر، الگوسازى رفتار پيامبراعظم (ص) براى جوانان

نهادينه كردن سيره پيامبر 
عظيم الشأن و اهل بيت و 

تمسك به اهل بيت

فصل  الخطاب قراردادن فرامين رهبرى، التزام عملى به ولايت فقيه، توجه به 
آرمان هاى حضرت امام خمينى(ره)، توجه و تفسير فلسفى ولايت مدارى، تبيين 

عقلانى ولايت فقيه
تبعيت از ولايت فقيه

گسترش سازمان هاى مردم نهاد براى مشاركت در فعاليت هاى اجتماعى، 
تقويت رابطه بين سازمان هاى مردم نهاد، شفاف سازى قوانين و مقررات حاكم 
بر فعاليت هاى اجتماعى، ارائه گزارش صحيح و متقن فعاليت هاى مردم نهاد

ارتقاء فرهنگ مشاركت 
سازمان هاى مردم نهاد

گفتمان انقلاب در حوزه 
داخلى و خارجى

گنجاندن مضامين انقلابى در دروس دانش آموزان و دانشجويان، برگزارى 
نشست هاى دانشجويى با مضامين انقلاب اسلامى، تبيين فلسفه حكمت 
و اخلاق اسلامى، ساخت فيلم هاى انقلابى و ارزشى، گراميداشت روزهاى 

انقلاب، حمايت از كرسى هاى آزادانديشى انقلاب اسلامى

توجه به شعائر و مفاهيم انقلاب 
اسلامى

توسعه ارتباط فرهنگى با ساير كشورها، حمايت از توليد و برنامه ريزى براى 
صادرات صنايع فرهنگى صادراتى، انعقاد قراردادهاى فرهنگى با ساير 

كشورها
ارتقاء نقش ديپلماسى فرهنگى

تقويت زبان فارسى در مدارس و دانشگاه ها، ترويج زبان فارسى در خارج 
از كشور، رفع ابهامات دستورى در ادبيات فارسى، جمع آورى كتب و آثار 

مطلوب ادبيات فارسى، بازنگرى در مفاد آموزشى زبان فارسى، مقابله با زبان 
نامتعارف جديد

ارتقاء و كاربردى كردن زبان 
فارسى

توسعه كاربردى زبان و 
ادبيات فارسى

همت همگانى براى پاسداشت زبان فارسى، كيفى سازى ادبيات فارسى، تحول 
در متون دستورى ادبيات فارسى، تأسيس دانشكده هاى ادبيات فارسى در 

خارج از كشور، حضور زبان فارسى در سايت ها، اينترنت و شبكه هاى اجتماعى 
با رويكرد تحولى

گسترش ادبيات و زبان فارسى

توجه ويژه به گويش هاى محلى فارسى، بزرگداشت تنوع زبان فارسى با گويش 
زيباى محلى، تعامل بين فارسى زبانان كشورهاى همسايه، ثبت گويش هاى 

بومى زبان فارسى، ثبت آئين ها و مراسم كهن باستانى و مذهبى

حمايت از گويش هاى بومى و 
محلى زبان فارسى

تغيير در استفاده از اصطلاحات و واژه هاى علمى بيگانه، ترويج زبان فارسى در 
مراجع علمى، تدوين كتب علمى به زبان فارسى

مرجعيت علمى و فرهنگى زبان 
فارسى
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مفاهيم (شاخص ها) مقولات (مؤلفه ها) مضامين (ابعاد)
توليد محصولات فرهنگى و هنرى متنوع، توليد نرم افزارهاى مذهبى، بسط و 
گسترش رويكرد اسلامى به هنر، حمايت از توليدكنندگان محصولات هنرى

توسعه محصولات هنرى و 
اسلامى ايرانى

تثبيت و تحكيم هنر 
متعهد

برگزارى نشست علمى تخصصى در حوزه هنر، معرفى انديشه هاى اسلامى در 
قالب هنر، ترويج انديشه هاى اسلامى و ايرانى در حوزه هنر تعريف رويكرد اسلام به هنر

حمايت مادى و معنوى از توليد و انتشار شعر و رمان، توسعه مراكز دانشگاهى 
علوم اسلامى در حوزه شعر و هنر، پخش ادبيات و شعر انقلابى و اسلامى از 

طريق رسانه، ترجمه آثار ادبى اسلامى به ساير زبان ها
توليد و ترويج ادبيات شعر و 

رمان اسلامى ايرانى

برگزارى مراسم آيينى مانند تعزيه، توجه به مداحى اهل بيت، برگزارى 
جشنواره هاى اسلامى در قالب هنر، تهيه برنامه هاى دينى براى كودكان 
و نوجوانان، غنى سازى محتواى برنامه هاى تلويزيون، ايجاد قرارگاه هاى 

رسانه اى، سياست گذارى رسانه اى براساس ارزش هاى اسلامى، گسترش 
ماهواره و تأمين زيرساخت هاى ارتباطى ايمن، تربيت كارگزاران رسانه اى

تقويت هنرهاى تعالى بخش 
و ارزش آفرين و توسعه 

زيرساخت هاى فناورانه مرتبط 
رسانه اى

توليد محصولات فرهنگى و مذهبى، حمايت از صادرات محصولات فرهنگى و 
مذهبى، فراهم كردن زمينه هاى دسترسى آسان به محصولات

ساماندهى توليد، توزيع، 
مصرف و صادرات محصولات 

رايانه اى كارآمد سازى نظام 
ارتباطات، اطلاعات و 

ايجاد و توسعه  اينترانت ملى، برنامه ريزى براى ساماندهى شبكه هاى اجتماعى رسانه اى
متعدد، گسترش شبكه هاى اجتماعى ملى، انسجام بخشى اقدامات براى 

افزايش تأثيرگذارى كشور در فضاى مجازى
ايجاد و توسعه استفاده بهينه از 

شبكه هاى اجتماعى

ترويج فرهنگ صرفه جويى و مقاومت، پرهيز از ترويج فرهنگ اسراف و 
تجمل گرايى، اجراى فريضه خمس و زكات، ترويج فرهنگ غذاى  ايرانى 

اسلامى، تدوين فرهنگ پوشش اسلامى  ايرانى، احترام به بزرگترها با توجه 
به تكريم اسلام، استفاده از الگوى بزرگان دينى در زندگى دينى، الگو سازى از 

اسوه هاى ملى و مذهبى، نهادينه سازى مؤلفه هاى  ايثار و شهادت 

توجه عملى به احكام اجتماعى 
اسلام و آداب و رسوم اصيل 

 ايرانى
ترويج سبك زندگى 

احترام به والدين در خانواده، رعايت شئونات اسلامى در بين اعضاى خانواده،  ايرانى، اسلامى
آموزش قرآن كريم توسط والدين، چارچوب خانواده براساس ارزش هاى 

اسلامى، رفع نيازهاى فرزندان توسط والدين، فرهنگ ازدواج و آموزش تداوم 
زندگى، تلاش براى داشتن درآمد براى خانواده، نظارت بر تعليم و تربيت 
فرزندان، رعايت اصول اخلاقى توسط والدين، آگاه كردن فرزندان توسط 

والدين نسبت به باورها و اعتقادات اسلامى 

تحكيم خانواده

تحول و نوسازى نظام تعليم و تربيت به منظور انطباق با تعاليم و مبانى اسلامى، 
ارتقاء جايگاه مهد كودك و آموزش پيش دبستانى در نظام تعليم و تربيت، 
توسعه نظام هاى آموزش الكترونيك و زيرساخت هاى فناورى مرتبط، ارتقاء 
و افزايش جذابيت آموزش قرآنى، تقويت تعامل مسجد و مدرسه به منظور 

ارتقاء نقش آن  ها در تربيت دينى

اجراى تحولات ساختارى در 
آموزش و پرورش

تحقق نظام آموزش 
و پرورش اسلامى و 

كارآمد

ارتقاء نقش و جايگاه خانواده در تعليم و تربيت، تدوين نظام برنامه ريزى 
آموزش و پژوهش براساس مبانى اسلام، حمايت از مشاركت مردمى و 
نهادهاى عمومى و غيردولتى در گسترش فرهنگ وقف، توسعه فرهنگ 

پژوهش و كارآفرينى در آموزش عالى، توسعه فرهنگ خودباورى و هويت در 
نظام آموزش و پرورش

ارتقاء كيفى نظام آموزش و 
پرورش

اجراى فرامين مقام معظم رهبرى درخصوص تحول در نظام تعليم و تربيت، 
لزوم توجه به اسناد بالادستى در تحول نظام تعليم و تربيت، مشخص كردن 

وظايف سازمان ها و نهادهاى فرهنگى براساس چشم انداز
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جدول 2. يافته هاى حاصل از كدگذارى باز، محورى و انتخابى محتواي مصاحبه ها در حوزه اقتدار ملى بر پايه 
اقتصاد

مفاهيم (شاخص ها) مقولات (مؤلفه ها) مضامين (ابعاد)
نقش مهم در قدرت ملى، داراى قدرت، داشتن حجم اقتصادى، رفع 

وابستگى نفتى، همپوشانى امنيت اقتصادى با امنيت ملى، رابطه متقابل 
امنيت ملى و امنيت اقتصادى، پايه اقتدار ملى

قطع وابستگى بودجه به نفت، 
افزايش توليد داخلى، اقتصاد توليد 

محور، مقاوم سازى اقتصاد

اقتصاد درون زا، برون گرا، 
مردم بنياد و دانش بنيان

رشد متوازن اقتصادى، كاهش بيكارى، مهار افزايش تورم خدمات 
بازرگانى، توسعه انسانى اقتصاد، افزايش توليد، افزايش توليد ناخالص 

داخلى، اهميت سرمايه گذارى در توليد سرمايه، علم در خدمت اقتصاد، 
داشتن اقتصاد دانش بنيان، تقويت مديريت دانش اقتصاد، افزايش سهم 

دانش در توليدات مختلف، توسعه جامعه پذيرى و قانون پذيرى

رشد پرشتاب و مستمر اقتصادى، 
افزايش نوآورى، افزايش سهم 

توليد، اعتماد مردمى

تسهيل قانون براى مشاركت اقتصادى مردم، مردمى كردن اقتصاد، 
مشاركت پذيرى، افزايش احساس رضايت مردم، انتصاب مديران 

اقتصادى با شهامت

بيشينه سازى مشاركت مردمى، 
جلب اعتماد مردمى و توسعه 

كارآفرينى
فساد اقتصادى، پيشگيرى و مبارزه با فساد، تشويق مديران درستكار، لزوم 

 ايجاد ساختار جدى مبارزه با فساد، شفافيت آمارها، تعهد به پرداخت 
بدهى پيمانكاران، پاسخگو بودن و بهبود محيط كسب و كار، اصلاح نظام 

مالياتى

پيشگيرى و مبارزه با فساد 
اقتصادى، امنيت اقتصادى، 
افزايش شفافيت اقتصاد، 

سالم سازى اقتصاد

اقتصاد شفاف و عدالت 
بنيان

افزايش سرمايه گذارى خارجى براى صادرات، گسترش حمل و نقل 
بين المللى، گسترش خدمات تجارت خارجى، گسترش مبادلات تهاترى، 
گسترش پايدارى  ايران در بازارهاى هدف، حمايت همه جانبه و كارآمد 

از كم درآمدها

ديپلماسى اقتصادى، 
رقابت پذيرى، داشتن ارتباط 
با اقتصاد جهانى، ارتقاء عدالت 

اجتماعى

بهبود توزيع درآمدى، سازماندهى و بازمهندسى تأمين اجتماعى، 
برابرسازى فرصت هاى اقتصادى و اجتماعى براى عموم مردم

بكارگيرى سياست هاى فقرزدايى 
و برابرسازى فرصت هاى 

اقتصادى و آموزشى
لزوم افزايش  اعتماد مردم به دولت، اجراى صحيح برنامه ها، پيشگيرى 
از افزايش نقدينگى، داشتن راهبرد خاص اقتصادى، افزايش صادرات، 
صنعتى شدن، استفاده از فناورى هاى نوين، تخصص، افزايش نرخ رشد 

اقتصادى، تأمين معيشت

رفع موانع كارآمدى، توسعه 
اقتصادى، شكوفايى اقتصادى، 
رشد بهره ورى عوامل توليد

اصلاح ساختار اقتصادى

ايجاد اشتغال و ارزآورى، افزايش درآمد، اصلاح نظام بانكى، اصلاح 
سياست ارزى

توانمندسازى عوامل توليد، 
ثبات سياست هاى اقتصادى، 

رقابت پذيرى
فرهنگ همسو با اقتصاد، توجه به توليدات داخلى، ترويج الگوى صحيح 
مصرف، ترجيح منافع اقتصادى جامعه بر منافع فردى، صرفه جويى 
در انرژى، استفاده از سازوكارها بهينه آبيارى، مصرف صحيح آب، 

فرهنگ سازى در خدمت توليد، افزايش بهره ورى

فرهنگ سازى مصرف بهينه، 
افزايش بهره ورى

اصلاح الگوى مصرف

اصلاح فرهنگ كار، كار بهينه، افزايش بهره ورى، استفاده بهينه از منابع، 
بهينه سازى مصرف انرژى الگوى صحيح مصرف
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جدول 3. يافته هاى حاصل از كدگذارى باز، محورى و انتخابى محتواي مصاحبه ها در حوزه اقتدار ملى بر پايه 
علم

مفاهيم (شاخص ها)مقولات (مؤلفه ها)مضامين (ابعاد)

پيشرفت مستمر 
علمى 

زمان بندى معين در پيشرفت 
علمى

ضرورت توجه به شاخص هاى نوآورى در فناورى علمى با نرُم هاى زمانى دنيا در 
توليدات صنعتى

قانع نبودن به دستاوردهاى 
علمى موجود (ضرورت توجه 
به حفظ و ارتقاء همه جانبه 

شتاب علمى)

توجه به رويكرد آفندى در توليد علم، توجه به اهميت قرارگاه پيشرفت علمى و 
تأثير آن در اقتدار ملى، نگاه اميدوارانه به آينده در فعاليت هاى علمى، ضرورت 

توجه به تعيين الگوى پيشرفت علمى در كشور براساس شاخص هاى ملى و بومى، 
ضرورت توجه به تأثير متقابل پيشرفت علمى در جامعه و تأثير آن بر اعتماد ملى و 

تبديل آن به فرهنگ عمومى و تأثير آن بر اقتدار ملى
بهره ورى بهينه از منابع در 

اجراى برنامه جامع پيشرفت 
علمى كشور

برنامه ريزى هدفمند در مديريت منابع مالى

تدوين، اجرا و بازنگرى نقشه 
راه علمى كشور

ضرورت بازنگرى در زمان بندى نقشه راه علمى كشور مطابق با سرعت تغييرات 
علمى در دنيا، ضرورت توجه به هماهنگى بازيگران علمى در روش هاى بكارگيرى 
شده براى تحقق برنامه هاى نقشه راه علمى كشور، ضرورت توجه به هماهنگى بين 
افراد و روش هاى مديريت علمى بكارگيرى شده براى تحقق برنامه هاى نقشه راه 
علمى كشور، ضرورت توجه به برجسته سازى شاخص هاى اقتدار علمى و تأثير 

بنيادين آن در اقتدار ملى در تدوين برنامه چشم انداز
اهتمام به اجراى نقشه راه 
علمى كشور توجه به چشم 

اندار سند 20 ساله

توجه به حركت علم در مسير سند چشم انداز به عنوان عاملى براى ايجاد اقتدار، 
ضرورت توجه به چالش ها و راهكارهاى تحقق برنامه هاى چشم انداز و تأثير آن در 

اقتدار علمى

توجه به سياست گذارى هاى 
كلان علمى و فناورى كشور

نقشه راه تعيين كننده اولويت در سرمايه گذارى و توليد علم، بلندنظرى در 
مديريت علمى، نقشه راه عاملى در رسيدن به اقتدار ملى و اقتدار علمى، توجه 

دولت به سياست گذارى و نظارت بر اجراى صحيح برنامه ها، ضرورت توجه به 
تغيير ساختارهاى رشته محور به نيازمحور در دانشگاه ها

ضرورت توجه دولت در سياست گذارى هاى علمى و صنعتى در تأمين نيازها 
در دوره هاى زمانى كوتاه و ميان مدت، ضرورت توجه به زيرساخت هاى علم و 
فناورى در تدوين برنامه هاى علمى و تأثير آن در اقتدار ملى، ضرورت توجه به 

زيرساخت هاى علم و فناورى در تدوين برنامه هاى علمى و تأثير آن در اقتدار ملى، 
ضرورت اثربخشى شاخص هاى مديريت جهادى در محيط هاى علمى و اجتماعى 
و توجه به تأثير گذارى آن در فرهنگ عمومى، ضرورت توجه به ويژگى هاى فردى 

مديران در گسترش روحيه جهادى و جهاد علمى در دانشگاه ها
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مفاهيم (شاخص ها)مقولات (مؤلفه ها)مضامين (ابعاد)

تحول در علوم 
با تاكيد بر علوم 

انسانى

افزايش بهره ورى منابع انسانى 
در توليد علم بومى براساس 

نيازهاى كشور

توجه به افزايش بهره ورى پژوهشى در فعاليت هاى حرفه اى با رعايت اولويت در 
تأمين نيازمندى  هاى جامعه و تأثير آن در اقتدار علمى، توجه به افزايش بهره ورى 

در حوزه هاى مختلف علمى و تبديل آن به فرهنگ عمومى

ارتباط عميق و ويژه ميان 
صنعت و دانشگاه و دولت در 
شكل دهى به چرخه علم و 

فناورى بومى

ضرورت توجه به انتقال تجربيات صنعت و دانشگاه  ها در موضوعات مختلف، توجه 
به ارتباط علوم با يكديگر و صنعت، توجه به پيوند چرخه هاى توليد علم و صنعت 

در برنامه هاى پيشرفت كشور

بهره گيرى از تجربيات 
كشورهاى موفق در عرصه 

تبديل علم به فناورى

توجه به تجربه كشورهاى توسعه يافته در توليد علم، توجه به تجربه كشورهاى 
توسعه يافته در تبديل علم به فناورى، توجه به چرخه علمى كشورهاى توسعه  
يافته، توجه به بهره گيرى از مزيت هاى مديريت علمى غرب در طراحى توسعه 

علمى كشور، تقويت روحيه تعامل با ديگران در توسعه علم

چرخه ارزش آفرين 
علمى

توجه به زنجيره  علم و فناورى 
(ايده و فكر، علم، فناورى، توليد 

و توزيع)

توجه به چرخه ارزش ساز علم، ثروت و قدرت، توجه به تجربه علم بومى و چرخه 
ارزش ساز در دنيا

توجه و مراقبت از چرخه ارزش ساز در مديريت كلان جامعه، ضرورت توجه 
به تبديل دستاورد هاى علمى به فناورى و فناورى به محصول عينى، توجه به 

بهره گيرى از دستاوردهاى علمى حوزه دفاعى در حوزه اقتصادى و تأثير آن در 
اقتدار ملى، توجه به تبديل دستاوردهاى علمى به فناورى و فناورى به محصول 
عينى و تأثير آن در اقتصاد و فرهنگ و اقتدار ملى، توجه به ميزان پيشرفت در 

فناورى هاى نو و تأثير آن در چرخه ارزش ساز علم، ثروت و قدرت

انطباق نوآورى علمىِ مبتكرانه 
و سازنده متناسب با نياز جامعه

توجه به توسعه علم بومى براساس نياز جامعه، توجه به اولويت بندى توليد 
براساس نياز هاى اولويت دار جامعه، داشتن اطلس نياز در هر سازمان به عنوان 

بخشى از برنامه علمى

ايجاد چرخه ارزش ساز علم و 
ثروت و توجه به تأثير آن در 

پيشرفت علمى

توجه به حلقه هاى ارزش ساز علم، تدوين چرخه علمى كشور، توجه به چرخه 
ارزش ساز (تبديل علم به فناورى، فناورى به توليد، توليد به ثروت) در توليد 

اقتدار ملى، توجه به همبستگى حلقه هاى چرخه علمى كشور، طراحى فرايندهاى 
فناورانه و نوآورانه در مديريت خودكار چرخه ارزش ساز، توجه به ارتباط هماهنگ 
فرايندهاى چرخه ارزش ساز، توجه به تلاش در توليد علم و فرايندهاى ارزش ساز 
آن، توجه به شكل گيرى نظام نوآورى در چرخه ارزش ساز  ايده به ثروت، توجه به 

شاخص هاى تجارى سازى محصولات توليدى با مديريت متمركز 

ديپلماسى علمى
تعامل فعال با مراكز علمى دنيا 
و الهام گيرى از دستاوردهاى 

آنان

علم و فناورى هم عامل خودكفايى و هم عامل ارتباط با دنيا، توجه به كسب 
تخصص هاى علمى مورد نياز از دنيا و پياده سازى و تبديل  اين روش هاى علمى به 

مهارت در كشور، توجه به نحوه استخراج و بهره گيرى از مزيت هاى مديريت علمى 
غرب و تطبيق آن با متون اسلامى در طراحى توسعه علمى كشور، توجه به اصل 

تبادل در نظام تعاملات جهانى به عنوان عاملى براى اقتدار ملى، توجه به شاخص هاى 
توليد علم در كشور به نسبت شاخص هاى جهانى و تأثير آن در اقتدار علمى، توجه به 
پيشرفت همه جانبه در همه علوم و تطبيق آن با شاخص هاى جهانى پيشرفت علمى 

ارتقاء شاخص هاى علمى نوآورى علمى
كشور

تعداد مقاله به ازاى هزار نفر، ميزان پتنت هاى  ايجاد شده از مقاله ها، ميزان 
نوآورى، تعداد اصلاحات بر روى محصولات، تعداد محصولات جديد، ميزان 
بهره ورى، خلاقيت، شفاف برخورد كردن، هوش و استعداد بالا، نياز به اعتماد
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فرهنگ و اقتدار فرهنگى: وجه نرم افزارى قدرت از نگاه حضرت امام خامنه اى، اقتدار برآمده از فرهنگ 
است كه مبين زيرساختى ترين لايه هاى قدرت و درونى ترين و كارآمدترين منبع و منشاء قدرت است؛ 
پويايى فرهنگى، قدرت مقاومت، دفاع هوشمندانه، تهاجم دقيق و منطقى به فرهنگ هاى غيرحقيقى، 
از شاخص هاى اقتدار در عرصه فرهنگ محسوب مى شوند كه در كلام مقام معظم رهبرى بازنمايى شده 
است. «اقتدار فرهنگى يعنى از لحاظ فرهنگى، فرهنگ كشور اثرگذار باشد و اثرپذير نباشد و تهاجم 

فرهنگى به شكل صحيحى دفع شود» (خامنه اى، 409). 
اقتصاد و اقتدار اقتصادى: بخش عمده اى از موضوعات مطرح در سند چشم انداز 20 ساله جمهورى 
اسلامى  ايران، مربوط به حوزه اقتصادى است. براساس سند چشم انداز، جامعه  ايران  بايد در افق 1404 به 
جايگاه نخست اقتصادى در سطح منطقه آسياى جنوب غربى دست يابد. در  اين هدف گذارى نه  تنها 
جايگاه مشخص و برترى براى اقتصاد  ايران در سطح منطقه يادشده، در نظر گرفته شده است بلكه از لحاظ 
محتوايى، در  اين جايگاه توليد بايد مبتنى بر علم و دانش همراه با بهبود توزيع درآمد و اشتغال كامل 
عوامل توليد باشد. تأكيد بر سهم عامل انسانى و سرمايه اجتماعى در توليد ملى، برخوردارى از سلامت، 
رفاه، امنيت غذايى و توزيع مناسب درآمد، دورى از فقر و فساد و تبعيض نيز از اهداف مهم چشم انداز 
است كه ريشه در حوزه اقتصادى دارند. مقام معظم رهبرى در بياناتشان اقتدار اقتصادى را  اين گونه تبيين 
فرموده اند: «يك ركن اقتدار ملى، اقتدار اقتصادى است؛ يعنى كشور از لحاظ اقتصادى بتواند پول ملى 
خودش را تقويت كند؛ در بازارهاى اقتصادى دنيا حضور تأثيرگذار داشته باشد؛ در بهبود وضع اقتصادى 
كشور از امكانات خودش استفاده كند؛ فقر را در كشور ريشه كن و يا حد اقل كم كند و بتواند به عنوان يك 
كشور ثروتمند و غنى، در مقابل چشم دنيا، كارايى نظام خودش را نشان دهد.  اين مى شود اقتدار اقتصادى. 
اقتدار اقتصادى همچنين به معناى  اين است كه در كشور، بيكارى وجود نداشته باشد؛ اشتغال وجود داشته 
باشد؛ توليد صنعتى و كشاورزى در حد مطلوب باشد؛ از منابع و معادن كشور به نحو بهينه استفاده شود. 
 اين هم اقتدار اقتصادى است كه بخش هاى گوناگون نسبت به آن مسئوليت دارند» (خامنه اى، 1380). 

علم و اقتدار علمى: اقتدار از مفاهيم متداول فرهنگ سياسى است كه در تركيب با مفاهيم ديگر چون 
فرهنگى، اقتصادى و نظامى هم بكار رفته است. امروزه اغلب دستمايه اصلى و اوليه انواع گوناگون اقتدار، 
برآمده از اقتدار علمى است و ساير مزيت هاى گذشته كه اغلب منتسب به قدرت سخت بوده اند اكنون 
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ديگر در قبال آن به حساب نمى آيند. چون مرزهاى دانش همواره در حال گسترش است اقتدار علمى 
منتسب به قدرت نرم و مغزافزار هم به طور روزافزونى بر شدت تأثير و وسعت كرانه هايش مى افزايد. 
زمانى كه داده به اطلاعات و از  اين رهگذر به دانش منتهى شد و توسط نهاد هاى واسط يا رسانه به شكل 

قانع كننده و اثربخش آگاهى بخشيد و تبديل به باور مخاطب شد اقتدار محقق شده است. 
درنهايت براساس يافته هاى پژوهش، مدل پارادايمى الگوى راهبردى اقتدار ملى بر پايه فرهنگ، 

اقتصاد و علم، برگرفته از يافته هاى پژوهش، به صورت نمودار 1 ترسيم شد.

نمودار 1. الگوى راهبردى اقتدار ملى بر پايه فرهنگ، اقتصاد و علم
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بحث و نتيجه گيرى
آنچه از طى مراحل پژوهش حاضر حاصل شد، تأكيد تمام خبرگان بر حصول به اقتدار ملى از طريق ارتقاء 
اقتدار علمى، فرهنگى و اقتصادى بوده و هريك از  اين اساتيد، شيوه هاى ارتقاء  اين ابعاد را از زاويه نگاه خود 
احصاء كرده و بدان پرداختند. در الگوى حاصل از پژوهش، عوامل على مى توانند علت اصلى در تحقق هدف 
ما يعنى اقتدار ملى باشند. براساس الگوى يادشده، مهم ترين مؤلفه هاى به  دست  آمده براى عوامل على در 
راستاى تحقق اقتدار ملى عبارت اند از اصلاح ساختار اقتصادى، تحول در علوم با تأكيد بر علوم انسانى 
و پيشرفت مستمر علمى. دسته دوم از عوامل تأثيرگذار بر تحقق اقتدار ملى عوامل زمينه اى هستند 
كه در واقع بسترساز ظهور عوامل على در عرصه جامعه و كشور براى محقق شدن اقتدار ملى هستند. 
مهم ترين مؤلفه هاى به دست  آمده براى عوامل زمينه اى در  اين پژوهش عبارت اند از:  ايجاد اقتصاد شفاف 
و عدالت بنيان، زمينه سازى و حمايت از نوآورى علمى، گفتمان سازى انقلاب در حوزه داخلى و خارجى و 
ترويج سبك زندگى  ايرانى، اسلامى در سطح جامعه. دسته سوم، عوامل واسطه اى هستند كه در واقع نقش 
مستقيم براى محقق شدن اقتدار ملى ندارند و بيشتر نقش واسطه اى دارند و هرگز نمى توانند جايگزين 
عوامل على يا زمينه اى شوند اما در  ايجاد و پيشبرد آن ها مؤثر هستند. مهم ترين مؤلفه هاى به دست آمده 
براى عوامل واسطه اى در  اين پژوهش عبارت اند از تعريف و به كارگيرى مديريت جهادى مبتنى بر آموزه هاى 
دينى، اصلاح الگوى مصرف براساس اصول دينى و اعتقادى و زمينه سازى براى پيشرفت علمى و توسعه 
ديپلماسى علمى. دسته چهارم، عوامل راهبردى هستند كه مهم ترين مؤلفه هاى به  دست  آمده آن عبارت اند 
از: اقتصاد درون زا، برون گرا، مردم بنياد و دانش بنيان، چرخه ارزش آفرين علمى به صورت بومى و داخلى نه 
وارداتى و تقويت هويت انقلابى، اسلامى و  ايرانى در جامعه. سرانجام، دسته پنجم عوامل پيامدى اقتدار 
ملى هستند كه حاصل عوامل على و مؤلفه اى آن به عنوان ورودى هاى سيستم و همچنين عوامل زمينه اى 
و واسطه اى به عنوان بسترساز و تسهيل كننده فرآيند سيستم و عوامل راهبردى به عنوان فرآيند مؤثر و 
تأثيرگذار بر ورودى هاى سيستم سبب مى شود كه خروجى سيستم باعنوان پيامدها حاصل شود كه برآيند 
كلى آن ها، تحقق اقتدار ملى به عنوان نتيجه غائى سيستم است. مهم ترين مؤلفه هاى به دست آمده براى 
عوامل پيامدى، عبارت بودند از رسيدن به مرجعيت فرهنگى و تمدنى در سطح منطقه و جهان اسلام و 
درنهايت رسيدن به مرجعيت فرهنگى و تمدنى در سطح منطقه و جهان اسلام كه در صورت محقق شدن 
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 اين سه مؤلفه در حوزه اقتدار ملى مى توان به وحدت و يكپارچگى دولت – ملت و همچنين درهم تنيدگى 
سياست و ديانت كه دو عامل اصلى در مقابله با دشمنان دين در كشورهاى اسلامى هستند اميدوار بود. 
 اين مسئله مى تواند به تحقق و بالندگى فرهنگ و تمدن سازى اسلامى در سطح منطقه و جهان و به ويژه 

به وحدت در سطح جهان اسلام كمك كند. 
پيشنهادها: با توجه به الگوى به  دست  آمده از پژوهش و عوامل پنج گانه مشخص  شده به عنوان عوامل 
مؤثر در تحقق اقتدار ملى، پيشنهاد هايى به شرح زير براى اجرايى كردن الگوى به دست آمده، ارائه مى شود:

1. انديشكده اى مركب از اساتيد حوزه هاى فرهنگى، اقتصادى و علمى تشكيل  شود تا بتوان با انجام 
پژوهش هاى بنيادى و توسعه مبانى نظرى، نسبت به طراحى الگوى همه جانبه اقتدار ملى اقدام كرد؛
2. مدل پژوهش حاضر، به عنوان پايه اى براى تدوين راهبرد در حوزه اقتدار ملى در كشور مد نظر قرار گيرد؛

3. از نتايج پژوهش در تدوين راهبرد و سياست گذارى هاى كلان كشور استفاده شود؛
4. در تدوين سياست هاى كلان كشور به عوامل على تأثيرگذار بر اقتدار ملى جمهورى اسلامى  ايران، يعنى 
مؤلفه هاى به دست آمده از پژوهش كه شامل اصلاح ساختار اقتصادى، تحول در علوم با تأكيد بر علوم 
انسانى، پيشرفت مستمر علمى و تحقق نظام آموزش  و پرورش اسلامى و كارآمد است، توجه ويژه شود.

5. براى رسيدن به اقتدار ملى در جمهورى اسلامى  ايران، علاوه بر مدنظر قراردادن عوامل على تأثيرگذار 
بر اقتدار ملى، عوامل زمينه اى نيز مد نظر كارگزاران نظام قرار گيرد. 

6. به عوامل تأثيرگذار واسطه اى به دست  آمده در پژوهش، در برنامه هاى راهبردى بلندمدت، ميان مدت 
و كوتاه مدت توجه شود.

7. با تشكيل ستاد اجرايى مركب از نمايندگان دستگاه هاى متولى فرهنگ، اقتصاد و علم؛ يافته هاى 
پژوهش به بحث گذاشته شود و نسبت به طراحى مدلى براى اجرا، پايش، نظارت، كنترل و اصلاح 

نهايى مدل اجرايى طرح ارتقاء اقتدار ملى اقدام شود.
سپاسگزارى

از كليه اساتيد و خبرگان انتخاب شده در حوزه هاى اقتصادى، فرهنگى و علمى كشور، كه با توجه ويژه 
نسبت به پاسخگويى به پرسش هاى طرح شده، در شكل گيرى  اين فعاليت علمى هميارى كردند، تشكر 

و قدردانى مى شود.
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