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Recognize the Approaches of Critical Thinking of 

Auditors and Its Representation in the Form of Link 

Analysis(IQA) 

Abstract  

Critical thinking in any profession will help the dynamism of that profession to 

create responsibility. Auditing also requires critical thinking to meet the needs and 

expectations of stakeholders in the capital market, a thinking that better understands 

deviant approaches, distortion, and fraud in financial performance, and demonstrates 

a stronger understanding and intuition against such situations. This research seeks to 

identify the approaches of critical thinking of auditors and its representation in the 

form of link analysis. In order to identify the criteria for critical thinking in the 

profession, systematic search was used on theoretical foundations with the help of 

accounting experts. Through metasyn thesis analysis, the propositions related to 

critical thinking in the profession were identified and as a result, the components of 

analytical capability, inferential capability and intuitive capability were determined 

as important dimensions in creating critical thinking in the auditing profession. 

There was a systemic link between connections and impact. The results showed that 

in order to strengthen the approaches of critical thinking in professional judgments, 

the existence of technical and specialized knowledge is considered as an important 

stimulus that gives the auditor results such as improving the level of intuition and 

the power of mental analysis. 
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 در آن بازنمایی و حسابرسان انتقادی تفکر رویکردهای شناخت

 (IQA) تعاملی/کیفی تحلیل)پیوندی های تحلیل قالب

    پورسمیعی محمد
 ،شاهرود ،آزاد اسلامی دانشگاهد شاهرود واح ،حسابداری دکتری دانشجوی

  ایران
  

  ، ایرانشاهرود ،آزاد اسلامیدانشگاه  واحد شاهروددانشیار حسابداری،     محمدرضا عبدلی
  

 ایران شاهرود، اسلامی، آزاد دانشگاهد شاهرود واح حسابداری، گروه استادیار   حسن ولیان

 دانشگاه آزاد اسلامی، بندرگز، ایرانواحد بندرگز،  دانشیار گروه حسابداری، صفری گرایلیمهدی 

  چکیده
 از حسابرس فلسفی تفكر که درصورتی. کنند می استفاده ای حرفه قضاوت از حسابرسی مراحل تمام در حسابرسان

همچنین، . آورد می دنبال به را تری صحیح ای حرفه قضاوت باشد، برخوردار لازم پذیری انعطاف و تعمق جامعیت،

عنوان معیاری برای  های زمانی، به سسات حسابرسی برای دستیابی به بودجهؤواسطه توجه و اهمیت زیادی که م به

های کنترل و  گیری کیفیت حسابرسی، تضاد بالقوه بین هزینه های آنان برای اندازه کارایی، قائل هستند، دشواری

تأثیر ذهنیت فلسفی حسابرس هدف این تحقیق بررسی . است نمودهتشدید  را هایی با کیفیت بالا سیدستیابی به حسابر

ای حسابرس و تأثیر فشار بودجه زمانی بر  ای حسابرس و نیز تأثیر فشار بودجه زمانی بر قضاوت حرفه بر قضاوت حرفه

و  باشد یمپیمایشی -توصیفیای حسابرس است. روش پژوهش،  رابطه ذهنیت فلسفی حسابرس و قضاوت حرفه

حسابرسی عضو جامعه  مؤسساتی که در بین حسابرسان سازمان حسابرسی و ا پرسشنامهاز  ها دادهی آور جمع

نتایج تحقیق نشان داد  .حسابداران رسمی شامل کلیه شرکا، مدیران و سرپرستان حسابرسی توزیع شد، صورت گرفت

ای رابطه  و قضاوت حرفه سه بعد ذهنیت فلسفین رسمی ایران، بین در مؤسسات حسابرسی عضو جامعه حسابدارا که

ای حسابرس تأثیر  ؛ و فشار بودجه زمانی بر رابطه ابعاد ذهنیت فلسفی و قضاوت حرفهوجود دارد یعنادارو ممثبت 

 گردد. تر میای نیز بیش متناسب با افزایش فشار بودجه زمانی احتمال بروز رفتارهای غیرحرفه منفی و معناداری دارد.

صورت که ذهنیت اتمام کار در زمان مقرر به دلیل فشار بودجه زمانی حسابرسان را از بكار بردن ذهنیت فلسفی  بدین

 صورت سطحی قضاوت نماید. تواند موجب شود حسابرس به این می ؛ وسازد بهینه دور می

   پیوندی تحلیل ، انتقادی تفكر های محرک ، انتقادی تفكر ها: کلیدواژه
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  مقدمه
از نیمه دوم قرن بیستم تا به امروز، حرفه حسابرسی شاهد تغییراتی در متر و معیارهای 

، گاهی بر اهمیت شرایط ویژه واحدهای مورد وت بوده است.  در این بازه زمانیقضا

ای حسابرس تاکید شده و گاهی  های فردی و تجارب حرفه رسیدگی و متعاقبا بر قضاوت

ای اولویت در نظر گرفته شده است. اگرچه  جمعی و استانداردهای حرفههای  برای قضاوت

توان برخی از این  اکثر این تغییرات از سوی نهادهای قانون گذار تحمیل شده، زیرا می

تغییرات را )مانند تدوین استانداردهای حسابداری متعدد، پیچیده، مبهم و ناکامل( نتیجه 

، نژاد یدیتوح و یباباجانه حسابرسی به حساب آورد )های تدافعی ، توسط حرف اتخاذ حالت

این تغییرات بیشتر رویكردهای فردی در حسابرسی را هدف قرار داده است، (. ۱۳۹۸

گیری نماید  بایست تصمیم های عملكردی، می جاییكه فرد به عنوان مواجه شونده با واقعیت

شود،  نهایت به قضاوت ختم میها که در  گیری (. این تصمیم۲۰۱۹، ۱)پاینِ و همكاران

نیازمند وجود تفكر انتقادی در فرد است، چراکه به دور از هیجانات و بدور از احساسات 

ای و تخصصی خود متمرکز شود و براساس آن اقدام به  بایست بر کارکردهای حرفه می

 گیری نماید. تصمیم

برسی حفاظت از باید توجه داشت درحالیكه هدف اولیه تدوین استانداردهای حسا 

بایست با نیت  باشد، حسابرسان برمبنای تفكر انتقادی می های مالی می منافع کاربران صورت

ساخت غشایی مستحكم برای حفاظت از سلول حرفه حسابرسی در برابر دعاوی حقوقی و 

(. ۱۳۹۸، نژاد یدیتوح و یباباجانسایر محاکم، از خود و جامعه هدف  خود مراقبت نمایند )

به عنوان یكی از صاحبنظران این عرصه در رابطه با تفكر انتقادی  (۱۹۹۶) ۲ن و فَسینفَسی

براین باور است که حتی هزاران صفحه از استانداردهای حسابداری و حسابرسی مكتوب، 

های احتمالی نخواهد بود و تنها راه  قادر به صیانت از حسابرسان در برابر نفوذ و وابستگی

ای  ی حسابرسی، اتكا به سطح تفكر انتقادی در ادامه مسیر حرفهحفظ کارکردهای تخصص

 (. ۱۳۹۸، نژاد یدیتوح و یباباجانباشد ) خود می
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توان  براساس این رویكردها نسبت به موضوع تفكر انتقادی، وجود آن در حسابرسی را می

ا و ه های عمیق و تیزبینی پیوند داد که باعث افزایش سطح کیفی بررسی به بروز دیدگاه

کمی، باید از کیفیت های  ضمن ارزش ، مالیهای  گزارششود. اظهارنظرهای حسابرسان می

بودن،  شامل مربوط)حسابداری  اطلاعات های کیفی  ویژگی. نیز برخوردار باشند بالایی

مفیدی جهت  اطلاعات  منتج به ایجاد ( بودن فهم اتكابودن، قابلیت مقایسه و قابل قابل

توان دریافت  پس می .(۱۳۹۸شود )صفرزاده و محمدی کنندگان می گیری استفاده تصمیم

های  که تفكر انتقادی در عملكردهای فردی حسابرس یک التزام و پایبندی به ارزش

حسابرسی برای تامین اهدافی در حرفه حسابرسی همچون تردید و بی طرفی است و باتوجه 

هایی برای آن  های رفتاری است، گاها معیار و مولفه ود فردی و ویژگیبه اینكه مبتنی بر شه

به طور مشخص نمی توان تعیین نمود، زیرا شناخت مفهومی و نظری آن و انجام 

تواند به توسعه رویكردهای ملموس تر آن، در حرفه  هایی در این زمینه می پژوهش

حسابرسی در مسیر پیشبرد حسابرسی کمک نماید و باعث گردد تا کارکردهای رفتاری 

 های تعیین شده، حرکت نماید و باعث کاهش شكاف انتظارات گردد.  ارزش

های مربوط به تفكر انتقادی این  با درک شكاف بین استانداردهای حسابرسی و ارزش

ها و  به دنبال بررسی ارتباط پیوندی بین مولفه ۱تحلیل کیفی/تعاملیپژوهش، براساس 

تفكر  یكردهایروبه منظور شناخت  ۲شده براساس تحلیل فراترکیبهای شناسایی  گزاره

توان نوآوری این پژوهش را پیوند بین مبانی نظری  باشد. در واقع می می حسابرسان یانتقاد

های عملكردی حسابرسان بیان  های مشابه با واقعیت به واسطه واکاویی محتوایی در پژوهش

های  فرض نمود، چراکه از آنجاییكه غالبا حسابرسان برمبنای رویكردهای ذهنی و پیش

امر  نیا و نمایند در رابطه با عملكردهای صاحبكاران میتجربی قبلی خود اقدام به اظهارنظر 

 .دهد را در معرض خطر قرار می یمال یگزارشگر تیفیک ،یا هندآیبه طور فزتواند  می

راهكارهایی را در جهت تقویت رویكردهای تفكر  این پژوهش در تلاش است تا 

حد حسابرسان به  از شیب یاتكاباید توجه داشت، . انتقادی در حرفه حسابرسی ارائه نماید
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ی با عقلانیت از چارچوب حسابرس یساختارهای  یژگیاز و یبخش ،تجربی قبل یندهایفرآ

ترین مسیر و  باشد، رویكردی که کوتاه ( می۱۹۷۲) ۱محدود مورد تاکید سایمون

کند و صرفاّ شواهد و مستندات  گیری انتخاب می ترین رویكرد را در تصمیم بخش رضایت

باشد و کمتر از بینش و قدرت شهودی یا استفاده از تجربیات و  ظهارنظر میدلیلی برای ا

های انتقادی در  اما زمانیكه دیدگاه شود. های گذشته ذهن، در این رابطه استفاده می ورودی

های حسابرسی با تخصص حسابرس تلفیق گردد، شواهد و مستندات برحسب  بررسی

گیری و قضاوت   گیرد و در جهت تصمیم میقدرت شهودی حسابرس مورد ارزیابی قرار 

، ۲گیرد )گریفیتس و همكاران بر عملكردهای مالی صاحبكاران مورد استفاده قرار می

۲۰۱۵ .) 

در رابطه با سطح دانش افزایی این پژوهش باید بیان نمود، باتوجه به اینكه در این 

دِ تحلیلی که در پژوهش از فرآیندهای تحلیل تعاملی/کیفی استفاده شده است، رویكر

های مشابه یا انجام نشده است یا به طور محدود صورت پذیرفته است، این پژوهش  پژوهش

های تفكر انتقادی، به ایجاد پیوندِ بین دانش  تواند به دلیل ترکیبِ ماتریسی گزاره می

ای با تجربه حسابرسان منجر شود  ای حسابرسی در حوزه تفكر انتقادی و تردید حرفه حرفه

به نهادهای نظارتی همچون دیوان محاسبات و سازمان حسابرسی کمک نماید تا ادراک  و

ای حسابرسان داشته باشند و براساس  های آموزش حرفه تری نسبت به نیازمندی منسجم

ها و پیامدهای سیستمی رفتار حسابرسی، به تقویت سطح تفكر انتقادی به  ایجاد محرک

 توان می اساس براین ای در حسابرسی کمک نمایند. هعنوان اولویت مقدم بر تردید حرف

 در که حسابرسی شرکای کاربردی رویكردهای با تئوریک مفاهیم اینكه به باتوجه گفت

 از نوع این تئوریک بسط و توسعه به است شده تلاش هستند، خود کار ای حرفه انجام متن

براین اساس در این پژوهش در بخش دوم مبانی نظری  .شود پرداخته حسابرسی در تفكر

پژوهش باهدفِ بسط مفهومی تحقیق ارائه گردیده است. در بخش سوم نیز پژوهش با بیان 

تری از  شود تا مسیر منسجم گردآوری تلاش می کنندگان، ابزار روش تحقیق، مشارکت
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باهدفِ ارائه مدل  محتوایی پژوهش ارائه گردد و در بخش چهارم تحلیل نتایج تعاملی

پذیرد تا در نهایت در بخش پنجم، بحث و استدلال نتایج پژوهش ارائه  سیستمی صورت می

 و پیشنهادات لازم ارائه شود.

 

 نظری بانیم

 مبانی تفکر انتقادی 

کنكاش  مورد زندگی اگر که است کرده نشان خاطر( دفاعیه)  لوژیا آپا کتاب در  سقراط

با  مرتبط های مشخصه غالباً(. ۲۰۱۳ ، لیمپن) ندارد زیستن ارزش نگیرد، قرار بررسی و

 در کنند می پیدا تجمیع  انتقادی تفكر سازه در خلاصه، طور به تربیت، و تعلیم در اندیشیدن

 کار محتوای و ماهیت به نسبت حسابرس فردی بینشی قالب انتقادی تفكر حسابرسی

 حرفه در انتقادی تفكر واقع در. گیرد می شكل مستندات و شواهد اساس بر ای حرفه

 .است خلاق و کنجكاو ذهن یک با همراه حسابرسی

. داد قرار بررسی مورد تر جزئی صورت به توان می را حسابرسی در انتقادی تفكر مفهوم   

 بینش، برگیرنده در که کند می عمل فرآیند یک همانند حسابرسی در انتقادی تفكر واقع در

 منظور به موضوع و محتوا بهتر شناخت منظور به حسابرس ادراک و تخصص توانمندی،

 اگر که است معیاری مهارتی توانمندی و ذهنی هم راستایی وجود. باشد می گیری تصمیم

 به تواند می گردد، متوازن حسابرس ادراک و افكار در مالی های صورت بررسی هنگام در

 و مسئله به نسبت تری متفاوت درک تا نماید کمک حسابرس استنباطی قدرت و تهیج

 حرفه در انتقادی تفكر اتخاذ طریق از رسد می نظر به. باشد داشته رو پیش های چالش

 و اقتصادی روابط اجتماعی، اعتماد همچون مختلف انحاء در اجتماعی روابط حسابرسی،

 (.۲۰۱۹(.۲۰۱۸ ، همكاران و گِلوِر) . بگیرد خود به تری مطلوب شكل فرهنگی

 

  انواع  رویکردهای تفکر انتقادی
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های زیادی به  از زمان سقراط و ارسطو تا زمان حال درباره تفكر و ماهیت انتقادی آن بحث

عمل آمده است. تفكر انتقادی فرآیندی است که از طریق آن یک بازنمایی ذهنی جدید به 

دلال و حل وسیله تبدیل اطلاعات و تعامل بین خصوصیات ذهنی، قضاوت، انتزاع، است

( طی پژوهشی نشان دادند که ۲۰۰۹) ۱گردد. آرمسترانگ و کولز مسئله ایجاد می

های فردی افراد و چگونگی  رویكردهای تفكر انتقادی به رویكرد خاص و تفاوت

های فردی به یک شرایط خاص تاثیر داشته و رویكردهای خاص افراد در پردازش و  پاسخ

های  گیری و قضاوت و اظهارنظر متاثر از سبک میمارزیابی اطلاعات و حل مسائل و تص

های عقلایی است و به  باشد. رویكردهای تفكر انتقادی بخشی از روش تفكر انتقادی می

( این ۱۹۹۷) ۲شود. استرنبرگ های فردی تعریف می ها در استفاده از توانایی عنوان ایده آل

های مختلفی  نامد زیرا روش می ۳های تفكری را یک خود حكومتی ذهنی نوع از سبک

ها  های مختلفی وجود دارد که فرد به واسطه آن برای اداره یک جامعه وجود دارد و روش

کند. اندیشه اساسی نظریه او این است که انواع  های خود استفاده مایل است تا از توانایی

ده اند، بلكه های موجود در جهان صرفا به صورت تصادفی و اتفاقی به وجود نیام حكومت

ها منعكس  دهند، هستند. یعنی آن های بیرونی از آنچه در ذهن افراد روی می ها انعكاس آن

ها ذهن خود را کنترل و سازماندهی  های متفاوتی هستند که افراد با آن کننده روش

هایی از ذهن افراد هستند. به طورکلی   کنند. بنابراین تفكرهای انتقادی، آیینه می

گستره یا  ۲سطح،  ۲شكل،  ۴کارکرد،  ۳تفكر انتقادی استرانبرگ شامل  رویكردهای

 باشد: گرایش است. کارکردهای تفكر انتقادی شامل سه  بخش زیر می ۲محدوده و 
 ( کارکردهای سبک تفکر انتقادی1) شکل

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Armstrong and Cools 

2 Sternberg 

3 Mental Self-Government 



 1400بهار  |69شماره  | هجدهمسال  |فصلنامه مطالعات تجربی حسابداری مالی    |182

مراتی یا  سالاری، سلسله از طرف دیگر چهار شكل الگوی تفكر انتقادی شامل تک

قانونی یا هرج و مرج سالاری. دو سطح  الیگارشی یا جرگه سالاری و بی پایورسالاری،

حكومت عبارتند از کلی یا فراگیر و محلی یا جزئی. دوگستره نیز عبارتند از درون نگر یا 

امور داخلی و برون نگر و در نهایت دو گرایش نیز عبارت است از محافظه کار و 

های تفكر  شناخت ابعاد فوق و با مطالعه سبک (. با۱۳۹۸آزاداندیش )خلیفه و همكاران، 

تر از قبل عمل نماید و  تواند بسیار اثربخش تواند دریافت، حرفه حسابرسی می انتقادی می

ای تر را از خود نشان دهد. استفاده از  گیری و قضاوت حرفه های تصمیم سطحی از قابلیت

قاء در سطح عملكرد و الگوی تفكر انتقادی در یک شرایط و وضعیت خاص امكان ارت

نتیجه را به همراه خواهد داشت. تلاقی سبک تفكر انتقادی به محیط خاص کاری امكان 

 (. ۱۳۹۸دهد )ذوالفقاری،  ارتقاء عملكرد در آن حوزه را افزایش می

 

 بسط تفکر انتقادی در استانداردهای حسابرسی

 ینطقی را با عناصر لازم برام علمی، عناصر اصلی استدلالهای  تفكر انتقادی در تمام رشته

ند. در حسابرسی تفكر انتقادی قالب بینشی ک می صحیح، تلفیقهای  حصول به قضاوت

ای براساس شواهد و مستندات شكل  فردی حسابرس نسبت به ماهیت و محتوای کار حرفه

گیرد تفكر انتقادی در حرفه حسابرسی همراه با یک ذهن کنجكاو و خلاق است، و این  می

 ۱ای ا همان چیزی است،که استانداردهای حسابرسی بر ضرورت بكارگیری تردید حرفهدقیق

استاندارد شماره  ۱۵های حسابرسی بر آن تاکید دارند. به عنوان مثال در بند  ریزی در برنامه

ای در تحریف  های حرفه طور گذرا به نقش تردید و مراقبتحسابرسی ایران، به ۲۰۰

 ای حرفه تردید ،۲۰۰ شمارة استاندارد ۱۵ بند براساس است. مالی اشاره شده های صورت

 و تقلب احتمال متضاد، حسابرسی شواهد چون موضوعاتی حسابرس به هشیاری مستلزم

 ای حرفه تردید یادشده، استاندارد ۱۹ -ت و ۱۸ -ت ،۱۷ -ت بندهای براساس. است غیره

شود،  همانطور که مشاهده میاست. اما  حسابرسی ضروری شواهد نقادانة ارزیابی برای

ها و  ای به عنوان یک مبنا رفتاری و اخلاقی چندان در دستورالعمل تردید حرفه
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استانداردهای حسابرسی دارا مكانیزم مهارتی و عملكردی مشخصی نمی باشد و حسابرسان 

ای باید قادر به انجام آن در زمان قضاوت  به عنوان یک ویژگی محتوایی در رفتار حرفه

ای که وجود دارد، این سوال است که آیا تفكر انتقادی در اولویت  ای باشند. نكته فهحر

ای است یا بالعكس؟ شواهدی کمی برای پاسخ به این سوال وجود  نسبت به تردید حرفه

( از طریق یک پژوهش اکتشافی براساس ۲۰۱۶) ۱دارد. به عنوان مثال براسِل و همكاران

به با متخصصان این حرفه دریافتند وجودِ تفكر انتقادی به عنوان نظریه داده بنیاد و با مصاح

ای  شود که محرک قوی برای تردید حرفه مبنایی رفتاری در حسابرس محسوب می

ها ، عملا این استدلال نمی تواند  های رفتاری انسان شود. اما بدلیل پیچیدگی محسوب می

های فرهنگی؛  اشد، چراکه تفاوتقابلیت پایایی به تمام جامعه حسابرسان را داشته ب

تواند،نتیجه را تحت تاثیر قرار دهند. از  های اجتماعی و فردی و غیره همگی می ارزش

ی تحریک تفكر انتقادی در  ( بیان نمود، لازمه۲۰۱۶) ۲طرف دیگر گیمبِر و همكاران

های  تری از رفتارهای حسابرسی است که الزاما در پژوهش حسابرسان، شناخت ابعادِ جزئی

حسابرسی شاید نتوان آن را یافت و نیاز است تا با ترکیبِ سایر علوم همچون روانشناسی و 

تری از سطحِ تفكر انتقادی را ایجاد نمود. لذا با  علوم عصب شناختی، رویكردهای منسجم

 اتكاء به مباحث نظری و تجربی مطرح شده، سوال بخشِ کیفی پژوهش عبارتست از:

حسابرسان  یتفكر انتقادابعاد و مضامین رویكردهای   -سوال پژوهش در بخش کیفی

 کدامند؟

 اعتبار شواهد از پرسشگر، ذهنی ای نیازمندِ وجودِ حرفه تردید از طرف دیگر ارتقای نگرش

آورد  عمل نسبت به شواهد به ای نقادانه ارزیابی باشد تا از این طریق آوری شده می جمع

است که جامعه  نیای انتقاد رسیحساب یفرض اساس(.. ۱۳۹۵سقرلو،  پیری)تحریری و 

 در ی حسابرسان آگاهانه رفتار و کردارِنگریسته شود و  هست، متفاوت از آنچه که تواند می

اعتماد اجتماعی در بازار بهبود  ای رییتغ کند، توان یرویپ یانتقادهای  یکه از تئور یصورت

رو وجودِ تفكر انتقادی در حسابرسی  (.از این۱۳۹۱هنگ، خواهد داشت )شبارا سرمایه 
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تواند از نظر مفهومی و معنایی، برد وسیعی داشته باشد، اما حاوی یک مفهوم مشخص و  می

باشد  بارز است و آن تامل بر سر تصمیم و شناخت بهتر موضوع در هنگام تصمیم می

حسابرسی همانند یک فرآیند در واقع تفكر انتقادی در  (.۱۳۹۷)عابدنظری و همكاران، 

کند که در برگیرنده بینش، توانمندی، تخصص و ادراک حسابرس به منظور  عمل می

ها در  باشد. لذا ترکیب این مولفه گیری می شناخت بهتر محتوا و موضوع به منظور تصمیم

باشد که گلُور و  های در تفكر انتقادی در حسابرس می ای نیازمند قابلیت رفتار حرفه

ی تصمیم گیری  های توسعه دهنده ( از آن به عنوان مجموعه مهارت۲۰۱۸) ۱كارانهم

های تفكر انتقادی، سببِ همراستایی ذهنی  کنند. وجود قابلیت براساس تفكر انتقادی یاد می

ای  شود، ظرفیت اثرگذاری بر قضاوتِ حرفه و توانمندی مهارتی در حسابرسان می

های مالی در افكار و ادراک متوازن گردد،  حسابرسان، که اگر در هنگام بررسی صورت

تری نسبت به  تواند به تهیج و قدرت استنباطی حسابرس کمک نماید تا درک متفاوت می

ها در قالب  رو داشته باشد. اما سطح تاثیرگذاری این قابلیت های پیش مسئله و چالش

ای  حرفه های ماتریسی در تحلیل رفتار های تحقیق در عملیات همچون تحلیل تحلیل

حسابرسان مورد بحث و استدلال قرار نگرفته است. لذا برای بخش کمی پژوهش دو سوال 

 گیرد: زیر مدنظر قرار می

حسابرسان  یتفكر انتقاددر ایجاد   های سیستمی محرک -سوال پژوهش در بخش کمی

 کدامند؟

سان حسابر یتفكر انتقاددر ایجاد   های سیستمی پیامد -سوال پژوهش در بخش کمی

 کدامند؟

 پیشینه پژوهش

بر اساس نتایج این تحقیق ، شناخت رویكردهای تفكر انتقادی حسابرسان و بازنمایی آن در 

قالب تحلیل های پیوندی ، شواهد و مستندات بیشتری و بر حسب قدرت شهودی حسابرس 

  گیری و قضاوت فردی حسابرس برای سنجش گیرد و در کنار تصمیم مورد ارزیابی قرار می

عملكردهای مالی صاحبكاران،خصوصا کشف تقلب استفاده می شود . این در حالی می 
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باشد که تاکنون عمده پژوهش های انجام شده در خصوص  بررسی سنجش عملكرد مالی 

صاحبكاران  و خصوصا کشف تقلب عمدتا با اتكاء به تجارب قبلی حسابرس و با استفاده 

در (۱۳۹۷ن )داداشی، کردمنجیری و برادرا  ننداز نسبت های مالی انجام شده است ما

تأثیر ساختار حسابرسی داخلی بر احتمال تقلب در صورتهای مالی "پژوهشی تحت عنوان 

احتمال وقوع تقلب را براساس  "شده در بورس اوراق بهادار تهرانه شرکتهای پذیرفت

سنجش قرار دادند.  ریزی ژنتیک مورد مقادیر هفت نسبت مالی و با استفاده از مدل برنامه

های آنها بیانگر این بود که تجربه و دوره تصدی مدیر حسابرسی داخلی به ترتیب  یافته

اثرات منفی و مثبتی بر احتمال وقوع تقلب در صورتهای مالی شرکتهای مورد بررسی دارند 

اما اثر معناداری از سوی سایر ویژگیهای حسابرسی داخلی بر رخداد تقلب در صورتهای 

بررسی رابطه بین "(در پژوهش خود تحت عنوان  ۱۳۹۶)فر  بیدختی .لی مشاهده نكردندما

م واقعی و استفاده از مدل بنیش برای تشخیص تقلب در لامدیریت سود از طریق اق

، به این نتیجه رسید که بین شاخص "صورتهای مالی شرکتهای بورس اوراق بهادار تهران

یت دارایی، شاخص رشد فروش، شاخص متوسط فروش نسیه روزانه، شاخص کیف

ک، شاخص اهرم مالی و مدیریت سود رابطه معناداری وجود دارد. همچنین نتایج لااسته

نشان داد که بین شاخص حاشیه سود ناخالص، هزینه فروش و عمومی و اداری، مجموع 

درنهایت اینكه  .اقالم تعهدی به کل داراییها و مدیریت سود رابطه معناداری وجود ندارد

 و چن .واقعی و مدل بنیش رابطه معناداری وجود دارداقلام بین مدیریت سود از طریق 

 بر فكری طوفان های دستورالعمل تاثیر بررسی» عنوان تحت پژوهشی( ۲۰۱۸)  همكاران

 حسابرس ۱۷ پژوهش این در. دادند انجام «بورسی های شرکت در تقلب نقاط شناسایی

 طریق از و داشتند مشارکت حسابرسی شریک ۱۱ و حسابرسی سهموس مدیر ۱۱ ارشد،

 پژوهش های داده گذشته، تحقیقات در شده شناسایی معیارهای و شده ساخته های پرسشنامه

 دستورالعمل در نتیجه ،. گردید بررسی توافق ضریب و دلفی تحلیل اساس بر و آوری جمع

 حسابرسان، های هویت سطح ارتقای طریق از تا کند می کمک حسابرسان به فكری طوفان

 نتایج. نمایند شناسایی و بررسی را مالی های صورت در تقلب از بیشتری ی بالقوه منابع

 هایی محدودیت با چند هر فكری طوفان های روش کاربرد دهد می نشان آمده بدست
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 .نماید کمک حسابرسان فردی عملكرد سطح ارتقای به تواند می حدی تا اما است مواجه

بر اساس  یا حرفه دیمدل ترد یطراح»( پژوهشی تحت عنوان ۱۳۹۸ولیان و همكاران )

های پژوهش  انجام دادند. یافته« ادیداده بن لیو نگرش حسابرسان: با استفاده از تحل تیذهن

ای تحت تاثیر مجموعه عوامل روانشناختی فردی و  حرفه نشان داد، ذهنیت و نگرش تردید

ای حسابرسان نقش ایفا  حرفه گیری تردید هستند که در شكل علل اجتماعی و فرهنگی

تواند  کنند. سپس مشخص گردید، پیامد وجود ذهنیت تردیدگرایی حسابرسان می می

پیامدهایی همچون ارزیابی انتقادی شواهد و مدارک و ارزیابی شناختی را به همراه داشته 

تواند ثبات هیجانی  برسان نیز میگرایی حسا باشد و از طرف دیگر پیامد وجود نگرش تردید

( پژوهشی ۱۳۹۷ای را به همراه داشته باشد. خواجوی و محمدیان ) های حرفه و قضاوت

انتقادی انجام دادند.  تفكر بر مبتنی شهروندی حسابداری مفهومی تحت عنوان الگوی

 حسابداری تحت از نو تصویری توصیف و مفهومی الگوی ارائه پژوهش، این هدف

 زیر نظریه خصوص به و های شهروندی بررسی نظریه است .با شهروندی سابداریح عنوان

 پاسخگویی نقش شد که حاصل نتیجه این سیاسی، نظریه یعنی انتقادی پارادایم مجموعه

 عنوان ها به خرد )شرکت سطح به کلان )دولت( سطح از شهروندان و جامعه برابر در

 و است یافته انتقال شهروندی( )حسابداریحسابداران  به نهایتا و شهروند شرکتی(

 رعایت با موظفند دولت( به کمک )درجهت شهروندان حقوق ادای جهت حسابداران

 شهروندان و قبال جامعه در سودمند، اطلاعاتی تهیه و انصاف( و اخلاقیات )عدل کردن

باشند.بر اساس تحقیقات درج شده در بالا ملاحظه می گردد  سهم استفاده از  پاسخگو

ایجاد مدل های تفكر انتقادی در راستای کمک به تصمیم گیری های  حسابرسان بسیار 

 ناچیز و اندک می باشد. 

 

  پیشینه تجربی

 رانمدی کارآفرینانه های ویژگی تاثیر» عنوان تحت پژوهشی( ۱۳۹۸) همكاران و یادگاری

: مطالعه مورد) بنیان دانش های شرکت در انتقادی تفكر بررسی طریق از نوآورانه رفتار بر
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 نوع از تحقیق این. دادند انجام(« اسلامی آزاد دانشگاه فناور واحدهای رشد مراکز

 ابزار و پیمایشی،-توصیفی تحقیقات نوع از اطلاعات گردآوری نظر از کاربردی، تحقیقات

 های شرکت مدیران حاضر تحقیق آماری جامعه. است بوده پرسشنامه اطلاعات آوری جمع

 در روش به گیری نمونه. است بوده ۱۳۹۶ سال در( نفر ۲۷۰) مراکز این فعال بنیان دانش

 و محاسبه پرسشنامه ۱۵۵( مورگان جدول از استفاده با) نمونه تعداد و گردید انجام دسترس

 های ویژگی های پرسشنامه از اطلاعات گردآوری جهت. شد داده برگشت مورد ۱۴۵ تعداد

 رفتار و( ۲۰۰۹) ریكتس انتقادی تفكر ،(۱۳۸۶) همكاران و زالی کارآفرینانه شخصیتی

 تفكر سطح افزایش با که داد نشان تحقیق های یافته. شد استفاده( ۱۹۹۷) جانسنِ نوآورانه

 یابد می افزایش آنها نوآورانه رفتار و کارآفرینانه شخصیتی های ویژگی مدیران، انتقادی

 از استفاده و بیشتر فعالیت با که کنند می تلاش کارآفرین مدیران که داد نشان تحقیق نتایج

 در قبول قابل نتایج آوردن بدست جهت از جدید کارهای راه خود های مهارت و دانش

 های پیچیدگی بر بایستی کارآفرین مدیران همچنین. آورند بدست واقعی مسائل پیچیدگی

 نیازمند که هایی موقعیت بینی پیش جهت از و باشند، انتقادپذیر مسلط، واقعی مسائل

 عنوان تحت پژوهشی( ۲۰۱۸)  همكاران و باشند. چن داشته را لازم آمادگی است، استدلال

 های شرکت در تقلب نقاط شناسایی بر فكری طوفان های دستورالعمل تاثیر بررسی»

 ۱۱ و حسابرسی موسسه مدیر ۱۱ ارشد، حسابرس ۱۷ پژوهش این در. دادند انجام «بورسی

 معیارهای و شده ساخته های پرسشنامه طریق از و داشتند مشارکت حسابرسی شریک

 و دلفی تحلیل اساس بر و آوری جمع پژوهش های داده گذشته، تحقیقات در شده شناسایی

 حسابرسان به فكری طوفان دستورالعمل داد، نشان نتایج. گردید بررسی توافق ضریب

 از بیشتری ی بالقوه منابع حسابرسان، های هویت سطح ارتقای طریق از تا کند می کمک

 . نمایند شناسایی و بررسی را مالی های صورت در تقلب

  روش

 کیتفك گریكدیاز  یهدف و نوع داده از منظر روش شناخت جه؛ینت یهر پژوهش بر مبنا

محسوب  یا توسعه یها جزء پژوهش جهینت ثیپژوهش از ح نیمبنا ا نیبرا. شود یم



 1400بهار  |69شماره  | هجدهمسال  |فصلنامه مطالعات تجربی حسابداری مالی    |188

باشد، مفهومی که  می حسابرسان انتقادی تفكر شناسائی رویكردهای بدنبال زیرا شود، یم

تواند به توسعه نظری و  برای آن چارچوب منسجمی وجود ندارد و این پژوهش می

های  این پژوهش در دسته پژوهشبراساس هدف،  دیگر طرف تئوریک آن کمک نمایداز

حسابرسان  های تفكر انتقادی قابلیت سطح ارتقای آن هدف زیرا گیرد، قرار می کاربردی

 است، ترکیبی پژوهش این داده، نوع نظر از نیز در نهایت .باشد ای می های حرفه در قضاوت

 آوری جمع در کمی کیفی و تحلیل تحلیل های روش بر مبتنی فازی دو دیگر عبارت به

 سپس و استقرائی ابتدا پژوهش، فلسفی رویكرد ها داده آوری جمع برای. باشد می های داده

 و موضوعات از اقتباس روش طریق از ابتدا پژوهش این که معنا این به. است قیاسی

 تحلیل ی واسطه به را حسابرسان انتقادی تفكر ای گزاره مضامین و ها مولفه گذشته تحقیقات

 کفایت حدِ دلفی، تحلیل طریق از عوامل این پایش با سپس و نماید می مشخص ترکیب فرا

 در دیگر عبارت به. گردد می اعمال پژوهش های داده قیاسی آوری جمع شروع برای نظری

 در تحقیق های روش و دلفی تحلیل روش طریق از محقق قیاسی روش همان یا کمی بخش

 پژوهش فرآیند مسیر زیر شكل .دهد قرار طراحی و ارزیابی مورد را نظر مورد مدل عملیات

 .دهد می نشان را
 . روش شناسی پژوهش2شکل 

 
 های پژوهشگر منبع: یافته
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 تحلیل فرا ترکیب

های  در حوزه قاتیبا رشد تحقهای تحلیل در بخش کیفی، فراترکیب است.  یكی از روش

 نیدر عمل به ا شمندانیبا انفجار اطلاعات، اند یمختلف علوم و مواجه شدن جامعه علم

تا  نهیزم نیرشته و به روز بودن در ا کیابعاد  یاند که اطلاع و تسلط بر تمام دهیرس جهینت

انجام  قاتیکه عصاره تحق یبیترک یها انجام پژوهش زیرا ست،ین ریپذ امكان یادیحدود ز

 دهند، پژوهشگران قرار می یفرا رو یمند و علم نظام وهیموضوع خاص را به ش نیشده در ا

های  پژوهش یابیاست که خود به ارزش یپژوهش بیاست. فراترک افتهیگسترش روزافزون 

 ریو تفس بیترک ،یابیجستجو، ارز ندیفرا بیفراترکبه عبارت دیگر،  پردازد. می گرید

 .حوزه خاص است کیدر  یفیک ای یمطالعات کم

 

 تحلیل دلفی

که  ،تكنیک دلفی است های علوم انسانی در حوزههای کسب دانش گروهی  كی از روشی

بینی و کمک به تصمیم گیری در طی راندهای  فرایندی است که دارای ساختار پیش

در حالی که اکثر  .پیمایشی، جمع آوری اطلاعات و در نهایت، اجماع گروهی است

چه یا  ، دلفی به سؤال چه می توانداشندب ها سعی در پاسخ به سؤال چه هست؟ می پیمایش

در واقع نوعی رویكرد آینده نگرانه در رابطه با باید باشد؟ پاسخ می دهد. تكنیک دلفی 

در رابطه با موضوع موردنظر گیری  های تصمیم مهمترین شاخص« غربال»و « شناسایی»

 یریگ میمجموعه در تصم کی یتخصص دگاهیاستفاده از دانش و ددر واقع  باشد. می

 یها از روش یكی یدلف کیگشا است. تكن راه اریدارند بس یفیک تیکه ماه یمسائل رامونیپ

 کاربرد دارد. زین یفیمسائل ک رامونیپ یریگ میاست که در تصم یکسب دانش گروه

گرا است، زیرا مبتنی بر  در ادامه با استفاده از تحلیل کیفی تعاملی که رویكردی ساخت  

براساس تحلیل فراترکیب و تحلیل دلفی و  مشارکت کنندگان پژوهشذهنیت تجربی 

های  شود تا در قالب گروه کنندگان خواسته می ، از مشارکت تحلیل گروه کانونی است
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های  ها را براساس مفاهیم و تجارب شغلی از طریق پرسشنامه ها و مولفه کانونی مقوله

 ت، امتیازبندی نمایند.ای از آن در زیر آورده شده اس پیوندی که نمونه
 ( پرسشنامه پیوندی تفکر انتقادی1جدول )

 
 

 تحلیل گروه های پژوهش براساس مولفه ۱درونی براساس  موراد مذکور  شناخت پیوندهای

باشند، حاصل شود و نموداری براساس  کانونی که در متن جامعه هدف مورد نظر می

 ی ایجاد شود.رگذاریتاث یستمیس ییبازنما

 

 پژوهشروایی 

باتوجه به اینكه این پژوهش شامل دو فاز کیفی و کمی است، به منظور درک بهتر محتوای 

با های روایی، این دو بخش از یكدیگر تفكیک شده است.در بخش روایی کیفی  تحلیل

های تعیین شده  خبرگان پژوهش، سطح ایجاد اسنجام مضامین و گزارهتن از  ۱۵مشارکت 

فكری انتقادی در جامعه هدف بخش کمی مورد بررسی قرار برای تبیین رویكردهای ت

گرفت تا مشخص شود تاچه اندازه این مفاهیم ایجاد کننده درک منسجم در بین آنان 

ی معیارهای مورد نظر بود. در بخش کمی  باشد. که در این بخش نظرات، تایید کننده می

جهت حتوایی استفاده شد. ( یا شاخص روایی م۱۹۹۰) ۲لاوشهبرای تعیین روایی از نسبت 

آزمون مورد نظر  یمحتوا نهینسبت از نظرات کارشناسان متخصص در زم نیمحاسبه ا

مربوط به  یاتیعمل فیها و ارائه تعار آن یاهداف آزمون برا حیشود و با توض استفاده می

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Affinity Relationship Table 

2 Lawshe 
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 فیاز سؤالات را بر اساس ط کیشود تا هر ها خواسته می ها، از آن سؤالات به آن یمحتوا

 هیگو»و  «ستین یضرور یاست ول دیمف هیگو»، «است یضرور هیگو» كرتیل یسه بخش

ای از  ( که به خلاصه۲( و )۱. براساس نسبت زیر و جدول )کنند یطبقه بند« ندارد یضرورت

 آن ارائه شده است، مشخص گردید تمامی مضامین مورد تایید هستند.

CVR =
ne −

N
2

N
2

 

تعداد  Nپاسخ داده اند؛ « ضروری»ی  تعداد متخصصانی است که به گزینه neدر این رابطه 

ی قابل توجه اینست که اگر  باشد؛ نكته کل متخصصان مشارکت کننده در این روایی می

شود.  می پذیرفته آیتم آن محتوای اعتبار باشد بزرگتر جدول مقدار از شده محاسبه مقدار

 است:حداقل روایی در جدول زیر ارائه شده 
 حداقل مقادیر روایی جهت مناسب بود روایی محتوی -2جدول

 ۴۰ .... ۱۵ ۱۰ ۹ ۸ ۷ ۶ ۵ تعداد ارزیابان

 ۲۹/۰ ... ۴۹/۰ ۶۲/۰ ۷۸/۰ ۷۵/۰ ۹۹/۰ ۹۹/۰ ۹۹/۰ حداقل مقدار نسبت روایی محتوا

 

 با مدلهای  مولفه محتوای حال باتوجه به توضیحات داده شده، از  شاخص روایی )روایی

 از خبرگان پژوهش انجام گرفت. نفر ۳۰شاخص( براساس مشارکت 
 های شناسایی شده پس از تحلیل دلفی روایی محتوایی مولفه -3جدول
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 ای ارائه شد. نكته: باتوجه به محدودیت صفحات، بخشی از  مضامین گزاره

 ها مورد تایید هستند. برحسب سنجش روایی براساس نتایج مشخص شد تمامی گزاره

نفر  ۱۴ها،  نفر مشارکت کننده در ارزیابی مولفه ۱۵به عنوان مثال بدبینی افراطی از مجموع 

شود  نفر تا حدی را انتخاب نموده است براساس رابطه زیر مشخص می ۱گزینه ضروری و 

مشخص شده  ۹۳/۰تا نفر که برابر با ۴۰( در ردیف ۲که عدد بدست آمده از عدد جدول )

 است بیشتر است:

CVR =
29 −

30
2

30
2

= 0/93 > 0/29 

 در بخش کیفی جامعه پژوهش

نفر از متخصصان و خبرگان رشته حسابداری در  ۱۵جامعه آماری در بخش کیفی، شامل 

های علمی در زمینه حسابرسی، دارای  سطح دانشگاهی هستند، که به واسطه انجام پژوهش

گیری همگن  ش نمونهباشند. افراد از طریق رو رویكردی تخصصی و علمی در این رابطه می

کنند، که  انتخاب شدند، چراکه هدف این بود، افرادی که در این بخش مشارکت می

دارای دید نظری در رابطه با موضوع پژوهش باشند. همچنین براساس تحلیل فراترکیب، از 

ای تفكر  های علمی در داخل و خارج برای تعیین ابعاد و مضامین گزاره های پژوهش پایگاه

 ی استفاده شد. انتقاد
 مشارکت کنندگان بخش کیفی پژوهش -4جدول 
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نفر از شرکای حسابرسی ۳۰در فاز دوم، به منظور انجام بخش تعاملی پژوهش، از 

های بخش  ها و مقوله خواسته شده تا به عنوان اعضای گروه کانونی پس از ارزیابی مولفه

تحلیل پیوندی تدوین شده نمایند. نكته های  کیفی و تایید آن ها، اقدام به پاسخ به پرسشنامه

قابل ذکر این است که از آنجایكه تحلیل پیوندی در بخش تعاملی، یک تحلیل مبتنی بر 

کنندگان  تجزیه و تحلیلی سیستمی در سطوحی از پیوندهای درونی مشخص از مشارکت

بایست براساس معیار مشخصی همچون تجربه یا دانش تخصصی توسط  باشد، و می می

کنندگان صورت پذیرد، از نظر حجم نمونه محدود است که پژوهش پِلنت و  شارکتم

کات و  نرث ( تاییدی بر این ادعا است.۲۰۰۴) ۲کوی کات و مک (؛ نرث۲۰۱۷) ۱همكاران

های تعاملی، جامعه آماری را به دلیل کارکردهای تحلیلی،  در تحلیل( ۲۰۰۴) یکو مک

 نمایند. کوچک معرفی می
 شناختی بخش کیفی جمعیت آمار -5جدول 

 
 در بخش کمی

نفر از شرکای حسابرسی بودند که از طریق  ۳۰جامعه آماری در بخش کمی، تعداد 

سال و مدرک  ۳گیری دردسترس و با تعیین معیارهایی همچون سابقه بیش از  نمونه

های  کنندگان از طریق چک لیست لیسانس و دکتری انتخاب شدند. مشارکت تحصیلی فوق

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Plant et al 

2 Northcutt & McCoy 
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کنند. به منظور تعیین این افراد از  ریسی تعیین شده از مرحله فراترکیب مشارکت میمات

 روش نمونه گیری غیر احتمالی و در دسترس استفاده شد.

 

 ها  یافته

 های تئوریک یافته

 روش های استراتژی ماهیت و محتوا به توجه و این تحقیق در شده مطرح مباحث به باتوجه

 تا است بوده دلفی و فراترکیب تحلیل بخش دو شامل کیفی بخش تحلیل پژوهش، شناختی

 و ها مولفه نظری کفایت دلفی تحلیل طریق از ، انتقادی تفكر رویكردهای شناسایی ضمن

 تا پذیرد، صورت برگشتی و رفت تحلیل چندگام طی شده شناسایی ای گزاره مضامین

 نتایج کیفی بخش گیری نتیجه از بخش اولین در. گردد کمی تحلیل فاز وارد پژوهش

 گیرد. می قرار تئوریک استدلال و بحث مورد دلفی تحلیل نتایج سپس و فراترکیب تحلیل

از طریق مشارکت کنندگان بخش کمی و کیفی مشخص شده در بخش جامعه پژوهش و 

 و ایجاد تشریح موضوع از طریق مراجعه و مصاحبه حضوری با مشارکت کنندگان ، ضمن

در  آن ، ابعاد و ها در بین اعضاء ، ویژگی انتقادی تفكر مفهوم رویكردهای از مناسبی درک

 های بخش کمی و کیفی ، بشرح ذیل مشخص گردید: قالب یافته

 

 های فراترکیب یافته

است،  یا پژوهش توسعه نیاعلت استفاده از روش فراترکیب این است، باتوجه به اینكه 

 ییاقدام به شناسا ستیبا یم یفیک لیتحل قی، از طرندارد یمشخص ییچارچوب مبنا یعنی

های  ها و گزاره ابتدا مولفه بیفراترک لیهای پژوهش نمود. براساس تحل ها و گزاره مولفه

بایست تعیین شوند. در این پژوهش براساس  ی میانتقاد یابیپژوهش به واسطه روش ارز

های امتیازی برای آماده  ( اقدام به تعیین چک لیست۲۰۰۸مراحل سندلوسكی و باروس )

شود و به واسطه روش ارزیابی انتقادی با مشارکت خبرگان پژوهش  سازی تحلیل دلفی می

 یآور جمع ،یبردار هنمون ق،یتحق طرح ق،یمنطق روش تحق ق،یتحق اهدافمعیار  ۱۰براساس 
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 قیتحق و ارزش ها افتهیو شفاف  کیتئور انیب ل،یو تحل هیدقت تجز ،یریپذ ها، انعكاس داده

( نحوه ارزیابی ابعاد و مضامین ۶شود. جدول ) ای می اقدام به تعیین ابعاد و مضامین گزاره

معیار توضیح  ۱۰براساس  ۵تا  ۱ای در قالب امتیازهای  نمره ۵۰ای را براساس شاخص  گزاره

 دهد. داده شده مورد سنجش قرار می
 

 های غربال شده فرآیند تحلیل حیاتی پژوهش-6جدول

 
 

نفر مشارکت کنندگان بخش کیفی  ۱۵براساس فرآیند تحلیل و امتیازهای اعضاء شامل

به دلیل اینكه  (۲۰۱۰گول و همكاران )؛ (۲۰۱۸) لیموباکو و دونپژوهش  ۲مشخص شد، 

های مربوط به تفكر انتقادی  را کسب نمودند، از دور بررسی شناسایی مولفه ۳۰امتیاز زیر 

را کسب  ۳۰، نمره زیر ۵۰خارج شدند. به عبارت دیگر، به دلیل اینكه از مجموع امتیاز 

 شوند.  های حیاتی/انتقادی حذف می نمودند، از ادامه بررسی

های تایید شده، اقدام به استخراج اطلاعات در قالب  اساس پژوهش سپس بر       

 های یافته ترکیب و تحلیل و تجزیه منظور به این مرحله، شود. در های پژوهش می شاخص

 این طبق. شد استفاده کل، فراوانی تعیین روش از های پژوهش شاخص تعیین جهت کیفی

 جدول ستون در شده، تایید مقالات متن از شده استخراج فرعی ی معیارهای کلیه روش

 آورده شده تاییدهای  پژوهش محققان نام جدول هر ردیف در سپس و شود می نوشته
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 جدول، ستون در شده نوشته فرعی معیارهای از پژوهشگر هر از استفاده مبنای بر. شود می

 جمع باهم فرعی، معیارهای ستون در ستاره هر امتیازهایی سپس شود، می درج»*«  علامت

رویكردها و  عنوان به شده، انجام های پژوهش میانگین از بالاتر امتیازهای و شود می

 .شوند می انتخاب های پژوهش مولفه

شان های پژوهش جدول اسامی پژوهشگرانی را که، هر ستون تر، در به عبارت ساده         

مشخص گردد  ای شود تا براساس آن فراوانی بیشترین مضامین گزاره مشخص می شده تایید

 درج« » علامت جدول، سطر در شده نوشته فرعی معیارهای از گر پژوهش هر از

 امتیازهای و شود می جمع باهم فرعی، معیارهای سطر در  هر امتیازهایی سپس شود، می

 .شوند می انتخاب پژوهش های مولفه عنوان به شده، انجام های پژوهش میانگین از بالاتر

های تعیین  ها و پژوهش در ستون و سطر مربوط به مولفه« »براساس قرار گرفتن         

پژوهش در این بخش براساس کلیه ابعاد تفكر  ۱۲شده، مشخص گردید، باتوجه به اینكه 

انتقادی در حرفه حسابرسان بررسی شدند و برحسب فراوانی امتیازهای کسب شده، 

های تایید شده را کسب نمودند، به عنوان  شهایی که بیش از نصف پژوه پژوهش

مولفه فرعی انتخاب  ۳های مربوط به مولفه فرعی پژوهش انتخاب شدند و مجموعا  مولفه

گردیدند که در گام پنجم براساس چک لیست تدوین شده امتیازی وارد مرحله بعد به 

 شود.  منظور تعیین حدکفایت نظری می

 

 تحلیل دلفی

در بیان چرایی انجام تحلیل دلفی باید بیان گردد، باتوجه به اینكه تعیین حدِ کفایت نظری 

باشد، لذا براساس دو معیار  ها به جامعه هدف موثر می های پژوهش در تعمیم آن گزاره

های پژوهش گردید. در این  ضریب توافق و میانگین اقدام به تعیین حدِ کفایت نظری گزاره

های پژوهش، با استفاده از مشارکت متخصصان ،براساس  تایید/حذف مولفهبخش به منظور 

( ۷های ناشی از تحلیل فراترکیب که در جدول ) دو مقیاس میانگین و ضریب توافق، مولفه

 گیرد.  اند، مورد بررسی قرار می آورده شده
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 ۷یست همان طور که عنوان شد، براساس دو معیار میانگین و ضریب توافق در چک ل      

قرار بگیرد تا  ۵/۰ای که طبق دستورالعمل ضریب توافق که باید در حد استاندارد  گزینه

باشد، باید بیان  در آن استاندارد می ۵ای بودن، امتیاز  گزینه ۷تایید شود و میانگین باتوجه به 

)باتوجه به مقیاس  ۵گزاره که میانگین زیر  ۱۶ای،  مضمون گزاره ۲۵نمود، از مجموع 

اند، حذف شدند. همچنین براساس  داشته ۵/۰ای( و ضریب توافق زیر  گزینه ۷كرت لی

 ای نیز باهم ادغام شدند. مضمون گزاره ۲نمرات میانگین و توافق بین اعضای پانل، 
 تحلیل دور اول دلفی -7جدول 

 
 

ای حذف شده و  در گام بعدی تحلیل دلفی، باتوجه به مشخص شدن مضامین گزاره      

ای پژوهش جهت ورود، به  ام شده، به منظور تعیین حدکفایت نظری مضامین گزارهادغ

های کمی، لازم است مجددا، در راند دوم فرآیند تحلیل دلفی اقدام به تعیین میانگین  تحلیل

کنندگان پژوهش گردد، تا مشخص گردد، آیا در این  و ضریب توافقی بین مشارکت

شوند یا  تفكر انتقادی حسابرسان، حذف یا ادغام می ای سطوح مرحله هنوز مضامین گزاره

شود که حدکفایت نظری تعیین شده  خیر. در صورت عدم حذف یا ادغام مشخص می

ای موردنظر از  های امتیازی با حذف مضامین گزاره است. در این دور مجددا چک لیست
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های  ا گزارهشود ت کنندگان بخش کیفی پژوهش ارسال می تحلیل دور اول، برای مشارکت

 پژوهش به حد کفایت نظری از منظر خبرگان پژوهش برسد.

گزاره راند اول  ۱۱ی  باتوجه به اینكه نتایج در دور دوم فرآیند تحلیل دلفی، همه       

توان بیان نمود، که پژوهش به حد کفایت نظری رسیده  تحلیل دلفی را تایید نمود، می

از آن حذف شده است و نه به آن اضافه شده است.  ای است، حدی که نه مولفه و نه گزاره

ای تایید شده و اصطلاحا به حد کفایت نظری  ها و مضامین گزاره توان براساس مولفه لذا می

 رسیده، مدل مفهومی مبتنی بر شناخت محتوایی بیشتر ابعاد پژوهش را ارائه داد:

 
 و دلفیهای فراترکیب  مدل مفهومی پژوهش مبتنی بر تحلیل -4شکل 

 
 

 

 های گروه کانونی تحلیل یافته

  ۱پیوندهای درونی و روابط بین پیوندها

،اجزا معنایی یک پدیدار همچون تفكر انتقادی، پیوندهای  در روند تحلیل کیفی/تعاملی

های فردی هستند که  های سیستمی و یا مولفه شوند که همانند تک پاره درونی نامیده می

های ذهنی مورد  کنند. پیوندهای درونی اجزایی هستند که در نقشه سیستم را ایجاد می

از ترکیب تجربیات زندگی است. گیرند که خود نمایش سیستم تصویری  استفاده قرار می

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Affinity Relationship Table 
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ی حسابرسی در قالب  گیری در حرفه تجربیاتی که در قالب رویكردهای رفتاری و تصمیم

بندی معنایی  پیوندهای درونی در واقع دستهتواند مورد بررسی قرار گیرد.  تفكر انتقادی می

)حسابرسان( از ها  دهد که خود تجربیات گروه ها را نشان می سیستم و یا مجموعه سیستم هر

 یک پدیدار )همچون تفكر انتقادی( است.

این پژوهش تجربیات شرکای حسابرسی پس از ارائه یک چارچوب تئوریک براساس   

بخش تحلیل کیفی  با استفاده از تحلیل فراترکیب و دلفی، در قالب ارتباط بین پیوندهای 

دهای درونی، گام بعدی پس از مشخص کردن پیونشوند.  درونی ،طبق جدول زیر ارائه می

های  چک لیستدرونی است که پس از طرح در  کدگذاری نظری روابط بین پیوندهای

درونی و توصیف دیداری روابط پیوندهای درونی  توان به ترسیم نمودار روابط امتیازی می

پرداز در این روش، در دو  عنوان نظریه ( به۲۰۰۴) ۱کوی کات و مک است اقدام نمود. نرث

جداگانه روابط پیوندهای درونی و روابط دورنی سیستمی  را برای تحلیل اعضای  مرحله

 ها ارائه دادند.  گروه کانونی و تحلیل محققان براساس جهت فلش

به عبارت دیگر روابط پیوندهای درونی براساس تعیین جهت تاثیرگذاری ابعاد بر یكدیگر 

یل روابط درونی سیستمی محقق با پذیرد و در تحل براساس چک لیست ماتریسی انجام می

نماید. از دو علامت  استفاده از تفسیر جهت رابطه از فلش رو به بالا یا رو به چپ استفاده می

عنوان یک مبنای تحلیلی و دارای بار معنایی استفاده  فلش به سمت رو به بالا و رو به چپ به

باشد که  این تحلیل می کنند. دو جهت یادشده فلش دارای معنا و مفهومی مشخص در می

 ارائه شده است: ۸تعریف آن در جدول 
 های در تحلیل روابط درونی پیوندها تعریف جهت فلش -8جدول 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Northcutt & McCoy 
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شناسایی رویكردها در لیلی و ترسیم نمودارهای حباتوجه به این که گزارش ت

عملا در چهارچوب این مقاله ممكن نیست، در این مرحله به ذکر  چارچوب تحلیل کانونی

چگونگی تحقق کفایت نظری در مفاهیم شناسایی شده  و تعامل جمعیمفاهیم برآمده از 

ای  شود. برمبنای ماهیت روش تحلیل کیفی تعاملی، محقق ابعاد و مضامین گزاره بسنده می

ای(  از مرحله تحلیل کیفی )نظریه زمینه های فرعی و اصلی بندی بدست آمده در قالب طبقه

های کانونی در قالب نام پیوندهای درونی  را به منظور ترسیم در جامعه هدف توسط گروه

و مفهوم پیوندهای درونی مجددا بازسازی نماید تا بتوان نمودارهای لازم براساس این 

پیوند درونی در آن تحلیل تدوین شود. در قالب جدول زیر که نام پیوند درونی و مفهوم 

 گردد. ها ارائه می مشخص شده است مولفه
 پیوندهای درونی و مفاهیم مدنظر هر پیوند -9جدول

 
 های پژوهش مأخذ: یافته

  

پس از مشخص شدن پیوندهای درونی تفكر انتقادی در حرفه حسابرسی، محققان براساس 

از این طریق ر این مرحله د ( اقدام به تعیین روابط پیوندهای درونی نمودند.۱۳جدول )

های  تأثیرگذاری( ۱۴) و نیز جدول نمود توان به شناسایی پیوندهای درونی اقدام می

در همین مرحله انجام شد.  . کدگذاری مفاهیم پیوندهای درونی نیزکردسیستمی را ترسیم 

سازی در بخش تحلیل  که به واسطه مفهوم اند تعاریف پیوندهای درونی عمدتا مفهومی
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و براساس این مفاهیم گروه کانونی در قالب مشارکت کنندگان اقدام به  فی ایجاد شدندکی

فرایند در هر سه مصاحبة گروه کانونی تا نیل به  . ایننمایند تحلیل ماتریسی این پیوندها می

موافقان با رابطة بین پیوندهای  الگویی تحلیلی ادامه خواهد یافت. در هر مورد فراوانی

کنندگان گروه  در نظر شرکتها  دهندة میزان قدرت این رابطه شد که نشان درونی شمارش

 شوند.  تعیین می« مد»کانونی است. در این مرحله مجموع نظرات براساس شاخص 
 ها روابط پیوندهای درونی  بین مولفه -10جدول 

 
 های پژوهش مأخذ: یافته

نظری در باب تاثیر  ی بیشترین میزان هم اعداد مشخص شده در فراوانی نشان دهنده

باشد که براساس شاخص مد  ماتریسی دو مضمون در قالب پیوندهای درونی بر یكدیگر می

دهد  های خالی نشان می شود. قسمت عنوان امتیاز نهایی درج می بیشترین تعدد نظرات به

اثیر معنادار ماتریسی دو متغیر بر یكدیگر بوده است. همانطور بیشترین نظرات مبنی بر عدم ت

توجه که در جدول فوق مشخص است بیشترین فراوانی در سطح پنجم بررسی و در مورد 

نفر گروه  ۲۰ی است که از بین و فن انتزاعی فنون از استفاده ی بربه الهام و احساسات درون

بر استفاده  یوجه به الهام و احساسات درونتنفر موافق عدم وجود تاثیرگذاری  ۱۹کانونی 

 ی بودند.و فن یاز فنون انتزاع
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 های سیستمی  بازنمایی سیستم: ترسیم نمودار تاثیرگذاری

، خلاصه نتایج های مصاحبة گروه کانونی آخرین مرحلة تجزیه و تحلیل داده در

های  نخست محرک، برای ترسیم نمودارشود.  های سیستمی در نمودار ترسیم می اثرگذاری

های  های پیوند جعبه سیستم را در یک سمت و پیامدهای سیستم را در سمت دیگر در قالب

نماییم. در  ها عمل می برای این منظور براساس تحلیل جهت فلش دهیم. درونی قرار می

های سیستم  خروجی های رو به بالا های سیستم و فلش ورودیهای سمت  نمودار فوق فلش

های سیستم دلتای  ورودی های سیستم از شوند. تفریق مجموع تعداد خروجی میخوانش 

ها بیش از  خروجی دهد که در صورتی که این عدد مثبت باشد و سیستم را نشان می

که تعداد  شود و در صورتی ها باشد، آن عدد محرک سیستمی خوانش می ورودی

پیامد  منفی شود، به این عدد ها باشد و دلتای سیستم ها بیش از تعداد خروجی ورودی

را درکلیت سیستم نشان  مضامیندر واقع این عدد میزان اثرگذاری شود.  سیستمی گفته می

خواهد داشت.  دهد و فهم آن در خوانش مبتنی بر واقعیات سیستمی سهم به سزایی می

اط های پیوند درونی، نشان دادن ارتب مؤلفه مرحلة بعدی، پس از چینش مناسب این جعبة

گر  توانند به دو دستة نمایان خطوط می ها با خطوط نمایانگر ارتباط است که این بین آن

 (۲۰۰۴) کوی کات و مک شوند. نرث گر ارتباط غیرمستقیم تقسیم ارتباط مستقیم و نمایان

وجود  های نمودار در صورتی که آشفتگی و به هم ریختگی در شاخه شوند متذکر می

های پیوند  تواند برای تعداد اندک مؤلفه املاً جامع و غنی باشد، میاگر کداشته باشد، حتی 

های  در واقع نمودار تأثیرگذاری تفسیر و خوانش نموداری را فراهم آورد. درونی مشكل

تحلیل هایی است که در  ارتباط بین مؤلفه سیستمی در گام نخست برای شناسایی و بازنمایی

 اند. شناسایی شده نی سیستمیگروه کانونی به منزلة پیوندهای درو

ترین  کنید تحلیل متكی بر دانش تخصصی به عنوان محرک همان طور که مشاهده می

شود که به صورت مستقیم بر  عامل برای تفكر انتقادی در حرفه حسابرسی محسوب می

تفسیر ساختار مالی شرکت؛ بررسی سیستماتیک شواهد و تحلیل بیان دیدگاه صاحبكاران 

روابطش با متغیرهای یاد شده، مشخص شده  8در جدول  ↑اینكه با علامت  باتوجه به
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دهد تحلیل متكی بر دانش تخصصی به طور  است، تاثیرگذار است. این نتیجه نشان می

های سیستمی ساختار مالی شرکت؛ بررسی سیستماتیک شواهد و تحلیل  مستقیم به محرک

شخص شد پیامدهای سیستمی اولیه در شود. همچنین م بیان دیدگاه صاحبكاران منجر می

تفكر انتقادی سه مضمون توجه به الهام و احساسات درونی و تحلیل بر مبنای شواهد ذهنی 

در مولفه قابلیت شهودی و مضمون بررسی جزئیات ثبت اسناد در قابلیت تحلیلی است که 

جهت  گریكدها ی بر مبنای این دو پیامد، تفكر انتقادی در قالب مضمون تطبیق حساب

دهد. این  در مولفه قابلیت تحلیلی خود را در حرفه حسابرسی نشان می ها اختلاف ییشناسا

ای خود  به معنای آن است که اگر یک حسابرس دانش تخصصی لازم را در کار راهه حرفه

تواند بر مبنای تفسیری ساختارهای مالی و بررسی شواهد به صورت  کسب نموده باشد، می

حلیل تعامل با صاحبكاران، از طریق دو قابلیت تحلیلی و شهودی اقدام به سیستماتیک و ت

های برای استنباط تفكر انتقادی در قضاوت حسابرسی نماید. یعنی پیامد تفكر  تطبیق حساب

های حسابرس از  ها بر مبنای تحلیل انتقادی در حرفه حسابرسی، قابلیت تطبیق حساب

  اشد.ب های عملكردی صاحبكاران می واقعیت

 

 گیری بحث و نتیجه

ای به پویایی و رشد آن حرفه در جهت ایجاد مسئولیت و  وجود تفكر انتقادی در هر حرفه

تعهد بیشتر به متصدی آن منجر خواهد شد، چرا که از زوایایی مختلف به شغل و حرفه 

بینی  جهانگردد تا الگوها و معیارهای پنهان آن حرفه را با  کند و باعث می خود نگاه می

(. حسابرسی نیز به عنوان یكی از مشاغل نیازمند تفكر ۲۰۱۸، ۱بهتری کشف نماید )باکارو

از این قاعده مستثی نیست و برای پاسخگویی به نیازها و تغییرات سطح آگاهی و انتظارات 

باشد، تفكری که رویكردهای انحرافی و  ذینفعان در بازار سرمایه، نیازمند تفكر انتقادی می

نماید و قدرت فهم و شهودی  حریف و تقلب در عملكردهای مالی را بهتر استنباط میت

 دهد. هایی از خود نشان می تاثیرگذارتری در برابر چنین وضعیت

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Bucaro 
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مهم در حوزه حسابرسی های  رهیافت از در واقع وجود پارادایم تفكر انتقادی، یكی  

های محاسباتی ذهنی و  ی فعالیتشود، چراکه حسابرسان از طریق تفكر انتقاد محسوب می

( بیان نمود. باتلِر و ۲۰۱۵) ۱آورند و همانطور که زکی تری بدست می ادراکی قابل توجه

ها با راهبردهای شناختی تلقی  ( نیز تفكر انتقادی را استفاده از مهارت۲۰۱۲) ۲هالپِرن

ن رویكردها شود. براساس ای نماید که باعث شناخت محتوایی از عملكردهای فردی می می

های  توان به بروز دیدگاه نسبت به موضوع تفكر انتقادی، وجود آن در حسابرس را می

ها و اظهارنظرهای  عمیق و تیزبینی پیوند داد که باعث افزایش سطح کیفی بررسی

 شود.  حسابرسان می

به عبارت دیگر حسابرس براساس تفكر انتقادی قدرت تامل و استدلال در حل مسائل، 

آورد  فشار و استرس، یكپارچگی اطلاعات از طریق فرآیند پرسش و ... را بدست میتحمل 

طرفی را در  ای همچون تردید و بی گردد تا حسابرس عملكردهای حرفه و باعث می

های خود لحاظ نماید. براساس ماهیت این پژوهش، در بخش تحلیل کیفی یعنی  بررسی

های مشابه، مفاهیم و رویكردهای  ر پژوهشبخش اول، تلاش شد تا با واکاوی محتوایی د

تفكر انتقادی در حرفه حسابرسی استخراج گردد. براین مبنا از تحلیل فراترکیب استفاده شد 

های مرتبط با  ها و گزاره های مشابه، از طریق ارزیابی انتقادی مولفه تا با غربالگری پژوهش

 متغیرهای پژوهش استخراج گردد.

ترین گزاره  ژوهش یعنی بخش تعاملی، مشخص ساخت، محرکنتایج در بخش دوم پ  

در ایجاد تفكر انتقادی، وجود رویكردهای تحلیلی در قضاوت حرفه حسابرسی براساس 

باشد، چراکه فرد قبل از هرچیزی، میزان تناسب خود با نوع  دانش فنی و تخصصی می

بایست  ابی میصنعت و تخصص موردنیاز برای بررسی عملكردهای حسابرسی مورد ارزی

قرار دهد تا در فاز محرک ثانویه به طور مستقیم ساختارهای مالی شرکت را مورد تفسیر و 

های صاحبكاران، از فنون  بررسی قرار دهد و با بررسی سیستماتیک شواهد و بیان دیدگاه

های خود استفاده نماید. دانش تخصصی  گیری انتزاعی و فنی و محاسباتی برای تصمیم
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1 Zeki 

2 Butler & Halpern 
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ای  ند فرد در زمان قضاوت براساس الگوهای تفكر انتقادی به طور تردید گونهک کمک می

های سیستمی  شواهد و مدارک را مورد بررسی قرار دهد و از طریق سطح دوم محرک

ها؛ استفاده از فنون انتزاعی و تحلیلِ گفتمان صاحبكاران اقدام  یعنی تجربه؛ ردیابی حساب

ها منجر به افزایش کیفیت حسابرسی گردد. به  ق حساببه قضاوت نماید تا در نهایت تطبی

ای در  عبارت دیگر، نتایج کسب شده، فرآیند مبتنی بر دانش تخصصی تا اصول حرفه

های کارکردی  گیرد که در نهایت با افزایش کیفیت استانداردهای حسابرسی را در بر می

 های حسابرسی گردد. تواند منجر به افزایش پویایی قضاوت می

گیری تا قضاوت در حرفه حسابرسی است.  واقع تفكر انتقادی در ابتدای طیفی از تصمیمرد 

یعنی اگر تفكر تحلیلی، تفسیری و شهودی در حسابرس محدود یا کم باشد، عملا 

حسابرس اولا تصمیم درستی را اتخاذ نمی کند؛ ثانیا نمی تواند قضاوت درستی بر مبنای 

های  و تردید از خود به نمایش بگذارد. زیرا محرک معیارهای اخلاقی همچون بی طرفی

شود تا حسابرسان براساس شواهد و  گیری باعث می ثانویه در حد فاصل بین تفكر تا تصمیم

هایی فراتر از  اطلاعاتی که بدست آوردند، ابتدا اسناد را بررسی سپس براساس تحلیل

ها جهت قضاوت  ه تطبیق حسابهای دورنی خود اقدام ب ها و احساس شواهد، براساس الهام

ای نمایند. به عبارت دیگر محصول تفكر انتقادی در پیامدهای اولیه وجود شهود و  حرفه

های کمی است تا در نهایت در قالب پیامدهای سیستمی  شواهد ذهنی در کنار بررسی

 ها را مورد ارزیابی قرار دهد. ثانویه، کارکردهای تطبیق گونه حساب

 بیشتریهای  گزاره  توانست می چند هر گفت، باید تحقیق این یتمحدود راستای در

 مختلفی دلایل به بنا اما شود، شناسایی حسابرسی در انتقادی تفكر رویكردهایی  حوزه در

 و شد اکتفاها  معیار این به تنها...  و نخبگان با هماهنگی و زمانیهای  محدودیت همچون

 رویكردهای شناخت به نسبت لازم دیدگاه یک به معیارها، همین با کرد، تلاش تحقیق این

 اساس این بر و یابد دست تقلب کشف به منتج مسیرهای در حسابرسی انتقادی تفكر

 گرندد همچون مختلفیهای  روش از گیری بهره با آتی تحقیقات برای شود می پیشنهاد

 ..یابد دست مهم موضوع این تر پنهانهای  لایه به سازی سناریو تئوری،
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های آموزش تفكر انتقادی به عنوان یک الزام  شود، برنامه براساس تحقیق پیشنهاد می  

ها و نهادهای زیربط همچون دیوان محاسبات در  آموزشی برای حسابرسان از جانب سازمان

های لازم در استفاده از الگوی پارادایم انتقادی  ایران، مورد توجه قرار گیرد و بر استراتژی

شود سرعت عمل و قدرت  های حسابرسی تمرکز گردد. همچنین پیشنهاد می اوتدر قض

گیری ذهنی را در کنار اولویت مربوط به بررسی شواهد و مدارک صاحبكاران به  تصمیم

گیری حسابرسان در مواقع بحرانی و حساس به  های تصمیم عنوان بخشی از استدلال

ایش سطح کیفیت حسابرسی به ارتقای حسابرسان آموزش دهند تا از این طریق ضمن افز

 گیری ارکان بازار سرمایه کمک گردد. قدرت تصمیم

 

 تعارض منافع

 تعارض منافع ندارم

 

 ارکید نویسندگانشناسه 

Mohammad Porsamiei  http://orcid.org/0000-0002-2903-0379 

Mohamadreza Abdoli  http://orcid.org/0000-0002-8927-1231 

Hasan Valian  http://orcid.org/0000-0003-0191-2717 

Mehdi Safarigraily  http://orcid.org/0000-0002-3431-7869 

 
 

 

 

 

 

 

http://orcid.org/0000-0002-8927-
http://orcid.org/0000-0003-0191-2717
http://orcid.org/0000-0002-
https://orcid.org/0000-0002-2903-0372
https://orcid.org/0000-0002-8927-1231
https://orcid.org/0000-0002-3365-1593
https://orcid.org/0000-0003-3431-7869


 207 |و همکاران پورسمیعی 

 
 

 منابع
حرفه  یحفاظت از مرزها یراهكارها یبررس(. ۱۳۹۸) هیمرض ،نژاد یدیجعفر، توح ی،باباجان

 (:۸)۴، یو رفتار یارزش یفصلنامه حسابدار ،«قضاوت»مفهوم  یبا تبارشناس یحسابرس

۲۱۵-۲۴۱ 

خواندن  یفراشناخت ینقش راهبردها (.۱۳۹۸) میمر ،زارع ،.رایسم ،نی، فرز.کاظم یی،برزگر بفرو

 (:۱)۲۱، یهای علوم شناخت تازه ،رازیدانشجومعلمان شهر ش یتفكرّ انتقاد ینیب شیدر پ

۱۰۵-۱۱۶ 

بررسی تاثیر نقش تخصص مالی کمیته  (۱۳۹۶تاروی وردی،یدالله .،قادری ، صلاح الدین .)

فصلنامه علمی ـ پژوهشی مطالعات تجربی  .مدت مدیران حسابرسی بر نگرش کوتاه
 ۱۵۸ - ۱۳۵ (:۵۴) ۱۴ ،حسابداری مالی 

 یابیو اعتبار ی(. طراح۱۳۹۸) میابراه یی،طلا .،جواد ی،حاتم .،هاشم ،فردانش .،اله قدرت ،فهیخل

 :(۲)۲۶ ،یتیعلوم ترب ،برخط یریادگیهای  طیدر مح یتفكر انتقاد یمهارتها تیتقو یالگو

۱۰۹-۱۳۰ 

بر تفكر  یمبتن یشهروند یحسابدار یمفهوم ی(. الگو۱۳۹۷محمد ) ،انیمحمد .،شكراله ی،خواجو

 .۱۰۶-۹۷ :(۳۷)۱۱ ،تیریمد یحسابدار ی،انتقاد

دانشگاه علوم  انیدانشجو یو تفكر انتقاد یجابیا یبرنامه درس نی(. رابطه ب۱۳۹۸جواد ) ،مانپوریسل

 .۱۰۳-۸۹ :(۲)۶ ،ییایآموزش علوم در یفصلنامه علم ،نوشهر ینیامام خم ییایدر

بر  یذهن یساز استعاره ریتاث ی(. بررس۱۳۹۹محمدرضا ) ی،عبدل .،حسن ،انیول ی.،مرتض ی،شفعت

 یحسابدار ی،حسابرس تیفیتقلب و ک سکیر یابیحسابرسان در ارز یا حرفه دیترد
 .۱۶۳-۱۴۳ :(۴۴)۱۳ ،تیریمد

Abu_dabat, Z (2015). The Achievement and development of critical thinking 

Skill in the Arabic Language of Adolescent pupils with reference to 

the primary stage throughout Jordan. International Journal of 

Humanities and Social Science, 3(5): 155-162 

Bucaro, A. C (2019a). Enhancing auditors' critical thinking in audits of 

complex estimates, Accounting, Organizations and Societ, 

Accounting, Organizations and Society; https://doi.org/10.1016/j.aos. 

2018.06.002 

https://doi.org/10.1016/j.aos.%202018.06.002
https://doi.org/10.1016/j.aos.%202018.06.002


 1400بهار  |69شماره  | هجدهمسال  |فصلنامه مطالعات تجربی حسابداری مالی    |208

Butler, H., Halpern, A (2012). Critical Thinking Assessment predicts real-

world outcomes of critical thinking, Applied Cognitive Psychology, 

26(5): 721-729. 

Flores, K, L., Matkin, G, S., Burbach, M, E., Quinn, C., Harding, H (2010). 

Deficient Critical Thinking Skills among College Graduates: 

Implications for leadership, Educational Philosophy and Theory 

banner, 44(2): 212-230. https://doi.org/10.1111/j.1469-5812.2010. 

00672.x 

Glover, S. M., & Prawitt, D. F (2014). Practitioner summary: Enhancing 

auditor professional skepticism: The professional skepticism 

continuum. Current Issues in Auditing, 8(2), 1–10 

Griffith, E. E., Hammersley, J. S., Kadous, K., & Young, D. R (2015). 

Auditor mindsets and audits of complex estimates. Journal of 

Accounting Research, 53(1): 1-31. http://doi.org/10.1111/1475-

679X.12066. 

Kirmizia, F. S., Saygib, C., Yurdakalc, I (2015). Determine The Relationship 

Between The Disposition of Critical Thinking and The Perception 

About Problem Solving Skills. Procedia - Social and Behavioral 

Sciences, 191, 657-661 

Knechel, W. R, Sofla, Amin S., Svanström, T (2018). The effect of 

professional skepticism on auditor compensation and auditor 

opinions. Working Paper, University of Auckland, Business School, 

Seminars and Events. 

Lipman, M (2013). Thinking in Education (2nd ed.). Cambridge, UK: 

Cambridge University Press. 

Mubako, G., O'Donnell, E (2018). Effect of fraud risk assessments on 

auditor skepticism: Unintended consequences on evidence evaluation, 

Internantional Journal of Auditing, 22(1): 55-64. https://doi.org/ 

10.1111 /ijau.12104 

Nehme, R., AlKhoury, C. and Al Mutawa, A (2019). Evaluating the 

r rrr r cccf ff  dddddddd: r rr rr rr  rr  s ssss ssssssمfم ddddddddd aaaaaaaaaa 
International Journal of Productivity and Performance Management, 

https://doi.org/10.1108/IJPPM-08-2018-0306 

Nelson, M. W (2003). Behavioral evidence on the effects of principles- and 

rules based standards. Accounting Horizons, 17(1): 91-104. 

https://doi.org/10.2308/acch.2003.17.1.91 

Brasel, K., Doxey, M, M., Grenier, J, H., Reffett, A. (2016). Risk Disclosure 

Preceding Negative Outcomes: The Effects of Reporting Critical 

Audit Matters on Judgments of Auditor Liability, The Accounting 

Review, 91(5): 1345-1362. https://doi.org/10.2308/accr-51380 

Gimber, Ch., Hansen, B., Ozlanski, M, E. (2016). The Effects of Critical 

Audit Matter Paragraphs and Accounting Standard Precision on 

https://doi.org/10.1111/j.1469-5812.2010.%2000672.x
https://doi.org/10.1111/j.1469-5812.2010.%2000672.x
http://doi.org/10.1111/1475-679X.12066
http://doi.org/10.1111/1475-679X.12066
https://doi.org/
https://doi.org/10.1108/IJPPM-08-2018-0306
https://doi.org/10.2308/acch.2003.17.1.91
https://doi.org/10.2308/accr-51380


 209 |و همکاران پورسمیعی 

 
 

Auditor Liability, The Accounting Review, 91(6): 1629-1646. 

https://doi.org/10.2308/accr-51382 

Payne, D., Corey, C., Raiborn, C. and Zingoni, M (2019). An applied code 

of ethics model for decision-making in the accounting profession, 

Management Research Review, https://doi.org/10.1108/MRR-10-

2018-0380 

babajani J, Tohidi Nejad M. Reviewing the Protection Strategies of Auditing 

Profession by Genealogy of "Judgment" Concept. Valued and 

Behavioral Accountings Achievements. 2020; 4 (8) :215-241 URL: 

http://aapc.khu.ac.ir/article-1-600-fa.html 

Barzegarbafrouee K, Farzin S, Zare M. The role of reading metacognitive 

strategies in prediction of critical thinking in students-teachers in 

Shiraz . Advances in Cognitive Sciences. 2019; 21 (1) :105-116 

URL: http://icssjournal.ir/article-1-984-fa.html.[In Persian] 

Tarvi vardi Y, ghaderi S, Investigating the effect of the role of financial 

expertise of the audit committee on the short-term attitude of 

Empirical Studies in Financial Accounting. 2019; 14 (54) :158-135 

URL: https://qjma.atu.ac.ir/article_11526.html.[In Persian] 

Khalifeh GH, Fardanesh H, Design and validation a model for reinforcing ' 

critical thinking skills in online learning environments of Journal of 

Educational Sciences. 2020; 26 (2) :109-130 

URL: https://education.scu.ac.ir/article_15248.html.[In Persian] 

Khajavi SH, Mohammadian M, Accounting for citizenship conceptual 

paradigm based on critical thinking of Journal of management 

accounting . 2019; 11 (37) :97-106 URL: http:// jma.srbiau. 

ac.ir/article_12439_0dafb2276ffe29cb87c75a60020dd3db.pdf.[In 

Persian] 

solimanpour G, Construction And Standardization Of Self-Evaluation Tool 

Of Thinking Skills In Maritime Students Of teaching on marine 

sciennces.2020;6(2):89-103 URL https:/ /education. scu.ac.ir/ article_ 

15248.html.[In Persian] 

Shafati  M, Valian H,Abdoli M, The effect of Mental Metaphors on 

Professional Skepticism Auditors on Fraud Risk Assessment and 

Audit Quality of of Journal of management accounting. 2021; 13 (44) 

:143163URL: http://jma.srbiau.ac.ir/article_15514_8cb6588ad126bd4

bbb5a4cc8d84b9e56.pdf .[In Persian] 

 

 

 

https://doi.org/10.2308/accr-51382
https://doi.org/10.1108/MRR-10-2018-0380
https://doi.org/10.1108/MRR-10-2018-0380
http://aapc.khu.ac.ir/article-1-600-fa.html
http://icssjournal.ir/article-1-984-fa.html
https://qjma.atu.ac.ir/article_11526.html
https://education.scu.ac.ir/article_15248.html
https://education.scu.ac.ir/article_15248.html
https://education.scu.ac.ir/article_15248.html
http://jma.srbiau.ac.ir/article_15514_8cb6588ad126bd4bbb5a4cc8d84b9e56.pdf
http://jma.srbiau.ac.ir/article_15514_8cb6588ad126bd4bbb5a4cc8d84b9e56.pdf


 1400بهار  |69شماره  | هجدهمسال  |فصلنامه مطالعات تجربی حسابداری مالی    |210

 قالب در آن بازنمایی ،انتقادی تفکر رویکردهای شناخت( 1400)وهمکاران پورسمیعی :مقاله این به استناد

 175-210( 69)18 ،مالی حسابداری تجربی مطالعات فصلنامه پیوندی، های تحلیل

doi: 10.22054/qjma. 2021.51892.2147 

 
Empirical Studies in Financial Accounting Quarterly is licensed under a Creative 

Commons Attribution-Non Commercial 4.0 International License. 

  

 


