
ل، بيارً  تابستان  ً تٌسعو، اقتصادي شناسيدًفصلنامو جامعو  029-99 صفحات ،0011سال دىم، شماره اً

 07/99/9399جبقيػ پفيكي َٓبيي:  77/77/9399  جبقيػ ؾقيبفث:

 
 عملکرد بر وكار كسب فرهنگی هایشناختی تاثیر مولفهتحلیل جامعه

 (اردبیل استان) صنعتی تجاری واحدهای-تولیدی
 

 
9ػ اظًؿيػهی َظكی ٌ

 

 0*يوكٔي فحع
3بيالک ييّغف

 

 

 چکيؿِ

 يْبُؿيم فكايك آٌ ثك جىٓيٍ جبذيکىت ٔ کبقْب ٔ ًْچُ يكيگٍ ؾق ٌکميبؾيفكُْگ ثّ ػُٕاٌ ػبيم ثُ
 يْبيٕنفّ كيك جلاي ٌؿ جبذيٍ جعميثكؼٕقؾاق اوث. ؾق ا يؾق يغبنؼبت ػهً يث لبثم جٕشٓيؿ ال اًْيجٕن

 ال ظبضك يغبنؼّكؾ. يلكاق گ ياقؾثيم يٕقؾ ثكقو ُِؼحي اوحبٌ ٔاظؿْبي ػًهکكؾ ثك ٔكبق كىت يفكُْگ
 ُبٌيکبقآفك يّ يکهٌبيم  پژًْٔ ٍيا يآيبق ي . شبيؼّاوث يٍيًبيپ ٔ ال َظك قٔي يکبقثكؾ ْؿف، َظك

 پژًْٔ ٍيا يْب پكوٍُبيّ ميجکً يثكا ًََّٕ ظصى ظؿالم. اَؿثٕؾِ مياقؾث اوحبٌ يُِؼح ثؽً ؾق فؼبل
بٌ آَبٌ ئ پكوٍُبيّ ؾق يِ ؿيگكؾاَحؽبة  يثّ قٔي جّبؾف کّ ٌؿِ گكفحّ َظك ؾق ُبٌيکبقآفك ال َفك 981
 يآٌ ثب اوحفبؾِ ال آنفب ييبيپب ٔ يؿييجأ يم ػبيهيك ثب اوحفبؾِ ال يؿل جعهياثماق جعم ييقٔا .ؿيغ گكؾيجٕل

 SPSS  ٔSMART PLS يافماقْب ال َكو اوحفبؾِ ثب ْب ؾاؾِ مئجعهّ يجصم يعبوجّ ٌؿِ اوث. کكَٔجبغ 
 يفكُْگ يْبيٕنفّکّ  ؾاؾ ْب ٍَبٌبفحّي. ٌؿ اَصبو يوبؼحبق يؼبؾلات يوبل يؿل ٔ يفيثب قٔي آيبق جِٕ

ك يجعم يْببفحّي ،ٍيًْچُ ُِؼحي ؾاقؾ. ٔاظؿْبيجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك يك يرجحيجبذ ٔكبق كىت
، ٍييُبٌ پبياعً ػؿو ال اشحُبة، ييٍ، فكؾگكاييپب لؿقت ال فبِهّ يْبيٕنفّکّ  اوثال آٌ  يظبک

 ؿ.جُِؼحي ؾاقْبي  ٔاظؿجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجحك يجبذ يييكؾگكاثهُؿيث ٔ  يكيگ شٓث
 

 ُِؼحي  ، ٔاظؿْبييجصبق-يؿيجٕن ٔكبق، ػًهکكؾ ، كىتيفكُْگ يْبيٕنفّ :يؿيکه گبٌٔاژ
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 يمؿيّ 

اوث  ؾاٌحّ ييٌکٕفب ٔ قٌؿ يثكا جٕوؼّ ظبل ؾق يکٍٕقْب جلاي ؾق ياوبو َمً ؿيجٕن ثؽً
ؿ يم ثك ػٕايم يٕذك ؾق جٕنيَيؼبِك  يمبت ػهًيٍ اوبن يغبنؼبت ٔ جعمي( ٔ ثك ا4: 9102، 9ي)ن

کىت ٔ کبقْب ٔ  يكيگٍ ؾق ٌکميبؾيثُ ػُٕاٌ ػبيمثّ ُْگ بٌ فكيٍ يي. ؾق ااَؿجًكکم ًَٕؾِ
ثكؼٕقؾاق  يؾق يغبنؼبت ػهً يث لبثم جٕشٓيؿ ال اًْيجٕن يْبُؿيم فكايك آٌ ثك جىٓيجبذ ٍيًْچُ

( يؼحمؿ اوث کّ فكُْگ ؾق ظٕلِ 200: 9102) 0يکبقٔن ،ؿگبِيٍ ؾيثك ا يثٕؾِ اوث. يجحُ
آٌ  ييبنكات يجبذؿ يٍ يٕضٕع قا ال ؾياٍحك يثمبت يٍ جعمييٕقؾ جٕشّ ثٕؾِ ٔ ا يمبت الحّبؾيجعم

 ،يفكُْگ يْباقلي م کّيٍ ؾنيفكُْگ ثّ ا يثكقو ،ؾق ٔالغ .اوث لكاق ؾاؾِ ييٕقؾ ثكقو
 ثؽَّٕ ؾق ظٕلِ کىت ٔ کبق قا ْبآٌ يقفحبقْب ٔ ؾْؿيي ٌکم قا يكؾو يْبَگكي ٔ اػحمبؾات

يُبثغ  ،ٍيًْچُ (.9: 9191ٔ ًْکبقاٌ،  3يٌ) ثكؼٕقؾاق اوث ييث ثبلايکُؿ، ال اًْيي ىيجُظ
ى ييحفبٔت ؾق شٕايغ ثك جًّ يفكُْگ يْباقلي يكيگؿ کّ ٌکمُُکيٍُٓبؾ يييٕشٕؾ پ يَظك

 يْبثيًّْ شٕايغ فؼبن ،ٍ اوبنيكگفاق اوث. ثك ايم جبذيؿ َيشؿ يصبؾ کىت ٔ کبقْبيا
ُّ يٍ ليي(. ؾق ا494: 9101ًْکبقاٌ، ٔ 1کُُؿ )ثكاجٌٕيٌکٕفب ًَ يكات ثكاثكيُبَّ قا ثب جبذيکبقآفك
 ثّ ياشبيؼّ ال کىت ٔ کبق ميجٍک َكغ چگَّٕ کّ کكؾَؿ يٍبْؿِ (0299) 5وٕکٕل ٔ ٌبپكٔ
 يم قٔيٍ ؾنيْب ثّ اٍ جفبٔتيا ٍ ثبقِ اوحؿلال ًَٕؾَؿيؾق ا آَٓب. اوث يحفبٔت گكيؾ شبيؼّ

ؿ اقائّ يصبؾ کىت ٔ کبق شؿيث ٔ ايکبٌ ايؾقثبقِ يغهٕث يؿ يحفبٔجيْب، ػمبکّ فكُْگ ؾُْؿ يي
گك افكاؾ شبيؼّ يبٌ ؾييًکٍ اوث ؾق ي يفكُْگ -ياشحًبػ يْبُّيْب ؾق ليٍ جفبٔتيا. ؾُْؿ يي

س اَحؽبة ييُصك ثّ جكٔ اظحًبلاكگفاق ثٕؾِ ٔ يجبذم يَ ُبٌيکبقآفك ياشحًبػ ييبِ ٔ ٌُبوبگيثك شب
 كگفاقيم جبذيَ يٌُبؼح يْبُّيفكُْگ ثك ليٍ يًْچُب يًبَؼث ال آٌ ٌٕؾ. ي يُيك کبقآفكييى

 يگْب َىجث ثّ اقلي وبليبٌ ٔ چگٌَٕكکث ياؾقاک اػضب يکّ ؾق آٌ چگَٕگ يْبُّيلياوث، 
: 9109ٔ ًْکبقاٌ،  6حكاجٕنيًي)ؾ گكؾؾييغكض ي يكيپفقلبثث يَگكي آَبٌ َىجث ثّ فضب

 يْبثيؾق يٕلؼ افكاؾ م ًَٕؾِ ٔ اظحًبل يٍبقکثيقا جىٓ يُيکبقآفك ييْبٍ ثكؾاٌثي(. چ100ُ
 ًْکبقاٌ، ٔ 7ؾْؿ )جٕقٔيً ييؿ ْىحُؿ قا افمايشؿ يْبفكِث يکّ ؾق شىحصٕ ياُبَّيکبقآفك
يؼحمؿَؿ کّ ؾق َجٕؾ م يَ( 41: 9102ٔ ًْکبقاٌ ) 8بلاوحجبٌيؾ ،ٍ اوبنيثك ا(. 421: 9104
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 يثكا يٍحكيً ثيگكا ،يًبت الحّبؾي، افكاؾ ثّ ُْگبو اؼف جًّيب جصبقة لجهي ياعلاػبت کبف
 .ؾُْؿ يياَؿ، ٍَبٌ جٕوظ فكُْگ ٌکم گكفحّ ٍ کّ ػًؿجبًيٍيؿ پياجکب ثّ ػمب

كگفاق يم جبذيکىت ٔ کبقْب َ يؾقَٔ يُؿْبيثك فكا يغيكات يعيػلأِ ثك جبذ فكُْگ ،ؾق ٔالغ
 ييبن ايٕق ٔ ؿيجٕن ،ياَىبَ يُبثغ ثيكييؿ ،يبثيثبلاق شًهّ ال يجصبق يػًهکكؾْب ّيکه ثٕؾِ ٔ ثك

 لبثم عٕق ثّ (. فكُْگ019: 9102، 9)کبپلا كگفاق اوثيجأذ يُِؼح يؿيجٕن ئ ٔاظؿْبْب ٌكکث
 قٔاثظ ثك ثهکّ بٌ آَبٌ،ييٍحك ٔ يشٓبَ ؾق وغط يظح يٍ الحّبؾيفؼبن ٍيث قٔاثظ ثك جُٓبَّ يجٕشٓ
: 9101، 0ئ ُْى يهىپبيگفاقؾ )گيي كيجأذ يؾٔنح يمبيبت ٔ ييعه يٌكکب قلجب، کبقيُؿاٌ، ثب آَٓب

 يْب ٔ کىت ٔ کبقْبوبليبٌ يؾقَٔ يُؿْبيفكا ييال وٕ يلٕ فكُْگ ،ؾق ٔالغ(. 9: 9101
 ٔ کُؿياػًبل ي کبقکُبٌ قفحبق ثك يجٕشٓ لبثم كيجأذگك يؾ يًَٕؾِ ٔ ال وٕم يقا جىٓ يؿيجٕن
 يْبَگكي ٔ اَىصبو ًيافما کًحك، جثيغ ،ييبن يْبُّيْم لبنت کبًْ س يرجث آٌ ؾقيَحب

 كيْب جأذوبليبٌ يٍبغم ؾق يفكُْگ جُٕع ،ٍ اوبنيثك ا (.40: 9101، 3)آوٕاجبپب بثؿييي ثكٔل يرجث
ؿگبِ، يٍ ؾيثك ا ييجحُ .(22: 9102، 1ؾاقؾ )کٕپك بٌييٍحك ٔ ظييع ثب يجصبق قٔاثظ ثك ييثىما كيجأذ
 ال يجٕشٓ لبثم جؼؿاؾ ٌؿِ ٔ يغكض يالحّبؾ بتياؾث ؾق کّ ْبوث فكُْگ، يؿت ثيؿگبِ، اًْيؾ

ثك  ٔ ،اَؿلكاق ؾاؾِ يغبنؼّيٕقؾ  يفكُْگ يؽحهف يْبُّيلي ؾق قا يٕوىبت ٔ ْبٌكکث يعممبٌ،
ؾق  .(109: 9109ٔ ًْکبقاٌ،  5حكاجٕنيًياَؿ )ؾؿ ًَٕؾِيجبک ٌكکث ػًهکكؾ ثب فكُْگ ٔشٕؾ قاثغّ

ٔ  7هئ گبگبَ( 9191) ًْکبقاٌ ٔ ي(، 9101ٌٔ ًْکبقاٌ ) 6يبَُؿ َٕاق يمبجيُّ جعميٍ لييؾق ا
اوث )َٕاق ٔ  كگفاقيجبذْب کّ فكُْگ ثك ػًهکكؾ ٌكکث ؾُْؿ ييٍَبٌ ( 9102ًْکبقاٌ )
 ٌؿِ اػًبلْبي  ياوحكاجژ ثّ ثبجٕشّ ػًهکكؾ يبثياقل ميگك َيؾ يال وٕ (.021: 9101ًْکبقاٌ، 

 ال يکي ظئ يع ثٕؾِْب ٌكکث يْبجلاي ال يثؽٍ ،يغييع كاتييجغ ثب ّٓيٕاش ؾق ٌكکث
 ثّ لبؾق جُٓب ْبٌكکث. اوث ؾٌٕاق يايك ميَ آٌ كييجغ ٔ ٌٕؾيي يعىٕة ٌكکث يٓى يْبثؽً
 ؿُيًَب کًک ٌكکث يُبفغ ثّ آٌ ؾقوث ثيكييؿ كيعك ال جٕاَُؿيي ٔ ثٕؾِ آٌ ُيجٍؽ

 ٔ يىحًك يُؿيؼٕؾ فكآ ،يبثئ ثبلاق يؿيػًهکكؾ جٕنٍ يًْچُ (.414: 9102 ،8غفبق ٔ يبجيُْؿقا)
 ٍيثٓحك اَصبو ؾَجبل ثّ قوبَُؿيي يبقي ٌكکث اؾاقِ ثّ کّ يافكاؾ ٔ كاٌييؿ کّ اوث، يُؼغف
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 ثّ يبثيؾوح ٔ ، اقججبط يُبوت ثب ٌكکبگكيکؿي کُبق ؾق کبقْب اَصبو كيعك ال ُّيٍ لييؾق ا ػًهکكؾ
م يَ ييْبٍ يٕنفّياوث کّ چُ يٍ ؾقظبنيا(. 004: 9112 ،9آيىحكَگ)ثبٌُؿ يي َظك يٕقؾ سيَحب

ٍ ياوث کّ يغبنؼبت يٕشٕؾ ال ا يٍ ؾقظبنيا ؿ.ُکُيآٌ ػًم ي يْبٔ يٕنفّ فكُْگك يجعث جبذ
 ُّ ثّيٍ لييؾق ا .اَؿ ْب جٕشّ ًَٕؾِثك ػًهکكؾ ٌكکث فكُْگ يْبكات يٕنفّييُظك کًحك ثّ جبذ

يٕقؾ  يٕشٕؾ قا يْبيجئٕق جعٕلات ٔ ْبٌکبف ب،ييما( 0222) ًْکبقاٌ ٔ 0ٍيکلا يربل، ػُٕاٌ
. اَؿًَٕؾِ كيجٍٕ قا فكُْگ ظٕلِ ؾق ژِئ ثّ ،يوغع چُؿ ٍحكيث مبتيجعم ثعد لكاق ؾاؾِ ٔ

 يْبقٔي ياشكا ثّ جٕاَؿيي ييه ٔ يوبليبَ فكُْگ ٍيث جؼبيم ال ثٓحك ؾقک جٕوؼّ ،ٍيثُبثكا
ؾق  .ؿيکًک ًَب يؿيجٕن يْبٌكکث يثؽَّٕ ؾق فضب (024: 9101 ًْکبقاٌ، ٔ )َٕاق ثيكييؿ

يبَُؿ  يکىت ٔ کبقْب ثك ػٕايه يفكُْگ يْبكات يٕنفّيجٕاٌ اؾػب ًَٕؾ کّ يغبنؼّ جبذيي ،ٔالغ
 ٍيچُثكؼٕقؾاق اوث ٔ  ييث ٔ ضكٔقت ثبلايال اًْْب ٌكکث يؿئ جٕن يبثيثبلاق ػًهکكؾ

 يبَُؿ ييُؿْبيفكا ثيكييؿ يثكا قا يػًه ىييفبْ ْى ٔ يَظك يْبُّيلي ْى ؿُجٕاَيي يمبجيجعم
 (.044: 9119، 3ٔقيب ن ٔ)يحكؿ ُيًَب فكاْى ْبقٔي ٍيثٓحك اجؽبـ ٔ يوپبق ثكٌٔ

 يْبيٍ اوحبٌ ثب ٔشٕؾ جٕاًَُؿيؾْؿ ايم ٍَبٌ يياوحبٌ اقؾث ث ثؽً ُِؼثئضؼ يثكقو
 کّ ثّال آٌ اوث  يظبکُّ يٍ ليييٕشٕؾ ؾق ا يبفحّ اوث. آيبقْبيجٕوؼّ َ يبؾ، ثّ ِٕقت يُبوجيل

 الؾقِؿ  29/1ٔ  0ت يثّ جكج 22ٔ  22 يْبؾق وبل مياوحبٌ اقؾث ُِؼث ثؽً يکه عٕق
. (494: 0429 )وبليبٌ ثكَبيّ ٔ ثٕؾشّ کٍٕق، ًَٕؾِ اوث ؿيجٕن قا کٍٕقيعّٕل َبؼبنُ ؾاؼهي 

ثّ عٕق لبثم  مياقؾث اوحبٌ يُِؼح َمً ،يوحبَا فكا بنييم ؾق کّ ؾْؿيي ٍَبٌ يٕضٕع ٍيا
 94/0 ؾق ظؿٔؾ 0424ؾق وبل  ال آٌ اوث کّ يٍ آيبقْب ظبکي. ًْچُاوث کًكَگ يايلاظظّ

 ييْبثييم ٔ يحيشًؼ وٓى ثّ جٕشّ ثب کّ اَؿٌؿِ يىحمك مياقؾث اوحبٌ ؾق کٍٕق غيُِب ال ؾقِؿ
 ثٕؾشّ ٔ ثكَبيّ وبليبٌ) قٔؾيي ًٌبق ثّ يُييپب وٓى کّ گفث جٕاٌيي ظٕلِ، ٍيا ؾق اوحبٌ يَىج

 يم ثب َٕػيثك اوبن اعلاػبت ـکك ٌؿِ ثؽً ُِؼث اوحبٌ اقؾث .(22: 0421، مياقؾث اوحبٌ
اَؿ وٓى َحٕاَىحّ يم ال َظك ػًهکكؾيغ يٕشٕؾ َيُِبٍ يًْچُيٕاشّ ثٕؾِ اوث.  ييبَؿگػمت

 يفكُْگ يْبال شًهّ يٕنفّ يقوؿ ػٕايم يحؼؿؾيَظك يثّ ؼٕؾ اؼحّبَ ؾُْؿ. ثّ يلبثم جٕشٓ
ضكٔقت  ٍيثك ا ييجحُكگفاق اوث. يٍ اوحبٌ جبذيا يُِؼح ئاظؿْب ئ جصبق يؿيثك ػًهکكؾ جٕن

ْبي  ٔاظؿ جصبقي -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ٔكبق كىت يفكُْگ يْبك يٕنفّيجبذك ظبضك يؾق جعم
 لكاق گكفحّ اوث. ياقؾثيم يٕقؾ ثكقو ُِؼحي اوحبٌ

                                                            
1. Armstrong 

2. Klein 

3. Metters and Verma 
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 كيجعم يچٓبقچٕة َظك

 کىت ٔ کبق يفكُْگ يْبيٕنفّ

ٍ يؿ يغبنؼبت اَصبو گكفحّ پكؾاؼحّ ٌؿِ اوث. ؾق ايك ال ؾيى جعميف يفبْيجؼبق يؾق اؾايّ ثّ ثكقو
 ال يايصًٕػّ فكُْگ قا 9ٍيٌب اؾگبق ،ف فكُْگئ ؾق جؼك يفكُْگ يْبيٕنفّ طيؾق جٍك ُّيلي

 ؿ، ؾاَىحّ اوثَآيٕليي بت آٌ قايظ عٕل ؾق يگكْٔ کّ ٌؿِ كفحّيپف يٍحكک يثبٔقْب جًبو
 يميقثكَبيّ يَٕػ( فكُْگ قا 09: 0291)ؿ يٍ ْبفىحيًْچُ (.41: 0422 ٔ ًْکبقاٌ، يثمي)

 0مٔيکّ کٕ يوبلؾ، ؾق ظبنيم ييال افكاؾ قا ال ْى يحًب يهفيؽح يْبؾاَؿ کّ گكِٔيي يـُْ يشًؼ
 يْبکّ گكِٔ يؿ ػكفيْب ٔ ػمبال اقلي يكُْگ قا ثّ ػُٕاٌ ثؽٍ( ف92: 9112ٔ ًْکبقاٌ )

ف ًَٕؾِ يکُُؿ، جؼكيگك يُحمم ييثّ َىم ؾ يك ال َىهييَىجحب ثؿٌٔ جغ ئ اشحًبػ ي، يفْجيَژاؾ
 3يٕاليقوُؿ )گيؿاق ثّ َظك ييپب يبؾيٌؿِ جبظؿ ليُحمم  يفكُْگعبت يجكش ،ٍ اوبنياوث. ثك ا

م ي( يؼحمؿَؿ ؾق أا92: 9112مٔ ٔ ًْکبقاٌ )يکّ کٕ ييْبيژگي(، 091ٔ: 9102ٔ ًْکبقاٌ، 
 يُحمم يعبت فكُْگئ جكش يفكُْگ يْبٍ اوبن اقلييگكؾَؿ ٔ ثك ايٍ يييک فكؾ جؼي يلَؿگ

ثك اوبن ٌَٕؿ. يافكاؾ يجؿل ي يوبلىيجًّ يُؿْبيفكاكگفاق ثك يٌؿِ اظحًبلا ثّ ػبيم جبذ
س يم ثك َحبيى َيك يىحميكات غيجبذ يَٕػ يفكُْگ يْباقلي ،(9: 9191) 1ٔ َىحكا ياوحؿلال ٌ

 ياػًؿِ يكٔيَ شبيؼّ کي فكُْگؿگبِ کّ يٍ ؾيثك ا ييجحٍُ يکُُؿ. ًْچُياػًبل ي يالحّبؾ
 بتياؾث يكٔق، کُؿيي فيجؼك ٔ ٍييجؼ قا يكؾوْبي  ثيفؼبن ٔ اػحمبؾات ْب،اقلي افکبق، کّ اوث

 ٔ يغييع ميؾلا ثّ يؽحهف يکٍٕقْب ؾق يُيکبقآفك ثيفؼبن َكغ کّ ؾْؿيي ٍَبٌ ميَ يُيکبقآفك
 5يَُؿ نبي يُيثك اوبن يغبنؼبت يعمم .(019: 0420ٔ ًْکبقاٌ،  يًياوث )کك يحفبٔت يفكُْگ

ي ثك ك يرجحيجبذ يظ فكُْگييع ييثؼؿ فكؾگكا ،(9104ٔ ًْکبقاٌ ) 6( ٔ ٌبئ9104ٕٔ ًْکبقاٌ )
 کىت ٔ کبقْب ؾاقؾ. يكيپفقفحبق ؼغك

 ثب قا آٌ يؼًٕلا يعممبٌ اوث، ؿِيچيپ ي ؿِيپؿ کي يـاج عٕق ثّ فكُْگ ُکّيا ثب جٕشّ ثّ
بٌ يٍ ييؾق ا. (012: 0420ٔ ًْکبقاٌ،  يًي)کك اَؿًَٕؾِ فيجِٕ اثؼبؾ يصًٕػّ کي ال اوحفبؾِ
يٕقؾ جٕشّ لكاق گكفحّ  يؾق يغبنؼبت يحؼؿؾ يفكُْگ يْبْبفىحؿ ال يٕنفّ فئ جؼك يثُؿثؽً

ً ال يث ثبؿ ياَؿ کّ فكُْگ ثبٍُٓبؾ ًَٕؾِيپ( 0291يبَُؿ ْبفىحؿ )م يٍ َيك يعمميوباوث. اگكچّ 

                                                            
1. Edgar H. Schein 

2. Guiso 

3. Giavazzi 

4. Shi & Veenstra 

5. Li 

6. Shao 
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كي لكاق گكفحّ ٔ ييٕقؾ پف يبقيٍ ثىي( جٕوظ يعمم0291ْبفىحؿ ) يثُؿک ثؼؿ اقائّ ٌٕؾ، ؾوحّي
ٔ  9اَؿ ثّ آٌ اقشبع ؾاؾِ ٌؿِ اوث )آگكأاّ اقججبط فكُْگ ٔ الحّبؾ پكؾاؼحّکّ ث يؾق يغبنؼبج
 بفثي ييه فكُْگ ؾق قا ييُظً يْبجفبٔت اثحؿا ؾق( 09: 0291) (. ْبفىحؿ422: 9102ًْکبقاٌ، 

، ياضبف اِلاظبت يجؼؿاؾ ؾَجبل ثّ يغكض وبلؾ، ايب قا يفكُْگ ثؼؿ چٓبق ئ ٌؿ ثبػد كّ
ٍ پُس يٕقؾ يا (.001: 9102 گكاٌ،يؾ ٔ ْبفىحؿ) بفثي گىحكي يٕقؾ پُس ثّ أ يثُؿ  ؾوحّ
ٔ  ثهُؿيث يكيگشٓث ُبٌ؛ياعً ػؿو ال ؛ اشحُبةييفكؾگكا/ييگكا شًغفبِهّ ال لؿقت؛  يْب يٕنفّ

 كَؿ.يگيي لكاق يت يٕقؾ ثكقويجكجم ثّيٌَٕؿ کّ ؾق اؾايّ َيقا ٌبيم ي يييكؾگكا

 يٕنفّ فبِهّ ال لؿقت

هىّ يكاجت ٔ اؼحلاف اوث کّ يُؼکه کُُؿِ جُبوت اؾقاک ٌؿِ ال و يال لؿقت اقلٌفبِهّ 
َّ جُٓب  ثك اوبن آٌاوث کّ  اقلي ياوث. فبِهّ ال لؿقت َٕػ ياشحًبػ يْبلؿقت ؾق َظبو

جفبٔت گك يکؿيم ثب يک فكُْگ ؼبَ َيثهکّ، افكاؾ  ال ْى ْىحُؿيحفبٔت  ئ وبليبَ يفكُْگ يه
ْب كّ چگَّٕ فكُْگ ؾاقؾ ايك اٌبقِ ايٍ لؿقت ثّ ال فبِهّ(. 229: 9191ٔ ًْکبقاٌ، 0جبَگ) ؾاقَؿ
 يكاجت گكايي ليبؾ، قٔاثظ وهىهّ ثب ْبي. فكُْگؾُْؿ يييٕقؾ پفيكي لكاق  َبثكاثك لؿقت قا جٕليغ

ؾق  جفبٔت ٔ پفيكَؿيي يبني ايُيث كىت لجبل ؾق قا لؿقت ِبظت ال ججؼيث ٔ يكاججي وهىهّ
(. 42: 0422 ًْکبقاٌ، ٔ يكُُؿ )ثمييي لؿقت كى لجٕل ال فبِهّ ثب ْبيفكُْگ ال ثيًقا  لؿقت
کُُؿ ٔ يثب يبفٕق اشحُبة ي يكيال يٍبشكِ ٔ ؾقگبؾ، يثب فبِهّ ال لؿقت ل يکٍٕقْب ؾق افكاؾ
ثب فبِهّ ال  يؾاقَؿ ٔ ؾق يمبثم کبقکُبٌ ؾق کٍٕقْب ييكاجج وهىهّ يْبكي جفبٔتيم ثّ پفيجًب

 (.242: 9102، 3يبنئ کب يث يکُُؿ )وبقيبٌ ييجك ثؼٕؾ قا قاظث يؿ ٔ ثبٔقْبيػمب ،ًحكلؿقت ک
 کى يْبوبليبٌ ٔ افكاؾ کّ اوث يظؿ لؿقت ( يؼحمؿَؿ کّ فبِه49ّ: 0422َبظى ٔ ػلايّ )

 لؿقت ال فبِهّ ثب ْبيفكُْگ ؾق ايبٌٕؾ. يي غيَبثكاثك جٕل ثّ عٕق لؿقت کّ كَؿيپفيي لؿقت
 ؾق كّظبني ؾق ثبٌؿ، ثيٍحكقئيه ؼٕؾ  ال آَٓب ؾقيبفحي كّ ؾُْؿ يًَ ظك ؼٕؾ ثّ كبقكُبٌ ثبلا،

 وهىهّ ثب ْبيفكُْگ ؾق اوث ٔ نفا ايكػبؾي، ػًهككؾ يجُبي ثك ؼؿيبت شجكاٌ غكثي ْبيويىحى
 ٔ يؾاقؾ )ثمي قفحبق ٔشٕؾ يجُبي ثك ؼؿيبت شجكاٌ ْبيويىحى ثّ ثيٍحك جًبيم ثبلا، يكاجت

 يْبکّ اقلي (429: 9104ثك اوبن اوحؿلال جٕقٔ ٔ ًْکبقاٌ )ٍ يًْچُ(. 42: 0422 ًْکبقاٌ،
ٔ اثحکبق ؾق کىت ٔ  يْب ؾق َكغ َٕآٔقجٕاَؿ جفبٔتيي ييفبِهّ ال لؿقت ٔ فكؾگكا يفكُْگ
 ؿ.يط ًَبيقا جٍك يکبقْب

                                                            
1. Aggarwa 

2. Tang 
3. Saribay B, Kayali 
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 ييگكأ شًغ ييفكؾگكا

 ييجُٓب ثّ قا فٍبٌئظب کُُؿ، کبق ييجُٓب ثّ ؾُْؿ يي طيجكش افكاؾ کّ يماَيي جٕاٌيي قا ييفكؾگكا
ف ي، جؼكکُُؿ جّٕق فكؾ ثّ يُعّك قا ؼٕؾٌبٌ ٔ ثبٌُؿ، اجکب ؼٕؾ ؾُْؿ، اَصبو گكاٌيؾ ال ثٓحكٔ 

 شٕايغ، ٍيا ؾق. ؾُْؿ يي ثيأنٕ يٌؽّ ٍكفثيپ ٔ يفكؾ جٕوؼّ ثّ فكؾگكا يْبفكُْگًَٕؾ. 
 ًْکبقاٌ، ٔ يًيکك)ثبٌُؿ يي فكؾ ثيْٕ ٔ قفحبق کُُؿٍِييػٕايم جؼ يفكؾ اْؿاف ٔ ْباقلي
 َفه ػمت ٔ يياجکب ؼٕؾ ٔ کُُؿيي ؿيجبک يفكؾ اوحملال ٔ يآلاؾ ثك ٍحكيث آَٓب(. 012: 0420

 ؾق يمبثم، ؾق. ْىحُؿ يعٕق ثييٕفم ٔ يعٕق-قلبثث جكًيث شٕايغ ٍيا. ؾُْؿ يي پكٔقي قا فكؾ
 ْب،اقلي ال يفكؾ يآقلْٔب ٔ ْبَگكي ٔ ْىحُؿ غبنت يشًؼ اْؿاف ٔ ْباقلي گكا،شًغ شٕايغ

 ياشحًبػ کلان ٔ وبليبٌ ٔ ٌَٕؿيي يٍحك ؼبَٕاؾِ ًْبَُؿ ياشحًبػ يْبگكِٔ اْؿاف ُْصبقْب،
 يگكْٔ ْؿف کي ثّ کّ کُُؿيي ثييٕفم اظىبن يليبَ شٕايغ ٍيا ؾق يكؾو. ؾاقَؿ يثكجك فكؾ ثك

 شًغ ٔ ييفكؾگكا کّ ال آٌ اوث يظبک ٌؿِ اَصبو يغبنؼبت(. 99: 9114، 9کُُؿ )قاومث ؿايپ ؾوث
 يفكُْگ اثؼبؾ ٍيا کّ ىثيَ يٍؽُ ػًؿجبٍ ٔشٕؾ يگفاق ْىحؿ. ثب اكيجبذ يُيکبقآفك ثك ييگكا

 ًْکبقاٌ، ٔ يًيکك) ؾُْؿ يي لكاق كيجبذ جعث قا بَُّيکبقآفك يقفحبقْب يشٓح چّ ؾق ٔ چگَّٕ
0420 :012.) 

 ُبٌياعً ػؿو ال اشحُبة

 ُؿِيآ ياظحًبن يؽبعكات ايکبٌ ثب شبيؼّ افكاؾ يٕاشّٓ َعِٕ ثك، ُبٌياعً ػؿو ال اشحُبةيٕنفّ 
 يغًئٍ ثييٕلؼ ثّ يبثيؾوح يثكا قا شبيؼّ افكاؾ کًٌٕ ٔ جلاي ػبيم ٍيا ،ٔالغ ؾق. ؾاقؾ َظبقت

. کُؿيي بٌيث کُُؿ،يي اظىبن يجؼبقض يْب ثييٕلؼ ؾق افكاؾ کّ ياضغكاث ميَ ٔ ؼبعك ُبٌياعً ٔ
 ثبٌؿ، يٍحكک شبيؼّ ياػضب كيوب ٍيث اوث يًکٍ ثهکّ ىث،يَ يٌؽّ ُبٌياعً ػؿو اظىبن
 آَٓب ثب ٌؿٌ قٔ قٔثّ يْبقٔي ٔ ْباظىبن ٍيا اوث، يبؾگكفحُي ٔ ياکحىبث ُبٌياعً ػؿو اظىبن

 ثيجمٕ ٔ بفحّي اَحمبل ظکٕيث، ٔ يؿقوّ ؼبَٕاؾِ، كيعك ال ٔ ؾاقَؿ جؼهك شٕايغ يفكُْگ كاخيي ثّ
 ماٌيي بَگكيث ُبٌ،ياعً ػؿو ال ٍ اشحُبةيًْچُ(. 422: 0422ٔ ًْکبقاٌ،  يَمؿ) ٌَٕؿيي

 ْى ثب يَبيؼهٕي ٔ اثٓبو ثب يٕاشّٓ َظك ال شٕايغ اوث، گكيًْؿ ثّ َىجث شٕايغ يكيپفيؽبعكِ
 ثئالؼ کي اثٓبو کّ کُُؿيي انمب قا يٕضٕع ٍيا ؼٕؾ ٌٓكَٔؿاٌ ثّ شٕايغ ال يثكؼ. اَؿيحفبٔت

 كيجٍٕ قا ؼٕؾ افكاؾ گك،يؾ شٕايغ. ؾُْؿ اَصبو يبؾيل کبق آٌ كييجغ يثكا جٕاَُؿيًَ افكاؾ ٔ اوث
 ٔ يؾٌحک يؾُْؿ )ِفك كييجغ قا آٌ يظح بي ٔ ثگفاقَؿ كيجأذ ثكآٌ ٔ کُُؿ َفٕـ ُؿِيآ ثك جب کُُؿيي

 ؼٕاْبٌ افكاؾ ثبلاوث، ُبٌ آَٓبياعً ػؿو ال اشحُبة ثؼؿ کّ ييْبفكُْگ (. ؾق4: 0421 ولاشمّ،

                                                            
1. Russell 



 0311شناسي اقتصادي و تىسعه، سال دهم، بهار و تابستان دو فصلنامه جامعه 015
 

 

 لؾِٔظٍث َبآٌُب يْبثييٕلؼ ثب ثكؼٕقؾ ؾق ٔ ْىحُؿ ايٕق ؾق يقٌُٔ ٔ ٔضٕض ٔشٕؾ ٔ َظى
 ظيٌكا ٍيا ثب يمبثهّ يثكا آَبٌ. کُُؿيي ظه ؼٕؾ ؾق قا ييثبلا يقٔظ فٍبق ٔ اضغكاة ٔ ٌَٕؿ يي

 بنظىّ ٌؿت ثّ يقٔجک ٔ جًكؾ ثّ َىجث ٔ ثكَؿيي پُبِ ٌغم ذجبت ٔ بؾيل کبق ثّ يقٔظ
 .(11: 0421)ٔفبؼٕاِ ٔ ًْکبقاٌ، ٌَٕؿ  يي

 يييكؾگكا

 ث،يلبعؼ ػًهکكؾ، ٔشٕؾ، اثكال ٌبيم يكؾاَّ يْباقلي آٌ اوبن ثكاوث کّ  يايٕنفّ يييكؾگكا
 ظفظ ،يلَؿگ ثيفيک ٌبيم لَبَّ يْباقلي آٌ يمبثم ؾق ٔ ْىحُؿ ؿيجبک يٕقؾ قلبثث ٔ ثييٕفم

ؾق  .(87: 9396 كَژاؾ،ياي ٔ يؿ )شؼفكُثبٌيي يًْجىحگ ٔ يكالجث ؼؿيبت، ،يٌؽّ ٔ گكو قٔاثظ
 جًبو ؾق يكؾاَّ بتيؼِّٕ ئن ْىحُؿ، ييگكالٌ ٔ يييكؾگكا بتيؼِّٕ ال يجيجكک شٕايغ ،ٔالغ

 ٔ عهت شبِ لبعغ،افكاؾ  قٔؾيي اَحظبق يكؾاَّ شبيؼّ ؾق. اوث فكيبظکى ٔ ؾاٌحّ يثكجك شٕايغ
 ثياًْ ٔ گفاقَؿيي اظحكاو وكػث، ٔ يثمقگ لؿقت، َفٕـ، ثّ يشٕايؼ ٍيچُ ؾق. ثبٌُؿ گكقلبثث

 ٔ ثبٌُؿ )ٔفبؼٕاِ ؾاٌحّ جٕشّ ٍحكيث يلَؿگ ييبؾ كيغ شُجّ ثّ کّ قٔؾيي اَحظبق لَبٌ ال. ؾُْؿ يي
 ،يحيشُى َمً لَبٌ، ٔ يكؾاٌ َمً يبَُؿ يَکبج ثّ يييكؾگكا ثؼؿ ؾق .(78: 9397 ًْکبقاٌ،

 ٔ کبق ثيأنٕ بء،ياٌ ٔ پٕل ظ،ييع افكاؾ، ثياًْ ،يلَؿگ ث ػًهکكؾيفيک يكؾ، ٔ لٌ يجىبٔ
: 9389نٕ، ؼٕاشّ يؿ ظبشئ قٌ يٌٕؾ )ػبقف يي اٌبقِ...  ٔ ييجبيل اوحملال، ٔ ئاثىحگ ،يلَؿگ
 ؾق يؽحهف يْبثيشُى ٍيث ْبَمً ىيجمى يچگَٕگ يفكُْگ ثؼؿ ٍيا اوبنٍ يًْچُ (.83

 ٔ پٕل آٔقؾٌ ؾوث ثّ ،يٍياَؿ يرجث يبَُؿ ييْباقلي ثك يكؾگكا شٕايغ ؾق. اوث گَٕبگٌٕ شٕايغ
 شبيؼّ ثك يىهظ يْباقلي گكا،لٌ يفكُْگ ثؼؿ ثب شٕايغ ؾق. ٌٕؾيي ؿيجأک گكاٌيؾ ثّ جٕشّ ػؿو

 ثيفيک يثكا ٌؿٌ لبئم ثياًْ ىث،يل ظييع ظفظ افكاؾ، بٌيي يًْکبق چٌٕ ييٕاقؾ ٌبيم
 . اوث... ٔ يلَؿگ

 ثهُؿيؿت يكيگشٓث

 ؾق ،اوث ٌؿِ بؾي ميَ «يٕويکُفى ييبيپٕ» ػُٕاٌ جعث آٌ ال کّ، ثهُؿيؿت يكيگشٓثيٕنفّ 
 چٓبق ثّ ييبيآو يکٍٕقْب غيوك يالحّبؾ قٌؿ فيجِٕ يُظٕق ثّ ْبفىحؿ يثؼؿ يْبپژًْٔ

 يْبآيٕلي ؾق ياؼلال إِل ال ياژِئ يصًٕػّ سيجكٔ ثّ يٕنفّ ٍيا. ٌؿ اضبفّ يلجه يٕنفّ
 کّ اوث ياؾقشّ بَگكيث ٔ ؾاقؾ اٌبقِ ظبکى ال ثيججؼ ٔ پٍحکبق ،ييشِٕكفّ ًْچٌٕ يٕويکُفى

 ثك ييجحُ ٔ گكاػًم يؿگبْيؾ يؾاقا يؿت، کٕجبِ ٔ ييمغؼ يؿگبْيؾ ؾاٌحٍ يشب ثّ شبيؼّ کي
 کًک ؼغبْب جعًم ثّ ثهُؿ يؿت يْبيكيگشٓث. (24: 9119 ،9ْبفىحؿ ٔ يٕيس) اوث ُؿِيآ
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: 0771، 9کُؿ )َبِٔ ٔ اقليي كيجٍٕ ُؿيفكآ ػًهکكؾ ثٓجٕؾ يثكا قا ْبًيآليب ٔ ؼغكات ٔ کُؿيي
ثك . ٌٕؾيي ثبلاجك ػًهکكؾ ثّ يُصك ٌؿِ ٔ يىحًك ٍكفثيپ ثبػد َگك ُؿِيآ فكُْگ کي (.9678

 گىحكؾِ يميقثكَبيّ افك صبؾيا کّ ٍَبٌ ؾاؾ( 333: 9996) 0يْبقجه ٔ ييغبنؼبت چٕ ،ٍ اوبنيا
ظ يک يعياَؿ کّ ؾق ًَٕؾٍِ اوحؿلال ييعممُّ يٍ لييؾق ا .ٌٕؾيي ثبلاجك ػًهکكؾ ثّ يُصك

جٕاَؿ يَٕآٔقاَّ کّ ي يْبيؾِ ال فُبٔقثهُؿ يؿت کبقکُبٌ قا ثّ اوحفب يكيگ، فكُْگ شٓثيؿيجٕن
  (.999: 0797 ًْکبقاٌ، ٔ َٕاقکُؿ )يت ييً ؾْؿ، جكغييؿت قا افما يجػًهکكؾ عٕلا

 کىت ٔ کبقْبػًهکكؾ 

 ٌؿِ کىت ٔ کبقْب ػًهکكؾ ياوبو وبؼحبق ؾقک ٔ فيجؼك ثّ يبؾيل جٕشّمبت يٕشٕؾ يؾق جعم
 جًبو ؾق اوث کّ ييَٓب صّيَح ٔ ثيفؼبن صّيَح ػًهکكؾ،(. 21: 9102 ًْکبقاٌ، ٔ 3وهٕاو) اوث
 يقلجب ثب ىّييمب ؾق کبق ٔ کىت اْؿاف جعمك ؾق ٌكکث ثييٕفم ثّ ٔ اوث ٌؿِ يٍبْؿِ فيجؼبق
 يؼُي کكؾ يجهم قفحبق يَٕػ جٕاٌيي قا ػًهکكؾ. (1: 9398ٔ ًْکبقاٌ،  ي)فُؿقوک ؾاقؾ اٌبقِ ؼٕؾ
 ثّ قا ػًهکكؾ ،ٍيًْچُ. ؿُکُيي اوحفبؾِ يکبق اَصبو شٓث افكاؾ ٔ ىيج ،ْبوبليبٌ کّ يقٌٔ

 اػًبل ثب کّ کُُؿ،يي فيجؼك ٌٕؾ،يي يكثٕط وبليبٌ اْؿاف ثّ کّ ييقفحبقْب ثب الؿايبت ػُٕاٌ
 ،بثؿييي جعمك يغهٕة ييکبقا ثب وبليبٌ يْبثييأيٕق ٔ ْبْؿف جُٓب َّ الؿايبت، ٍيا طيِع
ثك اوبن (. 029: 0421 ًْکبقاٌ، ٔ ييعًؿآثبؾ) گكؾؾيي ٍيجأي ميَ شبيؼّ ٔ کبقکُبٌ يُبفغ ثهکّ

 کبق، ٔ کىت اْؿاف ثّ يبثيؾوح ثكاوبن ٌكکث ػًهکكؾ ،(42: 0422) ييٓكاَاوحؿلال لَگبَّ ٔ 
 ؾق ٌكکث، ْك يْبياوحكاجژ ثييٕفم ٔ گكؾؾيي ٍييجؼ ٌكکث يؽحهف ئاظؿْب كيعك ال

 ثييٕفمماٌ يي يؼكف کبق ٔ کىت ػًهکكؾم يگك َيؾ ي. ال وٌٕٕؾيي يُؼکه ٌكکث آٌ ػًهکكؾ
 يوبليبَ ػًهکكؾ وُصً يُبوت يبقْبييؼ ؼَّٕ ؾق يُيکبقآفك مبتيجعم ؾق. اوث ٌكکث

 يُيکبقآفك ػًهکكؾ ثب يكججظ يْبپژًْٔ ؼَّٕ ؾق جؼًك ٍيًْچُ. َؿاقؾ ٔشٕؾ َظك اجفبق
لكاق  يقا يٕقؾ ثكقو ػًهکكؾ ال ثؼؿ ؾٔ بي کي جُٓب پژٍْٔگكاٌ اجفبق ثّ تيلك کّ ؾْؿيي ٍَبٌ
 ْبوبليبٌ بٌيي قلبثث ٌؿت قٔلافمٌٔ ًيافما (.24: 0422، يؾٔنث آثبؾ ييبٌ ٔ قضبياَؿ )ػهؾاؾِ

 يوبليبَ ػًهکكؾ ثٓجٕؾ يثكا ييْبقاِ ؾَجبل ثّ ًْٕاقِ آَٓباوث کّ  ٌؿِ م ثبػديَ يکَُٕ لكٌ ؾق
 اوث يْؿف ثبلاجك ػًهکكؾ ثّ يؾوحيبث (.442: 9104 ،1ٔاَگ) ُؿيثكآ قلبثث ؿاٌيي ؾق يكٔليپ ٔ

 ثّ(. 424: 9102، 5آٔقَؿ )اؾَبٌيي قٔي ييؽحهف ثّ الؿايبت آٌ ثّ قويؿٌ ثكاي ْب وبليبٌ کّ
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 ثّ ٔ اوث يحفبٔت آٌ يكيگاَؿالِ يْببنييم کّ اوث يچُؿثؼؿ وبلِ کي ػًهکكؾ ،يکه عٕق
ك ظبضك يؾق جعم. (21: 0421ٔ ًْکبقاٌ،  يؾاقؾ )يظفك يثىحگ آٌ ؾُْؿِ ميجٍک يحؼؿؾ ػٕايم

اوث اوحفبؾِ ٌؿِ  يؿئ جٕن يبثي، ال ؾٔ ثؼؿ ػًهکكؾ ثبلايؿيجٕن يْبػًهکكؾ ٌكکث يثكقو يثكا
 ٌٕؾ.يٍ ؾٔ يفٕٓو پكؾاؼحّ ييط ايجٍكت ثّ ئ ؾق اؾايّ ثّ جكج

 يبثيػًهکكؾ ثبلاق

ٍ ٔ يقٔؾ. يعمميثّ ًٌبق ي يبثيْب، ػًهکكؾ ثبلاقٍ ػُبِك ػًهکكؾ کىت ٔ کبقيال يًٓحك يکي
ْىحُؿ  يبثيٍحك يفٕٓو ػًهکكؾ ثبلاقيث ييُؿ ثّ ثكقولالٍّ ظٕلِ کىت ٔ کبقْب ػييحؽّّ

جٕاٌ ػًهکكؾ کىت ٔ يال آٌ اوث کّ ي ييغبنؼبت ظبک(.  573: 0707ٔ ًْکبقاٌ،  9تي)َص
يبَُؿ قٌؿ وٓى ثبلاق، قٌؿ فكٔي ٔ قٌؿ وٕؾ يعبوجّ ًَٕؾ،  ْبٌبؼُ يثكؼك يقا ال عك يکبقْب

لكاق ؾاؾ  يم يٕقؾ ثكقويَ «يبثيػًهکكؾ ثبلق»جٕاٌ جعث ػُٕاٌ يْب قا يکّ آٌ ييْبٌبؼُ
بٌ، شفة يثبلگكؾاَؿٌ يٍحك ييکّ ال جٕاَب ييْبٌكکث ،ٍ اوبني(. ثك ا0707ٔ ًْکبقاٌ،  0بَبييٕن)

ً ؾقآيؿ ؼبنُ يؿ فكٔي ٔ افماً قٌيبٌ، افماييٍحك يحًُؿيً قضبيؿ، افمايبٌ شؿييٍحك
 عجك (.58: 0799، 3ًبٌي)وه ؾُْؿ ييال ؼٕؾ ٍَبٌ  يؼٕث يبثيػًهکكؾ ثبلاق، اق ْىحُؿثكؼٕؾ

 صبؾ،يا يُؿْبيفكا ٔ ْبثيفؼبن ال يايصًٕػّ ٌبيم يبثيثبلاق کب،يآيك يبثيثبلاق اَصًٍ فيجؼك
 شبيؼّ يثكا كم ؾق ٔ يجصبق يٌكکب قشٕع، اقثبة بٌ،ييٍحك يثكا آَچّ ْك ججبؾل ٔ اقوبل اَحمبل،

 ؼٕؾ يْبييؾاقا جٕاَُؿيي ثؽٍُؿ ثٓجٕؾ قا ؼٕؾ يبثيثبلاق يجٕاًَُؿ کّ ييْب وبليبٌ. ثبٌؿ اقلًٌُؿ
 ثك(. 492: 9104، 1حًٍيآقَث ٔ ٔ) كَؿيگ کبق ثّ يقلبثح ثييم ؼهك ٔ اْؿاف جعمك كييى ؾق قا

 يثكقو ٔ يبثياقل يثكا اوحفبؾِ يٕقؾ يكيگ اَؿالِ بقييؼ يبثيػًهکكؾ ثبلاق يؽحهف، فيجؼبق اوبن
(.  335: 0796ٔ غفبق،  يبجيكگفاق ْىحُؿ )ُْؿقايجبذ بٌييٍحك ثك کّ اوث يبثيثبلاق يْبثيفؼبن

 يقاوحب ؾق ٌكکث ييجٕاَب ثبلاق قا ػًهکكؾك ؼٕؾ ي( ؾق جعم890: 9399) يثبٌهَٕٔ لكِ يِفك
 يعّٕل، ثيفيک ثٓجٕؾ ،يفؼه بٌييٍحك ظفظ ؿ،يشؿبٌ ييٍحك بٌييٍحك شفة ثبلاق، وٓى کىت
 كيَظ ييبقْبييؼ ثّ جٕشّ ثب وبليبٌ اْؿاف ثّ يبثيؾوح ٍيًْچُ ٔ ٌكکث يقلبثح ثييٕلؼ ياقجمب
 يكيگاَؿالِ يثكا ييفٕٓي يبثيكؾ ثبلاقػًهک ،ٍ اوبنياَؿ. ثك اؾاَىحّ ثبلاق اقلي ٔ فكٔي قٌؿ

 5َظك کٕجهك ٔ کهك ثّ اػحمبؾ ،ٍ ٔشٕؾيثب إٌؾ. يٕة يک ٌكکث يعىي يبثيثبلاق يؾوث آٔقؾْب
ؼٕؾ قا  يبثيکُؿ جب ػًهکكؾ ثبلاقيْب کًک يثّ ٌكکث يبثيثبلاق يبقْبيؿالِ يؼاَ ،(90: 0790)
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: اوث يحًكکم يبثيثبلاق ػًهکكؾ ال شُجّ وّ ثك يبثيثبلاقؿ. يك ًَبيىّ ٔ جفىييعبوجّ، يمب
 ثّ جٕاٌيي آٌ ؾق کّ اوث ياگىحكِ ييؼُب ثّ ياذكثؽٍ. يكيپف اَغجبق ٔ ييکبقا ،ياذكثؽٍ
 يْبئقٔؾ ٔ ػًهکكؾ يؼكٔش بٌيي قاثغّ ييؼُب ثّ ييکبقا ٔ بفثي ؾوث يوبليبَ اْؿاف
 ثّ ييپبوؽگٕ يثكا وبليبٌ ييجٕاَب ييؼُب ثّ يكيپف اَغجبق ٔ آَٓب ثّ ؿٌيقو يثكا بلييٕقؾَ

 (. 909: 0424 ،يثبٌهَٕ لكِ ٔ ي)ِفك اوث يغييع كاتييجغ

 يؿيػًهکكؾ جٕن

اوحٕاق اوث کّ يمؿاق  يؿيجٕنْبي  يبليُؿيثك َ يؿيجٕن يوبل ىيجًّ يُؿْبيٍ فكايًْچُ
ك يب غيى يك اغهت ثّ ِٕقت يىحميٍ يمبؾيوبلؾ. ايؿ قا يٍؽُ ييبت يكججظ ثب جٕنيؼِّٕ

 عجك (.8: 0790ٔ ًْکبقاٌ،  9ُحمٔنيٌَٕؿ )پيبٌ ييث يػًهکكؾ يْبى جٕوظ ٌبؼُييىحم
 افحبؾِ اجفبق گفٌحّ ؾق اوث کّ يميآٌ چ ثّ يكثٕط ػًهکكؾ (،0791ٔ ًْکبقاٌ )0ٕيًبيف افحيجؼك

 ،يفؼه ثئضؼ اَؼکبن ؿيجٕن يْبٌبؼُ يکبقکكؾ اِه. اوث افحؿيي اجفبق ظبضك ظبل ؾق بي
 ،يکه عٕق ثّ. اوث آٌ ئقثٓكِ کُحكل ٔ َظبقت ميجىٓ يُظٕق ثّ يؿيجٕن ىحىيو کي ثئضؼ
 يال وٕ .يكيپف اَؼغبف ٔ ثيفيک ليبٌ، ُّ،يْم: ؾاقؾ ٔشٕؾ يؿيجٕن ػًهکكؾ ٌبؼُ ؾوحّ چٓبق

 ثيفيك( 9: يٕلغ ثّ ميجعٕ ٔ يكيپفاَؼغبف يعّٕل، ثيفيک ٌبيم يؿيجٕن ػًهکكؾم يگك َيؾ
 ثؼؿ ؾٔ ؾق کّ ًَٕؾ فيجؼك ييٍحك َظك يٕقؾ يْبيٍؽّّ ثب يعّٕل جغبثك جٕاٌيي قا يعّٕل
 ؿايپ ًَٕؾ ئ َظك يٕقؾ يْبيٍؽّّ ثب ييَٓب يعّٕل اقائّ ٔ ييٍحك انمايبت عجك وبؼث،

 يكيپف اَؼغبف. ٌٕؾيي يبثياقل يعّٕل يْبيٍؽّّ ٔ ظصى ثؼؿ ؾٔ ؾق يكيپفاَؼغبف( 9 کُؿ؛يي
 ليبٌ ثؿٌٔ ،ييٍحك ؼٕاوحّ ثُبثك جٕنيؿ ظصى کبًْ بي ًيافما قؾ وبليبٌ ييجٕاَب ؿ،يجٕن ظصى ؾق
 ييٍحك َظك يٕقؾ كاتييجغ اػًبل يثكا وبليبٌ جٕاٌ ٍيًْچُ اوث؛ ياُّيْم ٌٕک ٔ ثبلا يثك
 يْبيٍؽّّ ثؼؿ ؾق وبليبٌ يكيپفاَؼغبف جٕاٌيي قا آٌ ؿيجٕن ُؿيفكا بي يعّٕل عكض ؾق

 ؾاؾِ وفبقي ليبٌ ؾق يعّٕل ميجعٕ ؾق وبليبٌ جٕاٌ يٕلغ، ثّ ميجعٕ( 4 ؾاَىث؛ يعّٕل
 ىحىيو ال ييٍحك کّ يغيٌكا بي ييٍحك اضغكاق ظيٌكا ؾق آٌ يٕلغ ثّ ميجعٕ وكػث ٔ ٌؿِ
 .(985: 9388، ئ اژؾق يٌٕؾ )ِبقييي فيجؼك كؾ،يگيي ثٓكِ ُْگبو ثّ ؿيجٕن

 كيجعم يُّ جصكثيٍيپ

 يثكؼ ؾق يؿئ جٕن يبثيك آٌ ثك ػًهکكؾ ثبلاقيم جبذيكگفاق ثك آٌ ٔ َيجبذ يْبفكُْگ ٔ يٕنفّ يفٕٓو
 ٍَبٌ مبتيجعم ٍيا يثكقو ٔ ثٕؾِ ث ٔ الحّبؾ يٕقؾجٕشّيكييؿ ،يٌُبوظٕلِ شبيؼّ ؾق ال يغبنؼبت

                                                            
1. Pintzos 

2. Efthymiou 
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. اوث لكاق َگكفحّ ييٕقؾ ثكقو گكيکؿي کُبق ؾق ٌؿِ ـکك ىييفبْ اقججبط يغبنؼبت ٍيا ؾق کّ ؾْؿ يي
 اوث؛ ٌؿِ اقائّ يؼبقش ٔ يؾاؼه يغبنؼبت ثؽً ؾٔ ؾق ظبضك كيجعم يٕضٕع ثب يكججظ يغبنؼبت

 ي ُبَّيکبقآفك لّؿ ثك يفكُْگ ٔ يغييع ػٕايم كيجبذ يمي( ؾق جعم0420ٔ ًْکبقاٌ ) يًيکك
 ٔ ؼبَٕاؾِ عكف ال ثيظًب کّ ؾاؾ آَبٌ ٍَبٌ يغبنؼّ سيلكاق ؾاؾَؿ. َحب يقا يٕقؾ ثكقو بٌيؾاٍَصٕ

ٍ يًْچُ. ؾاقؾ ياقيؼُبؾ يرجث كيجبذ بٌيؾاٍَصٕ يُيکبقآفك لّؿ ثك يؾاٍَگبْ ثيظًب ٔ بٌيآٌُب
 اذك ٌؿِ ؾقک يغييع يٕاَغ ٔ ثيظًب ،ييگكا شًغ ،ييفكؾگكا کّ ؾاؾ ٍَبٌ آيؿِ ؾوث ثّ سيَحب

 يميؾق جعم (0424) ٔ ًْکبقاٌ يهئک. َؿاقَؿ بٌيؾاٍَصٕ يُيلّؿکبقآفك ثك ييؼُبؾاق ىييىحم
 يْب بفحّيلكاق ؾاؾَؿ.  يقا يٕقؾ ثكقو يػًٕي ثؽً ؾق يُيکبقآفك جٕوؼّ ؾق يغييع ػٕايم َمً
يؿت، فبِهة لؿقت،  کٕجبِ ي، افك ليبَيبوي، يؿاؼلات ويلبََٕ يْب ثيکّ يعؿٔؾ ؾاؾٍَبٌ  آَبٌ
 يُيث، کبقآفكيْىحُؿ. ؾق َٓب يُييبَغ جٕوؼّ کبقآفك يئ فكؾگكا ييگكا كي، جمؿيُبَياعً يم ال ثيپكْ

 يپٕقػه ٔ يكيؼ .ٌٕؾ يقاثغة يرجث ؾاقؾ ٔ ثّ ثٓجٕؾ آٌ يُصك ي يثب ػًهکكؾ ثؽً ػًٕي يػًٕي
 ؾق يَٓبؾ گفاقاٌّ يوكيب يگفاقّ يوكيب گكؾي ثك يفكُْگْبي  اقلي كيجأذ يثكقو ثّ( 0424)

 قفحبق يعبوجّ يك ثكايٍ جعميؾق ا. پكؾاؼحُؿ ثٓبؾاق أقاق ثٕقن ؾق ٌؿِ كفحّيپف يْبٌكکث
 گفاقاٌّيوكيب يفكُْگ ثئضؼ يثكقو ؾق. ٌؿ اوحفبؾِ 9ْبفىحؿ يفكُْگ يؿل ال گفاقاٌّيوكيب
 ماٌيي ثك لؿقت فبِهّ ٔ ُبٌياعً ػؿو ال اشحُبة ،ييفكؾگكا کّ ؿيگكؾ يٍؽُ يَٓبؾ

ٔ  يلًجكػه .ؾاقَؿ كيجأذ يَٓبؾ گفاقاٌ ّيوكيب يگفاق ّيوكيب ؾق جُبٔة ٔشٕؾ ٔ يگفاقّ يوكيب
 ؾق يکٍبٔقل ُبٌيکبقآفك ٌکىث ثب قاثغّ آٌ ٔ يُيکبقآفك فكُْگ يمي( ؾق جعم0422ًْکبقاٌ )
 ٔ ييگكا شًغ فكُْگ کّ ؾاؾ ك آَبٌ ٍَبٌيجعم سيلكاق ؾاؾ. َحب ييٕقؾ ثكقوکكيبٍَبِ قا  ٌٓكوحبٌ

 ُبٌيکبقآفك ؾاؾ ٍَبٌ سيَحب ٍيًْچُ. اوث غبنت ييقٔوحب شبيؼّ ؾق ث،يلغؼ ػؿو ال يؾٔق
 ثّ ييُف َگكي ٌکىث، كفحٍيَپف ث،يؼلال فكُْگ َجٕؾ ًْچٌٕ يفكُْگ يٕاَغ ثب يکٍبٔقل

 ٔ ْب وبليبٌ ٔ شبيؼّ ؾق ييكؾوبلاق فكُْگ ٔشٕؾ لَبٌ، يْب يجٕاًَُؿ ثّ ياػحمبؾ يث ىک،يق
 ْىحُؿ.  قٔ قٔثّ ؾؼحكاٌ يُيکبقآفك يْب ثيفؼبن ثب ٍئانؿ يؽبنفث

 يٌكل يکٍٕقْب ؾق بتيػًه يوبل يشٓبَ ػُٕاٌ جعث يايمبنّ ؾق( 9101) ًْکبقاٌ ٔ 0َبئٕق
 كيجبذ يثكقو ثّ ؿ،يجٕن ػًهکكؾ ثك آٌ كيجبذ ٔ يوبليبَ ٔ ييه فكُْگ ٍيث قاثغّ گٍٕؾٌ: يغكث ٔ

 ؾق فكُْگ بفحُؿيؾق آَٓب. پكؾاؼحُؿ ؿيجٕن ػًهکكؾ يقٔ ثك يوبليبَ ٔ ييه فكُْگ ثؼؿ ٍْث
. ْىحُؿ يحفبٔت( ييػًهکكؾگكا ٔ ييگكاُؿِيآ لؿقت، فبِهّ) ثؼؿ وّ ؾق يٌكل ٔ يغكث يکٍٕقْب

 فكُْگ ال ًيث يوبليبَ فكُْگ کّ ؾْؿيٍَبٌ ي ييكاجج وهىهّ يؼغ يؿل جعهيم ٔ ّيجصم

                                                            
1. Hofstede 
2. Noar 
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ك يفْت يجبذ ؼٕؾ كي( ؾق جعم9102بل اوحجبٌ ٔ ًْکبقٌ )يؾ .گفاقؾيي كيجبذ ؿيجٕن ػًهکكؾ ثك ييه
ك آَبٌ ٍَبٌ ؾاؾ يس جعميلكاق ؾاؾَؿ. َحب يکىت ٔ کبقْب يٕقؾ ثكقو يكيىک پفئ فكُْگ قا ثك ق

 يكيشٓحگ ٔ ييفكؾگكا ،يييكؾگكا فبِهّ ال لؿقت، بليايح يؾاقا کّ ييکٍٕقْب ؾق ْبکّ ٌكکث
 يثبلا وغط کّ يظبن ؾق ؾاقَؿ يكيپف ىکيق ًيافما ثّ ميجًب ْىحُؿ، يثهُؿ يؿت ثبلاجك

ٔ ًْکبقاٌ  9هيگبگبَ .کُؿيي ميجؼؿ قا ْبٌكکث يكيپف ىکيق قفحبق ُبٌياعً ػؿو ال يكيشهٕگ
کٕچک ٔ ثمقگ  يْبٌكکث يظ کىت ٔ کبق ٔ وٕؾآٔقيقاثغّ فكُْگ، يع يمي( ؾق جعم9102)

 يكيگشٓث ٔ يييكؾگكا ،ييفكؾگكا کّ ؾاؾ ٍَبٌ يغبنؼّ آَبٌ سيلكاق ؾاؾَؿ. َحب يقا يٕقؾ ثكقو
 اذك ُبٌياعً ػؿو ال يكيشهٕگ ٔ لؿقت فبِهّ کّ يظبن ؾق ؾاقَؿ، يوٕؾآٔق ثك ييرجح كيجأذ ثهُؿيث

 ٔ يبويو ذجبت ثّ يوٕؾآٔق ثك فكُْگ كيجأذ ماٌيي کّ آَبٌ ٍَبٌ ؾاؾَؿ ٍيًْچُ. ؾاقَؿ يؼکٕن
 يْباقلي هگكيجؼؿ َمً يميجعم ؾق( 9191) ًْکبقاٌ ٔ يٌ .ؾاقؾ يثىحگ يَٓبؾ ثيفيک

 ؾق آَبٌ. ؾاؾَؿ لكاق يبثياقل يٕقؾ ٌكکث ػًهکكؾ ٔ ياشحًبػ ػًهکكؾ بٌيي قاثغّ ؾق قا يفكُْگ
 ثك ْبٌكکث ياشحًبػ ػًهکكؾ كيجأذ کّ ؾاؾَؿ ٍَبٌ ،ييه فكُْگ ثؼؿ ؾٔ ال اوحفبؾِ ثب ؼٕؾ كيجعم

  .ؾاقؾ يثىحگ فكُْگ ثّ ثمقگ يْبٌكکث ييبن ػًهکكؾ

ػًهکكؾ  ثك کىت ٔ کبق يفكُْگ يْبجٕاٌ گفث کّ يٕنفّيي ـکكٌؿِثب جٕشّ ثّ يغبنت 
ؿگبِ، يغبثك ثب يٍ ؾيثك ا يؾاقؾ. يجحُ يؾاقيك يؼُيجبذ يؿيجٕن يْبٌكکث يؿئ جٕن يبثيثبلاق
 ّ اقائّ ٌؿَؿ؛يفكض 6ٌؿِ ٔ ؾق لبنت ٍ يجؿٔك يجعم يْبّييٕشٕؾ فكض يَظك ييجبَ

 .ُِؼحي ؾاقؾ ٔاظؿْبيجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجحك يجبذ ٔكبق كىت يفكُْگ يْبيٕنفّ .9

 .ُِؼحي ؾاقؾ ٔاظؿْبيجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجحك يٍ جبذييپب لؿقت ال يٕنفّ فبِهّ .0

 ُِؼحي ؾاقؾ. ٔاظؿْبيجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجحك يجبذ ييفكؾگكا .3

 .ُِؼحي ؾاقؾ ٔاظؿْبيجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجحك يجبذ ٍييپب ُبٌياعً ػؿو ال اشحُبة .1

 ُِؼحي ؾاقؾ. ٔاظؿْبيجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجحك يت جبذؿثهُؿي يكيگشٓث .5

 ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  ٔاظؿجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجحك يجبذ يييكؾگكا .6

 قٔي پژًْٔ

 ال اعلاػبت يآٔق شًغ يثكا ٔ اوث يٍيًبيپ ٔ ال َظك قٔي يکبقثكؾ ْؿف، َظك ال ظبضك يغبنؼّ
 ال کكتين يا ُّيگم پُس عيف ال اوحفبؾِ ثب پكوٍُبيّ وؤالات. اوث ٌؿِ اوحفبؾِ  پكوٍُبيّ اثماق

                                                            
1. Gaganis 
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ُبٌ يکبقآفك يّ يکه پژًْٔ ٍيا يآيبق ي شبيؼّ. اَؿ ٌؿِ  يعكاظ يؽبنف کبيلًا جب يٕافك کبيلًا
ثب اوحفبؾِ ال فكيٕل کٕکكاٌ ٔ ثب اوحُبؾ ثّ اعلاػبت . اَؿثٕؾِ مياقؾث اوحبٌ يُِؼح ؾق ثؽًفؼبل 

ُبٌ فؼبل ؾق يجؼؿاؾ کبقآفك يثكا کّ مياقائّ ٌؿِ جٕوظ وبليبٌ ُِؼث، يؼؿٌ ٔ جصبقت اوحبٌ اقؾث
 ًََّٕ صىظ ظؿالم، يصًٕع َفك اػلاو ٌؿِ اوث 351جؼؿاؾ  مياوحبٌ اقؾث يُِؼح يظٕلِ ٔاظؿْب

ثّ قٔي  ٔ ٌؿِ  گكفحّ َظك ؾق ُبٌيکبقآفك ال َفك 981 پژًْٔ ٍيا يْب پكوٍُبيّ ميجکً يثكا
 يْبكيٍ شٓث وُصً يحغيًْچُ. ؿيغ گكؾيبٌ آَبٌ جٕليؿ ٔ پكوٍُبيّ ؾق ييگكؾاَحؽبة  يجّبؾف

 ئ جصبق يؿيکىت ٔ کبق ٔ ػًهکكؾ جٕن يظ فكُْگييع يْبيٕنفّ يْب پكوٍُبيّك ال يجعم
ك اؼف يجعم ي ُّيٍيك ال يغبنؼبت يكججظ ٔ پيجعم يْبپكوٍُبيّ يْبؿ. ٌبؼُياوحفبؾِ گكؾ

ٍ يك ٔ ًْچُيجعم يْبپكوٍُبيّ ؿ.يگكؾ يوبل يك ثٕييظ جعميٌؿِ؛ وپه ثك اوبن ٌكا
( 9ثّ ًْكاِ جؼؿاؾ ٔ يُبثغ آٌ ؾق شؿٔل ) يكْبيٍ يحغيوُصً ا يٌؿِ ثكا اوحفبؾِ يْبٌبؼُ

 اوث.ٌؿِ  ً ؾاؾِيًَب

 پژًْٔ ؾق اوحفبؾِ يٕقؾ يْبٌبؼُ: 9ًٌبقِ شؿٔل 

 ْبّيجؼؿاؾ گٕ يُبثغ پژًْٔ يكْبييحغ

 يفكُْگ يْبيٕنفّ 
 کىت ٔ کبق
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 Shi & Veenstra (2020), ButarButar & Lisdayanti  يجصبق-يؿيجٕنػًهکكؾ 

(2020) 
859/7 

 يصًٕع

779/7 

789/7 

 يؿييجأ يػبيه ميجعه ال بتيفكض ثّ پبوػ ٔ كييؿل جعم ييبيپب ٔ ييقٔا وُصً ٍ شٓثيًْچُ
 يعبوجّ يُظٕق ثّ .اوث ٌؿِ اوحفبؾSMART PLSِ  افماق َكو ال يوبؼحبق يؼبؾلات يوبل يؿل ٔ

 ظؿالم  AVEاگك. ٌؿ اوحفبؾِ CR بقييؼ ال يجيجكک ييبيپب تيضك ٔ AVE بقييؼ ال ًْگكا، قٔايي
 ييؼُ ٍيا ثّ. ثكؼٕقؾاقَؿ ييُبوج يًْگكا ييقٔا ال كْبييحغ کّ اوث آٌ بَگكيث ثبٌؿ، 2/1 ثب ثكاثك
 يحٕوظ عٕق ثّ قا ؼٕؾ يْب ٌبؼُ بَهئاق ال يًيَ ال ًيث اوث لبؾق پُٓبٌ يحغيك کي کّ

 (AVEٌؿِ ) اوحؽكاز ٔاقيبَه ٍيبَگيي ٌبؼُ كيجعم ٍيا ؾق کٍّ يا ثّ جٕشّ ؾْؿ. ثب جٕضيط
. ٌٕؾيي جأييؿ يؿل يكْبييحغ يًْگكا ييقٔا نفا اوث، 2/1 يثبلا كيجعم يكْبييحغ يجًبي يثكا

 ثب. وُصُؿ يقا ي يكيگ اَؿالِ اثماق ييبيپب کكَٔجبغ، يآنفب تيضك ٔ (CR) يجيجكک ييبيپب تيضك
 يكْبييحغ يجًبي يثكا کكَٔجبغ يآنفب تيضك ٔ (CR) يجيجكک ييبيپب تيضك يمؿاق ُکّيا ثّ جٕشّ

 ظؿ ؾق پكوٍُبيّ ؾق يٕشٕؾ يكْبييحغ يْب وؤال ييبيپب ٍيثُبثكا اوث، 1/1 ال ٍحكيث پژًْٔ
 .ثبٌُؿ يي كييپف لبثم
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 ك يجعم يْببفحّي

 يْببفحّي .اوث ٌؿِ اقائّ كيجعم يآيبق شبيؼّ يحيشًؼ يْبيژگئ َؽىث سيَحب اقائّ ثؽً ؾق
َفك آَبٌ لٌ ٔ  2کُُؿگبٌ يكؾ ٔ َفك ال ٌكکث 012ث يال آٌ اوث کّ ال َظك شُى يك ظبکيجعم

ٍ افكاؾ ؾق يٍحكياَؿ. ثَفك، يحأْم ثٕؾِ 021ك ثّ جؼؿاؾ يجعم يًََّٕ آيبق يث اػضبيٍ اکركيًْچُ
 يًََّٕ آيبق يث اػضبيم اکركياَؿ. ٔ ََفك لكاق ؾاٌحّ 92وبل ثّ جؼؿاؾ   21جب  40 يقؾِ وُ

بٌ ال يٍ يياَؿ. ؾق اثٕؾِ يکبقٌُبو يهييؿقک جعّ يَفك، ؾاقا 24ك ثّ جؼؿاؾ يجعم
م يؾق ثؽً ُِؼث اوحبٌ اقؾثث يوبثمّ فؼبنَفك  019اَصبو ٌؿِ  يکُُؿگبٌ ؾق يّبظجّ يٍبقکث

ْب ثّ ؾوث م ؾاؾِيظبِم ال جعه ياوحُجبع يْببفحّيك، يس جعميَحبٍ ؾق اؾايّ ي. ًْچُاَؿؾاٌحّ
 ثب يوبؼحبق يؼبؾلات يوبل يؿل قٔي ال پژًْٔ ٍيا يؿل آليٌٕ يآيؿِ اقائّ ٌؿِ اوث. ثكا

 ْى يبَُؿ يغيٌكا ٔشٕؾ ثّ َىجث افماق، َكو ٍيا. اوث ٌؿِ اوحفبؾِ SMART PLS افماق َكو
ٍ ياوث. ؾق ا وبلگبق ًََّٕ ظصى ثٕؾٌ کٕچک ْٔب  ؾاؾِ َجٕؾٌ جكيبل يىحمم، يكْبييحغ يؼغ

ثؽً  ؾٔؾق  SMART PLS افماق َكو ثب يوبؼحبق يؼبؾلات يؾق يؿل وبل ثكالي يؿلپژًْٔ، 
 .ي( ثكالي يؿل که9كي يْبي اَؿالِ گ( ثكالي يؿل0: ٌؿِ اوثاَصبو 

 ثك ؾق کّ ٌٕؾ يي يکه يؿل ال يثؽٍ ثّ يكثٕط كي،يگ اَؿالِ يؿل؛ يكيثكالي يؿل اَؿالِ گ
ْبي  يؿل ثكالي يثكقو ثكاي. اوث آٌ ثّ وٕالات يكثٕط ًْكاِ ثّ كييحغ کي كَؿِيگ

 .ٌٕؾ يي اوحفبؾِ ٔاگكا ييقٔا ٔ ًْگكا ييقٔا ،ييبيپب بقييؼ وّ كي،يگ اَؿالِ

( 9: كؾيگ يي لكاق وُصً يٕقؾ بقييؼ وّ جٕوظ ٌبؼُ، ييبيپب؛ ًْگكا يئ قٔا ييبيپب
 (CR) يجيجكک ييبيپب ٔ  کكَٔجبغ آنفبي( 0 يػبيه ثبق تيضكا

 ثب وبلِ کيْبي  ٌبؼُ يًْجىحگ يمؿاق يعبوجّ كيعك ال يػبيه يثبقْب؛ يت ثبقػبيهيضكا
 يغهت ٍيا ؿييؤ ٌٕؾ، 1/7يمؿاق ال ٍحكيث بي ٔ ثكاثك يمؿاق ٍيا اگك کّ ٌَٕؿ يي يعبوجّ وبلِ آٌ

 ثٕؾِ ٍحكيث وبلِ آٌ يكيگ اَؿالِ يؼغب بَهئاق ال آٌ،ْبي  ٌبؼُ ٔ وبلِ ٍيث بَهئاق کّ اوث
 ثٕؾٌ يُبوت يثكا يلاک يمؿاق ٍ،يثُبثكا. اوث لجٕل لبثم يكيگ اَؿالِ يؿل آٌ يٕقؾ ؾق ييبيپب ٔ

 ال کًحك يوٕالاج يػبيه ثبق يؿل، ياشكا ال په چُبَچّ ثبٌؿ؛ يي 1/7 يػبيه يثبقْب تيضكا
 كؾ. يغبثك ٌکميك آٌ لكاق َگيجبذبقْب جعث يك يؼيوب يثكقو جب ٌٕؾ يي ظفف وٕال آٌ ٌؿ،1/7
جٕاٌ يىث ٔ ييکؿاو لالو َچيٍ قٔ ظفف ْياوث ال ا 1/7ٍحك ال يوٕالات ث يثبقػبيه ي، جًبي(9)
 ؾاقؾ. ييُبوج ييبيپب صّ گكفث کّ يؿل،يَح
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 پژًْٔ يكْبيوٕالات يكثٕط ثّ يحغ يك ثبق ػبيهي: يمبؾ9ًٌبقِ  ٌکم

 کكَٔجبغ ييكکت ٔ آنفب ييبي، پبًْگكا ييس قٔاي: َحب0ًٌبقِ شؿٔل 

 کكَٔجبغ يآنفب (C.R)يجيجكک ييبيپب (AVEبَه)يٍ ٔاقيبَگيي پژًْٔ يكْبييحغ

 871/7 867/7 570/7 ٍييپب ُبٌياشحُبة ال ػؿو اعً

 873/7 979/7 667/7  ييفكؾگكا

 880/7 991/7 687/7 ثهُؿيؿت يكيشٓث گ

 ػًهکكؾ ٌكکث 

 

650/7 817/7 899/7 
 859/7 893/7 608/7 ٍييفبِهّ ال لؿقت پب

 900/7 930/7 567/7 يظ فكُْگييع

 789/7 931/7 779/7 يييكؾگكا
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اوث  5/7ثمقگحك ال  (AVE)ٌؿِ  اوحؽكاز بَهئاق ٍيبَگيييمؿاق  ثب جٕشّ ثّ شؿٔل فٕق:
 7/7يٕاقؾ ال آوحبَّ  يؾق جًبي (CRيكکت ) ييبيمؿاق پبي ٌٕؾ.  يؿ يييًْگكا جب ييٍ قٔايثُبثكا

يٕاقؾ ال آوحبَّ  يکكَٔجبغ  ؾق جًبي ييمؿاق آنفب .ٌٕؾيؿ ييييكکت جب ييبيٍ پبيثُبثكا ثمقگحك اوث
 ٌٕؾ.يؿ يييپكوٍُبيّ جب ييبيٍ پبيثُبثكا ثمقگحك اوث 7/7

 ًيْب ٌبؼُ ثب وبلِ کي يًْجىحگ ماٌيي ىّييمب ال ٔاگكا، ييقٔا يثكقو يثكا؛ ٔاگكا ييقٔا
. ٌؿ گكفحّ ثٓكِ لاکك ٔ فٕقَم قٔي ال اوحفبؾِ ثبْب  وبلِ كيوب ثب وبلِ آٌ يًْجىحگ يمبثم ؾق
 بَهئاق ال ٍحكيث وبلِ ْك يثكا AVE ماٌيي کّ اوث لجٕل لبثم وغط ؾق ئلح ٔاگكا ييقٔا

 ؾق( ْب وبلِ ٍيث يًْجىحگ تيضكا يمؿاق يكثغ يؼُي) گكيؾْبي  وبلِ ٔ وبلِ آٌ ٍيث ياٌحكاک
 يٍؽُ ،(0290) ٔلاكك فٕقَم قٔي ال ، ثكگكفحّ(9) ًٌبقِ شؿٔل ؾق کّ ًْبَگَّٕ. ثبٌؿ يؿل
 آَٓب، بٌيي يًْجىحگ يمؿاق ظبضك، ال پژًْٔ ؾق يکٌُٕ يكْبييحغ AVE شفق يمؿاق ثبٌؿ، يي

 ؾق( يکٌُٕ يكْبييحغ)ْب  وبلِ ظبضك، پژًْٔ ؾق کّ ؾاٌث اظٓبق جٕاٌ يي قٔ، ٍيا ال. اوث ٍحكيث
 ئاگكا ييقٔا گك،يؾ بٌيث ثّ. گكيؾْبي  وبلِ ثب جب ؾاقَؿ ؼٕؾْبي  ٌبؼُ ثب يٍحكيث جؼبيم يؿل،
 .اوث ييُبوج ظؿ ؾق يؿل

 ٔاگكا ييس قٔاي: َحب3ًٌبقِ  شؿٔل

يييكؾگكا  
ظ ييع

يفكُْگ  
فبِهّ ال لؿقت 

ٍييپب  
ػًهکكؾ 
 ٌكکث

 يكيگشٓث
 ثهُؿيؿت

ييفكؾگكا  
اشحُبة ال ػؿو 

ٍييپب ُبٌياعً  
 

      756/7  ُبٌياشحُبة ال ػؿو اعً 
ٍييپب  

     896/7  556/7 ييفكؾگكا   

    801/7  176/7  087/7 ثهُؿيؿت يكيشٓث گ   

   877/7  310/7  681/7  597/7 ػًهکكؾ ٌكکث    

  790/7  789/7  879/7  589/7  679/7 ٍييفبِهّ ال لؿقت پب   

 750/7  159/7  798/7  597/7  786/7  730/7 يظ فكُْگييع   

810/7  659/7  697/7  659/7  179/7  675/7  969/7 يييكؾگكا   

 يكيگ اَؿالِ يْبثؼؿ ال ثكالي يؿل plsؾق ْب  حى ؾاؾِييغبثك ثب انگٕق؛ يثكالي يؿل وبؼحبق
ثّ وٕالات  يكيگثكؼلاف يؿل اَؿالِ ي. يؿل وبؼحبققوؿيي يَٕثث ثّ ثكالي يؿل وبؼحبق

 .گكؾؾيي يبٌ آَٓب ثكقويپُٓبٌ ًْٔكاِ ثب قٔاثظ ي يكْبيَؿاقؾ ٔ جُٓب يحغ يآٌکبق( کبق يكْبي)يحغ
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ٍحك ثبٌؿ، ٍَبٌ ال ثكالي ثٓحك ييؿل ث يلا ؾقٌٔ يْب يكثٕط ثّ وبلِ R2 ْكچّ يمؿاق؛ R2بق ييؼ

ف، يحٕوظ يك ضؼيقا ثّ ػُٕاٌ يمبؾ 67/7ٔ  33/7، 99/7( وّ يمؿاق 931: 9998ٍ )ييؿل اوث. چ

ثب جٕشّ ثّ وّ يمؿاق  R2ك، يمؿاق ييغبثك ثب شؿٔل ل .کكؾِ اوث يثكالي يؿل يؼكف يثكا ئ لٕ

 ؿ وبؼث. ييقا جأ يجٕاٌ يُبوت ثٕؾٌ ثكالي يؿل وبؼحبقييلاک، ي

 ٍييت جؼيك ضكييمبؾ :1ًٌبقِ  شؿٔل

Rكييمبؾ پژًْٔ يكْبييحغ
2 

 766/7 ٍييپب ُبٌياشحُبة ال ػؿو اعً

 676/7  ييفكؾگكا

 663/7 ثهُؿيؿت يكيشٓث گ

 507/7 ػًهکكؾ ٌكکث 

 687/7 ٍييفبِهّ ال لؿقت پب

 350/7 يييكؾگكا

0ب يٍ يثًيب آليٌٕ اقججبط پي( CV red) يٌبؼُ افمَٔگ
Q: ٌبؼُ ثكالي يؿل يؾٔي ٍ

ً يٌؿ، لؿقت پ ييؼكف  (0212) 9ىكيبق کّ جٕوظ اوحٌٕ گيٍ يؼياوث. ا  Q2 ، ٌبؼُيوبؼحبق

ثكالي  يکّ ؾاقا ييْب يؿلْب  اػحمبؾ آٌکُؿ. ثّ  يلا قا يٍؽُ ي ؾقٌٔ يْب يؿل ؾق وبلِ يُيث

ّ يؿل قا ؾاٌحّ ثبٌُؿ. ث يلا ؾقٌٔ يكْبييحغ يُيثً يث پيؿ لبثهيلبثم لجٕل ْىحُؿ، ثب يوبؼحبق

ك يْب جبذ ف ٌؿِ ثبٌُؿ، وبلِيجؼك يْب ثّ ؾقوح ٍ وبلِيک يؿل، قٔاثظ ثيکّ اگك ؾق اوث  يٍ يؼُيا

( 9112) 0ؿ ٌَٕؿ. ُْىهك ٔ ًْکبقاٌييأج يثّ ؾقوح ْبّ يٍ قاِ فكضيگك گفاٌحّ ٔ ال ايکؿيثك  يکبف

. ٍ ًَٕؾِ اَؿييجؼ يکى، يحٕوظ ٔ لٕ يُيً ثيقا ثّ ػُٕاٌ لؿقت پ 35/7ٔ  95/7، 0/7وّ يمؿاق 

ث ثّ يمؿاق يً ؾاؾِ ٌؿِ اوث. ثب ػُبيًَب (5) كْب ؾق شؿٔلييحغ Q2ك يكثٕط ثّ ٌبؼُ ييمبؾ

س ٍَبٌ ؾُْؿِ يجٕاٌ ػُٕاٌ ًَٕؾ کّ َحب يي ٔثبٌُؿ يي يلٕ يُيً ثيلؿقت پ ييُؼکه ٌؿِ ؾاقا

 پژًْٔ اوث. ييؿل وبؼحبق يثكالي لٕ

 

                                                            
1. Auston Gieser 

2. Henseler et al 
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Qكي: يمبؾ5ًٌبقِ  شؿٔل
2 

Qكييمبؾ پژًْٔ يكْبييحغ
2 

 170/7 ٍييپب ُبٌياشحُبة ال ػؿو اعً

 177/7 ييفكؾگكا

 199/7 ثهُؿيؿت يكيگشٓث

 001/7 ػًهکكؾ ٌكکث 

 395/7 ٍييفبِهّ ال لؿقت پب
 997/7 يييكؾگكا

ٔ  يكيکّ ْك ؾٔثؽً يؿل اَؿالِ گ يثكالي يؿل که يثكقو يثكا؛ يثكالي يؿل که

ك قاثغّ يبق ال عكيٍ يؼيٌٕؾ اياوحفبؾِ ي GOFبق ثّ َبو يک يؼيکُؿ جُٓب يقا کُحكل ي يحبقوبؼ

 ٌٕؾ.يك يعبوجّ ييل

    √                 
 

 

GOF=√                  

Communalities  ٔ ٍَبَة ييبَگيٍ يمبؾيك اٌحكاكي ْك وبلِ اوثR2     ٍَيزم يمزؿاق ييزبَگي

قا ثّ ػُزٕاٌ   36/7ٔ  79/05/7ٔجهم ٔ ًْکبقاٌ، وّ يمؿاق  لاي يؿل اوث. ؾقٌْٔبي  يمبؾيك وبلِ

اوث  171/7اَؿ.ثب جٕشّ ثّ يمؿاق يعبوجّ ٌؿِ ثكاثك ثب يمبؾيك ضؼيف، يحٕوظ ٔ لٕي يؼكفي ًَٕؾِ

 پژًْٔ اوث. ييؿل که يلٕ ٔ ٍَبٌ ؾُْؿِ ثكالي

ٔ يؿل  ي، يؿل وبؼحبقيكيگثكالي يؿل اَؿالِ يپژًْٔ؛ په ال ثكقو يْبّيآليٌٕ فكض

ظ َكو افماق يقوؿ. يؿل اشكا ٌؿِ ؾق يعيك ييجعم يْبّئ آليٌٕ فكض ي، َٕثث ثّ ثكقويکه

pls ك  اقائّ ٌؿِ اوث.يل يْبپژًْٔ ثّ ٌكض ٌکم يْبّيآليٌٕ فكض يثكا 
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 يپژًْٔ ؾق ظبنث يؼُبؾاق يْبّيفكض يثكقو ييؿل وبؼحبق :0ًٌبقِ  ٌکم

ْبي جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي ييرجح كيكىت ٔكبق جبذ يفكُْگ يْبيٕنفّّ أل: يفكض
 ُِؼحي ؾاقؾ.

ثمقگحك ال ٍ يمؿاق يکّ ا يااوث ثّ گَّٕ 669/91ثؿوث آيؿِ  t( يمؿاق آيبقِ 0ثب جٕشّ ثّ ٌکم )
اوحُجبط ًَٕؾ  ٍيجٕاٌ چُ يي ٔ كؾيگيلكاق ي ؿييپژًْٔ يٕقؾ جب ّيثبٌؿ ٔ فكضيي 96/9

ْبي ُِؼحي جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يؾاقييؼُ كيكىت ٔكبق جبذ يفكُْگ يْب يٕنفّ
اوث، ال آَصب ، (β=7/ 706)ثكاثك ثب  ثؿوث آيؿِ كييى تي، ضك3ثب جٕشّ ثّ ٌکم  ٍيًْچُ ؾاقؾ.

 جٕاٌي. په يثبٌؿيي ىيثّ ِٕقت يىحم كيجبذ ٍيثؿوث آيؿِ يرجث اوث ا كييى تيکّ ضك
ْبي جصبقي ٔاظؿ -ٕنيؿيثك ػًهکكؾ ج يك يرجحئكبق جبذكىت يفكُْگ يْبيٕنفّػُٕاٌ ًَٕؾ 
 ُِؼحي ؾاقؾ.
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 اوحبَؿاقؾ تيضك ظبنث ؾق ّ پژًْٔيفكض يوبؼحبق يؿل :(3)ٌکم

ك يجبذ يثّ يُظٕق ثكقو؛ كىت ٔكبق يفكُْگ يْبيكثٕط ثّ يٕنفّ يْبّيفكض يثكقو
يؿل ثّ ِٕقت  ُِؼحيْبي  جصبقي ٔاظؿ -ػًهکكؾ جٕنيؿيثك  كىت ٔكبق يفكُْگ يْب يٕنفّ
 ال ان اشكا ٌؿ. يظ َكو افماق اوًبقت پيؾق يع (1ٔ  3) يْبٌکم

جصبقي ٔاظؿْبي  -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي ييرجح كيجبذ ٍيييٕنفّ فبِهّ ال لؿقت پبّ ؾٔو: يفكض
 ُِؼحي ؾاقؾ.

ثمقگحك ال ٍ يمؿاق يکّ ا يااوث ثّ گَّٕ 955/5ثؿوث آيؿِ  t( يمؿاق آيبقِ 1ثب جٕشّ ثّ ٌکم )
يٕنفّ  ،اوحُجبط ًَٕؾ ٍيجٕاٌ چُئ ي كؾيگيلكاق ي ؿييپژًْٔ يٕقؾ جب ّيثبٌؿ ٔ فكضيي 9.96

 ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يؾاقييؼُ كيجبذ ٍييفبِهّ ال لؿقت پب
اوث، ال آَصب کّ ، (β=7/ 603)ثكاثك ثب  ثؿوث آيؿِ كييى تي، ضك1ثب جٕشّ ثّ ٌکم  ٍيًْچُ

ػُٕاٌ  جٕاٌي. په يثبٌؿيي ىيثّ ِٕقت يىحم كيجبذ ٍيثؿوث آيؿِ يرجث اوث ا كييى تيضك
 ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يك يرجحيجبذ ٍييًَٕؾ يٕنفّ فبِهّ ال لؿقت پب

  ُِؼحي ؾاقؾ. ٔاظؿْبيجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك يك يرجحيجبذ ييفكؾگكاّ وٕو: يفكض

ثمقگحزك ال  ٍ يمزؿاق  يز کّ ا يااوث ثّ گَّٕ 816/5ثؿوث آيؿِ  t( يمؿاق آيبقِ 1ثب جٕشّ ثّ ٌکم )
اوززحُجبط  ٍيجززٕاٌ چُزز يززي ٔ كؾيززگيلززكاق يزز ؿييززپززژًْٔ يززٕقؾ جب ّيثبٌززؿ ٔ فكضززييزز 9.96
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ِزُؼحي ؾاقؾ.   ٔاظزؿْبي جصزبقي   -جٕنيزؿي  ػًهکزكؾ  ثزك  يؾاقيك يؼُز يجبذ ييفكؾگكا/ييگكا شًغ
اوزث، ال آَصزب کزّ    ، (β=7/ 979)ثكاثك ثب  ثؿوث آيؿِ كييى تي، ضك5ثب جٕشّ ثّ ٌکم  ٍيًْچُ

ٌ ي. په يثبٌؿيي ىيثّ ِٕقت يىحم كيجبذ ٍيثؿوث آيؿِ يرجث اوث ا كييى تيضك ػُزٕاٌ   جزٕا
 ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  ٔاظؿجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك يك يرجحيجبذ ييفكؾگكا ًَٕؾ

 
 يپژًْٔ ؾق ظبنث يؼُبؾاق يْبّيفكض يثكقو ييؿل وبؼحبق :1ًٌبقِ  ٌکم

ْزبي   جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي ييرجح كيجبذ ٍييُبٌ پبياشحُبة ال ػؿو اعًّ چٓبقو: يفكض
  ُِؼحي ؾاقؾ.

ثمقگحزك ال  ٍ يمزؿاق  يز کّ ا يااوث ثّ گَّٕ 013/3ثؿوث آيؿِ  t( يمؿاق آيبقِ 1ثّ ٌکم ) ثب جٕشّ
اشحُبة ال  ًَٕؾ اوحُجبط ٍيجٕاٌ چُ يي ٔ كؾيگيلكاق ي ؿييپژًْٔ يٕقؾ جب ّيثبٌؿ ٔ فكض يي 96/9

 ٍيًْچُ جصبقي ٔاظؿْبي ُِؼحي ؾاقؾ. -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يؾاقييؼُ كيجبذ ٍييُبٌ پبيػؿو اعً
 كييى تياوث، ال آَصب کّ ضك، (β=7/ 900)ثكاثك ثب  ثؿوث آيؿِ كييى تي، ضك5ٕشّ ثّ ٌکم ثب ج

اشحُبة ال  ػُٕاٌ ًَٕؾ جٕاٌي. په يثبٌؿيي ىيثّ ِٕقت يىحم كيجبذ ٍيا ،ثؿوث آيؿِ يرجث اوث
 جصبقي ٔاظؿْبي ُِؼحي ؾاقؾ. -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي ييرجح كيجبذ ٍييُبٌ پبيػؿو اعً



تجاری واحدهاي -های فرهنگی كسب وكار بر عملکرد تىليدیشناختی تاثير مىلفهتحليل جامعه
 صنعتي )استان اردبيل(

010 
 
 

 ؾاقؾ.ُِؼحي ْبي  جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يؾاقييؼُ كيثهُؿيث جبذ يكيگشٓثّ پُصى: يفكض

ثمقگحزك ال  ٍ يمزؿاق  يز کّ ا يااوث ثّ گَّٕ 730/0ثؿوث آيؿِ  t( يمؿاق آيبقِ 1ثب جٕشّ ثّ ٌکم )
 ًَزٕؾ  اوزحُجبط  ٍيجزٕاٌ چُز   يزي  ٔ كؾيز گيلزكاق يز   ؿييز پژًْٔ يٕقؾ جب ّيثبٌؿ ٔ فكض يي 96/9

 ٍيًْچُ ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يؾاقييؼُ كيثهُؿيث جبذ يكيگ شٓث
 كييى تياوث، ال آَصب کّ ضك، (β=7/ 993)ثكاثك ثب  ثؿوث آيؿِ كييى تي، ضك5ثب جٕشّ ثّ ٌکم 

ٌ ي. پزه يز  ثبٌزؿ ييز  ىيثزّ ِزٕقت يىزحم    كيجبذ ٍيثؿوث آيؿِ يرجث اوث ا  ػُزٕاٌ ًَزٕؾ   جزٕا
 ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يك يرجحيثهُؿيث جبذ يكيگ شٓث

 
 اوحبَؿاقؾ تيضك ظبنث ؾق ْب پژًْٔيكثٕط ثّ يٕنفّ يْبّيفكض يوبؼحبق يؿل :5ًٌبقِ  ٌکم

  ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي ييرجح كيجبذ يييكؾگكاّ ٌٍى: يفكض

ثمقگحزك ال  ٍ يمزؿاق  يز کّ ا يااوث ثّ گَّٕ 596/9ثؿوث آيؿِ  t( يمؿاق آيبقِ 1ثب جٕشّ ثّ ٌکم )
 يييكؾگكا ًَٕؾ اوحُجبط ٍيجٕاٌ چُ يي ٔ كؾيگيلكاق ي ؿييپژًْٔ يٕقؾ جب ّيثبٌؿ ٔ فكضيي 96/9
، 5ثب جٕشّ ثّ ٌکم  ٍيًْچُ ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  جصبقي ٔاظؿ -ثك ػًهکكؾ جٕنيؿي يؾاقييؼُ كيجبذ

ثؿوث آيؿِ يرجزث   كييى تياوث، ال آَصب کّ ضك، (β=7/ 071)ثكاثك ثب  ثؿوث آيؿِ كييى تيضك
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ثزك   ييرجحز  كيجزبذ  يزي يكؾگكا ػُٕاٌ ًَٕؾ جٕاٌي. په يثبٌؿيي ىيثّ ِٕقت يىحم كيجبذ ٍياوث ا
 ُِؼحي ؾاقؾ.ْبي  جصبقي ٔاظؿ -يؿيػًهکكؾ جٕن

 يكيگصّيَحثعد ٔ 

 كىت يفكُْگ يْبيٕنفّ اذك ٌُبؼحي شبيؼّ جعهيمك ظبضك يؿ ْؿف جعمياٌبقِ گكؾًْبَغٕق کّ 
 ال ظبِم يْببفحّيثٕؾِ اوث.  (اقؾثيم اوحبٌ)ُِؼحي ْبي  ٔاظؿ جصبقي -جٕنيؿي ػًهکكؾ كبقثك ٔ

 جصبقي -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ٔكبق كىت يفكُْگ ظييع ؾاؾ کّ ٍَبٌ كيأل جعم ّيفكض آليٌٕ
مبت َٕاق ٔ يجعم يْببفحّيصّ ثب يٍ َحي. اؾاٌحّ اوث ييرجح كيجأذ مياوحبٌ اقؾث ُِؼحيْبي  ٔاظؿ

ثك  .ثبٌؿي( ًْكاوحب ي9102ه ٔ ًْکبقاٌ )ئ گبگبَ ( 9191) ًْکبقاٌ ٔ ي(، 9101ًٌْکبقاٌ )
کىت ٔ کبقْب ثّ ػًهکكؾ  يُؿْبيم فكايجٕاَؿ ضًٍ جىٓيي يفكُْگ يْبيٕنفٍّ اوبن يا

م يجٍک يْبٔ يٕنفّ فكُْگؿگبِ يٍ ؾيثك ا ييُصك گكؾؾ. يجحُ يُِؼح ئاظؿْب يجصبق-يؿيجٕن
 كؾ.يم لكاق گياوحبٌ اقؾث يجٕوؼّ کىت ٔ کبقْب يْبيگفاقبوثيؿ ؾق کبٌَٕ ويؾُْؿِ آٌ ثب

 يك يرجحيؾاؾ کّ فبِهّ ال لؿقت جبذ ٍَبٌ كيؾٔو جعم ّيفكض آليٌٕ ال ظبِم يْببفحّيٍ يًْچُ
ٍ اوبن ثب کبًْ فبِهّ ال يؾاٌحّ اوث. ثك ا يُِؼحجصبقي ٔاظؿْبي  -ػًهکكؾ جٕنيؿيثك 

ماٌ يقؿگبِ ثكَبيّيٍ ؾيثك ا يبثؿ. يجحُييٕؾ يجثٓ يُِؼح ئاظؿْب يجصبق-يؿيلؿقت ػًهکكؾ جٕن
کبًْ فبِهّ لؿقت ؾق  يؿ ثكايم ثبيژِ ؾق اوحبٌ اقؾثئيُبعك ثّ يگفاقاٌ جٕوؼّ ُِؼحبوثئ و

ٍ يٍ ؾق ايً يٍبقکث کبقکُبٌ ٔ يحؽّّيافمام کُُؿ. يقثكَبيّ يؿيجٕن يْب وبليبٌؾقٌٔ 
 ْب وبليبٌٍ يً ظه جؼهك ؾق آَبٌ ثّ کبًْ فبِهّ ال لؿقت ؾق ايجٕاَؿ ضًٍ افمايي ْب وبليبٌ

ثك  يك يرجحيجبذ ييفكؾگكاؾاؾ کّ  ٍَبٌ ميّ وٕو َيفكض آليٌٕ ال ظبِم يْببفحّيؿ. يکًک ًَب
ؾاٌحٍ ٔ َگكي يگكايٍ اوبن ثب يؾاٌحّ اوث. ثك ا يُِؼحجصبقي ٔاظؿْبي  -ػًهکكؾ جٕنيؿي

 يْبٌكکث كاٌييؿبٌ يؾق يبَّ يفكؾگكا يْبؿگبِئ ؾ يفكؾ يُييرجث ثّ اقلي آفك ياشحًبػ
بَّ يفكؾگكا يْبثيجٕشّ ثّ ٌؽٍّ يبثؿ. ثُبثكاييً ييم افمايَ يجصبق-يؿي، ػًهکكؾ جٕنيؿيجٕن
يُصك گكؾؾ.  يؿيجٕن ئاظؿْب كاٌييؿبٌ يؾق ي ٍكفثيم ثّ پيچٌٕ ي يصبؾ ػٕايهياجٕاَؿ ثّ يي

 ُبٌياشحُبة ال ػؿو اعًؾاؾ کّ  ٍَبٌ كيچٓبقو جعم ّيفكض آليٌٕ ال ظبِم يْببفحّي ٍيًْچُ
ؿگبِ يٍ ؾيثك ا ييجحُ ؾاٌحّ اوث. يُِؼحجصبقي ٔاظؿْبي  -ػًهکكؾ جٕنيؿيثك  يك يرجحيجبذ ٍييپب

کىت ٔ  يْببثؿ ٔ فكِثييً ييم افمايُبٌ َيکبقآفك يكيپفىکيماٌ قيُبٌ ييثب کبًْ ػؿو اعً
 كيپُصى جعم ّيفكض آليٌٕ ال ظبِم يْببفحّيث يؾق َٓبؿ. يآيثّ ؾوث ي يٍحكيؿ ثيکبق شؿ

ؾاٌحّ  يُِؼحجصبقي ٔاظؿْبي  -ػًهکكؾ جٕنيؿيثك  يك يرجحيجبذثهُؿيث  يكيگشٓثؾاؾ کّ  ٍَبٌ
ً يُؿِ ٔ افمايثّ آ يُِؼح ئاظؿْبكاٌ ٔ کبقکُبٌ يً جٕشّ يؿيٍ اوبن ثب افماياوث. ثك ا
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ؿگبِ ؾق يٍ ؾيثك ا يبثؿ. يجحُييً ييم افمايآَبٌ َ ئ جصبق يؿيؾق آَبٌ ػًهکكؾ جٕن يَگكُؿِيآ
 يَگكُؿِيكگفاق اوث آيؿ جبذيجٕن يُؿْبيثك فكا ياٍَؿِ يُيثًيؿ کّ ػٕايم پيجٕن يقلبثح يفضب

کبوحّ  يجصبق-يؿيجٕن يػٕايم ثك ػًهکكؾْبٍ يا يجٕاَؿ ال ججؼبت يُفيکبقْب ي ِبظجبٌ کىت ٔ
ك يجبذ يييكؾگكا)ك يّ ٌٍى ٔ آؼك جعميؾق فكضآَبٌ لكاق ؾْؿ.  يقًٔيقا پ ييُبوج يْبٔ فكِث

ؿ. يؿ گكؾييلكاق گكفحّ ٔ جأ يبثييٕقؾ اقل (ُِؼحي ؾاقؾْبي  ٔاظؿجصبقي  -جٕنيؿي ػًهکكؾ ثك ييرجح
 -ػًهکكؾ جٕنيؿيثك  يك يرجحيجبذ يييكؾگكاؾاؾ کّ  ٍَبٌ ّيفكض ٍيا آليٌٕ ال ظبِم يْببفحّي

 يرجث يبَُؿ ييْباقلي ثك يكؾگكا شٕايغ ُکّ ؾقيثبجٕشّ ثّ ا ؾاٌحّ اوث. يُِؼحجصبقي ٔاظؿْبي 
ك يُبٌ جعميبٌ کبقآفكيٌٕؾ، ؾق ي يي ؿيجأک گكاٌيؾ ثّ جٕشّ ػؿو ٔ پٕل آٔقؾٌ ؾوث ثّ ،يٍياَؿ
 آَبٌ يُصك ٌؿِ اوث. يجصبق-يؿيً ػًهکكؾ جٕنيثك افما ييْبٍ اقلييچُ
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 يُبثغ

 ػؿانث يٌُبؼح شبيؼّ يبثياقل .(0422)، يُّٕق, بٌيمحيظم, مياوًبػ يعًؿ, ياَّبق, ؿائظ, يثمي
 کبقکُبٌ: يغبنؼّ يٕقؾ ةًََٕ) يآيٕلٌي ْب وبليبٌ ؾق يوبليبَ فكُْگ ثب آٌ ةقاثغ ٔ يوبليبَ
 .29-42(, 0)09, ياشحًبػ ػهٕو، (يٍٓؿ پكٔقي ٔ آيٕليْبي  اؾاقِ

 ثك( ْبفىحؿ يؿل ثكاوبن)يوبليبَ فكُْگ كيجبذ يثكقو(. 0422) ،لُجك, كَژاؾياي, يعًؿثبلك, يشؼفك
 .92-12(, 92)9, ثيكييؿ ؾق يػًٕي يگفاق ييٍ ؼظ ،ثيؼلال

 اوبن ثك يكاَيا يْب وبليبٌ ؾق فكُْگ يالحضب ثّ ثيكييؿ(. 0422) ،اکجك, بٌياػحجبق, ييصحج, يشً
 يصهّ ،(كاٌيا ياِه يْب اوحبٌ يؽبثكات ييكکم اؾاقات: يغبنؼّ يٕقؾ)ْبفىحؿ  يفكُْگ يْب ٌبؼُ

 .0001-0120(, 4)04, يوبليبَ فكُْگ ثيكييؿ يػهً

 ّيوكيب يگفاقّيوكيب گكؾي ثك يفكُْگ يْباقلي كيجأذ يثكقو(. 0424) ،يپٕقػه انٓبو يعًؿ، ،يكيؼ
 ،يالحّبؾ ٔ ييبن يْببوثيو ،جٓكاٌ ثٓبؾاق أقاق ثٕقن ؾق ٌؿِ كفحّيپف يْبٌكکث ؾق يَٓبؾ گفاقاٌ

4(2)، 024-022. 

 .078-9 .يَٕقٔل اَحٍبقات: گكگبٌ ؾٔو، چبپ ،وجم يبثيثبلاق ،(9396) ،ْكيم ،ييٓكاَ ،ييٓؿ لَگبَّ،

 يْب ٌكکث ؾق يؿيجٕن ػًهکكؾ ثك يچبثک يْب يجٕاًَُؿ اذك. (9388) ،ثُٓبو ياژؾق يعًٕؾ، يِبقي
 (:9) 04 .كاٌيا ؾق ثيكييؿ يْبپژًْٔ ،ميث يْب ٌجکّ کكؾيقٔ ثب ؼٕؾقٔ يْب يصًٕػّ ٔ لغؼبت وبلَؿِ

022-090 . 

 يكيگٌکم ثب ْبفىحؿ يفكُْگ اثؼبؾ قاثغّ يثكقو(. 0421) ،وُصك, ولاشمّ, يعًؿ, يؾٌحک يِفك
(, 42)2, يآيٕلٌ ثيكييؿ ؾق َٕ يبفحيقْ، كاٌيا يُيکبقآفك يػًٕي آيٕلي َظبو ؾق ييٍ ؼظ يْبٌجکّ

0-92. 

 ال يبثيثبلاق ػًهکكؾ ٔ ُبَّيکبقآفك يبثيثبلاق قاثغة يثكقو(. 9393) ،ّيقاض, يثبٌهَٕ لكِ, يػه, يِفك
 ٔ يؽبثكات ،يُِؼح ٌٕياجٕيبو ُِؼث وّ ؾق فؼبل يْبٌكکث: ييٕقؾ يغبنؼة) يَٕآٔق كيعك

 .806-879(, 1)6, يثبلقگبَ ثيكييؿ، (حبليصيؾ ماتيجصٓ ٔ بَّيقا اقججبعبت،

 کٍٕقْبي  اوحبٌ يفكُْگ ٔ ياشحًبػ ،يالحّبؾ گبِيشب. (0422). کٍٕق يميق ثكَبيّ ٔ ثيكييؿ وبليبٌ
 .اَحٍبقات ٔ يؿاقک ،اوُبؾ يكکم ،98-9391

 گبِيشب ٔ کلاٌ الحّبؾ ميجعهٍ، يوكلي ًيآيب عكض(. 0421. )مياوحبٌ اقؾث يميقث ٔ ثكَبيّيكيوبليبٌ يؿ
 م.ي، اقؾثييه وغط ؾق آٌ
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 يْبؾاٍَکؿِ ؾق يفكُْگ ظييع اثؼبؾ ثئضؼ(. 0492) ،ِبنط, نٕ ؼٕاشّ يظبش ؿيقٌ, يعجٕثّ, يػبقف
 يؿل ةچٓبقگبَ اثؼبؾ اوبن ثك جٓكاٌ ؾاٍَگبِ ٔ يثٍٓح ؿيٌٓ ؾاٍَگبِ يقٔاٍَُبو ٔ يحيجكث ػهٕو

 .90-22(, 00)4, يآيٕلٌ يْبَظبو ؾق پژًْٔ ،ْبفىحؿ

 شٓث ؾق ييثبلاقگكا ثك ييگكا يُيکبقآفك كيجأذ ميجعه(. 9396) ،ٍيظى, يآثبؾ ؾٔنث ييقضب, يژؾِ, بٌيػه
 .89-69(, 98)9, يثبلقگبَ ثيكييؿ يْب کبٔي ،ؼٕؾقٔ لغؼبت يؿيجٕن يْبٌكکث ػًهکكؾ ثٓجٕؾ

 ثك يؤذك ػٕايم ئاکبٔ(. 9398) ،ْكيم, ييٓكاَ, ٍيظى, يؼبَ ؿِيؾ, ييٓؿ, لَگبَّ, فبئمِ, يفُؿقوک
 ،يُيکبقآفك ٔ يبثيثبلاق ثيكييؿ يُظك ال گكگبٌ ٌٓك يُِؼح ٌٓكک يؿيجٕن يْب ٌكکث ػًهکكؾ

 .01-9(, 11)91, يبثيثبلاق ثيكييؿ

 فكُْگ يبثياقل(. 9395) ،ٕيكخيک, يلقافٍبَ, ٍيكظىياي, يگيث يػه, ٍيظى, يآگٓ, قضٕاٌ, يلًجكػه
 يْبپژًْٔ ،کكيبٍَبِ ٌٓكوحبٌ ؾق يکٍبٔقل ُبٌيکبقآفك ٌکىث ثك يؤذك ػٕايم ٔ يُيکبقآفك
 .373-360(, 0)7, ييقٔوحب

 ٔ يغييع ػٕايم كيجبذ يثكقو(. 0420) ،ٍييبقج, يٕنؿق, يعًؿ, يفقيچ, ْبقو , ًُميث, ؿيوؼ, يًيکك
 .094-012(, 4)2, يُيکبقآفك جٕوؼّ ،يکٍبٔقل بٌيؾاٍَصٕ ي ُبَّيکبقآفك لّؿ ثك يفكُْگ

 ػٕايم پكوٍُبيّ يبثياػحجبق ٔ يعكاظ(. 9397) ،ٍيَگ, يشجبق, ٕيكخيک, يآـق بليَ, يؼّٕيّ, يثبؾيعًؿآ
 .091-993(, 1)90, يآيٕلٌ ثيكييؿ ٔ يقْجك ،بٌيثُ ؾاًَ يْبٌكکث ػًهکكؾ ثك يٕذك

 ثيلبثه ،يُيکبقآفك ثّ ًيگكا اقججبط(. 9397. )ميقاظ, يا گكيّ, ييٓؿ, ياشه, ييعًؿيٓؿ, ييظفك
 ٔ اقججبعبت ٔ اعلاػبت يفُبٔق ظٕلِ ؾق قلبثث ٌؿت جك ميجؼؿ َمً ثب ٌكکث ػًهکكؾ ٔ يبثيثبلاق
 .970-59(, 07)7, ًٌُْٕؿ کبق ٔ کىت ثيكييؿ يغبنؼبت ،يا بَّيقا يافماقْب َكو

 يجٕاًَُؿوبل ثب يوبليبَ فكُْگ ٔ ييؼُٕ يقْجك قاثغّ يثكقو(. 9396. )يُؼهيظى, ػلايّ, فحبض, َبظى
 .16-09(, 31)9, يآيٕلٌ ثيكييؿ مبتيجعم ،جٓكاٌ ٌٓك پكٔقي ٔ آيٕلي کبقکُبٌ

 ٍييجج ٔ يثكقو(. 0422) ،فكْبؾ, ييغلائ, ؿِئظ, پٕقيػه, كٔنيو, يبْکهكٔؾيو ييثبثب, اػحجبق, يَمؿ
(, 9)2, يثبلقگبَ ثيكييؿ. يوبليبَ يُيکبقآفك اثؼبؾ ٔ ْبفىحؿ  يؿل اوبن ثك يوبليبَ فكُْگ ٍيث ةقاثغ
422-404. 

 فكُْگ يْب گَّٕ كيجأذ يثكقو(. 0421) ،قضب يػه, بيچهٕي ؿيجًص, ييكجض, ياظًؿ بقي, يٌبؾ, ٔفبؼٕاِ
 .19-42(, 9)01, ياَىبَ يُبثغ ثيكييؿ يْب پژًْٔ ،پكٔژِ ياَىبَ يُبثغ ثيكييؿ يُؿْبيفكا ثك يوبليبَ

 جٕوؼّ ؾق يغييع ػٕايم َمً ٍييجج(. 0424) ،لُجك, يبويان ييعًؿ, ييٓؿ ؿيو, يانٕاَ, ٕوفي, يهئک
 .901-020(, 9)1, يُيکبقآفك جٕوؼّ. يػًٕي ثؽً ؾق يُيکبقآفك
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