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 چکیده

در شرکت های  کمیته حسابرس نقش:تاثیر جبهه گیری مدیریتی بر کیفیت گزارشگری مالیبررسی  پژوهش حاضرهدف 

 سیستماتیک در مجموعبا استفاده از روش حذف  .است 1397 تا 1391 هایسال بین  ه شده در بورس اوراق بهادارپذیرفت

 این پژوهش از درجهت بررسی رابطه بین متغیرهای پژوهش بعنوان نمونه انتخاب شد.  شرکت( – سال 1190)شرکت 170

نتایج  پژوهش این نتایج و آزمون فرضیه ها استفاده شده است. سازیپیادهجهت  10ایویوز  افزارنرمو  چندمتغیره ونیرگرس

ی تاثیر معناداری دارد.اندازه کمیته حسابرسی رابطه بین  مال یگزارشگر تیفیبر ک یتیریمد یریجبهه گ کهنشان می دهد 

 یتیریمد یریجبهه گ  نیرابطه ب یحسابرس تهیکم استقلال ی راتعدیل می کند.مال یگزارشگر تیفیک و یتیریمد یریجبهه گ

 تیفیو ک یتیریمد یریجبهه گ  نیرابطه ب یحسابرس تهیکم تخصص مالی اعضای .کند یم لیراتعد یمال یگزارشگر تیفیو ک

 .کند یم لیتعد را یمال یگزارشگر

 حسابرسی کمیته ستقلالا حسابرس، کمیته اندازه مالی، گزارشگری کیفیت مدیریتی، گیری جبهههای کلیدی: واژه
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 مقدمه

 قوانین، این از اند. یکی نموده تصویب متعددی قوانین مالی گزارشگری کیفیت ارتقای جهت مزبور سازوکارهای ایجاد برای قانونگذاران

 کمیته تشکیل به ها شرکت الزام همچنین و مالی گزارشگری بر حاکم داخلی های کنترل ارزیابی و استقرار به هاشرکت الزام

 اینکه به توجه با .باشد می ها کنترل آن اهداف شدن برآورده از اطمینان کسب و مزبور داخلی های کنترل بر نظارت برای حسابرسی

 تفویض طریق از شرکت مدیره هیات را مسئولیت این لذا، باشند داشته نظارت مدیریت بر مستمر بطور توانندنمی سهامداران

 نقش نظارتی، ابزاری عنوان به حسابرسی کمیته گیرد. می عهده بر حسابرسی کمیته به مالی گزارشگری فرآیند بر نظارت مسئولیت

در  کوچک سهامداران سهم جدی افزایش آن، پیچیدگی و اقتصادی واحدهای روزافزون دارد. گسترش عهده بر شرکت در را مهمی

 تصمیم برای محیط استفاده کنندگان این در .می نماید ضروری پیش از بیش را نظارتی نیازهای منافع، تضاد آن دنبال به و شرکت ها

 عنوان به مالی صورتهای ارتباط این در .دارند نیاز بنگاه های اقتصادی درباره مالی اطلاعات جمله از مختلفی اطلاعات به گیری

 به کمک برای باید همواره مالی های گزارش می شود. محسوب آنها فعالیت نتایج بیانگر و مالی شرکت ها اطلاعات مجموعه مهمترین

 قابل اعتماد، قابل مربوط، اطلاعات بردارندة در بایستی مالی گزارش .نمایند ارائه را اعتمادی قابل اطلاعات گیری، تصمیم در کاربران

 معمول، شود.به طور می شرکتی شناخته حاکمیت از ساختار اساسی جزء یک حسابرسی مستقل . کمیتهباشد فهم قابل و مقایسه

 منصوب مدیره هیئت سوی از و نداشته اجرایی حسابرسی ازمدیران غیر موظف یا مستقلی که در سازمان مسئولیت کمیته اعضای

 بین اطلاعاتی تقارن نبود کاهش با هدف و ذینفعان و سهامداران منافع افزایش به منظور کمیته می گیرد. این شکل شد، خواهند

 استقرارسیستم از اطمینان حصول (1وظیفه به عهده دارد: چند مشخصاً حسابرسی سهامداران، تشکیل می شود.کمیته ی و مدیران

 در اطمینان مالی قابل ی گزارشگر یا اطمینان، قابل و قابل اتکا گزارشهای ارائه از اطمینان (2شرکت در داخلی کنترل مناسب

 شرکت و در مستقل حسابرسی و داخلی حسابرسی وظایف تسهیل (4شرکت در و قوانین رعایت مقررات از اطمینان (3شرکت

 .شرکت در نظارت کار سازو کردن هماهنگ

 هاهیفرض

 فرضیه های پژوهش به شرح زیر بیان می گردد:

 ی تاثیر معناداری دارد.مال یگزارشگر تیفیبر ک یتیریمد یریجبهه گ:1فرضیه

 ی راتعدیل می کند.مال یگزارشگر تیفیک و یتیریمد یریجبهه گ: اندازه کمیته حسابرسی رابطه بین  2فرضیه

 .کند یم لیراتعد یمال یگزارشگر تیفیو ک یتیریمد یریجبهه گ  نیرابطه ب یحسابرس تهیکم : استقلال3فرضیه
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 یم لیتعد را یمال یگزارشگر تیفیو ک یتیریمد یریجبهه گ  نیرابطه ب یحسابرس تهیکم : تخصص مالی اعضای4فرضیه

 .کند

 

  های پژوهش هایریمتغ 

  :وابسته ریمتغ

(:برای اندازه گیری کیفیت گزارشگری مالی از کیفیت اقلام تعهدی اختیاری مدل تعدیل شده QRFکیفیت گزارشگری مالی)

 ( ضرایب برآورد می شوند:2استفاده می شود.ابتدا ازرابطه )( 1995جونز)

  

 اقلام تعهدی غیر اختیاری محاسبه می گردد: 3پس از برآورد ضرایب، با استفاده از رابطه  

  

 و در نهایت برای محاسبه اقلام تعهدی اختیاری خواهیم داشت:

  

ناخالص اموال و ماشین  PPEحسابهای دریافتنی و  AR،درآمدSales جمع دارایی ها، Assetsاقلام تعهدی، TAدر روابط فوق 

اقلام تعهدی اختیاری است.در این پژوهش از فرمول زیر برای محاسبه  DAاقلام تعهدی غیر اختیاری، NDAآلات و تجهیزات،

 اقلام تعهدی استفاده شده است که به عنوان سود و زیانی شناخته می شود:

بل از اقلام غیر مترقبه =اقلام تعهدیسود ق-جریان نقد عملیاتی  

 

 

  مستقل: ریمتغ

 نگهداری سهام مدیریتی بصورت  درصد از مالکیت (:برای اندازه گیری جبهه گیری مدیریتیmanagerialجبهه گیری مدیریتی)

 هیئت مدیره استفاده خواهد شد. اعضای به وسیله شده

 متغیرهای تعدیل کننده:

 است. یحسابرس تهیکم یبه تعداد کل اعضا تهیمستقل کم ینسبت اعضا(:ACINDاستقلال کمیته حسابرسی)

 باشد. یم یحسابرس تهیکم یبرابر تعداد اعضا ریمتغ نیا(:ACSizeکمیته حسابرسی) اندازه

و  1عدد یتخصص مال ی( داراسی)رئ یحسابرس تهیاست اگر عضو کم یساختگ ریمتغ(:CFEتخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی)

 .ردیگیرا م 0صورت عدد نیا ریدر غ
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 کنترلی:  متغیرهای

 نیا ریر غدو  1باشد عددالف   ی وکه حسابرس سازمان حسابرس یاست درصورت یساختگ ریمتغ(:BIG4اندازه موسسه حسابرسی)

 .ردیگیرا م 0صورت عدد

 است که شرکت حسابرس خود را حفظ کرده است یمتوال یتعداد سالها برابر(:Tenureدوره تصدی حسابرس)

 شود.  یجمع کل فروش شرکت استفاده م یعیطب تمیلگار قیاز طر (:SIZE)شرکت اندازه

 شرکت است یها معرف اهرم مال ییها به دارا یبده نسبت(:LEVاهرم مالی)

 هد بود؛خوا 0ابر بر نصورتیا ریو در غ کیباشد برابر  اندهیز یکه اگر شرکت در سال جار یمجاز یریمتغ(:LOSSضرر و زیان)  

دار آن مق ،یمال یاهارائه در صورت  دیبوده که در صورت وقوع تجد کیصفر و  یمجاز ریمتغ کیمزبور  ریمتغ(:RESTتجدید ارائه)

 شود. یدر نظر گرفته م 0 نصورتیا ریو در غ کی

تعداد سهام  سهام در یانیپا متیحاصلضرب ق میاز تقس یارزش بازار به ارزش دفتر نسبت(:MTBارزش بازار به ارزش دفتری)

 دیآ یجمع کل حقوق صاحبان سهام شرکت بدست م یمنتشر شده و در دست سهامداران به ارزش دفتر

 :دیآ یبدست م ریاز رابطه ز ریمتغ نیا(:CFOجریان نقدی عملیاتی)

در گردش هی+سرما ینقد ریغ یها نهی+ هزسودخالص  

 پژوهش روش

-ارتباط بین متغیر ها از نوع توصیفی .ازنظر زمانی مقطعی استپژوهش حاضر از لحاظ هدف، از نوع پژوهش های کاربردی است. 

 به .میشود استفاده شده مطرح های فرضیه آزمون و داده ها تحلیل و تجزیه برای رگرسیون مدل از آن در همبستگی است و

به کمک نرم  از صورت های مالی تاریخی و شرکت زیان و صورت سود شامل ها شرکتمالی  تهایصوراز ها، داده گردآوری منظور

 بهشد.  خواهد افزار ره آورد نوین و بانک اطلاعاتی سازمان بورس و اوراق بهادار )کدال( و پایگاه های اینترنتی بورس گردآوری

 کتابها، همچون ابزارهایی از بردن سود با) کتابخانه ای روش از تحقیق، موضوع ادبیات و تئوریک بخش های داده گردآوری منظور

آزمون فرضیه ها با روش رگرسیون چند متغیره)با استفاده از  نرم افزار شود می استفاده (دیجیتالی متون و ها نامه پایان مقالات،

  ( صورت خواهد گرفت.1ایویوز

 مدل های پژوهش(1-8

 های زیر استفاده خواهد شد:در این پژوهش برای بررسی فرضیه ها از مدل 

 :1مدل آزمون فرضیه 

 

                                                           
۱ EViews 
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 :2فرضیه مدل آزمون 

 

  

 :3فرضیه مدل آزمون 

 

  

 :4مدل آزمون فرضیه 

 

  

 

 

 مبانی نظری

 ویژگی های کمیته حسابرسی

کمیته حسابرسی اشاره به هیئت حاکمیت دارد که مسئول نظارت بر عملکرد حسابرسی و کنترل سازمان است. اگر چه این وظایف "

 "هیئت مدیره منتقل می شود. کمیته حسابرسیاعتباری اغلب به 

است. کشور عضو باید  کمیته حسابرسی نفر را شامل می شود. هر موسسه دولتی دارای یک ۶معمولا عضویت در کمیته حداکثر 

و یا اعضای  حسابرسیباید از اعضای غیر اجرایی اداری یا اعضای هیئت نظارت بر واحد  کمیته های حسابرسیتصمیم بگیرد که آیا 

تعیین شده توسط مجمع عمومی سهامداران نهاد حسابرسی تشکیل شود. حداقل باید یک عضو کمیته حسابرسی مستقل باشد و 

داخلی بهترین روش را دارد: کمیته حسابرسی شامل مؤسسه حسابرسان  یا حسابرسی را داشته باشد.  و حسابداری صلاحیت

 یک حداقل. بود خواهد مالی سواد دارای و مستقل کمیته عضو هر …حداقل سه نفر و بیش از شش عضو هیئت مدیره خواهد بود 

هیئت مدیره و کمیته های  "تعریف شود، که طبق قوانین و مقررات مربوطه تعریف شده است.  "متخصص مالی" عنوان به باید عضو

https://www.gheyas.com/Products/27/%D9%86%D8%B1%D9%85-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AA%D8%AD%D8%AA-%D9%88%D8%A8-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%B1%DA%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D8%A7%D8%B3
https://www.gheyas.com/Products/27/%D9%86%D8%B1%D9%85-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AA%D8%AD%D8%AA-%D9%88%D8%A8-%D8%A8%D8%A7%D8%B2%D8%B1%DA%AF%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D8%A7%D8%B3
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 نظارت متکی هستند. نقش هیئت مدیره بهتر است به جای نظارت بر اجرا،  کسب و کارآن به مدیریت برای اجرای عملیات روزانه 

 : از عبارتند معمول طور به حسابرسی کمیته های مسئولیت. باشد

 و افشای فرآیند.  گزارش مالینظارت بر 

 و اصول.  حسابداری سیاست هاینظارت بر انتخاب 

 خارجی.  حسابرساننظارت بر استخدام، عملکرد و استقلال 

 ظارت بر انطباق قانونی، اخلاق و خطوط تلفن هوشمند. ن

 نظارت بر فرایند کنترل داخلی. 

 نظارت بر عملکرد ممیزی داخلی. 

 بحث و گفتگو در مورد سیاست های مدیریت ریسک و مدیریت با مدیریت. 

 شرح داده شده است.  معمولا در یک منشور کمیته، که اغلب در وب سایت واحد موجود است، کمیته حسابرسی وظایف یک

( هیات مدیره سه 11/08/138۶-)مصوب هیئت مدیره بورس تهران آیین نامه نظام راهبری شرکتی بورس اوراق بهادار تهرانمطابق با 

 د:کمیته تخصصی به شرح زیر تشکیل می ده

 ( کمیته حسابرسی1)

  ( کمیته مدیریت ریسک2)

 ( کمیته جبران خدمات3)

کمیته حسابرسی مسئول اجرای نظارت بر کار حسابرسان داخلی و مستقل، پیشنهاد حسابرسان مستقل به مجمع عمومی صاحبان 

افت گزارش حسابرسی و نیز کسب الزحمه و عزل حسابرسان مستقل، بررسی دفعات حسابرسی،دریسهام به منظور انتصاب، تعیین حق

ها، قوانین ها، عدم تطابق با سیاستها و کاستیاطمینان از انجام اقدامات اصلاحی به موقع و صحیح توسط مدیریت برای کنترل ضعف

 و مقررات و سایر مشکلات شناسایی شده از سوی حسابرسان است.

https://www.gheyas.com/Category/2/%D9%86%D8%B1%D9%85-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D8%A7%D8%B3
https://www.gheyas.com/Category/2/%D9%86%D8%B1%D9%85-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AD%D8%B3%D8%A7%D8%A8%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA%DB%8C-%D9%82%DB%8C%D8%A7%D8%B3
https://www.gheyas.com/Products/9/%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D9%87-%D9%86%D8%B1%D9%85-%D8%A7%D9%81%D8%B2%D8%A7%D8%B1-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9-%D9%82%DB%8C%D8%A7%D8%B3
http://tse.ir/cms/Portals/1/Hesabresi%20Dakheli/rahbari%20sherkati.pdf
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 «منشور کمیته»است و تعداد اعضای کمیته حسابرسی درچارچوب اعضای کمیته حسابرسی توسط هیات مدیره منصوب می شوند. ری

تعیین می شوند. کمیته منشور خاص خود را داشته که مطابق با قوانین لازم الاجرای راهبری شرکتی بورس و سایر قوانین، مقررات و 

های مربوطه می باشد. این منشور ماموریت و وظایف کمیته و همچنین شرایط عضویت در کمیته، مراحل لازم برای نصب و نامهآیین

 کند.ر کمیته و نحوه عملکرد و گزارش دهی به هیات مدیره را تعیین میعزل اعضای کمیته، ساختا

 کند.رییس کمیته حسابرسی با مشورت اعضای کمیته، تعداد و مدت جلسات کمیته را مطابق با شرایط ذکر شده در منشور تعیین می

 می شود.  اسامی و تغییرات اعضای کمیته حسابرسی بورس اوراق بهادار تهران در سایت کدال افشا

، واحد حسابرسی داخلی شرکت زیر نظر هیئت مدیره فعالیت می کند. مدیریت اساسنامه بورس اوراق بهادار تهران ۶۶به موجب ماده 

آیین نامه نظام راهبری شرکتی آغاز به  نگری دربا تدوین نظام نامه حسابرسی داخلی و باز 1387حسابرسی داخلی در خرداد ماه سال 

فعالیت نمود. دبیرخانه توسط دبیر کمیته حسابرسی و زیر نظر رئیس کمیته حسابرسی اداره می شود. دبیر کمیته حسابرسی، مدیر 

 حسابرسی داخلی می باشد.

 رخ وقتی حسابرسی قصور. حسابرسی قصور عدم -2 و حسابرسی قصور -1دارد وجود حالت دو تنها که شود می ادعا قانونی دیدگاه در

 ،است حسابرسی استانداردهای طبق اطمینان قابل و کافی شواهد گردآوری در ناتوان یا نیست، مستقل واقع در حسابرس که دهد می

 رعایت را حسابرسی استانداردهای حسابرس، مقابل در. کند صادر را مقبولی ،«خوب حسابرسی» که است حالتی حسابرسی قصور عدم

 .(1384نماید)کثیری، صادر حسابرسی ریسک از مناسبی سطح در را صحیحی گزارش صاحبکار، مالی های صورت با رابطه در و کند

 در حسابرسی کیفیت گیری اندازه برای معیاری تواند می حسابرس علیه بورس اقدامات تعداد یا حسابرسان علیه موفق دعاوی تعداد

 از قبل قضیه زیرا است، بوده نادر حدی تا موفق دعاوی که دهد می نشــان موجود شواهد. شود گرفته نظر در فوق یکی و صفر رویکرد

 برسد، محاکمه مرحله به کار اینکه از قبل یا و شود می فصل و حل حسابرسان توسط شود، دادرسی و رسمی مراحل وارد اینکه

 در و ندارد اختیار در را موارد همه پیگرد برای لازم منابع بورس، اینکه به توجه با دیگر، طرف از. دهند می فیصله قضیه به حسابرسان

 های حسابرسی واقعی نرخ ورزد، می اجتناب کار این انجام از دادرسی توجه قابل های هزینه دلیل به( شاکی)خواهان موارد از بسیاری

 .شود می نمایی کم رویکرد این در پایین کیفیت با

 

 

http://tse.ir/cms/Portals/1/Hesabresi%20Dakheli/manshore%20komite%20hesabresi.pdf
http://tse.ir/cms/Default.aspx?tabid=149
http://tse.ir/cms/Default.aspx?tabid=149
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  حسابرسی کاراستقلال و کیفیت 

 می انجام شواهد گردآوری منظور به که حسابرسی آزمونهای -2و رسیدگی، تیم افراد -1از عبارتند حسابرسی فرآیند در اصلی نهاده دو

 ای گونه به ما است ممکن که حالی در. شود محول شایسته افراد به رسیدگی کار که یابد می افزایش وقتی حسابرسی کیفیت. شوند

 واقعیت اما شود، می تعیین حرفه ای گواهینامه های و عمومی آموزش الزامات اساس بر حسابرسان شایستگی که کنیم فرض منطقی

 دارد؟ اهمیتی چه موضوع این. داریم اختیار در دهند، می انجام را حسابرسی کار که افرادی از اندکی بسیار شناخت که است این

 تواند می( شناختی و فیزیولوژیکی های ویژگی مثل) افراد های ویژگی شود، می بحث اجتماعی روانشناسی ادبیات در که همانطور

 شده انجام موضوع این به راجع اندکی تحقیقات گذشته سال 20 در که اینجاست جالب. دهد قرار تأثیر تحت را آنها عملکرد

 .(1381است)حساس یگانه و همکاران،

 بر. است مالی صورتهای صحت و داخلی کنترل سیستم بین رابطه حسابرسی، شواهد با رابطه در نشده کار اما مهم موضوعات از یکی

 به حسابرس یابد، کاهش مالی صورتهای در خطا احتمال و باشد اتکا قابل داخلی کنترل سیستم اگر حسابرسی، ریسک مدل اساس

 دارد، قرار حسابرسی ریسک مدل قلب در کنترل ریسک ارزیابی اینکه به توجه با. دارد نیاز حسابرسی آزمونهای محل از کمتری شواهد

 کنترلی سیستم اتکای قابلیت اینکه خصوص در کافی دانش ما خلاصه، طور به. است برانگیز تعجب زمینه این در کافی تحقیقات نبود

 ارزیابی که رسیدند نتیجه این به( 1999) رایت و ماك. نداریم اختیار در گذارد، می تأثیر شرکت مالی های صورت صحت بر چگونه

 در. است داشته دیگر های آزمون بر اندکی تأثیر است، شده مستندسازی حسابرسی های کاربرگ در که کنترل ریسک از حسابرسـان

 آزمون از حسابرسان کند، اجباری را صاحبکار کنترلی های سیستم رسمی ارزیابی آکسلی، ساربنز 404 بخش اینکه از قبل نتیجه،

 بر آن اثر تعیین منظور به داخلی کنترل سیستم ضعف تفسیر نحوه زیرا گرفتند، فاصله داخلی کنترل های سیستم دقیق و وسیع های

 قابل افزایش و صاحبکار کنترلی های سیستم رسمی ارزیابی شدن اجباری رغم علی. نبود روشن صاحبکاران مالی صورتهای صحت

 (.1381دارد)حساس یگانه و همکاران، وجود هم هنوز مزبور مشکل حسابرسی، های الزحمه حق ملاحظه

 که شود می ناشی مسئله این از مالی، های صورت صحت بر آن تأثیر تعیین یا شواهد اتکای قابلیت ارزیابی دشواری برای دیگر دلیل

 خوبی داده پایگاه حسابرسی حرفه دیگر، عبارت به. شوند می مواجه اهمیت بــا های تقلب یا خطاها بــا ندرت به تقریباً حسابرسان

 صاحبکار کنترلی سیستم از علائم از خاصی مجموعه اگر که شود تعیین آن اساس بر تا ندارد اختیار در حسابرسان به کمک برای

 باعث حسابرسان علیه حقوقی دعاوی طرح ریسک متأسفانه،. خیر یا است اهمیت با مالی صورتهای در خطا احتمال آیا شود، مشاهده

 نشان را حسابرسی های نهاده گرفتن بکار نحوه حسابرسی، فرآیند.ورزند اجتناب اطلاعات نوع این گذاشتن اشتراك به از که شود می

 تفسیر و شواهد، گردآوری ریزی، برنامه با رابطه در حسابرسان که است هایی قضاوت و تصمیمات شامل حسابرسی فرآیند. دهد می
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 پشتوانه عنوان به اطمینان قابل و کافی شواهد تا کنند می اتخاذ حسابرسی استانداردهای گسترده الزامات احراز منظور به شواهد

  آورند. فراهم خود اظهارنظر

 حسابرسی مؤسسات

 مؤسسه نام به که است حسابرسی گزارش یک حسابرسی، فرآیند نتیجه و کنند می کار حسابرسی مؤسسات برای حسابرسان

 های نهاده مشترك ستانده عنوان به را آن توان می که شود، می صادر صاحبکار شده حسابرسی مالی صورتهای همراه به و حسابرسی

 دهند می آموزش و کنند می استخدام را حسابرسی پرسنل که هستند حسابرسی مؤسسات دانست. حسابرس های قضاوت و صاحبکار

 را حسابرسی آزمونهای و ها برنامه همچنین،. دهند می انگیزه ها آن به سازمانی های مشی خط سایر و خدمات جبران طریق از و

 می استفاده شواهد گردآوری فرآیند برای رهنمودی عنوان به آنها از حسابرسی پرسنل و می کنند طراحی حسابرسی مؤسسه مدیران

 طراحی خود حسابرسی های مشی خط رعایت و کیفیت از اطمینان منظور به را داخلی اداری ساختارهای حسابرسی، مؤسسات. کنند

 می گیرند. قرار حسابرسی کیفیت به مربوط انتقادات تیررس در که هستند حسابرسی مؤسسات این بنابراین. کنند می اجرا و

 داخلی پیشینه

 .پرداختندها عملکرد شرکت های کمیته حسابرسی و معیارهایبررسی ارتباط بین ویژگی در پژوهشی به (1397خویینی و همکاران)

با معیارهای  ،های کمیته حسابرسی شامل استقلال و تخصص حسابداری اعضای آننتایج پژوهش بیانگر این است که بین ویژگی

 .عملکرد شامل نرخ بازده دارایی، نرخ بازده حقوق صاحبان سهام و نسبت کیوتوبین ارتباط معناداری وجود دارد

 بین ارتباط بررسی به "مالیاتی اجتناب و حسابرسی کمیته اساسی ویژگی بین ارتباط بررسی"در پژوهشی تحت عنوان (139۶) عباسی

 عنوان به) مالیاتی اجتناب و( مستقل متغیرهای عنوان به) کمیته تخصص و اندازه استقلال، یعنی حسابرسی کمیته اساسی ویژگی سه

 مستقل متغیر سه هر بین معنادار و منفی رابطه وجود یعنی پژوهش فرضیه سه هر موید هامونآز نهایی نتایج. پرداخت( وابسته متغیر

  .است مالیاتی اجتناب با حسابرسی کمیته اندازه و استقلال تخصص، یعنی

موقع بودن گزارش حسابرس و تجدید ارائه های کمیته حسابرسی بر بهویژگیتاثیر"در پژوهشی تحت عنوان  (1395شورئی)

های کلیدی کمیته حسابرسی از قبیل تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی، استقلال اعضای ارتباط بین ویژگی"های مالیصورت

موقع بودن کمیته حسابرسی، اندازه کمیته حسابرسی، تجربه مرتبط اعضای کمیته حسابرسی و جنسیت اعضای کمیته حسابرسی بر به

های تحقیق نشان داد که تجربه مرتبط و جنسیت اعضای کمیته یافته را بررسی کرد.مالی  هایگزارش حسابرس و تجدید ارائه صورت

موقع بودن گزارش حسابرس در سال جاری اثرمعناداری دارند و اندازه کمیته حسابرسی، تخصص مالی و استقلال حسابرسی بر به
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ها حاکی از آن بود که بین اندازه ندارند. همچنین یافته موقع بودن گزارش حسابرس در سال جاری اثر معناداریاعضای کمیته بر به

های مالی ارتباط معناداری وجود دارد و تجربه مرتبط و کمیته حسابرسی، تخصص مالی و جنسیت اعضای کمیته و تجدیدارائه صورت

  .های مالی اثر معناداری ندارنداستقلال اعضای کمیته حسابرسی بر تجدیدارائه صورت

های کمیته حسابرسی )تخصص ی بین ویژگیمدیره بر رابطهاثر نسبت غیرموظف اعضای هیات سیربه بر (1395بوژمهرانی)کامیابی و 

ه در بورس های پذیرفته شدمالی، تجربه، مدت تصدی سمت اعضای کمیته حسابرسی و اندازه کمیته حسابرسی( و کیفیت افشا شرکت

 عضای کمیتهدهد بین دو ویژگی کمیته حسابرسی یعنی تجربه و مدت تصدی انشان می نتایج پژوهش پرداختند.اوراق بهادار تهران 

که بین تخصص و اندازه کمیته حسابرسی با کیفیت ی مثبت و معناداری وجود دارد درحالیها رابطهحسابرسی با کیفیت افشا شرکت

ین پژوهش حاکی از آن است نسبت غیرموظف اعضای های اعلاوه بر این، یافته .ی مثبت معناداری مشاهده نگردیدافشا رابطه

ی بین سایر ی بین تجربه اعضای کمیته حسابرسی و کیفیت افشا تأثیر مثبت و معناداری دارد اما بر رابطهمدیره بر رابطههیات

 . ها اثر تعدیل کننده نداردشرکت های کمیته حسابرسی و کیفیت افشاویژگی

 خارجی پیشینه

ارای مالکیت ( در پژوهشی به بررسی تاثیر ویژگی های کمیته حسابرسی بر عملکرد شرکت های د2019مکاران)ال اوکایلی و ه

 بر الی اعضا(تخصص م ی)شامل اندازه ،استقلال وحسابرس تهیکم خانوادگی و غیرخانوادگی پرداختند.نتایج نشان داد که ویژگی های

 .ندارد یریتاث یخانوادگ ریغ یاما بر عملکرد شرکت ها دارد یمعنادار ریتاث یخانوادگ یعملکرد شرکت ها

 ها شرکت دیریتم با آن ارتباط است، شده مستند خوبی به تحلیلگر تعصب که حالی در( در پژوهشی بیان کردند2018اولوپینار)

 با. دهد می شافزای را تحلیلگران تعصب  توجه قابل بطور پوشش تحت های شرکت گیری جبهه مدیریت.  است شده گرفته نادیده

 تحلیلگران و ابدی می افزایش مدیریتی گیری جبهه افزایش عنوان به تحلیلگران تعصب  که داد نشان  حاکمیتی شاخص از استفاده

 ترین قوی و داشته نکمتری مدعیان که هایی شرکت برای را ای طرفانه بی تحقیق خود، گذاری سرمایه های نگرانی دلیل به وابسته،

 دهند. نمی ارائه نیستند، آنها

 هر چه ( به بررسی سرمایه اجتماعی کمیته حسابرسی و کیفیت گزارش مالی پرداختند. نتایج نشان دادند که2017)2کاررا و همکاران

 .بالاتر است یمال یگزارشگر تیفیککمیته حسابرسی بیشتر باشد،  یاعضا تخصص تعداد

                                                           
۲ Carrera et & al 
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مدیره بر کمیته حسابرسی و کیفیت گزارش مالی در بورس نیوزلند پرداختند. نتایج ( به بررسی مشکل هیات 201۶)3حبیب و ییویان

آن ها نشان داد که اعضای موظف  هیات مدیره بر رابطه کمیته حسابرسی و مدیریت سود واقعی اثر مثبت دارد، واین اثر در مورد 

 مدیران موظف دارای مشکل در ارایه گزارشگری متقلبانه برجسته تر است.

 تمام به گیریجبهه  ینا مدیر، گیری جبهه :میگیرد قرار تجزیه وتحلیل مورد نظر دونقطه از ( بیان کرد که جبهه گیری2015مارون )

 جبهه گیری نوع، دومین میشود. است، مربوط شخصی سودهای حفظ و تصمیم گیری آزادی افزایش شغل، حفظ موجب که رفتارهایی

 شرکت به الاییب هزینه های که زمانی میشود، محسوب تخریب ابزار نوع یک به عنوان یا گیریجبهه  از نوع این است. سهامدار

 و شده ممکن رکتش حیات ادامه که زمانی است، مطلوب ابزار یک شکل به یا است. ناکارا شرکت سرمایه گذاری های و تحمیل شده

 است. مرتبط شرکت رشد با

 حق الزحمه داد نشان"مالی گزارشگری کیفیت و غیرحسابرسی خدمات حق الزحمه فراتحلیل"درپژوهشی تحت عنوان(201۶)حبیب

  .است مرتبط پایین مالی گزارشگری کیفیت با صاحبکار خاص غیرحسابرسی خدمات

 پژوهش ها و متغیرهایآمار توصیفی داده 

 و روشنصورت به راها آن ، بایستیشوندیم گردآوری تفسیر و تحلیلمنظور به کمی، اطلاعات از انبوهی که زمانی: توصیفی آمار 

 در. است منطقی ملاك یک اساس برها آن نمودن ، مرتبهاداده یدهسازمان در قدم اولین. نمود خلاصه و یدهسازمان ،فهمقابل

 سری یک از هایژگیو این بیان برای. نماید بیان دقیقصورت به راها داده از یک دسته یهایژگیو تا استمند علاقه پژوهشگر ادامه

ی هاشاخصو ( نما میانه، میانگین،) مرکزی یهاشاخص کلی عناوین تحتها شاخص این از. گرددیماستفاده  عددی یهاداده

 با ،هاداده لیوتحلهیمنظور تجزبه تحقیق این در .شودیم برده( نامچولگی معیار، انحراف واریانس، تغییرات، دامنه) پراکندگی

 هدف معمولاً: استنباطی آمار .میینمایم یبندطبقه و خلاصه را شدهیآورجمعی هاداده توصیفی، آمار یهاشاخص از استفاده

 در لازم اطلاعات ،هاافتهی این طریق از تا استمند علاقه بلکه وی نیست کوچک یهاگروه مورد در اطلاع کسب پژوهشگر اصلی

 استفاده استنباطی آمار از کار این انجام برای که آورد دست به را استشده انتخابآن  از کوچک گروه این که یاجامعه مورد

. کندیم محاسبه راها آمارهنمونه  مقادیر از استفاده با محقق آمار نوع این در. شد مطرح بیستم قرن اوایل از آمار نوع این .شودیم

 جا هر آماری، بحث در یطورکل. بهشودیم داده جامعه تعمیم یپارامترها بهها آماره آماری، فرض آزمون و تخمین کمک به سپس

 %95 کمینه ها،فرضیه آزمون در اطمینان سطح پژوهش این در .خوانندیم آمار استنباطی را آن باشد، استنتاج و استنباط از سخن

                                                           
۳ Habib & Bhuiyan 
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 پژوهش فرض تأیید به اقدام توانمی α =0.05خطای  سطح در حداکثرها، فرضیه از یک هر آزمون نتایج بررسی در یعنی هست.

 .نمود تأیید را صفر فرض باید صورت این غیر در نمود

 هاهیفرضتشریح فرآیند آزمون 

های رگرسیونی است، لذا در این بخش به شرح مختصری های خطی مورداستفاده در این پژوهش شامل مدلازآنجاکه مدل

شود. تحلیل رگرسیون درواقع بدنه اصلی مطالعات اقتصادسنجی را کلاسیک آن پرداخته میها و مفروضات پیرامون این نوع از مدل

هایی کند. اقتصادسنجی، روشها بحث میی برآورد آنهای رگرسیون و نحوهطورکلی، اقتصادسنجی درباره مدلدهد، بهتشکیل می

-دهد که استنتاجی علیها به محقق اجازه مین روشکند که ایهای با چند مجهول را ایجاد میبرای شناسایی و تخمین مدل

توان ضرایب مجهول مدل های اقتصادسنجی میشده ارائه دهد. به کمک تکنیکمعلولی در شرایطی غیر از شرایط آزمایشی کنترل

پرداخت.در اقتصادسنجی آن  استنتاج آماری درباره به شده را برآورد کرد و سپس )در صورت برقرار بودن تعدادی فرض( ساخته

رند که دهنده( موجود در مدل رگرسیون، عوامل دیگری وجود داشود که علاوه بر متغیرهای مستقل )متغیرهای توضیحبیان می

ها در مدل مقدور نیست. همچنین از طرف دیگر در دنیای واقعی ها معمولاً دشوار است و درنتیجه، واردکردن آنبیان کمیّ آن

توان های ریاضی گنجاند. درنتیجه میتوان آن را در مدلبینی وجود دارند که اساساً نمیپیشتصادفی غیرقابل همواره عناصر

های اقتصادی دقیق نیستند و خطادارند که به این خطا، اصطلاحاً جمله های ریاضی برای توضیح پدیدهاستدلال کرد که مدل

های کند. جهت هر تحلیل اقتصادسنجی باید به قابلیت دسترسی به دادهمی گویند، زیرا تعادل مدل ریاضی را مختلاخلال می

های سری زمانی، مقطعی و رود، در قالب دادههای تجربی به کار میهایی که عموماً برای تحلیلصحیح توجه نمود. انواع داده

گیرند. این دوره ی موردبررسی قرار میهای سری زمانی، یک یا چند متغیر طی یک دوره زمانگردند.در دادهترکیبی مطرح می

طورکلی موضوع کار اقتصادسنجی های سری زمانی بهصورت پیوسته باشد. دادهتواند سالانه، فصلی، ماهانه، هفتگی یا حتی بهمی

یا فصلی  های سالانهکند. در اقتصاد کلان عموماً از سری زمانیهای اقتصادسنجی را در سطح کلان بررسی میکلان است که روش

های زیادی همراه است؛ اما در تر با دشواریهای مالی در فواصل کوتاهآوری اطلاعاتی مانند حسابشود چراکه جمعاستفاده می

ای نیز های زمانی ساعتی یا حتی دقیقهآسانی قابل گزارش هستند، استفاده ازسریها در هر زمان بهاقتصادسنجی مالی که داده

های مقطعی، مقادیر یک یا کنند. در دادههای سری زمانی استفاده میبرای داده tت که معمولاً از اندیس امری غیرمعمول نیس

های مقطعی برای داده iشود که معمولاً از اندیس آوری میزمان یکسان جمعای در یکچند متغیر برای چند واحد یا مورد نمونه

گیرند؛ بنابراین حجم  های مقطعی یکسان طی زمان موردبررسی قرار می(، واحدهای ترکیبی )تلفیقیکنند. در دادهاستفاده می

های تلفیقی در اقتصادسنجی افزایش بسیاری یافته های اخیر، کاربرد دادههای تلفیقی نسبتاً زیاد است. در سالمشاهدات در داده
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های اقتصادسنجی در د که موضوع آن بررسی روشرونهای تلفیقی و مقطعی در اقتصادسنجی خرد به کار میاست. معمولاً داده

 شده است.ها استفاده های ترکیبی )تلفیقی(، جهت آزمون فرضیهاقتصاد خرد است. در پژوهش حاضر، از داده

 تحلیل رگرسیون

به  ر مربوطفسیتها برقرار نباشد، تحلیل رگرسیون مبتنی بر چند فرض اساسی و ساده است و اگر یک یا چند مورد از این فرضیه

شده بر اساس آن ضعیف خواهد بود. به دلیل اینکه در این پژوهش علاوه بر های انجامبینیتحلیل رگرسیون نادرست بوده و پیش

تغیر بسته یک متغیر وامآزمون فرضیه ها استفاده کردیم به د لیل اینکه در برخی از فرضیه ها ی اینکه از رگرسیون ترکیبی برا 

 آزمون فرضیه ها رگرسیون لجستیک را نیز به کار گرفتیم. مجازی بوده برای

 

 نرمال بودن خطاها

، بیشتر از شود. بر اساس این آزمون، اگر احتمال آنانجام می 4وسیله آزمون جارك برادر این تحقیق بررسی نرمال بودن خطاها به

  شودتأیید می %95باشد آنگاه نرمال بودن توزیع جامعه آماری تحقیق در سطح اطمینان  5%

 

 آزمون دوربین واتسون

باشد،  2.5ا ت 1.5ها جهت تشخیص خودهمبستگی است. زمانی که آماره دوربین واتسون در حدود این آزمون از مشهورترین آزمون

صورت بهملات خطا معرف آن است که ج 2.5تا  1.5معرف آن است که خودهمبستگی وجود ندارد، ولی مقادیر بالاتر یا کمتر از 

 افتند و بنابراین، نتایج غیرواقعی است.تصادفی اتفاق نمی

 5LMآزمون 

های تشخیص خودهمبستگی است. در این روش علاوه ترین آزموناست، یکی از کامل ۶گادفری-که منتسب به بریوش LMآزمون 

های گوناگون برای رفع خودهمبستگی تشخیص است. روشیک، خودهمبستگی از درجات بالاتر نیز قابلبر خودهمبستگی از درجه

                                                           
٤Bera-Jarque -  

٥ - Lagrange multiplier 
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)حداقل مربعات  8GLS روش و واتسون –، روش دوربین 7اورکات –اند از: روش اولین تفاضل، روش کوکران وجود دارد که عبارت

 تعمیم یافته(.

 Tآزمون

شود. استفاده میهای رگرسیونی شده، ضرایب همبستگی و مدلدار بودن ضرایب محاسبهمنظور بررسی معنیبه tاز آزمون 

-را در جامعه تعیین می 0Hدار بودن روشی است که با استفاده از نتایج نمونه درستی یا نادرستی فرضیه طورکلی آزمون معنیبه

شود. بر اساس این های موجود انجام مینماید. تصمیم درباره پذیرش و یا رد نیز بر اساس مقدار عددی تابع آزمون حاصل از داده

درصد  95شده ازلحاظ آماری در سطح اطمینان درصد باشد، مقادیر محاسبه 5شده بیش از انچه سطح معناداری محاسبهآزمون چن

گیرد به این ها، این آزمون برای بررسی معناداری ضرایب مدل مورداستفاده قرار میطور رایج در کلیه برآوردبه معنادار نخواهند بود.

ضریب و درنتیجه عدم تأثیر متغیر مستقل مربوطه بر متغیر وابسته در جامعه موردبررسی است که صفر بودن  0Hمعنی که فرضیه 

که مخالف صفر است )یعنی اثرگذاری متغیر مستقل بر متغیر  1H، فرضیه 0Hدهد. در صورت رد فرضیه را مورد آزمون قرار می

 .گیردوابسته(، موردپذیرش قرار می

 تحلیل همبستگی

ای که توان درجهوسیله آن میبرند. تحلیل همبستگی ابزاری آماری است که بهمعمولاً با تحلیل رگرسیون به کار میهمبستگی را 

ین و شود: ضریب تعیگیری کرد. در همبستگی درباره دو معیار بحث مییک متغیر به متغیری دیگر، ازنظر خطی مرتبط است اندازه

 .ضریب همبستگی

 2Rضریب تعیین 

کند. اگر تمامی مشاهدات روی خط خوبی برازش میها را بهکند که چگونه خط رگرسیون نمونه، دادهین مشخص میضریب تعی

ها مثبت و  εمانده افتد. عموماً اجزای باقیندرت اتفاق میآوریم که این حالت بهرگرسیون باشند برازش کامل را به دست می

                                                                                                                                                                                     
٦ -Breusch-Godfrey 

۷ - Cochran-Overcut 

۸ - Generalized Least Squares 
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ها در اطراف خط رگرسیون تا حد ممکن کوچک باشند. ماندهاین است که این باقیبعضی دیگر منفی خواهند. آنچه انتظار داریم 

 .کندخوبی برازش میها را بهکند چگونه خط رگرسیون نمونه دادهمعیاری است که بیان می 2Rحال ضریب تعیین 

)10(از صفر تا یک خواهد بود  2Rمقدار  2 ≤≤ R  2=0کهR دهنده عدم وابستگی بین متغیر مستقل با متغیر وابسته است نشان

قدرت  2Rباشد. از طرف دیگر ضریب تعیین دهنده همبستگی کامل بین متغیرهای مستقل با متغیرهای وابسته مینشان 2R=1و 

تغیر وابسته توسط متغیرهای ت مدهد چه اندازه از تغییراترتیب که نشان میاینکند. بهتشخیص دهندگی مدل را نیز بیان می

 شود)همان منبع(.مستقل توضیح داده می

 به شکل زیر است: 2Rفرمول کلی محاسبه 

 

گیری کند شده است را اندازهوسیله رگرسیون توضیح دادهکه به yیرات کل در نسبت یا درصد تغی 2Rتوان گفت دیگر میعبارتبه

 د:که در قالب فرمول کلی به شکل زیر خواهد بو

∑
∑

−

−
−=

2

2

2

)(

)ˆ(
1

ii

i

yy

yy
R

 

 پژوهشآمار توصیفی متغیرهای  

 که باشدمی...  و میانه میانگین، نما، قبیل از مقادیریها، نمایش ترسیمی، و محاسبه بندی دادهتنظیم و طبقه 9آمار توصیفی

 میانگین،) مرکزی هایشاخص به مربوط اطلاعات( 4-1) جدول در. است بحث مورد جامعه اعضای یکایک مشخصات از حاکی

 شده است.  )انحراف معیار، چولگی و کشیدگی( ارائه هاداده پراکندگی و( کمینه و بیشینه میانه،

 

 

 

 

 

 

                                                           
۹ - Descriptive statistics 
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 متغیرها توصیفی آمار (4-1) جدول

کیفیت  متغبر

گزارشگری 

 مالی

جبهه گیری 

 مدیریتی

 اندازه

کمیته 

 حسابرسی

استقلال 

کمیته 

 حسابرسی

تخصص مالی 

اعضای کمیته 

 حسابرسی

اندازه موسسه 

 حسابرسی

دوره تصدی 

 حسابرس

 میانگین
 0.068914  65.60044  2.037815  0.464146  0.476387  0.224370  4.193277 

 میانه
 0.055798  70.49000  3.000000  0.666667  0.666667  0.000000  3.000000 

 16.00000  1.000000  1.000000  1.000000  6.000000  99.45086  0.431449  ماکسیمم

 5.62E-05  0.000000  0.000000  0.000000  0.000000  0.000000  1.000000  مینیمم

 4.073912  0.417342  0.408461  0.371013  1.550197  23.31123  0.061463  انحراف معیار

 1.495904  1.321440  0.014328- 0.229870- 0.33۶80۶- 0.9۶۶۶37- 2.094862  چولگی

 3.979708  2.746203  1.395729  1.529409  1.726378  3.296236  10.35143  کشیدگی

 1190  1190  1190  1190  1190  1190  1190  تعدادمشاهدات

 

تجدید  ضرر و زیان اهرم مالی شرکت اندازه متغبر

 ارائه

ارزش بازار به 

 ارزش دفتری

جریان نقدی 

 عملیاتی

 صنعت

 میانگین
 13.92994  0.616265  0.118487  0.720168  2.510863  0.116671  0.745378 

 میانه
 13.78926  0.613690  0.000000  1.000000  2.051702  0.100999  1.000000 

 1.000000  0.642210  121.5096  1.000000  1.000000  4.002704  19.72257  ماکسیمم

 مینیمم
 8.504513  0.090164  0.000000  0.000000 -53.21793 -0.4۶0088  0.000000 

 0.435832  0.128867  5.824539  0.449105  0.323320  0.254148  1.619574  انحراف معیار

 1.12۶49۶- 0.370634  8.528443  0.980887- 2.360960  3.089063  0.534777  چولگی

 2.268994  4.545504  203.7102  1.962138  6.574130  34.02623  4.062534  کشیدگی

 1190  1190  1190  1190  1190  1190  1190  تعدادمشاهدات
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 رهاآزمون مانایی متغی 

 نتایج از اطمینان منظورکرد. به حاصل اطمینان هاآن مانایی عدم یا مانایی به نسبت است لازم قبل از استفاده از این متغیرها

 ریشه محاسبه و مانایی آزمون انجام به متغیرها، اقدام بودن معنادار و رگرسیون در موجود روابط نبودن ساختگی و پژوهش

 چو، آزمون و لین لوین، آزمون هایروش وایویوز افزار نرم از با استفاده مزبور آزمون گردید. هامدل در پژوهش متغیرهای واحد

آزمون  گردید. در فیلیپس انجام-فیشر واحد ریشه یافته و آزمونتعمیم فولر دیکی-واحد فیشر شین، آزمون ریشه و پسران ایم،

 95/0احتمال به باشد 05/0از  ترکوچک جدول احتمال کهدرصورتی و بوده واحد ریشه وجود بیانگر فرضیه صفر واحد ریشه

 شودنمی صفر پذیرفته فرضیه

 آزمون مانایی متغیرها جدول

 لووین لین چو متغیر

 احتمال آماره

 0.0000 35.3255- یمال یگزارشگر تیفیک

 0.0000 5188.35- یتیریمد یریجبهه گ

 0.0000 49.735۶- یحسابرس تهیاندازه کم

 0.0000 175.900- یحسابرس تهیاستقلال کم

 0.0000 33.8280- یحسابرس تهیکم یاعضا یتخصص مال

 0.0001 ۶.28748- یاندازه موسسه حسابرس

 0.0000 72.1839- حسابرس یدوره تصد

 0.0000 33.947۶- اندازه شرکت

 0.0000 20.7193- یاهرم مال

 0.0000 17.۶199- انیضرر و ز

 0.0000 2۶.2037- ارائه دیتجد

 0.0000 83.77۶5- یارزش بازار به ارزش دفتر

 0.0000 35.0077- یاتیعمل ینقد انیجر

 0.0000 3.23470- صنعت

 

است؛ بنابراین  05/0تر از ها برای کلیه متغیرها کوچکآزمون که مقدار احتمال گردید مشخص از حاصل نتایج به توجه با

 قرار دارند.  مانا سطح متغیرهای فوق در
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 عدم هم خطی متغیرها

 آزمون شود. برای بررسی وجود یا عدم پژوهش قبل از برآورد مدل فرضیات لازم است تا عدم وجود هم خطی میان متغیرهای

ضرایب همبستگی پیرسون میان  تفاده شده است. وجود هم خطی میان متغیرهای پژوهش از تحلیل همبستگی پیرسون اس

 دهد.متغیرها را نشان می

 متغبر هاضرایب همبستگی جدول 

 QRF MANAGERIAL ACSIZE ACIND CFE BIG4 TENURE 

QRF 1 0.0488 -0.077 -0.085 -0.0۶0 0.079 0.079 
MANAGERIAL 0.048 1 0.009 -0.005 0.024 0.142 0.093 

ACSIZE -0.077 0.009 1 0.875 0.809 0.000 -0.009 

ACIND -0.085 -0.005 0.875 1 0.774 0.058 0.019 
CFE -0.0۶0 0.024 0.809 0.774 1 -0.013 -0.017 
BIG4 0.079 0.142 0.000 0.058 -0.013 1 0.794 

TENURE 0.079 0.093 -0.009 0.019 -0.017 0.794 1 

 
 

 SIZE LEV LOSS REST MTB CFO IND 

SIZE 1 0.075 -0.10۶ 0.01۶ -0.043 0.1۶3 0.224 

LEV 0.075 1 0.383 0.0۶1 -0.028 -0.243 0.090 
LOSS -0.10۶ 0.383 1 0.031 0.028 -0.155 -0.024 
REST 0.01۶ 0.0۶1 0.031 1 -0.037 0.004 0.035 

MTB -0.043 -0.028 0.028 -0.037 1 0.025 -0.040 
CFO 0.1۶3 -0.243 -0.155 0.004 0.025 1 0.075 

IND 0.224 0.090 -0.024 0.035 -0.040 0.075 1 

 

( که نتایج تحلیل رگرسیونی را -1و+ 1مشخص که مقادیر ضریب همبستگی خیلی زیاد یا خیلی کم )نزدیک به باتوجه به نتایج 

 وجود ندارد، در نتیجه هم خطی ای میان متغیرهای مستقل پژوهش وجود ندارد. تحت تأثیر قرار دهد،

 

 عدم خود همبستگی متغیرها

وابسته باشد خود همبستگی می گویند که اگر به یک دوره قبل  خودش اگر یک متغیر به متغیرهای دوره یا دوره های قبل

به عبارت .ر وابسته باشد همبستگی آن دوره یا سریالی گویندو اگر به دوره های قبل ت مرتبه اول وابسته باشد خودهمبستگی

های اخلال متناظر با آنها دیگر هر گاه دو مقدار متفاوت برای متغیرهای مستقل را در نظر بگیریم، فرض بر این است که جمله

از  وربین واتسوند آزمون .های اخلال خود همبستگی ندارندگوییم که جملهاز یکدیگر مستقلند. در چنین حالتی می

باشد، معرف آن  2.5تا  1.5ها جهت تشخیص خودهمبستگی است. زمانی که آماره دوربین واتسون در حدود مشهورترین آزمون
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صورت تصادفی معرف آن است که جملات خطا به 2.5تا  1.5است که خودهمبستگی وجود ندارد، ولی مقادیر بالاتر یا کمتر از 

 این، نتایج غیرواقعی است.افتند و بنابراتفاق نمی

 

 واتسون -خودهمبستگی آزمون دوربین جدول 

 نتیجه آماره آرمون آزمون مدل

 عدم وجود خودهمبستگی 1.789 دوربین واتسون 1

 عدم وجود خودهمبستگی 2.339 دوربین واتسون 2

 عدم وجود خودهمبستگی 2.338 دوربین واتسون 3

 خودهمبستگیعدم وجود  2.339 دوربین واتسون 4

است که این مقدار، عدم وجود خود همبستگی خطاها )مرتبه اول( را نشان  2.5تا  1.5واتسون بین  -مقدار آماره دوربین

 دهد.می

 

 تحلیل آزمون فرضیه های پژوهش

بعد از اینکه فروض کلاسیک مربوط به رگرسیون و مانایی متغیرهای پژوهش مورد بررسی قرار گرفت و روش تخمین مدل هم 

ها از هاسمن برآورد گردد. زمانیکه تعداد شرکتلیمر و Fمشخص گردید، حال نوبت آن است که مدل با توجه به نتایج آزمون 

کل ناهمسانی واریانس رخ دهد.در این پژوهش برای تشخیص ناهمسانی مقاطع دوره زمانی بیشتر باشد ممکن است مش

واتسون استفاده شده است.  -ها از آزمون وایت و برای تشخیص وجود خود همبستگی بین متغیرها از آزمون دوربینواریانس

استفاده شده  GLSآزمون ها تایید شده است و از های مورد استفاده، وجود ناهمسانی واریانسلازم به ذکر است که در مدل

از  اول منظور آزمون فرضیهاست. در نهایت نرم افزار ایویوز برای تشخیص رابطه موجود بین متغیرها به کار گرفته شده است.به 

برابر  Fداری(( بهره گرفته شده است. مقدار احتمال)یا سطح معنی4-9نتایج تخمین مدل تحقیق ارائه شده در جدول )

دار شود، یعنی مدل معنیدرصد رد می 95است، فرض صفر در سطح اطمینان  0.05چون این مقدار کمتر از بوده و  0.0000

باشد که این مقدار، عدم وجود خود همبستگی خطاها )مرتبه اول( را نشان می 1.789 واتسون -است. مقدار آماره دوربین

مثبت بوده که نشان دهنده  تاثیر مثبت  یتیریمد یریگجبهه  دهد که ضریب متغیردهد. در حالت کلی نتایج نشان میمی

درصد بوده،  5بوده  که کمتراز  0.000داری متغیر مستقل که برابرباشد. که با توجه به سطح معنیمی یتیریمد یریجبهه گ

 شود. تایید می پژوهش باشد. با توجه به موارد فوق، فرضیه اولدار میمعنی
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 نتایج تخمین مدل اول پژوهش

 متغیر
ضریب 

 برآوردی

خطای 

 استاندارد
 tآماره 

سطح 

 معناداری

 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(
0.043085 0.005783 7.450090 0.0000 

 جبهه گیری مدیریتی
0.000183 3.32E-05 5.51۶329 0.0000 

 یاندازه موسسه حسابرس
0.005۶13 0.002379 2.359502 0.0185 

 حسابرس یدوره تصد
0.00054۶ 0.000248 2.200430 0.0280 

 اندازه شرکت
-0.000105 0.000473 -0.2223۶2 0.8241 

 یاهرم مال
0.022384 0.003783 5.917073 0.0000 

 انیضرر و ز
0.012149 0.002798 4.341928 0.0000 

 ارائه دیتجد
-0.001289 0.001445 -0.89248۶ 0.3723 

 یارزش بازار به ارزش دفتر
-9.82E-05 0.000200 -0.490278 0.۶240 

 یاتیعمل ینقد انیجر
0.018923 0.00۶015 3.14۶17۶ 0.0017 

 صنعت
-0.009897 0.0019۶4 -5.038255 0.0000 

 ضریب تعیین تعدیل شده
0.442 

 واتسون -دوربین
1.789 

 (Fسطح معناداری )آماره 
0.000 

 

 

( بهره گرفته شده است. مقدار احتمال)یا 4-10ارائه شده در جدول ) پژوهش از نتایج تخمین مدلدوم  به منظور آزمون فرضیه

درصد رد  95است، فرض صفر در سطح اطمینان  0.05بوده و چون این مقدار کمتر از  0.0000برابر  Fداری(سطح معنی

باشد که این مقدار، عدم وجود خود همبستگی می 2.339واتسون  -دار است. مقدار آماره دوربینشود، یعنی مدل معنیمی

 یریجبهه گ )داری متغیردهد که با توجه به سطح معنیدهد. در حالت کلی نتایج نشان میخطاها )مرتبه اول( را نشان می

دازه کمیته ان بنابراین باشد.دار میدرصد بوده، معنی 5بوده که کمتراز  0.000که برابر  ی(حسابرس تهیاندازه کم ی*تیریمد
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 با توجه به موارد فوق، فرضیه دوم ت  ی راتعدیل می کند.مال یگزارشگر تیفیک و یتیریمد یریجبهه گحسابرسی رابطه بین 

 شود.تایید می پژوهش

 نتایج تخمین مدل دوم پژوهش

 متغیر
ضریب 

 برآوردی

خطای 

 استاندارد
 tآماره 

سطح 

 معناداری

 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(
0.201504 0.049453 4.074702 0.0001 

 4.7۶E-05 3.7504۶8 0.0002 0.000178 یتیریمد یریجبهه گ

 اندازه کمیته حسابرسی
0.003702 0.0007۶1 4.8۶۶54۶ 0.0000 

 5.15E-05 9.97E-0۶ -5.1۶2۶83 0.0000- یحسابرس تهیاندازه کمی*تیریمد یریجبهه گ

 اندازه شرکت
-0.007141 0.00113۶ -۶.28۶927 0.0000 

 یاهرم مال
-0.01120۶ 0.0028۶3 -3.914028 0.0001 

 انیضرر و ز
-0.00۶785 0.001338 -5.0۶9814 0.0000 

 ارائه دیتجد
0.002188 0.0005۶0 3.907028 0.0001 

 یارزش بازار به ارزش دفتر
4.93E-05 8.53E-05 0.577554 0.5۶37 

 یاتیعمل ینقد انیجر
-0.009399 0.002774 -3.3884۶2 0.0007 

 صنعت
0.000999 0.002701 0.370023 0.7115 

 ضریب تعیین تعدیل شده
0.9۶8 

 واتسون -دوربین
2.339 

 (Fسطح معناداری )آماره 
0.000 

 

 Fداری(بهره گرفته شده است. مقدار احتمال)یا سطح معنیارائه شده  پژوهشاز نتایج تخمین مدل  سوم جهت آزمون فرضیه

شود، یعنی مدل درصد رد می 95است، فرض صفر در سطح اطمینان  0.05بوده و چون این مقدار کمتر از  0.0000برابر 

باشد که این مقدار، عدم وجود خود همبستگی خطاها )مرتبه اول( را می 2.338 واتسون -دار است. مقدار آماره دوربینمعنی

 تهیکم استقلال ی*تیریمد یریجبهه گ داری متغیر)با توجه به سطح معنید دهدهد. در حالت کلی نتایج نشان مینشان می
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استقلال کمیته حسابرسی رابطه بین  باشد. بنابرایندار میدرصد بوده، معنی 5بوده که کمتراز  0.0003که برابر  ی(حسابرس

 شودتایید می پژوهشبا توجه به موارد فوق، فرضیه سوم  ی راتعدیل می کند.مال یگزارشگر تیفیک و یتیریمد یریجبهه گ

 نتایج تخمین مدل سوم پژوهش

 متغیر
ضریب 

 برآوردی

خطای 

 استاندارد
 tآماره 

سطح 

 معناداری

 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(
0.208703 0.0481۶4 4.333179 0.0000 

 4.۶2E-05 2.53۶073 0.0114 0.000117 یتیریمد یریجبهه گ

 0.0011 3.270899 0.0028۶8 0.009382 کمیته حسابرسیاستقلال 

- یحسابرس تهیکم ی*استقلالتیریمد یریجبهه گ

0.000142 3.92E-05 

-

3.۶08349 0.0003 

- اندازه شرکت

0.00۶933 0.0011۶8 

-

5.93۶۶53 0.0000 

- یاهرم مال

0.011141 0.002929 

-

3.803220 0.0002 

- انیضرر و ز

0.00۶820 0.001343 

-

5.07۶173 0.0000 

 ارائه دیتجد
0.002138 0.000589 3.۶30722 0.0003 

 یارزش بازار به ارزش دفتر
5.72E-05 8.58E-05 0.۶۶۶107 0.5055 

- یاتیعمل ینقد انیجر

0.010101 0.002858 

-

3.534238 0.0004 

 صنعت
0.001001 0.00271۶ 0.3۶8717 0.7124 

 ضریب تعیین تعدیل شده
0.9۶7 

 واتسون -دوربین
2.338 

 (Fسطح معناداری )آماره 
0.000 

 

 

ارائه شده در بهره گرفته شده است. مقدار احتمال)یا سطح  پژوهشاز نتایج تخمین مدل  چهارم به منظور آزمون فرضیه

شود، درصد رد می 95است، فرض صفر در سطح اطمینان  0.05بوده و چون این مقدار کمتر از  0.0000برابر  Fداری(معنی

باشد که این مقدار، عدم وجود خود همبستگی خطاها می 2.339واتسون  -دار است. مقدار آماره دوربینیعنی مدل معنی
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 ی*تیریمد یریجبهه گ داری متغیر)د با توجه به سطح معنیدهدر حالت کلی نتایج نشان میدهد. )مرتبه اول( را نشان می

تخصص مالی  باشد. بنابرایندار میدرصد بوده، معنی 5بوده که کمتراز  0.0081که برابر  ی(حسابرس تهیکم تخصص مالی

. با توجه به موارد فوق، فرضیه ی راتعدیل می کندمال یگزارشگر تیفیک و یتیریمد یریجبهه گکمیته حسابرسی رابطه بین 

 شود.تایید می پژوهشچهارم 

 نتایج تخمین مدل چهارم پژوهش \

 متغیر
ضریب 

 برآوردی

خطای 

 استاندارد
 tآماره 

سطح 

 معناداری

 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(
0.205559 0.04۶339 4.435950 0.0000 

 9.۶8E-05 4.52E-05 2.139۶۶3 0.0327 یتیریمد یریجبهه گ

 اندازه کمیته حسابرسی
0.007902 0.002975 2.۶5۶157 0.0081 

 3.91E-05 -2.۶55518 0.0081 0.000104- یحسابرس تهیاندازه کمی*تیریمد یریجبهه گ

 اندازه شرکت
-0.007072 0.001172 -۶.031۶17 0.0000 

 یاهرم مال
-0.011303 0.00298۶ -3.784914 0.0002 

 انیضرر و ز
-0.00۶831 0.001347 -5.072320 0.0000 

 ارائه دیتجد
0.002082 0.000۶08 3.423392 0.000۶ 

 یارزش بازار به ارزش دفتر
4.۶0E-05 8.48E-05 0.542۶9۶ 0.5875 

 یاتیعمل ینقد انیجر
-0.009443 0.002832 -3.3344۶1 0.0009 

 صنعت
0.000298 0.0027۶۶ 0.1077۶2 0.9142 

 ضریب تعیین تعدیل شده
0.9۶۶ 

 واتسون -دوربین
2.339 

 (Fسطح معناداری )آماره 
0.000 
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 گیری حاصل از پژوهشنتیجه 

 

ی بر کمیته حسابر نقشو همچنین بررسی  تاثیر جبهه گیری مدیریتی بر کیفیت گزارشگری مالیهدف این پژوهش بررسی 

آزمون فرضیه ها با استفاده شده است و انجام  1397الی  1391ساله از  7در دوره زمانی بررسی پژوهش  این رابطه فوق است.

 از نرم افزار ایویوز انجام شده است.  نتایج پژوهش به شرح زیر است:

  آزمون فرضیه اول:

 ی تاثیر معناداری دارد.مال یگزارشگر تیفیبر ک یتیریمد یریجبهه گ:1فرضیه

دار درصد بوده، معنی 5که کمتراز  0.000برابر   یتیریمد یریجبهه گ داری متغیردهد که سطح معنینتایج نشان می

 شود تایید می پژوهش باشد. با توجه به موارد فوق، فرضیه اولمی

نتایج ی راتعدیل می کند.مال یگزارشگر تیفیک و یتیریمد یریجبهه گ: اندازه کمیته حسابرسی رابطه بین  2فرضیه

 5که کمتراز  0.000برابر   ی* اندازه کمیته حسابرسی(تیریمد یریجبهه گ)داری متغیر دهد که سطح معنینشان می

 شود.تایید می پژوهشق، فرضیه دوم باشد. با توجه به موارد فودار میدرصد بوده، معنی

  آزمون فرضیه سوم:

 .کند یم لیراتعد یمال یگزارشگر تیفیو ک یتیریمد یریجبهه گ نیرابطه ب یحسابرس تهیکم : استقلال3فرضیه

که  0.000برابر   استقلال کمیته حسابرسی(*یتیریمد یریجبهه گداری متغیر )دهد که سطح معنینتایج نشان می

 .شودتایید می پژوهشباشد. با توجه به موارد فوق، فرضیه سوم دار میدرصد بوده، معنی 5کمتراز 

  آزمون فرضیه چهارم: 

 را یمال یگزارشگر تیفیو ک یتیریمد یریجبهه گ  نیرابطه ب یحسابرس تهیکم : تخصص مالی اعضای4فرضیه

 .کند یم لیتعد

برابر   کمیته حسابرسی( تخصص مالی اعضایی* تیریمد یریجبهه گداری متغیر )دهد که سطح معنینتایج نشان می

   شود.تایید می پژوهشباشد. با توجه به موارد فوق، فرضیه چهارم دار میدرصد بوده، معنی 5که کمتراز  0.000

 

 

 ه های پژوهشنتایج کل فرضی

شماره 

 فرضیه
 تایید/ رد عنوان فرضیه

 تایید ی تاثیر معناداری دارد.مال یگزارشگر تیفیبر ک یتیریمد یریجبهه گ 1

2 

ی راتعدیل می مال یگزارشگر تیفیک و یتیریمد یریجبهه گاندازه کمیته حسابرسی رابطه بین  

 کند.

 تایید

 تایید یم لیراتعد یمال یگزارشگر تیفیو ک یتیریمد یریجبهه گ  نیرابطه ب یحسابرس تهیکم استقلال 3
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 .کند

4 
 یمال یگزارشگر تیفیو ک یتیریمد یریجبهه گ  نیرابطه ب یحسابرس تهیکم تخصص مالی اعضای

 کند یم لیتعد را

 تایید

 

 پژوهشپیشنهادی کاربردی 

 گردد:می ارائه های آتی پژوهش برای راهبردهایی عنوانبه زیر هایپیشنهاد  

 شگری گزار کیفیت افزایش منظور به  میگردد پیشنهاد شرکتها حسابرسی کمیته به ویژه به رسیدگی مورد واحد مسئولان به.1

 حسابرسی واحد در بیشتری متخصص نیروهای تعداد از استفاده بارا داخلی حسابرسی واحد عملکرد کارایی نموده سعی مالی،

 نمایند. فراهم را تجاری واحد مالی گزارشگری کیفیت افزایش موجبات طریق این از وافزایش دهند داخلی

نموده که سمت  رهیمد اتیبه عنوان ه یدر انتخاب افراد یسع گرددیم شنهادیشرکتها پ یبه سهامداران و مجامع عموم .2

 زین یمال یگزارشگر تیفیک رهیمد اتیه یاستقلال اعضا شیهمراه با افزا قیطر نیدر شرکت نداشته باشند تا از ا ییاجرا

 .ابدی شیافزا

 بر حاکم مالی پاسخگویی مسئولیت سطح ارتقای موجب دردانشگاهها حسابرسی کمیته استقرار و حسابرسی کمیته تشکیل .3

 میتوان که است اقتصادی واحد هر اساسی نیاز حسابرسی کمیته میشود. وجود مؤسسات این مالی منابع کارگیری به و مصرف

 تأمین عنوان به گذاری سرمایه ویژه به مالی گزارشهای و حسابداری اطلاعات کنندگان استفاده منافع اعتماد قابل حافظ

 د.نمای حفاظت اعتمادی قابل میزان به را سرمایه کنندگان

ناخواسته توجه سهامداران  ذخایر میتوانند ذخایر نقدینگی را مهار کنند، زیرا این خواهند گیر می مدیران شرکتهای جبهه .4

سطوح بالای نقدینگی در میان شرکتهای جبهه  استدلال این است که سرعت تعدیل دراین مفهوم  .کنند بفعال را به خود جل

 ولهبا توجه به مق ومداران شود سها تور یب ثرخد باعث تنمیتوا  یتگیری مدیر  جبهه. نسبت به سایر شرکتها بیشتر است گیر

 .دازدنا مداران را به خطر میسهات وود ثرس تای که مدیری

 سهامدار های شرکت مدیران و ارشد مدیران زیرا کند، می تحریف را شرکت نقدینگی مشی خط عامل، مدیر گیریجبهه  .5

 کاهش به امر این زیرا هستند؛ بیشتری نقدینگی دارای گیر جبهه مدیران. هستند نقدینگی برای متناقضی ترجیحات دارای

 نقدی. باشد می خود شخصی اهداف دنبال به و کند می مواجه ثروت و شغلی امنیت با را آنها کند، می کمک شرکت خطرات

 از آنها، با مرتبط نظارت وجود با و هستند؛ همراه بانک بر نظارت با آنها زیرا دهند، می ترجیح را  اعتباری خطوط از بیش

 گیری جبهه علت به نقدینگی افزایش.  کنند می فراهم را اضافی نقدینگی آنها زیرا کنند، می استفاده بیشتر اعتباری خطوط

 را خود نقدینگی سطح شفاف و بزرگ های شرکت شود داده نسبت مبهمتر و کوچکتر های شرکت به تواند می عامل مدیر

 دهند. می افزایش را خود سهام اما کنند، می حفظ
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