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چکيده

 ازجمله يالملل بينهر نهاد  ،واقع بهاست.  الملل بينمطالعات  ياز مباحث اصل يالملل بين يموضوع نهادها

ن يا ياتيعمل يها تيقابل ،گرانير بازديگر يشود، اما کمتر نظ مي در نظر گرفته يگران عرصه جهانيباز

 ين ضعف به خاطر دشواريا خصوص بهرد. يگ مي مورد توجه قرار يرات درونييند تغينهادها در فرا

که از  يفيدر مطالعات مربوط به اشارات ک       عموما                                    ن ب عد از مباحث مرتبط با نهادهاست. يا سازي ي   کم 

ت يد. با توجه به اهمشو مي ن موارد بسندهيا به ،رديگ مي تئنش رگليتحل يو حس يشخص يها برداشت

م که: يهست يديکل پرسشن يبه اپاسخ  درصددن مطالعه ي، در ايجهان يدر حکمران يهمکار يها گروه

 بيستند گسترش تا گروه يدر فرا گروه پنج يعنيمورد نظر ما  يالملل بينر عملکرد نهاد ييمقدار تغ    قا يدق

به  ياضير يها روشبا استفاده از  يکاربرد يقين پرسش در تحقيپاسخ به ا يبراچقدر بوده است؟ 

 جينتا يابيبه ارز يمرتبط از بانک جهان يها م و با استخراج دادهيابي مي دستاي  استخراج معادله

 براي ييکاران يبالاتر ،ن مطالعهيا در کاربرد دارد و يالملل بين يدر مورد همه نهادها الگو اين م.يپرداز مي

 .آيد به دست مي هشتگروه  براي نيو کمتر هفتگروه 

 يايگر  ي           عملکرد، کم  يابي، ارزبيستگروه  ،گروه پنج، يالملل بين ينهادها :يديواژگانکل

  

                                                                                                                                   

و ايهران  الملل دانشگاه علامه طباطبايي و پژوهشگر مرکز مطالعات استراتژيک خاورميانهه   دکتراي روابط بين −

 (Email: Aliakbarkiani@cmess.ir)                                                                            يوريکا 
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جستارگشایي

امروز است كه  الملل بينمطالعات روابط  يها از سرفصل يالملل بين يمطالعه نهادها
 کی عضو يكشورهاتعداد  يگذارد. وقت مي تأثيري الملل بينمعادلات بر  ،رات درون آنهاييتغ

ا یبالا  طبعاًز ين يت عملکرد آن در عرصه جهانيفيك ،شود مي ادیا زیكم  يالملل بين نهاد

 يو منافع فرد يكل ياسيس يها ليفارغ از تحل -يرات عدديين كه تغیان خواهد رفت. يیپا
سازد و آن را به  مي ثرأبور را متزم يالملل بينا مجمع یت سازمان يچقدر كلدر عمل  -اعضا

، سازد مي مبدّل يو جهاناي  منطقه وانفعالات فعلدر  تر يا هيحاشس رعکا بیاتر یپو يگریباز

 يالملل بينحضور هر سازمان  .است يالملل مطالعات بيندر  مانده موضوع از ابعاد مغفول
دارد.  يالملل بين نظامبر  ياتتأثير ،تر هستند فيضع يو برخ تر فعال يبعض كه يدرحال

د. شو مي يالملل بين يها میبه استقرار رژ يمنته يالملل بينو مجامع  ها عملکرد سازمان
ن امر به یا ت خود به اعضا وابسته هستند.یجهت موجود ها روشن است كه همه سازمان

 يها هیاتحاد ،يتيامن يها میكند كه در مورد رژ مي همان اندازه درباره سازمان ملل صدق
 ،زين ا رااعض گذاري برتأثيرتوان  مي لذا غيره صادق است.و  يمذهب يها ، گروهيكارگر
 ،تيفعال يبرا يمنظاهر  ،گرید ياز سو دانست. نهاد هاي قابليتو  ها ياز توانمند يبخش

عملکرد این  درواقع. استها  وارده به ستانده يها ل دادهیتبد به منظور يمنابع ازمندين
خواهد به سمت  مي ست وه «آ»ت يكه اكنون در وضع يسازمان يبرا سازمان است. يلیتبد

ا حذف اعضا با توجه به یرش یاست حركت كند، پذ «ب»ت يهدفش كه وضع
ا یع یو تسر يدر روند حركت يتأثير مطمئناً ،است يكه مترتب بر هر عضو یيها شاخص

 .(17 :1380،يمين خواهد داشت )تسلآل يتقل

ن یوزنه ا ،ن طرحیشود با ا مي گفته يیه اروپایطور مثال در مورد گسترش اتحاد به
ن یاما ا .شود مي تر نيسنگ يالملل بين يها يگذار استيسو  يه در مناسبات خارجیاتحاد
اتخاذ  يان اعضا و دشواريدر م يش ناهماهنگیافزا ،گرید يرو ؛سکه است يک رویفقط 

ت یان عضوياز متقاض يبرخ ،علاوه هت و منافع مشترک است. بیهو بر اساسموضع واحد 
كنند  مي دنبال يرا در عرصه خارجد خاص خو يها يريگ جهتمنافع و  ،ه اروپایدر اتحاد

گسترش  ،گرید انيب بهوجود آورد.  هه بیاتحاد يرا برا يفراوان يها يكه ممکن است دشوار

گرفتن اريدر اختدهد و باعث  مي ار آن قراريدر اخت يعيامکانات وس ،ه به سمت شرقیاتحاد
ب يرق تر بزرگه یک اتحادیتوان گفت  مي كه يیاجشود تا  مي تر گستردهاقتدار  حوزه

ن یا زمان هماما  ،است يدار هیسرماکا در جهان یامر ينده رهبریآ يبرا يتر يجد
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 كرده و ممکن است از سطح اقتدار آن بکاهد. تر دهيچيپرا  يريگ ميتصم، روند يگستردگ

 ن تحولاتیا سازي يكمّ برايرات تعداد اعضا و تلاش ييق تغيب مطالعه دقين ترتیبد
گذشته هر  يو حت آینده ،تحولات حال يبررس منظور به الگویيجاد یتواند در جهت ا مي

 باشد. مؤثر يالملل بيننهاد 

ن مستتر در يعدم تع واسطه به يدر علوم اجتماع يكمّمطالعه  يها روشالبته استفاده از 
مشخص قابل اي  ک روش مغفول مانده و در محدودهی عنوان بهصرفاً  ،ياجتماع يها دهیپد

پژوهشگران كه منتقد  يتوسط برخ ژهیو به ،(يكمّ يها )روش يیرفتارگراكاربرد است. 

 تیحما ،اند بوده ياجتماع يها دهیمستدل در مطالعه پد  پشتوانهبدون  ياحساس يها ليتحل
خاص صادق است و  طور به ،هم الملل بينو  ياسين مهم در موضوعات سیاست. ا شده 

 ویژه به ؛ن موج قرار داردیه اياول يها نه هنوز در پلهين زمیكشورمان در ا يالبته جامعه علم
شتر به يب ين ضعفيچن ،ميهست ها از آمار و داده ستمدارانايسشاهد استفاده روزافزون  يوقت

دهد  مي اجازهبه پژوهشگران ر یبه رقم و تصو ها دهیو ترجمه پد ياضیر فنون د.یآ مي چشم
هر  متناظرِ يها سه كنند، شاخصیمقا باهم زمان هم طور بهرا  ها دهین پدیاز ا يادیكه گروه ز

ش ببرند. اگر متخصصان علوم يار پيل را بسيتحل و يابیارز يادیار زيكدام را با دقت بس
ات را وارد رشته خودشان ياضی، رسازي يبه كمک كمّ حد امکانكوشند كه تا  مي ياجتماع

 ،ستين« مد»ک یشدن در برابر  ميپندارند تسل مي ناآگاهاناز  ين امر چنانچه برخیا ،كنند
دست  به ليتحل يبرا يچنان ابزارک علم، یات در ياضیساختن ر كه وارد روست آن ازبلکه 

 ،نهایاست. با همه ياس نيک قابل قيسه كلاسیمقا يها وهيبا ش شیمداكاردهد كه  مي
 ملامت است. درخوردر جهت عکس هم  يرو ادهیز

 کیر تعداد اعضا در ييان تغيماي  چه رابطه ن است كهیااصلي پژوهش حاضر پرسش 
در پاسخ به  با عملکرد آن وجود دارد؟ (بيستتا  5گروه سران  نجایا)در  يالملل بين نهاد
، عملکرد يالملل بينهر نهاد  ير تعداد اعضايياست كه با تغ اینپژوهش  ياصله يفرض آن،

 شده ا كمیاضافه  ياعضا يذات يها تيفين نوسان به كیمقدار اشده و  آن دچار نوسان
 .مرتبط است (شانکیدئولوژیا يو حت يتي، جمعي، نظامياقتصاد يها تيشامل ظرف)

  رها به معادلهيف متغیو تعر يبند ن است كه با شاخصیا يكاربرد ن پژوهشیاهدف 

را در  يالملل بينک مجمع یادشده یا زیكم  يان تعداد اعضايابد تا رابطه میدست  ياضیر
 بعداًكه  گروه پنج يبه دست آورد. مطالعه مورد ينسب طور بهآن  ير عملکرد و توانمندييتغ

اي  تواند نمونه مي ،ده استيرس بيستبه گروه  اكنون همو  هشت هفت، سپسبه گروه 



 

 

ن
ما

از
س

ه 
ام

صلن
ف

 
ن

 بی
ی

ها
 

ی 
ملل

ال
 

م 
دو

ل 
سا

 
فت

 ه
ره

ما
ش

م


 
 

ز 
ایی

پ
13

93
   

32

گرفت  مي د شکلیگروه جد ،يقبل يها حفظ گروه باوجودن پژوهش باشد كه یمناسب در ا

 يابید. در صورت صحت ارزكرآنها را محاسبه  تأثيرتوان تفاوت  مي قین طریو از ا
در سطوح  يالملل بين ير نهادهایل عملکرد سايدر تحل يديتول يدستاوردها، ابزارها

 ينيب شيپتوانایي  ،ياستخراج الگويجه ينتخواهد بود.  يريكارگ بهقابل  يجهان واي  منطقه

ا چند كشور یک یا كاهش یش یافزا واسطه به المللي نهادهاي بين ر عملکردييزان تغيم
 باشد. ، ميخواهد داشت يكمتر تأثير بالاتر و كدام تأثيركدام اینکه مشخص و 

المللبينيعملکردنهادهايابیارز.1

 يگران اصلیازمند حضور و مشاركت بازين اتخاذشدهمات يتصم ينهاد چندجانبه در اجرا
ز از يبلکه در اجرا ن ،يريگ ميتصمدر  تنها نه ،نهاد چندجانبه ،گرید عبارت بهاست. 

اتخاذ  تنها نهكه  اند داشتههمواره اصرار  ها را دولتیز ؛ستيبرخوردار ن يخودمختار
ن یرد تا ايز توسط خودشان صورت گيچندجانبه ن يآنها در نهادها يبلکه اجرا ،ماتيتصم

مات يتصم يند. اجراكنمات خود يتصم ياقدام به اجرا ها نهادها نتوانند مستقل از دولت
 عنوان به ها ست و دولتها داوطلبانه دولت يهمکارنيازمند چندجانبه  يدر نهادها اتخاذشده

 فایا يو هم در روند اجرا نقش محور يريگ ميتصمهم در مرحله  ،نهادها يگران اصلیباز
 يو اجرا يريگ ميتصمبر  نفوذ  اعمال يبرا ها كه دولت یيها بخش نیتر مهمكنند. از  مي

 يو بازو يانسان يرويكنند؛ بودجه، ن مي چندجانبه استفاده يمات خود در نهادهايتصم
 د.نشو مي شناختهمنابع قدرت نهادها  عنوان بهاست كه  یياجرا

 ندرت به ياجتماع -يانسان يهستند، نهادها ينسب يميت و شکست مفاهيهرچند موفق
 يبند طبقه يم درباره چگونگيتصم .اند خورده شکستیا  افتهی دستبه موفقيت  كاملطور  به

در  باید دارد. يبه حال و حوصله ناظر بستگ يادیز تا حدا ناقص یناكامل  يدستاوردها
تمام  به این نکته توجه كرد كه انتظار تنوع داشت و يالملل بين يها ان و درون سازمانيم

و  تأثير. از آنجاكه اند نبودهت برخوردار ياز موفق يکسانیآنها از درجه  يا همه اجزایآنها 

 ،نیگذرا هستند. بنابرا یيها دهیت و شکست پديموفق ،حالِ نوسان است آنها در یيكارا
 يكار يالملل بين يها ا شکست سازمانیت يدرباره درجه موفق يو قطع يصدور حکم كل

 موضوعات يلازم است جزئ جانبه همهو  يعلم يک بررسیدر  وجود، با اینح است. يناصح

 رد.يز مورد توجه قرار گين
آن است كه  يوابسته به قدرت اعضا يالملل بينن مهم كه قدرت هر نهاد یبه ا با توجه

خود  يها تيده و در جهت تحقق اهداف آن، امکانات و ظرفشوارد آن نهاد  ياراد طور به
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قدرت مفهوم  ،هر نهاد حاصل جمع قدرت اعضاست يتوانمند برایندرد، لذا يگ مي كار را به

ت ين اهمیا دیمؤموازنه قدرت  يدي. مفهوم كلاستالملل  بينروابط  يها نظریهدر  يمركز
ج تعاملات یو نتا است گرانیرفتار باز كننده نييتعع قدرت، یاز توز يلذا آگاه ،است
 كند. مي قدرت را مهم يريگ اندازهو  را مشخص الملل بين

 يبيدهد كه قدرت ترك مي نشان الملل بينرامون قدرت در روابط يپ شده انجاممطالعات 
ن ی. بر اساس ااست يالملل بين يها تيو فعال ياخلاز منابع د آمده دست به يها يیاز توانا

 سرچشمهرواني و تركيبي از این دو عامل  -طبيعي، اجتماعيقدرت از سه منبع  ،مطالعات

وه اعمال يو ش يالملل بينبه نوع مراودات  با توجهن منابع یک از ای ت هريرد. اهميگ مي
 صورت بهتواند  مي قدرت .است متفاوت ،شده انتخاب ياست مليس عنوان بهقدرت كه 

 اهميتن یشتريب يقدرت نظام ،رهيمتغ د. در حالت تکشو يابیره ارزيتغما چندیره يمتغ تک
ت يساده ظرف طور بها ی ينظام يروهاي، نينظام يها نهیتواند شامل هز مي را داشته است كه

ر بتوان يمتغک یاز آن است كه با  تر دهيچيپا يدن ،برآورد شود. البته در عمل يخالص نظام
 بالاكم با محاسبات  يبا قدرت نظام يكشور بسا چهچراكه  ؛دكررا محاسبه  ها همه تفاوت

ره نشان يمتغ وه تکيش یيناكارا ها نهير زمیا در سایرا شکست دهد  يبتواند كشور قدرتمند
 شود. مي داده

كه  ستندين ها ن دولتیا ،كشور است يكه متشکل از تعداد يالملل بينک نهاد ی در
است كه در خدمت  غيرهو  ينظام يها يا توانمندین اقتصادها یبلکه ا ،شوند مي همگرا

دارد  وعض يادیكه تعداد زاي  ن، سازمان منطقهیابند. باوجود ای مي یيافزا هماهداف آن نهاد 
ل یو اقدام دچار مشکل است. اعضا تما يريگ ميتصم يبرا يدر مواجهه با موضوع هماهنگ

دن به ي، رساعضا تعدد همين ش ببرند كهيپ نظر اتفاقرا با  يريگ ميتصمند یدارند كه فرا
از  يالملل بينو اي  مان منطقهيهر پ درد یجد يرش اعضایند پذیفرا سازد. مي جه را دشوارينت

 ؛ه تبعات الحاق در نظر گرفته شودين مورد كلیدر ا باید برخوردار بوده كه يظرافت خاص

ناهماهنگ با  يها استيس يدارا ک عضوِیرش یوجود داشته كه پذن خطر یشه ايرا همیز
 يدیمان مذبور مشکلات شديپ يداخل يريگ ميتصمند یدر فرااي  مان منطقهيک پی اهداف

 د.شوب هممان يا انحلال پی ها تيموجب توقف فعال تواند و ميد آورده یپد

 يتمام. ستها ت دولتيحاكم ياصل تساو ،ياصل حاكم بر مجامع عموم نیتر مهم
 يمجامع عموم يها يريگ ميتصمعضو نهاد چندجانبه حق حضور و مشاركت در  يكشورها
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مورد  يا جزئی يكل صورت به يمجامع عموم يد از سویبا اتخاذشدهمات يرا دارند. تصم

 كسب شود. ،ميش از اتخاذ تصميه اعضا پيمجوز كل يا حتیرد يقرار گ تأیيد
استفاده از  ،ها يريگ ميتصمدر  يگران اصلیر بازنان از حضويگر كسب اطمیروش د

تحقق  براي يريگ رأيگران در یاز باز ياز به موافقت تعداديا نی دار وزن يروش آرا

 ياستثنا بر اصل تساو ينوع عنوان به ها ن روشیاست كه البته ا يمات مجامع عموميتصم
پول به  يالملل بينو صندوق  يچندجانبه همچون بانک جهان ينهادها يت در برخيحاكم
مهم  «كننده شركت ياز كشورها يگروه» يعنی يژگین ویا است. شده شناختهت يرسم

كه  یيها ن باشد كه در طرحیا بسا چهآن  اروپا و آسه ياز جامعه اقتصاد ياست. درس واقع
 يها از دولت ينکه گروهیو ا «باتریز ،تر كوچکهرچه »از است يد نیشد يبه همکار

ت در آنها از یكه عضو تر بزرگ يها سازمان يانجام دهند كه برا یيتوانند كارها مي منتخب
رشد مداوم تعداد اعضا جامعه  ،درواقعامکان ندارد.  ،برخوردار است تر آسان يد و شرطيق

از  يبردار بهرهت يقابل ،حال هر كاهد. در مي ت آنيت كار و موفقيفياروپا از ك ياقتصاد
رمعقولانه يدارند. غ ياديتفاوت بن عتاًيطب يجهان يها و سازمان يميصماي  منطقه يها گروه
م از سازمان ملل یاروپا دار ياز جامعه اقتصاد را كه ياگر انتظار همان دستاورد ؛است

 م.يداشته باش
آن از  يها تيكه ظرف استن یفرض ما ا يالملل بين یک نهادمحاسبه عملکرد  يبرا

د. لذا در یآ مي حاضر و فعال در آن نهاد( به دست يكشورها يعنیاعضا ) يتوانمند برایند
 عملاًم و یار نداريدر مورد خود نهادها در اخت يچون منابع ،قدرت يبند ند شاخصیفرا

وجود  ،ده باشدكررا محاسبه  ها سازمان يتوانمند ينحو به تر پيشكه اي  ا معادلهی الگو

 مقدار ،آمده به دست الگويق یعضو و سپس از طر يكشورها به مراجعه اب ریناگزندارد، 
سنجش قدرت  يفعل يارهايمع م.ینهاد مورد نظر به دست آور يرا برا يمجموع توانمند

 عمدتاً ،مورد استفاده است يدر جوامع دانشگاه يتا حدو  يكه در جامعه اطلاعات يمل

مسلح،  يروهايتعداد ن ت،يجمع ماننداي  گسسته يرهايبه متغ ،توليد ناخالص ملي بر علاوه
دات سالانه )غله و فولاد( و نرخ يتول ،يبردار بهرهبه منابع قابل  يوسعت خاک، دسترس

 سالانه هستند. يرشد اقتصاد

 يدرصدها ،يبا جمع ساده جبر تواند ينم يالملل بين یک نهادر قدرت ييتغ يابیارزاما 
شدن اعضا،  چون در آن صورت با اضافه ؛د باشدیجد ياعضا اضافه بهچرخه قدرت اعضا 

از قدرت  يدرصد هرچند كوچک ،يهر عضو راكهچ ؛دشو مي اضافه نيز نهادقدرت آن 
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شدن دو عضو را  م اضافهيبخواه كه يصورت درن حالت فقط یار دارد. ايرا در اخت يجهان

 .داردت كاربرد يقابل ،مد نظر باشد ينسب طور بهش یزان افزايم و ميسه كنیمقا باهم

(#ردرگروهسران)گييتغياضیريسازمدل.2
اشاره تر  پيش طور كه هماناما  .ده استشن يما مع الگويات يكل ،ارائه شد كه يبا مقدمات

 يريگ شکلات يجزئ مستلزم شناخت يالملل بيندر مورد هر نهاد  الگون یبردن ا به كار ،شد
 را یيها شاخصرها و يچه متغ يمنطق طور بهبور است تا پژوهشگر بداند و اهداف نهاد مز

ارائه اصل رد. لذا قبل از يده بگیرا ناد يملاحظه كند و چه موارد الگودر  به چه نسبتي

م و كني مي بررسيرا  بيستو روند گسترش آن تا گروه  پنجگروه  يريگ شکل، در ابتدا الگو
 پژوهشایده  م پرداخت.يخواهن مورد یا يرات آن براييتغ بندي به فرمول يانیدر بخش پا

را  #اختصار گ ،ن شکل به خود گرفتهیگروه سران كه چند يجا بهاست كه  این حاضر
 يالملل بينهر نهاد  يبرا ين مطالعه مقدماتيچن كه دشو مي يادآوری دوباره .(1)رديكار گ هب
 است. يضرور ياصل الگويكاربرد  ه منظورب

#خچهگیتار.2-1

سم و يرقابت كمون يها ر چالشينظسياسي ) يها بحران يپدر  1970ل دهه یاوا
 يبرا يافتن راهیبزرگ از  يها قدرت( رهبران ير بحران انرژي)نظ ي( و اقتصاديدار هیسرما

 گونه بودند: نیبد ها بحرانن یقه بودند. اياز تنگنا در مض رفت برون
 2پول المللي و صندوق بين 1بانک جهاني يعنیكه دو نهاد آن  برتن وودز نظامانهدام  -

 ؛موفق نشدند يول ،دندكردر اصلاح آن  يسع

كشور ملحق  ششرلند به یس، دانمارک و اين مرحله توسعه جامعه اروپا كه انگلينخست -
 ؛شدند

 يغرب يكشورها ميانو عدم توافق در  1973بعد از جنگ اكتبر  ين بحران نفتينخست -

سازمان همکاري و توسعه  در يو بحران اقتصاد ها متيد قیش شدیپاسخ به آن و افزا يبرا
 .(Bayne & Woolcock, 2007:122نده )یفزا يکاريتورم و ب دليلبه  3اقتصادي

و  دستن سکاریژدر واشنگتن،  1971دسامبر  18در  ي پولالملل بينصندوق  در اجلاس

در جلسه صندوق  يفرانسه و آلمان بودند، وقت يیدارا يكه هر دو وزرا تيهلموت اشم

                                                                                                                                   
1. World Bank (WB) 

2. International Monetary Fund (IMF) 

3. Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD) 
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ابتکار عمل  يدر پ ،بودن مضاعف آن سرخورده شدند يفاتیپول به خاطر تشر يالملل بين

نده آن یفزا يها بحرانخروج از  ه منظورب مؤثر يها قدرتبا  يريگ ميتصممذاكره و  براي
دادند. بر اساس  يررسميغاي  شنهاد جلسهيپ یيکایآمر طرف  بهبدین منظور مقطع برآمدند. 

هم اضافه شدند و در  يو ژاپن يسيان انگلیهمتا ،کایامر دار خزانه جرج شولتزشنهاد يپ

ن جلسات یم به ادامه ايتصم ،آن از بعدل شد. يتشک يررسميغد جلسه يكتابخانه كاخ سف
 در ادامهبود.  يالملل بين يد. هدف، نظارت بر توسعه نظام پولش يعموم يرسان اطلاعبدون 

 ،هير مالیوز پنجد با حضور آن ياوج بحران( در كتابخانه كاخ سف)در  1973 مارس 25در 
 شد. مي ه هم شناختهير مالیوز پنجل شد كه آن زمان به گروه يگروه كتابخانه تشک

سکاردستن یكشورشان شدند؛ ژ يرهبران اصل پنج، روهگدو عضو  ،1974در سال 
دند يجه رسين نتیبه اشان یت صدراعظم آلمان شد. ايفرانسه و هلموت اشم جمهور سيرئ

 جمهور سيرئ فورد. ها دولتاما در سطح سران  ،ابدید ادامه یبا يررسميغ يدارهاین دیكه ا
نده یک نمایآلمان، رهبران  صدراعظمشنهاد يده موافقت كرد و بنا به پیان یکا هم با ایامر

ا يتالیا ،1974در سال  (.2) دندكرن مذاكرات یشرپا( را مسئول انجام ارسمي ) سمتبدون 

دستن اصرار به  سکاریهرچند ژ ؛افتیش یافزا ششگروه به     ًعملا زبان جلسه وزرا بود و يم
جلسه در حومه  ،كشورها يساؤبا دعوت ر 1975گروه داشت. در سال  داشتن نگاهكوچک 

و  يسازمان همکار ،آن از بعدد. سال یز اضافه گرديكانادا ن ،1976ل شد. سال يس تشکیپار

د تا يسال طول كش بيستد. كر 1+7ل به گروه یاضافه شد كه آن را تبد يتوسعه اقتصاد
ه كرد  در جلسات شركت 1977از سال  اگرچه جامعه اروپا د.شاضافه  رسماًز يه نيروس
توسط اي  دوره طور بهن دستور كار كه ييدر تع تواند ينمندارد و لذا  يزبانياما حق م ،است

 يشرپاهاداراست و ت را یعضو يها يژگیور یاما سا ،كندفا یا ينقش ،شود مي هيزبان تهيم
 خود را هم دارد.

 دستور كارفرانسه برگزار شد.  1يرامبولدر  1975ن اجلاس سران در سال ينخست

 يها بحران واسطه به ياقتصاد يیگرا يملاز  يريجلوگ منظور بهكشورها اقتصاد  نظاماصلاح 
منعقد شد و با دعوت  ياجلاس کویپورتورکا در یبعد به خواست امر چند ماهحادث بود. 

در لندن بود كه جلسات  1977اما از اجلاس سال  ،جاد شدیا روه هفتگ عملاًاز كانادا 

 -روه هفتگو  پنج روهگانه سران ياجلاس سال منظم سالانه و نهاد شرپا شکل گرفت.
سران ا اجلاس ی يصنعت يسران، اجلاس سران كشورها يبه اجلاس اقتصاد هشت

                                                                                                                                   
1. Rambouillet 



 

 

37 

ن
 بی

ی
ها

اد
نه

 
دل

ی؛م
ملل

ال
 

ر 
غیی

ی ت
ض

ریا
ی 

از
س

ه 
رو

 گ
رد

لک
عم

۵ 
تا 

20
 

ی
عل

 
ی

یان
 ک

بر
اک

 

 يها ن اجلاس سران قدرتي( و همچنیياينه جغراف ،کيتيژئوپول ازلحاظ) يغرب ياقتصادها

مشهورند كه البته  يصنعت ين گروه به گروه كشورهایران ایاست. در ا معروفز يبزرگ ن
 .دهستن زيآم ضيتبعسلطه و  يها استيس به دنبال

جيهشتهدريروس.2-2

نه به خاطر  جي هشت،ل آن به یو تبد جي هفت روه هفت یاگه به يكردن روس اضافه
ک يشتر دموكراتيب يجاد ساختاریا سرانجامآن و  يت و بزرگيبلکه جمع ،هياقتصاد روس

از سال البته . رفت مي شمار هب هفتو  پنج روهگ يجد يها ضعفبوده است كه از  يجهان
ه هم از يچون روس ؛شد مي گفته پي هشت ،، به اجلاسيشورو يبعد از فروپاشو  1991

افت و یت یعضو رسماًكه  1998ل شد تا تابستان یاز گروه تبد يبه بخش عملاًآن سال 

 دنورخود در اجلاس  1997سال  يدر سخنران نتونيكل ليب افت.یر ييتغ جي هشتگروه به 
 عنوان بهه را هم يچون حالا روس ؛میتر يقوم كه يكن مي ما احساس»کا اظهار داشت: یامر
 .(3) «میدار خودر جمع ک دیشر

برال يل نظام و ترغيب این كشور به سمته يت از اصلاحات در روسیحماهرچند كه 
و  ياقتصاد لحاظ ازچون  ؛ن كشور بوده استیرش ای، از اغراض پنهان در پذيدموكراس

 يوضع اسفبارتر مراتب بهن ير هند و چير كشورها نظیه از سايروس 1توليد ناخالص ملي

رسد  مي به نظر ،نیاوكرامسئله ر در شرق اروپا و يبعد از حوادث اخ البته داشته است.
ه از يا دائم روسیبه حذف موقت  يمنته كه این امرر پا گذاشته ین تعهدات خود را زيطرف

ن كشور برگزار یا يكه قرار بود در شهر سوچ 2014اجلاس  كه ينحو به ؛دش جي هشت

ج، یو ملاحظه نتان پژوهش یا الگويبا استخراج و در ادامه  به بروكسل منتقل شد. ،شود
داشته  به همراهرا  یيكاران كاهش یشتريب جي هشته در يت روسیم عضویشو مي متوجه

ن یا يا ضمنیگرفتن آگاهانه  نظر ه از گروه را دريتوان علت پنهان حذف روس مي است. لذا

 ز دانست.ين ياصل ير اعضایت از جانب سايواقع

#گسترشگ.2-3

 دهه چهاركه  مویک بيستقرن  نخستتا دهه  سيتأسزمان ؛ یعني از 1970اوایل دهه  از

عضویت خاص اتحادیه اروپا( كه تنها  اضافه به) افتهی شیافزا هشتبه  پنجگذشت، گروه  مي
كردند، اما دوسوم توليد ناخالص ملي دنيا را  مي جمعيت جهان را نمایندگي درصد 13

                                                                                                                                   
1. Gross Domestic Product (GDP)  
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 79 ،روسيه( جز به) آن عضو هفتنيا را در اختيار داشتند. درصد تجارت د 43توليد و 

بانک بزرگ دنيا  دهاز و همچنين هشت بانک ي بزرگ دنيا الملل بينشركت  100از  شركت
 د.ندرصد حقوق ثبت انحصاري دنيا را در اختيار دار 75 اینکه اضافه به ،را در انحصار داشته

 قابلرا به این صورت در فضاي كنوني  جي هشتموفقيت  صاحبنظران ،نیاباوجود 

عضو دائم شوراي امنيت  عنوان بهیکي اینکه چين  ،این امر دلایل ازجمله. دانند ينم تداوم
باعث شده این نهاد از لحاظ سياسي امنيتي قدرتمند  موضوعاین  ؛نيست جي هشتعضو 

سناریوهاي مختلفي  دهد. مي قرار تأثيرمدي اقتصادي آن را نيز تحت انباشد كه حتي كار

در ساختار سياسي  جي هشتجایگاه  ،كه در هر حالت ه استدشبراي اصلاحات مطرح 
 جهان متفاوت خواهد بود.

د: شو مي مطرح جي هشتعملياتي دو طرح جایگزین براي توسعه صورت به
G8+5=G13  یاL 20 . شامل  در حال ظهور هايكشور با اقتصاد پنجنخست،  الگويدر

 2005. رهبران این كشورها از سال هستند زیل، افریقاي جنوبي و مکزیکچين، هند، بر
 آنها،از  20081كه در اجلاسيه ساپورو  اند شدهمهمان  ،ي سرانها منظم در اجلاسيه طور به

و حمایت مصوبات  أیيدت دیمؤكل حضور ایشان  در شد و برده نام پنجگروه  عنوان به رسماً
كشور  پنجخواستار الحاق این  يرسمطور  به بلر توني ،هم 2006. در سال است هشتگروه 

امکان تحقق این گزینه به خاطر  ،درمجموعدند. كربه گروه شد كه امریکا و آلمان مخالفت 

به  2بریکسكردن برخي اعضاي جدید نظير  اضافه بسيار كم است. ها انتقادات و محدودیت
تمایلي  ،بينند مي دودرجه  اعضاي چون خود را آنهااما  ،كند مي كمک جي هشت یيكارا

 6+7یا  5+8تركيبي نظير  دسته دوتواند به  مي چنين الحاقي كه از آنجایي ندارند. البته

 از جهتي دیگر باعث تضعيف كارایي است. ،)شامل روسيه( بيانجامد
 بيستگزینه دیگري را پيشنهاد داد و آن  3پل مارتيد ،كانادا ریوز نخست ،2005در سال 

بود كه  یيشکوفاشامل رهبران اقتصاد درحال  هشت،بر گروه  علاوه كه ( بودL 20) رهبر

ایده با  ایندر آن مقطع بپردازند. بحران مالي آسيا  ژهیو به ،بتوانند به مدیریت جهاني
 . البتهمسکوت ماند عملاً ،مارتيد يریوز نخستمخالفت امریکا مواجه شد و بعد از پایان 

 ؛عضو بيستكاركرد اصلي را در این سطح ) چهارایده وي طرفداراني هم داشته است كه 

                                                                                                                                   
1. Sapporo 2008 

2. BRICS 

3. Paul Martid 
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 يها شود: مدیریت بحران، هماهنگي سياست مي كوچک و نه زیاد بزرگ( شامل قدر آننه 

ملي كشورهاي مهم در ارتباط با كالاهاي عمومي جهاني، حفظ هماهنگي در مدیریت 
هدایت حکمراني جهاني؛ چون  درنهایتو  يگذار استيسي مختلف ها جهاني بين حوزه

به نحو مناسبي با جهان امروز همخواني ندارد. این  اكنون همكاركردهاي حکمراني جهاني 

اصلي جهاني،  يها كنند: حضور قدرت مي ویژگي را در نهادها ایجاب هشت ،كاركردها
ک، دیدار در سطح ي مشترها از منافع و ارزشاي  مشروعيت، تعداد محدود اعضا، مجموعه

ارائه  سرانجامي عملياتي دیپلماتيک و ها و منعطف، زیرساخت يررسميغسران، روندهاي 
 (Lesage, 2007: 345).  عمومي اسناد تصميمات

واقعيت این است كه نهادهاي جهاني موجود فاقد امکانات و انعطاف لازم براي 
نيز فاقد  جي هشتتوانمندي نظير  يها نهادند. هست ي در حال گسترشها مواجهه با چالش

مناسب  افتهی توسعهراي مشاوره سران كشورهاي ب جي هشت .ندهست يجهانمشروعيت 
عضو براي مذاكره  بيستاز شده ناكافي است. بيش  ي عصر جهانيها اما براي چالش ،است

انتخاب نحوه نمایندگي مناسبي براي تمام دنيا باشد.  تواند ينمنامناسب است و كمتر از آن 

 یيكشورهاپيشروان اقتصادي،  اضافه به هشت يج ؛صورت مطلوب خواهد بود نیاعضا بد
 يبند دستهبدون توجه به اي  ي منطقهها كه داراي ثبات سياسي و اقتصادي باشند و قدرت

 ارا حسب ارتباط ب یيكشورها جي هشت ،گفته شد تر پيش طور كه هماناقتصادي. البته 

این  كرد كه بيشتر بعد سياسي و تبليغاتي داشت. مي موضوع به جلسات خود دعوت
از كشورهاي صنعتي این گروه متشکل  » :دشو مي مشاهده گروه بيستامروز در  ها ویژگي

ي و الملل بينتغيير در الگوهاي اقتصادي  كننده منعکسو اقتصادهاي درحال ظهور، 

بين كشورهاي درحال توسعه و  زيآم صلحفتگوي پایگاهي براي گ عنوان به كننده عمل
 (Zhou, 2010: 12). «است افتهی توسعه

در امریکا  المللي پول صندوق بيني ها در اجلاسيه شهیر  گروه بيست یا جي بيست،

كشور در آن  22ي مالي آسيا تشکيل شد. ها در پي بحران 1998دارد كه البته در سال 
، كنگ هنگشامل: آرژانتين، استراليا، برزیل، چين،  جي هشتبر  حضور داشتند كه علاوه

هند، اندونزي، كره جنوبي، مالزي، مکزیک، لهستان، سنگاپور، افریقاي جنوبي و تایلند 

 شامل شده اضافهكشور  11كشور افزایش یافت كه  33كشور به  22 ،در سال بعد بودند.
د، سویس و تركيه ئانيا، سو، مصر، مراكش، هلند، عربستان، اسپعاج ساحلبلژیک، شيلي، 
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گرفتن كيفيت  نظر بود. البته بعداً با در جي هشتبودند. تشکيل آنها به پيشنهاد وزراي مالي 

 كشور تقليل یافتند. 19وسعت و جمعيت( كشورها به كمي )اقتصادي و ابعاد 
آرژانتين، استراليا، برزیل، چين، هند،  اضافه به جي هشتشامل  جي بيسته امروز

باشند. عضو بيستم  مي اندونزي، مکزیک، عربستان، افریقاي جنوبي، كره جنوبي و تركيه

 يس بانک مركزي اروپا در گروه نمایندگيئاتحادیه اروپاست كه توسط ریاست شورا و ر
، بانک جهاني، كميته لالمللي پو صندوق بيني نظير الملل بينساي نهادهاي ؤالبته ر شوند. مي
 كميته توسعه بانک جهانيالمللي پول و  صندوق بيني پولي و مالي و كميته توسعه الملل بين

 آن است؛اي  ماهيت فرامنطقه جي بيست، ویژگي خاص حضور دارند. ها هم در اجلاسيه
 ،عضو از اروپا شامل انگليس پنجزند.  مي پيوند به همشمال و جنوب را  كه ينحو به
ژاپن و  ،اندونزي ،چين، هند عضو آسيایي شامل پنج ؛ایتاليا و كل اتحادیه ،آلمان ،انسهفر

برزیل و  ،آرژانتين ؛دو عضو از امریکاي شمالي به عنوان امریکا و كانادا ؛كره جنوبي
 ؛افریقاقاره از افریقاي جنوبي  ؛از خاورميانهعربستان و تركيه  ؛امریکاي لاتين از مکزیک
از همه دنيا  . بدین ترتيب، جي بيستاوراسيامنطقه از  روسيهاز اقيانوسيه و استراليا 

توليد  درصد 90شود كه حدود  مي نمایندگي دارد و دوسوم جمعيت جهان را شامل
جهان را در اختيار دارند. این امر در مشروعيت و نفوذ آن نسبت  (پي دي جي) ناخالص ملي

مرحله چهارم گسترش آغاز  2008عمل از سال  در بوده است. مؤثربسيار  جي هشت،به 

 ده است تا پویایي ساختار اجلاس سران توسعه یابد.ش
در مورد مشاركت تعداد بيشتري از كشورها در مدیریت جهاني نظرات موافق و 

اقدامات را در  تيموفقتعداد بيشتر، قدرت و معتقدند  نامخالف متعددي وجود دارد. موافق

 ،كند. از سوي دیگر مي در مسائل اقتصادي بيشتر ژهیو به ،جهانيي ها مواجهه با چالش
گویند افزایش تعداد  مي نااما مخالف .است یيكاراافزایش اعضا باعث افزایش مشروعيت و 

دشوارتر و به همان نسبت هماهنگي  نظر اتفاقچون  ؛دشو مي اعضا باعث افزایش ناكارایي

ما در مورد عملکرد  الگويي یدر تعيين عناصر نها ها این تحليلشود.  مي تر سختاقدام هم 
توان  ميبراي مثال برخي معتقدند كه  ،تعداد اعضا در بحث د آمد.نكار خواه به جي هشت

 اتحادیه این چون ؛یک عضو پذیرفت عنوان بهاعضاي اروپایي عضو اتحادیه اروپا را 

حضور داشته كه ضمن  گروه پنجدر  1977از  تر پيشو  هشت جينيز در قالب  اكنون هم
د شو مي ي بيشتري به حکمراني جهاني تزریقها كاهش اختلاف نظرات، توانمندي

(Leininger, 2009: 29-30). 
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 ،این گروه براي راحتي داشتن نگهكوچک  در هشت-هفت روهگتلاش  ،درمجموع

د. شو ميپاگير  و ي دستها بوده است كه باعث حذف بوروكراسي اثرگذاري آنسرعت و 
اما اجلاس وزرا  ،خي پيشنهادهاي دیگر این بود كه اجلاس سران در این حد بماندبر

تواند  مي جي هشتدر كنار  جي بيستگسترش یابد. گروهي هم معتقد بودند تشکيل 

گروه انحلال این نهادها و تشکيل  بر مبنياي  نقش مکمل و پشتيبان را ایفا كند. اگرچه ایده
ي دیگري نيز ها يس، اتحادیه اروپا، ژاپن و چين یا ایدهجدیدي شامل امریکا، انگل پنج

 (Kirton, 2005: 151-166). است شده  مطرح

#راتدرگييازتغسازيمدل.2-4

 ،آن داشته باشد يیكارابر  يتأثيرتواند چه  مي يالملل بينهر نهاد  ير تعداد اعضايينکه تغیا
یک برال، يل یينهادگراه یطبق نظر .شود مي ارائه يمتفاوت يها يابیارز يفيك يها ليدر تحل

ک یكشور در مواجهه با  يو اقدام مشترک تعداد يريگ ميتصم يبرا يمحل يالملل بين نهاد
 ت اعضایتبادل اطلاعات و حما واسطه بهاست كه در آن  يعموم يا كسب منفعتیمعضل 

 طرف کی از افت. لذایا به اهداف دست یبر مشکلات فائق آمد  يمؤثرترتوان به نحو  مي
است  یيها تيآن ظرف يتواند مثبت باشد كه علت اصل مي رابطه تعداد اعضا با عملکرد نهاد

 با خروج خود از نهادبرعکس  كنند و مي قیالحاقشان به نهاد تزر واسطه بهشتر يب يكه اعضا

 ياجماع نظر و هماهنگ ،يريگ ميتصمحث بدر تواند  مي ن رابطهیا ،گرید يد. از سونريگ مي
بودن سازمان  بزرگ يها ن از چالشي. همچناستمنفي داراي اثرات  سازمان اقدام يبرا

 لطمه یيكاراكه به  ستها تيا در انجام مسئولاعض يبرخ يتنبل ایتقلب  گان ویرا يسوار

نحو  چون اطلاعات به ؛بزرگ است ينهادها يها زند. مسئله ارتباطات هم از چالش مي
 تر رنگ كم. لذا ارتباطات دشو ينمن اعضا منتقل يب يبوروكراس واسطه به مؤثرو  يمقتض

نهاد  يم با بزرگين در ارتباط مستقیكند و ا مي را دشوار یيو همگرا يشود كه هماهنگ مي

عدم  يها از شاخص بازهم ده كهش يو ائتلافات درون ها به حلقه يتواند منته مي است كه
 .است در نهاد مؤثر یيو كارا يکدستیانسجام و 

معتقد به  صاحبنظران يعملکرد هرچه بهتر نهادها، برخ يبرا ها ن فرضیمتعاقب ا

گروه دوم  يكه استدلال اصل مخالف آن هستند يو برخ تر بزرگشتر و يب يوجود اعضا
ش يتوان گفت رابطه از پ مي تیدرنها. است يو عمق يتعارض گسترش دوگانه سطح

 يج متفاوتیط و نوع نهاد و اعضا، نتایبسته به شرار وجود ندارد و ين دو متغین ايب يمشخص

در  يساز الگون تحول و مراجعه به یا سازي ينجا با كمّید. لذا در ایممکن است بروز نما
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 يکرد كمّید از نظر دور داشت كه در رویت را هم نباين واقعیا .میيآ يبرمن مهم یپاسخ ا يپ

 يكه برا يمتفاوت يها گر دادهید يمتفاوت و از سو يها ن موضوع، استفاده از شاخصیبه ا
ج مرتبط با ینتا يابیآنها، در ارز يبند فرمولنحوه محاسبه و  درنهایتآنها در دسترس است، 

 برساند. يمتفاوت كاملاًج ینهادها، ممکن است ما را به نتا

 کميهاوروشعملکرد.3 صآنيتشخي

در  ژهیو به ؛است سنجش قابل يالملل بين ينهاد كه بر اساس اهداف  رددر مورد عملک
 ده استشن ييتب ماركسو  ووتزرتوسط  كه «بودن مؤثر»و « یيكارا»م يک مفاهيتفک

(Wouters & Marx, 2007).  م. يكن مي بودن محاسبه مؤثررا بر اساس  یينجا كارایدر اما
و  یيكاراحث ا. اگرچه مبدشو مي استفاده« يتوانمند»ا ی« عملکرد»بودن از معادل  مؤثر يبرا

منظور  يوقت ویژه ، بهاست يالملل بينو  ياسيدر مباحث ساي  هيبودن از موضوعات حاش مؤثر

البته  .میا نبوده حوزهن یق آن در مطالعات ايآن باشد كه شاهد شرح و بسط دق يمقدار كمّ
ل يرا تحل يالملل بينچندجانبه  ينهادها يمداكارموضوع  ،يفيپژوهشگران از ابعاد ك يبرخ

ن خصوص یمرتبط با نهادها هم در ا يها نظریهو در  اند كردهرا هم مطرح  یيها و شاخص

ما  .(Gunrer & Thompson, 2010: 18)هستند يو كل ياسيس عموماًشده است كه  ياشارات
؛ میا كرده اقدام يساز يو كمّ ها به استخراج شاخص ين مبانيبر اساس همدر این مقاله هم 

ن موضوع از یدر صنعت و اقتصاد( ا ژهیو بهمحاسباتي )و  يفن يها ر رشتهیدر سا اگرچه

ن منظور یبداي  دهيچيمتنوع و پ يها الگون بوده است و امحقق يها پژوهش يها تیاولو
د كه البته كرف یتعر ياسيتوان در حوزه اقتصاد س مي را پژوهش حاضرلذا  .اند دهكرن یتدو

 برال است.يان لینهادگراطه مورد علاقه يح

سر يسه چند بنگاه میاست كه بر اساس آن امکان مقا ينسبت اقتصادي از منظر یيكارا
كه  یيها نهیواحد را با هز ياتياست كه عملکرد عمل ينسبت یيكارا ياضیر لحاظ ازد. شو يم

سنجش  ين تلاش مدون براينخست كند. يسه میمقا ،انجام آن عملکرد متحمل شده يبرا

برتر هر صنعت را  يها بنگاه ي( صورت گرفت. و1957) 1فارلتوسط  یيكارا يكم
ه ها را نسبت به آنها محاسبه كرد ر بنگاهیسا یيمرجع در نظر گرفته و كارا  بنگاه عنوان به

 (.103: 1379، يبديم يماست )اما يد مرزيم توابع تولين روش دربردارنده مفاهیا. است

                                                                                                                                   
1. Farrell 
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در سطوح  يصنعت يها ا سازمانی ها بنگاه يبرا الابف یبا تعار یيكارا يكه برا یيها الگو

و جداول و  يمال يابزارها واسطه بهرود،  مي كار ه( بيتيچندمل يها شركت يبرا يخرد )حت
 يكنند، بالطبع دارا مي بر اساس آنها كار یيها كه چنان سازمان يمعادلات متعدد

( اطلاعات در ها دولت نيبالمللي ) بين ينهادهااما در مطالعه  ،است يمتعدد يها يدگيچيپ

نه با يبه الگوين یدر تدو ياسيمطالعات س يو البته به اقتضا است يار ما محدود و كلياخت
 م.یبرشمرد تر پيشرا  ها ن چالشیاز ا يكه برخ ميمواجه يمتعدد يها يدشوار

از مطالعات مشابه )به علت محدودیت  يريگ بهرهبا ن پژوهش یا يشنهاديپ الگويدر 
 يعدد يبا جمع دو توانمند بودن( مؤثر) ر عملکردييزان تغيمآنها نيست(،  يامکان معرف

 ،ن رابطهيبا استفاده از هم .آید مي به دست يت حقوقيو ظرف ياتيت عمليظرف ، یعنيگرید
 د.یآ مي به دست ياتيت عمليم بر ظرفيبا تقس -ف موجودیبر اساس تعار -یيكارازان يم

اعضا مجتمع  واسطه به يالملل بيناست كه در هر نهاد  یيها يدنتوانم ،ياتيت عمليظرف
ن منظور قابل احتساب در یكه بد ياما آن دسته از منابع ،متعددند. منابع قدرت ستا هشد
 يت و هدف اصلیبا توجه به اولو ها ن شاخصیمحدودند. ا ،هستند #گ يت جهانیریمد

 ؛دشو مي محاسبه يد ناخالص مليبا تول ين وجهیاست، به بهتريكه كنترل اقتصاد دنن نهاد یا
 ز مرتبط دانست.ي( را نينظام يحتملي ) يها يدنر توانمین عامل سایتوان با ا مي اگرچه

بوده است.  يدر خدمت اهداف اقتصاد #گ يعملکرد اصل ،طور كه مشاهده شد همان
 يها م، شاخصيافتیكه به آن دست  يبند ن شاخصيهمچنگرفتن منابع قدرت و  نظر با در

 شوند مي منابع سازنده قدرت در نهاد لحاظ عنوان بهت و وسعت ي، جمعتوليد ناخالص ملي
 ،گرید ي. از سوآنها خواهد آمد( يريكارگ بهدر مورد علت  يشتريحات بي)در ادامه توض

شود  مي ما وارد الگويدر  يمنف يار اصليمعبه عنوان و اقدام هماهنگ  يريگ ميتصم مشکلِ
شاخص  سه يموجود برا يها د. حال با استخراج دادهیآ مي كه نحوه محاسبه آن در ادامه

 ير نسبييو محاسبه مدل به تغ #گروهعضو كشور  بيست و هشت هفت، ،پنج يبرا ذكرشده
 م.يابی مي شدن اعضا دست عملکرد با اضافه

 (1) E (Effectiveness) = E (-Legal) + E (Practical) 
 ∆EN = -∆EL + ∆EP 

Nشده ا كمیاضافه  ي= تعداد اعضا 
 (2) R(Efficiency)= (EN/EP)*100 

 (-EL+EP)/EP= 1- (EL/EP) 
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ک ین صفر و يب يعدد یيكارامقدار  جهيدرنت .است EL/EP>2<0 مقدار  منطقاًكه در آن 

 .(4درصد ارائه خواهد شد. ) صورت به 100 در ضربخواهد بود كه با 
گر از ید يو از سو رات تعداد اعضا را هدف قرار دادهييما تغ الگوي نکهیابا توجه به 

ن نهاد یا يت و گستردگي، موضوع مشروعروه پنجگل يتشک ياز ابتدا يجد يها چالش

ند یت و وسعت كه در فرايعامل جمع دوبوده،  يبشر يها چالش يت جهانیریمد يبرا
حذف  الگوي مورد نظرماناز  ميتوان ينمشود را  مي نوسانل نهاد دچار يا تقلیگسترش 

 ياست. از سو يهیبددر برآورد عملکرد  يرش جهانیت و پذيموضوع مشروع چراكه ؛ميكن

 ؛دندار يمؤثرنقش  #مات و اقدامات گيتصم ياتيعمل 1ن برديين دو عامل در تعیا ،گرید
ت به نهاد ياز لحاظ وسعت و جمع يتر بزرگشتر و يب يهرچه كشورها معنا كهن یبه ا

 عنوان بهز ير را نين دو متغیلذا ا .ابدی مي ارتقا آن عملکرد بعالطبت و يملحق شوند، مشروع
 م داشت:يپس خواه م.یريگ مي نهاد در نظر مؤثر ياتيگر عملید يدو بازو

 (3) ∆E (Practical) = ∑∆EGDP+ ∑∆EArea+ ∑∆EPopulation 

(∆ و  راتيي= تغ  = مجموع(∑

ن یت اياهم باوجودد. شو مي زيپره الگون ین ایدر تدو يا عوامل نظامیاز ملاحظه عامل 
 ياقتصاد ينهادها در يحت) يجهان يدر حکمران يالملل بينر در محاسبه قدرت هر نهاد يمتغ

 ،آن افتهی توسعه يها و خلف پنج روهگ سيتأس يهدف اصل كه یيآنجا از، (يو فرهنگ
ن مهم یبوده و ا يالملل بينتوسعه  يها و برنامه يجهان يو اقتصاد يمال يها ت بحرانیریمد

 ،گرید يو از سو آنها برخوردار بوده يه و بروندادهايدر همه اجلاس يت اصلیاز اولو
و البته همچنان در  يكردن بحران اقتصاد شه بعد از فروكشيهم يو نظام يتيمباحث امن

ه و اعلان موضع و نه ياعلام ،هيتوص صورت بهشتر هم يب كهو توسعه  يه مباحث تجاریسا
ن یاد. شو مي اجتناب الگون شاخص در ی، از آوردن ااند هشدارائه  ياتيطرح مشخص عمل

 ازجمله) يیل بالایت تبدياز قابل ياقتصاد يها يم كه توانمندكني مي يادآوریفرض را هم 

به  يالملل بينهاي روابط  هینظر يقدرت برخوردار است كه در برخ يها يابی( در ارزينظام
 است. شده  اشارهآن 

 #بُعد حقوقي یا شکلي گهستند،  ينده توانمندیكه عوامل فزا ها ن شاخصیدر كنار ا
رو به  نهاد  کیچالش در  نیتر مهمو اجماع  يريگ ميتصمند ی. فرااستكاهنده  يعامل اصل

از  يگان بخشیرا يو خطر سوار يداخل يها يبند گروهگسترش است. تفاوت مواضع و 

                                                                                                                                   
1. Rang  
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د و البته شو مي ليتحم يالملل بينش تعداد اعضا بر نهاد یافزا واسطه بهاست كه  یيها چالش

 یيمحتوابه عملکرد  يگسترش سطح كه  ينحو به ؛كند مي شدن تعداد اعضا فروكش با كم
نحوه  د.شلحاظ خواهد  يمنف صورت بهن عامل یا الگون ی. لذا در ازند مي سازمان ضربه

 يريگ ميتصمنحوه است. البته با توجه به  هر عضو يبه ازا يمنف بار  کین عامل یمحاسبه ا

ن ین عدد را با لحاظ بار وزیدقت ا يتوان اندك مي ،يالملل بين يدر نهادها يده يرأو 
به مات و يدر تصم يشتريب تأثيرنفوذ و  ،بزرگ يها قدرت لذا از آنجایي كهد. كرل یتعد

 در نظر گرفته بار دو ،تيامن يشورا يدائم ياعضا يبرا پسدارند.  #گات يعمل دنبال آن

 شود. مي
وزنه بر سازمان  دو يالملل بينت در هر نهاد یعضو واسطه بههر عضو  ،خلاصه طور به

ند یدن فراكرتر دهيچيپبه خاطر  يمثبت. وزنه منف يگریو د يمنف يکی ؛كند مي ليتحم
 درواقع، و اجماع و اقدام است كه آن عضو با خود دارد و وزنه مثبت يريگ ميتصم

ن دو، یا تأثير براینددهد.  مي است كه با خود در خدمت اهداف نهاد قرار یيها يتوانمند
 ينسب طور به ،شدن از آن ا خارجیبودن هر نهاد را در روند الحاق  مؤثرزان يا می يتوانمند

 كند. مي قابل محاسبه
 يريه هم متغیا اتحادیک سازمان یتعداد و سطوح جلسات  يد كه براشمطرح  دهین ایا
 يابیارز الگون یاما چون هدف از ا ،شود يابیاضافه گردد تا عملکرد آن بهتر ارز الگوبه 

سه یسه با حالت قبل از آن است و نه مقایر اعضا در مقاييعملکرد در حالت تغ نوسانزان يم
مختلف با تعداد ثابت  يها سه در زمانیا مقای مشابه احتمالاً يالملل بين ير نهادهایآن با سا

ت عملکرد يفيسه كیمقا يعنی -ن منظوریا ي. براميكن ينم الگور را وارد ين متغیاعضا، لذا ا

د باشد. اگرچه يتواند مف مي آن يكردن منطق ير و كمّين متغیدن اكر اضافه -مشابه ينهادها
در  ،ابدیش یچون هرچه تعداد اعضا افزا ؛دهشلحاظ  الگودر  يضمن طور بهر هم ين متغیا

در عملکرد سازمان،  يمنف يعامل عنوان به مؤثراقدام  يبرا يريگ ميتصمكردن  كنار دشوارتر

 يتر افزون يها يدر سطوح بالا مستلزم دشوار خصوص بهانه يل جلسات متعدد ساليتشک
 .(Arora, 2013است )

الگويطراح.4

گفته  كه چناند. كراستفاده  يمتعدد يها توان از فرمول مي ياتيعمل يمحاسبه توانمند يبرا
اما  .ار متفاوت باشنديتوانند بس مي جینتا ،شود مي هم كه وارد یيو آمارها الگو برحسب ،شد

 كه ياتيجاد ادبیو ا ن بستر استیدر ا يتجربه كار كمّ ،نخستله هاز آنجاكه هدف در و
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تواند  مي مختلف هم يها ي)هرچند خروج ها يو بعد از آن دقت خروج عملاً وجود ندارد

در روش (. 5) شود مي روش استفاده دونجا از یمباحث خاص خود باشد(، لذا در ا يمبنا
 يها ک از شاخصیهر  يبه ازا ها ياختصاص ارزش ورود نگارهبا استفاده از  نخست

ر ييتغ يبه ازا ير توانمندييت به محاسبه تغيوسعت و جمع، يد ناخالص مليتول گانه سه

ب یس ضرایماتر الگوياست، از  تر دهيچيپ يدر روش دوم كه اندك شود. مي اعضا پرداخته
 استفاده خواهد شد. ،شده ر نُرمیو مقاد گانه سه يها كدام از شاخص هر يبرا

نخستالگوي.4-1

 1998 گروه پنج به گروه هفت،ل یتبد 1977 ؛میدار #در گسترش گ يمقطع اصل سهما 
گروه هشت  ل یتبد 2008و  )جي هشت( به گروه هشت)جي هشت(  گروه هفتتبدیل 

 يها داده ،ير توانمندييتغمحاسبه براي ن سه مقطع ی. در ابه گروه بيست )جي بيست(
هر سه  در م.يكن مي استخراج يرا از جداول بانک جهاناعضا  گانه سه يها مربوط به شاخص

 ياعضا يت موجود برايبه محاسبه ظرف يازيمقطع، حالت موجود را مبنا گرفته و لذا ن
 يها تي( كه تنها برآورد ظرف∆است ) راتييتغمحاسبه  الگون یچراكه هدف ا ؛ستين يفعل

 يوزن ،ها ک از شاخصی هر يبرا توان يم كند. مي تید كفایجد ياعضا واسطه به شده اضافه
 :برد ميكارخواهبه  الگوي مورد نظرر را در یب زیضراكه  دكرلحاظ  الگودر 

مفروضيها(:نسبت1)نگاره

 
 يريگ فرضار و البته با يبس يپس از محاسبات و برآوردها بالاب ین ضراييدر تع

را  يمشابه باًیتقرج یز نتايگر نیب دیجه حاصل شد. اگرچه ضراين نتیقدرت، ا يها نسبت
جه ينت دند.شن ييتع ها ن نسبتیا سرانجام، ها يخروجي هماهنگ براياما  ،دهند مي به دست

كه   يد ناخالص مليدلار تول ارديليم 300هر  لبراي مثان است كه یا ين فرضيچن يمنطق

ف يتواند تضع مي ،شود مي نهاد افزوده يت اقتصاديا چند عضو به ظرفیک ی واسطه به
 شده ليتحمبر سازمان  يو هماهنگ يريگ ميتصمند یهر عضو در فرا واسطه بهكه  يتوانمند

چون  ؛صادق است نيز تيون نفر جمعيليم 400ن امر در مورد يد. همكنرا جبران 

 توجه قابلت عملکرد نهاد یتواند در تقو مي ياتيت و بُرد عمليمشروع لحاظ از خصوص به



 

 

47 

ن
 بی

ی
ها

اد
نه

 
دل

ی؛م
ملل

ال
 

ر 
غیی

ی ت
ض

ریا
ی 

از
س

ه 
رو

 گ
رد

لک
عم

۵ 
تا 

20
 

ی
عل

 
ی

یان
 ک

بر
اک

 

به  1977ا و كانادا كه در سال يتالیدو كشور ا يبرا يبانک جهان گاهوبر از یز يها داده باشد.

 .ده استشاستخراج  ،اضافه شدند پنجگروه 

1977درسالنمرحلهگسترشينخست(:2)نگاره

 
. است 8مقدار  ،پنجگروه  يبرا ELegalت، یبودن عضو دار وزنن حالت با توجه به یدر ا

 :بنابراین هفت،گروه  يبرا 10با توجه به مقدار 
∆ELegal= 10-8= 2 

با استفاده از  2 نگاره يها ل دادهیمربوط با تبد يها نسبت 3و  1با توجه به معادلات 

 دهد: مي ر رایجه زي، نت1 نگاره

∑∆EGDP 1977= 4.68 e 11~ 2 نگاره يها نسبتبه كمک ل یبا تبد:  = 1.56 
 :پنجبه گروه  بتنس هفتگروه  يعملکرد برا ير نسبييتغبنابراین 

∆E7= -2+ )1.56 +.23+.19( = -.02 
 (:3-5در معادله ) يبا جاگذار یيكارا يب براين ترتيبه هم

R7= [1- (2/1.98)]*100= (-.02/1.98)*100= -1% 

 یيكاراو  يتوانمند يجزئكاهش  دیمؤ یيكاراو  يعملکرد نسب يد برااعدان یا
 .است هفتبه گروه  پنجگروه  لیو تبد 1977عضو در سال  دوشدن  اضافه واسطه به

1998درسالهيشدنروساضافه:(3)نگاره

 
انجام  1998در سال  هفتگروه ه به يشدن روس اضافه يبار برا نیهمان محاسبات ا

 گرفت:
∆E8= -2+ ).9 +.4+.37( = .33 
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R8= -.33/1.67= -2% 

گروه ه به يالحاق روس واسطه به #شتر عملکرد گين كاهش بيز مبيجه نين نتیر ايتفس
 .است هفت

2008درسالکشوریازدهشدناضافه:(4)نگاره

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :ها نسبتدند با اعمال شكشور به جمع اضافه  یازدهكه  2008سال  در

∆E20= -12+ )43.32 + 1.01 + 8.24( = +40.57 

R20= 40.57/52.57=77% 

 ن تعداد كشوریالحاق ا واسطه به یيكاراو  ياد توانمندیش زیافزا دهنده نشانجه ين نتیا
 #را به گاي  ، امکانات گستردهبالا ينيو سرزم يتيجمع ،ياقتصاد يها تياست كه با ظرف

 طور بهت كه يامن يدر شورا يت دائمین با عضويچ ياستثنا به ،حال نيع دردند. كرق یتزر
متعارض  يکردهایاعمال رو لحاظ ازه اعضا يكند، بق مي مواضع خاص خود را حفظ يعيطب

 كنند. مي اعمال يكمتر بر عملکرد گروه نقش منف
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بنا به روش معمول در  ،ش شاهدیک آزمای شده انجامنان از صحتّ محاسبات ياطم يبرا

ز يموجود را ن ير كشورهایسا ،منظور نیم. بدیآور مي را هم به عمل ياضیر يها يساز الگو
كشور مستقل وجود دارند كه با  213 يم. طبق جداول بانک جهانكني مي حقلبه گروه م

 به شرح زیر است. نهاآ يمورد نظر برا يها كشور داده 19كسر 

2013درسال(G213)213گروهيبرا:(5)نگاره

 

 

ترین گروه ممکن از بانک  عضو بالقوه بزرگ 194گانه بالا را براي سایر  هاي سه ذا دادهل
 :كنيمگذاري یجادر فرمول زیر كنيم و  جهاني استخراج مي

∆E213= -194 + (57.18+ 1.35+ 6.92) = -128.55 

R213= -128.55/65.45= -196% 

ن ي( خواهد بود. البته چنG213ن فاجعه در كاركرد نهاد متصور )يجه حاصله مبينت
وجود با -شده اضافههر عضو  يبرا  رأي کیچون با فرض  ؛ستيدور از انتظار ناي  جهينت

اضافه  ين نهاد فرضیبه ااي  ژهیو يتوانمند درمجموع -افتهی توسعه يكشورها يبرخ
 خواهد بود. خورده شکست یک نهاد عملدر و  دشو ينم

در مراحل  #گ یيكاراو  ير توانمنديياز تغ آمده دست بهج یگذاشتن نتا هم لذا با كنار
 ب خواهد بود:ين ترتین روش بدیمختلف توسعه از ا

G20 > G5 > G7 > G8 > … > G213 
عملکرد ت يظرفن ین بالاتري(، مب213 روهگگرفتن فرض  نظر ج )بدون دریسه نتایمقا

ج حاصل از یپس از استخراج نتا بوده است. جي هشت ين برایو كمتر جي بيست يبرا
 د.كرم يان خواهين رابطه را بیا يمنطق و معنا ليتفص بهدوم  الگوي

دومالگوي.4-2

 گانه سه يها ي، مجموع خام توانمندالگو ياتيعمل ين بخش توانمندييتع ين روش برایدر ا
ستند ين صورت قابل كاربرد نيخام به هم يها ن دادهیاما چون ا ،دشو مي اعضا محاسبه يبرا

 يگانه برا سهب یمنظور از ضرا نینُرم شوند. بد يحقوق يت ثابت و منفيبا ظرف دوبارهد یبا
 يمتعدد يها ب از روشین ضرایآوردن ا ستد به يد استفاده كرد. برایكردن آنها با وزن هم
 ب استفادهیس ضرایماترو  يهمبستگ بیضرانجا از روش یتوان بهره گرفت كه در ا مي
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 يبرا ،باشد یيایو پا یيروا يكه دارا #در گ يمنطق يک مبنای دیمنظور با  نیشود. بد مي

 م.یريبگ در نظرمحاسبه 
ن امر آن ی. علت امينیگز يبرمرا  هفت، عدد #گ يان اعداد مختلف برايدر ابتدا از م

را داشته  و دوام ن اعتباریشتريب هفتگروه  ،ن نهادیساله ا 45 تقریباًخ یاست كه در طول تار

به سران  1975ل شد و در سال يتشک 1971كشور در سال  پنجه يمال ياست. گروه وزار
نکه یحفظ شد تا ا 1998تا  تعداد نید. ايكشور رس هفتبه  1977افت. در سال یارتقا  پنچ
شه مورد نقد و يه هميگاه روسیاما جا ،دشل یتبد گروه هشت یا جي هشتن سال به یدر ا

 موقت یا دائمي(به صورت ) به خاطر مسائل شرق اروپا از گروه راًياخنکه یمتزلزل بود تا ا
 2008از سال  يرسمطور  بههم  بيست. گروه ظهور كردروه هفت گ دوبارهلذا  .دشاخراج 

 يبرا جي هفتاست. لذا انتصاب  ينيتوان گفت همچنان در مرحله جن مي كه رفته  شکل
 يحکمران يبرا در عمل #كه همچنان گ ينحو به ؛ن گروه قابل دفاع استیخ ایعمده تار

 است. شهورم هفتبه گروه  يجهان
مبنا )فرض ر عملکرد ييتغ يم برايتوان مي ،رديب شکل بگیس ضراینکه ماتریا يبرا
ن یم. بديب اقدام كنیمعقول به استخراج ضرا يمقطع زمان سهن گروه در یا يبرا (6) صفر(

و البته زمان  است 1960كه از سال  يدر دسترس بانک جهان يها منظور و با توجه به داده
در نظر  2010و  1990، 1970 يها سال ؛ساله بيست يفواصل زمان ي، برا#گ يريگ شکل

را  cو  a ،bر يمتغ سهاگر  ،عضو هفت يبرا .اند آمده 6 نگارهدر  ها دادهاین شوند.  مي گرفته
و فرض عملکرد  رييو بدون تغ -10 يچون تعداد اعضا ثابت است، با وزن حقوق ؛ميبخواه

 شوند: مي در معادله وارد يموجود در آن سه مقطع زمان يها يصفر، توانمند

E (Effectivness) = E (-Legal) + E (Practical) 
 H0 =-Xn+ ∑(aGn+bLn+cPn+…+ zNn) = فرض صفر

 

 (4) 0= -X+ (aG+bL+cP) 

          0= -10 + (aG1+bL1+cP1) 

          0= -10 + (aG2+bL2+cP2) 

          0= -10 + (aG3+bL3+cP3) 
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[
10
10
10

] = [
a
b
𝑐

] [
𝐺1 𝐿1 𝑃1
𝐺2 𝐿2 𝑃2
𝐺3 𝐿3 𝑃3

]  

 

X = تعداد اعضا 
G پي دي جي =نخست يتوانمند 

L وسعت =دوم يتوانمند 
P تيجمع =سوم يتوانمند 
a ،b  وc = ساز )موزون كننده( ب نُرمیضرا 

 يکشورصنعتهفتشاخصسهيمقطعبراسهدريبانکجهانيها(:داده6)نگاره
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 يبرا يج جالبیما را به نتا بالانگاره  يها داده ياجمال يقبل از ورود به محاسبات، بررس

ت يرساند. جمع مي (2010 تا 1970) يمورد بررس هسال دوره چهل يط يكشور صنعت هفت
دوره  يآنها( ط تک تک يالبته نه براداخلي )د ناخالص ين كشورها و مجموع تولیهمه ا

 است. افتهی كاهش ياما مجموع وسعت آنها اندك ،افتهی شیافزا يتصاعد يمورد بررس

G1=∑1
7
G= 1980360000000 

G2= 14960000000000 

 سهمعادله  سهم و از روش يده مي قرار 4را در رابطه  ها داده ،هم ها ر شاخصیسا يبرا
 م:يكن مي ب مورد نظر را استخراجیس، ضرایمجهول و به كمک ماتر

a = -1.6153e-13 

b = -3.167e-7 

c = 2.92e-8 

 قرار دارند( 1و + 1-ن يب يب همبستگین ضرای)همه ا

 نييشاخص مطرح، تع سه از کی ش هریزان افزايبا محاسبه م ،هم ياتيرات عملييتغ 

 2 نگارهشده است كه در  كشور الحاق دو يبرا ها همان مجموع داده درواقعند )كه شو مي
 (:اند آمده

 :1977در سال  هفتبه گروه  پنجل گروه یتبد يبرا بنابراین

∆G=G7-G5= 4.68E+11 

∆L= 9387620 

 يو برا میگرد يبرم 1 يبه معادله اصل يقبل آمده دست بهب یو ضرا ها ن دادهیحال با ا

 م.يكن مي ر عملکرد را حسابييتغ هفتگروه ل آن به یو تبد پنجگروه 
 

∆E7= -2 +[(-1.6153e-13*4.68E+11)+ (-3.167e-7*9387620)+ (2.92e-

8*79751411)] = -2.72 
 كاهش عملکرد همراه است.با  هفتبه گروه  پنجگروه ر ييتغ نخست، الگويهمانند 

 ه(:ي)روس 3 نگارهاز  هفت به هشتگروه ل یتبد ين صورت برايبه هم

∆E8= -2  + [(-1.6153e-13*270953116950.026)+ (-3.167e-7*16381300)+ 

(2.92e-8*147670780)] = - 2.92 
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را  يشتريبازهم ب يمقدار كاهش توانمندگروه هفت، ه به يشدن روس اضافه يبرا دوباره

 م.یشاهد الگون یدر ا

 :4 نگارهاز  جي بيستبه جي هشت ل یتبد يبرا
∆E20= -12 +[(-1.6153e-13*1.29953E+13)+ (-3.167e-7*40164049)+ (2.92e-

8*3296459535)] = 69.44 
 :یيكارار ييزان تغيو م

R20= 69.44/81.44= 85% 

 يها يد با توانمندیعضو جد یازدهش یبا افزا یيكاراو ز مقدار عملکرد ينجا نیدر ا
 داشته است. یيبالقوه، رشد بالا

 م:یآور مي به عمل 6 نگاره يها ز آزمون شاهد با استفاده از دادهين معادله نیاز ا
∆E213= -194  + [(-1.6153e-13*1.71534E+13)+ (-3.167e-7*54159925.3)+ 

(2.92e-8*2769474715)]= -133.05 
R213= -133.05/60.95= -190% 

 د.شو مي يار منفينهاد بس یيكارابر  ين گسترش فرضيجه چنينت دوباره
 :ميرس مي يب توانمنديج از ترتیبه همان نتا ،زين الگون یاز ا

G20 > G5 > G7 > G8 > … > G213 
سپس  ،بيستدر گروه  یيكاراو ن عملکرد ید بالاتریمؤ يب توانمندين ترتیر ايتفس
ند به ین فرایط را در ایشرا نیتر فيضع هشت،. گروه است هفتو بعد گروه  پنجگروه 

ن نهاد یه از ايروس يحذف فعل يبرا يهيتواند توج مي خود اختصاص داده بود كه

 .شدبا يالملل بين

فرجام

ن خواهد بود كه یا يجه منطقي، نت#گ ين پژوهش برایاز كاربرد مدل ا آمده دست بهج یبا نتا

 يجهان يها ن نهاد در مواجهه با چالشیا بيست،موجود در گروه  يها تيبا توجه به ظرف
ن مرجع یتواند داشته باشد و بهتر مي عملکرد را نیمؤثرتر( يالملل بين ير بحران مالي)نظ
ب يو به ترت پنجدر صورت وقوع است. پس از آن گروه  ين معضلاتيبه چن يدگيرس يبرا

 قرار دارند. هشتو گروه  هفتگروه 
شکل گرفت،  1998در سال  روسيه يالحاق كامل و رسمكه با  هشتت گروه يوضع

 عمل ، درن كشوریت ایدر زمان عضوتوان گفت  ميبوده است.  ي همراهبا انتقادات فراوان
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با  زده بحرانمار و يبا اقتصاد ب يفتاد. كشوريدر عملکرد نهاد اتفاق ن يتحول مثبت بزرگ

در شرق  ویژه هب ،آن يو نظام يتيناسالم كه تعارض امن يبرال و دموكراسيرليغ ياسينظام س
 یيكاراچالش در  نیتر بزرگل به ینهاد تداوم داشته است، تبد يت غربیاروپا همواره با اكثر

 مانند بهگروه  يز برايو مناطق جهان ن ها نهير زمین كشور در ساید. البته مواضع اش #نهاد گ

در قالب  يو هماهنگ يهمکار يبرا يه نظرياصول اول اكرده است كه آشکار  عمل يترمز
شرفت آن يو پ يند همکاریگو مي براليان نئولیكند. نهادگرا مي را نقض يالملل بين یک نهاد

ار يط تقابل منافع بسین مهم در شرایچراكه ا ؛دوست ين كشورهاياما فقط ب ،ممکن است

 يها ليل و تحلیفارغ از دلا -جي هشتن كشور از گروه یاخراج ا بنابراین،شود.  مي دشوار
ن نهاد در یو عملکرد ا یيكاراكردن  مؤثرتر يق، در راستاين تحقیج ایبا توجه به نتا -گرید

 باوجود ،نيچ همچون يرش كشوریپذ ،ن چارچوبيدر هم بوده است. يجهان يحکمران
و  يانسان يها تير ظرفیو البته سا ياقتصاد يها ين كشور از لحاظ توانمندیز بلند ايخ
 ،ن گروهیکه از انتقادات مطرح به ااین مطرح نشده است. با يجد طور به گاه چيه، يعيطب
 يها تيند ظرفیاما برا ،بوده است يت مشترک جهانیرین كشور قدرتمند در مدیبت ايغ

از گسترش  يج مثبتینتا بيستدر مورد گروه  يهمکار يها و ملاحظه چالش شده اضافه
 دهد. مي شیآن را افزا يمداكار درمجموعدهد كه  مي نهاد به دست
ن یدر ا كه يجه و با برگشت به مقدماتين نتیدن به ايند رسیمعکوس فرا يبا مهندس

 يمبانو البته  يد و روند گسترش آن تا سطح فعلشن گروه ارائه یل ايند تشکیاز فرا مقاله
و و اقدام در آنها  يريگ ميتصمو چارچوب  يالملل بين يدر مورد عملکرد نهادهاموجود 

 يمل يها تياز ظرف متأثربالقوه در نهادها  يها يتوانمند يساز يكه در مورد كمّ ياصول
 ،يريگ ميتصمروند  لحاظ از بيستگروه  درواقعتوان گفت  مي ،مورد بحث قرار گرفت

 ياقتصاد يها يو توانمند سو کیاز  يت جهانيو مشروع ياجماع و اقدام و البته گستردگ
ده یگروه سران برگز يموجود( برا يها بيان تركياز مبهينه )گر، اندازه ید ياز سو  تردهگس
 است. يت جهانیریمد منظور به

بلکه هر تعداد كشور كه به گروه  ،ستين مؤثرج یبه نتا يابيدر دست «عدد»البته صرفاً 
 آن بر روند اقدام نهاد يگذارتأثيرزان يدر مورد م يشود با استدلالات متعدد مي ا كمیاضافه 

مدلول رقم مورد  يآورد كه برا مي را به همراه یيها تيظرفاست و هر رقم با خود  همراه
هر  الگوي این مقاله،در  ،مثال يد. برایآ مي به دست يمتفاوت كاملاًج ینتا -كشور يعنی -نظر

كند و  مي ليبه عملکرد نهاد تحم يمنف بار کیم يكه داشت يكشور با الحاق خود بنا به فرض
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كه  يت مشتركي)بنا به ذهن يهر كشور يتوان گفت برا مي باًیتقراست و  يعيطب ين امریا

 یيها تيقابلزان يم آنگر ید  ياما رو .وجود دارد( صادق است يالملل بين يدر مورد نهادها
د. یافزا مي مجموع نهاد يبر توانمند لهيوس نیبداست كه آن عضو با خود به نهاد آورده و 

ن يما هم الگوي يرا خواهد كرد؟ منطق اساس يليتحم يجبران بار منف ها تين قابلیا ایآ

 ،تمندثرو يغرب ياز اروپا ير با كشوريفق يقایاز افر يالحاق كشور بنابراینبوده است. 
به  مقالهاین  الگوي يبرا يار متفاوتيج بسیاما نتا ،ک رقم هستندینده یدو نما اگرچه هر
 .دهند دست مي

زان عملکرد ين میگرچه بالاترا ،يكنون جي بيستجه گرفت كه يتوان نت مي بين ترتیبد
 آل هدیاب يتركو ن یبهتر لزوماًاما  ،سابق به خود اختصاص داده يها بيترك دیگران يرا در م

مباحث گذشته هم مطرح شد كه  يلا لابهن موضوع در ی. استين #گ یيكارا يبرا
كه حتي عضو اتحادیه اروپا نيز )نروژ  ماننداز گروه  تر يقو يبا اقتصادها یيكشورها

 ير عربستان و اندونزينظ یيكشورهاو شاهد حضور  اند شده  حذفیا اسپانيا  (ستين
 يها بيترك يتوانند با بررس مي مند علاقه انپژوهشگراز  گروهيیا ک ی بنابراین،. میا بوده

 ابند.ین گروه دست یا يب در سطح جهان براين تركیبالقوه به بهتر يگر از اعضاید
چ يو كاربرد است و ه ميتعم قابل يالملل بين يها سازمانه نهادها و يكل يبرا الگون یا

رد تا يدر مورد آن صورت گ يكاف يدانيمطالعات م بایدهر مورد  ياما برا ،ندارد يتیمحدود
مورد  #گمقاله، ن یدر ا ؛ كهبرد كار به كرده و فیبازتعر يرا به نحو منطق الگو يبتوان اجزا

 الگون یا ينده مبانیتواند در آ مي يهر پژوهشگر ،ين طرح ابتکاریمطالعه قرار گرفت. با ا
ق صورت يكه در مورد آن مطالعه دق يالملل بيندر مورد هر نهاد  يرا اخذ و با اصلاحات

 ر تعداد اعضا بسنجد.ييند تغین را در فرار عملکرد آييداده، تغ
ر عملکرد با ييزان تغي، در مورد مگفته شد هم ه پژوهشيفرضدر  طور كه همانان یدر پا

به عمل آورد.  يقطع ينيب شيپ توان ينم يالملل بيند به هر نهاد یجد يا حذف اعضایالحاق 

آورد و از  مي كه عضو مزبور با خود به همراه یيها تيعطف به ظرفاز سویي، ن مهم یا
كند و در هر مورد  مي متعاقب آن، نوسان يو هماهنگ يريگ ميتصمدر  يدشوار ،گرید يسو

رات ييبه برآورد تغ ،يینها الگوي كردن نهيبهبا  همورد مطالع هداف نهادِگرفتن ا نظردرد با یبا

 يعلم يشن تحول را با رویا الگو يبا طراحدیم كرسعي  مقالهن ید. در ایاهتمام ورز
با  و نده را داردیآ يها در پژوهش ت ارتقايقابل ،ن پژوهشیا ياصل الگوي .ميكن يبررس
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ن نوسان عملکرد در مورد هر نهاد و ييتع براي ،میدكرن ييآن تع يكه برا یيها چارچوب

 آن قابل استفاده است. ير اعضاييتغ يدر پ يالملل بينسازمان 
ل يدر تحل ها ياز ورود يکیتواند  مي يكمّ يها ن دادهينکته بجاست كه چنن یا يادآوری
اعم باشد.  طور به الملل بيناخص و روابط  طور به يالملل بين يتحولات نهادها يابیو ارز

 يها دهی، تحول و تطور پدينيب شيپ رقابليغد و عوامل یمتزا يدگيچيست كه پين انکار قابل
كه  يكمّ يها بر روش اندازه از  شيب ديتأكدهند و  مي قرار تأثيرتحت  شدت بهرا  يالملل بين

گر ین دااز آنها مورد نقد محققاي  ا عمدهیكه ممکن است بخش  ياريبا مفروضات بس

  يشناس روشنه يدر زم ين پژوهش گامید كه ايام است. يرعلميغ يکردیباشد، خود رو
در كشورمان و گسترش  يالملل بينو  ياسيس يها دهیمطالعه و شناخت پد براي يكمّ

 مشابه باشد. يها پژوهش
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:هانوشتپي
كهار   اعهداد بهه   ياست كهه بهه جها    (Number Sign) نشانه شماره ایدر واقع هشتک  # علامت (1)

كار  به غيره و پنج تا هشتمختلف گروه  باتيترك يبه جا )مسئول( سندهیرود و به ابتکار نو يم
 برده شده است.

 هم ظاهراً این بهوده كهه   پيشنهاد فرانسه دیدار سران بود كه امریکا مخالفت كرد و علت آن البته( 2)
ي یرا به تنها فوردداري موافق نبودند كه  خزانه وزیر ،ویليام روگروزیرخارجه و  ،كيسنجر هنري

 به چنين جلساتي بفرستند.
با  1997فتگویش در سال منتشر شد به ذكر گ 2005البته كلينتون در خاطراتش كه در سال  (3)

شرط موافقت با گسترش ناتو به شرق و  پردازد كه به وي گفته به در هلسينکي هم مي یلتسين
ي اتمي، نظامي و ها مقابل تعهد امریکا به عدم استقرار پایگاهدر روسيه و -همکاري ناتو

ني و سازمان تجارت جهاروه هفت با عضویت روسيه در گ ،موشکي در اعضاي جدید ناتو
  (Clinton, 2005: 750-758). موافقت خواهد شد

كه البته  شود ينمالبته در آزمون شاهدي كه از مدل به عمل خواهيم آورد این مقدار رعایت ( 4)
، اولویت مؤثرتعيين عملکرد  هرحال بهحالت فرضي و حدّي است و دور از انتظار نخواهد بود. 

 .هاست متمم خروجيیي نوعي كارااصلي محاسبات الگوي ماست و 
 الگو،با توجه به اینکه ظرفيت حقوقي مقدار قراردادي ثابتي است، تلاش ما در ساختن ( 5)

ما بدین  نخستبا آن است كه روش  -یعني ظرفيت عملياتي -دیگر معادله وجهكردن  نُرم
ها را مبنا گرفته و بقيه را بر اساس آن نُرم و  از شاخص کی كدام نکهیا تر است. منظور ساده

 نظر پژوهشگر است. بنا بهكنيم،  وزن هم
نيز   (Hypothsis of no Difference) كه فرضيه نبود تفاوت(Null Hypothesis)  فرضيه صفر (6)

ا شود، حاكي از آن است كه تفاوت یا روابط آماري مورد تحليل ناشي از شانس ی ناميده مي
دهند. این فرض اصل را بر این قرار  نشان مي H0 خطاي تصادفي است. فرضيه صفر را با

هاي مورد مطالعه، اختلاف یا ارتباط معناداري وجود ندارد. این فرض، معياردهد كه بين  مي
شود و مبناي ریاضي آن برهان خلف است. فرضيه  بندي مي ، بيان یا صورتمؤلفهصورت  به

 منطقي فرضيه پژوهش است.صفر جایگزین 

منابع
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