
  
  

 
  

  
  

 وري نیروي کار در چارچوب تابع تولیدبررسی عوامل مؤثر بر بهره
 1)با تاکید بر کارآفرینی(

   
 2*زهرا نجفی

 3کریم آذربایجانیدکتر

  
 چکیده

 حداقل ضرورت لازم براي یک کشور جهت افزایش توانمندي در کارآفرینی، امروزه
شدن، همه کشورها باید به منظور همگام با جهانی . باشد زمینه رقابت با سایر کشورها می

موضوع،  اهمیت براساس .کنند حرکت نوآوري و جدید هافناوري سمت به جهانی مؤثر رقابت
-1393 هايوري نیروي کار در طول سالگذار بر بهرهاین تحقیق سعی دارد عوامل تأثیر

سپس . دارد Eviews8افزار برداري و نرمبا استفاده از روش خودرگرسیون. بررسی کند1363
گرنجر استفاده شد، که براساس -ین متغیرها از آزمون علّیت انگلجهت بررسی رابطه علیّ ب

وري نیروي کار و اي بین بهرهنتایج به دست آمده مشخص شد که رابطه علیّ دوسویه
العمل تحریک متغیرها حاکی از این است همچنین، نتایج تابع عکس .کارآفرینی وجود دارد

ستند و در پایان دوره ات در مقادیر گذشته خود هتغیرها نیز داراي بیشترین تأثیرکه خود م
وري و کارآفرینی به ترتیب مربوط به متغیرهاي ها، بیشترین اثرگذاري بر بهرهشوك

 نشان بینی،پیش خطاي واریانس تجزیه همچنین نتایج. باشدکارآفرینی و سرمایه خالص می
 هايضربه توسط درصد 99,5 اندازه به عمدتاً مدتکوتاه در نیکارآفری نوسانات که دهدمی
 و رسدمی درصد42حدود  به متغیرها بقیه سهم سپس در دوره پنجم .است متغیر این خود
   .دارند متغیر این توضیح در را سهم کمترین و بیشترین ترتیب به وريبهره و خالص سرمایه متغیر
  برداري خودتوضیح مدل گرنجر،- انگل علّیت آزمون نوآوري، ر،کا نیروي وريبهره :کلیدي هاي واژه
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  مقدمه
 و محصول معینی مقدار بین نسبت:از است عبارت وريبهره از تعریف ترینساده
 نشده اياشاره زمان عامل بر آشکارا اینجا در .تولید عامل چند یا یک از مقدار معینی

 افراد، برخی نظر از .گیرد رقرا توجه مورد محاسبات در است چند ممکن هر است،
 نیروي کار و آوريفن از مرکب وري،بهره چارچوب. است تولید معنی وري بهبهره
 یابیدست براي کوششی و ذهنی مفهومی را وريبهره از اقتصاددانان ايهعد .باشدمی
 آن امثال و داده کمترین با ستانده بیشترین و کمترین هزینه با دستاورد بالاترین به
 و 1373حیدري، ( دارد دلالت کننده انسانتعیین نقش بر آنها تمامی که دانندمی

 کنندهتعیین اقتصاد، در مفاهیم پیچیده از یکی عنوان به نیز کارایی). 1381سیدان
 به ستانده نسبت واحدهاست، براي مثال سایر با رقابت در تولیدي واحد یک توانمندي
 و وري رشد بهره گیرياندازه در را آن توانمی و است کارایی از ايساده معیار نهاده
است  ضروري نکته این به توجه .گرفت کار به دسترس در عوامل از استفاده نحوة
 یکی همواره دو این ولی هستند، نزدیکی بسیار وري مفاهیمبهره و کارایی گرچه که

 ).1387دادرس و زیبایی، (نیستند 
  که سهم قابل بیانگر این است1950  دههتعلق بهمهاي ترین یافتهیکی از مهم

با . شود میآوريهاي فنبه پیشرفت، منجر بیش از یک سومي، توجهی از رشد اقتصاد
 گران بسیاري در مورد پایداري رشد اقتصادي، اقتصاددانان و تحلیل1990 دهۀ شروع

وري  بهره،1990، در اواسط دهۀ  آنانبا این حال، برخلاف نظرات. نبودندخوشبین 
  ).2015، 1کالیسکان و دایلک( گرفت آوري شتابهاي فنافزایش یافته و پیشرفت
ژانگ و .  توسعه اقتصادي چین استدر این زمینههاي موفق یکی از نمونه

تواند چنین  که چین مییترین دلایل یکی از مهم که کننداشاره می) 2012( 2همکاران
هاي علمی و شد اقتصادي تحقق بخشد به پیشرفت در شرایط ری رادستاوردهاي بزرگ

 از منابع  بیشتر از قبلدر محیط رقابتی دشوار امروز، کشورها باید. گرددبرمینوآوري 
 بین نوآوري علمی و رشد آنان معتقدند که همچنین .مند شوند بهرهترهاي علمینوآوري

ر آسیایی دیگر مانند کره، در چین و در چندین کشو. وجود داردمعناداري اقتصادي رابطه 

                                                           
1 .Caliskan and Dilek 
2 .Zhang  and et al 
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آوري در فرآیندهاي  و استفاده بهینه از این فنروپیشتایوان و سنگاپور، کسب تکنولوژي 
  ).همان ( در توسعه اقتصادي این کشورها ایفا کرده است را نقش مهمی،تولید

 با ،المللی یک تجدید قوي از چارچوب نظري تجارت بینسوم با هزاره ورود به
 در.  همراه است،اندآوري جاي گرفتههایی که در حوزه اقتصاد تغییر فنشرفتتوجه به پی

  پیشینۀ تجربی در این زمینه رابطه بین الگوهاي تجارياصلیواقع، یک مسأله 
برخی از مطالعات اولیه، مانند . آوري و نوآوري استکشورهاي مختلف و رفتار فن

 خوبی در این منابع) 1990 (3مکاران داسی و هو یا) 1990( 2 پورتر،)1987( 1سویتی
  . هستندموضوع 

 نیز واژه این کاربرد سابقه .کرد درك تواننمی سادگی به را 4وريبهره مفهوم
 1870 دهۀ در بار اولین براي واژه این .رسدنمی قرن یک به و نیست چندان طولانی

 سرعت به پس، آن از .گرفت قرار استفاده مورد اقتصاد نظري بیان مسائل براي فقط
 هاي اقتصادي انسان هموارهکوشش). 1387دادرس و زیبایی، (شد  اقتصادي متون وارد

 .معطوف بر آن بوده که حداکثر نتیجه را باکمترین امکانات و عوامل موجود به دست آورد
وري داراي مفهومی جامع بهره. وري بالاتر نامیدتوان دستیابی به بهرهاین تمایل را می

ها، افزایش آن به منظور ارتقاي سطح زندگی، رفاه و آرامش و آسایش انساناست که 
برخی بقا و تداوم یک نظام . اندرکاران سیاست و اقتصاد بوده استهمواره مدنظر دست

در تحلیل "لنین معتقد است که . اندوري دانستهسیاسی و اقتصادي را نیز موکول به بهره
ترین مسأله براي پیروزي سیستم وضوع و اساسیوري کار، مهمترین منهایی، بهره

  ).1379امامی میبدي،  ("شوداجتماعی ما محسوب می
 دانشمندان تعداد رشد نرخ و کل وريبهره رشد متغیرهاي زمانی سري از 5جونز

 رشد مدل بررسی به و کرده استفاده آمریکا و ژاپن آلمان، در فرانسه، مهندسان و
. اند کرده ارائه جونز نظر با متفاوتی روش) 1998 (6اویته و آگانیون .است پرداخته
 و تحقیق توسعه عامل آوريفن پیچیدگی و انسانی افزایش سرمایه که آن نخست

                                                           
1 . Soete 
2 . Porter 
3 . Dosi and et al 
4 . productivity 
5 . Jones 
6 . Aghion and Howitt 
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 .دارد نگه ثابت تولیدي هر براي را نوآوري تواند نرخمی و است زمان طول در توسعه
 بر محصولات از یک هر در ها یابد، نوآوري افزایش تولیدات تعداد وقتی که آن دوم

 سرریزي اثر اقتصاد، بخش کوچک این اثر نتیجه در .دارند اثر اقتصاد از کوچکی بخش
 تعداد از استفاده جاي به معتقدند آنها .داشت خواهد اقتصاد کل دانش ذخایر بر

 توان میGDPدر  آموزش و تحقیق در گذاريسرمایه سهم از مهندسان، و دانشمندان
  .نمود استفاده
 شاخص و معروف مطالعات به توانمی نیز زمینه این در اولیه مطالعات از

 و نوآوري میان رابطه که نمود اشاره) 1980 (2پیکز و و گریلیچس) 1979( 1گریلیچس
 از وريبهره در نوآوري سهم و تأثیر و دانش تولید تابع در آن کنندهتعیین عوامل
 تولید دانش، تابع تولید مذکور، رویکرد در .اندداده ارائه را محصول تولید تابع طریق
این  عموماً که( جدید دانش در گذشته و جاري هايگذاريسرمایه به جدید دانش
    بنديطبقه گذشته و جاري توسعه و تحقیق مخارج عنوان تحت هاگذاريسرمایه
 رد( ملی اقتصاد از خارج از دانش هايجریان نظیر دیگر عوامل همچنین و )شوندمی

 و ملی مرزهاي داخل به )خرد در سطح( اقتصادي هاي بنگاه از خارج یا )کلان سطح
   .دارد بستگی اقتصادي هايبنگاه داخل یا

 و )1998( هویت آتیون ،)1984 (4برگو گرلیچ، زوي و لیتچن) 1982( 3اسکرر
 و تحقیق در گذاريسرمایه آمریکا اقتصاد در که اندداده نشان )2003 (5زاکاندیس
 و وريرشد بهره بین مثبت ارتباط .دارند هم با مثبتی ارتباط تولید رشد و توسعه
  .است گرفته قرار تأیید مورد المللیبین هايداده از استفاده با کشور هر در تحقیق

 و همچنین بین صادرکنندگان ، بین نوآوران و غیرنوآوران مطالعات معمولاًبرخی از
 ذکر است که بسیاري از این مطالعات شایان. شوند می تفاوت قائلو غیرصادرکنندگان

 علاوه بر این،. 6کنند میتجزیه و تحلیل را  رابطه تأثیر نوآوري در رفتار صادرات،تجربی
                                                           

1.Griliches  
2.Griliches and Pakes  
3.Scherer 
4.Griliches, Zvi, Lichtenberg 
5.Zachariadis 
6.Wakelin, 1998b;Sterlacchini, 1999; Basile, 2001; Rober and Love, 2002; Bleaney 

and Wakelin, 2002; Dhanaraj and Beamish, 2003; Braunerhjelm, 1996; Roper et al, 
2006; Harris and Li, 2009; Becker and Egger, 2009; Harris and Moffat, 2011 



  وري نیروي کار در چارچوب تابع تولیدهرهبررسی عوامل مؤثر بر ب
  

 

11

 بهبود رفتار در به عنوان یک عامل بسیار مهم  رانوآوري اخیر نیز مطالعات تجربی
 ،اي از مطالعات به طورمستقیمایندهبه تازگی، تعداد فز. 1 مورد بررسی قرار دادندصادرات
 نتایج اخیر مطالعات با این حال،. 2گیرند در نظر می به عنوان پروکسی یادگیري رانوآوري

 4برخی از مطالعات، در حالی که از یک طرف. آمده استبه دست  3)تقریباً مبهم(ترکیبی 
 هیچ تأثیري صادرات کهدریافتند برخی دیگر . را دریافتند بر نوآوري تأثیر مثبت صادرات

 که ندگیري کردنتیجه 6از طرف دیگر، چندین مطالعه). 2004، 5بالدوین و گیو(ندارد 
  .شوندمیوري  به بهبود در بهرهمنجر هر یک R&Dصادرات و 

به عنوان یکی از اقتصاددانان مکتب اتریش با ) 1950-1883( 7جوزف شومپیتر
ی و نوآوري ارائه کرده است، نقش به سزایی در هایی در حوزة کارآفرینتعاریف و توصیف

    وي. هاي کارآفرینی و نوآوري داشته استگیري اساس علمی بررسی حوزهشکل
داري و نیروهاي که موجب تقویت یا هاي بسیاري را صرف تشریح موضوع سرمایهتلاش

ي در فرایند از دیدگاه او کارآفرین به عنوان عامل کلید. داري است، نمودتهدید سرمایه
کننده نوآوري از دیدگاه شومپیتر به عنوان تنظیم. تغییر اقتصادي مطرح شده می باشند
  .شودعملیات تولید محصولات تعریف می

در تعریف خود از نوآوري، آن را به عنوان یک برهم زننده نظم موجود و  شومپیتر
). 2007، 8اسویدبرگ(کند تعادل اقتصادي براي ایجاد نظم و تعادلی جدید معرفی می

همچنین وي نوآوري را در پنج . به همین موضوع اشاره دارد» تخریب خلاق«اصطلاح 
. گردنداین اجزا بیانگر فرایند تولید محصول می). 2004، 9شانی(کند بعد مهم توصیف می

                                                           
 Lopez andبراي مثال،  (دهدبه نوآوري اجازه می  صادراتی را ازخاص يزادرون بازخورد یک، برخی از مطالعات در واقع. 1

Garcia, 2005; Cassiman et al, 2010; Caldera, 2010 .(  
2 .Veugelers and Cassiman, 1999; Álvarez, 2001; Baldwin and Gu, 2004; Salomon 
and Shaver, 2005; Salomon, 2006; Damijan et al., 2010; Criscuolo et al., 2010 
3 . rather mixed results 
4 .Veugelers and Cassiman, 1999; Álvarez, 2001; Salomon and Shaver, 2005; 

Damijan et al., 2010; Criscuolo et al., 2010 
5 . Baldwin and Gu 
6 . Criscuolo Aw et al.; et al., 2010; Hall et al., 2009; Harris and Moffat, 2011  
7 . Schumpeter 
8 . Swedberg 
9 . Shane 
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هاي جدید تولید، گشایش بازارهاي جدید، دستیابی به محصول جدید، روش: و عبارتند از
  .)2007اسویدبرگ، (هاي سازماندهی جدید ولیه نوین و روشمواد ا

 مشابهی مختلف روند جوامع در کارآفرینان عرضۀ هرچند ،1بامول نظریۀ براساس
 و) نوآوري تولید مانند (مولد بودن برحسب کارآفرینانه هايفعالیت ماهیت اما دارد،

 هم از متفاوت بسیار اندتومی )یافتهسازمان جرایم یا جوییرانت مانند (مخرب بودن
 منابع صحیح تخصیص در متولی نهادهاي درست گذاريپایه با هادولت باشد؛ بنابراین
 جاي بر کارآفرینان کمی رشد به نسبت را بهتري تأثیرهاي توانندکارآفرینی، می

 هايسیاست و نهادها توان گفتمی )2008، 2کلرکیو؛ بوین و دي1990بامول، (بگذارند 
     هادولت .اندحیاتی و مهم بسیار کارآفرینانه رفتارهاي تعیین نوع در آنها اجرایی
 دهند شکل را کارآفرینانه هايفعالیت نهادي هایشان ساختارسیاست اجراي با توانندمی
 حمایتی ابزارهاي مهمترین .کنند دلسرد تشویق یا هافعالیت برخی به نسبت را آنها و

 هاییسیاست دولتی، ابزارهاي ها وسیاست انبوه میان از یکارآفرین بخش در هادولت
 در تشویقی هايو سیاست تجاري مقررات تنظیم مالیاتی، قواعد مالی، تأمین مانند
 ).2005، 3نیتیماین( هستند نوآوري ارتقاي

 سوي از اجرایی هايسیاست مهمترین از یکی کارآفرینان مالی منابع تأمین
 به). 2004، 4هریسون، ماسون و گیرلینگ( رودمی شمار به مختلف کشورهاي دولت
 و شده تضمین اعتبارات اعطاي مانند ابزارهایی از استفاده با هادولت عبارتی

 پیش هايمحدودیت کاهش براي بانکی هايوام طریق از 5خرد مالی تأمین هايطرح
  ).1393چراتیان و قربانی، (کنند روي کارآفرینان تلاش می

   اصلی براي نشینی، جا)اثر نوآوري در صادرات (معمول فرض ین اولدر مقابل
 7رومر(کنند ، را فرض می"6یادگیري همراه با صادرات" اثر ،زا رشد درونهايمدل

براساس این  ).1998 1، آگیون و هوویت1991 9، گروسمن و هلپمن1991 8، یونگ1990
                                                           

1 . Baumol 
2 . Bowen & DeClercq 
3 . Minniti 
4 . Harrison, Mason and Girling 
5 . Microfinance 
6 . ‘learning-by-exporting’ 
7 . Romer 
8 . Young 
9 . Grossman and Helpman 
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 و در نتیجه،  داشته باشنددگیريالملل یا بینتوانند در سطح میها، شرکتهااین فرضیه
یادگیري همراه "منبع این اثر . ت و معلولی از صادرات به نوآوري وجود داردیک رابطه علّ
- و دانش خارجی در بازار جهانی میآوريها با توجه به فن از تجربه شرکت"با صادرات

 هايلاشهاي ثابت تها هزینه شرکتشود کهباعث میعلاوه بر این، صادرات . آید
 .دهند پوشش  خود رانوآوري

که رفتار  است ايچارچوب تجربی مرتبط با سطح اقتصاد کلان اجماع گسترده
اي تعداد فزاینده.  و عملکرد دانش مرتبط استآوري به طور مثبت با فنها کشوریصادرات

 دنده نشان میها رابراي انواع کشورها و دورهرا  مثبت روابطاز مطالعات این 
پیترو و ، دي1997 4، ورسپاگن و واکلین1988 3، نارولا و فاگربرگ1990 2رینهالگگ(

  ). 2009 6، سلیم و بلاچ2006 5آنوروا
 هاي، دیدگاه ابتدا.بیان کرد اقتصاد خرد مباحثتوان از این دو ملاحظه را می
در صادرات را گیري شرکت وري شرکت، برخی از مطالعات تصمیممختلف در مورد بهره

 7میلتز(دهند بنگاه را مورد تجزیه و تحلیل قرار می زاي برونوري بهرههاي فرض تحت

گاه دیگر، مانند رویکرد  از دیدمباحث. )2005 9، یاپل2003 8، برنارد و همکاران2003
، 12سیتی (مطالعات استراتژیک مدیریتیا ) 1959 11پینروز ،1991 10بارنی (منابعمبتنی بر

هاي روش زا بودندورنبا وجود این روند . باشدزا وري درون بهرهدندهاجازه می، )1986
کند، از آنجا که ظرفیت  صادرات و نوآوري نقش مهمی ایفا میۀ، رابطداردمختلف 

د نتوان میهابنگاهتر و، در همان زمان، این شود آنها رقابتی باعث میبنگاه از تکنولوژیکی
 تلاش ین، چنداخیراً.  کنندگذاريسرمایه،  بهبود ظرفیت نوآوري خودبراي R&Dدر 

گذاري سرمایهقبل از صادرات  R&Dدر ها بنگاه نظري که در آن ی چارچوبایجادبراي 
                                                                                                                             
1 . Aghion and Howitt 
2 . Greenhalgh 
3 . Narula and Fagerberg 
4 . Verspagen and Wakelin 
5 . DiPietro and Anoruo 
6 . Salim and Bloch 
7 . Melitz 
8 . Bernard et al 
9 . Yeaple 
10 . Barney 
11 . Penrose 
12 . Teece 
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 3، کانستانتینی و میلتز2011 2، بیوستاس2011 1آو و همکاران(کنند، به وجود آمده است 
 )نهاده (ديیک ورو (R&D نه تنها شامل اضافی در سطح تجربی، هايتلاش). 2008

با این حال، این مطالعات  . همچنین نوآوري وجود داردبلکه، )به تابع تولید نوآوري
به عبارت  .شود با صادرات را شامل نمیمرتبط در تجزیه و تحلیل  راهمزمان این دو بعد

 با اجازه دادن به بنگاه را زاي دروند تا ناهمگنینکن اخیر تلاش میمبحث هايدیگر، 
استیو پرز و ( توضیح دهند  قبل از صادراتهايدر افزایش بهره وري فعالیتها بنگاه

  ).2013، 4رودریگز
عامل ) ترینیا اصلی( به عنوان تنها R&D شاملدر مرحله دوم، مطالعات 

از . وجود داردحداقل دو دلیل . باشدمی مهم کارآفرینیهاي عملکرد توضیحی محدودیت
 R&Dاز سوي دیگر، . ندارند تا اجرا شوند R&D  بهز نیاانیک طرف، بسیاري از نوآور

. )2002 6، مایرسی و ماهنن1995 5هریس و ترینور (شود نمیکارآفرینی به  منجرهمیشه
 و دومی با توجه به اثر اولیعلاوه بر این، ممکن است یک تاخیر قابل توجهی بین 

براي مثال ببینید،  ( وجود داشته باشد نوآوريستادهدر R&D  گذاريتاخیري از سرمایه
 و یا R&D( که تنها یکی از این جنبه یبنابراین، مطالعات. )2008 7گراما و پرز سباستین

 زیرا.  دارد و صادراتان از رابطه بین نوآوریدرك ناقصبگیرد در نظر را ) کارآفرینی
 در بسیاري از موارد همچنیندهد،  رخ کارآفرینیممکن است به دلیل پیچیدگی فرایند 

 تکنولوژیکی تولیدات مربوط به ، یادگیريآوري، کسب فنR&D(هاي مکمل در فعالیت
 اغلب ارتباط کارآفرینی در واقع، بررسی .بستگی دارد...) نوآوريهاي  فعالیتو فرایند
  . )2011، 8هریس و موفات (دهد متنوع نشان میانههاي نوآور میان فعالیتییآماري بالا

 :شودوري ذکر میات کار شده در خصوص عوامل مؤثر بر بهرهدر ادامه برخی از مطالع

                                                           
1 . Aw et al 
2 . Bustos 
3 Constantini and Melitz 
4. Esteve-Pérez and Rodríguez 
5 . Harris and Trainor 
6 . Mairesse and Mohnen 
7 . Grumu and Perez-Sebastian 
8 . Harris and Moffat 
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 میان در وريبهره و نوآوري میان رابطه بررسی به) 2012( 1زونیگا و کرسپی
 نوآوري به مربوط عوامل مطالعه این در .است  پرداخته لاتین آمریکاي کشور شش
 عواملی .است شده گیرياندازه وري نیروي کاربهره بر آن آثار و است شده تعیین فنی
 هايفعالیت در گذاريسرمایه به تمایل صادرات، و خارجی مالکیت همکاري، چون

 داده کشورها افزایش از نیمی در تنها را نوآوري در گذاريسرمایه تشویق و نوآوري
 وريبهره رشد با اندکرده گذاريسرمایه نوآوري در که کشورهایی مطالعه این در .است
 .اندبوده جهموا کار نیروي

 وريهبهر رشد بر نوآورانه هايفعالیت اثر بررسی به )2001( 2پیانتا و بولیاکینو
 .اندپرداخته اروپایی عمده کشور هشت ايکارخانه و صنایع خدماتی میان در نیروي کار
- تحصیل نیروي کار تقاضاي توسعه که دهندنشان می مطالعه این از حاصل برآوردهاي

 صنایع همچنین .در اروپاست نیروي کار وريبهره رشد کلیدي عوامل زا مجرب و کرده
 .اندداده نشان صنایع سایر میان در را بهتري اقتصادي عملکرد نیز محور دانش

 نوآوري، میان رابطه بررسی به خود مطالعه در) 2010( 3همکاران و منکیسی
 الگوي برآورد صلحا که مطالعه این نتایج .است  پرداخته وريبهره و صادرات

 نشان اسپانیاست، اقتصاد ايصنایع کارخانه میان در تابلویی هايداده از اقتصادسنجی
 مثبت اثر وريبر بهره فرآیند در نوآوري خلاف بر محصول در نوآوري که دهدمی
 معتقد کند ومی تلقی مهم عاملی را صادرات شاخص نگارنده میان این در .گذاردمی
 اثر به توجه با نیستند بازارها در صادرات داراي که کوچکی اتکارخانج که است
 .شوند صادرات بازار وارد تا داشت خواهند بیشتري قوي، تمایل مثبت

  به2012 و 2011هاي سال در تحقیقی براساس داده) 1394(نیا و همکاران ولی
 اي درحالوري نیروي کار در دو گروه کشورهبررسی تأثیر توسعه کارآفرینی بر بهره

نتایج بررسی آنها .  پرداختندGLSیافته با استفاده از روش رگرسیون توسعه و توسعه
نشان داد که در هر دو گروه مورد بررسی، سرمایه انسانی تأثیر نسبتاً برابري در ارتقاي 

وري وري نیروي کار دارد؛ حال آنکه در خصوص تأثیر سرمایه فیزیکی سرانه بر بهرهبهره
همچنین شاخص کلی کارآفرینی، نگرش . اي وجود داردر تفاوت قابل ملاحظهنیروي کا

                                                           
1 . Crespi and Zuniga 
2 . Bogliacino and Pianta 
3 . cassiman 
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وري نیروي کار کشورهاي درحال توسعه و کارآفرینی و فعالیت کارآفرینی بر ارتقاي بهره
یافته تأثیر مثبت و معناداري دارد؛ همچنین، تأثیر شاخص انگیزه کارآفرینی بر توسعه

نتایج همچنین حاکی از این . است و معنادار نیستوري نیروي کار مثبت ارتقاي بهره
هاي مربوط به دو شاخص نگرش و فعالیت کارآفرینی در گروه کشورهاي است که مؤلفه

وري نیروي کار نسبت به کشورهاي تري بر بهرهدرحال توسعه از سطح تأثیرگذاري پایین
 .یافته برخوردار استتوسعه

 هايمؤلفه اثر چگونگی و میزان بررسی به یپژوهش در )1392( همکاران و ابونوري
  براي2006-2000زمانی  دورة در عوامل تولید کل وريبهره بر بنیان دانش اقتصاد

-پنل سنجی اقتصاد شیوة از استفاده با مصر و ترکیه پاکستان، هند، ایران، کشورهاي
 و نت، پت GDPاز درصدي به عنوانR&D متغیرهاي  پژوهش این در. پرداختند دیتا

 اقتصاد هايمؤلفه عنوان به اینترنت کاربران شده، چاپ مقالات شده، ثبت اختراعات
 ازاي به داد نشان پژوهش تخمین از حاصل نتایج که .بودند بررسی مورد محور دانش
 میزان به ترتیب به عوامل کل وريبالا، بهره متغیرهاي از یک هر در افزایش درصد یک
، R&Dهايهزینه متغیر تحقیق این  در.یابد می  افزایش002/0، 006/0، 02/0، 09/0

 تأثیر  کمترین002/0ضریب  با اینترنت کاربران تعداد و  بیشترین تأثیر09/0با ضریب 
 اقتصاد شاخص بودن پایین علت به هرچند. دارند تولید عوامل کل وريبهره بر را را

 تأثیر از نشان و دآم به دست کوچک متغیرها ضرایب منتخب هاي کشور در دانش
 تربیش هرچه استفاده که گرفت نتیجه توانمی کل در دارد، وريبهره بر ها آن پایین
 نتیجه در و تولید عوامل کل وريبهره تربیش رشد باعث دانش اقتصاد هايمؤلفه از

  .شودمی بیشتر رشد اقتصادي
 مخارج ملنوآوري، شا مختلف هايمؤلفه بار، اولین براي) 1391(پور شوال

 را به) پتنت( اختراع ثبت و انسانی سرمایه و فیزیکی سرمایه انباشت توسعه، و تحقیق
 تأثیر و کرد سازيمدل منسجم ايمجموعه عنوان به خارجی و تفکیک داخلی 

 این به .داد قرار تحلیل و ارزیابی را مورد ایران در کل عوامل وريبهره بر آن بلندمدت
 همگرایی روش شامل زمانی چندمتغیره هايسري صادسنجیاقت هايروش از منظور
 هايمؤلفه رفتار ارزیابی منظور برداري بلندمدت به خطاي تصحیح مدل و متقابل
 متغیر نسبت از غیر به که داد نشان نتایج .کرد استفاده عوامل وريبهره و نوآوري
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 تأثیري بلندمدت، در ملی نوآوري هايمؤلفه سایر کار، نیروي کل به دانشی نیروهاي
 پتنت ثبت میان، این در .اندداشته ایران اقتصاد در عوامل کلی وريبر بهره مثبت
 تاثیر بالاترین ،48/0 و 58/0نرمال  تاثیر داشتن ضریب با ترتیب به داخلی و خارجی

  .اندبرجاي نهاده بلندمدت افق در عوامل کل وريبهره شاخص بر را
  

  ابزار و روش
 ۀ هفتاد قرن بیستم میلادي عمدة الگوهاي اقتصادي براساس سیستمتا قبل از ده

اما در دهه هفتاد این الگوها . شدمعادلات همزمان و الگوهاي ساختاري تخمین زده می
. ها در مورد رویدادهاي اقتصادي زیر سؤال رفتبینی پیشبه علتّ عدم توانایی در ارائه

 نتشار داد و در آن پیشنهاد داد که همۀ سیمز یک مقاله کلاسیک را ا1980در سال 
در این صورت . زا فرض شوند، به طوري که وابسته به مقادیر گذشته باشندمتغیرها درون

.  خواهد بودVAR 1ي به وجود آمده یک الگوي خود همبستۀ برداريالگوي خودهمبسته
صل از این نتایج حا. توان به روش حداقل مربعات معمولی تخمین زد را میVARالگوي 
از این رو، روش تخمین . هاي تعیین شده در مدل استها وابسته به تعداد وقفهمدل

 . باشدمی) VAR(استفاده شده در این مقاله، الگوي خود توضیح برداري 
طور که قبلا اشاره شد، این مقاله با تأکید بر نقش نوآوران به بررسی عوامل همان
هاي ذکر شده همگی براي چارچوب تابع تولید که دادهوري نیروي کار در مؤثر بر بهره
براساس ویژگی یک تابع تولید ساده فرض ضمنی . پردازد می1363-1393دورة زمانی 

با این حال، رابطه بین رشد اقتصادي و کارآفرینی . زا استاین است که کارآفرینی برون
چارچوب . ته باشدشود بین آن دو اثر بازخوردي وجود داشجدید نیست و تصور می

، 2کندتحقیقات عمدتاً در جهت دیگر، یعنی تأثیر کارآفرینی بر رشد اقتصادي تمرکز می
اثبات ) 2014 (3تأثیر کارآفرینانی بر رشد اقتصادي، به طور تجربی توسط گالیندو و مندز

  .شده است

                                                           
1 . Vector Auto Regressive 
2 .Acs and Szerb, 2007; Audretsch et al., 2008; Mueller, 2007; Noseleit, 2013; 

Wennekers and Thurik, 1999 
3 . Galindo and Méndez 
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   بین نوآوران و  در این تحقیق سعی شده است تنها به بررسی دو طرفه رابطه
 1شکل کلی این معادله که توسط آپاریسیو و همکاران. وري نیروي کار پرداخته شودهرهب

  :2ارائه شده است، به صورت زیر است) 2016(
  

  
  

- اندازه) GDP( ستاده اقتصادي، که به صورت تولید ناخالص داخلی Yکه در آن 
از این رو( دلالت بر کل نیروي کار دارد L. شودگیري می

l
yوري نیروي  دلالت بر بهره

 سرمایه K دلالت بر نوآوران، FE، )باشدکار دارد، که پروکسی براي رشد اقتصادي می
به صورت درصدي ( صادرات کالاها و خدمات X، )GDPبه صورت درصدي از (خالص 

به صورت درصدي از ( مخارج ناخالص ملی GE امید به زندگی و LE، )GDPاز 
GDP(متغیرها براي زمان، همگی  t در کشور iشاخص نوآوران در این تحقیق، .  است
  . است) ساکن در کشور ایران(هاي ثبت اختراع برنامه

 )WDI(3همچنین تمام متغیرهاي گردآوري شده از سایت اطلاعات بانک جهانی 
 . اندتهیه گردیده

فاده از لگاریتم در ادامه جهت برآورد و تخمین مدل معرفی شده تابع تولید با است
  :4شودطبیعی متغیرها خطی می

  
  
  

 
 

                                                           
1. Aparicio and et al 

 Audretsch and Keilbach (2004a,b, 2005) and Audretsch( معادله بکار گرفته شده همچنین توسط.2
et al. (2008),(گسترش یافته است.  

3.World Development Indicators(WDI)by World Bank.http://databank.worldbank.org 
4.Wong et al. (2005) and Acs et al. (2012) 

http://databank.worldbank.org
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  هاآزمون مانایی داده
 - جلوگیري از رگرسیون کاذب از آزمون دیکیجهت ها، قبل از به کارگیري داده

براي در این زمینه، . ها بررسی شود لازم است آزمون مانایی داده1تعمیم یافتهفولر 
، که در جدول زیر نمایش داده ستفاده شده استا Eviews8از نرم افزار بررسی مانایی 

بر طبق این آزمون، اگر قدرمطلق آماره آزمون از قدرمطلق کمیت بحرانی . شده است
 .شودتر باشد، فرضیه صفر یا وجود ریشه واحد رد میارائه شده بزرگ

 
  ها فولر در بررسی مانایی داده-آزمون دیکی): 1 (شماره جدول

 
طور که در جدول بالا  آزمون دیکی فولر، همانبراساس نتایج به دست آمده از

گردد؛ متغیرهاي سرمایه خالص، امید به زندگی و مخارج ناخالص ملی در مشاهده می
که از این جهت براي ادامه . باشندباشند و سایر متغیرها با یک وقفه مانا میسطح مانا می

  .آیدمحاسبات مشکلی به وجود نمی
 

  همبستگی مدلو خودآزمون واریانس ناهمسانی 
    یکی از فروض کلاسیک، یکسان بودن واریانس جملات اجزاي اخلال در 

22هاي مختلف است؛ یه عبارت دیگردوره
i )E(u σ=  وi = 1, 2, … , n نقض این ،

از آن جایی که واریانس جزء . کندفرض مشکلی به نام ناهمسانی واریانس ایجاد می
 برابر با واریانس متغیر وابسته است، مشکل ناهمسانی واریانس، به یکسان نبودن اخلال

  ).85، 1381بیدرام، (شود هاي مختلف مربوط می واریانس متغیر وابسته در دوره

                                                           
1. Augmented Dickey-Fuller Test 

 LY LFE LLE LK LX LGE 
1%  Critical Value* -3.75 -3.79 -3.74 -3.74 -3.75 -3.74 
5%  Critical Value -3.00 -3.00 -2.99 -2.99 -2.99 -2.99 
10% Critical Value -2.64 -2.64 -2.64 -2.64 -2.64 -2.64 
ADF Test Statistic -3.87 -2.76 -4.61 -2.93 -4.97 -271 
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هاي برابر و فرض مقابل ي واریانسفرض صفر در ناهمسانی واریانس بیان کننده
مون واریانس ناهمسانی در این تحقیق از آزمون براي آز. بیان کننده واریانس نابرابر است

  .استفاده شده است 1ناهمسانی واریانس وایت
 

   واریانس وایتناهمسانینتایج آزمون ): 2(شماره جدول 
  دارياجتمال معنی  ي آزاديدرجه  آماره خی دو
38.96641  36  0.3378  

 
ت آمده است، که این  به دس0,34داري برابر با با توجه به جدول بالا، احتمال معنی

داري یک درصد بزرگتر است؛ پس فرض صفر قبول و مدل با آماره از سطح معنی
  .ناهمسانی واریانس مواجه نیست
، ارتباط نداشتن پسماندها OLS مبنی بر تخمین از طریق از دیگر فروض کلاسیک

uE(u(0هاي مختلف زمانی بود؛ به عبارتیدر دوره ji ji و= نقض این فرض، . ≠
کند به بیان ساده، مدل کلاسیک فرض می. کندمشکلی به نام خودهمبستگی ایجاد می

که جزء اخلال مربوط به یک مشاهده، تحت تأثیر جزء احلال مربوط به مشاهدة دیگر 
 بود خودن ،2فرض صفر در آزمون خودهمبستگی). 1381،93بیدرام، ( گیردقرار نمی

  .همبستگی است
با توجه به اینکه در مدل برآورد شده وقفۀ متغیر وابسته در سمت راست مدل وجود 

 براي بررسی وجود خودهمبستگی 3 واتسون-دارد، بنابراین استفاده از آماره دوربین
 -مناسب نیست و به جاي آن استفاده از آزمون ضریب لاگرانژ معرفی شده توسط بروش

بنابراین جهت بررسی وجود خودهمبستگی بین جملات اخلال . تر استگادفري مناسب
نتایج حاصل از آزمون .  استفاده شده استLMاز آزمون ضریب لاگرانژ یا آزمون 

 2هاي یک تا  با وقفهLFE و LY براي متغیر وابسته LMخودهمبستگی سریالی 
  .محاسبه گردید

  

                                                           
1 . White Heteroskedasticity Test 
2 . Autocorrection 
3 . Durbin-Watson 
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  آزمون خودهمبستگی): 3(شمارهجدول 
  احتمال  ي خودهمبستگیآماره  هافهوق  معادله

1  0.039 0.84  LY 2 8.145 0.004 
1  0.827 0.36  LFE  2 5.932 0.015 

 
داري در وقفه یک براي هر دو متغیر وابسته با توجه به جدول بالا، احتمال معنی

ي مورد نظر خودهمبستگی سریالی  درصد است، پس مدل برآورد شده05/0بزرگتر از 
  .ندارد

  1 گرنجر-آزمون علًیت انگل
گرنجر - آزمون انگل.  روشی براي آزمون علّیت بیان نمود1969گرنجر در سال 

)EG ( و انگل گرنجر تعمیم یافته)AEG ( بر این فرض است که اطلاعات مهم براي
هاي سري زمانی مربوط به این متغیرها ، منحصراً در دادهX و Yبینی متغیرهاي پیش

  :هاي ذیل خواهد بود فوق مشتمل بر تخمین رگرسیوننهفته است، آزمون
  

  

  
  

  . ناهمبسته هستندu2t و u1t البته با این فرض که اجزاء اخلال 
 X و Y جاري، به مقادیر گذشته Yمتضمن این فرض است که ) 20-3(معادله 
که رابطه متشابهی نیز گویاي این مطلب است ) 21-3(به همین نحو رابطه . مرتبط است

ها را به شکل توان این رگرسیونشایستۀ ذکر است که به راحتی می. وجود درادXt براي 
هاي  که علامت نقطه روي هر یک دلالت بر نرخ رشد بودن کمیتṀ و Ẏ رشد یا

  . مربوطه دارد، بیان نمود
                                                           

1. Grange Causality 
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     گرنجر با استفاده از -براي بررسی روابط علیّ بین متغیرها آزمون علّیت انگل
هاي بهینه به دست آمده با استفاده از تعداد وفقه. گرفته است صورت Eviews8افزار نرم

  . قبل روابط مشخص گردیده، که در جداول زیر مطرح شده استدر قسمت
  

   گرنجر-نتایج آزمون انگل): 4 ( شمارهجدول
  فرضیه صفر Fآماره   سطح احتمال  نتایج
   نیستLY علت LFE 3.85  0.0631 شودد میفرضیه صفر ر

   نیستLFE علت LY  23.77  0.00008 شودفرضیه صفر رد می
  

وري نیروي کار، فرضیه برطبق آزمون انجام شده براي دو متغیر نوآوران و بهره
شوند، لذا شود و بنابراین هر دو متغیر علت هم محسوب میصفر در هر دو مورد رد می

زاي نوآوران و ن متغیرها لازم است که دو معادله با متغیرهاي درونجهت بررسی آثار ای
  .نیروي کار تخمین زده شود

  
  VARانتخاب درجه بهینه 

، انتخاب درجه بهینه مدل VARاز آنجا که یکی از مراحل اصلی در تخمین مدل 
 و LR، آماره )SBC(بیزین -، شوارتز)AIC(است، در این زمینه از معیارهاي آکائیک 

  .شود تعدیل شده استفاده میLRماره آ
  

 LY با متغیر وابسته VARمعیارهاي مختلف تعیین وقفه براي الگوي ): 5 ( شمارهجدول
Adjusted LR test LR test SBC AIC LL Order 

------ ------- 38.466 43.689 53.689 4 
1.733 (0.188) 3.308 (0.069) 38.334 43.034 52.034 3 
2.759 (0.252) 5.268 (0.072) 38.876 43.054 51.054 2 
3.018 (0.389) 5.763 (0.124) 40.151 43.807 50.807 1 
9.137 (0.058) 17.444 (0.002) 35.833 38.967 44.967 0 

  
 متغیر وابسته باشد، بر LYاي که در آن در جهت برآورد درجه بهینه براي معادله

 هر دو SBC و AICدر جدول بالا، معیارهاي مبناي محاسبات انجام شده وقفه بهینه 
 1 بهینه درجه  نیزLRآماره  براساس. کنندعنوان درجه بهینه مدل معرفی می  را به1 درجه
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 به عنوان درجه بهینه مدل VAR(1)با این تفاسیر در ادامه، درجه . شودپذیرفته می
  .شودانتخاب می

  
 LFE با متغیر وابسته VARVراي الگوي معیارهاي مختلف تعیین وقفه ب): 6 ( شمارهجدول

Adjusted LR test LR test SBC AIC LL Order 
------ ------- -0.71651 4.5061 14.5061 4 

5.0211 (0.025) 9.5858 (0.002) -3.9872 0.71319 9.7132 3 
5.3397 (0.069) 10.1941 (0.006) -2.7690 1.4091 9.4091 2 
5.8827 (0.117) 11.2305 (0.011) -1.7650 1.8908 8.8908 1 
19.8472 (0.001) 37.8901 (0.00) -13.572 -10.438 -4.4389 0 

  
متغیر وابسته  LFEاي که در آن از طرفی، در جهت برآورد درجه بهینه براي معادله

 SBCو  AICباشد، بر مبناي محاسبات انجام شده وقفه بهینه در جدول بالا، معیارهاي 
نیز درجه  LRبراساس آماره . کنندرا به عنوان درجه بهینه مدل معرفی می 4هر دو درجه 

 به عنوان درجه بهینه VAR(4)با این تفاسیر در ادامه، درجه . شود پذیرفته می1بهینه 
  .شودمدل انتخاب می

  
  VARتخمین مدل 

  .باشند به صورت زیر میVARپس از انتخاب درجه بهینه مدل، نتایج تخمین مدل 
  

 VARنتایج حاصل از تخمین مدل ): 7 ( شمارهلجدو
  LY  LFE  

LY(-1)  0.396 
(2.92)  

-2.048 
(-2.22)  

LFE(-1)  0.066 
(4981)  

1.005 
(11.039)  

c  16.50 
(5.159)  

9.010 
(0.413)  

LLE  -2.001 
(-4.969)  

0.6488 
(0.236)  

LGE  -0.681 
(-2.687)  

0.982 
(0.568)  

LX  -0.140 
(-2.474)  

0.534 
(1.386)  

LK  0.181 
(2.263)  

0.271 
(0.497)  

R= 0.92                      R2=0.89  
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طور که نشان داده شده است براساس نتایج به دست آمده در جدول بالا، همان
و لگاریتم سرمایه خالص ) LY(-1)(وري نیروي کار با یک وقفه متغیر لگاریتم بهره

)LK (فه و متغیر لگاریتم کارآفرینی با یک وق)LFE ( ،به ترتیب با یک درصد افزایش
شوند درصد می06/0 و 18/0 و 40وري نیروي کار به میزان سبب افزایش در متغیر بهره

تر عمل کنند و از و این بدان معناست که هرچه نوآوران در ثبت اختراعات خود موفق
وري را بیشتر طرفی سرمایه بیشتري در اختیار آنان و نیروي کار قرا بگیرد، سطح بهره

وري همچنین با یک درصد افزایش در سایر متغیرها متغیر لگاریتم بهره. دهندافزایش می
یابد که در این بین بیشترین اثرگذاري مربوط به متغیر لگاریتم امید نیروي کار کاهش می

  .باشدبه زندگی می
نیروي کار با وري توان گفت که بجز متغیر لگاریتم بهرهدر تفسیر معادله بعدي می

    ، سایر متغیرها اثر مثبتی بر لگاریتم متغیر کارآفرینی بر جاي )LY(-1)(یک وقفه 
که در این بین بیشترین اثرگذاري مربوط به متغیر لگاریتم مخارج دولتی . گذارندمی

 درصد 0,9است، به این معنی که با یک درصد افزایش، میزان نوآوري را به میزان 
  .دهدافزایش می

ها تجزیه و تحلیل در ادامه سعی شده است که ابتدا با وارد کردن شوك، آثار شوك
گردد و سپس با استفاده از تجزیه واریانس نقش نوسانات متغیرهاي مدل توضیح داده 

 .شود
  

  )IRF1اي توابع واکنش ضربه(العمل تحریک تابع عکس
شوك در هر یک از ، ردیابی واکنش الگو در پی VARیکی از کاربردهاي الگوي 

  .گرددالعمل آنی میسر میکه با استفاده از توابع عکس. متغیرها است
هاي اقتصادي بندي تکانهالعمل تحریک در واقع همان مطالعه زمانتابع عکس

هاي وارد بر اقتصاد چه مدت زمانی توان دریافت که تکانهبا کمک این توابع می. است
هایی به دست آمدن نتایج، تکانهپس از به. ه استها چگونکشند و آثار آنطول می

ها و مدت زمان بندي تکانهشود تا واکنش متغیرها بررسی و زمانسیستم وارد می

                                                           
1.Impulse Reponse Functions 
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هاي وارده در هر مرتبه با انحراف معیار جملات پسماند تکانه. ها آشکار شوداستهلاك آن
  ).13 ،1387 ،فطرس، ترکمنی(حاصل از هر رگرسیون است 

) 1998(خطی چند متغیري است که پسران و شین  اکنش آنی یک مدل غیرتابع و
دهد  این روش نشان می. انباشته به کار بردند همVAR و VARهاي  براي تحلیل مدل

ي یک انحراف معیار روي یک متغیر اتفاق به اندازه) شوك(که اگر یک تغییر ناگهانی 
هاي  هاي موجود در الگو در طول دوره می افتد، اثر آن روي خود آن متغیر و دیگر متغیر

  .مختلف چقدر خواهد بود
زا را نسبت به تغییر یکی از  تابع واکنش آنی، اثر عکس العمل یک متغیر درون

  دوVARدهد، وقتی در یک الگوي  جملات اخلال یا تحریک در طول زمان نشان می
 ،1378نوفرستی، (اشت زا وجود دارند، چهار تابع واکنش آنی وجود خواهد د متغیر درون

114.(  
 تفکیک و شوك کردن وارد از پس سیستم زمانی حرکت نحوه منظور ترسیم به
 استفاده 1یافته تعمیم هاي ضربه روش از از شوك، پس الگو متغیرهاي از هریک رفتار
 کندنمی تغییري الگو، نتایج متغیرهاي بنديرتبه تغییر با روش، این در. است شده

  .)16، 1388فخر، شمس(
 در را سیستم زايدرون متغیرهاي از یک هر پویاي واکنش آنی، العملعکس تابع
 سیستم متغیرهاي سایر در شده ایجاد اخلال معیار انحراف یک برابر در زمان طول
 تحلیل و آنی العملعکس توابع نمودارهاي ارائه به این بخش ادامه در .دهدمی نشان
 هايشوك از ناشی الگو متغیرهاي پویاي العملعکس بخش این در.شودمی پرداخته آنها

 صورت به و) سال 5( آینده دوره 5 براي معیار انحراف یک به اندازه شده وارده ساختاري
  .گیرندقرار می بررسی مورد انباشته

  وري نیروي کارالعمل تحریک رشد لگاریتم بهرهتابع عکس .1
 وري نیروي کار نشانریتم بهرهالعمل تحریک رشد لگانتایج بررسی تابع عکس

  :دهد کهمی

                                                           
1.Generalized Impulses 
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 و  028/0ترتیب واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه در خود متغیر به •
باشد دهد که این واکنش طی دو دوره مثبت مینتایج نشان می. باشد می013/0

 .شوداما بعد از آن آثار این تکانه از دوره چهارم به بعد منفی می
 5هاي ین متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه لگاریتم کارآفرینی در دورهواکنش ا •

 .باشدباشد، همچنین داراي آثار نوسانی افزایشی و کاهشی میساله مثبت می
واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه لگاریتم امید به زندگی داراي آثار  •

 .  باشدر حال کاهش میباشد و در طول دوره مورد بررسی دمنفی می
واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه شاخص مخارج دولتی در طول  •

 . باشد ساله منفی و از دوره پنجم مثبت می5هاي دوره
واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه لگاریتم صادرات در دوره دوم  •

بعد از آن آثار این . باشد می0,005  در دوره سوم است و-0,0008ناچیز و تقریباً  
 .گذاردتکانه روبه افزایش می

واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه لگاریتم سرمایه خالص در ابتدا در  •
 .شود، و در دوره پنجم مثبت میکندعین منفی بودن شروع به آثار منفی می

  
 ي کار به تغییر در سایر متغیرهاوري نیروالعمل لگاریتم بهرهعکس): 8(شماره جدول 

 LY LFE LLE LGE LX LK دوره

1 0.028923 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000 

2 0.013011 0.009435 -0.00371 -0.00266 -0.00087 -0.00881 

3 0.005481 0.013589 -0.00418 -0.00251 0.005266 -0.007 

4 -0.0000565 0.015082 -0.00345 -0.00151 0.008782 -0.00182 

5 -0.00542 0.014660 -0.00242 0.000687 0.009416 0.003812 
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  متغیرهاوري به شوك پاسخ لگاریتم بهره): 1 ( شمارهشکل

  
   کارآفرینیالعمل لگاریتمتابع عکس

 به اندازه یک انحراف معیار به وجود آید، واکنش این LFEهرگاه شوکی در معادله 
دهد که نتایج نشان می. باشد به یک تغییر ناگهانی یا تکانه در خود متغیر مثبت میمتغیر

باشد اما بعد از آن آثار این این واکنش طی دو دوره از لحاظ آماري مثبت و بامعنا می
 . یابدتکانه از دوره دوم به بعد کاهش می

وري تنها در دوره رهواکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه در لگاریتم به •
باشد و اثر این تکانه بعد از دوره دوم هاي بعدي منفی میاول مثبت است و در دوره

 .شودتعدیل می
واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه لگاریتم امید به زندگی در دوره  •

ین تکانه باشد، اما بعد از دوره سوم آثار اهاي اول از لحاظ آماري ناچیز و منفی می
 .شودمثبت است و تعدیل می

واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه لگاریتم مخارج دولتی در دوره اول  •
اما از دوره دوم این آثار مثبت و ناچیز بوده اما بعد از دوره . باشد می001/0به اندازه 

 .شودچهارم آثار این تکانه تعدیل می
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ر ناگهانی یا تکانه لگاریتم صادرات در دوره اول واکنش این متغیر به یک تغیی •
یابد، اما در دوره باشد، و سپس در دوره دوم تا دوره چهارم افزایش میناچیز می

 .شودیابد و آثار این تکانه تعدیل میپنچم کاهش می
واکنش این متغیر به یک تغییر ناگهانی یا تکانه لگاریتم سرمایه خالص در دوره  •

یابد و در شود و هم چنان افزایش می می091/0 و 042/0م به اندازه اول و دوره دو
 .رسد می15/0دوره پنجم به 

  
 العمل لگاریتم کارآفرینی به تغییر در سایر متغیرهاعکس): 9 ( شمارهجدول

 LY LFE LLE LGE LX LK دوره

1 0.011839  0.176156  0.000000  0.000000  0.000000  0.000000 

2 -0.048709  0.193319  -0.001065 -0.001009  0.035311  0.042941 

3 -0.094913  0.188871  0.004934  0.001533  0.05458  0.091564 

4 -0.12785 0.168856  0.013657  0.003810  0.07224  0.131620 
5  -0.143157 0.138612  0.023042  0.005041 0.032169  0.156441 

  

  
  وريپاسخ لگاریتم کارآفرینی به شوك لگاریتم بهره: )2 ( شمارهشکل
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  بینی خطاي پیش1نتایج تجزیه واریانس
مدت  براي بررسی عملکرد پویایی کوتاهVARتجزیۀ واریانس ابزار دیگر الگوهاي 

ثباتی هر متغیر در مقابل شوك وارده به هر یک به کمک تجزیۀ واریانس، سهم بی. است
بینی، قادر خواهیم با تجزیۀ واریانس خطاي پیش. شودتعیین میاز متغیرهاي دیگر الگو 

به عبارت . گیري کنیمبود اثر هر متغیر بر روي متغیرهاي دیگر را در طول زمان اندازه
بینی برآورد را در اثر شوك وارده به متغیرها از دیگر دیگر تجزیۀ واریانس خطاي پیش

  .کندل مشخص میالعممتغیرها را در چهارچوب یک الگوي عکس
  این جدول خطاي)SE (اول متغیرهاي مورد بررسی ستون واریانس يدر تجزیه

 این محاسبۀ علتبه دهدمی نشان را مختلف هايدوره مربوط طی متغیرهاي بینیپیش
 .است افزایشی زمان طی SE مقدار قبل سال خطاي اساس بر سال هر در خطا

 ا مشکل است، به همین دلیل در به طور مجزVARچون تفسیر ضرایب مدل 
ها براي استخراج نمایش میانگین ها به معکوس کردن مدلارزیابی آمار متقابل سري

یک روش براي انجام این عمل، استفاده از تجزیه . شودها مبادرت میمتحرك آن
  .ها استهاي وارد شده به هریک از سريبینی شوكواریانس خطاي پیش

 متغیرهاي سایر در اخلال تفکیک به را زادرون یک متغیر در تغییر واریانس، تجزیه
 توضیح در متغیر هر اهمیت و سهم به آن، توجه با که دهد؛می نشان الگو در موجود
 چند که کرد محاسبه تواندیگر می عبارت به .شودمی مشخص متغیرها سایر دهندگی
 متغیرهاي وسیله به درصد ندچ و متغیر خود وسیله به بینیپیش خطاي واریانس از درصد
 پیش واریانس خطاي تجزیه از حاصل نتایج قسمت این در .شودمی داده توضیح دیگر
  .شودمی تفسیر بینی

 وري نیروي کارلگاریتم بهرهتجزیۀ واریانس ) 1
 وريبهره لگاریتم نوسانات که دهدمی نشان بینی،پیش خطاي واریانس تجزیه نتایج

 متغیر این خود به مربوط هايضربه توسط عمدتاً )در دوره اول(مدت کوتاه نیروي کار در
حدود  به متغیرها بقیه سهم سپس در دوره پنجم. باشددرصد می 100 اندازه به و توضیح

 متغیر این توضیح در را سهم ترینمتغیر لگاریتم مخارج دولتی کم و رسدمی  درصد50
همچنین .  در توضیح تغییرات این متغیر دارددارد و لگاریتم کارآفرینی بیشترین سهم را

                                                           
1.Variance Decomposition 
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صادرات و لگاریتم سرمایه خالص و لگاریتم امی به زندگی به ترتیب  متغیرهاي لگاریتم
  .هاي بعدي قرار دارنددر رتبه

  
 وري نیروي کارتجزیه واریانس لگاریتم بهرهنتایج ): 10 ( شمارهجدول

 SE LY LFE LLE LGE LX LK دوره

1  0.028923  100.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 
2  0.034554  84.24176  7.456032  1.151407  0.590452  0.062978  6.497370 
3  0.038847  68.64141  18.13551 2.067115  0.884827  1.887673  8.383466 
4  0.042796  56.57542  27.36164 2.354696  0.853216  5.766546  7.088490 
5  0.046748  48.75878  32.76631 2.242339  0.736657  8.890249  6.605670 

  
 

 
  وري به دلیل تغییرات در متغیرهادرصد واریانس لگاریتم بهره): 3 ( شمارهشکل

  
  تجزیۀ واریانس در لگاریتم کارآفرینی ) 2

 یتملگار نوسانات که دهدمی نشان بینی،پیش خطاي واریانس تجزیه نتایج
 به است متغیر این خود به مربوط هايضربه توسط عمدتاً که مدتکوتاه در کارآفرینی

  درصد42حدود  به متغیرها بقیه سهم سپس در دوره پنجم .باشدمی درصد 99,5 اندازه
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-بیش وري نیروي کار به ترتیبسرمایه خالص و لگاریتم بهره لگاریتم متغیر و رسدمی
 ناچیزي سهم لگاریتم مخارج دولتی و دارد متغیر این توضیح رد را و کمترین سهم ترین
  .دارد متغیر این تغییرات توضیح در

  
  تجزیه واریانس لگاریتم کارآفرینینتایج ): 11 ( شمارهجدول

 SE LY LFE LLE LGE LX LK دوره

1 0.176554 0.449672 99.55033 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 

2 0.27205 3.395233 92.42564 0.001531 0.001375 1.684787 2.491438 

3 0.360098 8.885096 80.26181 0.019646 0.002597 2.943269 7.887585 

4 0.440484 14.2227 68.33513 0.109264 0.009219 3.123756 14.19993 

5 0.509704 18.51033 58.43048 0.285968 0.016665 2.731261 20.0253 

  

 
 درصد واریانس لگاریتم کارآفرینی به دلیل تغییرات در متغیرها): 4(شماره شکل 

  
  



 1396 پاییز  –42  شماره–  بهره وريمدیریت

 

32

  گیريبحث و نتیجه
 ایجاد و توسعه نظام ملی نوآوري  و در حال توسعهیافته در تمامی کشورهاي توسعه

ریزي نوآوري مورد توجه  گذاري و برنامه به عنوان یک رویکرد جدید در حوزه سیاست
  .ار گرفته استگذاران قر اقتصاددانان و سیاست

 توان گفت تمام متغیرها در دوره اول برالعمل تحریک میبندي تابع عکسدر جمع
وري نیروي کار و لگاریتم کارآفرینی اثري ندارند، سپس در دوره دوم لگاریتم بهره

گذارند که متغیرهاي انی به زندگی و مخارج دولتی بر هر دو متغیر اثر منفی برجاي می
-وري نیروي کار همنفی امید به زندگی و مخارج دولتی بر لگاریتم بهرهدر ادامه اثر م

ماند ولی آثار آنها بر لگاریتم کارآفرینی از دوره سوم به بعد مثبت چنان منفی باقی می
باشد که تغییر جزیی و کوچک در هر یک از دهندة این مطلب میشود، که این نشانمی

العمل بر لگاریتم کارآفرینی خواهد ریک و عکسمتغیرهاي ذکر شده بلافاصله باعث تح
تأثیرات لگاریتم صادرات بر هر دو متغیر همانند آثار امید به زندگی است و آثار .  شد

از طرفی دیگر در پایان . لگاریتم سرمایه همانند آثار متغیر لگاریتم مخارج دولتی است
یتم کارآفرینی به ترتیب مربوط وري و لگاردوره پنجم بیشترین اثرگذاري بر لگاریتم بهره

 .باشدبه متغیرهاي لگاریتم کارآفرینی و لگاریتم سرمایه خالص می
- دهد که در توضیح تغییرات بهرههمچنین نتایج حاصل از تجزیه واریانس نشان می

سپس در آخرین دوره . وري نیروي کار در دوره اول، خود متغیر بیشترین سهم را دارد
ترین  کارآفرینی و لگاریتم مخارج دولتی به ترتیب بیشترین و کممورد بررسی لگاریتم

در توضیح تغییرات کارآفرینی سهم . وري را دارا هستندسهم را در توضیح تغییرات بهره
تغییرات را توضیح % 99,5که تقریباً خود متغیر داراي اثرگذاري بیشتري است، به طوري

. شودوري نیروي کار توضیح داده میاریتم بهرهمانده توسط متغیر لگباقی% 0,5دهد و می
تغییرات توسط خود متغیر توضیح داده % 60سپس در آخرین دوره مورد بررسی حدود 

بیشترین اثرگذاري را % 20شود و از بین سایر متغیرها، متغیر لگاریتم سرمایه با حدود می
  . دارد
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