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Abstract 
This research was conducted to evaluate the moderating role of self-compassion in the effect 

of alexithymia and interpersonal problems on marital burnout in maladjusted women. This 

study was conducted by the correlation method. Therefore, 103 women with low marital 

adjustment were selected by random cluster sampling. The tools used in the present study 

were the Dyadic Adjustment Scale, Toronto Alexithymia Scale, Interpersonal Problems Scale, 

and Couple Burnout Scale Data analysis was analyzed by structural equation modeling. 

According to the results, self-compassion played a moderating role in alexithymia and 

interpersonal problems on marital burnout in maladjusted women. Therefore, based on results, 

the higher self-compassion in maladjusted women with couple burnout, the less alexithymia 

and interpersonal difficulties they experience. 

Keywords: self-compassion, alexithymia, interpersonal problems, couple burnout, 

maladjusted women. 
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 چکیده

زدگري برر دلي فررد نیمشکلات ب ناگویي هیجاني و ۀرابط در شفقت خود ۀکنندلیبررسي نقش تعد هدف با پژوهش نای

زن داراي  103بردین منورور  .شردهمبسرتگي اجرا  روش پرژوهش حاضر به .انجام گرفت ي پایینسازگاربا زنان  زناشویي

ضرر، کاررفتره در پرژوهش حاهراي بهابزار .ي انتخرا  شردنداخوشهي تصادفي ریگنمونهسازگاري پایین زناشویي به شیوۀ 

 .بود یيزدگي زناشودل اسیو مق يفرد نیمشکلات ب اسیمقمقیاس ناگویي هیجان تورنتو،  ،یيزناشو يسازگار ۀپرسشنام

نراگویي  ۀر رابطردشرفقت خرود نرد ان دادمطالعره نشر نیرا جینتا .شدند لیتحل مدل معادلات ساختاريها با استفاده از داده

هاي پرژوهش حاضرر، هرچره براسراس یافتره .دارد کننردهلیزدگي زناشویي نقش تعدبر دل يفرد نیمشکلات ب هیجاني و

مشرکلات برین فرردي  ونراگویي هیجراني  ،باشردزناشویي بیشرتر  زدگيمیزان شفقت خود در زنان با سازگاري پایین با دل

 .کنندکمتري را تجربه مي

 

 سرازگاري پرایین ،یيزدگري زناشرودل ،يفررد نیمشرکلات بر ،ناگویي هیجراني ،شفقت خود :يدیکل هايهواژ

 یيزناشو
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 مقدمه

. از ساختار جامعه اسرت واحد نیترخانواده کوچک

کره بره  ابردیيشرکل م ينریو اساس خانواده از زوج هیپا

را قررول  يریپذتیو مسررلول يوفررادار ،تعهررد گریکرردی

 ،يماننرد سرازگار يمیازدواج برا مفراه تیرفیک .اندداده

، ارکرات، موتلرو) شروديم نیریتع يو خوشربخت تیرضا

در حرل  هرازوج يناکرام .(2018 ،بلدیزیم و گاندوگدو

 يممکرن اسرت بره اشرکال گونراگون یياختلافات زناشو

 خود سرلامت روابر ۀنوبرکند کره هرکردام به دایبروز پ

از انررواب بررروز  يکرری. نرردازداميرا برره خطررر  یيزناشررو

ي هرازدگي است که زوجدل ۀدیپد ،یياختلافات زناشو

زاده سراداتي، مهرابريکنرد )يخرود م ریررا درگ اريیبس

زمرراني  1زناشررویي زدگرريدل(. 1393هنرمنررد و سرروداني، 

رابطرۀ آنهرا برراي  ابنردیيم هرا درکه زوج شوديایجاد م

 وکردن یکسري از نیازهاي اساسي ناتوان اسرت برآورده

یکنرواختي و  ،هاي دردناك خستگيطرفین دچار حالت

ینرز و )پ شروندياحساس ناکامي در زنردگي زناشرویي م

 نبرود ،زدگري زناشرویيدل .(2010 کالي، ؛2003 نانس،

عاطفي است که شامل کاهش توجه  يبستگتدریجي دل

بیگانگي عاطفي و افزایش احساس دلسردي و  ،به همسر

 .(2011 ،ازارانتراني)م نسبت بره همسرر اسرت يتفاوتيب

 ،همسررران ياز عوامررل مرربرر بررر سررط  سررازگار يکرری

                                                           
1 couple boredom 

که در رشد صمیمیت  آنهاست يجانیو ه يعاطف تیکفا

نیررز نقررش بسرریار حیرراتي دارد و باعرر  تجربررۀ  نیمررابيف

طور همران و شروديمشردن در زوجرین احساس حمایت

 د،یررفزاامي یيزناشررو ۀرابطرر يبرره انررا جررانیکرره ابررراز ه

رابطره  نیبر ا يمنف ریتأر ،جاناتیه نکردنو ابراز یيناگو

 دهررديرا کرراهش م ياز زنرردگ نیزوجرر تیو رضررا رددا

 .(1395 ،ي مقدمخواجه و خضر)

 اسررت کرره يسرراختار چنرردوجه 2يجررانیه یينرراگو

 يتیصرفت شخصر کیربلکره  ؛رودياختلال به شمار نمر

 و یيمشرکل در شناسرا فرد با يجانیه یيناگودر  و است

 فیتوصرر ،يبرردن يهرراحس هررا برراهیجان دادنزیتمررا

تفکرر  ،نییپرا يدرون يجانیو ه يالیخ يزندگ ،هاجانیه

 ياجتنرا  از حرل تعارضرات جرد ،رونیرمعطروف بره ب

جري و  ،)کروردوا .(2017 شره،یچرالاه و آ) روستروبه

و  ویسررانگ ؛2007 ،و کرروردوا 4نیرجیررم ؛2005 ،3وارن

، برره نقررل از خواجرره و خضررري مقرردم 2009 5ووانرر یه

 طور جداگانررهي خررود بررههرراپژوهش ( هریررک در1395

بررا  هرراجانیو ابررراز ه صیتشررخ یيتوانررا انررددادهنشرران 

بشررارت و )دارد سررازگاري و رضررایت زناشررویي رابطرره 

 ،نیکراکس و کرال يفرر ؛1391 يامران ؛1391ي گنجر

. (2009 ،وود و پررارکر ،هررامفرز ؛2010 يلرر ؛2013

فرد صرداقتي و (1394) و محمردزاده انیمانیسل ،یاقوتیان

                                                           
2 alexithymia 
3 Cordova, Gee & Warren 
4 Mirgian 
5 Sangkian & Heuikwang 



 فاطمه ذاکري و همکاران /36

 

 

در پرژوهش خرود نشران دادنرد  زیرن (1395) و ابراهیمري

زدگرري معنررادار دل ۀکننرردينیبشینرراگویي هیجرراني پ

 فترروحي، میکررا،یلي، عطادخررت و حرراجلو، .ندازناشررویي

برر  يمبتنر( در پژوهش خود نشران دادنرد درمران 1396)

کرره  شرروديمنجررر م يتعامررل مثبترر ۀبرره چرخرر جررانیفراه

و  برررودن دردسرررترس زانیرررم شیافرررزا ،آن يژگررریو

کره ایرن امرر موجره کراهش  است يجانیه یيپاسخگو

( 1995) 1گلمرن شرود.زدگي زناشرویي ميهاي دلمبلفه

هراي معتقد است افرادي که توانایي درك و بیران حالت

هیجاني خود را ندارند، در مقایسه برا افررادي کره چنرین 

توانمندي را دارا هستند، در ارتباط برا محری  و دیگرران 

علرروي، اصرر ري ) دهنرردسررازگاري کمتررري را نشرران مي

 (. درواقر 1395نرژاد، فراهراني و علامره، مقدم، رحیمي

 نیاز تعراملات بر یيالگوهرا ي،جانیه یيافراد واجد ناگو

 و يریگکرره شررامل فاصررله دهنررديرا نشرران م يفرررد

با سرردبودن و  يجانیهیي ناگو ژهیوبه ؛است يریگکناره

احسراس  يو برازدار يفررد نیداشتن در روابر  برفاصله

 همبسررته اسررت کرره يدر تعرراملات اجتمرراع ياجتمرراع

 يفرد بیندر مشکلات  يجانیه یيناگو ریتأرۀ دهندنشان

 .(2018 و هس، وسیافتس)ک است يو اجتماع

در رابطرره بررا دیگررران تجربرره  2يفرررد نیبرر مشررکلات

یا با این دسرته  کننديو آشفتگي رواني ایجاد م شونديم

در ارتبرراط قرررار  (هاي روانرريآشررفتگي) هررااز ناراحتي

 يفررد نیافراد با مشکلات ب .(1979 ،ارویتز)ه رندیگيم

دوسررتان و  ،بررا خررانواده يفیضررع ياجتمرراع يسررازگار

نشران  هراپژوهش .دهنرديخرود نشران م يعشرق کیشر

ارر  یيزناشو ياز زندگ تیبر رضا يفرد نیب ۀدادند رابط

 ؛2002 ،3کیررتزپاتریو ف زیررر ،يسررتیونگل) گررذارديم

اسررترود و  ،رول ،لسررونیو ؛2000 4السررون و السررون

                                                           
1 Golman 
2 interpersonal problems 
3 Vangelisiti, Reis, & Fitzpatrick 
4 Olson & Olson 

، مقرردم يخواجرره و خضررربرره نقررل از 2012، 5نیدوربرر

ي ، سرودانخاکپور ،يقدم ،انیپوريصف. همچنین (1395

 را يفررد نیبر يهاآموزش مهارت (1395) دیو مهر آفر

 يهاپژوهش .انددانسته یيزدگي زناشوباع  کاهش دل

، (1394) ي، زهرا کار، داورنیا، شاکري و محمردينیحس

 يمررراد، نجفرري، امررین بیرردختي، ر،رروفي و پورياریشرهر

 زادهو داداش يمریخردا کر ،يالاسرلامخیو ش (1396)

ۀ مشرکلات مبلفر) يریپذتینشان دادند مسرلول (1396)

دارد و  یيبرا تعهرد زناشرو يمیمسرتق ۀرابطر (برین فرردي

و  (1396) يآبرادمحمود يزارعر يهراپژوهش نیهمچن

در  ينشرران دادنررد نرراتوان (1387) و جوکررار يرینصرر

ۀ مشررکلات بررین مبلفرر) يفرررد نیبرر تیمیصررم يبرقرررار

 یيزناشررو يهايناسررازگار شیمنجررر برره افررزا ،(فررردي

 گر،یکردیدو فررد برا  نداشرتنتوافقدر این میان  .دشويم

همررین طررور و آنهررا نورررات و اهررداف  بررین يناسررازگار

صرورت  يگرریکه در جهت مخالفرت برا د يرفتاربروز

ي و افرادکنند را تعارض بین آن دو تعریف مي ردیگيم

 دگاهیرد باشرند حل تعارضات مهارت دارند که قرادر در

نوررر درك خررود را در هنگررام اختلاف يعشررق کیشررر

از  يبخشررنرره کننررد و مشررکلات حررال حاضررر خررود را 

خرود  يانسان ياز زندگ يبخش ،خود يشخص يهايسخت

این توانمندي، جز،ي از مفهوم شرفقت  درواق که  بدانند

 .(يمشترك انسان يژگیو) شودميخود محسو  

 به نسبت دلمتعا گاهيآ فمعر 6شررررررفقت خررررررود

 تحساساو ا رفکاا با جههامو نایياتو خرررررود و تهیجانا

 یا نمایيرگبز ونبد (از آنهرا  جتناا يجابره) آوررنرج

، کاستیگاننف و )است  دخو ايبر تأسفو  ام سحساا

 ياسررتراتژ، شررفقت خررود .(2013؛ نررف و پررامیر،2013

کره احساسرات  يزمران يبررا ي اسرت،جرانیه یيجونوم

چررون آنهررا را  ؛رنرردیناپذزا اجتنا تررنش ایرردردنرراك 

                                                           
5 Wilson, Revelle, Stroud, & Durbin 
6 self-compassion 



  37/ زدگي زناشویي در زنان ناسازگاردل برناگویي هیجاني و مشکلات بین فردي  در تاریر خودشفقتي نقش تعدیل کننده
 

 

 

نگره  يدرك و حس مشرترك انسران ،يآگاهانه با مهربان

افرراد برا شرفقت  .(2018، و ژ،و ویل ،فان ،چا،و) داردمي

به داشرتن روابر  در رواب  دوستانه و عاشقانۀ خود خود 

 گرررایش دارنررد گرررانیو صررادقانه بررا د گرانررهتیحما

 .(2018 ،کلررومو ، سررولومانکروزلسررونیو ،جاکبسررون)

از شکست  يشود افراد ترس کمتريباع  م يخودشفقت

خود را درك و ملاحوره کننرد  يستگیداشته باشند و شا

 شرفقت خرود درواقر (. 2005، راتیرجیو د هی)نف، هس

شکسرت  کیرافراد برا  کهيهنگام ي،انجیم کیعنوان به

از خرود  يمنفر يابیمداخله در ارز يبرا ،شونديمواجه م

فررد را در  ۀمقابلر یيتوانراو و ارتباطشان کارسراز اسرت 

 و مهل، تیاسم ،اسبارا) ردبميها بالا مواجهه با شکست

برالا  شریفتگيافراد با شرفقت خود علاوه بر این، .(2012

 ازهرايیخود را با در نور گرفتن ن يشخص نیتعارضات ب

(. 2005 ،ي)اسربارا و امرر کننرديحرل م گررانیخود و د

بر  يخودشفقتنشان دادند  (2018) و همکاران جاکبسون

 و نف ارنلی ۀمطالع .گذارديرواب  عاشقانه ارر م تیفیک

 بالا قادرند تعارض يخودشفقتبا  افراد نشان داد (2012)

 يهرراحلرا بررا اسررتفاده از راهدر رابطررۀ عاشررقانۀ خررود 

 يازهرراین ۀکننرردبرطرفکننررده و متعادل ،زیآممصررالحه

در همرین راسرتا  .وفصرل کننردخود و طرف مقابرل حل

شرفقت نشان دادند ، (1395) پورحریزاوي و تقي ،رجبي

در  يانقررش راهبرررد مقابلرره ،خررود در روابرر  زناشررویي

هاي زناشررویي و افررزایش کیفیررت کرراهش ناسررازگاري

 يو محمررد يبهرامرر ،يریررجزا ،قزلسررفلو .زنرردگي دارد

شرفقت خرود برر  ریتأر اي جداگانهدر مطالعه نیز (1395)

. نورر بره اهمیرت نقرش نشان دادنرد یي رازناشو تیرضا

 خرأشفقت خود در بهبود رواب  برین زوجرین و وجرود 

شرفقت خرود در  ۀکننردلینقش تعدپژوهشي در بررسي 

 ،در پرژوهشي زیرر هاهیفرضري مرذکور، رهایمت  ۀرابط

 :تدوین و بررسي شدند

شررفقت خررود در رابطررۀ نرراگویي هیجرراني بررر  .1

زناشررویي زنرران بررا سررازگاري پررایین نقررش  زدگرريدل

 .دارد کنندهلیتعد

شفقت خود در رابطۀ مشکلات برین فرردي برر  .2

زناشررویي زنرران بررا سررازگاري پررایین نقررش  زدگرريدل

 .دارد کنندهلیتعد

    

 روش

پررژوهش  :ۀ آمراري و نمونرهجامعر ،روش پرژوهش

 يآمرارۀ جامعر .استتوصیفي از نوب همبستگي  ،حاضر

کننرده بره مراکرز مراجعه برا سرازگاري پرایینشامل زنان 

 ۀشرهر مشرهد در فاصرل يسرتیمشاوره تحرت پوشرش بهز

روش  .برود 97ترا خردادمراه سرال  ماهبهشرتیارد يزمران

ر دبردین گونره کره  ؛ي بوداخوشهتصادفي  ي،ریگنمونه

تحررت پوشررش  ۀمراکررز مشراور ياز تمرام يابتردا فهرسررت

 100) تعرداد مراکرز يبر مبنرا شد و هیمشهد ته يستیبهز

 يرشد و براسراس منراطق شره لیخوشه تشک 25 ،(مرکز

 نیرا نیمرکز مشاوره قرار داده شد و از ب 4در هر خوشه 

و  انتخرا  ي،صرورت تصرادفخوشره به کیر ،خوشه 25

مراکرز داده  نیرکننده به اهزن مراجع 156ها به پرسشنامه

کنندگان به علت ناکامرل برودن و نفر از شرکت 27 ؛شد

ارج از روند پرژوهش خر هاپرسشنامه يتصادف يدهپاسخ

ي سرازگار ۀحاصرل از پرسشرنام ۀشدند و بر اساس نمرر

 .ندنمونه در نور گرفته شد نفر براي 103تعداد  زناشویي

 کنندگانشررکتملاك اصلي ورود بره پرژوهش برراي 

کسه نمررۀ  ،عبارت بود از تمایل به شرکت در پژوهش

عنوان در پرسشنامۀ سازگاري زناشویي به 101از  ترنییپا

 ،تحصریلات دیرپلم حرداقل ،سازگاري زناشرویي پرایین

سال از زنردگي  1 حداقلسال و گذشتن  20حداقل سن 

 .مشترك با همسر
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 :1اسرپانیر یيزناشرو يسازگار ۀپرسشنام :ابزار سنجش

 يابیررارز يبرراي را سربال 32ابررزار  ایرن (1976اسرپانیر )

نشران  يعامل لیتحل .طراحي کرد یيزناشو ۀرابط تیفیک

 شرامل کره سرنجديعرد را مچهرار بُ اسیرمق نیا دهديم

 ،يدونفررتوافرق  ،يدونفررهمبستگي  ،يدونفررضایت 

نمره  و ي در یک مقیاس لیکرتگذارنمره .محبتابراز 

 يافرراد .اسرت 151ترا  0 نیتمام سبالات بر مجموب کل

ي سرازگاربرا  ،کمترر از آن باشرد ایر 101آنهرا  ۀکه نمر

کرونبرا   يبا آلفا اسیکل مق ۀنمر. شونديم يتلق پایین

 .اسرت برخروردارچشرمگیري  يدرونر ياز همسان 96/0

 :است يخو  تا عال نیب هااسیمقخرده يدرون يهمسان

 ،81/0= ي دونفرر يهمبسرتگ ،94/0ي = دونفر تیرضا

 ،)اسرپانیر 73/0 = و ابراز محبرت 90/0= ي توافق دونفر

 .(1396، نقل از مسررت مشرهدي و دولتشراهي به 1976

)شرارپلي  2و کرروس يشرارپل در پرژوهش اسیمق یيایپا

به نقل از مسرت مشهدي و دولتشراهي،  1982وکروس، 

)اسرپانیر  3و تامپسونال ریسپاندر پژوهش ا و 96/0 (،1396

بررره نقرررل از مسررررت مشرررهدي و  1982و تامپسرررونال، 

 زیرن رانیرا در. به دست آوردند 91/0 (1396دولتشاهي، 

 را ترجمره، اسیرمق نیرا( 1374) نژادنیآموزگار و حسر

اي و کردنررد. مررلازاده، منصررور، اژه ي و اجررراابیررهنجار

در  (95/0) یيبرالاهمسراني درونري  (1381) کیرامنش

پرژوهش حاضررر  .آوردنردبره دسرت  سرتاسرر پرسشرنامه

کرونبرا   يرا در کرل نمررات برا آلفرا اسیمق نیاعتبار ا

 .برآورد کرده است 93/0

پرارکر و  ،يگبابر :4ناگویي هیجراني تورنترو ۀپرسشنام

عد که سه بُ طراحي کردند این پرسشنامه را(1994) لوریت

دشرواري در توصریف  ،هادشواري در شناسایي احسراس

 مقیرراس و در سرربال 20را در  ينریو تفکررر ع هااحسراس

                                                           
1 Spanier marital adjustment inventory 
2 Sharply & Cross 
3 Thompsonal 
4 Toronto alexithymia scale 

یک نمررۀ کرل نیرز از جمر  سره بُعرد  .سنجديلیکرت م

برخري  .دیرآيمبرراي نراگویي هیجراني کلري بره دسرت 

ي گرذارنمرهمعکروس  صرورتبهت این پرسشنامه سبالا

و  اسرت 100و حرداکثر نمرره  20حداقل نمره  .دنشويم

شدت ناگویي هیجراني بیشرتر  ،نمره بالاتر باشدهرچقدر 

آلفراي کرونبرا   ،(1997) پرارکر و براگبي ،تیلور .است

فارسري  ۀدر نسخ .گزارش کردند 81/0این پرسشنامه را 

ضررریه آلفرراي کرونبررا  بررراي نرراگویي  ،ایررن مقیرراس

 ،82/0 ،85/0ترتیه بره آنزیر مقیراس  3هیجاني کل و 

درونرري  انيهمسرر ۀمحاسرربه شررد کرره نشرران 72/0و  75/0

کیران اررري و  ،نجفري ،تقروي) .بالاي این مقیاس اسرت

را در  اسیرمق نیرپژوهش حاضر اعتبار ا .(1392 ،آقایان

 .برآورد کرده است 76/0کرونبا   يکل نمرات با آلفا

این مقیراس  (1996) نزیپ :5یيزدگي زناشودل اسیمق

جزء اصلي خستگي  3شامل  طراحي کرد؛ماده  21 را در

سسررتي و داشررتن  ،)مثررل احسرراس خسررتگي جسررمي

)مثرل احسراس  از پرا افترادن عراطفي ،(اختلالات خوا 

 و از پا افتادن رواني (دام افتادن و درناامیدي  ،افسردگي

(سرخوردگي و خشم به همسر ،يارزشيب)مثل احساس 

 يادرجره 7 اسیرمق کیردر  اسیرمق نیرا يگذارنمره .

قررار  147 – 21بنابراین، دامنۀ نمرات بین  ؛است کرتیل

و نمرۀ برالاتر  شوديمي گذارنمرهماده معکوس  4 .دارد

ضریه اطمینران آزمرون براز  .بیشتر است زدگيدلنشانۀ 

براي یک  76/0 ،ماههکبراي یک دوره ی 86/0آزمون 

ترداوم  .برود چهارماهرهبراي دوره  66/0و  دوره دوماهه

 آنهررارابررت  هیبررا ضررر هررايآزمودندرونرري بررراي بیشررتر 

 .(1996 ،)پینرز برود 93/0ترا  91/0سنجیده شد که برین 

 .به دست آورد 86/0آلفاي کرونبا  را  (1384) نویدي

 يآلفرا (1388) افتخرار و آمرلازاده ،يدر پژوهش نرادر

 .محاسبه شرد 81/0و  78/0 هیترتبه فیکرونبا  و تنص

                                                           
5 couple burnout measurement (CBM) 



  39/ زدگي زناشویي در زنان ناسازگاردل برناگویي هیجاني و مشکلات بین فردي  در تاریر خودشفقتي نقش تعدیل کننده
 

 

 

را در کرل نمررات برا  اسیرمق نیاعتبار ا ،پژوهش حاضر

 .برآورد کرده است 79/0کرونبا   يلفاآ

ایرن مقیراس را  (2003) نرف :1شرفقت خرود اسیرمق

صرورت گویره اسرت و به 26که مشتمل از طراحي کرد 

 نیررسررازندۀ ا ياجررزا .شرروديم يگررذارلیکرررت نمره

بره  ،نرداباهم متفاوت يلحاظ مفهوم اگرچه از ،پرسشنامه

 ،مشررترك تیانسرران :نرردابرره هررم مرتب  يلحرراظ نوررر

 نیربا ا ياگرچه ساختار اصل .يو خودمهربان يآگاهذهن

شررش  ،يعررامل لیررتحل ،بررود شرردهفیسرره جنبرره تعر

مثبرت  يهادهندۀ جنبرهرا نشان داد که نشان اسیمقخرده

شرررش  نیرررا .(2003 ،نرررفانرررد )هرررر وجه يو منفررر

 ،يخودانتقاد ،يخودمهربان :اند ازعبارت هااسیمقخرده

ي و همانندسراز يآگراهذهن ،انرزوا ،مشرترك تیانسران

 يداراهاي ایرررن مقیررراس برخررري از گویررره .يافراطررر

نمرره صرفر و حرداکثر  حداقل .اندمعکوس يگذارنمره

میرزان شرفقت  است؛ هرچه نمره برالاتر باشرد، 130نمره 

 یريهمگررا و روا یريروا مطالعات .خود فرد بالاتر است

 نیرمناسه ا یيبازآزما یيایو پا يدرون يهمسان ،يافتراق

، فرشرراد ،نعیمرري ،)شرریوندي انرردداده نشرران را اسیرمق

کرونبا  نسخۀ اولیه ضریه آلفاي  (2003) نف .(1395

در پرژوهش  .گرزارش کررده اسرت 93/0این آزمون را 

ضررریه آلفرراي  ،(1393) عبرردي و حیرردري ،سررتمير

 ي،در پرژوهش خسررو .بره دسرت آمرد 83/0کرونبرا  

ضرریه آلفرا برراي نمررۀ کلري  (1392) ابندهیو  يصادق

ضررررایه آلفررراي کرونبرررا  برررراي  و 76/0 ،مقیررراس

قضراوت نسربت بره  ،برا خرود مهربراني يهرااسیمقخرده

 ایرر ياریبرره هشرر ،انررزوا ،ياشررتراکات انسرران ،خررود

 ،81/0ترتیه برره ي افراطرريو همانندسرراز يآگرراهذهن

 یريروا .به دست آمد 83/0و  80/0 ،85/0 ،84/0 ،79/0

پررژوهش  .اسررت همطلررو  گررزارش شررد زیررپرسشررنامه ن

                                                           
1 self-compassion measurement 

 يل نمررات برا آلفرارا در کر اسیرمق نیراعتبار ا ،حاضر

 .برآورد کرده است 81/0کرونبا  

یرک  ،(سربالي 32فرم ) :2مقیاس مشکلات بین فردي

هرراردي و ، بارخررام. دهرري اسررتابررزار خررود گزارش

براسراس تحلیرل عراملي این مقیاس را  (1996) استرتاپ

گررررفتن  نورررر سررربالي و برررا در 127اکتشرررافي از فررررم 

که بیشرترین برار عراملي را طراحي کردند اي چهارگویه

اسرتفاده در خردمات  منووربره و در هر زیرمقیاس دارند

زیرمقیراس  6ایرن مقیراس داراي  .ندبرالیني طراحري شرد

گري و حمایرررت ،يزیرررآممردمصرررراحت و  :اسرررت

در نورر گرررفتن  ،گشررودگي ،پرخاشرگري ،مشرارکت

ها روي یرک گویرهایرن  .دیگران و وابستگي به دیگران

 32کمتررین نمرره  .شونديم يگذارمقیاس لیکرت نمره

 96نمررۀ برالاي  و دیرآيم به دست 160بیشترین نمره  و

بارخرام و  .ۀ مشکلات بین فرردي بیشرتر اسرتدهندنشان

ضرریه آلفراي کرونبرا  برراي کرل  (1996) همکراران

 ،يزیرآمصرراحت و مردم يهرااسیمقپرسشنامه و خرده

 ،پرخاشررگري ،در نوررر گرررفتن دیگررران ،گشررودگي

 ،82/0ترتیه حمایت گري و مشارکت و وابستگي را به

گررزارش  63/0و  71/0 ،83/0 ،60/0 ،63/0 ،83/0

 ،(1395) مقردم ريدر پژوهش خواجره و خضر .کردند

ضرررریه آلفررراي کرونبرررا  برررراي کرررل پرسشرررنامه و 

 ،75/0 ،79/0 ۀ برالاشردذکر ترتیهبره يهرااسیمقخرده

 .برره دسررت آمررد 65/0و  70/0 ،73/0 ،60/0 ،60/0

را در کرل نمررات برا  اسیرمق نیرپژوهش حاضر اعتبار ا

 يبرررررآورد کرررررد و برررررا 78/0کرونبررررا   يآلفررررا

 ،62/0 ،72/0 ۀ بررالاذکرشررد ترتیهبرره هررااسیمقخرده

 .به دست آمد 61/0و  69/0 ،73/0 ،60/0

 ۀکنندگان پرس از ارا،رشررکت :و تحلیلروش اجرا 

بودن محرمانرره ،راجرر  برره اهررداف پررژوهش  یتوضرر

اهرداف پرژوهش و  يآنران بررا يریکارگاطلاعات و بره

                                                           
2 interpersonal problem scale 
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ها در مطالعره پرکردن پرسشنامه يبرا يکتب تیاخذ رضا

پرژوهش در دو  نیرا يهالیوتحلهیرتجز .شرکت کردند

کره در بخرش  ندانجرام شرد يو اسرتنباط يفیتوصر  سط

نحررراف اسررتاندارد و در بخررش او  نیانگیرراز م يفیتوصرر

 (SEMاز تحلیررل مرردل معررادلات سرراختاري )ي اسررتنباط

 شد.استفاده 

 

 هايافته

 48ترا  25پژوهش در دامنه  نیکنندگان اسن شرکت

در  .شراال بودنرد کنندگانشرکتاز  %35ت و قرار داش

 يهمبسرتگ هیضرر يداريآزمرون معنر جینترا ،1جدول 

 يینراگو يرهایمت  نیبي داريمثبت و معن ۀرابط ،رسونیپ

زدگرري دل ریرربررا مت  يفرررد نیو مشررکلات برر يجررانیه

 همچنرین ایرن نترایج حراکي از .دهنردميیي نشان زناشو

شررفقت خررود بررا  ریررمت  نیبرر داريو معنرر يمنفرر ۀرابطرر

 .است یي نیززدگي زناشودل
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پژوهش یرهایمتغ يهمبستگ بيضرا .1جدول 

زناشویيزدگي دل   فردي نیمشکلات ب ناگویي هیجاني   شفقت خود 

زناشویي زدگيدل  1 
   

 1 **0/572 ناگویي هیجاني
  

145/0 **0/343 مشکلات بین فردي  1 
 

-141/0 **0/368- شفقت خود  131/0-  1 

01/0 ** p ≤ 
 

 

 

 ۀدر تحقیقاتي که هدف، آزمون مدل خاصي از رابط

از تحلیررل مرردل معررادلات سرراختاري  ،بررین مت یرهاسررت

(SEMاستفاده م )رویکررد جرام  . این مدل یرک شودي

روابررر  مت یرهررراي  ۀبرررراي آزمرررون فرضررریات دربرررار

از  يکری .(60:1387 شده و مکنون است )هومن،مشاهده

کمتررین مربعرات بخشري  SEM کاررفترۀبه يهاکیتکن

(PLS ) ها تمرکرز کررده که بر واریانس برین سرازهاست

 يریگپارامترهرراي سرراختاري و انرردازه PLSدر . اسررت

 کرره شررونديم زده تخمررین تکررراري یررۀروکی ازطریررق

 مربعررات کمترررین بررا را چندگانرره و سرراده رگرسرریون

از هرگونره  ،بنرابراین ؛کنردي( ترکیره مOLS) معمولي

شرررده اجتنرررا  تررروزیعي مت یرهررراي مشاهدهفررررض هم

 پایرایي و روایريزمران هم ارزیابي تکنیک این. ورزديم

. سرازديم فراهم را تلوریکي يهاسازه يریگاندازه ابزار

 يهاسرازه برا ساختاري و سنجش يهامدل ارزیابي براي

ایرمستقیم نیرز اسرتفاده  و مستقیم اررات با شاخصي چند

 يپررژوهش برررا نیرر(. در ا2009 )چرروا و چررن، دشررونيم

 اسرتفاده smart plsافزار پژوهش از نرم اتیفرض يبررس

 يافررزار از روش برروت اسررترپ برررانرم نیررشرده اسررت. ا

 رهررایمت  يگرلینقررش تعررد يروابرر  و بررسرر يبررسرر

 .کندياستفاده م

بررراي بررسرري مرردل، ابترردا بررراي سررنجش روابرر  

از مدل بیرونري  آنهاهاي سنجش مت یرهاي پنهان با گویه

برا را  هاگویرهارتبراط  است. مردل بیرونري، شده استفاده

درواق  ترا رابرت نشرود سربالات کند. مي يها بررسسازه

گیري انرردازه يخوبرا بررهپرسشررنامه، مت یرهرراي پنهرران 

برراي آنکره نشران . دتوان روابر  را آزمرواند، نميکرده

 ،اندشده يریگاندازه يدرستبهداده شود مت یرهاي پنهان 

بررسري ایرن  منووربرهاست.  شده استفادهبیروني از مدل 
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کره برراي سرنجش  دشرويمي بررسمدل  1امر اعتبار سازه

اسررتفاده  3ار افتراقرريو اعتبرر 2آن از دو اعتبررار همگرایرري

. در اعتبررار همگرررا هررر یررک از بارهرراي عرراملي شرروديم

 ترربزرگ 4/0معنادار و از  دیبايم)ضرایه رگرسیوني( 

حرذف شروند.  یا مساوي باشند؛ در ایر این صورت باید

 ( وCR) 4همچنین حد مطلو  و پذیرفتني روایي مرکره

شرود ي ميبررس( AVE) شدهاستخراجمیانگین واریانس 

بررسي نبود همپوشراني برین  منووربهو در اعتبار افتراقي 

شردۀ یدهسنجهاي ي پرسشنامه در ارتباط با گویرههاسازه

باشرد.  9/0بین هر دو سازه نباید بیشتر از  انسیکوارآن، 

نتایج تحلیل عاملي تأییردي را برراي مت یرهراي  2جدول 

 .دهديماصلي مدل نشان 

 

                                                           
1 construct validity 
2 convergent validity 
3 discriminant validity 
4 composite reliability 
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ی متغیرهای پنهانديیتأ. تحلیل عاملي 2جدول   

اسیمق  t AVE CRآماره  انحراف استاندارد بار عاملي زیر مقیاس 

ي زناشویيزدگدل يجسم يخستگ   942/0  011/0  379/89  823/0  895/0  

ياز پا افتادن عاطف  874/0  044/0  004/20  

روانياز پا افتادن   903/0  030/0  105/30  

يخودمهربان شفقت خود  750/0  074/0  157/10  507/0  859/0  

يخودانتقاد  698/0  080/0  696/8  

مشترك تیانسان  675/0  077/0  788/8  

809/0 انزوا  054/0  015/15  

يآگاهذهن  769/0  042/0  384/18  

يافراط يهمانندساز  540/0  102/0  298/5  

بین فردي مشکلات يزیآمصراحت و مردم   688/0  097/0  101/7  544/0  874/0  

گري و مشارکتحمایت  814/0  063/0  824/12  

867/0 پرخاشگري  042/0  580/20  

719/0 گشودگي  095/0  569/7  

798/0 در نور گرفتن دیگران  079/0  068/10  

470/0 وابستگي به دیگران  147/0  199/3  

هیجانيناگویي  هادشواري در شناسایي احساس   927/0  021/0  851/44  794/0  891/0  

هادشواري در توصیف احساس  882/0  043/0  709/20  

ينیتفکر ع  864/0  050/0  341/17  
 

 

مقرادیر  شروديملاحوره م 2جردول بر اسراس نترایج 

بیشتر اسرت. همچنرین  4/0ها از بارهاي عاملي همۀ گویه

بیشرتر اسرت.  96/1ها از براي همرۀ گویره tمقادیر آماره 

شرده يبررسي هاسازه CRو  AVEهمچنین دو شاخص 

نیررز در محرردودۀ مطلررو  قرررار دارنررد؛ بنررابراین، اعتبررار 

ي پایایي مردل در ریگاندازهها مطلو  است. براي گویه

PLS پایرایي . شروديماستفاده  1از شاخص پایایي ترکیبي

یا  7/0باید  (1981فورنر و لارکر ) ۀمرکه هم بنا به گفت

ي درونري سرازگاربودن کره نشران از کرافي بالاتر باشرد

( اسرررتفاده از متوسررر  1981لارکرررر ). فورنرررل و اسرررت

اي معیاري برر عنوانبهرا  (AVEۀ )شداستخراجواریانس 

                                                           
1 composite reliability 
 

 5/0معرادل  AVE. حداقل کننديماعتبار همگرا پیشنهاد 

 کنندۀ اعتبار همگراي کافي است.بیان

 کنندهلیتکمیک مفهوم  نسبتاًاعتبار واگرا یا افتراقي 

 -، معیررار فورنررل PLSي مسرریري سررازمدلاسررت و در 

معیررار ادعررا  نیررا اسررت: شررده مطررر بررراي آن  2لارکررر

ي سرایر هاشراخصیک مت یر باید در مقایسه برا  کنديم

مت یرهررراي مکنرررون، پراکنررردگي بیشرررتري را در برررین 

بررراي ایررن  ترروانيمي خررودش داشررته باشررد. هاشرراخص

با همبستگي برین مت یرهراي مکنرون  AVEآزمون، جذر 

براي هرر مت یرر مکنرون  AVEمقایسه شود که باید جذر 

یرها بیشتر باشرد. از مقدار همبستگي آن مت یر با سایر مت 

برراي هرر سرازه را  AVEاعداد روي قطر اصرلي، جرذر 

 .دهنديمنشان 

                                                           
2 Fornell-Larcker criterion 
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 AVEي متغیرها و جذر همبستگ .3 جدول

 يزدگدل  

 زناشویي

شفقت 

 خود

مشکلات بین 

 فردي

ناگویي 

 هیجاني

       ./907 زناشویي يزدگدل

     712/0 -617/0* شفقت خود

   737/0 -553/0* 419/0* مشکلات بین فردي

 891/0 649/0* -580/0* 429/0* ناگویي هیجاني

 

، در بررسي تمرام مت یرهرا، جرذر 3جدول با توجه به 

AVE  هر مت یرر از مقردار همبسرتگي آن مت یرر برا سرایر

ي ریگانردازهمت یرها بیشتر است و روایي واگرراي مردل 

ي دودوبهاصلي، همبستگي  رقطریز)اعداد  شوديم دأییت

 (.مت یرها هستند

، مدل معادلات ساختاري و نمودار مسیر 2و  1شکل 

 .دهديممدل تحقیق را نشان 

 

 
 tی هاآماره. مدل معادلات ساختاری به همراه قدرمطلق مقادير 1شکل 
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استانداردشده. مدل معادلات ساختاری به همراه ضرايب 2شکل   

 

درونررري( از ) يسررراختارارزیرررابي مررردل  منووربررره

و ارزیابي ضررایه مسریر  1معیارهاي اساسي ضریه تعیین

شردۀ يبررستفکیکْ مراحل ؛ در ادامه بهشوديماستفاده 

تعیرین، نسربت بره  هیضرر .شروديماین معیارها گزارش 

ضریه همبستگي، معیرار گویراتري اسرت. ایرن ضرریه 

ۀ مت یرهاي لیوسبهۀ درصد ت ییرات مت یر وابسته کنندانیب

، ضررریه تعیررین 2شررکل . بررا توجرره برره اسررتمسررتقل 

اسررت کرره ایررن عرردد بیرران  397/0ي زناشررویي زدگرردل

ي زدگررردلدرصرررد از ت ییررررات مت یرررر  7/39 کنرررديم

زناشویي از شفقت خرود، نراگویي هیجراني و مشرکلات 

اند که در مدل گیرند و مابقي عوامليبین فردي تأریر مي

 اند.گرفته نشده در نور

کره  ("2Q" یسررگا - اسرتون معیار) 2بینارتباط پیش

، قردرت کردنردمعرفي ( 1974سر )یو گا (1974استون )

                                                           
1 coefficient of determination 
2 criterion of predictive relevance 

 .کنرديدر مت یرهاي وابسته مشرخص مرا مدل  ينیبشیپ

کره بررازش بخرش سراختاري  یيهابه اعتقراد آنهرا مردل

 يهاشراخص ينیبشی، باید قابلیت پاي دارندشدهپذیرفته

بدین ؛ مدل را داشته باشند يزادرون يهامربوط به سازه

 يدرسرتها بهاگر در یک مدل، رواب  بین سازهمعني که 

ها قررادر خواهنررد بررود بررر باشررند، سررازه شررده فیررتعر

 ،و از ایرن راهبگذارنرد کافي  رییکدیگر تأر يهاشاخص

برارۀ بایرد در 2Q مقردار یرد شروند.أیت يدرستبه هاهیفرض

، 02/0سره مقردار محاسبه شود. زا درون يهاتمامي سازه

متوسر  و قروي  کرم، ينریبشیپ را قدرت 35/0و  15/0

ي زناشرویي زدگردلمعیرار اسرتون برراي  .انددهکرتعیین 

ي مسریرهاي داريمعنر 4جردول  در .است 294/0برابر با 

 عنوانبره tآمراري برا مقرادیر  ازنورربین مت یرهاي پنهران 

 است. شده گزارشآمارۀ آزمون 

. 
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 ساختاری تحقیقنتايج مدل  .4 جدول

 نتیجه tقدرمطلق آماره  انحراف معیار استانداردشدهضریه مسیر  مسیر

 دیتا، 512/6 080/0 -522/0 زناشویي يزدگدل >-شفقت خود 

 دیتا، 487/2 046/0 115/0 زناشویي يزدگدل >-مشکلات بین فردي 

 دیتا، 179/2 064/0 141/0 زناشویي يزدگدل >- ناگویي هیجاني

 نتیجه tآماره  انحراف معیار استانداردشدهضریه مسیر  بر مسیرشفقت خود گري تعدیلارر 

 دیتا، 599/2 040/0 -106/0 زناشویي يزدگدل >-مشکلات بین فردي 

 دیتا، 975/2 058/0 175/0 زناشویي يزدگدل >- ناگویي هیجاني

 t مقرردار آمرراره براسرراسنتررایج معنرراداري ضرررایه 

 از tاگرر مقردار آمراره  کرهيطوربهاسرت؛  شده گزارش

ر بردرصد مت یرر مسرتقل  95بیشتر باشد، با اطمینان  96/1

لق ، مقردار قردرمط4جدول  طبق دارد. ریتأرمت یر وابسته 

 ۀطرشرفقت خرود در راب ۀکننردلینقش تعدبراي  tآماره 

ا بربرابرر زناشویي زنران  يزدگبر دل يفرد نیمشکلات ب

 95بیشرتر اسرت؛ بنرابراین، برا اطمینران  96/1و از  599/2

برر  يفررد نیمشرکلات بر ۀشفقت خود در رابطردرصد، 

نقررش  بررا سررازگاري پررایینزنرران  یيزناشررو يزدگرردل

 و -106/0ا مقدار ضریه مسیر برابر ب .دارد کنندهلیتعد

مشرکلات  ۀشرفقت خرود در رابطرمنفي است؛ بنرابراین، 

ایین با سازگاري پر زنان یيزناشو يزدگبر دل يفرد نیب

ۀ اول بنررابراین، فرضرری؛ داردمنفرري  ۀکننرردلینقررش تعد

، 4نترایج جردول  براساس. همچنین شوديم دأییتتحقیق 

شرفقت  ۀکننردلینقش تعدبراي  tمقدار قدرمطلق آماره 

زناشرویي  يزدگرنراگویي هیجراني برر دل ۀخود در رابط

ن، برا بیشرتر اسرت؛ بنرابرای 96/1و از  975/2برابر با زنان 

نرراگویي  ۀشررفقت خررود در رابطرردرصررد،  95اطمینرران 

ین برا سرازگاري پرایزنران  یيزناشو يزدگهیجاني بر دل

بررر بررا مقرردار ضررریه مسرریر برا .دارد کننرردهلینقررش تعد

 ۀفقت خرود در رابطرشرمنفي است؛ بنرابراین،  و -175/0

ري با سرازگا زنان یيزناشو يزدگناگویي هیجاني بر دل

بنابراین، فرضیۀ دوم ؛ داردمنفي  ۀکنندلینقش تعدپایین 

 .شوديم دأییتتحقیق نیز 

 بحث

 ۀکننردلیبررسي نقرش تعد ،هدف از پژوهش حاضر

 نیو مشرکلات بر يجرانیه یيناگو ۀر رابطدشفقت خود 

 با سرازگاري پرایینزدگي زناشویي در زنان دل بر يفرد

مشکلات  ۀدر رابطند پژوهش حاضر نشان داد جینتا .بود

برا سرازگاري زدگي زناشرویي در زنران بر دل يفرد نیب

؛ در بررسري دارد کننردهلیشفقت خود نقرش تعد پایین،

هاي داخرل و خرارج از ایرران، پژوهشري یافرت پژوهش

مت یرهراي پرژوهش حاضرر  برااي را نشد که چنین رابطه

بررا  بررسرري کرررده باشررد؛ امررا نتررایج پررژوهش حاضررر

 میرمسررتقیا طوربرره (1395و همکرراران ) انیپوريصررف

 بایرد گفرتپرژوهش  نیرا جینترا نیریتب در .همسو اسرت

معنادار با داشتن شفقت نسبت بره  يصورتشفقت خود به

امرر  نیکه ا (2013، رینف و پام) همراه است زین گرانید

تعارضررات  ژهیوبرره يفرررد نیبرر تعارضرراتدر  توانررديم

درواقر  شرفقت  .داشرته باشرد کنندهنیینقش تع یيزناشو

 ،کره برر اسراس آن یيزناشو ۀبطساختن رايخود با انسان

 ریردرگ ،کننردياشرتباه م ،نرداها داراي نقصانسران ۀهمر

بره و باع  درد و رنج همسر خود  نیزرفتارهاي ناسالم و 

 شروندمي یيبخشرش زناشرو تیرانرداختن و تقو انیجر

از دو  يبخشرندگ. (1395، پرورو تقي حریزاوي ي،رجب)

 ،رفتارهاي مثبت شیو افزا يکاهش رفتارهاي منف قِیطر

کرراهش  ،تب  آنو برره یيباعرر  کرراهش تعررارض زناشررو

احساسات مثبرت  شیافزا ،قتیدرحق .شوديزدگي مدل
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اسرت برراي  يتیتقرو ،شردندهیبخش ایر دنیاز بخش يناش

هرا را تعارض دنبرال آن، برهعمرل کره  نیرا ۀانجام دوبار

 ريیجلروگ یيزدگي زناشوو از بروز دل دهديکاهش م

 .(1393 ،و همکاران يسادات) کنديم

 يهرايژگیو يبرخر جرادیشرفقت خرود برا ا نیهمچن

صربر و بردبراري و  ،مثبت چون ادراك معقرول از خرود

 ريادآویر نیزدشوار و  يهادر طول تجربه يجانیتعادل ه

برراي  هاياریو بردب مراتینکته بره شرخص کره ناملا نیا

 يریشرگیآنهرا پ ياز ارررات منفر ،افترديهمگان اتفرا  م

افراد با شفقت خود  .(1395، و همکاران يرجب) کنديم

نرف و ) کننرديم دیرتول مثبرت جانراتیه ،نسبت به خود

ک مثبرت بره افرراد کمر جانراتیو ه (2014 ،گانیکاسرت

 يترموفرق يفررد نیباشند و رواب  ب ترياجتماع کنديم

 يهراجانیاسرت کره ه لیردل نیامر به ا نیا .داشته باشند

وسررعت  ياگونررهرا به شررتنیاحسرراس فرررد از خو ،مثبررت

موضروب  نیرا .شروديشامل م زیرا ن گرانیکه د دهنديم

 - خرود ياحساس همپوشان يریگدر طول زمان به شکل

 .شروديمنجرر م« وحردت»احسراس  ينوعبره ای يگرید

 شررتریکننرردۀ درك بينیبشیپ يگرررید - احسرراس خررود

اسرت کره خرود بره گسرترش و ترداوم  گرانینسبت به د

 .(1395 ،و همکاران يعلو) انجامديم يفرد نیرواب  ب

نراگویي  ۀدر رابطرنرد پژوهش حاضر نشان داد جینتا

 با سازگاري پرایینزدگي زناشویي در زنان هیجاني با دل

بررا  ایررن نتررایج ؛دارد کننرردهلیشررفقت خررود نقررش تعد

 ،انیاقوتی و (1395) يمیبراهفرد و ايصداقت يهاپژوهش

 .همسرو اسرت( 1394) يمریو محمدزاده ابراه انیمانیسل

و  جرادیا یيتوانرانترایج اخیرر پرژوهش حاضرر،  در تبیین

 یيتوانرا ازمنردین ،بخشتیرابطرۀ عاشرقانه و رضرا حفظ

ابراز آنهرا و درك و توجره  یيو توانا جاناتیه صیتشخ

کرارر و  ،کروآن ،گراتمن. اسرت گررانیبه احساسرات د

بره  1998، کارر و اسوانسون ،کوآن ،)گاتمن 1اسوانسون

                                                           
1 Gottman, Coan, Carrère & Swanson 

 نرردمطررر  کرد (1396همکرراران، نقررل از فترروحي و 

 ۀرابطرر ياساسرر ياجررزا يجررانیه يریررو درگ تیررحما

بررا تعارضررات  سررهیدر مقا وامررلع نیرراسررت و ا یيزناشرو

رابطرره را  ۀنرردیتوانررد آمي يشررتریقرردرت ب بررا ،يفرررد

 نیزوجر نیب يجانیلحن ابراز ه ،يبه عبارت .کند ينیبشیپ

حررل  یيگفتگوهررا و توانررا يتررر از محترروامهم اریبسرر

احساسرات  ۀتجربر کرهو با توجه به این تعارضاتشان است

برا  نیزوجر انیردر م يدیرنوم ،يهمچون درمانردگ يمنف

بره نگررش  ازیرنتجربۀ رایجي اسرت،  یيزناشو يزدگدل

 همچنین داشتن کننده نسبت به خود وو درك دوارانهیام

 يادآوریرررو  يمتعرررادل از احساسرررات منفررر يبرداشرررت

اسربارا و ) حا،ز اهمیت اسرت يمشترك انسان يهاتجربه

مقابلره و  يهاشفقت خود برا سربک ۀساز .(2005، يامر

 ۀمبلفرر براسرراس .مرررتب  اسررت زیررني جررانیه جررویينوم

 ۀلحور رشیپرذکره درواقر  در شفقت خود  يآگاهذهن

از احساسررات  گررریدفررردْ  ،حررال برردون قضرراوت اسررت

بلکرره بررا  ؛کنررديکننررده اجتنررا  نمدردنرراك و ناراحت

بره آنهرا  ،يفهرم و احسراس اشرتراکات انسران ،يمهربران

بره حالرت  يمنفر يهراجانیه ،نیبنرابرا ؛شوديم کینزد

و بره فررد فرصرت  شرونديم لیتبرد يترمثبرت ياحساس

 رییو انتخا  کارهاي مبرر براي ت   یشرا ترقیدرك دق

 ؛دنردهياررربخش و مناسره م يصرورتبه  یشرا ایخود 

 ۀدیدهیآسرر ۀرابطرر کیررکرره در  يدرواقرر  همرران فرصررت

شرفقت خرود درواقر   .شوديآن احساس م ازین یيزناشو

اسرت  يمنف يدادهایمعتدل افراد به رو يواکنش احساس

 يزنردگ ر ترا خرود و تجرا کنرديکه به افراد کمک م

 شوديموجه م تیکنند و درنها يابیارز ترقیخود را دق

و اضررطرا  افررراد برره اتفاقررات  ينرریامگ يهرراواکنش

 ابردیکراهش  يو واقعر يالیخ يمنف يدادهایرو ،يعیطب

 .(2005، و همکاران نف)

رو برود؛ یي نیرز روبرههاتیمحدودپژوهش حاضر با 

ي آورجمر  يها با استفاده از ابزار خودسنجادهد ازجمله
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برا دقرت پاسرخ داده  گراهي روديکه احتمرال مراند شده

شرهر مرکرز و  4تنهرا در  ،پرژوهش حاضرر .نشرده باشرد

 توانرديآن نم جینترا ؛ درنتیجره،شرده اسرت انجاممشهد 

 کشور باشردبا سازگاري پایین  زنان تیکل جمع ۀندینما

 ،اسرت يپرژوهش از نروب همبسرتگ با توجه بره اینکرهو 

 جیبرا توجره بره نترا .وجود نردارد يعلّ يریگجهیامکان نت

 نردهیآ قراتیدر تحق شروديم شرنهادیپ ،پرژوهش حاضرر

گرروه  نیمختص ا يدرمان يهاپروتکل يزیرطر  يبرا

برا زنران فاقرد  یيزناشو يزدگدل زنان با ۀسیبه مقا ،زنان

 ،شفقت خرودمختلف  يهادر مبلفه یيزدگي زناشودل

 .پرداختره شرود ناگویي هیجاني و مشکلات برین فرردي

 رهرررايیمت  ،نررردهیآ قررراتیشرررود در تحقمي شرررنهادیپ

سرطو   ،سرن زانیرازجملره م ياواسرطه ایر کنندهلیتعد

 ،نیبنرابرا ؛لحراظ شرود يلیاقتصرادي و تحصر -ي فرهنگ

طور را برره رهررایمت  نیررمکمررل کرره ا يهرراانجررام پژوهش

 پیشرنهاد نردهیآ يهرابراي پژوهش ،کند يزمان بررسهم

 .شوديم

 

 منابع

زنرران  یيزناشررو تیرضررا ينرریبشیپ .(1391) .ا ،امراني
 ریو تصرو يجرانیه یينراگو ،يجنس تیبراساس رضا

 ،رازیدانشرگاه شر ،کارشناسري ارشرد ۀنامانیپا .يبدن

 .المللنیب سیپرد

 يسرازگار ۀرابطر .(1396) .ا ،انیو سرجاد .ن ،يزدیرا

نقررش  :يو اسررترس مرررتب  بررا نابررارور یيزناشررو

 یۀنشررر .يشررفقت خررود و خودقضرراوت يگريانجیررم

 .22-15 ،(2) 5 ،يپرستارروان

 کنندۀلینقش تعد .(1391) .پ ،و گنجي .ب .م ،بشارت

و  يجانیه یيناگو نیدر رابطۀ ب يبستگدل يهاسبک

 14 ،اصول بهداشرت روانري ۀمجل .یيزناشو تیرضا

(56)، 324-335. 

 .ش ،آقایران و ف ،کیران اررري ،.م ،نجفري ،.م ،تقوي 

و  يدفراع يهاسبک ،يخلق يناگوی سۀیمقا .(1392)

 اخرتلال -بره  اضطرا  صفت حالت در بیماران مبتلا

 .يو افرراد عراد ياساسر يافسردگ ،اضطرا  فراگیر

 .76-67(، 2) 5 ،يبالین يروانشناس ۀمجل

و  .م ،يشراکر ،.ر ،ایرداورن ،.ك ،زهراکرار ،ا ،ينیحسر

بررا  یيتعهررد زناشررو ۀرابطرر .(1394) .  ،يمحمررد

 يدانشگاه علروم پزشرک ۀمجل .يتیشخص يهايژگیو
 .795-788 ،(5) 22 ،سبزوار

 نیدر بر يناسازگار زانیم ۀمطالع(. 1374نژاد، م. )حسین
نامررۀ پایان. يذهنرر ۀمانرردبررا کودکرران عقه نیوالررد

 کارشناسي ارشد. دانشگاه علامه طباطبایي. تهران.

 .(1392) .ر .م ،ابنردهی و .م ،يصرادق ،.ص ،يخسررو

 .(SCS) شرفقت خرود اسیرمق يسرنجروان تیرکفا

(، 13) 3 ،يروانشرناخت يهامردل وهرا روش ۀفصرلنام
49-59. 

نراگویي  ۀرابط .(1395) .ا ،و خضري مقدم .ف ،خواجه

برا رضرایت زناشرویي  يفرد نیهیجاني و مشکلات ب

دانشکده پرسرتاري و  ۀماهنام .در پرستاران زن متأهل
 .638-630 ،(7) 14 ،مامایي ارومیه

 يابیارز .(1395) .م ،پورو تقي .م ،حریزاوي ،.غ ،رجبي

و  یيزناشررو يهمرردل ،يخوددلسرروز ۀمرردل رابطرر

 .در زنران یيبخشش زناشو گرييانجیبا م يافسردگ

 .22-1 ،(2) 6 ،مشاوره کاربردي ۀدو فصلنام

 ۀرابطر .(1393) .  ،م و حیردري ،عبردي ،.م ،رسرتمي

انواب بدرفتاري در دوران کودکي با شفقت برر خرود 

اصررول  ۀفصررلنام .و سررلامت روانرري در افررراد متأهررل

 .141-130،(62) 16 ،بهداشت رواني

آمروزش  يارربخشر .(1396) .  ،يمحمودآبراد يزارعر

به  دیو ام یيزناشو تیمینگر بر صممثبت يدرمانزوج

 ،طلروب بهداشرت .شهرستان بافق يزنان عاد يزندگ

16 (2)، 98-109. 
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 .م ،يسرودانو  .م ،زاده هنرمنرديمهرابر ،.ا ،يسرادات

و  یينررورزگرا ،يافتگیررزیتما يعلّرر ۀرابطرر .(1393)

عرارض ت ۀواسرط برا یيزدگي زناشروبا دل يبخشندگ

 .68-55 ،(2) 1 ،خانواده يروانشناس .یيزناشو

 ،.ا .ب ،يدختیرب نیامر ،.س ،ينجفر ،.ر ،پورياریشرهر

و  يدارنیرنقش د .(1396) .ف ،يمراد و .م ،ير،وف

 یيتعهرررد زناشرررو ينررریبشیدر پ يریپذتیمسرررلول

 .20-1،(63) 16 ،مشاوره يهاپژوهش .انیدانشجو

 .م ،زادهداداش ،.ش ،يمیخرداکر ،.ب ،يالاسرلامخیش

 تیابراسراس رضر یيتعهد زناشرو ينیبشیپ .(1396)

 يانجیرررنقرررش م :يسرررلامت معنرررو ،يجنسررر

 .31-21، (1) 5 ،و سلامت نید .يریپذتیمسلول

 ۀارا،ر .(1395) .ر .م ،فرشراد ،.ا ،يمرینع ،.ك ،يوندیشر

 يسرررتیو بهز يدلسررروز - خرررود يمررردل سررراختار

 رینفس و تصرروعررزت گرييانجیرربررا م يروانشررناخت

مطالعرات  .رازیدختر دانشرگاه شر انیدر دانشجو يبدن

 .133-115، (2) 6 .ينیبال يروانشناس

 ۀبررسري رابطر .(1395) .م ،و ابراهیمري .م ،فردصداقتي

زدگري بین باورهاي ارتباطي و نراگویي خلقري برا دل

کننررده برره مراکررز بهداشررت زناشررویي زنرران مراجعه

 يروانشناسرر يهرراتازه ۀفصررلنام .شهرسررتان ورامررین
 .20-9 ،(25) 7 ،صنعتي/سازماني

و  .م ،يسودان ،.م ،خاکپور ،.ا ،يقدم ،.ش ،انیپوريصف

با روش  يروهگمشاوره  ریتأر .(1395) .م ،دیمهرآفر

زدگرري بررر کرراهش دل (IPT) يفرررد نیدرمرران برر

آمرروزش  یۀنشررر .طررلا  يزنرران متقاضرر یيزناشررو
 .11-1،(1) 5 ،يپرستار

 ،.ب ،ژادنرميیرح ،.ب .م ،مقردم ياصر ر ،.  ،يعلرو

 یيدوسوگرا ۀرابط .(1395) .ز ،و علامه .  ،يفراهان

اي نقررش واسرررطه :يو افسررردگ جررانیدر ابررراز ه

-27 ،(41) 11 ،و رفترار شهیاند .يفرد نیمشکلات ب

36. 

 .ن ،حاجلو و .ا ،عطادخت ،.ن ،میکا،یلي ،.س ،فتوحي

بر  جانیاهبر فر يمبتن يزوج درمان يارربخش .(1396)

 يدارا همسران دریي زدگي زناشوو دل يسازگار

 ،هخانواد –تربیتي زنان  –فصلنامۀ فرهنگي  .تعارض

12 (3)، 45-64. 

 .ر ،يو محمرد .ف ،يبهرامر ،.ر ،يریجزا ،.م ،قزلسفلو

عنوان و شرفقت خرود بره يزوجر يهاسبک .(1395)

ه مشراور ۀدو فصرلنام .یيزناشو تیرضا يهانیبشیپ
 .96-79 ،(2) 5 ،يکاربرد

بررسري  .(1396) .  ،دولتشراهي ،.ز ،مسررت مشرهدي

اررپررذیري میررزان سررازگاري زناشررویي از باورهرراي 

 .84-69، (1) 6 ،رویش روانشناسي .ایرمنطقي

اي، ج. و کیرررامنش، ب. مرررلازاده، ج.، منصرررور، م.، اژه

هاي رویرررراروگري و سررررازگاري (. سرررربک1381)

، 6. مجلررۀ روانشناسرريزناشررویي در فرزنرردان شرراهد. 

275-255. 

 ۀبطر(. را1388و آملازاده، ص. ) .افتخار، ز .،ف ،ينادر

شخصرریت و روابرر  صررمیمي همسررر بررا  يهررايژگیو

زدگي زناشویي در همسرران معترادان مررد اهرواز. دل

 .68-61، (11) 3، نو در روانشناسي يهاافتهی

 ،زنردگي يمعنادار .(1387) .  ،و جوکار .  ،يرینص

 .رضرایت از زنردگي و سرلامت روان در زنران ،امید

 .176-57،(2) 6 ،پژوهش زنان

 .(1384) ؛ ادیرره راد، ن و صررباایان، ز.ف ،نویرردي

زدگي زناشویي برا عوامرل بررسي و مقایسه رابطۀ دل

جو سازماني در کارکنان ادارات آموزش و پررورش 
نامررۀ . پایانهاي شررهر تهرررانو پرسررتاران بیمارسررتان

 کارشناسي ارشد. دانشگاه شهید بهشتي. 

برا  يمعرادلات سراختار يابیمدل .(1387) ب.  .هومن، 
ه کت نیسازمان مطالعه و تدو .زرلیافزار لکاربرد نرم

 .تهران .دانشگاهها يعلوم انسان
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 .ب ،يمریو محمدزاده ابراه .ا. ب ،انیمانیسل ،.م ،یاقوتیان

زدگررري زناشرررویي از روي دل ينررریبشیپ .(1394)

 .مت یرهرراي نرراگویي هیجرراني و باورهرراي ارتبرراطي
دانشرگاه آزاد اسرلامي  ،کارشناسري ارشرد ۀنامرانیپا
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