
 

22 

 

پژوهش های معاصر در علوم مدیریت و حسابداری فصلنامه   

9311 ستانتاب، 5، شماره دوم سال  

 

ISSN: ۷٦۷٦-٦۳۱۰ 

www. jocrimas.ir 

افشا و  تیفیبر ک رهیمد اتیه یعامل و اعضا ریتجربه و دانش مالی مد ریتاث یبررس

 عملکرد شرکت
 

  2 بندی نقش نادر  ، 9 قدمیاری رضا محمد
  

  )نویسنده مسئول( ایران، قوچان نظامی حکیم عالی آموزش موسسه حسابداری ارشد کارشناسی 1 
 ایران، قوچان نظامی حکیم عالی آموزش موسسه ،حسابداری گروه استادیار 2

Nader_naghshbandi@yahoo.com 
 

 

 چکیده

افشا و عملکرد در شرکت  تیفیبر ک رهیمد اتیه یعامل و اعضا ریتاثیر تجربه و دانش مالی مد یهدف پژوهش حاضر بررس
در  کیستماتی. با استفاده از روش حذف ساست 1931تا  1931 یها سال نیشده در بورس اوراق بهادار تهران ب رفتهیپذ یها

 ونیپژوهش از رگرس نیپژوهش بعنوان نمونه انتخاب شد. در ا یرهایمتغ نیرابطه ب یشرکت جهت بررس 122مجموع 

دهد که  یپژوهش نشان م نیا جیها استفاده شده است. نتا هیو آزمون فرض یساز ادهیجهت پ 11 وزیویافزار ا و نرم رهیچندمتغ
 یاعضا یو دانش مال رعاملیدارند. تجربه مد یمعنادار ریافشا تاث تیفیبر ک رهیمد ئتیه یاعضا یو دانش مال رعاملیتجربه مد

 دارند. یمعنادار ریبر عملکرد شرکت تاث رهیمد ئتیه

 مدیره هیات شرکت، عملکرد افشا، کیفیت مالی، دانش و تجربههای کلیدی:  واژه
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 مقدمه

 دیتول شیگذاری نقش عمده ای را در افزا هیو سرما یمال نیتأم انیجر یبرای شکل ده یبورس اوراق بهادار به عنوان مکان

، شکل  نهیزم نیبرخوردار است. اما مسأله مهم در ا یاتیح یتیکشور از اهم شرفتیدر راستای پ قیطر نیکشور دارا است و از ا

با حداکثر  ییباشد که پروژه ها یخود منوط به آن م نیدر بازار است ، که ا موجود روهایی، توسط ن انیجر نیدرست ا یده

 یهمواره مستلزم استفاده از اطلاعات ییپروژه ها نیچن ییبرای شناسا رییگ میگردد.تصم ییگذاران شناسا هیبازده توسط سرما

ر گذاران بالقوه و بالفعل بازا هیسرما رییگ میتصم. برای باشدیم رییگ میقابل اتکاء و مربوط به منظور استفاده درمدلهای تصم

به  2111در ابتدای سال  هیکه بازارهای سرما یباشند .  زمان تیفیموثر هستند که دارای ک یاطلاعات تنها زمان نی، ا هیسرما

 یگزارش ده تیئولگذاران را نسبت به مس هیاعتماد سرما جیپاره ای از شرکتها به تدر یو رسوائ یورشکستگ دند،یاوج خود رس

 تیمسئله سبب شد که شفاف نیاطلاعات گزارش شده مطرح شد.لذا ا تیفیبه ک یکرد و موضوع اعتماد عموم فیاطلاعات ضع

گزارشگری  تیاز مواردی که بر شفاف یکی. ردیمجامع حرفه ای قرار گ قیمورد توجه عم یگزارشگری مال ندیاطلاعات در فرآ

باشد که رفتار و نوع  یم یو دانش مال ییاز جمله تواناعامل  رانیفردی مد هاییژگیت،ودر شرکتها تاثیر گذار اس یمال

که شخص را به  سازدیرا متصور م عیخصلت باثبات و وس کی،  ییدهد. توانا یآنها را در سازمان تحت الشعاع قرار م ماتیتصم

 ییتوانا گر،ید یفیدارد. در تعر یرا در پ افراد تیو موفق کندیم دیو فکری مق یکیزیعملکرد در مشاغل ف تیو نها یابیدست

توانا انتظار  ریمد کی.از کنندیم فیمنابع شرکت به درآمد تعر لینسبت به رقبا در تبد رانیمد ییرا به عنوان کارآ تیریمد

 ییتوانا اراید رانیاطلاعات را کاهش دهد. مد ینامتقارن جهیکه استانداردهای حسابداری را بهتر درك نموده و در نت رودیم

 تیفیهای با ک نیشرکت و صنعت خود ، تخم ندهیحال و آ طیبهتر از شرا لیعلّت داشتن قدرت درك و تحلبه  شتر،یب یذات

 تیباعث بهتر شدن شفاف جهیامر منجر به ارائه صادقانه سود حسابداری و در نت نیبالاتر را در ارتباط با اقلام تعهدی دارند که ا

از جمله حسابداری  یمرتبط با رشته های مال لاتیعامل ، همان تحص رانیمد ی، دانش مال نی. همچن ودش یم یگزارشگری مال

اطلاعات  لیوتحل هیکرده باشند ، دارای توان تجز لیرشته ها تحص نیکه در ا یعامل رانی؛ و مد باشدیو اقتصاد م تیری، مد

در حسابداری  اطیبوده و از فرض احت یحسابداری، نظارت بهتر بر افشای اطلاعات مال استهاییبا استانداردها و س ییآشنا ،یمال

داشته و نظارت  یداخل یمانند حسابداری و حسابرس ییبه قسمتها ادییز ،توجهیعامل با دانش مال رانی. مدندینمایم روییپ

 یگزارشگری مال تیشفاف وعامل  رانیمد یدانش مال ،ییتوانا نیا نکهیمحوله دارند. احتمال ا فیوظا نیدر انجام ا یقیدق

 شتریگذاران درك کنند، ب هیشرکتها و سرما نیرا در کاهش عدم تقارن اطلاعات ب ینقش افشاء گزارشات مال ران،یمد

اشتباهات را در  سکیر ن،یحسابداری شرکت داشته و ا ستمیبهتری بر س تیری، مد یمال نهیزم شیعامل دارای پ رانیاست.مد

 یگزارشگری مال تی.جهت سنجش شفافدهدیم شیشرکت را افزا یگزارشگری مال تی، شفاف تیهاکاهش داده و در ن ستمیس

هستند که  ییتک بعدی، سازه ها ارهاییکه مع ییچند بعدی استفاده شود. از آنجا ایتک بعدی و  ارهاییممکن است از مع

ابعاد مختلف  کرده اند که یطراح تیشفاف زا یجامع ارهاییمع قاتیازتحق ارییکنند، بس یم رییرا با خطا اندازه گ تیشفاف

و به  میرمستقیتک بعدی، شاخص های غ ارهاییمع یموضوع که تمام نیسنجند . با توجه به ا یرا م یگزارشگری مال تیشفاف

 یآزمون ها م یحیتوان تشر شیچند بعدی موجب افزا ارهاییمع باشند،یم یگزارشگری مال تیمستقل شفاف ادیاحتمال ز

مرتبط با  میاز مفاه یعیچند بعدی که دامنه وس اریاز مع یگزارشگری مال تیپژوهش جهت سنجش شفاف نیا رگردند. د

و  یشده، مشتمل بر هر دو مجرای انتشار اطلاعات عموم انیب تیاست. مدل شفاف دهیدهد، استفاده گرد یرا پوشش م تیشفاف

 . ردیگ ینظر م راطلاعات را د تیفیشرکت بوده و هر دو بعد مقدار و ک یخصوص
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 های پژوهش به شرح زیر بیان می گردد: فرضیه

 دارد. یمعنادار ریافشا تاث تیفیبر ک رعاملی: تجربه مد1 هیفرض

 دارد. یمعنادار ریافشا تاث تیفیبر ک رهیمد ئتیه یاعضا ی: دانش مال2 هیفرض

 دارد. یمعنادار ریبر عملکرد شرکت تاث رعاملی: تجربه مد9 هیفرض

 دارد یمعنادار ریبر عملکرد شرکت تاث رهیمد ئتیه یاعضا ی: دانش مال2 هیفرض

 

 پیشینه تحقیق:

 پیشینه داخلی

 جامعه  .نمودند بررسی داوطلبانه اخلاق افشای سطح بر را حسابرسی کمیته ویژگی های تأثیر (1932ابراهیمی) و رویایی

 از استفاده با پژوهش می باشند. نتایج 1932 سال در تهران اوراق بهادار بورس در شده پذیرفته شرکتهای آنها، پژوهش آماری

افشای  بر حسابرسی کمیته اعضای تخصص و کمیته استقلال داد نشان راستینمایی، حداکثر با روش لوجیت مقطعی رگرسیون

 دارد. تاثیر اخلاق داوطلبانه

 آنها. نمودند بررسی را مالی افشای اطلاعات بر حسابرسی کمیته مالی تخصص و استقلال نقش (1932همکاران ) و آزادی

 افشای بر مؤثر عوامل بررسی به حسابرسی، کمیته حوزه با مقالات مرتبط کلیه بر مروری و کتابخانه ای روش از استفاده با

 نقش کمیته که کردند بیان آنها. نمودند ارائه شرکتها برای مفهومی و نظری چارچوبی انتها در پرداخته و شرکتها اطلاعات

 تقارن عدم کاهش گزارش دهی، موجب اعتبار اطلاعات افشای بر حسابرسی کمیته اعضای مالی تخصص و مستقل حسابرسی

 بلندمدت اهداف به نیل و رقابتی برتری کسب جهت در میتواند که به گونه ای میشود، مالی و اطلاعاتی شفافیت و اطلاعاتی

 . شود به کارگرفته شرکتها

 شده در بورس اوراق بهادار بررسی ارتباط بین افشای داوطلبانه و عملکرد شرکتهای پذیرفتهبه (1939)ستایش و همکاران

 تهران پرداختند و نتایج پژوهش آنها نشان داد که رابطه معناداری بین افشای داوطلبانه با بازده داراییها و بازده حقوق صاحبان

وسیله تکنیک تحلیل  شده به طلبانه و نمرات کارایی محاسبهسهام وجود ندارد؛ اما رابطه مثبت معناداری بین افشای داو

 .عنوان معیار جامع عملکرد است ها به داده پوششی

 در تحقیقی تحت عنوان تأثیر سازوکارهای حاکمیت شرکتی بر میزان افشای اختیاری در( 1939)اغومیان و نقدیب

حاصل از پژوهش بیانگر آن است که از  پرداختند. نتایج هرانشده در بورس اوراق بهادار ت گزارشگری سالانه شرکتهای پذیرفته

رابطه مثبت و معناداری با سطح افشای  میان سازوکارهای نظام حاکمیت شرکتی در حوزه افشای اختیاری، تنها مالکیت نهادی

 .اختیاری دارد
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پذیری بازده سهام شرکتهای  ( در مطالعه ای به بررسی رابطه بین کیفیت افشا و نوسان1932موسوی شیری و همکاران)

پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداختند. یافته های آنها نشان داد که بین کیفیت افشا و نوسان پذیری بازده سهام 

 رابطه منفی و معنی داری وجود دارد. در واقع آنها به بخشی از پژوهش فوق در دوره های گذشته پرداخته اند. با ذکر این نکته

 که اندازه گیری نوسان پذیری بازده سهام آنها متفاوت از روش این پژوهش بوده است.

تأثیر افشای داوطلبانه را بر مربوط بودن سود هر سهم بررسی کردند. نتایج بیانگر آن بود که ( 1931)پور و محرومی خدامی

 افشای داوطلبانه اثر معناداری بر مربوط بودن سود هر سهم ندارد.

 خارجی پیشینه

سهام پرداختند. عملکرد  ( به بررسی کیفیت افشای داوطلبانه، عملکرد عملیاتی و ارزشیابی بازار2119اگستر و وانگر)

صاحبان سهام و رشد فروش اندازه گیری شده است. نتایج  عملیاتی براساس سه معیار حاشیه سود خالص، نسبت سود به حقوق

 داوطلبانه است. ملکرد عملیاتی با افشاینشان دهنده رابطه مثبت بین معیارهای ع

شرکتها در بورس ترکیه پرداختند.  ( به بررسی رابطه ویژگیهای شرکت و سرطح افشای داوطلبانه2119اویار و همکاران)

حسابرسی، اعضای مستقل هیئت مدیره و مالکیت شرکتی با سطح  نتایج بیانگر آن بود که بین اندازه شرکت، اندازه مو سسه

افشای داوطلبانه رابطه  ی داوطلبانه رابطه مثبت وجود دارد. همچنین بین معیار سودآوری و اندازه هیئت مدیره با سطحافشرا

 معناداری مشاهده نشد.

 .های شرکت و سطح افشای داوطلبانه شرکتها در بورس ترکیه پرداختند به بررسی رابطه ویژگی(2119)یوار و همکاران

مدیره و مالکیت شرکتی با سطح  بین اندازه شرکت، اندازه موسسه حسابرسی، اعضای مستقل هیئتنتایج بیانگر آن بود که 

مدیره با سطح افشای  داوطلبانه )متغیر وابسته( رابطه مثبت وجود دارد. همچنین بین معیار سودآوری و اندازه هیئت افشای

 .معناداری مشاهده نشد داوطلبانه رابطه

 ای افشا و عملکرد عملیاتی شرکتها را بررسی کرد. نتایج بیانگر رابطه مثبت بینه رابطه بین رتبه(2111)جیو

 .عنوان متغیر مستقل( با معیارهای عملکرد عملیاتی )تحقیق و توسعه، رشد فروش و حاشیه سود خالص( بود های افشا )به رتبه

 رعامل بر روی کیفیت افشا و گزارشهایدر پژوهشی با عنوان شواهدی از تأثیر دانش مالی مدی(2112)ماتسوناگا و یونگ

 تری را ارائه و کیفیت افشای مالی را بهبود های دارای دانش مالی سود دقیق مالی شرکت به این نتیجه رسیدند که مدیرعامل

 .بخشند. درواقع کیفیت افشای مالی یک شرکت تابعی از میزان دانش و تجربه مدیرعامل آن است می

 

 قیروش تحق

ها از نوع  ریمتغ نیاست. ارتباط ب یمقطع یحاضر از لحاظ هدف، از نوع پژوهش های کاربردی است. ازنظر زمان پژوهش

است و در آن از مدل رگرسیون برای تجزیه و تحلیل داده ها و آزمون فرضیه های مطرح شده استفاده  یهمبستگ-یفیتوص

 یخیتار یمال یشرکت و از صورت ها انیها شامل صورت سود و ز شرکت یمال یداده ها، ازصورتها یمیشود. به منظور گردآور

به کمک نرم افزار ره آورد نوین و بانک اطلاعاتی سازمان بورس و اوراق بهادار )کدال( و پایگاه های اینترنتی بورس گردآوری 
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)با سود بردن از  یا انهاز روش کتابخ ق،یموضوع تحق اتیو ادب کیبخش تئور یداده ها یخواهد شد. به منظور گردآور

چند  ونیها با روش رگرس هیشودآزمون فرض ی( استفاده میتالیجینامه ها و متون د انیهمچون کتابها، مقالات، پا ییابزارها

 ( صورت خواهد گرفت.  وزیوی)با استفاده از  نرم افزار ارهیمتغ

  ها نمونهگیری و  جامعه آماری، چگونگی نمونه

 این کهبرای . در این پژوهش کلیه شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران میباشدشامل آماری این تحقیق جامعه 

استفاده شده است. برای این  حذف سیستماتیکاز روش ، جامعه آماری موردنظر باشد ازنمونه آماری یک نماینده مناسب 

معیارها را احراز کرده باشد به عنوان نمونه پژوهش  و در صورتی که شرکتی کلیهدر نظر گرفته شده زیر معیار  پنجمنظور 
 انتخاب شده و مابقی حذف می شوند. 

  در بورس فعال باشد. 1931در بورس پذیرفته شده و تا پایان سال  1931سال کت قبل از شر.1

و تفاوت قابل ری گذا و سرمایهموسسات مالی  ،ها لیزینگ، بانک بیمه،هلدینگ، های  به دلیل ماهیت خاص فعالیت شرکت.2

 نباشد.  یاد شده یها جز شرکتشرکت انتخابی  ملاحظه آنها با شرکت های تولیدی و بازرگانی،

تغییر سال مالی بازه زمانی پژوهش اسفند باشد و طی  23سال مالی شرکت منتهی به مقایسه،  قابلیت افزایش منظر .از9

 نداشته باشد.

 باشد. شده معامله پژوهش دوره های سال از یک هر طول در ها شرکت .سهام2

 ها در دسترس باشد.  اطلاعات مالی شرکت.2

 شرکت به عنوان جامعه غربالگری شده باقیمانده است. 122تعداد عد از مدنظر قرار دادن کلیه معیارهای بالا، ب

 روش و ابزار گردآوری داده ها:

های علمی و مقالات خارجی و داخلی جمع ای و پایگاهبخانهاطلاعات مربوط به ادبیات پژوهش و مباحث نظری از منابع کتا

های مورد نیاز برای انجام این پژوهش به صورت میدانی، عموما با استفاده از نرم افزار ره آورد نوین و پایگاه آوری شده . داده

چند متغیره و نرم افزار  ونیرگرس در این پژوهش از روش اطلاع رسانی سازمان بورس اوراق بهادار تهران استخراج گردیده اند .

 .برای تجزیه و تحلیل داده ها و آزمون فرضیه ها استفاده می شود 1ایویوز

 ها و متغیرهای تحقیق آمار توصیفی داده  -

 و روشنصورت  به راها  آن ، بایستیشوند یم گردآوری تفسیر و تحلیلمنظور  به کمی، اطلاعات از انبوهی که زمانی: توصیفی آمار

. است منطقی ملاك یک اساس برها  آن نمودن ، مرتبها داده یده سازمان در قدم اولین. نمود خلاصه و یده سازمان ،فهم قابل

 یک از ها یژگیو این بیان برای. نماید بیان دقیقصورت  به راها  داده از یک دسته یها یژگیو تا استمند  علاقه پژوهشگر ادامه در
و ( نما میانه، میانگین،) مرکزی یها شاخص کلی عناوین تحتها  شاخص این از. گردد یماستفاده  عددی یها داده سری

                                                                 
۱
 EViews 
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 لیوتحل هیمنظور تجز به تحقیق این در .شود یم برده ( نامچولگی معیار، انحراف واریانس، تغییرات، دامنه) ی پراکندگیها شاخص

  .میینما یم یبند طبقه و خلاصه را شده یآور جمعی ها داده آمارتوصیفی، یها شاخص از استفاده با ،ها داده

 آمار توصیفی متغیرهای پژوهش

 که باشد می...  و میانه میانگین، نما، قبیل از مقادیریها، نمایش ترسیمی، و محاسبه  بندی داده تنظیم و طبقه 2آمار توصیفی

 میانگین،) مرکزی های شاخص به مربوط اطلاعات( 2-1) جدول در. است بحث مورد جامعه اعضای یکایک مشخصات از حاکی

 )انحراف معیار، چولگی و کشیدگی(  ها داده پراکندگی و( کمینه و بیشینه میانه،

دانش  عملکرد کیفیت افشا متغیر

مالی 

اعضای 

هیئت 

 مدیره

تجربه 

 مدیرعامل

اندازه  اهرم مالی

 شرکت

ارزش بازار 

به ارزش 

 شرکت

 ضرر و زیان

 16121239 26212112 19623311 16212222 96112222 16213112 16132112 16212223 میانگین

 16111111 26121111 19612293 16212221 96111111 26111111 16122222 16232219 میانه

 16111111 12162132 13612221 26112112 12611111 26111111 16222122 16323921 ماکسیمم

- 16112212 مینیمم

16129222 

16111111 16111111 16131122 26212219 -

29621139 

16111111 

 16921112 26322329 16222292 16222222 96129222 16221122 16122292 16132221 انحراف معیار

- 16121122 چولگی

16212222 

16112312 16229221 96122223 16229312 26922222 26912232 

 26922322 13262212 26912213 92621291 26912123 16212221 36212312 26222121 کشیدگی

 1192 1192 1192 1192 1192 1192 1192 1192 تعدادمشاهدات

 

 تحلیل آزمون فرضیه های 

بعد از اینکه فروض کلاسیک مربوط به رگرسیون و مانایی متغیرهای پژوهش مورد بررسی قرار گرفت و روش تخمین مدل هم 

ها از هاسمن برآورد گردد. زمانیکه تعداد شرکت لیمر و Fمشخص گردید، حال نوبت آن است که مدل با توجه به نتایج آزمون 

کل ناهمسانی واریانس رخ دهد.در این پژوهش برای تشخیص ناهمسانی مقاطع دوره زمانی بیشتر باشد ممکن است مش

واتسون استفاده شده است.  -ها از آزمون وایت و برای تشخیص وجود خود همبستگی بین متغیرها از آزمون دوربین واریانس

استفاده شده  GLSآزمون ها تایید شده است و از  های مورد استفاده، وجود ناهمسانی واریانس لازم به ذکر است که در مدل

ها از  است. در نهایت نرم افزار ایویوز برای تشخیص رابطه موجود بین متغیرها به کار گرفته شده است.به منظور آزمون فرضیه

برابر  Fداری( ( بهره گرفته شده است. مقدار احتمال)یا سطح معنی2-3نتایج تخمین مدل تحقیق ارائه شده در جدول )

دار  شود، یعنی مدل معنی درصد رد می 32است، فرض صفر در سطح اطمینان  1612ن این مقدار کمتر از بوده و چو 161111

باشد که این مقدار، عدم وجود خود همبستگی خطاها )مرتبه اول( را نشان  می 26192واتسون  -است. مقدار آماره دوربین

                                                                 
۲
 - Descriptive statistics  
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دیرعامل مثبت بوده که نشان دهنده تاثیر مثبت تجربه دهد که ضریب متغیر تجربه م دهد. در حالت کلی نتایج نشان می می

درصد  2بوده که کمتراز  161292داری متغیر مستقل که برابر  باشد. که با توجه به سطح معنی مدیرعامل بر کیفیت افشا می

 .شود ، فرضیه اول تحقیق تایید میباشد. با توجه به موارد فوق دار می بوده، معنی

 ن مدل اولتخمی (: نتایج2-3جدول )

 سطح معناداری tآماره  خطای استاندارد ضریب برآوردی متغیر

-1211121 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(  16112121 16212313-  161112 

 161292 96322222 16111321 16111311 تجربه مدیرعامل

 161111 16222132 16121232 16121121 اهرم مالی

 161111 26229222 16112122 16122221 اندازه شرکت

 162122 16222132 16111212 16111211 ارزش بازار به ارزش دفتری

-16192311 ضرر و زیان شرکت  16111312 26122292-  161111 

 16391 ضریب تعیین تعدیل شده

 26192 واتسون -دوربین

 16111 (Fسطح معناداری )آماره 

باشد. با  دار می درصد بوده، معنی 2که کمتراز  161292داری متغیر تجربه مدیرعامل  برابر  دهد که سطح معنی نتایج نشان می

شود یعنی با افزایش مقدار تجربه مدیرعامل، کیفیت افشا نیز افزایش می یابد.  توجه به موارد فوق، فرضیه اول تحقیق تایید می

 (  مطابقت دارد. 2112( و اریکسون و همکاران)1939ومیان ونقدی)این نتیجه با یافته های باغ

 (: نتایج تخمین مدل دوم4-91جدول )

 سطح معناداری tآماره  خطای استاندارد ضریب برآوردی متغیر

-16212222 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(  16112313 16129222-  161122 

 161222 26122121 16112222 16112212 دانش مالی هیئت مدیره

 161111 16221321 16121299 16121122 اهرم مالی

 161111 26222122 16112122 16122321 اندازه شرکت

 162132 16222232 16111211 16111222 ارزش بازار به ارزش دفتری
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-16192211 ضرر و زیان شرکت  16111222 26121112-  161111 

 16391 ضریب تعین تعدیل شده

 26193 واتسون -دوربین

 16111 (Fسطح معناداری )آماره 

درصد بوده،  2که کمتراز  161222داری متغیر دانش مالی اعضای هیئت مدیره برابر  دهد که سطح معنی نتایج نشان می

یئت شود یعنی با افزایش مقدار دانش مالی اعضای ه باشد. با توجه به موارد فوق، فرضیه دوم تحقیق تایید می دار می معنی

( 2112( و اریکسون و همکاران)1939مدیره، کیفیت افشا نیز افزایش می یابد. این نتیجه با یافته های باغومیان ونقدی)

 مطابقت دارد.

 (: نتایج تخمین مدل سوم 2-11جدول )

 سطح معناداری tآماره  خطای استاندارد ضریب برآوردی متغیر

 161112 96111212 16191291 16113192 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(

 161122 96211921 16111213 16111222 تجربه مدیرعامل

 161111 22612331- 16119112 16921219- اهرم مالی

 161111 26121232 16112229 16112221 اندازه شرکت

 169931 16322112 16111922 16111911 ارزش بازار به ارزش دفتری

 162219 16111312- 16112221 16112122- ضرر و زیان شرکت

 ضریب تعیین تعدیل شده
16293 

 واتسون -دوربین
16221 

 (Fسطح معناداری )آماره 
16111 

باشد. با  دار می درصد بوده، معنی 2که کمتراز  161122داری متغیر تجربه مدیرعامل برابر  دهد که سطح معنی نتایج نشان می

شود یعنی با افزایش مقدار تجربه مدیرعامل، عملکرد شرکت نیز افزایش می  تایید میتوجه به موارد فوق، فرضیه سوم تحقیق 

 ( مطابقت دارد.2112( و اریکسون و همکاران)1939یابد. این نتیجه با یافته های  باغومیان ونقدی)
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 (: نتایج تخمین مدل چهارم4-92جدول )

 معناداریسطح  tآماره  خطای استاندارد ضریب برآوردی متغیر

-16123111 مقدار ثابت )عرض از مبدأ(  16122923 96912121-  161111 

-11611321 16111131 16112121 دانش مالی هیئت مدیره  161111 

-16912212 اهرم مالی  16119911 22612232-  161111 

 161111 36223212 16119222 16199222 اندازه شرکت

 161112 16291211 16111912 16111232 ارزش بازار به ارزش دفتری

-16119312 ضرر و زیان شرکت  16112219 16231199-  162223 

 ضریب تعین تعدیل شده
16291 

 واتسون -دوربین
16221 

 (Fسطح معناداری )آماره 
16111 

 دار یدرصد بوده، معن 2که کمتراز  16111برابر  رهیمد ئتیه یاعضا یدانش مال ریمتغ یدار یکه سطح معن دهد ینشان م جینتا

 ره،یمد ئتیه یاعضا یمقدار دانش مال شیبا افزا یعنی شود یم دییتا قیچهارم تحق هی. با توجه به موارد فوق، فرضباشد یم

( مطابقت 2112و همکاران) کسونی( و ار1939)یونقد انیباغوم  یها افتهیبا  جهینت نی. اابدی یم شیافزا زیعملکرد شرکت ن
 دارد.

 

 گیری:  نتیجه

 گذاران برای دستیابی به در هر سازمان، وجود یک سازوکار راهبری شرکتی اثربخش، به منظور حفاظت از حقوق سرمایه 

اطلاعات درست و منصفانه در مورد شرکت حیاتی است. شفافیت و افشا، از کارکردهای اصلی حسابداری و اجزای اساسی 

هر چه شفافیت و افشا کیفیت بیشتری داشته باشد، اطلاعات بهتری در خصوص نحوه اداره شرکت در شرکتی است.  راهبری

طلبانه است. این امربه  ذینفعان قرار میگیرد. هدف نظام حاکمیت شرکتی، کسب اطمینان از عدم وقوع رفتار فرصت اختیار

مایندگی و اطلاعات نامتقارن بالقوه بین پذیر است و به کاهش مشکلات ن شفافیت و افشای اطلاعات امکان واسطه

مختلف)سهامداران، اعتباردهندگان و ..(. منجر میشود. افشای گسترده میتواند سبب جلب اعتماد  مدیر)نماینده( و ذینفعان

 های مختلف عملکرد یا عملیات شرکت شود و به کاهش سطح عدم تقارن اطلاعاتی یا به گفته-گذاران در مورد جنبه سرمایه

 1931الی  1931ساله از  1در دوره زمانی  پژوهش بررسی این در .گذاران بیانجامد سرمایه های اطلاعاتی ی، کاهش هزینها

 آزمون فرضیه ها با استفاده از نرم افزار ایویوز انجام شده است. نتایج پژوهش به شرح زیر است:شده است و  انجام 
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  آزمون فرضیه اول:

 تاثیر معناداری دارد. کیفیت افشا برتجربه مدیرعامل  :1فرضیه 

باشد. با  دار می درصد بوده، معنی 2که کمتراز  161292برابر   تجربه مدیرعاملداری متغیر  دهد که سطح معنی نتایج نشان می

افشا نیز افزایش می یابد. شود یعنی با افزایش مقدار تجربه مدیرعامل، کیفیت  توجه به موارد فوق، فرضیه اول تحقیق تایید می

  .دارد (  مطابقت2112( و اریکسون و همکاران)1939های باغومیان ونقدی) یافته با نتیجه این

 تاثیر معناداری دارد. افشا تیفیبر ک اعضای هیئت مدیره دانش مالی :2فرضیه 

درصد بوده،  2که کمتراز  161222برابر  اعضای هیئت مدیره دانش مالیداری متغیر  دهد که سطح معنی نتایج نشان می

اعضای هیئت  دانش مالی شود یعنی با افزایش مقدار باشد. با توجه به موارد فوق، فرضیه دوم تحقیق تایید می دار می معنی

( 2112( و اریکسون و همکاران)1939های باغومیان ونقدی) یافته با نتیجه ، کیفیت افشا نیز افزایش می یابد. اینمدیره

 .اردد مطابقت

 تاثیر معناداری دارد. عملکرد شرکت برتجربه مدیرعامل  :9فرضیه  

باشد. با  دار می درصد بوده، معنی 2که کمتراز  161122برابر  تجربه مدیرعاملداری متغیر  دهد که سطح معنی نتایج نشان می

شود یعنی با افزایش مقدار تجربه مدیرعامل، عملکرد شرکت نیز افزایش می  توجه به موارد فوق، فرضیه سوم تحقیق تایید می

 .ددار ( مطابقت2112( و اریکسون و همکاران)1939های  باغومیان ونقدی) یافته با نتیجه یابد. این

 عملکرد شرکت تاثیر معناداری دارد.بر  اعضای هیئت مدیره دانش مالی :2فرضیه 

دار  درصد بوده، معنی 2که کمتراز  16111برابر   اعضای هیئت مدیره دانش مالیداری متغیر  دهد که سطح معنی نتایج نشان می

، اعضای هیئت مدیره دانش مالیا افزایش مقدار شود یعنی ب باشد. با توجه به موارد فوق، فرضیه چهارم تحقیق تایید می می

 ( مطابقت2112( و اریکسون و همکاران)1939های  باغومیان ونقدی) یافته با نتیجه عملکرد شرکت نیز افزایش می یابد. این

 .دارد

 

 ه های پژوهش( نتایج کل فرضی5-9جدول ).

شماره 

 فرضیه
 تایید/ رد عنوان فرضیه

9 
 تایید  تاثیر معناداری دارد. کیفیت افشا برتجربه مدیرعامل 

2 
 تاثیر معناداری دارد. افشا تیفیبر ک اعضای هیئت مدیره دانش مالی

 تایید 

 تایید  تاثیر معناداری دارد. عملکرد شرکت برتجربه مدیرعامل   3

 تایید عملکرد شرکت تاثیر معناداری دارد.بر  اعضای هیئت مدیره دانش مالی  4
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 پیشنهادی کاربردی تحقیق

 گردد: می ارائه تحقیقات برای راهبردهایی عنوان به زیر های پیشنهاد

 یشرکتها یدر قسمت حسابدار نجانبیا یسال تجربه کار 12 نیبه دست آمده و همچن جیشده و نتا هیته قیباتوجه به تحق 

 یعامل و اعضا رانیاستفاده از مد تواندیکشور م شرفتیپ یاز راه ها یکیشود که  یاستنباط م نگونهیو ... ا ی،بازرگانیدیتول

 یسرفصلها یدر تمام ی، سابقه تجربه کار یدر رشته حسابدار یدانشگاه لاتیتحصباشد که علاوه بر داشتن  یا رهیمد اتیه

و  تیریمد یدر پستها یسابقه چند ساله موفق و درخشان تایتمام شده و ... ( و نها یو دستمزد،بها ،حقوقیرشته ) انبار،مال نیا

 را داشته باشند .  یمعاونت مال

 یعامل و تمام ریمد یبرا یمال یپنهان گزارش حسابرس و صورتها یایشود زوا یافراد باعث م نگونهیاستفاده از ا قتیحق در

 یشرکت طراح تیو موفق یحسابرس یرفع بندها یبرا یشده ا یزیشفاف و برنامه ر ریآشکار گردد و مس رهیمد اتیه یاعضا

 مرز و بوم برداشته باشم . نیا شرفتیپ یهرچند کوچک اما موثر در راستا یگامتوانسته باشم  قیتحق نیشود . انشاالله با ا

 پیشنهادهای تحقیقات آتی

  یپرداخت یها مهیها و ب اتیبر اصل و جرائم مال یاستفاده از پرسنل متعهد و متخصص در قسمت حسابدار ریتاث -1

 یو تخلفات مال ییبر کاهش در پولشو یپرسنل موثر قسمت حسابدار یایحقوق و مزا شیافزا رتاثی – 2
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