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 چکيده

آمشززان اسشت در دانش های شناختی و فراشناختی در ت يادگیری ناشی از فقدان مهارتلابسیاری از مشک

های . ايش  پشژوه  دصشد دارد بشا تعیشی  نقش  سشازهپذيرنشدآمززش های يادگیری و مطالعهمهارتکه حالی

دهشی بیرونشی  ادگیری و نظمدهی يدهی يادگیری )خزدنظمانگیزشی و راهبردهای پردازش اطلاعات در نظم

آمززان، بشناساند. بدي  منظزر پژوه  حاضر علل برخی مشکلات يادگیری را برای کمک به معلمان و دان 

های علشزم انسشانی، تبربشی و آمزز سال سزم رشتهدان  115ای متشکل از با طرح همبستگی بر روی جامعه

آمزز با استفاده دان  561ای متشکل از نمزنهشد که انبام  11-12رياضی فیزيک شهر نزر در سال تحصیلی 

ای در ايش  پشژوه  از پرسششنامه ای از آن انتخشا  ششدند.ای چندمرحلهگیری تصادفی خزشهاز روش نمزنه

اضشطرا  امتحشان از راهبردهشای انگیزششی بشرای   ،9115دهشی يشادگیری ورمزنشت )شامل زير مقیاس نظم

  و 9115 ، اهششداپ پیشششرفت میگلششی و کششاپلان، میششدلتزن و میششر )9111يششادگیری پینتششريد و دی گششروت )

  اسشتفاده ششد. 9111راهبردهای يادگیری از راهبردهشای انگیزششی بشرای يشادگیری پینتشريد و دی گشروت )

کارگیری تحلیل رگرسیزن چندگانه نشان داد اضطرا  امتحشان و اهشداپ پیششرفت بشا های حاصل از بهيافته

دهشی يشادگیری رابطشه اطلاعات عمیق و سطحی و راهبردهای پردازش اطلاعات با نظمراهبردهای پردازش 

به واسطه رابطه با راهبردهای پشردازش اطلاعشات، بشه  نیز معناداری دارد. اضطرا  امتحان و اهداپ پیشرفت

 کند. دهی يادگیری را پی  بینی میطزر معناداری نظم

امتحشان، هشدپ تسشلا، اهشداپ دهی بیرونشی، اضشطرا  نظميادگیری خزدنظم داده شده، : هاكليد واژه

 ت.راهبردهای پردازش اطلاعاعملکردی، 

                                                           
 شناسی، دانشگاه شهید بهشتی، تهران، ايرانشناسی تربیتی، گروه روانآمزخته دکتری روان. دان 9
   مسئزل نزيسنده) ايران تهران، تحقیقات و علزم واحد اسلامی، آزاد دانشگاه تربیتی، و عمزمی روانشناسی گروه تربیتی، شناسیروان دکتری . دانشبزی5

davod.laki68@gmail.com 
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 مقدمه

دهی از يک سز نیاز به ششناخت راهبردهشای ششناختی و از سشزی ديگشر ارزيابی و شناخت خزدنظم

هشای کننشد تشا مشدلمشیهای جديد تلاش استفاده از راهبردهای انگیزشی دارد. به اي  منظزر نظريه

يکپارچشه و چنشدی بعشدی را در مششزرد روابشا درونشی بشی  اجششز ای ششناختی و انگیزششی يششادگیری 

دهی مبتنشی بشر ايش  اصشل اسشت کشه چگزنشه چارچز  اصلی خشزدنظم»دهی فراهم کنند. خزدنظم

)زيمرم  و « دهندرفتاری نظم می-رفتاری و فراشناختی-آمززان به مطالعه از نقطه نظر شناختیدان 

 . در مدل بزکارت تأکید بر الگزهای شناختی و انگیزشی يادگیری بشه ويشژه 25، 9113، 9نزپز-مارتینز

-دهی مطالش  و بهشرهشامل بسا دهی، سازمان 5پردازش عمیق»های پردازش اطلاعات است. شیزه
شامل تکرار يا مرور ذهنی مطال   3هنگام مطالعه و پردازش سطحی های فراشناختیگیری از تزانايی

های يشادگیری را بشه عنشزان   سبک9116) 2 . ورمزت959، 5333، 1)لین  برينک و پینتريد «شزدمی

دهشی يک مفهزم جامع متشکل از راهبردهای پردازش شناختی و راهبردهای عاطفی، راهبردهای نظم

 های يادگیری در نظر گرفت.يابیهای ذهنی يادگیری و جهتيادگیری، مدل

های خشا  يک از راهبردهای پردازش شناختی با برخشی ششیزه   هر9115بر اساس مدل ورمزت )

آمشززان در مشزرد يشادگیری و دهی با تصزرات دان دهی مرتبا است. راهبردهای شناختی و نظمنظم

ای از تصزرات و باورهشای شخصشی يابی يادگیری مرتبا هستند. تصزرات يادگیری به مبمزعهجهت

هشای يابی يشادگیری منبعشی را بشرای تمشام حززهه دارد. جهتدر مزرد کیفیت و ماهیت يادگیری اشار

و  6کنشد )ورمشت انگیزه نظیر اهداپ، انگیزش، انتظارات، علايق و اضشطرا  در يشادگیری ايبشاد مشی

 . بشه اعتقشاد پینتشريد 5331، 5؛ و اينتزتسیل و پترسشزن5332، 1؛ روزندال و بزکارتس5339ورمزنت، 

دهی های راهبردهای يادگیری خزدنظم  ويژگی9313و اکبری داغی، ؛ به نقل از صائمی، ديلم 9111)

دهنشد و در نهايشت آن است که سطح برانگیختگی را بالا برده، میزان درگیری شناختی را افزاي  می

اند، اهداپ ده در زمینه يادگیری خزد انگیختهشزند. افراد خزدنظممنبر به بهبزد عملکرد تحصیلی می

کنند، از راهبردهای کارآمد برای دستیابی به اهشداپ خشزد ای برای خزد وضع میانهگرايتحصیلی وادع

                                                           
1. Zimmerman & Martinz-pons 
2. Deep processing 
3. Surface 
4. Linnenbrink & Pintrich 
5. Vermunt 
6. Vermetten 
7. Rozendal & Boekaerts 
8. Entwistle & Peterson 
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کنند با استفاده بهینه دهند و سعی میها را مزرد اصلاح درار میکنند و در صزرت لزوم آناستفاده می

 دهد.هايی داشته باشند که يادگیری را افزاي  میاز منابع در دسترس انتخا 

های پردازش اطلاعات به عنزان يک عامل شناختی دهی، شیزهد يادگیری خزدنظمدر مطالعه فراين

ششزند. در حقیقشت بشدون تزجشه بشه پشردازش اطلاعشات، تمشايز بشی  بسیار مهم در نظشر گرفتشه می

 . هر دو شیزه پردازش اطلاعشات 5339غیر ممک  است )بزمرت،  5دهی خارجیو نظم 9دهیخزدنظم

  راهبردهشای يشادگیری را بشه عنشزان 9115)3مشايردهشی هسشتند. نظم)عمیق و سطحی  از اششکال 

کند )بشه گذارند تعريف میرفتارهايی از يادگیرنده که بر چگزنگی پردازش اطلاعات تزسا او تأثیر می

جا که يادگیری به طزر سنتی از طريشق تيییراتشی کشه در رفتشار ايبشاد  . از آن5336، 1نقل از استرود

کنشد، راهبردهشای بر يادگیری چیزهای جديد نیشز دلالشت مشی شزد و اي  تيییراتشزد شناخته میمی

رفتارهايی از يادگیرنده تعريف کرد که بشر چگشزنگی کسش  اطلاعشات  تزان به عنزانیيادگیری را م

  .5336گذارند )استرود، جديد تأثیر می

کسش  ششرايا لازم  آمززان در آن،رويکرد سطحی به يادگیری، رويکردی است که انگیزش دان 

آمززانی سروکار دارد که کار را از روی اجبار نه به میشل باشد. اي  رويکرد با دان حدادل تلاش می با

دهند. به دلیل فقدان انگیزش درونی در انبام تکالیف، راهبردهای اي  رويکرد معمشزلا  خزد انبام می

دهشد و علادشه ايد ياد بگیرد، انبشام میآمزز آنچه را باز طريق حفظ طزطی وار است. دان  يادگیری

گیرد، ندارد و بیشتر با انگیزش بیرونی ترکی  ششده اسشت تشا يادگیری معنای آنچه ياد می چندانی به

؛ 9112، 1؛ ريگشان و ريگشان5336؛ اسشترود، 5332، 6؛ يانگ و لشزی5335، 2)مک دنز انگیزش درونی

  .5331، 5جنس 

بشا ايش   انگیرش درونی و علاده شخصی است. راهبرد مشرتبارويکرد عمیق به يادگیری مبتنی بر 

 کنند. يشادگیری عمیشق بشرآمززان معنا و روابا درونی را جستبز میرويکرد راهبردی است که دان 

 شزد و با تمايل دزی فردی برای يادگیری و کس  دانش  ارتبشا اساس دان  مزجزد فرد ساخته می

سازد تا دان  مزجزد خشزد آمززان را دادر میدی است که دان دارد. رويکرد عمیق به يادگیری رويکر

                                                           
1. Self-regulation 
2. External-regulation 
3. Maehr 
4. Stroud 
5. McDonough 
6. Yong & Lew 
7. Regan & Regan 
8. Jensen 
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آمشززانی بسشیار سشزدمند اسشت کشه مسشیرهای بسازند و دان  جديد را جستبز کنند و برای دان  را

؛ ريگشان و 5336؛ اسشترود، 5332؛ يانشگ و لشزی، 5335)مک دنز،  مخصز  به خزد دارند يادگیری

  .5331؛ جنس ، 9112ريگان، 

  5331های پینتريد )دهی به طزر تبربی در پژوه های نظم  پردازش اطلاعات و شیزهروابا بی

 ، و 5332 ، روزندال و بزکشارت )5331  تأيید شده است. براساس مطالعه اينتزيستل )9115و ورمزت )

دهی خارجی از طريق معلشم و همسشالان، و پشردازش   پردازش سطحی به نیاز به نظم9115ورمزت )

  و بر مبنشای تزجشه 9115يادگیری خزدنظم داده شده مربز  است. بر اساس مدل ورمزت ) عمیق به

ششزد. امشا دهی درونی و خارجی استفاده میبه شرايا پیشرفت در اي  رويکرد، از هر دو شیزه در نظم

های مناس  آگاه هسشتند، ايش  بشه ايش  معنشی دهد که ودتی يادگیرندگان از شیزهمطالعات نشان می

 ها استفاده کنند.ها لزوما  از اي  شیزهت که آننیس

های انگیزشی که برای ادغام مدل های متعشدد در تعريشف پیششرفت رفتشار مناسش  يکی از تئزری

 . در اي  مدل انگیزه از سه جز  ترکی  شده 9116، 9ارزش است )پینتريد و شانک-است، مدل انتظار

آمززان در مزرد تزانايی انبام تکالیف مربز  است دان  است. جز  اول انتظارات است که به انتظارات

آمززان  . دومی  جز ، عامل ارزش است که منبعی را برای اهداپ دان 9113وهمکاران، 5کچی )مک

 . سشزمی  5332، 3و باورهايشان در مزرد اهمیت و علاده به تکلیف ايباد می کند )پاولسزن و فلدم 

آمززان به تکشالیف اششاره دارد )پاولسشزن و   های هیبانی دان جز  مهم، عاطفه است که به واکن

  5399 . يکی از مزارد مهم اي  جز ، اضطرا  امتحان است. پژوه  ملت و لزاسشانی )9111فلدم ، 

 آمززان با سطزح بالاتر اضطرا  تمايل به پردازش سطحی اطلاعات دارند.نشان داد دان 

های پیشرفت و يادگیری وجشزد درگیر شدن در مزدعیتگیری به سمت در نظريه هدپ نزعی جهت

کننشد و نهايتشا  دهشی مشیدارد که در آن اهداپ، الگزهای شناخت، عاطفه و رفتار را هدايت و سازمان

های متفاوتی بندیهر چند گروه . 9319شزند )خسروجردی، حبازی، محسنی، منبر به سازگاری می

ها بشه اهشداپ تسشلا و عملکشردی اششاره دارنشد. ا تمام آنصزرت گرفته است، ام 1از اهداپ پیشرفت

ها و دان  جديد، درک و فهشم مطالش  و دارند، در پی ايباد مهارت 2يادگیرندگانی که اهداپ تسلا»

                                                           
1. Pintrich & Schunk 
2. Mc Keachine 
3. Paulsen & Feldman 
4. Achievement goals 
5. Mastery goals 
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رسیدن به تسلا بر اساس معیارهای شخصی خزد برای يادگیری هستند. يادگیرنشدگانی کشه اهشداپ 

کزشند تا تزانايی خزد را در ردابت با ديگران اثبات دارند، می های خزد راعملکردی متمرکز بر تزانايی

اهداپ تسلا به پیامدهای انگیزشی سازش يافته و پیششرفت تحصشیلی  . »569، 9115، 9)ايمز« کنند

، پیامدهای انگیزشی و تحصیلی سازش نايافته يا سشازش يشافتگی 5شزد و اهداپ عملکردیمنبر می

  5399پژوه  ملت و لزاسشانی )  . نتايج12، 5332، 3یس و لین  برينک)هاراکیزک« کم را در پی دارد

گیشری از راهبردهشای پشردازش نشان داد اهداپ تسلا با پردازش عمیق و اهداپ عملکردی با بهشره

دهشد میشان اهشداپ عملکشردی و های ديگر نشان میسطحی ارتبا  دارد؛ در حالی که نتايج پژوه 

های  . اي  يافته9115و مثبتی وجزد دارد )هاراکیزيکس و همکاران، پیشرفت تحصیلی رابطه مستقیم 

کزشند تزانايی خزد را بشه آمززانی که میناهمگزن مزج  شده است تا پژوهشگران بتزانند میان دان 

کزششند از اثبشات ناتزانشايی خشزد بشه هايی که میو آن 1عملکرد -ديگران اثبات کنند )اهداپ رويکرد

  .9111، 9111، 6تمايز دايل شزند )الیزت 2عملکرد -رزند )اهداپ اجتنا ديگران اجتنا  و

بر اي  اساس هدپ پژوه  حاضر، تبیی  روابشا میشان اهشداپ پیششرفت و اضشطرا  امتحشان بشا 

ای راهبردهشای پشردازش دهی خارجی يادگیری و بررسی نق  واسطهدهی و نظمراهبردهای خزدنظم

دهشی های انگیزشی و راهبردهای يادگیری نظما  میان اي  سازهاطلاعات )عمیق و سطحی  در ارتب

های نظری مطشرح ششده و نیشز براسشاس روابشا مزجشزد در مطالعشات گذششته است. با تزجه به مدل

 های اي  پژوه  عبارتند از:فرضیه

اهداپ پیشرفت و اضطرا  امتحان بر راهبردهای پشردازش اطلاعشات )عمیشق و سشطحی  تشأثیر  -9

 ند.مستقیم دار

دهشی دهی و نظمدهی يادگیری )خزدنظمراهبردهای پردازش اطلاعات )عمیق و سطحی  بر نظم -5

 خارجی  تأثیر مستقیم دارند.

اهداپ پیشرفت و اضطرا  امتحان با واسطه راهبردهای پردازش اطلاعات )عمیق و سطحی  بشر  -3

 دهی خارجی  تأثیر دارند.دهی و نظمدهی يادگیری )خزدنظمنظم

                                                           
1. Ames 
2. performance goals 
3. Harackiewicz & Linnenbrink 
4. performance-approach goals 
5. performance-avoidance goals 
6. Elliot 
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 هشروش پژو

آمشززان پژوه  حاضر پژوهشی تزصیفی با طرح همبستگی است. جامعه مزرد مطالعه، کلیشه دان 

گرفشت های علزم انسانی، تبربی و رياضی فیزيک شهر نزر را در بر مشیدختر و پسر سال سزم رشته

نفشر . نمزنشه  115های دولتی به تحصیل اشتيال داششتند )در دبیرستان 11-12که در سال تحصیلی 

گیشری بشا نفر پسشر بشزد. نمزنشه 956نفر دختر و  935آمزز دبیرستانی، نفر دان  561ژوه  شامل پ

ای، صزرت گرفت. بر اي  اسشاس نخسشت فهرسشتی از ای چند مرحلهاستفاده از روش تصادفی خزشه

های دخترانه و پسرانه شهرستان نزر تهیه شد. سپس يک گروه نمزنه تصادفی متشکل همه دبیرستان

کشلاس از میشان  3ز دو دبیرستان دخترانه و دو دبیرستان پسرانه انتخا  شد. در مرحله بعشد، تعشداد ا

ها بشه طشزر های علزم انسانی، تبربی و رياضی فیزيشک در هشر يشک از دبیرسشتانهای رشتهکلاس

برخشی  جا کشهها مزرد ارزيابی درار گرفتند. از آنآمززان آن کلاستصادفی انتخا  شدند و همه دان 

هشا پاسشخ داده ششده ها به مزارد محدودی از سشزالها اصلا  پاسخ داده نشده بزدند و يا در آناز پرسشنامه

 پاسخنامه در تحلیل وارد شدند. 561پرسشنامه نتايج  519بزد، از پژوه  حذپ شدند. در نهايت، از میان 

اطلاعات از طريشق راهبردهای پردازش  :9پرسشنامه راهبردهاي انگيزشي براي يادگيري

عامل راهبردهای يادگیری مزجزد در پرسشنامه راهبردهای انگیزشی بشرای يشادگیری پینتشريد و دی 

)کشاملا   9ای لیکرت از درجه 2ماده از نزع مقیاس  91گیری شد. اي  پرسشنامه   اندازه9111گروت )

شزد: راهبردهای يشادگیری سشطحی )کاملا  مزافقم  دارد که در آن دو راهبرد ارزيابی می 2مخالفم  تا 

هشا )مرور ذهنی  و راهبردهای يادگیری عمیق )بسا دهی و سازمان دهی . ضراي  آلفای اي  عامشل

گشزارش ششده اسشت و در ايش   13/3و  61/3  بشه ترتیش  9111در پژوه  پینتريد و دی گشروت )

درصد کل  5/63در مبمزع های اي  پرسشنامه . عامل13/3و  61/3پژوه  به ترتی  عبارت بزد از: 

واريانس را تبیی  کردند. پرسشنامه اضطرا  امتحان نیشز از پرسششنامه راهبردهشای انگیزششی بشرای 

 1مشاده از نشزع مقیشاس  2  تهیه ششد. ايش  پرسششنامه ششامل 9111يادگیری پینتريد و دی گروت )

آلفشای ايش  پرسششنامه در  )کاملا  مشزافقم  اسشت. ضشري  1)کاملا  مخالفم  تا  9ای لیکرت از درجه

هشای به دست آمشد. در مبمشزع ماده 55/3و در اي  پژوه   55/3 ، 5399پژوه  ملت و لزاسانی )

 درصد کل واريانس را تبیی  کردند. 15/25اي  پرسشنامه 

                                                           
1. Motivated Strategies for Learning Questionnaire 



 

 11             راهبردهای گری واسطه با پیشرفت اهداپ و امتحان اضطرا  براساس يادگیری دهی نظم بینی پی 

های يادگیری ورمزنت دهی يادگیری از مقیاس سبکمقیاس نظم :9دهي يادگيريمقياس نظم

مشاده از نشزع  52دهی يادگیری در اي  مقیشاس، متششکل از زيرمقیاس نظم  تهیه شده است. 9115)

دهشی را نشزع نظم 5)کشاملا  مشزافقم  اسشت کشه  2)کاملا  مخالفم  تا  9ای لیکرت از درجه 2مقیاس 

و  53/3 ، 5399گیرد. ضري  آلفای اي  مقیاس در مطالعه ملت و لزاسشانی ))درونی، خارجی  در برمی

درصد کشل واريشانس را  69های اي  مقیاس، به دست آمد. در مبمزع عامل 15/3در پژوه  حاضر 

 تبیی  کردند.

مقیاس اهداپ پیشرفت به وسیله میگلی و کاپلان، میدلتزن و مه ير  :5مقياس اهداف پيشرفت

عملکشرد و -سزال و سه خرده مقیاس )اهداپ تسلا، رويکرد 91  تهیه شده است. اي  مقیاس 9115)

 2)کشاملا  مخشالفم  تشا  9ای لیکرت از درجه 2های آن بر روی مقیاس رد  دارد و سزالعملک-اجتنا 

عملکرد و -های اهداپ تسلا، رويکردشزد. ضراي  آلفای خرده مقیاسگذاری می)کاملا  مزافقم  نمره

گزارس ششد و  53/3و  51/3، 59/3  به ترتی  9115عملکرد در پژوه  میگلی و همکاران )-اجتنا 

درصد کل  61به دست آمد. در مبمزع اي  سه عامل  15/3و  15/3، 13/3اي  پژوه  به ترتی  در 

واريانس را تبیی  کردند. لازم به ذکر است روايی محتزايی ابزارها بعشد از ترجمشه از سشزی دو نفشر از 

سشتفاده بشا اهای به دست آمده از ايش  ابزارهشا شناسی تربیتی تأيید شدند. دادهمتخصصان رشته روان

 و آمار تزصیفی مزرد تبزيشه و کنی و رگرسیزن سلسله مراتبی بارون شیزه به مسیر روش تحلیل از

 .تحلیل درار گرفتند

 

 هايافته

 931آمزز دبیرستانی به دست آمد. از لحاظ رششته تحصشیلی پسر دان  956دختر و  935ها از داده

نفشر در رششته رياضشی  65ر رشته علزم تبربشی و نفر د 15آمززان در رشته علزم انسانی، نفر از دان 

ها، بزدن، همگنی واريانسهای خطیها پس از تأيید مفروضهدادهبه منظزر تحلیلفیزيک درار داشتند. 

های استقلال خطاها و نرمال بزدن تززيع خطاها از تحلیل رگرسیزن چندگانه استفاده ششد. مشخصشه

 اند.ارايه شده 9پژوه  در جدول  های متقابل متيیرهایتزصیفی و همبستگی

 

                                                           
1. Regulation of Learning Scale 
2. Achievement Goale Scale 
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 های متقابل نمره متيیرهاهای تزصیفی و همبستگی. مشخصه9جدول

<P 0/00**  

بشه بررسشی  5اند. جشدول گزارش شده 1تا  5های مراتبی در جدولنتايج رگرسیزن چندگانه سلسله

ات )عمیشق و سشطحی  شششردهای پردازش اطلاعششش  امتحان بر راهبتأثیر اهداپ پیشرفت و اضطرا

 پردازد.می

 
 بینی پردازش عمیق و سطحی بر پاية اضطرا  امتحان و اهداپ پیشرفت. تحلیل رگرسیزن سلسله مراتبی برای پی 5جدول 

 R متغير 
2R B β 

 65/3 32/3 31/3 55/3 اضطرا  امتحان 

 35/3 55/3 31/3 69/3 اهداپ تسلا پردازش عمیق

 -31/3 -59/3   عملکرد-اهداپ رويکرد 

 -95/3 -36/3   عملکرد-اهداپ اجتنا  

 31/3 96/3 31/3 63/3 اضطرا  امتحان 

 -95/3 -31/3 16/3 -65/3 اهداپ تسلا پردازش سطحی

 31/3 33/3   عملکرد-اپ رويکرداهد 

 65/3 15/3   عملکرد-اهداپ اجتنا  

از پردازش سشطحی  16/3از پردازش عمیق و  31/3دهد که اهداپ تسلا، نشان می 2Rنگاهی به 

عملکرد، -کند. ضراي  رگرسیزن نیز بیانگر آن است که اضطرا  امتحان و اهداپ اجتنا را تبیی  می

نتشايج بی  برای پردازش عمیق و پردازش سطحی هستند. بشر ايش  اسشاس، تري  پی به ترتی  دزی

بینی پردازش عمیق و سطحی بر پايشة اضشطرا  امتحشان و اهشداپ پیششرفت در مزرد پی  5جدول 

دهد که هم اضطرا  امتحان و هم اهداپ پیشرفت بر پردازش عمیشق و پشردازش سشطحی نشان می

بینی کننشده منفشی پشردازش اهداپ پیشرفت، اهداپ تسلا پی آمززان تأثیر دارند، که در میان دان 

 بینی کننده منفی پردازش عمیق هستند.عملکرد پی -عملکرد و اجتنا -سطحی و اهداپ رويکرد

انحششراپ  میانگی  متيیر

 استاندارد

9 5 3 1 2 6 1 5 

        9  59/2  69/36 دهیخزدنظم

       9  32/3**  19/3  99/91 دهی خارجی نظم

      9  35/3** -39/3**  33/3  39/99 پردازش سطحی

     9  -33/3** 35/3**  55/3**  65/1  31/55 پردازش عمیق

    9  92/3** -31/3** 35/3**  99/3**  11/3  99/95 اضطرا  امتحان

   9  33/3** 56/3** -15/3**  59/3**  15/3**  55/1  61/55 اهداپ تسلا

  9  55/3** 55/3** -13/3** 39/3**  56/3** 95/3**  39/2  59/39 عملکرد-اهداپ رويکرد

 9  33/3**  32/3** 55/3** -95/3** 59/3**  96/3** -35/3**  33/1  32/56 عملکرد-اهداپ اجتنا 
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دهشی يشادگیری بشر نظمبه بررسی تأثیر راهبردهای پردازش اطلاعات )عمیق و سشطحی   3جدول 

 پردازد.دهی خارجی  میدهی و نظم)خزدنظم

 

 دهی خارجی بر پاية پردازش عمیق و سطحیدهی و نظمبینی خزدنظم. تحلیل رگرسیزن سلسله مراتبی برای پی 3دولج

 R متغير 
2R B β 

 35/3 35/3  61/3  55/3 پردازش عمیق   دهیخزدنظم

  55/3  95/3   سطحی پرادزش 

 95/3 95/3 31/3 69/3 پردازش عمیق   خارجی دهینظم

 16/3 35/3   پردازش سطحی 
 

دهی خشارجی را از نظم 31/3دهی و از خزدنظم 69/3دهد که پردازش عمیق، نشان می 2Rضري  

بشرای  بشی تشري  پشی کند. ضراي  رگرسیزن نیز بیانگر آن است که پردازش عمیق دشزیتبیی  می

بر اساس نتايج اي  دهی خارجی است. بی  برای نظمتري  پی دهی و پردازش سطحی، دزیخزدنظم

   کنند.بینی میدهی خارجی را پی دهی و نظمجدول، پردازش عمیق و سطحی، خزدنظم

دهی و دهی يادگیری )خزدنظمبه بررسی تأثیر اهداپ پیشرفت و اضطرا  امتحان بر نظم 1جدول 

 پردازد.ی خارجی  میدهنظم

 
 دهی خارجی بر پاية اضطرا  امتحان و اهداپ پیشرفتدهی و نظمبینی خزدنظممراتبی برای پی . تحلیل رگرسیزن سلسله1جدول

 R متغير 
2R B β 

 55/3 95/3 95/3 36/3 اضطرا  امتحان 

 19/3 15/3 13/3 61/3 اهداپ تسلا دهیخزدنظم

 31/3 53/3   عملکرد-اهداپ رويکرد 

 95/3 91/3   عملکرد-اهداپ اجتنا  

 36/3 55/3 51/3 25/3 اضطرا  امتحان 

 13/3 59/3 93/3 35/3 اهداپ تسلا دهی خارجینظم

 23/3 15/3   عملکرد-اهداپ رويکرد 

 23/3 16/3   عملکرد-تنا اهداپ اج 
 

از  51/3دهشی و اضشطرا  امتحشان از خزدنظم 13/3دهد که اهداپ تسلا، نشان می 2Rنگاهی به 

تشري  کند. ضراي  رگرسیزن نیز بیانگر آن است که اهداپ تسلا، دشزیدهی خارجی را تبیی  مینظم

دهشی خشارجی   بشرای نظشمبیتري  پی عملکرد دزی-دهی و اهداپ رويکردبی  برای خزدنظمپی 
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بینی کننده مثبت حاکی از آن است که اضطرا  امتحان و اهداپ پیشرفت پی  1نتايج جدول است. 

 دهی خارجی هستند.دهی و نظمخزدنظم

دهی و دهی يادگیری )خزدنظمبه بررسی تأثیر اهداپ پیشرفت و اضطرا  امتحان بر نظم 2جدول 

 پردازد.ی پردازش اطلاعات )عمیق و سطحی  میدهی خارجی  با واسطه راهبردهانظم

 
 گری پردازش عمیق و سطحیدهی خارجی بر اساس اضطرا  امتحان و اهداپ پیشرفت با واسطهدهی و نظمبینی خزدنظم. نتايج پی 2جدول

 R متغير 
2R B β 

 36/3 35/3 31/3 69/3 اضطرا  امتحان 

 91/3 95/3 62/3 59/3 اهداپ تسلا دهیخزدنظم

 59/3 95/3   عملکرد-اهداپ رويکرد 

 99/3 53/3   عملکرد-اهداپ اجتنا  

 35/3 33/3    عمیق پردازش

 51/3 91/3   سطحی پردازش

 99/3 32/3 51/3 25/3 اضطرا  امتحان 

 31/3 91/3 93/3 35/3 داپ تسلااه دهی خارجینظم

 91/3 91/3   عملکرد-اهداپ رويکرد 

 59/3 53/3   عملکرد-اهداپ اجتنا  

 91/3 95/3    عمیق پردازش

 15/3 39/3   پردازش سطحی

 

دهد که با ورود پردازش عمیق و سطحی به معادله رگرسیزن، اهشداپ تسشلا نشان می 2Rضري  

کنشد و ضشراي  دهشی خشارجی را تبیشی  مشیاز نظشم 51/3را  امتحان دهی و اضطاز خزدنظم 62/3

بشی  بشرای تري  پشی دهد که پردازش عمیق و پردازش سطحی، به ترتی  دزیرگرسیزن نشان می

بینی کنندگی هم اضطرا  امتحشان دهی خارجی است. بر اي  اساس، ددرت پی دهی و نظمخزدنظم

يابشد رود و يا کاه  مییق و پردازش سطحی از بی  میو هم اهداپ پیشرفت در حضزر پردازش عم

   باشند.دهی خارجی تأثیر گذار میدهی و نظمو تنها پردازش عمیق و سطحی بر خزدنظم
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 گيريبحث و نتيجه

نتايج پژوه  نشان داد که اضطرا  امتحان تأثیر مستقیم معنادار بر پردازش سطحی دارد که اي  

پردازش عمیق است و پردازش عمیق و سطحی نیز تأثیر مستقیم معنادار بشه تأثیر بی  از تأثیرش بر 

دهشی خشارجی دارنشد. بشه ايش  ترتیش  اضشطرا  امتحشان نسشبت بشه دهی و نظمترتی  بر خزدنظم

دهشی خشارجی دارد. همچنشی ، اهشداپ تسشلا تشأثیر تری بر نظمدهی تأثیر غیرمستقیم دزیخزدنظم

دهای پردازش عمیق و تأثیر مستقیم منفی و معنادار بشر راهبردهشای مستقیم مثبت و معنادار بر راهبر

دهی و سطحی دارد. اي  مطل  با تزجشه بشه رابطشه بشی  راهبردهشای پشردازش عمیشق بشا خشزدنظم

دهشد کشه پشردازش سشطحی و عمیشق، در دهی خارجی نششان میراهبردهای پردازش سطحی با نظم

عملکرد -در مزرد اهداپ رويکردای دارند. نق  واسطه دهی يادگیریارتبا  میان اهداپ تسلا و نظم

با راهبردهشای پشردازش سشطحی و رابطشه  ها حاکی از آن بزد که رابطه مستقیم مثبت و معناداريافته

اهشداپ  های پشژوه  نششان داددارد. يافتشه مستقیم منفی و معنادار با راهبردهشای پشردازش عمیشق

با راهبردهای پشردازش سشطحی و رابطشه مسشتقیم  معناداری عملکرد، رابطه مستقیم مثبت و-اجتنا 

نتايج همسز بشا مطالعشات )پینتشريد و دی دارد. اي   منفی و غیر معنادار با راهبردهای پردازش عمیق

  اسشت کشه بشر 5332؛ پاولسزن و فلدم ، 9113پزنز، -گروت، پزکای و بلزم  فلد، زيمرم  و مارتینز

کنند ت به عنزان واسطه اثر انگیزشی بر برونداد يادگیری تأکید میاهمیت راهبردهای پردازش اطلاعا

؛ اينتزيسشتل، پینتشريد، 5339؛ ورمشت ، 9113پشزنز، -های )زيمرم  و مشارتینزو نیز همسز با پژوه 

  اسشت کشه نششان دادنشد پشردازش عمیشق بشر 5332؛ روزندال و بزکارتس، 5331ورمزنت و ورمت ، 

دار، دارد. همچنشی  ايش  دهی خارجی تأثیر مثبشت عليشی معنشانظم دهی و پردازش سطحی برخزدنظم

که اضطرا  امتحان بر پردازش سطحی    نشان داد5399پژوه  همسز با پژوه  )ملت و لزاسانی، 

ند نتزاآمززان نشزد دان اضطرا  امتحان سب  میبی  از پردازش عمیق تأثیر مثبت و معنادار دارد. 

 ،دنشپردازبه کار و تلاش بیشتر می رو غالبا از اي  .های خزد را سازمان دهندد و دانستهندرست بیانديش

به اي  ترتی  اضطرا  امتحشان به همراه ندارد.  هاآن که اي  تلاش يادگیری معنادار را برایدر حالی

مزج  اختلال نظم و انسبام فکری و مختل شدن فرآيند پردازش اطلاعات و نق  مؤثر حافظشه در 

 انگیشزش کشه اسشت رويکشردی يادگیری، به سطحی رويکردکه . با تزجه به اي شزدمی انمززآدان 

 بیرونشی ترکیش  انگیشزش با بیشتر باشد ومی تلاش حدادل با لازم شرايا کس  آن، در آمززاندان 

 معمشزلا  رويکشرد ايش  راهبردهشای تکشالیف، انبام در درونی انگیزش فقدان دلیل که به -است شده
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 مبتنی بر يادگیری به عمیق که رويکردو نیز با تزجه به اي  -است وار طزطی حفظ طريق از یيادگیر

 آمشززاندان  که است راهبردی رويکرد اي  با مرتبا است و راهبرد شخصی علاده و درونی انگیرش

گشری راهبردهشای پشردازش تشزان واسشطهکنند، به اي  ترتی  مشیمی جستبز را درونی روابا و معنا

دهی يادگیری با تزجه به کاه  رابطه میشان اضشطرا  و طلاعات را در رابطه میان اضطرا  و نظما

در مزرد اهداپ پیششرفت نیشز  شزد، تزجیه کرد.که وارد معادله رگرسیزن میدهی يادگیری زمانی نظم

و ماري ،  ؛ دوپیرات5333رينک و همکاران، ؛ 9111کاپلان و ماير، های )نتايج پژوه  همسز با يافته

  نشان داد که اهداپ تسلا بشر پشردازش عمیشق تشأثیر 5399ملت و لزاسانی،  ؛5336گاتم ، ؛ 5331

؛ گري  9116های )ولترز، يز و پینتريد، پژوه های مستقیم، مثبت و معنادار دارد و نیز همسز با يافته

تششأثیر   حششاکی از 5336؛ گششاتم ، 5331؛ دوپیششرات و مششاري ، 5339؛ الیششزت و تششراش، 9116و میلشر، 

 مستقیم، مثبت و معنادار اهداپ عمکردی بر پردازش سطحی بزده است.

آمشززانی کشه اهشداپ دارنشد بشرخلاپ دان  تسلا اهداپ که آمززانیبا تزجه به اي  نکته که دان 

 خشزد هشایمهارت در و تسلا يادگیری در درک شايستگی، بهبزد به تمايل گزينندعملکردی را برمی

 تا کنندمی ادتباس را عمیق بنابراي  راهبردهای ديگران، به خزد عملکرد و تزانايی دادن نشان ات دارند

 اهشداپ دارای آمززاندان  انگیزشی سیستم به اي  ترتی  با تزجه به بخشد. بهبزد را هاآن يادگیری

 و يشادگیری عمیق راهبردهای بیشتر احتمالا  و شزندمی برانگیخته درونی لحاظ به يادگیری در تسلا،

 یعملکشرد اهشداپ که آمززانیدان  مقابل، کنند. درمی سادتبا را يادگیری سطحی راهبردهای کمتر

 از اسشتفاده بشه تمايشل بیششتر و ششزندنمی برانگیختشه درونشی لحشاظ بشه احتمالا  کنندمی ادتباس را

ره خشزبی در امتحشان کسش  نمتا صرفا   کند کمک هاآن به دارند امید زيرا دارند، سطحی راهبردهای

به طزر کلی نتايج پژوه  حاضر، نق  مشؤثر متيیرهشای ششناختی و  .شزند دبزل امتحان درکنند يا 

 دهد.دهی يادگیری نشان میانگیزشی را در نظم

های مطالعه حاضر، عدم آزمزن تأثیر جنس بر بافت مطالعاتی و عشدم تزجشه بشه يکی از محدوديت

شزد که روابا سشاختاری مفشاهیم منتخش  در دو ي  ترتی ، پیشنهاد مینق  تفسیری آن است. به ا

ها به عزامل مشؤثر شزد معلمهای پژوه ، پیشنهاد میجنس با يکديگر مقايسه شزند. بر اساس يافته

های فکری در مزدعیت يادگیری و محتزای های انگیزشی از طريق ايباد چال در تيییر و بهبزد سازه

هشايی آمززان کمک کنند مشکلاتشان را در يادگیری به عنزان چشال به دان  مزضزعی تزجه کنند،

هشا بايشد از کنشد. آنهايشان در يادگیری ايباد مشیای را برای تزانايیهای ويژهتعبیر کنند که فرصت
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بپرهیزند و بر کس  تسشلا بشر مطالش  درسشی و يشادگیری از  های درس،در کلاسايباد جز ردابتی 

آمشززان های نظارتی مختلف بشر يشادگیری دان با استفاده از شیزهعمیق تأکید ورزند،  طريق پردازش

تزجه کنند، مسائل را بدون ساختار در مزضزع اصلی مطرح نمايند و نگاه از زوايای مختلف به مسائل 

ها بايد از طريق تقزيت عزاطف مثبت به منظزر کشاه  و کنتشرل سشطح را ارتقا دهند. همچنی  معلم

 دهی کمک کنند.باد يادگیری خزدنظمطرا  امتحان، به اياض
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