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 چکیده
مقایسه سلامت عمومی، خودکارآمدی و شایستگی اجتماعی دانشجویان با هدف پژوهش این 

در این . انجام شددختر و پسر دارای مادر شاغل و غیرشاغل در دانشگاه شهید چمران اهواز 
شد. جامعه آماری این پژوهش ای از نوع پس رویدادی استفاده مقایسه -علیپژوهش از طرح 

شامل کلیه دانشجویان دارای مادر شاغل و غیرشاغل دانشگاه شهید چمران اهواز مشغول به 
گیری تصادفی چند بودند که با استفاده از روش نمونه 1371 -79تحصیل در سال تحصیلی 

به همین تعداد دانشجوی پسر دارای مادر شاغل و  04دانشجوی دختر و  04ای باای، نمونهمرحله
آوری دانشجوی دختر و پسر دارای مادر غیرشاغل به صورت تصادفی انتخاب شدند. به منظور جمع

ها از پرسشنامه سلامت عمومی گلدبرگ و هیلیر، پرسشنامه خودکارآمدی شرر و آدامز و داده
انس چند ها با روش تحلیل واریپرسشنامه شایستگی اجتماعی فلنر و فیلیپس استفاده شد. داده

تحلیل شدند. نتایج  20نسخه  SPSSافزار راهه با استفاده از نرممتغیری و تحلیل واریانس یک

نشان داد که بین دانشجویان دختر و پسر دارای مادر شاغل و غیرشاغل از لحاظ سلامت عمومی، 
ادران چون اشتغال منتیجه  در داری وجود ندارد.خودکارآمدی و شایستگی اجتماعی تفاوت معنی

اقتصادی نظیر جنس، سن، طبقه، نوع شغل مادر )خدماتی، فرهنگی  -با سایر متغیرهای اجتماعی
 تواند پیامدهای متفاوتی داشته باشد،و کارمند( و میزان رضایت یا تنش شغلی همراه است، می

 ند.تواند تفاوت بین دو گروه را توجیه کبنابراین به تنهایی شاغل و غیرشاغل بودن مادر نمی
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 پیشگفتار
 .گذاردباشد که فرد در آن پا به عرصه وجود میترین نهادهای اجتماعی، خانواده میاساسی

مدیریت خانه و خانواده، نگهداری و تربیت فرزند و ایجاد محیط عاطفی گرم در خانواده از وظایف 
عنوان نخستین فرد خانواده با اشتغال به به انمادر. (Ajdam Roshan, 2016) شودزن محسوب می

خانواده نخستین پایگاهی است که  .شوندمی روکار با تغییراتی در سازمان خانه و خانواده روبه
برخی از  (.Ahmadi & Rosta, 2011) آوردو محیط اطراف او را به وجود می فرزندپیوند بین 

گیری دلبستگی فرزند نسبت به پژوهشگران معتقدند اشتغال زنان موجب اختلال در تدوین شدل
آید و سپس دلبستگی ی در میشود چرا که مراقبت فرزند از حالت انفرادی به حالت گروهمادر می

 (.O’Reilly, 2012) گرددفرزند نسبت به مادر از حالت طبیعی خارج می
 ‚Rijswijk) استبهداشت روانی خانواده کاهش ، از جمله معایب اشتغال تمام وقت مادران

Bekker‚ Rutte‚ & Croon, 2004 ؛Huston & Aronson, 2005 .) فرزندان مادران شاغل در به علاوه
شاغل (. Carvel, 2001)کنند درصد فشار روانی بیشتری را تحمل می 22شاغل مقایسه با مادران غیر

های تواند تا سالات میتأثیرو این  شتهمنفی دا تأثیررفتاری فرزندان بودن مادر بر رشد شناختی و 
 ‚Wen-Jui)های اولیه زندگی و شغل مادر تمام وقت باشد ویژه اگر در سالبزرگسالی ادامه یابد به

Jane‚ & Jeanne, 2001.) دبستانی دارای در بررسی مقایسه مشدلات رفتاری بین کودکان پیش
دبستانی دارای مادر شاغل مشدلات رفتاری مشخص شد که کودکان پیششاغل غیرمادران شاغل و 

کودکان  (.Alexander & Shetty, 2014)  که مادران غیرشاغل داشتندهایی بیشتر داشتند از آن
ها پیچیده عواطف مثبت کمتری دارند، رفتار آنشاغل غیرمادران شاغل در مقایسه با کودکان مادران 

، این فرزندان موفقیت کمتری در همچنینو نابهنجارتر است و با مادران خود توافق کمتری دارند. 
 ,Dunifon‚ Kalil‚ Cros‚.& Su)دیده خود با دوستانشان دارند اصلاح روابط مختل شده و آسیب

خاشگری بیشتری را تجربه فرزندان مادران شاغل نظم و انضباط کمتر، پشتیبانی کمتر و پر (.2013
 را اشتغال مادران .Reynolds et al (2000)سوی دیگر از  (.Omaguchi & Milkie, 2006) کنندمی

های بهداشتی، تغذیه و فرصتهای ویژه در زمینه مراقبتبیشتر برای فرزندان خود به ارائه خدمات
 ,cited in Rezaei Jamalooi, Abolghasemi, Abdolmohammadi, Pourkarte) داندمیآموزشی 

Moradi, 2013). (2002 )Essortment  مادران شاغل نمرات هوش بالاتر و فرزندان معتقد است
. به علاوه کنندپیشرفت تحصیلی بیشتری در دبیرستان دارند و احساس فشار روانی کمتری می

دار، اغلب از سازگاری شخصیتی و اجتماعی فرزندان مادران شاغل در مقایسه با فرزندان مادران خانه
کند، عاملی سپری می فرزند ادر بامدت زمانی که م (.Hoffman, 1989) بودندمند بهتری بهره

نیست، بلده مسأله مهم در این زمینه کیفیت این  فرزند -کننده برای ایجاد روابط قوی مادرتعیین
تفاوت قابل توجهی در خودآگاهی، شاغل غیرمادران شاغل و  فرزندانتعامل است. تجزیه و تحلیل 
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 دهدقت و رفتار دوستانه را نشان میهمدلی، خودانگیختگی، ثبات عاطفی، مدیریت روابط، صدا
(Khan & Hasssan, 2012.) 

 است. پزشدیشناسی و روانهای مهم در مباحث روانیدی از مقوله عنوانبه عمومیسلامت 
(2014) World Health Organizationکند که داشتن سلامت کید میأدر تعریف از سلامت عمومی ت

روانی نبوده، بلده وضعیتی از بهزیستی و رفاه است که بر اساس عمومی منحصر به فقدان اختلالات 
ها و استعداد خود را محقق ساخته، قابلیت سازگاری با فشارهای طبیعی زندگی آن فرد بتواند توانایی

از  .های سودمند و مفید، توانایی تأثیر در جامعه خود را داشته باشدروزمره را دارا بوده و با فعالیت
نهاد، من یا خود و فرامن یا ) شود که میان سه بخشفردی سالم محسوب می Freud (1993)نظر 

های خود، با خصوصیات جامعه نیز تعادل برقرار کرده باشد و بتواند با در نظر گرفتن ویژگی (فراخود
، ویژگی انسان سالم خودآگاهی است، یعنی هر آنچه ممدن است همچنین .هماهنگی و سازگاری یابد

 Schultz & Schultz, 2013 translated by) ناخودآگاه موجب مشدل شود باید خودآگاه شوددر 

Seyyed Mohammadi, 2014). روابط خانوادگی صمیمی و  ،فرد دارای سلامت عمومی به نظر آدلر
فرد  همچنینشناسد. های اجتماعی به درستی میمطلوبی دارد و جایگاه خودش را در خانواده و گروه

 ,Ganji) مدار است و اعمال او مبتنی بر تعقیب این اهداف استسالم در زندگی هدفمند و غایت

 -های جسمی، عوامل روانیمحرومیت توان بهمیعوامل مؤثر بر سلامت عمومی از جمله  (.2017
صنعتی  ناشی از زندگی جدیدهای اجتماعی، الگوهای بد خانوادگی، ساختار خانوادگی ناسازگار، فشار

 (.Chaohang, 1991, cited in Taheri & Taher, 2016)اشاره کرد  فرهنگی -و عوامل اجتماعی
از سوی دیگر عوامل متعددی ممدن است در سلامت عمومی تأثیر داشته باشند. یدی از این 

عنوان یدی امروزه باورهای خودکارآمدی به. (Bandura, 1993) است عوامل باورهای خودکارآمدی
 (.Pajares, 2002) شودترین عوامل در تبیین رفتارهای انسانی محسوب میترین و اصلیمهم از

کند، اگر چه بین عوامل فردی، محیطی و رفتار تعامل وجود شناختی عنوان می -نظریه اجتماعی
 تواند از اجزای دیگر تأثیرگذارتر باشد. در واقع،دارد، هر یک از این اجزا در یک زمان معین می

 Hergenhan)شود اند رفتار افراد بیشتر به وسیله باورهایشان هدایت میمطالعات زیادی نشان داده

& Olson, 2009, translated by Seyyed Mohammadi, 2017) .یها نشان دادند که زنانبررسی 
کنند. از این گذشته تشویق می انشفرزندانکه خودکارآمدی زیادی دارند، خودکارآمدی را در 

زنانی که معتقدند والدین خوبی هستند، کمتر از زنانی که خودکارآمدی پایینی دارند، دچار 
 Schultz & Schultz, 2013 translated by Seyyed) شوندهیجانی میو فشار ناامیدی 

Mohammadi, 2014 .) گیری نقش خانواده در شدل ثر بر خودکارآمدیؤعوامل ماز جمله
گیری گیری خودکارآمدی، نقش مدرسه در شدلخودکارآمدی، نقش همسالان در شدل

 باشد.جنسیت و خودکارآمدی می و خودکارآمدی

http://lib.mums.ac.ir/site/catalogue/14751
http://lib.mums.ac.ir/site/catalogue/14751
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ای مجموعه شایستگی اجتماعی است. شایستگی اجتماعی مورد بررسییدی دیگر از متغیرها 
اجتماعی  -های شناختی، رفتاری، هیجانی و انگیزشی است که افراد برای سازگاری روانیاز مهارت

شایستگی اجتماعی مشتمل بر چهار بعد (. Malti & Perren, 2011)ها نیاز دارند موفق، به آن
های انگیزشی و آمایه و  ،شایستگی هیجانی اری،های رفتهای شناختی، مهارتها و مهارتتوانایی

فرزند بر اساس نظریه یادگیری اجتماعی،  .باشدمی (Felner‚ Lease‚ & Phlilps, 1990) انتظاری
خواهد، های به دست آوردن آنچه از زندگی میآموزد که یدی از راهبا مشاهده والدین خود می

قرار دهند که . بنابراین، ممدن است افرادی را سرمشق خود ها استمهارته توسعکسب دانش و 
و تقلید از فرآیندهایی است که افراد به  الگوسازیکنند. بر اساس این دیدگاه، والدینش تحسین می

 Franken, 1998, cited in)کنند خواهند، اطمینان حاصل میآن از آنچه از زندگی میه وسیل

, 2016Allameh)( .2015 ,Marvoti&  ,Behroozi ,Maktabi ,Kiani1982, cited in ) Harter 
انگیزشی  پیامدهایمعتقد است که سازه شایستگی، مانند عزت نفس و ادراک کنترل، برای فرد 

های موفقیت تحصیلی و کنندهبینیعنوان یدی از بهترین پیششایستگی اجتماعی بهمهمی دارد. 
 & ,Rantanen, Eriksson)شود اجتماعی و عملدرد مطلوب فعلی و آینده در نظر گرفته می

Nieminen, 2012) .تری در آسان که دخترها سازگاری نسبتاً دهدهای مختلف نشان میپژوهش
کنند. نوجوانی اولیه دارند، اما در نوجوانی میانه از لحاظ عزت نفس و توانایی اجتماعی افت پیدا می

در مقابل، پسرها مشدلات بیشتر و شایستگی اجتماعی کمتری در نوجوانی اولیه دارند و در نوجوانی 
 (.Semrud, 2007-Clikeman) میانه مشدلات کمتر و شایستگی اجتماعی بهتری دارند

 (2006) Mashhadi های )پسر و دختر( که دارای مادر آموزاندر پژوهش خود نشان داد که دانش
آموزان دارای مادر غیرشاغل دانش ه گروهشاغل بودند نمرات اضطراب آشدار و پنهان بالاتری نسبت ب

آن است اشتغال مادران در نتایج حاکی از   Alipour, Sayadi, & Haqiqi( 2016) .کسب کردند
های بین جنسیت )پسر و دختر( با نمره فوبیبر این اساس  .سطح اضطراب کودکان نقش دارد

های خاص با جنسیت های بالاتر فوبینمرهداری وجود دارد. به عبارت دیگر در یخاص رابطه معن
 & Connolly (2007) تر با جنسیت پسران رابطه وجود دارد.های پاییندختران و در نمره

Bernstein (2014) شوند.اختالالت اضطرابی دچار می بیشتر از پسرها به نشان دادند دخترها 
Lotfi Maleki,ammadMoh & ,i شاغل در مقایسه با مادران شاغل فرزندان مادران غیر نشان دادند که

 & ,Salari, Mahdiifer( 2016)از سلامت عمومی و سازگاری اجتماعی بالاتری برخوردار بودند. 

Mirshafiyi به شاغل غیرمادران شاغل و فرزندان  پذیریخودکارآمدی، عزت نفس و مسئولیت در مورد
پذیری در فرزندان مادران شاغل بالاتر از عزت نفس و مسئولیتخودکارآمدی،  که رسیدنداین نتیجه 

 .بودشاغل غیرفرزندان مادران 

https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx%3Fwriter%3D196681&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhgExJTJXU418wYUgE81HosYxSnI6Q
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx%3Fwriter%3D196681&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhgExJTJXU418wYUgE81HosYxSnI6Q
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx%3Fwriter%3D8983&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhhiTNnfKWHh31KgnulSk7Lfng83kQ
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.sid.ir/fa/journal/SearchPaper.aspx%3Fwriter%3D234492&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhgvStzCsiHlT2IUVidd_xG2lNZ4jg
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://profdoc.um.ac.ir/list-writer-%25D8%25B9%25D9%2584%25DB%258C%2B%25D9%2585%25D8%25B4%25D9%2587%25D8%25AF%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhgO4IP9wPnbBbTLjsC8nYMZnKR0bw
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https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.civilica.com/Person-4375%3D%25D9%2585%25D8%25AC%25DB%258C%25D8%25AF-%25D9%2585%25D9%2584%25DA%25A9%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhjL94GW0RsIWQ5yHE1iwKM3Usa2Ew
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.civilica.com/Person-4375%3D%25D9%2585%25D8%25AC%25DB%258C%25D8%25AF-%25D9%2585%25D9%2584%25DA%25A9%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhjL94GW0RsIWQ5yHE1iwKM3Usa2Ew
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.civilica.com/Person-4375%3D%25D9%2585%25D8%25AC%25DB%258C%25D8%25AF-%25D9%2585%25D9%2584%25DA%25A9%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhjL94GW0RsIWQ5yHE1iwKM3Usa2Ew
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.civilica.com/Person-4375%3D%25D9%2585%25D8%25AC%25DB%258C%25D8%25AF-%25D9%2585%25D9%2584%25DA%25A9%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhjL94GW0RsIWQ5yHE1iwKM3Usa2Ew
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.civilica.com/Person-4375%3D%25D9%2585%25D8%25AC%25DB%258C%25D8%25AF-%25D9%2585%25D9%2584%25DA%25A9%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhjL94GW0RsIWQ5yHE1iwKM3Usa2Ew
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(2017) Asadpour Kirkuki, Shahsavari, Boroujerdi, & Sajidinia ند در بین نشان داد
اجتماعی تفاوت  شاغل از نظر علایم اضطرابی و کارکردهای زنان شاغل و غیراعضای خانواده

هایی که زنان آن شاغل داری وجود دارد. بر این اساس ابعاد سلامت عمومی در خانوادهیمعن
 & Karimi( 2013) .های شاغل، به میزان قابل توجهی بالاتر استنیستند نسبت به خانواده

Vahedi  فرزندان شاغل از وضعیت سلامت روانشناختی بهتری در مقایسه با فرزندان مادران غیر
که  ندشان دادنپژوهشی در  Ahmad Khan & Ahmad shah (2015) .مادران شاغل برخوردارند

دختران به شاغل  تر از فرزندان مادران شاغل هستند.عاطفی بالغ بلوغاز نظر شاغل غیرفرزندان مادران 
 دهندمی یافتگی بیشتری نسبت به این موضوع نشانتری دارند سازشبودن مادرنشان دید مثبت

(Fadakar, Mahmoudpour, BorjAli, Yazdanpanah, 2015.) 
در برخی تحقیقات نشان داده شده است که اشتغال مادر دارای  با توجه به پیشینه پژوهش

های فرزندان است و در برخی دیگر بیان شده است که نه تنها اشتغال مادر اثرات مثبتی بر ویژگی
ها و خصوصیات فرزندان تأثیر ندارد، بلده دارای اثر عدس است. چنین تناقضاتی در بر ویژگی

پژوهشی در خصوص شایستگی اجتماعی فرزندان دارای مادر شاغل پیشینه پژوهش، به علاوه نبود 
لذا هدف پژوهش حاضر، مقایسه سلامت عمومی، و غیرشاغل باعث انجام این پژوهش شد. 

در شاغل غیرخودکارآمدی و شایستگی اجتماعی در دانشجویان دختر و پسر دارای مادر شاغل و 
امروزه در ایران نیز روز به روز بر تعداد مادران شاغل  باشد.می دانشگاه شهید چمران اهواز

با بنابراین، شود. برند افزوده میوقت که ساعات طولانی در روز جدا از فرزند خود به سر میتمام

توجه به اهمیت دوره مهم دانشجویی و شناخت هر چه بیشتر عوامل کلیدی و رشد، خودباوری و 
از شاغل غیرهایی در خصوص فرزندان مادران شاغل و مقایسهتوانمندی دانشجویان، ضرورت دارد 

در  بر این اساسرسان باشد. گیری مسئولان یارینظر روانی و اجتماعی انجام گیرد تا در تصمیم
آیا بین سلامت عمومی، خودکارآمدی و شایستگی  که ال مطرح استؤپژوهش حاضر این س

دانشگاه شهید چمران اهواز تفاوت شاغل غیراغل و اجتماعی دانشجویان دختر و پسر دارای مادر ش
 وجود دارد؟

 پژوهش روش

 گیرینمونهجامعه آماری نمونه و روش 
این جامعه آماری . ای از نوع پس رویدادی استفاده شدمقایسه -علیاز طرح پژوهش حاضر در 

دانشگاه شهید چمران اهواز مشغول به  غیرشاغلپژوهش شامل کلیه دانشجویان دارای مادر شاغل و 
بود. به ای گیری به صورت تصادفی چند مرحلهروش نمونه. ندبود 1371 -79تحصیل در سال تحصیلی 

گروه و از  2دانشدده، از هر دانشدده  0 اهواز های دانشگاه شهید چمراناز کل دانشددهاین صورت که 
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 0تا  1دانشجوی دختر و  0تا  1سپس از هر کلاس  ،کلاس به صورت تصادفی انتخاب شد 2هر گروه 
به همین تعداد دانشجوی دختر و پسر دارای مادر غیرشاغل به دانشجوی پسر دارای مادر شاغل و 

دانشجوی پسر  04دانشجوی دختر و  04 ای بادر نهایت سعی شد نمونه. صورت تصادفی انتخاب شد
تر و پسر دارای مادر غیرشاغل به صورت تصادفی دارای مادر شاغل و به همین تعداد دانشجوی دخ

 انتخاب شود.

 ابزار پژوهش
  .ساخته شده است Goldberg & Hillier (1979)پرسشنامه توسط این : 1پرسشنامه سلامت عمومی

که  بوده( 4-3اساس لیدرت ) گذاری آزمون برسؤالی استفاده شده است. نمره 22فرم از پژوهش در این 
های فرعی و یک نمره به آید، که چهار نمره فرعی به مقیاسدر آن برای هر فرد پنج نمره به دست می

مقیاس خردهو نمره هر  20تا  صفرشود. در نتیجه نمره کل یک فرد، از کل مواد پرسشنامه مربوط می
 باشد.لوب آزمودنی میمتغیر خواهد بود. نمره بیشتر در هر مقیاس، نشانگر وضعیت نامط 21تا  صفراز 
(1996)Palahang, Nasr, Brahani, & Shahmohammadi   را برای این ضریب آلفای کرونباخ

برای مطالعه روایی پرسشنامه سلامت عمومی از سه  Taghavi (2008). ندگزارش نمود 71/4پرسشنامه 
تحلیل عوامل استفاده های این پرسشنامه با نمره کل و مقیاسبستگی خردهروش روایی همزمان، هم

متغیر بود. در پژوهش حاضر  29/4 تا 92/4ها بین مقیاسبستگی خردهو هم 55/4ترتیب کرد که به
اضطراب، های علائم جسمانی، مقیاسو برای خرده 21/4آلفای کرونباخ پایایی کل مقیاس ضریب 

 به دست آمد. 21/4و  50/4، 93/4، 93/4ترتیب برابر با کارکرد اجتماعی و افسردگی بهاختلال در 
دارای  ه وساخته شد Adams & Sherer (1983): این مقیاس توسط 2مقیاس خودکارآمدی عمومی

 cited in) تنظیم شده استلیدرت  ایرتبهپنج این مقیاس بر اساس گذاری نمره باشد.میماده  19

Keramati, 2001.) (1983 )Adams & Sherer  ( 2001)وKeramati این  برای آلفای کرونباخترتیب به
دست آوردن روایی سازه برای به Pirahsinlou (2014). گزارش کردند 21/4و  21/4 پرسشنامه را
گزارش داده است. وی پایایی آزمون  11/4بستگی آن را با مقیاس عزت نفس برابر آزمون، هم

. در گزارش نمود 24/4آموزان سال سوم دبیرستان با روش آلفای کرونباخ خودکارآمدی را در دانش
 آمد.، به دست 20/4پژوهش حاضر از طریق روش آلفای کرونباخ پایایی 

 cited in Afroz, (1990,  Felner & Phillipsمقیاس توسطاین : 3مقیاس شایستگی اجتماعی

Ghasemzadeh, Taziki& Delgoshad, 2014 ) چهار بعدبوده که ماده  09 و شاملساخته شده :

 
1 General  Health Questionaire (GHQ) 

2 General Self-Efficacy Scale (GSES) 

3 Scale Social Competence (SSC) 

http://jld.uma.ac.ir/?_action=article&au=15635&_au=S++Ghasemzadeh
http://jld.uma.ac.ir/?_action=article&au=15635&_au=S++Ghasemzadeh
http://jld.uma.ac.ir/?_action=article&au=16093&_au=T++Taziki
http://jld.uma.ac.ir/?_action=article&au=16094&_au=A++Delgoshad


9911پژوهشي زن و جامعه، سال یازدهم، شماره اول، بهار  -فصلنامه علمي  102  
 

های انگیزشی و انتظاری، های رفتاری، شایستگی هیجانی، آمایهمهارتهای شناختی، ها و مهارتتوانایی
( 9موافقم=  تا کاملاً 1مخالفم =  از نوع لیدرت )از کاملاً ایدرجه 9سنجد و به صورت یک طیف را می

ضرایب پایایی  Abolghasemi, Rezaee, Narimani, & Zahed Babolan( 2011)باشد. در پژوهش می
 (2012)گزارش شده است.  22/4های آلفای کرونباخ مقیاس شایستگی اجتماعی از طریق روش

Yarahmadyian  74/4در پژوهش خود ضریب پایایی کل این مقیاس را از طریق روش آلفای کرونباخ 
از روایی به دست آمد که حاکی  23/4به دست آورد. روایی سازه این مقیاس به وسیله تحلیل عاملی 

در پژوهش حاضر از طریق روش آلفای کرونباخ  (.Abolghasemi et al., 2011) باشدبالای آزمون می
های های رفتاری، مهارتهای شناختی، مهارتهای مهارتمقیاسو برای خرده 29/4پایایی کل مقیاس 

 به دست آمد. 01/4و 37/4، 29/4، 00/4ترتیب برابر با انگیزشی و انتظاری به هایهیجانی و عامل آمایه
های آمار توصیفی و آمار استنباطی واریانس از شاخصشده های گردآوریبه منظور تحلیل داده

ها راهه )آنوا( استفاده شد. سطح اطمینان برای آزمون فرضیهچند متغیری )مانوا( و تحلیل واریانس یک
 .شدند( تجزیه و تحلیل 20)نسخه  SPSSافزار نرمها با استفاده از . دادهشد در نظر گرفت 75/4 برابر

 هایافته
در سلامت روان و ابعاد آن، انحراف معیار نمره دانشجویان دختر و پسر  و میانگین 1جدول  نتایج

 دهد.به تفدیک اشتغال مادر نشان میرا  خودکارآمدی و شایستگی اجتماعی و ابعاد آن

نمره دانشجویان )پسر و دختر(، در سلامت روان و ابعاد آن، انحراف معیار  و میانگین -9جدول 

 به تفکیک اشتغال مادرشایستگي اجتماعي و ابعاد آن خودکارآمدی و 

 جنسیت متغیر
ابعاد  شاغلغیر شاغل

 هامتغیر

 شاغلغیر شاغل 

M SD M SD جنسیت M SD M SD 

سلامت 

 عمومی

علایم      

 جسمانی

 39/3 21/5 33/3 24/5 پسر

 3 95/1 29/3 79/5 دختر     

     
 اضطراب

 31/3 71/5 11/3 19/9 پسر

 03/0 95/9 11/3 12/1 دختر 12/2 17/22 29/14 21/25 پسر

اختلال در  13/11 51/21 11/14 25/25 دختر

کارکرد 

 اجتماعی

 12/2 75/10 39/3 94/10 پسر

 31/2 93/15 05/2 22/15 دختر     

     
 افسردگی

 11/3 0 30/0 5 پسر

 03/0 29/0 0 25/0 دختر     

 خودکارآمدی
       14 24/14 50/11 57 پسر

       37/2 52 33 09/57 دختر

 21/3 22/15 02/3 51/10 پسرهای مهارت     شایستگی 
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 30/3 15 12/3 54/11 دختر شناختی      اجتماعی

های مهارت     

 رفتاری

 29/29 191 29 31/117 پسر

 25/21 192 09/23 24/193 دختر 22/33 02/237 57/30 222 پسر

های مهارت 02/21 20/231 37 35/233 دختر

 هیجانی

 35/3 15 25/3 31/10 پسر

 25/3 30/10 04/3 59/13 دختر     

های آمایه     

انگیزشی و 

 انتظاری

 1 51/32 75/1 92/27 پسر

 09/5 74/27 34/1 09/27 دختر     

 ترتیب در دانشجویان پسرمیانگین متغیر سلامت عمومی به دهدنشان می 1طور که جدول همان

، 17/22 ،15/25 مادر شاغل و غیرشاغلدختر دارای دانشجویان و در  و غیرشاغلمادر شاغل دارای 

دارای  ترتیب در دانشجویان پسربهمیانگین متغیر خودکارآمدی  همچنین .باشدمی 51/21و  25/25

 52و  24/14، 57/ 09 ،57 مادر شاغل و غیرشاغلدختر دارای دانشجویان و در  مادر شاغل و غیرشاغل

مادر دارای  ترتیب در دانشجویان پسرخودکارآمدی بهمیانگین متغیر شایستگی اجتماعی  باشد.می

و  02/237، 233، /35 ،222 مادر شاغل و غیرشاغلدختر دارای دانشجویان و در  شاغل و غیرشاغل

نتایج حاصل از آزمون لوین  .استفاده شدها از آزمون لوین برابری واریانس منظور به باشد.می 20/231

 گزارش شده است. 2در جدول 

آن، خودکارآمدی و شایستگي در سلامت روان و ابعاد نتایج آزمون لوین برای  -1جدول 

 شاغل)پسر و دختر( دارای مادر شاغل و غیردر دانشجویان  اجتماعي و ابعاد آن

 داریسطح معني F 1df 2df متغیر

 707/4 152 1 440/4 سلامت عمومی

 715/4 151 3 474/4 علایم جسمانی

 310/4 151 3 494/4 اضطراب

 991/4 151 3 391/4 افسردگی

 212/4 151 3 301/4 کارکرد اجتماعیاختلال در 

 027/4 152 1 134/4 خودکارآمدی

 011/4 152 1 121/4 شایستگی اجتماعی

 210/4 151 3 311/4 های شناختیمهارت

 390/4 151 3 401/1 های رفتاریمهارت

 912/4 151 3 052/4 های هیجانیمهارت

 909/4 151 3 047/4 های انگیزشیآمایه
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(، F=  440/4و  p=  707/4دهد آزمون لوین برای سلامت عمومی )نشان می 2طور که جدول همان

دار ( معنیF=  011/4و  p=  011/4( و شایستگی اجتماعی )F=  134/4و  p=  027/4خودکارآمدی )

(، اضطراب p= 715/4و  F=474/4نتایج حاصل از آزمون لوین برای علایم جسمانی ). همچنین نیست

(494/4=F  310/4و=p( اختلال در کارکرد اجتماعی ،)301/4=F  212/4و=p( افسردگی ،)391/4 =F  و

991/4= pمهارت ،)( 311/4های شناختی =F  210/4و=p ،)مهارت( 401/1های رفتاری=F  390/4و=p ،)

( در p=909/4و  F= 047/4های انگیزشی )( و آمایهp=912/4و  F=052/4های هیجانی )مهارت

دهد که واریانس دو گروه در متغیرهای پژوهش برابر و این نتیجه نشان می دار نیستدانشجویان معنی

ها و حصول اطمینان لازم، از آزمون تحلیل واریانس چند متغیره )مانووا( پس از بررسی مفروضه است.

 .است شده گزارش 3در جدول  مانووا آزمون نتایج استفاده شد.

 حاصل از تحلیل مانوا بروی متغیرهای پژوهش در دانشجویان )پسر و دختر( دارای مادرنتایج   -9جدول 

 شاغلغیرشاغل و 

سطح 

 داریمعني
df خطا df فرضیه F متغیر نام آزمون مقدار 

 اثر پیلایی 449/4 354/4 3 150 927/4

 

 اشتغال

 لامبدای ویلدز 773/4 354/4 3 150 927/4

 اثر هتلینگ 449/4 354/4 3 150 927/4

927/4 150 3 354/4 449/4 
بزرگترین 

 رویریشه

 اثر پیلایی 414/4 540/4 3 150 124/4

 جنسیت

 لامبدای ویلدز 774/4 540/4 3 150 124/4

 اثر هتلینگ 414/4 540/4 3 150 124/4

124/4 150 3 540/4 414/4 
بزرگترین 

 رویریشه

 اثر پیلایی 419/4 272/4 3 150 009/4

 ×تعامل اشتغال 

 جنسیت

 لامبدای ویلدز 723/4 272/4 3 150 009/4

 اثر هتلینگ 419/4 272/4 3 150 009/4

009/4 150 3 272/4 419/4 
بزرگترین 

 رویریشه
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رابطه ترکیب خطی متغیرهای وابسته با متغیر  45/4دهند که در سطح نشان می 3جدول نتایج 
از بیشتر  ها محافظه کارانه هستند، برای بررسیاز آنجایی که این آزمون .دار نیستمستقل معنی

نتایج حاصل از تحلیل واریانس یک راهه در  استفاده شد.( آنوواتحلیل واریانس یک راهه )آزمون 
 نشان داده شده است. 0جدول 

 نتایج آزمون واریانس یک راهه برای سه متغیر پژوهش در دانشجویان )پسر و دختر( -4جدول 

سطح 

  داریمعني
F هامتغیر میانگین مجذورات درجه آزادی 

 عمومیسلامت  425/32 1 359/4 551/4

 خودکارآمدی 044/142 1 100/4 020/4 اشتغال

 شایستگی اجتماعی 441/4 1 444/4 773/4

 عمومیسلامت  225/295 1 252/1 215/4

 خودکارآمدی 225/794 1 432/4 259/4 جنسیت

 شایستگی اجتماعی 451/50 1 011/4 524/4

 عمومیسلامت  052/141 1 527/2 114/4
 ×تعامل اشتغال 

 جنسیت
 خودکارآمدی 797/700 1 429/4 313/4

 شایستگی اجتماعی 211/73 1 591/4 007/4

حاصل از مقایسه دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و نتایج دهد نشان می 0مندرجات جدول 
 551/4و  F=  359/4)شاغل غیرشاغل و مقایسه دانشجویان مادر  ،(p= 114/4 و F=  527/2)غیرشاغل 

 =p)  و( 252/1مقایسه دانشجویان دختر و پسر  =F  215/4و  =p)  از لحاظ سلامت عمومی تفاوت
داری وجود ندارد. به علاوه، نتایج حاصل از مقایسه دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و معنی

 و F=  100/4شاغل )(، مقایسه دانشجویان مادر شاغل و غیرp= 4313/4 و F=  429/4شاغل )غیر
020/4 =p( و مقایسه دختر و پسر )432/4  =F 259/4 و =p داری نظر خودکارآمدی تفاوت معنی( از

وجود ندارد. همچنین، از لحاظ شایستگی اجتماعی، بین دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و 
( تفاوت p= 524/4 و F=  011/4( و بین دانشجویان دختر و پسر )p= 773/4 و F=  444/4شاغل )غیر

 داری وجود ندارد.معنی
در ابعاد سلامت عمومی از شاغل غیربرای مقایسه دانشجویان پسر و دختر دارای مادر شاغل و 

 گزارش شده است. 1و  5 هایدر جدولترتیب بهتحلیل مانوا و سپس آنوا استفاده شد، که نتایج 
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دارای در دانشجویان )پسر و دختر( عمومي نتایج حاصل از تحلیل مانوا بر روی ابعاد سلامت  -2 جدول

 مادرشاغل و غیرشاغل

 متغیر نام آزمون مقدار F فرضیه df خطا df داریسطح معني

 اثر پیلایی 414/4 390/4 0 153 229/4

 

 اشتغال

 لامبدای ویلدز 774/4 390/4 0 153 229/4

 اثر هتلینگ 414/4 390/4 0 153 229/4

 رویبزرگترین ریشه 414/4 390/4 0 153 229/4

 اثر پیلایی 451/4 490/24 0 153 429/4

 جنسیت
 لامبدای ویلدز 707/4 490/24 0 153 429/4

 اثر هتلینگ 450/4 490/24 0 153 429/4

 رویبزرگترین ریشه 450/4 490/24 0 153 429/4

 اثر پیلایی 401/4 155/1 0 153 113/4

 ×تعامل اشتغال 

 جنسیت

 لامبدای ویلدز 757/4 155/1 0 153 113/4

 اثر هتلینگ 403/4 155/1 0 153 113/4

 رویبزرگترین ریشه 403/4 155/1 0 153 113/4

نتایج آزمون واریانس یک راهه برای ابعاد سلامت عمومي در دانشجویان دارای مادر شاغل و  -6جدول 

 غیرشاغل

 های سلامت عموميمقیاسخرده میانگین مجذورات درجه آزادی F داریسطح معني

 علایم جسمانی 044/4 1 430/4 253/4

 اشتغال
 اضطراب 425/3 1 211/4 190/4

 اختلال در کارکرد اجتماعی 451/4 1 442/4 731/4

 افسردگی 551/11 1 195/4 013/4

 علایم جسمانی 144/31 1 140/4 424/4

 جنسیت
 اضطراب 425/7 1 127/4 027/4

 اجتماعیاختلال در کارکرد  441/01 1 079/5 424/4

 افسردگی 451/1 1 412/4 240/4

 علایم جسمانی 225/29 1 301/4 122/4

× تعامل اشتغال 

 جنسیت

 اضطراب 425/73 1 097/1 412/4

 اختلال در کارکرد اجتماعی 451/4 1 442/4 731/4

 افسردگی 151/4 1 009/4 545/4

ترکیب خطی متغیرهای وابسته با متغیر رابطه  45/4دهند که در سطح نشان می 5نتایج جدول 

 دار نیست. مستقل معنی
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بین پسران و دختران اختلال در کارکرد اجتماعی  مقیاسخردهدهد می نشان 1جدول  نتایج

 میانگین نمره1با توجه به نتایج جدول . (F=  079/5و  p=  424/4) داری وجود داردتفاوت معنی

اختلال در کارکرد اجتماعی پسران در مقایسه با نمره میانگین اختلال در کارکرد اجتماعی 

تری تر است. در نتیجه پسران از نظر اختلال در کارکرد اجتماعی وضعیت مطلوبدختران پایین

نیز اضطراب  بین دانشجویان پسر و دختر دارای مادر شاغل و غیرشاغل از لحاظ همچنیندارند. 

میانگین نمره اضطراب پسران دارای مادر  .(F=  097/4و  p=  412/4) دار استمعنیتفاوت 

(، دختران دارای 19/9در مقایسه با نمره میانگین اضطراب پسران مادر شاغل )( 71/5)غیرشاغل 

ر نتیجه پسران دارای مادر د (.1)جدول  بودتر ( پایین95/9) ( و غیرشاغل12/1مادر شاغل )

برای مقایسه دانشجویان پسر و دختر مادر  .تری دارندنظر اضطراب وضعیت مطلوبغیرشاغل از 

شاغل و غیر از نظر ابعاد شایستگی اجتماعی از تحلیل مانوا و سپس آنوا استفاده شد. نتایج حاصل 

 .رش شده استگزا 2و  9 هایدر جدول

نتایج حاصل از تحلیل مانوا بروی ابعاد شایستگي اجتماعي در دانشجویان پسر و دختر  -2جدول 

 شاغلغیرشاغل و  دارای مادر

 متغیر نام آزمون مقدار F فرضیه df خطا df داریسطح معني

 اثر پیلایی 421/4 404/1 0 153 322/4

 

 اشتغال

 لامبدای ویلدز 790/4 404/1 0 153 322/4

 اثر هتلینگ 429/4 404/1 0 153 322/4

 رویبزرگترین ریشه 429/4 404/1 0 153 322/4

 اثر پیلایی 409/4 291/1 0 153 112/4

 جنسیت
 لامبدای ویلدز 753/4 291/1 0 153 112/4

 اثر هتلینگ 407/4 291/1 0 153 112/4

 رویبزرگترین ریشه 407/4 291/1 0 153 112/4

 اثر پیلایی 405/4 974/1 0 153 130/4

 ×تعامل اشتغال 

 جنسیت

 لامبدای ویلدز 755/4 974/1 0 153 130/4

 اثر هتلینگ 409/4 974/1 0 153 130/4

 رویبزرگترین ریشه 409/4 974/1 0 153 130/4
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آزمون واریانس یک راهه برای ابعاد شایستگي اجتماعي در دانشجویان دارای  نتایج -8جدول 

 شاغلغیرمادر شاغل و 

 های شایستگي اجتماعيمقیاسخرده
میانگین 

 مجذورات

درجه 

 آزادی
F 

سطح 

 داریمعني

 اشتغال

 970/4 417/4 1 951/4 های شناختیمهارت

 112/4 252/4 1 425/151 های رفتاریمهارت

 170/4 940/1 1 544/22 های هیجانیمهارت

های انگیزشی و آمایه

 انتظاری
441/99 1 779/1 114/4 

 جنسیت

 205/4 311/1 1 441/15 های شناختیمهارت

 239/4 402/4 1 144/25 های رفتاریمهارت

 214/4 224/1 1 744/11 های هیجانیمهارت

های انگیزشی و آمایه

 انتظاری
151/79 1 533/2 110/4 

 × تعامل اشتغال

 جنسیت

 419/4 921/5 1 951/13 های شناختیمهارت

 027/4 022/4 1 144/271 رفتاریهای مهارت

 970/4 412/4 1 744/4 های هیجانیمهارت

های انگیزشی و آمایه

 انتظاری
451/03 1 119/4 272/4 

رابطه ترکیب خطی متغیرهای وابسته با  45/4دهند که در سطح نشان می 9نتایج جدول 
های مهارت مقیاسخردهدر  2جدول  نتایجبا توجه به به علاوه  .دار نیستمتغیر مستقل معنی

 داری وجود داردتفاوت معنیشاغل غیرمادر شاغل و بین دانشجویان پسر و دختر دارای  یشناخت
(419/4  =p  921/5و  =F) .های شناختی دختران دارای مادر میانگین نمره مهارت از این گذشته

(، پسران 15های شناختی دختران مادر غیرشاغل )در مقایسه با میانگین مهارت (54/11)شاغل 

در نتیجه دختران دارای  .(1)جدول  بود ( بالاتر22/15) ( و غیرشاغل51/10دارای مادر شاغل )
 .تری دارندهای شناختی وضعیت مطلوبمادر شاغل از نظر مهارت

 گیریو نتیجه ثحب
هدف از پژوهش حاضر مقایسه دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و غیرشاغل از لحاظ 

 خودکارآمدی و شایستگی اجتماعی در دانشگاه شهید چمران اهواز بود. سلامت عمومی، 
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نتایج حاصل از پژوهش حاضر نشان داد بین دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و غیرشاغل، بین 
غیرشاغل و بین دانشجویان دختر و پسر از لحاظ سلامت عمومی، دانشجویان مادر شاغل و 

نتایج حاصل از پژوهش حاضر در  داری وجود ندارد.خودکارآمدی و شایستگی اجتماعی تفاوت معنی
نتایج خصوص عدم تفاوت بین سلامت عمومی دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و غیر شاغل با 

Ahmad shah  Ahmad Khan &، (2014) Alexander & Shetty، (2014 )(2015) هایپژوهش
Maleki et al.,، (2016 )Salari et al.، Ranjan، (2017) Agarwal & Alex  ناهمخوان و با پژوهش

(2012) Kee Jiar & Sieak Ling توان به چند در خصوص این ناهمخوانی می خوان بوده است.هم
گیری در این خصوص نقش داشته یای و میانجوامل واسطهاحتمال دارد که ع -1اشاره کرد:  ندته

مادران، ویژگی شخصیتی های شخصیتی باشند )همانند کیفیت و چگونگی تعامل مادر و فرزند، ویژگی
)همانند ارائه خدمات بیشتر و الگوهای نقش جنسیتی شرایط اجتماعی  -2، (پدر و ... و خصوصیات

نوع اشتغال و ساعات اشتغال مادر.  -3ها(، آنفرزندان مادران شاغل و فراهم آوردن امدانات بیشتر برای 
ه گرفت که عامل اشتغال مادر در میان توان نتیجمی های پژوهش حاضربنابراین با توجه به یافته

 بسیاری از عوام تأثیرگذار بر سلامت عمومی فرزند مخدوش شده است.
دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و غیرشاغل از نظر ابعاد سلامت عمومی ه مقایسعلاوه در به

های اضطراب بین دانشجویان پسر و دختر دارای مادر شاغل و غیرشاغل مقیاستنها در خردهنیز 
میانگین نمره اضطراب پسران دارای بر این اساس در پژوهش حاضر داری وجود داشت. تفاوت معنی

دختران دارای دختران دارای مادر شاغل و  ،میانگین اضطراب پسران مادر شاغل ازمادر غیرشاغل 

پسران دارای مادر غیرشاغل از نظر  دهنده این است کهبود که این امر نشانتر نپایی غیرشاغلمادر 
فرزندان پسر  و از نظر شانس ارتباط با مادر، دارند نسبت به سه گروه دیگر تریاضطراب وضعیت مطلوب

ها توجه دارای مادر غیرشاغل شانس بیشتری در این زمینه دارند. همچنین از نظر فرهنگی در خانواده
شود لذا ارتباط و دسترس بودن مادرغیرشاغل برای فرزندان پسر بیشتر بیشتری به فرزندان پسر می

 Asadpour Kirkuki et (2017) شپژوه با نتایج و خواهد بود. بنابراین این نتیجه دور از انتظار نیست

al.، (2006) Mashhadi، (2016 )et al. Alipour  (2007)و Connolly & Bernstein  همخوانی
 دارد.

میانگین نمره اختلال در کارکرد اجتماعی پسران در مقایسه با نمره میانگین اختلال در  علاوه، به
در در نتیجه پسران از نظر اختلال در کارکرد اجتماعی  بود.تر کارکرد اجتماعی دختران پایین

 توان به شرایط فرهنگی و اجتماعی،می در رابطه با نتایج این یافته .قرار دارندتری وضعیت مطلوب
ای جامعه و خانواده به طور معمول به گونهالگوهای نقش جنسیتی و تربیتی فرزندان اشاره کرد. 

های درون های اجتماعی و دختر را برای وظایف و مسئولیتکنند که پسر را برای فعالیتعمل می

https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.civilica.com/Person-4375%3D%25D9%2585%25D8%25AC%25DB%258C%25D8%25AF-%25D9%2585%25D9%2584%25DA%25A9%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhjL94GW0RsIWQ5yHE1iwKM3Usa2Ew
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://www.civilica.com/Person-4375%3D%25D9%2585%25D8%25AC%25DB%258C%25D8%25AF-%25D9%2585%25D9%2584%25DA%25A9%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhjL94GW0RsIWQ5yHE1iwKM3Usa2Ew
https://translate.googleusercontent.com/translate_c?depth=1&hl=en&prev=search&rurl=translate.google.com&sl=fa&sp=nmt4&u=https://profdoc.um.ac.ir/list-writer-%25D8%25B9%25D9%2584%25DB%258C%2B%25D9%2585%25D8%25B4%25D9%2587%25D8%25AF%25DB%258C.html&xid=17259,1500004,15700023,15700124,15700149,15700186,15700190,15700201&usg=ALkJrhgO4IP9wPnbBbTLjsC8nYMZnKR0bw
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  Kirkuki et al.Asadpour (2017) پژوهش نتایج حاصل از این پژوهش، با نتایج. کنندخانه آماده می
 همخوانی دارد.

های پژوهش بیانگر آن است که بین دانشجویان دختر و پسر مادر شاغل و غیرشاغل، بین یافته
دانشجویان مادر شاغل و غیرشاغل و بین دانشجویان دختر و پسر از لحاظ خودکارآمدی تفاوت 

باشد. که شامل فرد، رفتار و موقعیت می اساس الگو جبر متقابل بندورا برداری وجود ندارد. معنی
تواند میشاغل بودن مادر نرآمدی در فرد فقط ناشی از فاکتورهای بین فردی از قبیل شاغل و غیرخودکا

اجتماعی خود، دیدگاه یک بعدی  -گونه که بندورا در جریان پرورش نظریه شناختیباشد. همان
است. بنابراین با توجه به  ضیه رفتارگرایی را رد کردهترین فرمحیط بر انسان، یعنی عمده گذاریتأثیر

ین بسیاری از عوامل توان چنین نتیجه گرفت که اشتغال مادر در بمیهای پژوهش حاضر یافته
از این نظر پژوهش  فردی بر خودکارآمدی فرزندان مخدوش شده است.فردی و برونگذار درونتأثیر

 وان است.خهمنا .Salari et al( 2016) هایحاضر با پژوهش
دانشجویان پسر و دختر دارای مادر  بیننشان داد مقایسه شایستگی اجتماعی نتایج حاصل از 

و بین دانشجویان دختر و پسر تفاوت  شاغلغیربین دانشجویان مادر شاغل و  ،شاغل و غیرشاغل
در خصوص تبیین عدم تفاوت شایستگی اجتماعی بین دانشجویان پسر و دختر . وجود ندارد داریمعنی

فردی و صورت درونه ناشی از عوامل بالقوه و بالفعلی است که بشاغل غیردارای مادر شاغل و 
بودن مادر وجود دارد. به عبارت دیگر، بنابر بسیاری از مبانی شاغل غیرفردی در راستای شاغل و برون

دلبستگی مادر به  فرزند،دهد که خلق و خو می پژوهشی شواهد روشنی وجود دارد که نشاننظری و 

اتی مهم و تأثیروالدین و فشارهای خانوادگی، های استرسنوازد، تعاملات مثبت والدین و نوجوانان، 
؛ Hock & Schirtzinger, 1992) خواهد داشت فرزندگذار بر شایستگی اجتماعی تأثیرسهمی 

Sameroff, Bartko, Baldwin, Baldwin, & Seifer, 1998 ؛Aronen & Kurkela, 1998 ؛Chu & 

Powers, 1995). بودن مادر شاغل غیرکه در خصوص اثرات شاغل و با توجه به این از این گذشته
پیشین متناقض با هم بوده است. به علاوه، های شناختی فرزندان، یافته روانهای برروی ویژگی

پژوهش حاضر بیانگر عدم تفاوت شایستگی اجتماعی در بین دانشجویان دارای مادر شاغل و های یافته
ات تأثیرباعث  خود خودیبودن مادر به شاغل غیراست. این احتمال وجود دارد که شاغل و شاغل غیر

 شود.منفی و مثبت نمی

شاغل از نظر ابعاد شایستگی غیرویان دختر و پسر مادر شاغل و دانشجه مقایسدر این پژوهش در 

با توجه به و در نهایت  وجود داشتدار تفاوت معنیهای شناختی مقیاس مهارتتنها در خردهاجتماعی 
های مهارتنمره میانگین در مقایسه با شاغل  دختران دارای مادر ،های شناختیمیانگین نمره مهارت

 ندخترا بنابرایناست. بالاتر  شاغلو غیر، پسران دارای مادر شاغل غیرشاغلشناختی دختران مادر 
قرار تری وضعیت مطلوبدر های شناختی از نظر مهارت در مقایسه با سه گروه دیگر دارای مادر شاغل
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که مادران شاغل در اجتماع حضور بیشتری دارند سبب شده تا برخی معتقدند با توجه به این .دارند
سازگاری اجتماعی بالاتری نسبت به فرزندانی دارند که مادر  شده در نتیجه ترمستقلها نفرزندان آ

دهد و همچنین به لحاظ درآمدی، امدان ها تماماً در خانه هستند و تمام کارها را برایشان انجام میآن
نیست که دهند لذا دور از انتظار می آموزش بیشتری را در اختیار فرزندان خود به ویژه دختران قرار

مادران شاغل در مقایسه با مادران غیرشاغل از  مادران شاغل بالاتر باشد.دختران های شناختی مهارت
طور متوسط به همان اندازه مادران غیرشاغل به نقش خود به عنوان مادر رضایت بیشتری دارند و به

کنند ولی در فرزندانشان میدهند. غالباً به همان اندازه وقت صرف فرزندانشان محبت و توجه نشان می
بعضی از  .برند زیرا در طی روز از فرزندان خود دورنداوقات بیشتر لذت میعین حال از گذراندن این 

های شناختی و تحصیلی پسرها ضعیف مطالعات حاکی از آن است که در صورت اشتغال مادر مهارت
ناچیز و ناپایدار است و شاید به این علت باشد که مادران شاغل بیشتر  ها معمولاًشود این تفاوتمی

دهند تا به پسرانشان. در ضمن بسیاری از مادران شاغل و به دختران خود توجه نشان می
همسرانشان از دختران خود رضایت بیشتری دارند و معتقدند که دخترها بیشتر به خود متدی 

( 2014)پژوهش  نتایج حاصل از این پژوهش با نتایجاند. مانشوند و پسرها پرخاشگر و نافرمی
Gernhardt, Rubeling, & Keller (2015) و Fadakar et al. .همخوانی دارد 

در تنها  غیرشاغلدانشجویان دارای مادر شاغل و محدود به حاضر که پژوهش با توجه به این
لذا تعمیم  ه استو ساعت کاری مادر اجرا نشد تفدیک نوع اشتغال هبه و دانشگاه شهید چمران اهواز بود

به علاوه با توجه به این که نوع . ها باید با احتیاط صورت گیردنتایج آن به دانشجویان سایر دانشگاه

تواند نتایج اشتغال مادر ممدن است تأثیرگذاری متفاوتی بر روی فرزندان داشته باشد که این مسئله می
هایی در آینده صورت بندی مشاغل مادر پژوهششود با تقسیمن توصیه میمتفاوتی نشان دهد، بنابرای

ین ندته ضروری است که اشتغال زنان امری نسبی است و با توجه به متفاوت ه ابتوجه در پایان  .گیرد
 اشتغال ن به طور قطعی درباره آثارتواط فردی، خانوادگی و اجتماعی متغیر نمیبودن موقعیت و شرای

ها و بر فرزند رابطه نزدیدی با ویژگی اشتغال مادر تأثیراز آنجایی که . از این گذشته گیری کردنتیجه
های اجتماعی، شرایط موجود خانه و اجتماع، جنسیت و سن فرزندان، رضایت شغلی مادران، نگرش

زمانی  همچنینو دارد  همسرانشان، مرتبه اجتماعی اقتصادی خانواده میزان دریافت حمایت از جانب
اقتصادی نظیر جنس، سن، طبقه، نوع شغل مادر  -های اجتماعیبا سایر متغیر اشتغال مادر که

شود، پیامدهای متفاوتی ایجاد )خدماتی، فرهنگی و کارمند( و میزان رضایت یا تنش شغلی همراه می

به  دو گروه را توجیه کند.تواند تفاوت بین به تنهایی شاغل و غیرشاغل بودن مادر نمیبنابراین  کند.می
باشد، لازم علاوه، برای تأمین سلامت روان فرزندان در سنینن پایین که دوره سنی بسیار حساسی می

 در محل کار مادران داشته باشند. است تا ادارات اقدام به تأسیس مهد کودک
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