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  نظريه مبتني بر همپايي فناورانه چارچوب ارائه

   بنياد و فراتركيب داده 
  

  4ها  ،  منيره كاشي 3، نسرين دسترنج2ي محقر، عل*1فاطمه ثقفي 
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 ، تهران، ايرانتهران، دانشكده مديريت، دانشگاه مديريت صنعتي گروه  استاد،. 2

 ، ايرانتهران، ي اطلاعاتپژوهشگاه ارتباطات و فناور، پژوهشكده فناوري اطلاعاتاستاديار، . 3 

 ، تهران، ايرانتهراندانشجوي دكتري، دانشكده مديريت، دانشگاه . 4

  
 1398/  12/  4 :  تاريخ پذيرش                                98/  5/  30تاريخ ارسال: 

  

  چكيده
 آن طي كه است فرايندي همپاييهدف اين پژوهش ارائه چارچوب همپايي بر اساس مطالعات پيشين است.  

جبران كرده و مي  پيشرفته كشورهاي با را خود فناورانه شكاف هستند، عقب فناوري مرز از كه كشورهايي
كشورهاي مختلف مسيرهاي متفاوتي  همپايي، فرايند در .توانند در سهم بازار هم با آن كشورها رقابت كنند

 و استراتژي يك شده است لذا وجود را طي كردند كه برخي منجر به موفقيت و برخي منجر به شكست
 به توجه با. است ضروري جذب، ظرفيت و فناورانه يها قابليت از مناسبي سطح داشتن و مناسب چارچوب

 مرور بر مبتني چارچوبي استخراج پژوهش اين هدف همپايي، براي چارچوبي وجود ادبيات گسترده و نبود
 و مطالعه از چارچوب اين.  است بنياد داده نظريه راتركيب وبر روش ف مبتني آنها تحليل و مقالات مند نظام

 2كيو  و 1كيو  مجلات در كار و كسب و مديريت حوزه در 2018 سال تا شده چاپ مقاله 90 تحليل
 اين. شد تا در نهايت، چارچوبي براي همپايي فناورانه ارائه شود استخراج اسكوپوس يا جي سي آر،

 پيشين مدلي پاراديمي ارائه داده است. در هاي پژوهش تركيب با و بنياد داده فرايند اساس بر چارچوب
 از يك هر و شد معرفي مشاركت و همياري استقلال، رويكرد شامل كلي براي همپايي رويكرد سه نيز نهايت

  نتايج اين تحقيق علاوه بر مدل پارادايمي، .شد داده توضيح مقوله مدل پاردايمي براي اين سه رويكرد 6
  هاي ادبيات را نيز مشخص كرده است. خلاء

  

  ادبيات، همپايي، همكاري. فراتركيب، مرور بنياد، داده: كليدواژه

 هاي مديريت در ايرانپژوهش

  1399بهار   ،1 شماره ،24 دوره
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  مقدمه -1
در گذشته توان رقابتي ملي بيشتر براساس دسترسي و بكارگيري موثر مواد خام، نيروي 

برخوردارند، اما  اي بود. هرچند اين عوامل كماكان از اهميت  كار، حمل و نقل و منابع سرمايه
هاي  كنند و فناوري امروزه كشورهاي صنعتي از انتشار و گسترش دانش، مزيت كسب مي

. در اكثر صنايع داراي ]1[ كند كنند كه به حفظ مزيت رقابتي آنها كمك مي خلق مي اي پيشرفته
وجه . با ت]3,2[موسسات امريكايي، اروپايي و ژاپني رهبران صنعت هستند  فناوري پيشرفته،

ست كه به عنوان متصديان فناوري جهاني ها هاي بالاي فناورانه اين موسسات، سال به قابليت
هاي  هاي نوظهور آسيايي در اغلب رشته هاي متعلق به اقتصاد شوند و شركت شناخته مي

هر چند كشورهاي در حال توسعه از  .]4[فناورانه دنباله روي اين موسسات پيشرو هستند 
هاي دنباله  توانند از مزيت ز كشورهاي توسعه يافته عقب هستند، اما آنها ميلحاظ فناوري ا

يكي از الزامات  نوآوري. ]5[ رو بودن خود در كوشش براي توسعه فناوري بهره گيرند
   .]6[است  سازماني و نهادي نوع ازها  نواوري اين. است همپايي فرايند

هاي نوظهور است، زيرا تامين كنندگان ها ،بستري حياتي در بازار همپايي براي سازمان
هاي پيشرفته در حال توسعه و گرفتن سهم بازار، از  چند مليتي در هر دو حوزه فناوري

 هاي اخير، موسسات اصلي در . در دهه]7[اند  هاي عظيم پيشرو بودن بهره برده مزيت
 سرعت به را ودخ فناورانه يها قابليت چين و تايوان جنوبي، كره نظير آسيايي اقتصادهاي

 اند گرفته قرار پيشرفته كشورهاي رده در فناورانه جهش گاه و همپايي مسير در و داده ارتقا
دوم، توجه رشد  يپس از جنگ جهان ينلات يكايو امر ياشرق آس يظهور اقتصادها .]4[

 اين در همپايي فرايند از مهمي بخش داد. يشدنباله رو را افزا يكشورها يبرا ييهمپا
 انجام خودشان توسعه را و تحقيق چگونه كه اند يادگرفته ها شركت كه است اين هاكشور
ها هستند. كشورهاي  يادگيري از ديگران و وارد كردن فناوري از جمله اين مزيت .]6[دهند 

هاي مفيد  بسياري  فناوري توانند با همپايي فناورانه، از تجارب ديگران بياموزند. دنباله رو مي
 اسب قابل دسترسي هستند و بنابراين لزومي براي ايجاد دوباره آنها وجود نداردبا قيمت من

هاي پيشروي چيني بسيار موثر  . به طور مثال استفاده از راهبردهاي همپايي در شركت]5[
ها از طريق سنجش ميزان افزايش سهم بازار، نرخ  شركت اين در  همپايي رشد بوده است،

  . ]8[دو قابل اندازه گيري است توسعه فناوري جديد و يا هر
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تواند راه حل مناسبي براي كاهش  به نظر بسياري از سياست گذاران، انتقال تكنولوژي مي
. ]9[ توسعه يافته باشدكشورهاي فاصله تكنولوژيك ميان كشورهاي در حال توسعه و 

اند كه هر  رويكردهاي گوناگوني در انتقال تكنولوژي به كشورهاي در حال توسعه تجربه شده
 براي يفرد به منحصر  روش هيچ طرفي از. كدام از آنها بايد با نيت همپايي، صورت بگيرند

 و نهادي هاي اقتصادي، پويايي فهم پايه بر بايد همپايي روش ندارد. وجود همپايي در موفقيت
اي   نههستند؛ و زمي آنها مهم ترينها  شركت كه مربوطه عوامل نياز و رفتار جهاني؛ فناورانه

فرهنگي،  سياسي، عوامل و فناوري فني يها ويژگي بر مشتمل افتد مي اتفاق آن در همپايي كه
همپايي عبارت از فرايندي است كه طي آن  .]10[ شود انتخاب اقتصادي، و فناورانه ،ينهاد

 كنند شكاف فناورانه خود را كمتر كنند كشورهايي كه از مرز فناوري عقب هستند،كوشش مي
فرايندي كه توسط آن فاصله درآمدي يك كشور متاخر كم شده و قابليت فناورانه آن در  .]6[

. با متداول شدن روزافزون همپايي فناورانه در ]11[يابد  مقايسه با رهبران صنعت افزايش مي
كشورهاي در حال توسعه، مطالعات متعددي روي همپايي در سطح صنعت و كشور انجام 

ا و نلسون نشان مي دهد، در مسير همپايي براي انتقال فناوري و مطالعه مالرب. شده است
  همپايي فناورانه، بسياري از كشورها در بخشهاي مختلف صنعت نظير بخش سلامت،

كشاورزي، خودرو، نرم افزار، تجهيزات ارتباط از راه دور، نيمه رساناها در كشور خود 
  . ]12[اند  به موفقيت دست يافته اند. ولي برخي از آنها به شكست و برخي تلاش كرده

از اين رو مطالعه همپايي و ارائه چارچوب براي همپايي بسيار حائز اهميت است. اين پژوهش 
به دنبال با مروري جامع بر ادبيات همپايي به دنبال ارائه چارچوبي مبتني بر نظريه داده بنياد در 

 مرور در فراتركيب و بنياد داده ريهنظ روش  تركيب از حاضر مطالعه در زمينه همپايي است.
 مقاله 90 مند نظام نتايج مرور 1مكس كيودا افزار نرم از استفاده با و است شده ادبيات استفاده

 سپس و شود مي مرور ابتدا مفاهيم ادامه در. است جمع بندي شده همپايي منتخب و معتبر
  .شود مي ارائه نهايي چارچوب و تحيق يها يافته ادامه در. شود مي بيان متدولوژي

  

  ادبيات و پيشينه پژوهش -2
ها و صنايع چه چيزي را بايد ياد  شود كه بنگاه همپايي به اين سوال پاسخ داده ميفرايند 

 1 MAXQDA  
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بگيرند و چگونه يك محصول يا فناوري را توسعه دهند تا بيشترين منافع را براي خود و 
در فرايند همپايي، سطح مناسبي از براي يك شركت يا كشور . كشور به همراه داشته باشد

از . ]10[هاي فناورانه و ظرفيت جذب به عنوان نياز ثابت پيشرفت، ضروري است  قابليت
كم كردن فاصله درآمدي و  براي كه است روشيديدگاه پژوهشگران علم اقتصاد، همپايي 

  ]10[شود  توليد بين كشورهاي پيشرو صنعت و كشورهاي عقب مانده تعريف مي
اند  اند و به اين نتيجه رسيده قان همپايي را در كشورها و صنايع مختلف مطالعه كردهمحق

كه موفقيت و يا شكست آنها به صنعت و كشور بستگي ندارد بلكه به ساير عوامل مربوط 
ها لازم است توجهي به يادگيري و قابليت جذب و  . براي توضيح اين پديده]12[است 

ايجاد دانش مانند يادگيري فناورانه در فرآيند همپايي داشته هاي كد شده مرتبط با  واژه
باشيم زيرا فاگربرگ و اسهوك نيز بر اهميت دانش و همكاري و قدرت جذب در بحت 

. يكي از مهمترين مسائل در همكاري به اشتراك گذاري ]10[همكاري فناورانه تاكيد داشتند 
ا تسهيم نمي كنند. مشاركت يا همكاري دانش است زيرا افراد به راحتي دانش محوري خود ر

عبارت است از فرايندي كه دو يا چند شريك در يك رابطه تنگاتنگ، براي كسب دستاوردهاي 
كنند. پژوهشگران معتقدند كه همكاري يك مفهوم چند بعدي سودمند متقابل، با هم كار مي

اند و اري پرداختهبه مطالعه يك مدل سه بعدي همك 1است. فاكس و همكارانش مطابق شكل 
هاي آموزشي را بر اساس ميزان تاثيرگذاري هر يك از اين ابعاد، بر آن اساس انواع همكاري

مشاركت در اين مدل عبارت است از همياري، هماهنگي و  اند. ابعاددر مدل جانمايي كرده
اده شده ارتباطات. در اين مدل ميزان نقش هر يك از ابعاد در ابزارهاي كار گروهي نشان د

اي استفاده مي شود. در هماهنگي از  سازي و فضاي رسانه است. در هماهنگي از ابزار شبكه
شود و در ارتباطات از گفتمان و  پذير استفاده مي ابزارهاي تنظيم زمان جريان كاري انطباق

  .]13[شود  كنترل و فرماندهي استفاده مي
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  يمدل همكاري و جانمايي ابزارهاي ارتباط .1شكل

  

همكاري/مشاركت و همياري دو مفهوم نزديك به هم اما متفاوت هستند. آقاي اسچوتل و 
اند. آنها با مرور ادبيات هاي اين دومفهوم پرداخته	به تفاوت 2همكارانش در تحقيقي مطابق شكل 

اند. همياري وضعيتي موضوع، اين دو مفهوم را از نظر پارامترهاي مختلف مورد بررسي قرار داده
ين حالت استقلال كامل اعضا و مشاركت  است. كه بعضي مواقع به سمت استقلال اعضاء ب

شود. مشاركت از منظر عواملي مثل اعتماد، گرايش دارد و در مواقعي به مشاركت نزديك مي
   . ]14[تر از همياري  است ارتباطات، تعهد، اشتراك دانش و تبادل اطلاعات قوي

  

  
 مترهاي مختلف در دو مفهوم همكاري و همياري. مقايسه شدت پارا2شكل 
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انداز و همياري، رابطه بين سازماني بين شركاء يك پروژه، است ولي معمولا چشم 
ماموريت مرتبط به يكديگر ندارند. داراي سازماندهي مستقل پروژه و ساختار مستقل هستند. 

ن بيشينه سازي سازي ارزش براي هر سازمان بطور مستقل است كه ايهدف آن بيشينه
. اين همياري مبتني بر قرارداد ]14[ممكن است براي هر دو بطور همزمان، تحقق نيابد 

ريزي يا سازماندهي فعاليتهاي فرايندي مختلف است بطوريكه فيمابين است. هماهنگي، برنامه
چند شريك درگير باشند. هماهنگي يك رابطه مجزا نيست، بلكه بخشي از همكاري و همياري 

انداز مشترك است كه  براي ت. همكاري يا مشاركت يك رابطه بين سازماني با يك چشماس
ايجاد يك سازماندهي جديد براي ايجاد دانش جديد و مرتبط، بر پايه اعتماد و شفافيت؛ با 

سازي ارزش براي طرفين از طريق فرايندهاي متقابل، تحقق مي يابد. در اين هدف بيشينه
ا، ريسك، پاداشها در بين شركاء كليدي مهم است. در اينجا دو طرف حوزه تقسيم مسئوليته

اند كه به همديگر اعتماد دارند لذا قرار داد در اين رابطه مهم نيست.  به سطحي از بلوغ رسيده
آفريني واژه اي فراتر از دو مفهوم قبلي است و زماني استفاده مي شود كه با مشاركت  هم

اتفاق افتاده باشد و دانش جديد خلق شود. اين  و هم افزاييطرفين دانش توليد شده باشد 
مطالعات متعددي بر روي همپايي  .دانش براي رهايي از همپايي و فراتر رفتن مورد نياز است

 3 شكل. نوشته شده است 1983انجام شده است. اولين مقاله معتبر در اين زمينه در سال 
 شينما را سال هر دردر اسكوپوس  ييهمپا حوزه 2كيو و  1كيو شده  پتعداد مقالات چا

 تعداد و است مثبت شده انجام مطالعات يكل روند شود يم مشاهد كه همانگونه. دهد مي
شود تعداد مقالاتي كه در  . مشاهده مياست افتهي شيافزااين مجلات  در افتهي انتشار مقالات

سال ابتدايي چاپ شده  30پنج سال گذشته چاپ شده است تقريبا با تعداد مقالاتي كه طي 
  است، برابر است.
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  اسكوپوس (تهيه شده توسط محققان اين مقاله) 2و كيو  1روند چاپ مقالات كيو  .3شكل 
 

هاي مختلفي در اين زمينه مورد  شود حوزه با بررسي اوليه مقالات چاپ شده مشخص مي
در حوزه كسب و كار  هدد مي نشان پيشين مطالعات توجه محققان قرار گرفته است.  بررسي

مقاله چاپ شده است. اين مطالعات پديده همپايي را در سطوح  300مجلات اسكوپوس بيش از 
 جمع عدم و مفاهيم و منابع اند. تعدد هاي متفاوتي مورد بررسي قرار داده مختلف و نيز از جنبه

 ضروري زمينه اين در مند نظام مرور مطالعه يك وجود دهد مي نشان ، زمان طول در آنها بندي
لذا لزوم مروري گسترده و نظام مند بر اين مطالعات، با هدف دستيابي به چارچوبي جامع  .است

هاي فراوان در اين  گردد. با وجود انجام پژوهش منطبق بر فرايند دستيابي به همپايي آشكار مي
كه  ]4[ه است حوزه، بجز پژوهش ميائو و همكاران مرور مفهومي در اين موضوع صورت نگرفت

 از حاضر مطالعه آن پژوهش نيز مطالعه خود را به كشورهاي شرق آسيا محدود كرده است. در
  .]15[ است شده ادبيات استفاده مرور در فراتركيب و بنياد داده نظريه روش  تركيب
  

  روش شناسي  -3
 بيراتركف ي. نمونه مورد نظر براروش تحقيق مورد استفاده در اين پژوهش فراتركيب است

 بيفراترك. شود منتخب و بر اساس ارتباط آنها با سؤال پژوهش ساخته مي يفياز مطالعات ك
مختلف،  يفيك هاي پژوهش بيپژوهشگران از راه ترك يبا فراهم كردن نگرش نظام مند برا
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را  يروش دانش جار نيكند و با ا را كشف مي يو اساس ديجد يها استعاره موضوعات و
 نيمستلزم ا بيآورد. فراترك مي ديمسائل پد نهيو گسترده را در زم جامع يديد دهد و ارتقا مي

مرتبط  يفيك يها پژوهش يها افتهيانجام دهد و  قيو عم قيدق يبازنگر كياست كه پژوهشگر 
ها در روش فراتركيب، متدهاي مختلفي وجود  براي تجزيه و تحليل داده .]16[ كند بيرا ترك

بنياد اشاره كرد.  مضمون و تحليل داده ان به تحليل محتوا، تحليلتو دارد كه از جمله مي
 نييتب اي هينظر كي ازمنديكه ن رويم مي اديداده بن يپرداز هيبه سراغ استفاده از نظر يهنگام

مورد نظر  مشكل حل به ،موجود يها هيكه نظر ي. در زمانباشيم نديفرآ كي) از ي(اجمال يكل
پردازند،  ينم د،يكه شما در برنامه مطالعه خود دار ينديدر فرآ به مشاركت كنندگان ايشما 

 براي اساس بر پژوهش اين . در]17[د كن مي ديتول ه،ينظر كي اد،يداده بن يپرداز هيظرن
 كوربين و اشتراوس بنياد داده روش همپايي پديده در اوليه منظم ساختار يك به دستيابي

. دارد ضرورت فراتركيب روش مختلف، مطالعات نبي تفسير و تركيب براي ولي. است مناسب
 ارائه را فراتركيب روش و كوربين و اشتراوس روش از تركيبي همكاران و ولفسوينكل

 پيشنهاد ها آن توسط كه فراتركيب، در بنياد داده نظريه از استفاده  از حاضر مقاله در. كردند
 .]15[شد استفاده خواهد  1 جدول در شده ارائه هاي گام مطابق شد

 

 مراحل تجزيه و تحليل مقالات به روش داده بنياد .1جدول 

  

  فعاليت   زيرمرحله   مرحله
  تعريف معيارهايي براي گنجاندن يا حذف    1  . تعريف1

  هاي تحقيقاتي  شناسايي حوزه  2
  تعيين منابع مناسب   3
  هاي جستجو  تصميم گيري در مورد واژه  4

  هاي داده  اهجستجو در پايگ  1  . جستجو2
  پالايش نمونه    1  . گزينش3

  كدگذاري باز   1  . تحليل4
  كدگذاري محوري   2
  كدگذاري انتخابي   3

  نمايش و ساختاربندي محتوا    1  . ارائه5
  ساختاربندي مقاله    2
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هاي اصلي و ارائه چارچوبي براي  اين فرآيند پنج مرحله اي، منجر به شناسايي شاخص
  بر مدل داده بنياد خواهد شد. همپايي مبتني

  گام اول: تعريف

 تعيين....  و آنها زماني محدوده مجلات، مقالات، نوع نظير تحقيق دامنه ابتدا مرحله اين در
 مرتبط، موضوعات خاص، تحقيق سوالات يا و موضوع ماهيت به بسته سپس. شد خواهد
 انتخاب  داده يها پايگاه وها  رسانه بعدي قدم در. شوند مي  انتخابها  مولفه زير وها  مولفه

 جوي و جست شرايط تجميع و شدن فرموله به منجرها  گام اين مجموعه نهايتا و شوند مي
 پايگاه در موجود معتبر انگليسي مقالات بررسي به پژوهش اين در. شد خواهد متنوع و ممكن

 و جست براي. شد تهپرداخ همپايي موضوع پيرامون 2018 سال پايان تا ابتدا از اسكوپوس
 طبق .]18[است  شده استفاده آن جامعيت به توجه با 1اسكوپوس پايگاه از مقالات  جوي

 برتري س،كوپوـسا د،تناـسا لـتحلي ياـهاربزا منظر از اپنهايم ، و نوريس مطالعه
 .]19[دارد  2نظير وب آو ساينس داده يها هپايگا ايرـس هـب بتـنس اي العاده فوق

  ست و جوگام دوم: ج

در اين مرحله جست و جوي واقعي كلمات كليدي در تمام منابع شناسايي شده، از پايگاه 
در اسكوپوس انجام شد، تمامي مجلات زير مجموعه آن جزء جست و جوي اوليه بوده است. 

هاي تحقيقات  در عنوان، چكيده و كليدواژه 3جست و جوي اين پايگاه كليد واژه همپايي
  ه مقالات، زبان انگليسي و حوزه مديريت و كسب و كار انتخاب شد. جستجو شد و گزين

 

  گام سوم: انتخاب

شوند. مقالات تكراري حذف  ها انتخاب مي هاي مناسب با مطالعه متن در اين مرحله نمونه
شوند. اين كار از  شده و برخي مقالات نيز به سبب نداشتن معيارهاي مناسب كنار گذاشته مي

گيرد و اين فرايند براي هر مقاله انجام  ها و متن مقالات صورت مي وين، چكيدهطريق مطالعه عنا
در اين پژوهش به منظور آنكه مقالات استفاده شده از اعتبار كافي برخوردار باشند، شود.  مي

هايي  معيار كيفيت مجلات در انتخاب مقالات استخراج شده ، استفاده شد و مقالاتي كه در مجله
اند به عنوان مقالات  ارزيابي شده  2و كيو  1با كيفيت  كيو  4در سايت اس جي آرچاپ شدند كه 

مرتبط شناخته شده و ديگر مقالات از دامنه تحقيق اين پژوهش حذف شد. در ادامه غربالگري،  
 1

 Scopu s 2
 WOS  3 Catch up  4 SJR 
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ابتدا عناوين بررسي شده، سپس چكيده و در انتها متن مقالات باقي مانده مطالعه شده است تا 
مقاله مرتبط با موضوع مورد بررسي  90لات مرتبط يافت شود در نهايت تعداد در نهايت مقا

  فرايند حذف و تاييد مقالات نمايش داده شده است. 4شناسايي شد. در شكل 

  

 
 

  روندنماي انتخاب مقالات نمودار .4 شكل
  

  گام چهارم: تجزيه و تحليل

توني كه در مراحل قبل انتخاب در اين مرحله اصول كليدي نظريه داده بنياد براي تحليل م
شود كه يك مقاله بطور  شود. تجزيه و تحليل به اين صورت آغاز مي اند، به كار گرفته مي شده

تعداد كل مقالات انگليسي مرتبط با كليدواژه 
 )669در حوزه مديريت و كسب وكار (

تعداد مقالات حذف شده بر اساس كيفيت 
)321مجله (  

 تعداد عناوين مقالات مورد بررسي
)348(  

 تعداد چكيده مقالات مورد بررسي
)229(  

تعداد مقالات حذف شده پس از بررسي 
)102رتبط (چكيده مقالات نام  

 تعداد محتواي مقالات بررسي شده
)127(  

تعداد مقالات حذف شده پس از بررسي 
)119عناوين نامرتبط (  

تعداد مقالات حذف شده پس از بررسي 
)37محتواي مقالات نامرتبط (  

 تعداد كل مقالات نهايي
)90(  
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شود و هر يافته مطرح شده در آن كه با دامنه بررسي و  تصادفي انتخاب شده و كاملا خوانده مي
بار اين مرحله را  شود. تمام مقالات حداقل يك سوالات تحقيق مرتبط است، مشخص مي

هر  ممكن است مقاله اي به دليل اهميت، مجددا مطالعه و كد گذاري آن اصلاح شود.گذرانند.  مي
مرتبط  "گزينه "كلمه، جمله يا پاراگراف كه در هر مقاله مشخص شده است،  نشان دهنده يك 

ايند كد گذاري هاي مرتبط، محقق درگير فر است. در حين مطالعه مقالات با هدف برگزيدن قسمت
  باز، كد گذاري محوري و انتخابي است. 

مقاله به صورت تصادفي انتخاب شده و در  9درصد مقالات معادل  10در انتهاي اين مرحله 
اختيار سه خبره براي كدگذاري قرار گرفته است. پس از كد گذاري  ضريب كاپا محاسبه شده 

  نمايد. ش را تاييد مياست كه پايايي پژوه 0.71است كه مقدار آن برابر 
  ها) ارائه (يافته- مرحله پنجم 

شود.  هاي پژوهش تشريح مي شود و يافته در اين مرحله پيرامون تجزيه و تحليل بحث مي
مقوله اصلي دسته بندي شد. اولين مقوله مهم در  6مفهوم و  17مقاله در قالب  90كد از اين  821

اند. عوامل داخلي  دسته داخلي و خارجي تشكيل شدههمپايي عوامل علي هستند. اين عوامل از دو 
متاثر از داخل سازمان است و عوامل بيروني بر عوامل خارجي سازمان اشاره دارد. مشاهده 

شود كه در مطالعات پيشين بيشتر بر روي عوامل بيروني تمركز شده است. نقش دولت و  مي
پيشين بوده است. دومين مقوله كه سپس پنجره فرصت پر ارجاع ترين عوامل در بين مطالعات 

شود كه الگوهاي متنوعي براي همپايي  مقوله مركزي است، الگوهاي همپايي است. مشاهده مي
اي كه همپايي در آن شكل   ها استفاده نمايند. زمينه توانند از آن ها مي بيان شده است كه سازمان

اجتماعي، تكنولوژيكي، محيطي و  بعد سياسي، اقتصادي، 6گيرد سومين مقوله است كه شامل  مي
هاي مختلف به بحث زمينه براي همپايي اشاره  قانوني است. در مقالات پيشين همپايي، طي سال

اندازه و گرايش بازار است و پس از آن  اند. بيشترين عاملي كه به آن اشاره شده است،  كرده
قانوني كمترين اشاره شده هاي تكنولوژيكي است. همچنين در مطالعات پيشين به حوزه  چالش

توانند اثر مثبت يا منفي بر روند همپايي  است. چهارمين مقوله، عوامل مداخله گر هستند كه مي
هاي  هاي مديريتي و قابليت بگذارند. اين عوامل در سه دسته شامل، عوامل سازماني، مهارت

بين مقالات است. همچنين اند. عوامل سازماني شامل بيشترين كد در  تكنولوژيكي دسته بندي شده
هاي تحقيق و توسعه اثر بسيار زيادي بر فرايند همپايي  هاي دروني سازمان و سيستم قابليت
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هايي است كه در زمينه همپايي در مقالات به آن اشاره شده است.  دارند. پنجمين مقوله، استراتژي
ها عبارتند از  استراتژي اند. اين استراتژي كلي دسته بندي شده 7ها در قالب  اين استراتژي

هاي نوآوري،  هاي توليد، استراتژي هاي بازاريابي، استراتژي هاي تكنولوژيكي، استراتژي استراتژي
هاي مديريت دانش و استراتژي تحقيقات. بيشترين كدهاي يافت  هاي توسعه، استراتژي استراتژي

هاي جديد اهميت  گذاري مايههاي توسعه است كه در بين آن نيز به سر شده متعلق به استراتژي
هاي تحقيقاتي است. آخرين مقوله نيز،  زيادي داده شده است. كمترين كد نيز متعلق به استراتژي

هاي همپايي است. اين پيامدها در دو دسته داخلي و خارجي  نتايج و پيامدهاي حاصل از استراتژي
ديگر كمتر به اين مقوله اشاره شده هاي  شود در مقايسه با مقوله اند. مشاهده مي دسته بندي شده

  چارچوب كلي همپايي ارائه شده است. 5است. در شكل 

  
  و فراتركيب اديداده بن هينظر مبتني بر: فناورانه چارچوب همپايي .5شكل 

 شرايط علي

 داخلي  -

 خارجي    -

 

پديده 
 محوري

 الگوها-
 

 ايمينهشرايط ز

 عوامل سياسي  -
 عوامل اقتصادي -
 عوامل اجتماعي-
 عوامل فناورانه -
 عوامل محيطي -
 عوامل قانوني -

  
 

 هااستراتژي

 فناورانه   -
 بازاريابي -
 توليد -
 نوآوري-
 توسعه-

 مديريت دانش-
 پژوهش-

 پيامدها

 داخلي -
 خارجي -

  
  

 شرايط مداخله گر

 عوامل سازماني  -
 هاي مديريتيمهارت-
 هاي فناورانه قابليت-
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  بحث -4
مباحث مقالات همپايي بر  .است شده بنا بنياد داده نظريه پاراديمي مدل بر مبتني پژوهش اين

اند. اولين مقوله عوامل علي  عرفي شده در روش داده بنياد دسته بندي شدهمقوله م 6اساس 
اند. اين عوامل مستقيما بر روي  هستند، اين عوامل از دو دسته داخلي و خارجي تشكيل شده

  ها موثرند. همپايي در سازمان
ن دومين مقوله، همپايي است. ذيل اين عنوان انواع الگوهاي همپايي كه در مطالعات پيشي

شود. بر اساس  هاي همپايي مي بيان شده بود ارائه شده است. مقوله اصلي منجر به استراتژي
  الگوي همپايي شناسايي شد. 5مطالعات پيشين 

دهد كه متاخرين فرايند همپايي  الگوي اول انتقال تدريجي است. اين روش پيشنهاد مي
ر چرخه حيات فناورانه محصول تدريجي را براي دستيابي به رهبري دنبال كنند، كه از مسي

گذرد  و اينكه در  گذار موفقيت آميز از اين مرحله، رهبران جديد با چالش تازه واردين نيز  مي
كند كه رهبران براي هميشه باقي نخواهند ماند  مواجه خواهند بود. اين نظريه پيش بيني مي

 براي همپايي تقليدي هستند. نرخ دستمزد پايين و ارزش پايين پول رايج داخلي، منابعي .]20[

تواند منجر به دستيابي  گرچه، اين عوامل اغلب آغاز كننده فرايندي هستند كه در نهايت مي
هاي متاخر به جايگاه رهبران صنعت يا حتي عبور از ايشان گردد. براي نمونه مي  شركت

بالا، ارتقاء توان از عواملي از قبيل متمايز سازي محصول ، محصولات با قيمت تمام شده 
  .]21[ها و نوآوري نام برد  بخش

ها مسير پيشگامان را طي  اي استراتژي است. در اين الگو شركت الگوي دوم پرش مرحله
اي كه اشاره به   . راهبرد پرش مرحله]22[كنند  كنند اما از برخي از مراحل پرش مي مي

گيرند و ليكن  در پيش ميهاي متاخر همان مسير متصديان صنعت را  مواردي دارد كه شركت
كنند) به منظور اتخاذ  كنند ( از اين مرحله پرش مي هاي نسل قديم را حذف مي فناوري

ترين فناوري. موضوع مهم ديگر در كنار موضوع منابع مالي در دسترس براي دستيابي  بروز
ده كه  به فناوري روز، دستيابي به بازار اين فناوري است و يا نياز به يك شركت تثبيت ش

  . ]23[هاي متاخر انتقال دهد  چنين فناوري را به شركت
اي است كه بر مزاياي   هاي نظريه جهش مرحله اي است. ريشه  الگوي بعدي جهش مرحله

 از حاصل  مقياس از ناشي جويي صرفه مانند(داشت  تاكيد رقابتي كشورهاي در حال همپايي
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 اين از پس تنها كشورها، اين  كه آنجا ازها)  ديها نيمه و فولاد صنعت در زراعي يها مقياس
 كالاهاي تااند.  آغا زكرده را آنها از استفاده بودند، شده بالغ كافي ميزان بهها  فناوري اين كه

 ظهور حال در فناورانه يها پارادايم. برسانند انبوه توليد به رااي   شده استاندارداي   سرمايه
اي   پنجره بعنواناند  نشده قفل قديمي فناوري سيستم در كه همپايي، حال در كشورهاي براي

 .]22[بربايند  را نوظهور صنايع در جديد يها فرصت كه قادرند آنها بنابراين. است  فرصت از
   

هاي متاخر ، مسير توسعه  الگوي چهارم همپايي خلق مسير است. به اين معنا كه شركت
تواند زماني رخ دهد كه  نوع از همپايي مي كنند. اين فناورانه مخصوص به خود را كشف مي

متاخرين پس از دنبال كردن مسير پيشروان صنعت، تغيير مسير داده و مسير جديدي را 
. يك همپايي خلق مسير معمولا با همكاري بخش خصوصي و عمومي در ]22[كنند  ابداع مي

ريسك بالا  شرايطي كه اجزاء نظام فناوري صنعت مربوطه داراي يك مسير بي ثبات و
  . ]22[افتد  هستند،  اتفاق مي

 الگوي آخر يافت شده در مقالات پيشين، همپايي دنباله روي مسير است. بدين معناست كه

كنند . گرچه  هاي متاخر همان مسير دنبال شده توسط پيشگامان صنعت را دنبال مي شركت 
هاي  شركت .]22[پيمايند  ها مسير را در دوره زماني كوتاه تري از پيشگامان مي اين شركت

كنند ، اما به دليل تجارب  در حال همپايي همان مسير اخذ شده توسط پيشگامان را طي مي
 . ]24[تاريخي، قادر به طي اين مسير در دوره زماني كوتاه تري هستند 

 الگوهاي يافت شده و مقالات مرتبط در قالب جدول زير قابل مشاهده هستند:

  
 پاييالگوهاي هم .2جدول 

  

  مطالعه مرتبط                             الگوي همپايي  رديف
 ]20[ 2017موريسون و لابروتي   انتقال تدريجي  1

  ]22[2005لي و ديگران   پرش مرحله اي  2
  ]22[2005لي و ديگران   جهش مرحله اي  3
  ]22[2005لي و ديگران   خلق مسير  4
  ]22[2005لي و ديگران   دنباله روي مسير  5
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ها و حتي كشورهايي كه به دنبال همپايي هستند لازم  سومين مقوله زمينه است. سازمان
است تا از اصولي كه در اين زمينه وجود دارد استفاده نمايند تا بتوانند موفق شوند. اولين 

كنند را به خوبي بشناسند،  اي كه در آن فعاليت مي  ها بايد زمينه موضوع زمينه است، شركت
ها بايد زمينه پيرامون سازمان خود را از منظر، سياسي، اقتصادي، اجتماعي،  سازمان

  تكنولوژيكي، محيطي و قانوني بررسي نمايند. 
چهارمين مقوله، عوامل مداخله گر است. اين عوامل جزء عوامل داخل سازماني است كه 

سه دسته عامل،  هاي همپايي را تقويت يا تضعيف كند. اين مقوله از تواند اثر استراتژي مي
هاي تكنولوژيكي تشكيل شده است.  هاي مديريتي و قابليت شامل، فاكتورهاي سازماني، مهارت

شوند را در خود تقويت كنند و  ها لازم است عواملي كه باعث تقويت همپايي مي سازمان
شود را در خود كاهش دهند تا  هاي همپايي مي عواملي كه باعث ضعيف شدن استراتژي

  به همپايي موفق برسند.  بتوانند
ها تحت  شوند. اين استراتژي هايي است كه براي همپايي اتخاذ مي پنجمين مقوله، استراتژي

شوند. بر اساس اي كه در آن قرار دارند، عوامل مداخله گر و الگوهاي همپايي اتخاذ مي  زمينه
هاي بازاريابي،  تراتژيهاي تكنولوژيكي، اس استراتژيها شامل،  مطالعات پيشين اين استراتژي

هاي مديريت  هاي توسعه، استراتژي هاي نوآوري، استراتژي هاي توليد، استراتژي استراتژي
ها به منظور همپايي موفق لازم است بر اساس  باشند. سازمان دانش و استراتژي تحقيقات مي

جرا نمايند. زمينه و عوامل مداخله گر و الگوي همپايي، استراتژي مناسب خود را اتخاذ و ا
هاي خود اجرا كنند تا سريع  ها را بر اساس توانمندي اي از استراتژي  توانند مجموعه ها مي آن

  تر و بهتر به همپايي دست يابند. 
هاي انتخاب و اجرا شده  آخرين مقوله بدست آمده، پيامدهاي همپايي متاثر از استراتژي

اند. پيامدهاي داخلي مستقيما در  ندي شدهاست. اين پيامدها در دسته داخلي و خارجي دسته ب
افتد. سازمان و  گيرند و پيامدهاي بيروني، در بيرون سازمان اتفاق مي خود سازمان شكل مي

كشورهايي كه قصد دارند همپايي را انجام دهند، لازم است ابتدا پيامدهاي آن را در نظر 
شود كه همپايي به طريق مختلفي  مينمايند. در نهايت مشاهده به همپايي سپس اقدام بگيرند و 
هاي متفاوت و  هاي متفاوتي، با شرايط علي و مداخله گر متفاوت به استراتژي در زمينه

 به شكست يا و موفقيت نلسون، و بر اساس تحقيق مالربا. شود پيامدهاي مختلف منجر مي
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ز جمله . عواملي ا]12[است  مربوط عوامل ساير به بلكه ندارد بستگي كشور و صنعت
گذاري  يادگيري، قابليت جذب، يادگيري فناورانه دانش، همكاري، قدرت جذب و به اشتراك

  .]10[دانش است 
تحت عنوان هماهنگي در سطح ملي و  اجتماعي اي زمينه عوامل دربخشواژه هماهنگي 

با عنوان  وريآنو استراتژيهايدر بخش  مشاركت واژه بخشي  مورد اشاره قرار گرفته است.
بديهي است طبق . است گرفته قرار اشاره موردمقاله  ششاركت در نوآوري باز در مش

تعريف بيان شده درابتداي مقاله حاضر، مشاركت منجر به خلق ارزش براي طرفين مي شود. 
ضمنا اين واژه در  بخش  اين دقيقا چيزي است كه در نوآوري باز هم اتفاق خواهد افتاد.

. دانشگاه مورد اشاره قرار گرفته است مشاركتحت عنوان شدت ت سازماني گر مداخله عوامل
واژه  اين نشان مي دهد در همپايي همكاري بين دانشگاهها بايد از نوع انتقال دانش باشد. 

تحت عنوان مشاركت در   فناورانه قابليتهاي جنس از گر مداخله عوامل بخشمشاركت در 
 يادگيريهاي همكاري دانشي به واژه  نه واژهدر زمي تحقيق و توسعه به آن اشاره شده است.

اشاره شده است. ضمنا  در دو مقاله رسمي غير يادگيريدر يك مقاله و به واژه  دو حلقه اي
مقاله اشاره شده است . در زمينه  25در در بخش استراتژيها به واژه يادگيري فناورانه در 

خلق دانش در بخش استراتژيهاي  اي مشارهده نشد و در زمنيه هم آفريني دانشي هيچ واژه
هاي توجه به آينده و آينده  دانشي در دو مقاله به اين موضوع اشاره شد. در زمينه واژه

هاي دانشي به آينده نگاري فناوري در يك مقاله همپايي  نگاري نيز تنها در بخش استراتژي
ست آمده در اين مقاله، ها با نگاهي جامع به الگوي بد اشاره شده بود. براي توضيح اين پديده

كنند. رويكرد اول زماني  ها از سه رويكرد كلي براي همپايي استفاده مي مي توان گفت سازمان
خواهد همپايي را انجام دهد، به صورت كاملا مستقل از سازماني  است كه سازماني كه مي

زمان با ي است. كه دو ساهمكار دوماست كه همپايي از روي آن انجام شده است. رويكرد 
است. در اين رويكرد دو  مشاركتيكديگر ارتباط دارند اما با اهداف متفاوت. سومين رويكرد 

سازمان با همكاري و ارتباط تنگاتنگ با هم به دنبال افزايش سود مشترك هستند. اين كه اين 
  شود به عوامل مختلفي بستگي دارد.  رويكردها بر چه اساسي انتخاب مي

ينه اي، هر قدر زمينه و بستر دو سازمان به هم شبيه تر باشد رويكرد در مقوله عوامل زم
شود و هر قدر اين زمينه از هم دور باشد رويكرد بيشتر متمايل  بيشتر متمايل به همكاري مي
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گر سازمان وابستگي  گر هر قدر كه عوامل مداخله شود. در مقوله عوامل مداخله به استقلال مي
باشد كه قصد همپايي از آن را دارد، رويكرد به سمت همكاري بيشتر با سازماني داشته 

  شود.  شود و هر قدر اين عوامل مستقل تر باشند، رويكرد استقلال پر رنگ تر مي متمايل مي
در زمينه عوامل علي نيز به همين صورت است. هر قدر اين عوامل علي مشترك تر ميان دو 

شود و هرقدر اين اشتراك كمتر باشد  ل ميسازمان باشد، رويكرد به سمت همكاري متماي
شود. الگوهاي مورد استفاده در رويكرد استقلال، مستقل  رويكرد به سمت استقلال متمايل مي

شود اما در رويكرد همكاري الگوها بر مبناي ارتباط بيشتر و وابسته  از سازمان ديگر انجام مي
در رويكرد استقلال بر تمايز و تفاوت هاي اتخاذ شده  پذيرد. استراتژي دو سازمان صورت مي

بنا شده است. بر اين مبنا به طور مثال اشتراك دانش ميان دو سازمان وجود ندارد يا به سختي 
شود. يا در  پذيرد اما در رويكرد همكاري اين اشتراك بصورت داوطلبانه انجام مي صورت مي

يكرد همكاري اشتراك منابع متنوعي رويكرد استقلال هيچ اشتراك منابعي وجود ندارد اما در رو
ميان دو سازمان وجود دارد. در نهايت پيامدهاي رويكرد همكاري ايجاد شبكه قوي ميان 

ها است اما در رويكرد استقلال پيامد آن بهبود بدون ارتباط و اشتراك با سازمان مورد  سازمان
  دهد. يطيفي از اين سه رويكرد را نمايش م 6نظر است. بر اين اساس شكل 

  
  كردهايرو  ييهمپا    همياري    استقلال

  يعل طيشرا  مشترك    نسبتا مشترك    متفاوت
  يا نهيزم عوامل  زمينه يكسان    زمينه مشابه    زمينه متفاوت
  گر عوامل مداخله  وابستگي بالا    وابستگي كم    عدم وابستگي

  الگوي همپايي  ارتباط قوي    ارتباط متوسط    بدون ارتباط
تراك عدم اش

  دانش
از طريق  دانش متوسط اشتراك  

  مهندسي معكوس و مشاهده
  دانش كامل اشتراك  

  از طريق مشاركت 
  استراتژي

  پيامدها  ايجاد شبكه    ارتباط متوسط    استقلال
 

  طيفي از سه رويكرد پي گيري روند همپايي .6شكل 
  

  نتيجه گيري  -5
ر حال توسعه و دنباله رو به منظور ارتقا همپايي يكي از مباحث استراتژيك براي كشورهاي د
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مقاله  300ها است. با گذشت دو دهه از انتشار مقالات همكاري و وجود حدود  هاي آن فعاليت
در اين حوزه، هنوز مطالعه نظام مندي در اين حوزه وجود نداشته و ادبيات پراكنده است. در 

ر به جمع بندي نظانم مند ادبيات مقاله چاپ شده در مجلات معتب 90مقاله حاضر با بررسي 
حوزه پرداخته و چارچوبي مبتني بر پادرايم  كلي براي همپايي مبتني بر مدل پاردايمي داده 

هايي بين انواع الگوهاي همپايي  بنياد  با شش مقوله اصلي ارائه شد. نتايج نشان داد، تفاوت
گيرند  لي تا استقلال در بر ميوجود دارد و هر كدام در طيفي از همكاري را از همكاري معمو

كه هر شش مقوله بدست آمده نيز تحت تاثير همين قضيه قرار دارند. از طرفي مهمترين 
مسئله در همپايي يادگيري فناورانه و جذب دانش است. ادبيات موجود در زمينه فوق تنها به 

مانند هماهنگي، هايي  ضرورت نياز به يادگيري فناورانه اكتفا كرده است و در زمينه واژه
همياري، همكاري و مشاركت ، هم آفريني از خلاء جدي برخوردار است. براي كسب اين 

ها و خلق دانش يك الگوي واحد در اين زمينه قابل تشخيص نيست. زيرا اولا  توانمندي
موقعيت كشورهايي كه علاقمند به انجام همپايي هستند در يك طيف قرار دارند. دوما ممكن 

ا براي يك سازماني كه قصد اجراي همپايي دارد هر شش مقوله هم جهت نباشند. است لزوم
در اين زمينه  مقاله حاضر به ارائه طيفي از سه رويكرد پي گيري روند همپايي  براي 

هاي همكاري پرداخته است. از انچا كه پسا همپايي زماني  راهنمايي در زمينه استفاده از واژه
يا سازمان يا صنعتي از سطح همپايي فراتر رفته باشد، توجه و تبيين اتفاق مي افتد كه كشور 

خلق دانش براي اين مرحله ضروري است. لذا لازم است محققان در مطالعات بعدي به اين 
  اي نمايند.   زمينه توجه ويژه

  

  پيشنهادها -6
را بررسي  هايي كه قصد همپايي دارند، عوامل موثر شود كشورها يا شركت ابتدا پيشنهاد مي

و موقعيت خود را بر اساس اين عوامل تعيين نمايند اين عوامل هم شامل عوامل داخلي و هم 
ها لازم است تا اين عواملي كه بر اساس اين  باشد. لذا سازمان شامل عوامل خارجي مي

ها بر  پژوهش بدست آمده را بررسي نمايند و بر اساس آن به همپايي روي آورند. سازمان
ها را بهبود دهند اما براي عوامل خارجي،  توانند آن مل داخلي كنترل دارند و ميروي عوا

هايي كه به دنبال همپايي هستند اين عوامل را براي همپايي موفق  شود دولت پيشنهاد مي

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 m
ri.

m
od

ar
es

.a
c.

ir 
at

 9
:4

7 
IR

D
T

 o
n 

T
ue

sd
ay

 M
ay

 5
th

 2
02

0

https://mri.modares.ac.ir/article-19-35829-fa.html


  1399بهار  ،1 شماره ،24 دوره ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ايران در مديريت هايپژوهش

125 

هاي آن كشور فراهم نمايند. اين مقوله مستقيما بر مقوله اصلي تاثير گذار است.  سازمان
گر را نيز بررسي نمايند و تعيين نمايند در چه جايگاهي  عوامل مداخلههمچنين بستر موجود و 

  قرار دارند. 
در ادامه با توجه به الگوهاي موجود، الگوي مناسب خود را انتخاب نمايند. بر اساس 
الگوهاي رايج همپايي براي كشورهايي كه فاصله زيادي با ديگر كشورها به لحاظ تكنولوژيك 

د تا الگوي همپايي تدريجي را در پيش گيرند بر اين اساس بايد  شو دارند پيشنهاد مي
هاي پيشرفته توسط سازمان، سرمايه انساني  يادگيري، ايجاد قابليت، تجميع بلند مدت قابليت

هاي مرتبط و ارتباطات عمودي با تامين  هاي عمومي تحقيق ، شبكه شركت با كيفيت، سامانه
خود قرار دهند. در نهايت نيز بر اساس الگوي انتخاب  كنندگان و مصرف كنندگان را مد نظر

  شده، استراتژي مناسب خود را تعيين نمايند.
شود. با توجه به نتايج كد گذاري  همچنين پيشنهادهايي به منظور تحقيقات آتي ارائه مي

ها بسيار كم است كه لازم است مطالعات  شود مطالعات در بخشي از حوزه مشاهده مي
پذيرد. در زمينه عوامل علي به صورت كلي تحقيقات كمي انجام شده است  بيشتري صورت

به خصوص در زمينه تبيين و مقايسه عوامل داخلي موثر بر همپايي در سازمانها و كشورها 
تنها  كه لازم است مطالعه ي مستقلي در اين زمينه صورت پذيرد. در مقوله اصلي اين تحقيق، 

و شاهد آن هستيم كه الگوهاي محدودي ارائه شده است.  شش الگو براي همپايي يافت شد
از محدوده مقالات مطالعه    4كيو  3شايد يكي از دلايل آن مجلات با كيفيت كمتر يعني كيو

شده باشد. در غير اين صورت لازم است در اين حوزه مطالعه انجام شود و الگوهاي 
هر يك از اين الگوها كامل تشريح بيشتري پيشنهاد شود. مهم تر از آن لازم است فرايند 

شوند. در بخش عوامل زمينه اي در قسمت حوزه سياسي و قانوني، مطالعات بسيار كمي 
انجام شده است در حاليكه يكي از مشكلات اصلي در همپايي وجود قانون مالكيت فكري و 

نشده است.  پروتكلهاي همكاري متقابل براي انتقال دانش است ولي در اين زمينه كاري انجام
ها كدهاي بيشتري شناسايي شده است و  در مقوله عوامل مداخله گر به نسبت ديگر مقوله

اند اما لازم است يك پژوهش مستقل نيز به طور  مطالعات بيشتري به اين عوامل اشاره كرده
ها، حوزه تحقيقات و بازاريابي مستعد  خاص در اين زمينه صورت پذيرد. در مقوله استراتژي

ها در مطالعات  باشند. همچنين لازم است هر يك از اين استراتژي لعات بيشتر ميمطا
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اي تشريح شود. در نهايت در زمينه پيامدها، مطالعات كمي صورت گرفته و لازم است   جداگانه
ها، پيشنهاد  تحقيقات بسيار بيشتري در اين زمينه صورت پذيرد. در زمينه ارتباط بين مقوله

كمي در اين زمينه تعريف شود تا ارتباط بين عوامل رابررسي نمايند، اين شود تحقيقات  مي
ها با پيامدها، عوامل مداخله گر و زمينه و الگوها با  ها شامل ارتباط استراتژي ارتباط

شود عوامل مختلف در هر  هاست. همچنين پيشنهاد مي ها و عوامل عليّ بر الگو استراتژي
ها را در راستاي همپايي  ها بتوانند بر اساس اهميت آن انمقوله رتبه بندي شود تا سازم

  استفاده نمايند.
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Abstract:  
This issue is supposed to   present a catch up framework based on previous 
studies. Solidarity is a process whereby countries that are behind the 
technology front line, compensate for their technological divide with 
advanced countries and can compete with those countries in market share. In 
the process of solidarity, different countries have taken different paths, some 
leading to success and some leading to failure. Therefore, a proper strategy 
and framework and an appropriate level of technological capability and 
absorption capacity are essential. Given the extensive literature and the lack 
of a framework for consistency, the purpose of this study was to derive a 
framework based on a systematic review of articles and analyze them based 
on the hyperbolic method and data theory. The framework was extracted 
from the study of 90 articles published by 2018 in the field of management 
and business in the Q1 and Q2 scopes of JSC Scopus or JCR to finally 
provide a framework for technological catch up. This framework has 
provided a paradigmatic model based on the data process of the foundation 
and combined with previous research. Finally, three general approaches for 
consistency including independence, cooperation and participation were 
introduced and each of the 6 paradigm model categories was explained for 
these three approaches. In addition to the paradigmatic model, the results of 
this study have identified the literature gap. 
 
Keyword: Catch up, Cordination, Grounded theory, Literature review, 
Meta-synthesis.  
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