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 دیدگاه از تحصیلی پیشرفت و انگیزش بینی پیش در معلمان ای حرفه های شایستگی نقش

 دورة متوسطة دوم شهر نورآباد آموزان دانش

 
 7مدینه نظری

  

                                                                         ایران ،ممسنی نورآباد واحد ،اسلامی آزاد دانشگاه ،علوم تربیتی ارشد کارشناس6

 
 

 

 چکیده

 دیدگاه از تحصیلی پیشرفت و انگیزش بینی پیش در معلمان ای حرفه های شایستگی نقش بررسی حاضر، پژوهش اصلی هدف
 ی کلیه بر مشتمل آماری، ی  جامعه. بود همبستگی نوع از تحقیق، روش. بود نورآباد شهر دوم ی متوسطه ی دوره آموزان دانش

 روش به و مورگان و کرچسی جدول براساس که بود نفر 3332 تعداد به نورآباد شهر ی متوسطه دوم ی دوره آموزان دانش

 های شایستگی پرسشنامة شامل پژوهش ابزار. شدند انتخاب آماری ی نمونه عنوان به نفر 332 متناسب، ای طبقه گیری نمونه

 سنجش برای قبلی سال پایان معدل و ،(6333) اینرنی مک تحصیلی انگیزش پرسشنامة ،(6336) نژاد ملائی معلمان ای حرفه
 SPSS افزار نرم و t آزمون رگرسیون، تحلیل پیرسون، همبستگی آزمون از ها داده تحلیل و  تجزیه برای. بود تحصیلی پیشرفت

 بینی پیش توان مدیریتی و رفتاری -نگرشی شناختی، شایستگی ابعاد رگرسیون، تحلیل های یافته براساس. گردید استفاده

 با معلمان ای حرفه های شایستگی ابعاد بین که داد نشان آمده بدست نتایج همچنین،. بودند دارا را تحصیلی پیشرفت و انگیزش
 و دختر آموزان دانش های دیدگاه بین و( p≥ 26/2) دارد وجود معنادار و مثبت ارتباط آموزان دانش تحصیلی پیشرفت و انگیزش

 وجود معناداری اختلاف تحصیلی انگیزش از آمورزان دانش برخورداری و ای حرفه های شایستگی از معلمان برخورداری در پسر

 .داشت

 

 .آموزان دانش تحصیلی، پیشرفت تحصیلی، انگیزش ای، حرفه های شایستگیهای كلیدی:  واژه
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 مقدمه

های اجتماعی، نقش بسیار  رین سازمانت ترین و گسترده آموزش و پرورش مناسب و شایسته، به عنوان یکی از مهم
آموزان دورة متوسطه از کند. این مسأله به ویژه در دانش پذیری و اجتماعی کردن اعضای جامعه ایفا می مهمی در فرایند جامعه

 گردد. در این میان، پیشرفت و انگیزش تحصیلی، یکی از متغیرهای مهم مورد توجه متخصصان امر اهمیت خاصی برخوردار می

های  ها به عنوان یکی از اولویت آموزش و پرورش و خانواده بوده و لذا بررسی عوامل مؤثر بر و شناخت راه های افزایش آن

کچویی و  عطاییاز دیدگاه  (.33: 6336اساسی تحقیقات آموزشی بسیار با اهمیت و ضروری است )مهاجری و همکاران، 
ها و های مهم و اساسی خانوادهها و نگرانی آن است که امروزه یکی از دغدغهبه طور کلی، شواهد حاکی از (، 6331)همکاران 

ترین  پیشرفت تحصیلی یادگیرندگان، یکی از مهم .آموزان است های آموزشی، پیشرفت و انگیزش تحصیلی دانشسیستم

د و پیشرفت افراد و شود که نقش مهمی در انگیزش، رش های ارزیابی عملکرد معلمان و سیستم آموزشی محسوب می ملاک
شده یا اکتسابی فرد در موضوعات  پیشرفت تحصیلی، به توانایی آموخته (.3: 3262جامعه دارد )عبدالهی و همکاران، 

شود  گیری می های معلم ساخته اندازه های فراگیری استاندارد شده یا آزمون شود که به وسیلة آزمون آموزشگاهی اطلاق می

 (.13 :6331)آقایی و همکاران، 

 و تحصیلی پیشرفت و یادگیری فرایندهای در و بوده تربیت و تعلیم اساسی محورهای از نیز همواره انگیزش، موضوع
 بیان ،(6331) همکاران و رنجبر نودهدر این راستا،  (.32 :6،3262شروت و کلارک) دارد سزایی به نقش نیز شناختی عملکرد

ها ریزان آموزشی، مسؤلان آموزشی و خانوادهگذاران، برنامهدیرباز مورد توجه سیاستافت و نبود انگیزش تحصیلی از  که داشتند

های مختلفی جهت ایجاد انگیزش و های آموزشی همواره به دنبال راهکارها و شیوه ها و نظامو بر این اساس، خانواده بوده است
های پژوهشی حاکی از افت تحصیلی و انگیزش پایین و در  تهاما با این وجود، یاف اند.آموزان بودهبهبود پیشرفت تحصیلی دانش

نیز بیانگر ضعف نسبی نظام  3المللی پرلز های مطالعات بینآموزان ایرانی دارد. همچنین، یافتهنتیجه وضعیت نامناسب دانش

ارت است از گرایشی انگیزش پیشرفت تحصیلی، عب (.22: 3222، 3آموزان ایرانی است )کریمی آموزشی و توانایی پایین دانش

ترین معیارهای تلاش برای موفقیت در عملکرد و برخورداری از لذتی که با  جانبه به ارزیابی عملکرد خود با توجه به عالی همه
 با (، اظهار داشت3262) 2الیوتهمانطور که  (. از اینرو،633: 6332موفقیت در عملکرد همراه است )شریعتمدار و نعیمی، 

بررسی عوامل مؤثر بر آن، نظیر  ،آموزان در رشد و موفقیت فرد و جامعهانگیزش و پیشرفت تحصیلی دانشتوجه به اهمیت 

های  بنابراین، باید معلمان را برای کسب شایستگی. باشد های معلمان، از اهمیت بسیار زیادی برخوردار مینقش شایستگی
های موردنیاز حرفة معلمی، تخصص و توانایی لازم و  ان مهارت(. زیرا هنگامی که معلم3222، 1آماده کرد )گودلد 2ای حرفه

ها، دانش و تخصص خود در فرآیند آموزش استفاده کرده و و به این ترتیب زمینة  توانند از مهارت کافی را داشته باشند، می

نبود در این راستا،  (.6: 6331پور و همکاران،  آموزان فراهم کنند )تقی مساعدی را برای پیشرفت تحصیسلی بیشتر دانش

معلمان شایسته در دستگاه تعلیم و تربیت موجب کاهش چشمگیر اثربخشی این نظام و در نتیجه افت شدید انگیزش و 
 (.662: 6332شود )دیبایی و همکاران، آموزان و به تبع آن مشکلات بیشتر آموزش پرورش می پیشرفت تحصیلی دانش

 هرچند (.13: 6333 پور، تقی)راد در جامعه به معلمانی با انگیزه، شایسته و کارا نیاز دارد بنابراین، امروزه، تعلیم و تربیت اف

                                                                 
۱ . Clark & Schroth 

۲   . Pirls 

۳ . Karimi 

٤ . Elliott 

٥ . Professional Competencies  

٦ . Goodlad 
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 کشورهاى اغلب که است مهمى از موضوعات معلم، تدریس کیفیت افزایش و معلم تربیت موضوع پیرامون شده انجام اقدامات

 الی 6313 های سال طول در در ایران شده انجام ایه پژوهش لیکن نتایج اند؛ پرداخته آن به توسعه حال در و یافته توسعه

برنامه  این و دارد وجود کشور معلم تربیت مراکز موجود درسی ی برنامه در اساسی های ضعف مشکلات و دهد می نشان 6331

تحقیقات علمی از جهت دیگر،  .(32: 6336پور مقدم،  آورد )یعقوبی و قلی وجود به معلمان در را لازم های مندی حرفه نتوانسته
ای معلمان کار آسانی نیست، چرا که اجتماعات و اقشار های حرفهها و شایستگیبیانگر آن است که شناسایی و تعیین ویژگی

های مختلف، انتظارات متفاوتی از معلمان دارند و تغییرات سریع علوم و تکنولوژی نیز ها و دیدگاهگوناگون اجتماعی، با فلسفه

(. بر این 3: 3262نماید )عبدالهی و همکاران، شان را دچار تغییر و تحول مید نیاز معلمان برای انجام وظایفهای مورشایستگی
ای معلمان بر انگیزش و پیشرفت تحصیلی افراد که از یک سو، بیانگر شرایط  های حرفه اساس، بررسی و تعیین نقش شایستگی

ر یکی از عوامل مؤثر بر موفقیت سیستم آموزشی و در نتیجه عملکرد باشد و از سوی دیگ حاکم بر نظام آموزشی کشور می

های نظری و تجربی  آموزان هستند، بسیار ضروری است. بنابراین در این راستا، و با بررسی ادبیات و پیشینه تحصیلی دانش

در انگیزش و پیشرفت  ای معلمان های حرفه پیرامون موضوع که حاکی از عدم انجام پژوهشی جامع پیرامون نقش شایستگی
باشد، پژوهش حاضر درصدد پاسخگوئی به این سؤال اساسی است  ی دوم شهر نورآباد می آموزان مقطع متوسطه تحصیلی دانش

آموزان دورة  بینی انگیزش و پیشرفت تحصیلی دانش های آن قادر به پیش ای معلمان و مؤلفه های حرفه که آیا شایستگی

ای معلمان با  های حرفه ای بین شایستگیباشند؟ و اینکه آیا رابطه می 6331-32ر سال تحصیلی متوسطة دوم شهر نورآباد د
به این منظور هدف از اجرای این پژوهش، بررسی نقش آموزان وجود دارد یا خیر؟  انگیزش و پیشرفت تحصیلی دانش

 .بودآموزان  ه دانشاز دیدگا تحصیلی پیشرفت و انگیزش بینی پیش در معلمان ای حرفه های شایستگی

 
 

 پژوهشی  پیشینه

صورت نگرفته  چندانیهای  پژوهشموضوع پیش روی،  پیرامون رسد می نظر به نظری، ی پیشینه و ادبیات براساس
 ها اشاره خواهیم کرد.  ی خاصی از این موضوع اختصاص دارد که در ذیل به تعدادی از آن شود، به جنبه است و آنچه مشاهده می

های شناختی، عااطفی و  (، نیز در پژوهشی به این نتیجه رسیدند که بین شایستگی6331چنار ) د و فاتحینژا مطهری

ی مثبات معنااداری وجاود دارد و میازان ایان رابطاه در  آموزان رابطه مهارتی دبیران ریاضی با پیشرفت تحصیلی ریاضی دانش
های عااطفی  تی دبیران در مدارس عادی و شایستگیهای مهار مدارس خاص بیشتر است. همچنین، مشخص شد که شایستگی

(، در پژوهشی 6331پور و همکاران ) تقیکنند.  بینی می آموزان را پیش دبیران در مدارس خاص، پیشرفت تحصیلی ریاضی دانش

مان( با پیشرفت ای معل های حرفه ها و توانایی ها، مهارت ی معلمی )دانش به این نتیجه دست یافتند که میان استانداردهای حرفه

 داد (، نشاان6332آموزان ارتباط مثبت و معناداری وجود دارد. نتایج بدست آمده از پژوهش براری و همکاران ) تحصیلی دانش
 شانیداری، و وساایل دیاداری و ابازار از اساتفاده فعاال، تدریس های روش کارگیری به درس روزانه، طرح اجرای و طراحی که

تحصایلی  پیشارفت بار یاادگیری -یااددهی فرآیناد در فراگیاران باا ماؤثر معلام ارتبااط برقراری و توصیفی ارزشیابی اجرای

(، در پژوهشی به این نتیجه دست یافتناد کاه 6336مهاجری و همکاران ). است مؤثر زیاد حد در ابتدایی ی دوره آموزان دانش
آماوزان وجاود دارد و هار شاش  شرفت تحصایلی دانشای معلمان در شش مؤلفه با پی های حرفه داری بین قابلیت ی معنا رابطه

(، نیاز در 6321عریضای و همکااران )کنناد.  بینی آماوزان را  پیش از تغییرات پیشرفت تحصایلی دانش 22/2مؤلفه توانستند 

 شدانا اساتقلالی و معلم، حمایات اشتیاق معلم، سرزندگی با مرتبط رفتارهای میان از پژوهشی به این نتیجه دست یافتند که

رفتارهای مرتبط با انگیزش درونی معلم، نیز اشتیاق معلم و تناوع روش؛ بیشاتر از دیگار رفتارهاای معلام،  میان از و زیربنایی
 آموزان هستند.  ی سرزندگی و انگیزش درونی دانش تبیین کننده
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ای مدیران در فههای حر(، در پژوهشی به این نتیجه دست یافتند که نظارت و شایستگی3262و همکاران ) 1رناتا

ای مدیران  های حرفه آموزان دارد. همچنین، مشخص شد که شایستگیی ابعاد، نقش مهمی در انگیزش تحصیلی دانش کلیه

آموزان دختر و پسر هیچ تفاوتی  آموزان را دارد و میان انگیزش تحصیلی دانش بینی انگیزش تحصیلی دانش مدارس قدرت پیش

(، در پژوهشی به این نتیجه رسیدند که بین 6331پور و همکاران،  ؛ به نقل از تقی3262) 2کارانوجود ندارد. وساماویبول و هم
ای معلمان  آموزان ارتباط معناداری وجود دارد و استانداردهای حرفه ای معلمان و پیشرفت تحصیلی دانش استانداردهای حرفه

ژوهش مشخص شد که میان دیدگاه دانش آموزان دختر و آموزان را دارد. در این پ بینی پیشرفت تحصیلی دانش قدرت پیش

ای تفاوت معناداری وجود دارد. همچنین، مشخص شد که میان  پسر در مورد برخورداری معلمان از استانداردهای حرفه
 و 3استانداردهای حرفه ای معلمان تایلندی و آ سه آن تفاوت معناداری وجود دارد. نتایج بدست آمده از پژوهش زولجان

آموزان  ی ابعاد مربوطه با پیشرفت تحصیلی دانش ای معلمان و کلیه های حرفه شایستگیکه  (، نیز نشان دادند3266همکاران )

های حرفه ای معلمان میزان قابل توجهی از واریانس پیشرفت تحصیلی را  ی مثبت و معناداری دارد و ابعاد شایستگی رابطه

متغیرهای پژوهش ارتباط معناداری وجود دارد.    نشان داد که میان کلیهپژوهشی  در ،(3266) 62آرپاتامانیلکنند.  تبیین می
آموزان دختر و پسر تفاوت معناداری  ی تحصیلی، انگیزش تحصیلی و پیشرفت تحصیلی در بین دانش همچنین، میان خودپنداره

ای معلمان نقش بسیار مهمی های حرفهیستگیهای خود بیان داشتند که شا (، در پژوهش3262) 66وجود داشت. بلوسا و آزالینا

آموزان را  آموزان دارد و مقدار زیادی از واریانس پیشرفت تحصیلی دانش در موفقیت سیستم آموزشی و پیشرفت دانش
ای  های حرفه (، در پژوهشی به این نتیجه دست یافتند که میان شایستگی3223و همکاران ) 63کند. بیریگهام بینی می پیش

آموزان ارتباط معناداری وجود دارد. همچنین، مشخص شد که بین ابعاد  و ابعاد آن با پیشرفت تحصیلی دانش معلمان

 آموزان دختر و پسر تفاوت معناداری وجود ندارد.  ای معلمان از دیدگاه دانش های حرفه شایستگی
 

 

 شناسی پژوهش روش

 ی آماری، نمونه و روش اجرای پژوهش الف( جامعه

 ی جامعهباشد.  ها از نوع همبستگی می ی گردآوری داده نحوهاز نظر  و کاربردی هدف، نظر ازر از نظر پژوهش حاض
 6331-32 تحصیلی سال در نورآباد شهر ی متوسطه دوم ی دوره پسر و دختر آموزان دانش ی کلیه شامل پژوهش، آماری

 نفر 332گیری تصادفی ساده و با استفاده از جدول مورگان  اس روش نمونهکه بر اس باشد می نفر 3332 آنان تعداد که باشد، می

 . و مورد مطالعه قرار گرفتندی آماری انتخاب  آموزان به عنوان نمونه دانش از

 ب( ابزار سنجش

 معلمان ای حرفه های شایستگی ی پرسشنامه( الف

                                                                 
۷   . Renata 

۸ . vasamavibowl & et. al 

3 . Zuljan 

62 . Areepattamannig 

66   . Belousa & Ūzuliņa 

63 . Brigham 
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 شامل که ،(6336) نژاد یملائ استاندارد ی پرسشنامه از معلمان، ای حرفه های شایستگی متغیر سنجشبرای 

 آمده عمل به استفاده باشد، می( گویه) ماده 33 ی برگیرنده در و مدیریتی و نگرشی شناختی، شایستگی: ی گانه 3 های مؤلفه

 میزان ،(زیاد خیلی تا کم خیلی) لیکرت ای درجه پنج مقیاس از استفاده با و تفکیکی ای گونه به پرسشنامه این. است

 در این پرسشنامه محتوایی و صوری روایی(. 6333 بابایی،) دهد می قرار سنجش مورد را معلمان ای هحرف های شایستگی
 پایایی بررسی برای .گرفت قرار تأیید مورد آموزشی متخصصان و اساتید نظرخواهی از براساس ،(6336) نژاد ملائی پژوهش

 شایستگی های مؤلفه پایایی میزان و گردید اجرا نفر 33 روی بر مقدماتی مطالعة یک در پرسشنامه نیز این ، پرسشنامه

 برای و 32/2 و ،32/2 ،36/2 با برابر ترتیب به مدیریتی شایستگی و 32/2 رفتاری -نگرشی شایستگی ؛36/2 مهارتی، -شناختی
 .آمد بدست 31/2 پایایی نیز پرسشنامه کل

 تحصیلی انگیزشی  ب(پرسشنامه

 است شده استفاده ،(6333) اینرنی مک استاندارد ی پرسشنامه از آموزان انشد تحصیلی انگیزش متغیر سنجش برای

 پرسشنامه، این. باشد می سؤال 23 بر مشتمل و گرفته قرار ویرایش مورد اینرنی، مک و علی پژوهش در نیز، 3222 سال در که
 و اجتماعی، هدف عملکرد، وانایی،ت  به گرایش: از عبارتند و سنجد می را بالاتر سطح هدف 2 که است اصلی هدف 2 شامل

 انجام) توانایی به گرایش: از عبارتند که شوند می تقسیم جزیی هدف دو به نیز بالاتر سطح هدف 2 این از هریک. بیرونی هدف

 و تشویق) بیرونی هدف و ،(دوستی نوع و اجتماعی وابستگی) اجتماعی هدف ،(طلبی شهرت و رقابت،) عملکرد ،(تلاش تکلیف،
 موافق کاملاً تا 6 ی نمره با مخالف کاملاً از) لیکرت ای درجه 2 طیف از نیز سؤالات سنجش برای که است ذکر شایان(. هجایز

 ،(3222)  اینرنی مک و علی پژوهش در تحصیلی انگیزش ی پرسشنامه محتوایی و سازه روایی. است شده استفاده( 2 ی نمره با

 و تعیین مطلوب حد در  پرسشنامه محتوایی این نیز روایی ،(6333) همکاران و برزگر پژوهش در .است گرفته قرار تأیید مورد
 آلفای ضریب و محاسبه کرونباخ آلفای روش به  این پرسشنامه پایایی را برای ضریب، (3222)  اینرنی مک و علی . شد گزارش

 نوع ؛13/2 اجتماعی، وابستگی ؛22/2 بی،طل شهرت ؛12/2 رقابت ؛23/2 تلاش، عامل ؛11/2 تکلیف، عامل برای را کرنباخ

 . کردند گزارش 22/2 جایزه، و ؛26/2 تشویق، ؛16/2 دوستی،

 تحصیلی پیشرفتج( 
 ی کارنامه طریق از که -قبل سال دوم نیمسال پایان معدل از ، نیزآموزان دانش تحصیلی پیشرفت میزان سنجش برای

 .است گردیده استفاده تحصیلی عملکرد ملاک عنوان به -گرفت قرار شسنج مورد و گردید احصاء مدارس ی رایانه در موجود

 ج( روایی و پایایی ابزار سنجش
 آزمون مورد محققان سایر توسط ها آن روایی و پایایی قبلاً که استاندارد های اگرچه در پژوهش حاضر از پرسشنامه

مدیریت، روایی  های حوزه کارشناسان و نظران از صاحب مجدداً از طریق نظرخواهیآزمون و تأیید قرار گرفته بود، اما  قرار

ها نیز از طریق آزمون کرونباخ مورد سنجش قرار گرفت و برای هر دو  د قرار گرفت و پایایی آنیصوری و محتوایی مورد تأی
گردید که و مشخص بدست آمد  23/2و  26/2ای و انگیزش تحصیلی به ترتیب مقدار آلفای  های حرفه ی شایستگی پرسشنامه

 هستند. برخوردار قبولی قابل اعتبار ضریب از استفاده مورد های پرسشنامه

 ( روش تجزیه و تحلیل آمارید

و در  معیارراف فراوانی، میانگین و انحشامل ر توصیفی، ، آماپژوهشهای  روش آماری در این پژوهش با توجه به فرضیه

 ضریب همبستگی پیرسون همزمان، یرنف، تحلیل رگرسیون چندمتغیرهاسم -آزمون کلومگروفنیز شامل بخش آمار استنباطی 
 باشد.  می مستقل ی نمونه دو با t آزمون و
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 های پژوهش یافته

 توصیفی آمار از حاصله های داده ،2 الی 6 ی شماره های جدول طی ابتدا: شود می ارائه بخش دو در پژوهش های یافته
 درصد و درصد فراوانی، توزیع قسمت، این در .گیرند می قرار بررسی مورد ها فرضیه هب مربوط های داده سپس و شود می ارائه

 توضیحات و ارائه( 6) ی شماره جدول قالب درممسنی  نورآباد شهر دوم متوسطة دورة آموزان دانش جنسیت به مربوط تراکمی

 .است شده بیان لازم

 

 جنسیت  نمونه برحسبتوزیع فراوانی  -7جدول 

 درصد تراكمی درصد معتبر درصد وانیفرا جنسیت

 17/0 17/0 17/0 761 دختران

 0/700 91/0 91/0 763 پسران

  700 700 330 تعداد كل

 

ااا اا فف

دددددن

د پپپپ

 
 آموزان  توزیع فراوانی مربوط به متغیر جنسیت دانش -7 شکل

 

 به مربوط%( 26/2) مطالعه مورد ی مونهن افراد از نفر 611 که گردد می مشخص (،6ی ) شماره جدول براساس
 .باشد می پسر آموزان دانش به مربوط نیز%( 23/2) نفر 613 و دختر آموزان دانش

 

 تحصیلی  ی رشته نمونه برحسبتوزیع فراوانی  -2جدول 

 درصد تراكمی درصد معتبر درصد فراوانی تحصیلی ی رشته

 31/0 31/0 31/0 730 علوم تجربی

 68/0 21/0 21/0 11 فیزیک -ریاضی

 0/700 32/0 32/0 701 علوم انسانی

  700 700 330 تعداد كل
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 آموزان دانش تحصیلی ی رشته متغیر به مربوط فراوانی توزیع -2 شکل

 

ی  رشته در( %33/2) مطالعه مورد ی نمونه افراد از نفر 632 که گردد می  مشخص (،3ی ) شماره جدول براساس

 32اند. همچنین، مشخص شد که  اند که بیشترین درصد را به خود نسبت داده غول به تحصیل بودهتحصیلی علوم تجربی مش

ی علوم انسانی مشغول به تحصیل  %( نیز در رشته33/2نفر ) 622فیزیک و  -ی ریاضی آموزان در رشته %( از دانش33/2نفر )
 اند.  بوده

 

 آموزان دانشقبل  سال دوم نیمسال پایانتوزیع فراوانی نمونه بر حسب معدل  -3جدول 

 درصد فراوانی فراوانی معدل

 21/0 88 1/79الی  72بین 

 96/0 717 71الی  17/79بین 

 21/0 17 10/71الی  7/71بین 

 0/700 330 جمع كل
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 نآموزا قبل دانش سال دوم نیمسال توزیع فراوانی مربوط به معدل پایان -3 شکل

 

%( دارای معدل بین 21/2ی مورد مطالعه ) نفر از افراد نمونه 626 که گردد می  مشخص (،3ی ) شماره جدول براساس
تر و یا بالاتر  های پایین %( نیز دارای معدل22/2نفر ) 613. اند داده نسبت خود به را درصد بیشترین که اند بوده 61الی  26/62

 اند. بوده
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 متغیرهای پژوهشش مركزی و پراكندگی مربوط به های گرای شاخص -9جدول 

 

داده از دست  تعداد 

 رفته

انحراف  مد میانه میانگین

 استاندارد

كمترین  واریانس

 مقدار

بیشترین 

 مقدار

 771 61 03/711 17/79 07/772 00/88 79/82 0 330 ای های حرفه شایستگی

 706 68 98/792 21/73 20/81 00/16 21/11 0 330 انگیزش تحصیلی

 
و در حد متوسط ای معلمان  های حرفه شایستگی میزان که داشت اذعان توان می ،پژوهش متغیرهای میانگین براساس

 .باشد می پایین سطح در آموزان انگیزش تحصیلی دانشمیزان 

 

 
 

 

 
 توزیع بودن نرمال ررسیب برای و ها فرضیه آزمون از قبل ابتداشود.  های پژوهش پرداخته می در این قسمت به آزمون فرضیه

 گردیده ارائه ،(2) ی شماره جدول در آزمون این از حاصله نتایج که گردید استفاده اسمیرنف -کلوموگروف آزمون از ها داده

 ها داده ی کلیه بنابراین،. باشد می 22/2 از تر بزرگ پژوهش متغیرهای ی کلیه در معناداری سطح که دادند نشان نتایج .است
 .نمود استفاده پارامتریک های آزمون از پژوهش های فرضیه آزمون برای توان می و باشند می نرمال یعتوز دارای

 

 ها اسمیرنف برای برازندگی توزیع نرمال داده -نتایج آزمون كلوموگروف -1جدول 

سطح  اسمیرنف -ی كلوموگروف آماره تعداد متغیرها

 معناداری

 ی آزمون نتیجه

 ها نرمال است. داده 791/0 077/0 330 ای های حرفه شایستگی

 ها نرمال است. داده 713/0 076/0 330 انگیزش تحصیلی

 

 استفاده لون آزمون از ، نیزپسران و دختران گروه دو در پژوهش متغیرهای واریانس ناهمگنی و همگنی بررسی برای

 معناداری سطح نشان داد که آزمون، از این آمده تبدس نتایج. است گردیده ارائه (1ی ) شماره جدول در حاصله نتایج که گردید
 باشد، می 22/2 از بیشتر پسر، و دختر آموزان دانش میان در تحصیلی انگیزش و ای حرفه های شایستگی متغیر دو هر برای

 .باشد می همگن ها نمونه واریانس که گرفت نتیجه توان می بنابراین

 

 های مورد مطالعه در دو گروه دختران و پسراننتایج آزمون همگنی واریانس متغیر -6جدول 

 ( sigسطح معناداری ) Leven Fمقدار  

 361/0 681/9 ای های حرفه شایستگی

 619/0 771/1 انگیزش تحصیلی

 

 تحصیلی پیشرفت و تحصیلی انگیزش بینی پیش قدرت معلمان ای حرفه های شایستگی: پژوهش اصلی ی فرضیه

 .دارد را نورآباد شهر دوم ی متوسطه ی دوره آموزان دانش
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 ماتریس همبستگی مربوط به متغیرهای پژوهش -7جدول 

 (1) (2) (3) 

 r *75/0 =r= 77/0* 1 (1) ای حرفه های شایستگی

 r 1 *77/0 =r= 77/0* (2) تحصیلی انگیزش

 r *77/0 =r 1= 75/0* (3) تحصیلی پیشرفت

 .است معنادار 226/2 سطح در همبستگی* 
 

 همبستگی آزمون از متغیرهای پژوهش بین همبستگیو نوع میزان  بررسی برایگوئی به این فرضیه، ابتدا در پاسخ

 ، بین26/2 معناداری سطح در که داد نشان آزمون این از حاصله های داده و (1 ی شماره جدول) گردید استفاده پیرسون
 همبستگی 6331-32 تحصیلی سال در آموزان دانش یتحصیل پیشرفت و تحصیلی انگیزش با معلمان ای حرفه های شایستگی

 برای معلمان ای حرفه های شایستگی بینی پیش قدرت دادن نشان برای ادامه، . دردارد وجود معناداری و مستقیم مثبت،

 جداول در آن نتایج که گردید استفاده ساده خطی رگرسیون تحلیل از آموزان دانش تحصیلی پیشرفت و تحصیلی انگیزش

 :است شده ارائه( 3) و( 2) های رهشما

 

  ای حرفه های بینی انگیزش تحصیلی از طریق شایستگی برای پیشرگرسیون  تحلیل -8جدول 

Β T R R بین شمتغیر پی
2 R

 F d.f P تغییر 2

 007/0 321،7 21/80 32/0 32/0 11/0 10/1 21/0 ای های حرفه شایستگی

  

  ای حرفه های یشرفت تحصیلی از طریق شایستگیبینی پ برای پیشرگرسیون  تحلیل -1جدول 

Β T R R بین شمتغیر پی
2 R

 F d.f P تغییر 2

 007/0 321،7 07/16 31/0 31/0 11/0 11/9 39/0 ای های حرفه شایستگی

 
 وابستة از تغییرات متغیر ٪33حدوداً  معلمان ای حرفه های شایستگیداد که متغیر مستقل  نتایج این آزمون نشان 

ی آماری پژوهش تبیین  را در نمونه و جامعه آموزان دانش تحصیلی پیشرفت وابستة متغیر %  از تغییرات32ش تحصیلی و انگیز

 کند. می
 

 تحصیلی انگیزش بینی معناداری برای از قدرت پیش معلمان ای حرفه های ابعاد شایستگی فرعی اول: ی فرضیه

 .برخوردار هستند آموزان دانش
 

 بینی انگیزش تحصیلی  گرسیون همزمان برای پیشر تحلیل -70جدول 

 معلمان  ای حرفه های از طریق ابعاد شایستگی

 B SE Beta T P متغیرهای پیش بین

 007/0 99/9 - 32/9 72/70 مقدار ثابت

 007/0 29/9 326/0 302/0 91/7 بعد شناختی

 000/0 17/9 781/0 213/0 12/7 رفتاری -بعد نگرشی
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 000/0 91/3 296/0 281/0 16/7 بعد مدیریتی 

   ADJ. R
2 = 376/0                                R2= 37/0                             R=  16/0  توجه:         

 

 رگرسیون تحلیل از آموزان دانش تحصیلی انگیزش برای معلمان ای حرفه های شایستگی ابعاد بینی پیش قدرت دادن نشان برای
له از این آزمون نشان اص. نتایج حاست گردیده ارائه( 62) ی شماره جدول در آن نتایج که گردید استفاده همزمان ی چندمتغیره

 ، حدوداً(مدیریتی شایستگی و رفتاری -نگرشی شایستگی شناختی، شایستگی) ای حرفه های شایستگی ی گانه 3 ابعادداد که 

 .کنند می بینی پیش را آموزان دانش تحصیلی انگیزش واریانس از 36/2

 

 آموزان دانش تحصیلی پیشرفت معناداری برای بینی پیش قدرت از معلمان ای حرفه های ابعاد شایستگی فرعی دوم: ی فرضیه

 .هستند برخوردار

 

 تحصیلی پیشرفت بینی  رگرسیون همزمان برای پیش تحلیل -77جدول 

 معلمان ای حرفه های از طریق ابعاد شایستگی

 B SE Beta T P بین پیش متغیرهای

 007/0 31/1 - 07/9 90/9 مقدار ثابت

 007/0 27/9 207/0 279/0 63/7 بعد شناختی

 007/0 77/3 291/0 287/0 61/0 رفتاری -بعد نگرشی

 002/0 11/9 310/0 733/0 22/7 بعد مدیریتی 

   ADJ. R
2 = 268/0                                R2= 26/0                             R=  17/0  توجه:         

 

آموزان از تحلیل رگرسیون  تحصیلی دانش پیشرفتبرای  معلمان ای حرفه های بینی ابعاد شایستگی برای نشان دادن قدرت پیش

 نشان آزمون این از جاصله ( ارائه شده است. نتایج66ی ) ی همزمان استفاده گردید که نتایج آن در جدول شماره چندمتغیره
 حدوداً ،(مدیریتی شایستگی و رفتاری -نگرشی شایستگی شناختی، شایستگی) ای حرفه های شایستگی ی گانه 3 ابعاد که داد

 .کنند می بینی پیش را آموزان دانش تحصیلی پیشرفت واریانس از 31/2

 

 وجود ی معنادار رابطه آموزان شدان در تحصیلی انگیزش معلمان با ای حرفه های ابعاد شایستگی بین فرعی سوم: ی فرضیه

 دارد.

 

 با انگیزش تحصیلی ای حرفه های شایستگی ماتریس همبستگی ابعاد -72جدول 

 7 2 3 9 

    7 بعد شناختی -7

   7 16/0* رفتاری -بعد نگرشی -2

  7 11/0* 19/0* بعد مدیریتی -3

 7 12/0* 17/0* 19/0* انگیزش تحصیلی -9

 معنادار است. 26/2* همبستگی در سطح 
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 ابعاد ی کلیه بین، 26/2در سطح معناداری نتایج حاصله از آزمون همبستگی پیرسون برای این فرضیه نشان داد که 

 مثبت، آموزان ارتباط دانش تحصیلی انگیزش با معلمان (مدیریتی و رفتاری، -نگرشی شناختی،) ای حرفه های شایستگی

 .(63ی  مارهدارد )جدول ش وجود معناداری و مستقیم

 

 وجود معنادار ی رابطه آموزان دانش در تحصیلی پیشرفت با معلمان ای حرفه های شایستگی ابعاد بین: چهارم فرعی ی هفرضی

 .دارد

 

 با پیشرفت تحصیلی ای حرفه های شایستگی ماتریس همبستگی ابعاد -73جدول 

 7 2 3 9 

    7 بعد شناختی -7

   7 17/0* رفتاری -بعد نگرشی -2

  7 19/0* 91/0* بعد مدیریتی -3

 7 11/0* 13/0* 16/0* پیشرفت تحصیلی -9

 معنادار است. 26/2* همبستگی در سطح 

 
 ابعاد ی کلیه ، بین26/2نتایج حاصله از آزمون همبستگی پیرسون برای این فرضیه نشان داد که در سطح معناداری 

 مثبت، ارتباط آموزان دانش تحصیلی پیشرفت با معلمان (مدیریتی و ی،رفتار -نگرشی شناختی،) ای حرفه های شایستگی

 .(63ی  )جدول شماره دارد وجود معناداری و مستقیم

 

 

 تفاوت ای حرفه های شایستگی از معلمان برخورداری در پسر و دختر آموزان دانش های دیدگاه بین: پنجم فرعی ی فرضیه

 .دارد وجود معنادار

 

در مورد  آموزان دختر و پسر های دانش های مستقل برای تعیین تفاوت دیدگاه روهگ tآزمون  -79ل جدو

 ای حرفه های شایستگی برخورداری معلمان از

 سطح دو دامنه درجه آزادی T انحراف استاندارد میانگین تعداد جنسیت متغیر

های  شایستگی

 ای حرفه

 007/0 328 622/3 32/2 71/76 761 دختر

 32/61 613 پسر

 

 .است شده ارائه (،62ی ) شماره جدول در حاصله نتایج کهشد  استفاده مستقل های گروه t آزمون از فرضیه این بررسی برای

 گرفتن نظر در با البته) 13/3 با برابر شده محاسبه t مقدار معلمان، ای حرفه های شایستگی مورد درنتایج حاصله نشان داد که 
 t چون بنابراین،. باشد می 31/6 با برابر 332 آزادی ی درجه با جدول t مقدار دیگر، سوی از. باشد می( t مقدار مطلق قدر

 قرار تأیید مورد پژوهش ی فرضیه 226/2 معناداری سطح در که کرد ادعا توان می پس باشد، می جدول t از بیشتر شده محاسبه

 معناداری اختلاف ای حرفه های شایستگی از معلمان برخورداری در پسر و دختر آموزان دانش های دیدگاه بنابراین بین و گرفته
 .دارد وجود
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 تفاوت تحصیلی انگیزش  از آموزان دانش برخورداری در پسر و دختر آموزان دانش های دیدگاه بین: ششم فرعی ی فرضیه

 .دارد وجود معنادار
 

ها  در مورد برخورداری آن آموزان دختر و پسر ی دانشها های مستقل برای تعیین تفاوت دیدگاه گروه tآزمون  -17جدول 

 تحصیلی از انگیزش

 سطح دو دامنه درجه آزادی T انحراف استاندارد میانگین تعداد جنسیت متغیر

انگیزش 

 تحصیلی

 007/0 328 110/3 186/2 119/78 761 دختر

 721/78 763 پسر

 

. است شده ارائه ،(62) ی شماره جدول در حاصله نتایج که شد استفاده لمستق های گروه t آزمون از فرضیه این بررسی برای

 گرفتن نظر در با البته) 12/3 با برابر شده محاسبه t مقدار آموزان، دانش تحصیلی انگیزش مورد در که داد نشان حاصله نتایج

 t چون بنابراین،. باشد می 31/6 با بربرا 332 آزادی ی درجه با جدول t مقدار دیگر، سوی از. باشد می( t مقدار مطلق قدر
 قرار تأیید مورد پژوهش ی فرضیه 226/2 معناداری سطح در که کرد ادعا توان می پس باشد، می جدول t از بیشتر شده محاسبه

 ودوج معناداری اختلاف تحصیلی انگیزش از ها آن برخورداری در پسر و دختر آموزان دانش های دیدگاه بنابراین بین و گرفته

 .دارد
 

 

 گیری بحث و نتیجه
 و آموزش کیفی و اهداف کمی تحقق در تأثیرگذار عوامل ترین مهم از یکی عنوان به معلمان مؤثر نقش و اهمیت به توجه با

 نیاز مورد های شایستگی از آنان برخورداری معلمان و ای حرفه توسعة ضرورت همچنین و( 3262 همکاران، و عبدالهی) پرورش

 ابتدا پژوهش، این در اموزان، تحصیلی دانش و پیشرفت ، و تأثیر آن بر انگیزش(3263طاهری و همکاران، ) یمعلم حرفة
 و گردید مشخص آموزان و انگیزش تحصیلی دانش ای معلمان حرفه های شایستگی های پرسشنامه پایایی و روایی وضعیت

 آموزان دانش دیدگاه از تحصیلی پیشرفت و انگیزش بینی پیش در معلمان ای حرفه های شایستگی نقش" به بررسی سرانجام،

 توانایی ای، حرفه های کدام دسته از شایستگی که گردید مشخص اقدام شد و "ممسنی نورآباد شهر دوم ی متوسطه ی دوره

 .دارند را آموزان دانش تحصیلی انگیزش و پیشرفت بینی پیش
 بین که مشخص شد  ،اصلی پژوهشی  در جهت بررسی فرضیهن، براساس نتایج حاصله از آزمون ضریب همبستگی پیرسو

. دارد وجود معناداری ومثبت  ارتباط آموزان دانش تحصیلی پیشرفت و تحصیلی انگیزش با معلمان ای حرفه های شایستگی

 ای حرفه های شایستگی مستقل متغیر که شد مشخص ساده، خطی رگرسیون تحلیل از آمده بدست های داده براساس سپس،
 تحصیلی پیشرفت و تحصیلی انگیزش) پژوهش ی وابسته متغیر دو هر تغییرات از توجهی قابل میزان تبیین به قادر

 دارند، بالاتری تحصیلی انگیزش که آموزانی دانش داشت بیان توان می فرضیه، این های یافته تبیین در .باشد می( آموزان دانش

 انگیزش افزایش بر تأثیرگذار عوامل از یکی و کنند می بیشتری تلاش ی بالاترو پیشرفت تحصیل خود اهداف به رسیدن برای

 شغل انجام جهت لازم های توانایی و ها مهارت دانش، از معلمان برخورداری نیز آموزان دانش در و پیشرفت تحصیلی تحصیلی
 آمده دست به نتایج .دارد بستگی معلم ای حرفه های شایستگی به زیادی حد تا آموزشی نظام هر موفقیت بنابراین،. است معلمی

 ،(6332) همکاران و براری ،(6331) همکاران و پور تقی ،(6331) چنار فاتحی و نژاد مطهری های پژوهش نتایج با فرضیه این از

 و بلوسا ،(3266) همکاران و  زولجان ،(3262) همکاران و رناتا ،(6321) همکاران و عریضی ،(6336) همکاران و مهاجری
 . باشد می همسو، (3223) همکاران و بیریگهام و ،(3262) آزالینا
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 ی گانه 3 ابعاد که شد مشخص ،اول فرعی ی فرضیه بررسی جهت در ،تحلیل رگرسیون همزمان از حاصله نتایج براساس

 قابل میزان تبیین به قادر ،(مدیریتی شایستگی و رفتاری -نگرشی شایستگی شناختی، شایستگی) ای حرفه های شایستگی

 میزان بیشترین معلمان، ای حرفه های شایستگی ابعاد میان از و باشند می آموزان دانش تحصیلی انگیزش واریانس از توجهی

 مطرح اینگونه ها یافته این تفسیر در. باشد می شناختی شایستگی بعد به مربوط آموزان دانش تحصیلی انگیزش متغیر تبیین
 ی نمره مدیریتی، و رفتاری -نگرشی شناختی، های شایستگی بعد سه هر ی نمره در استاندارد نحرافا یک افزایش با که شود می

 ی لازمه که است این بیانگر نتیجه این. و یا بالعکس یافت خواهد افزایش میزان همان به نیز آموزان دانش تحصیلی انگیزش

 چه هر و هاست نگرش و ها مهارت دانش، از یکپارچه ای همجموع از معلمان برخورداری تدریس، مطالبات و نیازها برآوردن
 باشند، برخوردار بیشتری شناختی های شایستگی از بویژه و رفتاری -نگرشی و مدیریتی های شایستگی از مدارس معلمان

. بود خواهند برخوردار نیز بهتری تحصیلی عملکرد از در نتیجه و برخوردار بوده بیشتری تحصیلی انگیزش از شان آموزان دانش

 همکاران و عریضی. بود همسو ،(3262) همکاران و رناتا های پژوهش از حاصله نتایج با فرضیه این از آمده بدست نتایج

 و استقلالی حمایت معلم، اشتیاق معلم؛ سرزندگی با مرتبط رفتارهای میان از که دادند نشان مشابه پژوهشی در نیز ،(6321)
 معلم رفتارهای دیگر از بیش روش، تنوع و معلم اشتیاق نیز معلم؛ درونی انگیزش با مرتبط رفتارهای میان از و زیربنایی دانش

 .هستند آموزان دانش درونی انگیزش ی کننده تبیین

 ی گانه 3 ابعاد که شد مشخص دوم، فرعی ی فرضیه بررسی جهت در همزمان، رگرسیون تحلیل از حاصله نتایج براساس
 مقدار تبیین به قادر ،(مدیریتی شایستگی و رفتاری -نگرشی شایستگی شناختی، شایستگی) معلمان یا حرفه های شایستگی

 بیشترین معلمان، ای حرفه های شایستگی ابعاد میان از و باشند می آموزان دانش تحصیلی پیشرفت واریانس از توجهی قابل

 مطرح اینگونه ها یافته این تفسیر در. بود مدیریتی یستگیشا بعد به مربوط آموزان دانش تحصیلی پیشرفت متغیر تبیین میزان
 به رفتاری، -نگرشی و شناختی مدیریتی، های شایستگی بعد سه هر ی نمره در استاندارد انحراف یک افزایش با که شود می

 چه هر که است این گربیان ،نتیجه این. و یا بالعکس شد خواهد افزوده آموزان دانش تحصیلی پیشرفت ی نمره نیزبر میزان همان

 باشند، برخوردار بیشتری مدیریتی شایستگی از بویژه و رفتاری -نگرشی و شناختی های شایستگی از مدارس معلمان

 خود آموزان دانش توانند می بهتر و بوده تر اثربخش معلمانی چنین و داشت خواهند بیشتری تحصیلی پیشرفت شان آموزان دانش
 از حاصله نتایج با فرضیه این از آمده بدست نتایج. کنند هدایت و پیشرفت تحصیلی بیشتر نظر دمور یادگیری اهداف به را

 آزالینا و بلوسا  ،(3266) همکاران و  زولجان ،(6336) همکاران و مهاجری ،(6331) چنار فاتحی و نژاد مطهری های پژوهش

 . بود همسو ،(3262)
 ابعاد ی کلیه که شد مشخص سوم، فرعی ی فرضیه بررسی جهت در ،ونپیرس همبستگی آزمون از حاصله نتایج براساس

 و مستقیم مثبت، ارتباط آموزان دانش تحصیلی انگیزش با (مدیریتی و رفتاری، -نگرشی شناختی،) ای حرفه های شایستگی

 بعد بین نیز رابطه ترین ضعیف و مدیریتی شایستگی بعد با رفتاری -نگرشی شایستگی بعد بین رابطه ترین قوی و دارند معنادار

 فرد انگیزة هرچه که داشت اظهار توان می فرضیه این های یافته تبیین در. بود تحصیلی انگیزش با رفتاری -نگرشی شایستگی
 مسیر، این در و شد خواهد متحمل نهایی هدف به رسیدن برای را بیشتری زحمت و رنج و فعالیت باشد، بیشتر تحصیل برای

 فرا ،شود می داده آموزش کلاس محیط در آنچه از بیش اطلاعاتی حتی و بخشد بهبود را خود های واناییت کرد خواهد سعی

 آن در آموز دانش که است فضایی ی کننده خلق معلم میان این در و کند پیدا دست خودکارآمدی از بالایی سطح به و گیرد
 گام بهتر تحصیلی پیشرفت جهت در و دهد می رشد را ها آن و شناسد می را خود ی بالقوه استعدادهای کند، می پیدا بصیرت

 .بود همسو  ،(3262) همکاران و  رناتا پژوهش از حاصله نتایج با فرضیه، این از آمده بدست نتایج. دارد برمی

 ادابع ی کلیه بین که شد مشخص چهارم، فرعی ی فرضیه بررسی جهت در پیرسون، همبستگی آزمون از حاصله نتایج براساس

 و مستقیم مثبت، ارتباط آموزان دانش تحصیلی پیشرفت با (مدیریتی و رفتاری، -نگرشی شناختی،) ای حرفه های شایستگی
 بعد بین نیز رابطه ترین ضعیف و تحصیلی پیشرفت با شناختی شایستگی بعد بین رابطه ترین قوی و دارد وجود معنادار

 از معلمان برخورداری که داشت بیان توان می فرضیه این های یافته تبیین در. بود مدیریتی شایستگی با شناختی شایستگی
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 اجتماعی حمایت یک آموز دانش برای تواند می آموزان، دانش با تر صمیمی ارتباط برقراری دانش بویژه ای حرفه استانداردهای

 خودکارآمدی و تحصیلی انگیزة ارتقاء و نفس به اعتماد افزایش به منجر که شود تلقی خودارزشمندی احساس یک و مهم

 از حاصله نتایج با فرضیه، این از آمده بدست نتایج. دهد افزایش تحصیلی پیشرفت مسیر در را ها آن تلاش و شود آنان در بیشتر

 و  بیریگهام ،(3266) همکاران و  زولجان ،(6336) همکاران و مهاجری ،(6331) چنار فاتحی و نژاد مطهری های پژوهش
 .بود همسو ،(3223) همکاران

 میانگین که شد مشخص پنجم، فرعی ی فرضیه بررسی جهت در مستقل، های گروه t آزمون از حاصله نتایج براساس

 دیدگاه از معلمان ای حرفه های شایستگی بین بنابراین، و باشد می دختران از بیشتر معناداری طور به پسر آموزان دانش
 که است این بیانگر نتیجه این. داشت وجود معناداری تفاوت نورآباد شهر دوم ی توسطهم ی دوره پسر و دختر آموزان دانش

 انتظار بیشتر دختران. دارند خود معلمان از که باشد انتظاراتی تنوع در پسران، و دختران های دیدگاه تفاوت علت دارد امکان

 مشکلی اگر و باشد داشته نیز شادی کلاس حال عین در اما باشد، گیر سخت درس در اینکه بر علاوه شان، معلمان که دارند

 پسران اما. دنباش داشته منسجم ریزی برنامه تر مهم همه از و هنیاورد درس کلاس به ناراحتی با را آن د،ندار مدرسه از خارج
 تعاملات در بیشتری آزادی از تا شود داده اجازه ها آن به و نشود گرفته سخت آنها به درس کلاس در که دارند انتظار بیشتر

 همکاران و  بیریگهام پژوهش از حاصله نتایج با فرضیه، این از آمده بدست نتایج. باشند برخوردار ها همکلاسی و معلم با خود

 . داشت مغایرت ،(3223)
 میانگین که شد مشخصنیز  ششم، فرعی ی فرضیه بررسی جهت در مستقل، های گروه t آزمون از حاصله نتایج براساس

 ی دوره پسر و دختر آموزان دانش تحصیلی انگیزش بین بنابراین، و باشد می پسران از بیشتر معناداری طور به دختر آموزان انشد

 که داشت اذعان توان می فرضیه این از آمده بدست ی یافته تبیین در. داشت وجود معناداری تفاوت نورآباد شهر دوم ی متوسطه
 برخوردار درسی امتحانات و تحصیلی تکالیف ی بهینه انجام برای کمتری انگیزش از دختران با مقایسه در پسر آموزان دانش

 احساس به منجر که باشد می پسران در بازیگوشی به علاقه و دختران در انظباط و نظم به علاقه شاید امر این دلیل و هستند

 از پسر آموزان دانش که است حالی در این و شود می ها آن در مدرسه تکالیف انجام از دلسردی و پسران در انگیزش کمبود

 به منجر آنان در ناخوشایند احساسات و ها علاقمندی این بروز ولی ندارند؛ دختران با یخاص تفاوت هیچ هوشی ی بهره لحاظ
 پژوهش از اصلهح نتایج با فرضیه، این از آمده بدست نتایج. شود می آنان در تحصیل به انگیزش کاهش و مدرسه به علاقه عدم

حاضر،  پژوهش نتایج به توجه با .داشت مغایرت ،(3262) همکاران و  رناتا پژوهش نتایج با اما. بود همسو  ،(3266) آرپاتامانیل

 :که شود می پیشنهاد
 و دانش زا معلمان، آن در تا شود فراهم بستریی معلمان اقدام شود و  به انتخاب و انتصاب شایسته ،در امر آموزش و پرورش. 6

 گردند.  برخوردار خود تدریس موضوع پیرامون لازم مهارت

 برگزیند. درس خود کلاس ی اداره و داری کلاس برای را ها شیوه بهترین جنسیت، ی مسأله به توجه با . معلمان3

 پیشنهاد است، یمعنو حتی و مادی های مشوق انواع ارائة یادگیری، و انگیزش بهبود ی شیوه بهترین اینکه به توجه با. 3
 تواند می ها مشوق این از یکی لذا،. شود فراهم طریق این از آموزان دانش تحصیلی انگیزش افزایش و ارتقاء های زمینه شود می

  .باشد پیشاهنگ و پیشرو آموز دانش های گروه تشکیل
 انتظارات درخصوص گفتگو و ظرن تبادل و آموزان دانش و معلمان بین هایی نشست تشکیل طریق از بایست می همچنین،. 4

 .گیرد صورت یادگیری و آموزش محتوایی و صوری بهبود برای لازم اقدامات متقابل،
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