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  چکیده
 هايلفهؤم اساس بر خودشناسی تبیین هدف با پژوهش این :مقدمه

 طرح :روش .گرفت انجام شخصیت صفات و شناختیمعرفت باورهاي
 تمامی شامل آماري جامعه. بود همبستگی پژوهش این در تحقیق

) غیرانتفاعی و کابرديـ  علمی آزاد، سراسري،( هايدانشگاه دانشجویان
 400 تعداد منظور، بدین. بود 1396 ـ 97 تحصیلی سال در تهران شهر
 انتخاب ايچندمرحله ايخوشه گیرينمونه شیوه به شجویان،دان از نفر

 و واتسن قربانی،( خودشناسی پرسشنامه شامل پژوهش ابزار. شدند
 کري مک( کوتاه فرم شخصیت عاملی پنج پرسشنامه ،)2003 هارگیس،

) 1993 شومر،( شناسیمعرفت باورهاي پرسشنامه و) 1985 کاستا، و
 رگرسیون تحلیل و پیرسون همبستگی ضریب از استفاده با هاداده. بود
بررسی نتایج پژوهش نشان  :هایافته .شدند تحلیل و تجزیه گام به گام

 توانایی ،)rـ10/0(ذاتی  توانایی متغیرهاي با داد که بین خودشناسی
شناسی وظیفه و) rـ11/0(پذیري توافق ،)rـ11/0(چیز  همه بر وقوف

همچنین ). >05/0P(وجود داشت همبستگی معنادار مستقیم ) rـ19/0(
چیز با  همه بر وقوف توانایی پذیري،توافق شناسی،متغیرهاي وظیفه
رابطه مثبت با خودشناسی  150/0و  156/0، 260/0ضریب بتاهاي 

توان رسد از طریق این سه متغیر میبه نظر می :گیرينتیجه .داشتند
  .بینی نمودخودشناسی دانشجویان را پیش

 صفات شناختی،معرفت باورهاي خودشناسی، :يواژگان کلید
  .شخصیت

  

Abstract 
  

Introduction: This research aimed at explaining self-knowledge 
based on the components of epistemological beliefs and 
personality traits. Method: The research method was 
correlational in this study. The statistical populationof this study 
included all students of (State, Azad, Applied Science, and non-
profit) universitiesof Tehran in the academic year of 2017-18. 
For this purpose, a total of 400 female students were selected 
using multistage cluster sampling. The research instrument were 
Self-Knowledge Questionnaire (Ghorbani, Watson & Hargeis, 
2003), Five Factor Personality short-form Questionnaire 
(McCarry & Costa, 1985), and the Epistemological Beliefs 
Questionnaire (Schommer, 1993). Data were analyzed using 
Pearson correlation and regression analysis method. Results: 
The findings of the research showed that there was a significant 
direct correlation between self-knowledge andpersonality traits 
(Compatibility and Conscientious) and epistemology beliefs 
(innate ability andability to understand everything 
fully)(P<%05). Also, the variables of personality traits 
(Compatibility  and  Conscientious) and epistemology beliefs 
(ability to understand everything fully)were able to explain and 
predict self-knowledge with beta coefficients of%260, 
%156,and %150. Conclusion: Since epistemology beliefs 
(ability to understand everything fully)and personality traits 
(Compatibility  and  Conscientious) can explain and predict self-
knowledge,it seems that students can improve their self-esteem 
by promoting such features. 
Keywords: Self-knowledge, Epistemology beliefs, personality 
traits. 
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  مقدمه
       از موضوعاتی در دانش  "خود"مفهوم 

 دوره فراموش شناختی است که پس از یکروان
هاي اخیر اهمیت بسیار شدگی نسبی در دهه

به عنوان یکی از  خودتوجه به . زیادي یافته است
چنان شناختی همموضوعات مهم و اساسی روان

ترین ترین و رایجمهم .رو به افزایش است
رجوع دارند و  "خود"اختلالات رفتاري به 

 گران بلکهتحلیلمتخصصان بالینی نه تنها روان
گرایان و حتی رفتارگرایان نیز چه در شناخت

زمینه نظري و چه در کاربردهاي بالینی و تربیتی 
شناسان شخصیتی، روان. کنندبه خود توجه می

شناسان تحولی بیش شناسان اجتماعی و روانروان
اند ساخته "خود"ها را معطوف به ژوهش از پیش پ

 از جمله نظریه(هاي جدید هوش حتی نظریه و
 بگی،( رجوعی به خود دارند) هوش استرنبرگ

1395.(   
مختلف براي  شناسانروان سوي از که تعاریفی

بسیار متنوع و  ،ه شده استئارا "خود"مفهوم 
آگاهی  با این وجود سه ویژگی. متفاوت است

ایفاگري نقش  و ،یابیقابلیت سازمان ن،یافت
در همه این تعاریف  ،میانجی با دنیاي بیرون

     .)1394احدي و جمهري، ( است مشترك
 به لحظه آگاهی از عبارتست 1خودشناسی

 تمایز توان و شناختیروان حالات به نسبت لحظه

 نیز و کنونی تجارب محتواي تحلیل و نهادن

 به معطوف و خود مورد در فعال شناختی پردازش
                                                             

1. Self- Cognitive 

 وسیعتر دید ایجاد آن نتیجه که گذشته رویدادهاي

 فرد هايوارهطرح تشکیل و رفتار هدایت جهت
 ).2003قربانی، ( است ترکامل و ترپیچیده

شناختی پویا، خودشناسی نوعی فرایند روان
بخش است که ماهیتی زمانی یافته و انسجامسازش

هاي اولیه این سازه در دو وجه در پژوهش. دارد
خودشناسی . شدتقسیم می 3ملیأو ت 2ايتجربه
اطلاعات مرتبط با  اي، پردازش پذیرندهتجربه

خود است که بر حسب تغییرات لحظه به لحظه و 
از . پذیردپویایی آن در زمان حال صورت می

ملی عبارت است از أسویی دیگر، خودشناسی ت
پردازش شناختی اطلاعات مربوط به خود که 

ملی، فرد أدر خودشناسی ت. مرتبط با گذشته است
تر به هاي شناختی عالی و پیچیدهاز طریق کنش

پردازد و از این رهگذر به تحلیل تجارب فردي می
یابد که تري دست میهاي ذهنی پیچیدهطرح

سنت کلر، (کنند سازش یافتگی او را تسهیل می
1395.(  
این فرض قابل توجیه  شد، گفته آنچه بر بنا

هاي است که الگوهاي رفتاري ناشی از تفاوت
 فردي در خودشناسی، در قالب صفات مختلف

که در مدل پنج عاملی شخصیت و  4شخصیتی
شوند، هاي مختلف سنجیده میتحت عامل

). 2004قربانی و همکاران، (انعکاس یابند 

                                                             
2. Experiential  
3. Reflective 
4. Personality Traits 
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اي از صفات هیجانی و رفتاري شخصیت مجموعه
اش احاطه و است که فرد را در زندگی روزمره

به عبارت دیگر، شخصیت . کنندهمراهی می
ها ز طریق آنخصوصیات مستمري است که فرد ا

تعامل و سازگاري خود را با دیگران و محیط 
آتش افروز و عریان، (کند اجتماعی تنظیم می

   پنج عامل از شخصیت عبارتند از ). 1396
، گشودگی به 2گرایی، برون1رنجورخوییروان

      . 5شناسیو وظیفه 4پذیري، توافق3تجربه
 نژندي به صورت داشتن یک تمایل کلی بهروان

هاي هاي منفی عاطفی، ایدهداشتن حالت
غیرمنطقی و درگیري با اعمال تکانشی تعریف 

گرایی به تمایل کلی به ابراز وجود، برون. شودمی
. پویا بودن و انجام اعمال اجتماعی اشاره دارد

گشودگی نسبت به تجربیات با تمایل کلی به 
داشتن احساسات نوع دوستانه ، اعتماد به دیگران 

شود؛ و در ها گفته میراهی و موافقت با آنو هم
شناسی تمایل کلی به داشتن رفتار و آخر، وظیفه

مند، اراده قوي و مصمم بودن شناخت هدف
 صبحی فراملکی، حاجلو و غلام(شود تعریف می

  ).1392زاده، 
 مختلف سطوح براي جالب هايتبیین از یکی
 6یشناختمعرفت باورهاي افراد، شناختی درگیري

 رویکرد شناختی،معرفت باورهاي .هاستآن

                                                             
1. Neuroticism 
2. Extraversion 
3. Openness to Experience 
4. Agreeableness & Conscientiousness 
5. Chamorro, Moutafy & Farenham 
6. Epistemological Beliefs 

 جمله از آن، هايمؤلفه و دانش به یادگیرنده بنیاديِ

میونر،  و هاکان(یادگیري است  و ماهیت دانش
 هايشناختی از دیدگاهمعرفت باورهاي). 2011

 با که گیردمی منشأ شناختیروان و آموزشی
و  دانش از فرد تصورات شکل دادن چگونگی

 خویش تصورات از مردم چگونه اینکه و ندانست
مرتبط  کنندمی استفاده اطراف دنیاي فهم براي

 باورهاي از منظور). 2010پجارس،  و چن(است 
 ماهیت هدربار شخص باورهاي شناختیمعرفت

 مستقل نسبتاً و مختلف ابعاد خود که است دانش
 صورت به آن ابعاد از بعد پنج دارد؛ یکدیگر از

 بودن ساده: است گرفته قرار تأیید مورد تجربی
 وقوف توانایی ،9توانایی ذاتی ،8دانش ثبات ،7دانش

 11سریع یادگیري و 10دانی همه یا چیز همه بر
 مهم متغیرهاي این از یکی). 1391معنوي پور، (

 12شخصی به کارآمدي مربوط باورهاي شناختی
 این هاي افراد بهپاسخ شامل مؤلفه این. است
 تکلیف را این توانممی من آیا "که  است سؤال
 باور هایشانتوانایی به افرادي که "دهم؟ انجام
 پردازش راهبردهاي از زیاد به احتمال ، دارند
کنند می بیشتري استفاده دهیخودنظم و عمیق

  ).1389 محمدزاده، و رضایی آقازاده،(
 باورهاي رابطه باب در اندکی هايپژوهش

 خودشناسی انجاممعرفتی و صفات شخصیت با 

                                                             
7. Simple Knowledge (SK) 
8. Certain Knowledge (CK) 
9. Innate Ability (IA) 
10. Omniscient Authority (OA) 
11. Quick Learning 
12. Self- Efficacy 
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در ادامه، به تحقیقات مرتبط به  .است شده
 پژوهش: گرددمتغیرهاي پژوهش حاضر اشاره می

برخی متغیرها از جمله   که داد نشان) 2015(زو 
  تواند رابطه بین آموز میخودتعیینی دانش

هاي شخصیتی و عملکرد تحصیلی را ویژگی
نظر آموز از یعنی هر چقدر دانش. نمایدتعدیل 

گر باشد، شدت این روابط انگیزشی خودتعیین
  . بیشتر است

 باورهاي رابطه ،)2012( و همکاران لین
 آموزاندانش انگیزشی و شناختی معرفت

 آن که نتایج دادند قرار بررسی مورد دبیرستانی
 تريقوي عقاید که آموزانیدانش که داد نشان

) انشنبودن د ثابت(دارند  تغییر قابل دانش درباره
 ملت .کنندمی تجربه نیز بیشتري امتحان اضطراب

 دارند که خودکارآمديبیان می) 2011(و لواسانی 
شناختی، معرفت باورهاي میانجی میان نقش

 ـ خود یادگیري و پردازش اطلاعات راهبردهاي
) 2010(آریاسی  و بولدرین ماسون، .دارد تنظیمی

    که مطرح  کردند را نظري فرضپیش این
 بالا سطح معرفتی باورهاي داراي آموزانانشد

باورهاي  عمده بعد دو مورد در توانندمی بهتر
 در شناخت فرآیند دانش و ماهیت، معرفتی
 با را موضوع و منابع، بیاندیشند انواع با مواجهه

پاجارس  و چن .کنند حلاجی بیشتري عمق
 اهداف و باورهاي هوشی میان روابط) 2010(

   اند و بیان داده قرار بررسی مورد را پیشرفت
 سطوح با مرتبط هايدیگر تبیین دارند که ازمی

 و خودتنظیمی شناختی درگیري مختلف
 هرابط. هاستآن انگیزشی باورهاي یادگیرندگان،

 اهداف و هوشی افزایشی باور بین معنادار و مثبت
فر و رضایی  مددپور، محمدي .است تبحري

 ادند که بیندر پژوهشی نشان د ،)1395(
 باورهاي شناختی،معرفت باورهاي متغیرهاي
 معناداري رابطه ریاضی و خودکارآمدي انگیزشی

 معرفت باورهاي بهبود با بنابراین،. دارد وجود
 همچنین و باورهاي انگیزشی شناختی،

 در بهبودي توانمی آموزان،دانش خودکارآمدي
رضایی  .نمود ایجاد هاآن تحصیلی پیشرفت

دارد که تصور از یادگیري تغییر بیان می ،)1395(
شناسی، هاي شخصیتی وظیفهشخصی، ویژگی

گرایی، باورهاي هوشی افزایشی و انگیزش برون
هاي مثبت هاي معنادار هیجانبیندرونی پیش

هاي بینی هیجاندر مدل پیش. تحصیلی بودند
منفی تحصیلی، باورهاي هوشی ذاتی، باورهاي 

، )با ارزش بتاي مثبت(ورخویی رنجبیرونی و روان
هاي شخصیتی و باورهاي انگیزشی درونی، ویژگی

 )با ارزش بتاي منفی(گرایی شناسی و برونوظیفه
. دار بودندبین معنیاز نظر آماري متغیرهاي پیش
هاي تصورات از لفهؤنتایج حاکی از آن است که م

هاي شخصیتی، باورهاي هوشی یادگیري، ویژگی
هاي خش قابل توجهی از هیجانو انگیزشی ب

    مثبت و منفی تحصیلی دانشجویان را تبیین 
  .کنندمی

در پژوهش خود  ،)1394( و همکاران عابدي
 به هوشی دانشجویان نتیجه گرفتند که باورهاي

 توانند بامی افزایشی هوشی باورهاي ویژه
اهداف  شناختی،معرفت باورهاي گريمیانجی

راهبردهاي  بر حصیلیت خودکارآمدي و پیشرفت
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عملکرد  نهایتاً و فراگیران خودتنظیمی یادگیري
بهرغانی،  کشاورز .باشند مؤثر هاآن تحصیلی

طور در پژوهش خود این ،)1393(سیف و بشاش 
خودکارآمدي و  ابعاد نتیجه گرفتند که بین

 اطلاعات همبستگی پردازش شناختی فرآیندهاي
از  وزانآمدانش چه هر .دارد وجود دارمعنی

 تجربی، علوم درس در بالاتري خودکارآمدي
 روزمره زندگی در این درس کاربرد و مسئلهحل

فرآیندهاي  از استفاده توانایی باشند، برخوردار
 و یافته افزایش آنان در اطلاعات پردازش شناختی

 .شودمی پردازش تريعمیق در سطح نیز اطلاعات
ارند که داذعان می ،)1391(و همکاران  مختاري

 محیط در بالا سطح معرفتی باورهاي دارندگان
معرفتی  باورهاي دارندگان از کارآمدتر اطلاعاتی

نتایج تحقیق آقازاده، رضایی و  .بودند پایین سطح
 شناختی نشان داد که درگیري ،)1389(محمدزاده 

 گیري هدفیجهت خودکارآمدي، متغیرهاي با
 همبستگی دانش قطعیت و عملکردي تسلطی،

 هدفی بیرونی، گیريجهت با ولی معنادار؛ مثبت
 همبستگی یادگیري ذاتی توانایی و سریع یادگیري

 بود آن از حاکی همچنین، نتایج. دارد معنادار منفی
 شناختی درگیري هبینی کنندپیش عامل بهترین که

 و است خودکارآمدي متغیر انگیزشی دانشجویان،
 تقطعی تسلطی، هدفی جهت گیري متغیرهاي

 ذاتی توانایی و )بودن مؤنث(جنسیت  دانش،
 البته. دارند قرار بعدي هايدر رده یادگیري
 شناختی درگیري با ذاتی یادگیري توانایی

 .بود بازدارنده اشنقش و داشت منفی همبستگی

نشان  ،)1388(نتایج پژوهش حسینی و لطیفیان 
داد که نیاز به شناخت با گشودگی نسبت به 

گرایی ارتباط مثبت؛ و شناسی و برونتجربه، وظیفه
با نوروزگرایی ارتباط منفی دارد و با مقبولیت 

گشودگی نسبت به تجربه فقط . اي نداردرابطه
 .بینی کندتوانست نیاز به شناخت را پیش

در  ،)1385(طهماسب، قربانی و پورحسین 
پژوهشی به بررسی رابطه وجوه خودشناسی با پنج 

طور نتیجه خته و اینعامل بزرگ شخصیت پردا
به ویژه خودشناسی (گرفتند که وجوه خودشناسی 

پذیري هاي شخصیتی و دیدگاهبا عامل) انسجامی
خودشناسی . استداراي همبستگی مثبت 

انسجامی توان تبیین بالاتري نسبت به خودشناسی 
هاي شخصیتی را بینی همه عاملانفکاکی در پیش

    ي و پذیرافزایش در سطح دیدگاه. داشت
گرایی هاي شخصیت، به جزء عامل برونعامل

این بدان معناست که فرایندهاي دخیل . همراه بود
در خودشناسی و استلزامات رفتاري مرتبط با آن 
صفات شخصیتی ادراك شده از جانب فرد در 

  .ارتباط است
 خودشناسی، باورهاي با توجه به نقش

شناختی و صفات شخصیت در زندگی معرفت
اد و با عنایت به نتایج متناقض تحقیقات افر

 متغیرهاي که است نیاز ايمطالعه بهگذشته، 
این پژوهش . کند برسی دانشجویان در را پژوهش

  یابیم که با تغییر باورهايکند درکمک می
شخصیت، میزان  صفات و شناختیمعرفت

. خودشناسی دانشجویان نیز تغییر خواهد نمود
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 خودشناسی بر یینتب با هدفپژوهش حاضر 
 و شناختیمعرفت باورهاي هايلفهؤم اساس
    جهت بدین. انجام شدشخصیت  صفات
  :ذیل طرح گردید یپژوهشهاي فرضیه

شناختی و باورهاي معرفتهاي لفهؤمبین  -1
   .دشناسی رابطه وجود داردوصفات شخصیت با خ

 صفات و شناختیمعرفت باورهاي هايلفهؤم -2
بینی دانشجویان را پیش خودشناسی، شخصیت

  .دنکنمی
  

  روش
 يجامعه آمار. روش پژوهش همبستگی بود

هاي دانشگاهجویان دانش تمامی پژوهش شامل
کابردي و  ـ علمیپیام نور، سراسري، آزاد، (

 97ـ98 سال تحصیلی در تهران شهر) غیرانتفاعی
 ،نیبشیپ ریمتغ هر يبرا نمونه ءاعضا تعداد .بود

 کرامر، و هویت( است یکاف نفر 40 تا 20 نیب
 دانشجو 400بدین منظور، تعداد . )1389، 2004

اي چند گیري تصادفی خوشهروش نمونهبا 
 هايپرسشنامه .اي انتخاب شدندمرحله

هارگیس،  و واتسن قربانی،(خودشناسی 
کوتاه  فرم شخصیت عاملی پرسشنامه پنج ،)2003

 باورهايپرسشنامه و ) 1985مک کري و کاستا، (
ها یتوسط آزمودن ،)1993شومر، (شناسی معرفت

   .دیگرد لیتکم
 پرسشنامه: پژوهش هاي مورد استفاده درابزار

 واتسن این پرسشنامه توسط قربانی، :1خودشناسی

                                                             
1. Self-Knowledge Questionnaire 

پرسشنامه خودشناسی . هارگیس ساخته شد و
ماده که وجوه خودشناسی را  12انسجامی، شامل 

با استفاه از  به نحوي یکپارچه و در قالبی واحد و
اي لیکرت مورد سنجش قرار مقیاس پنج درجه

 230پایایی این مقیاس در یک گروه . دهدمی
: نفري از دانشجویان دانشگاه تهران چنین بود

لفه خودشناسی ؤضریب آلفاي کرونباخ براي م
و براي ) M ،72/0=SD=45/2( 90/0اي تجربه

) M ،55/0=SD=76/2( 84/0ملی أخودشناسی ت
افزون بر این همبستگی میان دو وجه نیز . بود

پایایی بازآزمایی ). r )001/0<p=74/0برابر بود با، 
هفته فاصله زمانی، با یک  8ـ7این مقیاس پس از 

این پایایی براي . نفري سنجیده شد 44نمونه 
و ) r )001/0<p= 76/0اي خودشناسی تجربه

) r )001/0<p= 68/0ملی أبراي خودشناسی ت
ار این مقیاس نیز با بررسی رابطه آن با اعتب. بود

مقیاس خودآگاهی . هاي زیر سنجیده شدمقیاس
فنیگشتاین و همکاران به نقل از قربانی و (

سالووي (، مقیاس هوش هیجانی)2003همکاران، 
، به نقل از قربانی و همکاران، 1995و همکاران 

کاستلو و (، مقیاس افسردگی و اضطراب )2003
نقل از قربانی و همکاران،  ، به1967کومري 

، به 1965روزنبرگ (، مقیاس ارزش خود )2003
و مقیاس ) 2003نقل از قربانی و همکاران، 

، به 1983کوهن و همکاران (استرس ادراك شده 
در تمامی موارد ). 2003نقل از قربانی و همکاران، 

هاي به دست آمده معنادار بود که نشان همبستگی
اعتبار . اس خودشناسی داشتاز اعتبار ملاکی مقی

و پایایی مطلوب مقیاس خودشناسی انسجامی نیز 
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1398، پاییز و زمستان )16پیاپی(تم، شماره دوم شدوفصلنامه علمی ـ پژوهشی شناخت اجتماعی، سال ه  

  

 

قربانی و همکاران، (به دست آمده بود  80/0
2003.(  

اولین : 1کوتاه فرم شخصیت عاملی پنج پرسشنامه
 را ايپرسشنامه ،)1985(کاستا  و مک کري بار

 .کردند تدوین سؤال 185با  NEOعنوان  تحت
 240هاي فرم دادند که انجام هاییبررسی از پس
 گیريمنظور اندازه به نیز راآن سؤالی 60و 

در  .کردند تهیه افراد شخصیتی ايهویژگی
به نام  پرسشنامه این کوتاه فرم از حاضر پژوهش

NEO-FFI 60 پرسشنامه یک که است شده استفاده 

 را افراد شخصیتی بزرگ پنج عامل و است سؤالی

           از عبارت د کهدهمی قرار سنجش مورد
، گشودگی )E(گرایی ، برون)N(رنجورخویی روان

)O(پذیري ، توافق)A (شناسی وظیفه  و)C (هستند 

  هشیو و شودمی سنجیده سؤال 12با  عامل هر و
. است لیکرت روش به سؤالات گذارينمره

 این پایایی) 1992(و کاستا  مک کري
 پنج رايکرونباخ ب آلفاي روش به پرسشنامه

گشودگی،  گرایی،برون رنجورخویی،روان عامل
، 86/0ترتیب  به را شناسیوظیفه و پذیريتوافق

 .کردند گزارش 79/0، 69/0، 75/0، 80/0

 خانی  ایران در را این پرسشنامه کوتاه فرم پایایی
 دو از استفاده با است و کرده محاسبه) 1391( پور

   خویی، رنجورروان عامل پنج براي اجرا بار
 به شناسیوظیفه و گشودگی سازگاري، گراییبرون

 گزارش 73/0، 42/0، 54/0، 49/0، 69/0ترتیب 

 کوتاه فرم که داد نشان این پژوهشگر و است شده

                                                             
1. Neo- Five Factor Inventory (NEO-EFI) 

 روایی بریگز مایرز نمايسنخ آزمون با نئو آزمون

  . دارد همگرا
این  ):EQ(2 شناسیمعرفت باورهاي پرسشنامه

 دوئل .طراحی گردید) 1993(مقیاس توسط شومر 

 74/0پایایی کل  ضریب) 2001(آیکینز  ـ شومر و
 آلفاي ضریب و بازآزمایی روش از استفاده با را

 در عوامل پرسشنامه از هریک براي را کرونباخ
در پژوهش . نداهداد گزارش 85/0تا  63/0دامنه 

معنوي پور، (حاضر از نسخه ایرانی این پرسشنامه 
و  دارد سؤال 30پرسشنامه . گردید استفاده) 1391

ال ؤس 5ذاتی با  توانایی شناسی،معرفت بعد 5
)IA(ال ؤس 11دانش با  بودن ، ساده)SK( ،

 5دانش با  ، ثبات)QL( الؤس 5یادگیري سریع  با 
 همه یا چیز همه بر وقوف ، و توانایی)CK(ال ؤس

. نمایدمی گیرياندازه را) OA(ال ؤس 4دانی با 
 کاملاً از ايدرجه 7لیکرت  طیف در هاسؤال

 گذارينمره که دارد قرار موافقم کاملاً تا مخالفم
 7 تا 1 از دیگر برخی و 1 تا 7 از هااز سؤال برخی
 آلفاي براي ارزیابی پایایی از ضریب. است

ضریب به دست آمده . کرونباخ استفاده گردید
 داده نشان نیز اکتشافی عاملی تحلیل. بود 70/0

اوکلین  میر کایزر مقیاس مقدار است که
)78/0KMO=  (آزمون و نمونه بیانگر کفایت 

 نشان) P< 001/0و  55/1524(بارتلت  کرویت
 صفر جامعه در هاداده همبستگی ماتریس که داد

 .است قبول قابل عاملی تحلیل و اجراي نیست

                                                             
2. Epistemological Beliefs Questionnaire 
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 از 40/0حدود  عامل 5با  سؤال 30عاملی  تحلیل

  .کندمی تبیین را آن واریانس
به  دانشگاه، از مجوز کسب از پس: اجرا روش

کاربردي،  ـ هاي سراسري، آزاد، علمیدانشگاه
 با ملاقات غیرانتفاعی مراجعه گردید وو  پیام نور
 مورد اطلاعات و گرفت؛ صورت کزامر مسئولین

. گردید هارائ هاآن به پژوهش هدف مورد در نیاز
لازم توضیحات  مسئولین، آمادگی اعلام از پس

ها به گویی به پرسشنامهپاسخ هدرباره نحو
ها داده شد و از آنان خواسته شد که آزمودنی

الات را با صداقت کامل جواب داده و هیچ ؤس
همچنین، به . الی را بدون پاسخ نگذارندؤس

  ها اطمینان داده شد که اجراي آزمودنی
و  استیک کار پژوهشی  ها صرفاًپرسشنامه

گذاري شده و اطلاعاتی که کد نمشخصات آنا
 .ماند خواهد، محرمانه باقی استدرون پرسشنامه 

 SPSSافزار ها از نرمبراي تجزیه و تحلیل داده
 از استفاده با هاداده. استفاده شد) 23 هنسخ(

 گام رگرسیون تحلیل و پیرسون همبستگی ضریب
    .شدند تحلیل و تجزیه) Step wise( گام به

  
  هایافته

هاي ها بر حسب ویژگیآزمودنی هايشاخص
توزیع  ؛شناختی بدین صورت بودجمعیت
 47تا  18بین (ها بر حسب دامنه سنی آزمودنی

نفر  224 مرد و )درصد 44/0(نفر  176 ،)سال
نفر از دانشجویان  48 .زن بودند )درصد 56/0(
دانشجویان  از نفر 220 کاردانی، )درصد 12/0(
 دانشجویان از نفر 90 کارشناسی، )درصد 55/0(
 از نفر 42 کارشناسی ارشد و )درصد 22/0(

در مقطع دکتري به  )درصد 11/0( دانشجویان
 دانشجویان از نفر 158 .تحصیل اشتغال داشتند

 از نفر 156 ،از دانشگاه سراسري )درصد 5/39(
 نفر 68 ،از دانشگاه آزاد )درصد 39/0( دانشجویان

 ـ شگاه علمیاز دان )درصد 17/0( دانشجویان از
از ) درصد 8/3( دانشجویان از نفر 15کاربردي، 

  8/0(دانشجویان  از نفر 3 ودانشگاه پیام نور 
در ابتدا، . دانشگاه غیرانتفاعی بودنداز  )درصد

هاي توصیفی براي هر متغیر محاسبه شاخص
  .ارائه شده است 1نتایج در جدول . گردید

  امتغیره نمرات هاي توصیفیشاخص .1 جدول
  
  
  
  
  
  
  

  SD ( M(   متغیر  M) SD(  متغیر
  91/27) 43/6(   رنجورخویی روان  36/23) 20/7(  خودشناسی

  00/22) 80/5( برونگرایی   17/18 )81/5( ذاتی  توانایی
  43/26) 39/5( گشودگی   63/51) 82/8(  دانش بودن ساده

  99/26) 71/5( پذیري  توافق  58/14 )47/3(    سریع یادگیري
  57/24 ) 56/6( وظیفه شناسی   93/21) 98/5(  دانش ثبات

  15/14) 94/4( چیز  همه بر وقوف توانایی
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هاي پژوهش مورد در ادامه، مفروضات آزمون
چون مقدار چولگی و . ارزیابی قرار گرفتند

قرار ) -2و + 2(کشیدگی توزیع نمرات در دامنه 
مقدار . داشت، پس احتمالا توزیع نرمال داشتند

واتسون براي متغیر صفات  ـوربین آماره د
با شناختی شخصیت و باورهاي معرفت

قرار داشت،  5/2و  5/1در فاصله خودشناسی 
. بنابراین فرض استقلال خطاها پذیرفته شد

همچنین ضریب تولرانس و ضریب تورم واریانس 
در سطح نسبتا مطلوبی قرار داشت که نشانگر عدم 

ي مستقل وجود هم خطی چندگانه بین متغیرها
. بنابراین استفاده از رگرسیون مانعی نداشت. بود

بین در ادامه براي متغیرهاي ملاك و پیش
نشان داده  2که در جدول همبستگی گرفته شد 

  .شده است

  
  ماتریس ضرایب همبستگی متغیرهاي مربوط به باورهاي معرفت شناختی و صفات شخصیت با خودشناسی. 2جدول 

  11  10  9  8  7  6  5  4  3  2  1  شاخص ها
                      1  خودشناسی

                    1  *10/0  ذاتی توانایی
 بودن ساده

  دانش
02/0  35/0**  1                  

 یادگیري
    سریع

06/0  15/0**  14/0 
**  

1                

              1  005/0  **52/0  **41/0  06/0 دانش ثبات
 توانایی

 بر وقوف
  چیز همه

11/0**  49/0**  40/0**  18/0**  50/0**  1            

 روان
  رنجورخویی

01/0  06/0  16/0**  28/0-
**  

15/0**  02/0-  1          

-14/0  **17/0  01/0  -02/0  برونگرایی
**  

15/0**  01/0  37/0**-  1        

      1  003/0  -03/0  **42/0  **37/0  **19/0  **29/0  **29/0  01/0  گشودگی
توافق 
  پذیري

11/0**  24/0**  06/0  17/0**  02/0  10/0*  29/0-
**  

21/0**  10/0*  1    

وظیفه 
  شناسی

19/0**  17/0**  08/0  05/0  06/0  18/0**  28/0-
**  

38/0**  05/0  22/0-
**  

1  

01/0      **P< 05/0   *P<   
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نشان داده شده است،  2همانطور که در جدول 
 تواناییذاتی،  خودشناسی با متغیرهاي توانایی

شناسی پذیري و وظیفه، توافقچیز همه بر وقوف
در مرحله بعد، با . ت معنادار داردهمبستگی مثب

استفاده از تحلیل رگرسیون گام به گام رابطه بین 

 شناسیشخصیت و باورهاي معرفت صفاتمتغیر 
تبیین گردید؛ که نتایج آن در جدول  خودشناسی با
هاي دور افتاده و به داده. نشان داده شده است 3

و  هاي کوهن، کوهن، وستپرت مطابق توصیه
  .توجه شده است) 2003(آیکن 

  
  خلاصه نتایج تحلیل رگرسیون گام به گام براي پیش بینی خودشناسی. 3جدول 

  
  خودشناسی بینیپیش براي )ANOVA(چندگانه  رگرسیون تجزیه مجموع مجذورات در تحلیل نتایج خلاصه. 4 جدول

  
a .شناسی، وظیفه)ثابت: (هابینپیش  
b .پذیريشناسی، توافق، وظیفه)ثابت: (هابینپیش  
c .پذیري، شناسی، توافق، وظیفه)ثابت: (هابینپیش

 چیز همه بر وقوف توانایی

a .شناسی، وظیفه)ثابت: (هابینپیش  

b .پذیريشناسی، توافق، وظیفه)ثابت: (هابینپیش  
c .یري پذشناسی، توافق، وظیفه)ثابت: (هابینپیش

  .چیز همه بر وقوف و توانایی
     ملاحظه  4و  3طور که در جداول همان

گردد، تعیین سهم هر یک از متغیرهاي می

  SS df  MS  F  Sig  منبع تغییرات  متغیر

  
  شناسیوظیفه

  001/0  23/16  56/810  1  56/810  رگرسیون
  _  _  94/49  398  14/19876  باقیمانده
  _  _  _  399  71/20686  مجموع

  
  یريپذشناسی، توافقوظیفه

  001/0  92/13  97/677  2  95/1355  رگرسیون
  _  _  69/48  397  75/19330  باقیمانده
  _  _  _  399  71/20686  مجموع

  

پذیري، شناسی، توافقوظیفه
  چیز همه بر وقوف توانایی

  001/0  61/12  48/601  3  44/1804  رگرسیون
  _  _  68/47  396  26/18882  باقیمانده

  _  _  _  399  71/20686  مجموع

  خطاي استاندارد برآورد  تعدیل شده     R  مدل
1  19/0  039/0  037/0  06/7  
2  25/0  066/0  061/0  97/6  
3  29/0  087/0  080/0  90/6  
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 همه بر وقوف توانایی(شناختی باورهاي معرفت
       و صفات شخصیت ) دانیهمه یا چیز

در تبیین ) شناسیپذیري و وظیفهتوافق(
 خودشناسی، مدل معناداري به دست آمد

= 61/12و  >P 001/0تعدیل شده،  =080/0(
) .(  

دهد که طی سه نشان می 3مندرجات جدول 
 و پذیريتوافق شناسی،گام، سه متغیر وظیفه

چیز با خودشناسی، داراي  همه بر وقوف توانایی
بر اساس ترتیب . همبستگی چندگانه است

 گام به گام نرگرسیو تحلیل در بینپیش متغیرهاي
 039/0تعیین  شناسی ضریبگام، وظیفه اولین در

در دومین گام، با . قادر به تبیین خودشناسی است
 066/0پذیري، ضریب تعیین به اضافه شدن توافق

 رسید؛ و در آخر، با اضافه شدن متغیر  توانایی

رسیده  087/0چیز این ضریب به  همه بر وقوف
    هاي ضریب همبستگی میان متغیر. است

چیز از یک  همه بر وقوف توانایی شناسی،وظیفه
 R=29/0طرف، و خودشناسی از طرف دیگر، 

 084/0اگر این ضریب به توان دو برسد، . است
درصد  08/0دهد در حدود شود که نشان میمی

هاي فردي در خودشناسی به واریانس یا تفاوت
 هاي فردي در سه متغیر واریانس یا تفاوت

 همه بر وقوف پذیري، تواناییاسی، توافقشنوظیفه
 رگرسیون در آخر، تحلیل. استچیز تواما مربوط 

طی سه گام جهت متغیرهاي  گام، به گام روش به
 بر وقوف توانایی و پذیريتوافق شناسی،وظیفه

 چیز براي تبیین خودشناسی وارد معادله همه
 داده نشان 5جدول  در که است شده رگرسیون

  .است شده
  

  خودشناسی بینیپیش رگرسیون براي هاستاندارد شد خلاصه نتایج ضرایب .5 جدول

 
Sig 

 
T 

ضرایب استاندارد 
 شده

 متغیرها ضرایب بدون استاندارد
 
 

 مدل

Beta خطاي معیار B 

001/0  15/13  _ 37/1  03/18  1 ثابت 
001/0  02/4  198/0  054/0  217/0 شناسیوظیفه   
001/0  73/4  _ 40/2  38/11  2 ثابت 

001/0  71/4  235/0  055/0  257/0 شناسیوظیفه   
001/0  347/3  166/0  063/0  210/0 پذیريتوافق   
001/0  56/5  _ 54/2  14/14  3 ثابت 

001/0  20/5  260/0  055/0  285/0 شناسیوظیفه   
002/0  17/3  156/0  062/0  197/0 پذیريتوافق   
002/0  06/3  150/0  071/0  219/0 چیز همه بر وقوف توانایی   
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  :معادله رگرسیون به این صورت است

  
واحد به  1این بدان معناست که با افزایش هر 

 Yنمره  285/0) شناسیوظیفه(  نمره 
 1رود؛ با افزایش هر بالا می) خودشناسی(

نمره  197/0) پذیريتوافق( واحد به نمره 
Y )1و با افزایش هر  رودبالا می) خودشناسی 

) چیز همه بر وقوف توانایی( واحد به نمره 
  .رودبالا می) خودشناسی( Yنمره  219/0

  
  و بحث  گیرينتیجه

نتایج تحقیق حاضر نشان داد که باورهاي 
چیز و  همه بر وقوف توانایی(شناختی معرفت
  و صفات شخصیت ) هاي ذاتیتوانایی

با خودشناسی ) پذیريفقشناسی و تواوظیفه(
هاي زو نتایج پژوهش. ارتباط مثبت دارند

 ، ماسون،)2011(لواسانی  و ، ملت)2015(
 محمدي ، مددپور،)2010(آریاسی  و بولدرین

 و همکاران ، عابدي)1395(رضایی  و فر
بشاش  و سیف بهرغانی، ، کشاورز)1394(
چیان آهن و دیانی داورپناه، ، مختاري،)1393(
    از ) 1388(لطیفیان  و حسینی ،)1391(

زو . کنندهاي تحقیق حاضر حمایت مییافته
     تعیینی که متغیر خود داد نشان ،)2015(

شخصیتی و  هايویژگی بین رابطه تواندمی
 و ملت. نمایدمی تعدیل را تحصیلی عملکرد

 خودکارآمدي که دارندمی بیان) 2011(لواسانی 
 شناختی،معرفت باورهاي میان میانجی نقش

 خود یادگیري و پردازش اطلاعات راهبردهاي
 آریاسی و بولدرین ماسون، .دارد تنظیمی ـ
 داراي آموزاننشان دادند که دانش ،)2010(

 در توانندمی بالا بهتر سطح معرفتی باورهاي
 مددپور،. شناخت بیاندیشند مورد فرآیند

که  دادند نشان ،)1395(رضایی  و فرمحمدي
 شناختی ومعرفت باورهاي غیرهايمت بین

 .دارد وجود معناداري خودکارآمدي رابطه
 که گرفتند نتیجه ،)1394( و همکاران عابدي

 گريمیانجی با توانندمی هوشی افزایشی باورهاي
خودکارآمدي بر  شناختی ومعرفت باورهاي

 بهرغانی، کشاورز .باشند فراگیران مؤثر خودتنظیمی
 ابعاد یان داشتند که  بینب ،)1393(بشاش  و سیف

 شناختی پردازش فرآیندهاي و خودکارآمدي
 مختاري .دارد وجود دارمعنی همبستگی اطلاعات

 دارندگان که دارندمی اذعان ،)1391(و همکاران 
 اطلاعاتی محیط در بالا سطح معرفتی باورهاي

 سطح معرفتی باورهاي دارندگان کارآمدتر از
 نشان ،)1388(یان لطیف و حسینی .بودند پایین

 شناسی ارتباطبا وظیفه شناخت به نیاز که داد
  . مثبت دارد

هاي فوق بایستی گفت که در تبیین یافته
از  منظور شد گفته که قبلاً طوريهمان

 به نسبت لحظه به لحظه آگاهی خودشناسی
 تجارب محتواي تحلیل و شناختیروان حالات

 جهت تروسیع دید ایجاد آن نتیجه کنونی که
 فرد هايوارهطرح تشکیل و رفتار هدایت
افراد  ).2003 قربانی،( است ترکامل و ترپیچیده
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 بالا، سطح شناختیباورهاي معرفت نظام داراي
 است تغییرپذیر بیشتر تغییرناپذیر و کمتر دانش

 تأثیرات بر یادگیري تواندمی باورها این که
 طور به. داشته باشد غیرمستقیم یا مستقیم

دهند افرادي که می نشان هایافته این ص،خا
 به مربوط اطلاعات شناختی داراي پردازش

 کارآمدي و لیاقت خود هستند، احساس
 از زیاد، به احتمال و کنندمی بیشتري

 از قبیل بالا سطح شناختی راهبردهاي
به  و کرده استفاده فراشناختی دهیخودنظم

   دست بهتر یادگیري پیامدهاي به آن دنبال
   .یابندمی

هاي به دست آمده نشان داد همچنین یافته
 توانایی( شناختیمعرفت که متغیرهاي باورهاي

 شخصیت صفات و) چیز همه بر وقوف
 توان تبیین )پذیريتوافق و شناسیوظیفه(

ها با نتایج این یافته. خودشناسی را داشتند
 رضایی آقازاده، ،)1395( هاي رضاییپژوهش

 و قربانی و طهماسب، )1389( محمدزاده و
 رضایی. همسو بود ،)1385( پورحسین

 یادگیري از تصور که داردمی بیان ،)1395(
   شخصیتی هايویژگی و شخصی تغییر

 هايهیجان معنادار هايبینپیش شناسیوظیفه
 بتاي ارزش با( رنجورخوییروان. بودند مثبت
 شناسیوظیفه شخصیتی هايویژگی و) مثبت

  بینپیش متغیرهاي) منفی بتاي ارزش با(
 محمدزاده و رضایی آقازاده، .بودند دارمعنی

 با شناختی درگیري که داشتند بیان ،)1389(

 دانش قطعیت و خودکارآمدي متغیرهاي
 سریع یادگیري با ولی معنادار مثبت همبستگی

 منفی همبستگی یادگیري ذاتی توانایی و
 هکنند بینیپیش عامل بهترین. دارد معنادار

 متغیر دانشجویان، شناختی درگیري
 و قربانی طهماسب، .است خودکارآمدي

 که گرفتند نتیجه طوراین ،)1385( پورحسین
 همه بینیپیش در تبیین توان خودشناسی وجوه
  .داشت را شخصیتی هايعامل

 چنین توانمی آمده دست به نتایج تبیین در
 يبرا جالب هايتبیین از که یکی نمود بیان

 افراد، شناختی درگیري مختلف سطوح
 باورهاي. هاستشناختی آنمعرفت باورهاي
 به یادگیرنده بنیادي رویکرد شناختی،معرفت

 و دانش ماهیت جمله از آن، هايمؤلفه و دانش
 از یکی). 2011میونر،  و هاکان(است  یادگیري

 به شناختی مربوط باورهاي مهم متغیرهاي این
 شامل مؤلفه این. شخصی است کارآمدي

 من آیا " که است سؤال این به افراد هايپاسخ
 که افرادي "انجام دهم؟ را تکلیف این توانممی
 از زیاد احتمال به دارند، باور هایشانتوانایی به

 دهیخودنظم و عمیق پردازش راهبردهاي
 و رضایی آقازاده،(کنند استفاده می بیشتري

طالب بیان با اذعان به م). 1389محمدزاده، 
هایی که توان نتیجه گرفت که آزمودنیشده می

داراي خودشناسی بالاتري نسبت به خود 
بودند، اعتقاد داشتند که دانش از مشاهدات و 

هاي شخصی شکل هاي درونی و تجربهاستدلال
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 دوستانه، نوع گیرد؛ تمایلات احساساتمی
ها موافقت در آن و همراهی و دیگران به اعتماد
 و رفتار شد و بیشتر به داشتنمشاهده میبیشتر 

مصمم گرایش  و قوي اراده مند،هدف شناخت
 محدودیت چندین با پژوهش این. داشتند
تمام متغیرهاي پژوهش حاضر  بود؛ اول، مواجه

 اند،شده گیرياندازه ابزارهاي خودگزارشی با
 هايروش با سایر نتایج است لازم رو از این
و  یافتهساخت هاياحبهمص نظیر(گیري اندازه

. تکرار شوند) دانشجویان از مستمر مشاهدات
 برخی که داد نشان رگرسیون دوم، نتایج

 مستقیم تأثیر بر خودشناسی دانشجویان متغیرها
 ها با خودشناسی معنادارآن ارتباط اما ندارند،

در  شودمی توصیه دلیل همین به. است
 یزشیانگ هايمؤلفه متغیرهاي آتی هايپژوهش

 تحلیل و تجزیه مسیر تحلیل آماري روش با

 که بر خودشناسی اثر متغیرهایی تا شوند
از  غیرمستقیم، که هاییآن و دارند مستقیم

 متغیرها، خودشناسی را سایر بر تأثیر طریق
 آخر. شوند مشخص دهند،قرار می تأثیرتحت
 تحقیق پذیري نتایجتعمیم افزایش براي اینکه

    شودمی عه، پیشنهادکل افراد جام به
سایر اقشار و طبقات  در هاي مشابهپژوهش

  .شود افراد جامعه انجام
  

  قدردانی و تشکر
خانم آرزو  دکتري رساله از برگرفته پژوهش این

 اسلامی آزاد دانشگاه شناسیروان رشته وحید در
وسیله از تمامی کسانی که بدین. استواحد گرمسار 

اند ي و شرکت داشتهدر اجراي این پژوهش همکار
  .شودتشکر و قدردانی می

  
  منابع

 روان). 1394( ؛ جمهري، ف.احدي، ح - 
آینده : ، تهرانبزرگسالی نوجوانی رشد شناسی

  .درخشان

 جهت: بیگانگی خود از ).1395( ر بگی، - 
 ترجمه ،انتقادي نظریه در جدید هايگیري
  .اقتصاد دنیاي: تهران ،احمد تدین،

درآمدي بر روابط ). 1996( سنت کلر، م - 
، ترجمه علیرضا موضوعی و روانشناسی خود

: ، تهران)1395(طهماسب و حامد علی آقایی 
  .نشر نی

 روایی و پایائی«). 1391(ا  خانی پور، - 

 فصلنامه ،»)NEO-FFI(شخصیتی  پرسشنامه

  .21- 15، 2، سنجیروان تخصصی

م زاده، ؛ غلا.؛ حاجلو، ن.صبحی فراملکی، ن - 
 هاي یادگیري، سبک همقایس«). 1392( ه

هاي شخصیتی و عملکرد تحصیلی ویژگی
 همجل، »آموزان با و بدون ناتوانی یادگیريدانش

  .82- 102، )4(2، هاي یادگیريناتوانایی

رابطه «). 1396( ؛ عریان، ش.آتش افروز، ع - 
علی بین صفات شخصیتی و عملکرد 
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گري راهبردهاي مطالعه تحصیلی با میانجی
    مجله دست آوردهاي، »دانشجویان در

  .78- 98، )1(4، 24، شناختیروان

 ؛ بشاش، ل.د ؛ سیف،.بهرغانی، م کشاورز - 
 شناختی فرآیندهاي بینیپیش«). 1393(

 در خودکارآمدي مبناي بر پردازش اطلاعات
 تیزهوش آموزاندانش در علوم تجربی

، استثنایی کودکان فصلنامه، »دبیرستانی
14)1( ،47 -36.  

    بررسی«). 1391( د پور، معنوي - 
 باورهاي پرسشنامه سنجیروان هايمشخصه

 ،تربیتی نوین هاياندیشه. »معرفت شناسی
8)2( ،154 -139.  

 ؛ محمدزاده، ع.؛ رضائی، ا.ا .آقازاده، س - 
 و معرفت شناختی باورهاي هرابط«). 1389(

 .»شناختی درگیري دچار دانشجویان انگیزشی
  .63- 74، )4(11، شناختی معلو هايتازه

؛ رضایی، .ع .فر، م ؛ محمدي.مددپور، پ - 
 معرفت باورهاي نقش«). 1395( م .ع

 خودکارآمدي و انگیزشی باورهاي شناختی،
 همجل .»ریاضی پیشرفت بینیپیش ریاضی در

  . 81- 100، )1(5، مدرسه شناسی روان

؛ فرج اللهی، .؛ سعیدي پور، ب.عابدي، ص - 
 روابط یابیمدل«). 1394( ح. ؛ صیف، م.م

 و معرفت شناختی هوشی، باورهاي بین
 خودتنظیمی راهبردهاي یادگیري با انگیزشی

 در پژوهش .»پیام نور دانشگاه دانشجویان
- 67، )8(2، مجازي و آموزشگاهی یادگیري

44.  

رابطه باورهاي «). 1395( رضایی، ا - 
انگیزشی و هوشی، تصورات از یادگیري و 

هاي مثبت و یتی با هیجانهاي شخصویژگی
فصلنامه ، »منفی تحصیلی دانشجویان

، )44(11، شناختیهاي نوین روانپژوهش
114 -90.  

پنج «). 1388( ؛ لطیفیان، م.س .حسینی، ف - 
 .»عامل بزرگ شخصیت و نیاز به شناخت

  .61- 68، )21(6، شناسان ایرانیفصلنامه روان

 ؛ پورحسین، ر.؛ قربانی، ن.ر. طهماسب، ع - 
: خودشناسی انفکاکی و انسجامی«). 1385(

رابطه وجوه خودشناسی با پنج عامل بزرگ 
، شناسی و علوم تربیتیمجله روان .»شخصیت

  .57- 76، )2و1(36
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