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 چکیده
این پژوهش، تأثیرات آموزش استراتژی محور را در یک  لاک ن ارکارش ز کا      

مکورد  ررسکق اکرار داده  ک       یادگیری خودسکاما  و  دوم  ر روی عملکرد ارارش
آمکوزا  ایرااکق  ک  لاارگرفتک        همین منظور، ی  اموا  چهک  و اک  ایکری از ز کا     

لاننکدگا  پکژوهش، دااوکاویا  م ککر لاارشناسکق رشکت  اد یکات         شداده شکرلات 
های م الة حاضر،   وداده در راستای هدف اارلیسق و در دو لا ن دست اخورده

های فراشناختق  ک  مکدت شکاا ده هیتک  در لاک ن       استراتژیی  دوره آموزش 
( گناااکده شکده دااوکاویا     26ارارش ز کا  اارلیسکق گکروه آزمکایش ات=کداد      

( مکورد  آمکوزش ارکارش سکنتق و همیوکرق      23حاضر در گروه لانتکر  ات=کداد   
و تحلیک    های گردآوری شده  ا آزمو  تکق امواک  هکای وا سکت      ارارگرفتنده داده
های پژوهش اوا  داد لا  تغییرات چومریری در  تحلی  شداده یافت لاوواریااس 
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پیواد  ا عملکرد ارارش و یادگیری خودساما  دااواویا  گروه آزمایش وجکود  
دارده    طور لالق، این مکال=  شکواهد تار کق محکمکق را در پیواکد  کا آمکوزش       

اما  استراتژی محکور در افک ایش توااکایق ارکارش ز کا  دوم و یکادگیری خودسک       
های م الة حاضکر، لاار ردهکای آموزشکق و اظکری      دهده یافت  دااواویا  ارائ  مق

  رای اظری  پردازا  و مدرسا     همراه دارده
یککادگیری خودسککاما ، عملکککرد در اوشککتن، آمککوزش   هااای یلیاادی   واژه

 استراتژِی محور، اارلیسق    عنوا  ز ا  دوم 
 

 . مقدمه1
ه  کا  است مورد استیاده ارار گرفت  شده ارها و   وده ق آشنامیهوم ر ازاز دی ،استراتژی یادگیری ز ا 

و  از جذا یتهنوز  گسترهاین  ،است پیریریاا    های پیوین پژوهشلا  در  گوا  هما  این وجود،
 & Grifiths & Oxford, 2014; Cohen, 2011; Cohenا اسکت  یق اا ک  تکوجهق  رخکوردار   پویکا 

Macaro, 2007; Griffiths, 2013; Oxford, 2011  در طو  سالیا     این ح ی کت   پژوهوررا (ه
سهم چوکمریری در تغییکرات یکادگیری     ،های یادگیری ز ا  لا  استیاده از استراتژی ااد دست یافت 

استیاده  میا ِای  اواارر ی  همبسترق مثبت  گوااگو  مکال=ات هاست ز ا  و موف یت در آ  داشت 
ه در (Porte, 1988; Green & Oxford, 1995ای موفک  در ز کا  هسکتند    و یکادگیر هکا   از استراتژِی

رویکرد آموزش اسکتراتژی       ررسقو ف=الا  حوزه آموزش ز ا   اظری  پردازا اتیا ،  سیاری از 
لاک   کر آمکوزش یکادگیری اسکتراتژی  از طریک  ترلایک  آمکوزش          رویککردی  ااکده  پرداخت  محور

ه هکدف چنکین  راامک     (Oxford, 2011ا ز کا  تمرلاک  دارد   آمکوزش  کا  راامک  عکادی     هکا  استراتژی
لامک   ک  فراگیکرا     ، آمکوزا    هبود استیاده از استراتژی های یادگیری ز ا  توسط ز ا  ،آموزشق
 ,.Takalo et alا است تر مناس ها    روشق  آ  لاارگیری   استراتژی های  یوتر و  استیاده از  رای

2018; Griffiths, 2008)هکای    ثیر اسکتراتژی پژوهوکررا ، تکأ  لاک   سکیاری از    اسکت   حالق دراین  ه
مسکتندات تار کق    هااد یید ارار دادهرا مورد تأ یادگیری ز ا  در  هبود مهارت ها و اج ای ز ا  دوم

  ا استیاده از ویژه های در  افت ویژههای  ا ش آموزش استراتژی محور در پیورفت مهارت ییددر تأ
ة حیکرا در  پژوهوررا    اادازه لاافق ع ا  ااده این مستندات،  رفت  شدهویژه    لاار گهایق  روش

لاافق هم در این راسکتا  ک  اااکام     های پژوهشو  است    خود جذب اکرده را ز ا  دومدر  پژوهش
هکای یکادگیری ز کا  را پیهیکده و  حک        لاک  اثر خوکق اسکتراتژی    یرهکایق استه در میا  متغ ارسیده
مکورد توجک  اکرار    اهکایق   ایجات  ر مؤثرو ری لالیدی یی   عنوا  متغ 1 افت  شا است، اموده رااری  

                                                                                                                                        
1 context  

   افت در یادگیری ز ا   ا ش لالیدی   رخق پژوهوررا ه (Green & Oxford, 1995ا است گرفت 
  صکورت ویکژه   تژی  ک او در حوزه لاار رد استر( Kramsch, 1993; Lantolf, 2000اصورت لالق 

در  ییکد امکوده ااکده   را تأ (Kyungsim & Leavell, 2006; LoCastro, 1994; Oxford, 1996ا
از این  ه(Oxford, 2011ااثر خوق استیاده از استراتژی ها متیاوت خواهد  ود  گوااگو ،های   افت
 آمکوزش   کرای  گواکاگو  های  در  افتتژی محور اآموزش استر پژوهش در زمینة لاار رد ،گاهددی

 متیاوتق را در پق داشت   اشده های یافت  ممکن استهای مختلف  مهارت
 پیواد 2متغییر مهم دیرری است لا   رخق از مح  ا  آ  را    استیاده از استراتژی 1خودسامااق

م=لمکا   کر شناسکایق و     ،در ایکن راسکتا  ه (Oxford et al., 2014; Tseng et al., 2006ا داده ااکد 
 های  ر پایة دیدگاهه ااد امودهلاید ااق تأسامخود    منظور رسید     ی یادگیریها آموزش استراتژی

های  ف=الیت و احساسات افکار،    مااقخودسا (Zimmerman, 2000; Zimmerman, 2008ا زیمرمن
 یکا ق اهکداف  کا اسکتیاده از  کازخورد       ک  دسکت   ه خودسامااقشده اشاره دارد ری ی  راام  3خودمنوا

 & Schunkا شوا  و ارتمر     اورشواده  مق منار ،اماید مق عملکرد پیوین لا  روی  را  ازگوتق

Ertmer, 2000)؛ تمرلاک  توجک ، سکازماادهق،    4ت=یکین هکدف   موتم   رساما  ، استراتژی های خود
از منکا ر؛ مکدیریت زمکا ؛     مکؤثر موا=یت سازاده؛ استیاده  ایاادو  ازخوااق اط عات؛  5گذاریلاد

ه  ا در اظر گرفتن م یکان  استعاطیق  های جنب لام ؛ و مدیریت  درخواستعملکرد؛  اظارت  ر
سکامااق و اسکتراتژِی هکای یکادگیری ابایکد       ین خودمکا   سکیار وجکود مکا  کت    ،عناصر این ماهیتو 

شناسکق، یکادگیری    و روا  علکوم تر یتکق  ،  کرخ ف اسکتیاده شکایر در    همهنکین شریت ااری   اشده 
رد اسککتیاده اککرار هککای خککارجق مککو صککورت گسککترده توسککط مح  ککین حککوزه ز ککا   سککاما   ککخود
 «7یآموز -خود»،  «6یراهبر -خود» مااند هایق اام ا  ساما یادگیری خودمیهوم اغل   هاست اررفت 

، دیرکر   یکا  ه  ک   (McDonough, 2001ا اسکت  مورد اشکاره اکرار گرفتک     «8یادگیری خود مختار»و 
ود اسککت خکک اخسککتیندر مراحکک   دوم ز ککا در یککادگیری سککاما  در زمینکک  یککادگیری خود پککژوهش

سکامااق در  خود کرای  اسکتیاده شکده    اظکری ه  کا ااتبکان چکارچوب    (Grifiths & Oxford, 2014ا
 و ررسکق  شناسق آموزشق،  سیاری از مح  ا  در حوزه یادگیری ز کا  دوم  ک  دابکا  لاوکف     روا 

 ه(Brown & White, 2010; Tseng et al., 2006اااد  مااق در یادگیری ز ا   ودهساا ش خود
                                                                                                                                        
1 Self-regulation 
2 strategy use 
3 self-generated 
4 goal-setting 
5 coding 
6 self-direction 
7 self-instruction 
8 autonomous learning 
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   افت در یادگیری ز ا   ا ش لالیدی   رخق پژوهوررا ه (Green & Oxford, 1995ا است گرفت 
  صکورت ویکژه   تژی  ک او در حوزه لاار رد استر( Kramsch, 1993; Lantolf, 2000اصورت لالق 

در  ییکد امکوده ااکده   را تأ (Kyungsim & Leavell, 2006; LoCastro, 1994; Oxford, 1996ا
از این  ه(Oxford, 2011ااثر خوق استیاده از استراتژی ها متیاوت خواهد  ود  گوااگو ،های   افت
 آمکوزش   کرای  گواکاگو  های  در  افتتژی محور اآموزش استر پژوهش در زمینة لاار رد ،گاهددی

 متیاوتق را در پق داشت   اشده های یافت  ممکن استهای مختلف  مهارت
 پیواد 2متغییر مهم دیرری است لا   رخق از مح  ا  آ  را    استیاده از استراتژی 1خودسامااق

م=لمکا   کر شناسکایق و     ،در ایکن راسکتا  ه (Oxford et al., 2014; Tseng et al., 2006ا داده ااکد 
 های  ر پایة دیدگاهه ااد امودهلاید ااق تأسامخود    منظور رسید     ی یادگیریها آموزش استراتژی

های  ف=الیت و احساسات افکار،    مااقخودسا (Zimmerman, 2000; Zimmerman, 2008ا زیمرمن
 یکا ق اهکداف  کا اسکتیاده از  کازخورد       ک  دسکت   ه خودسامااقشده اشاره دارد ری ی  راام  3خودمنوا

 & Schunkا شوا  و ارتمر     اورشواده  مق منار ،اماید مق عملکرد پیوین لا  روی  را  ازگوتق

Ertmer, 2000)؛ تمرلاک  توجک ، سکازماادهق،    4ت=یکین هکدف   موتم   رساما  ، استراتژی های خود
از منکا ر؛ مکدیریت زمکا ؛     مکؤثر موا=یت سازاده؛ استیاده  ایاادو  ازخوااق اط عات؛  5گذاریلاد

ه  ا در اظر گرفتن م یکان  استعاطیق  های جنب لام ؛ و مدیریت  درخواستعملکرد؛  اظارت  ر
سکامااق و اسکتراتژِی هکای یکادگیری ابایکد       ین خودمکا   سکیار وجکود مکا  کت    ،عناصر این ماهیتو 

شناسکق، یکادگیری    و روا  علکوم تر یتکق  ،  کرخ ف اسکتیاده شکایر در    همهنکین شریت ااری   اشده 
رد اسککتیاده اککرار هککای خککارجق مککو صککورت گسککترده توسککط مح  ککین حککوزه ز ککا   سککاما   ککخود
 «7یآموز -خود»،  «6یراهبر -خود» مااند هایق اام ا  ساما یادگیری خودمیهوم اغل   هاست اررفت 

، دیرکر   یکا  ه  ک   (McDonough, 2001ا اسکت  مورد اشکاره اکرار گرفتک     «8یادگیری خود مختار»و 
ود اسککت خکک اخسککتیندر مراحکک   دوم ز ککا در یککادگیری سککاما  در زمینکک  یککادگیری خود پککژوهش

سکامااق در  خود کرای  اسکتیاده شکده    اظکری ه  کا ااتبکان چکارچوب    (Grifiths & Oxford, 2014ا
 و ررسکق  شناسق آموزشق،  سیاری از مح  ا  در حوزه یادگیری ز کا  دوم  ک  دابکا  لاوکف     روا 

 ه(Brown & White, 2010; Tseng et al., 2006اااد  مااق در یادگیری ز ا   ودهساا ش خود
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لاکارلارد آمکوزش    اثرگکذاری  کر  در  افکت  ة گرااک  های یادگیری ز ا  و ا ش میکاااق  یاستراتژ
عنوا  ی  میهوم   سامااق  از پیش خود اهمیت  یش  ا توج     سیار اهمیت دارده استراتژی محور 

اثکرات یک  دوره آمکوزش      ر آ  است تا، مکال=  حاضر در حوزه آموزش ز ا  اارلیسق لاار ردی
را مکورد  ز ا  آمکوزا  ایرااکق    اوشتاری ساما  و عملکرددر  هبود یادگیری خود ژی محور رااسترات

ثیر تأ ،اماید یکق از دلای  دیرری لا  ضرورت اااام پژوهش حاضر را توجی  مق  ررسق ارار دهده
 ,Oxford, 1996; Oxfordاها در ز ا  دوم اسکت   عوام  فرهنرق  ر اتایج آموزش استراتژی ة ال و

هکا   امود لا  مکال=ات آزمایوق اادلاق در زمین  آموزش اسکتراتژی  شاره اید ا ،راستا ه در این(2011
 ة نکا راین مکال=ک   اسکته  در ز ا  دوم    ویژه مهارت اوشتاری در  افت ارهنرق ایرا  اااام گردیکده 

آیکا آمکوزش اسکتراتژی هکای فراشکناختق      ه اخسکت اینکک ،   است پرسشحاضر    دابا  پاسخ    دو 
دوم آاک ،   هبود مق  خود؟ م=ناداریصورت   ری عملکرد ارارش ز ا  آموزا  را  مهارت اوشتا

هکای فراشکناختق مهکارت اوشکتاری سکک  خکود تنظیمکق در یکادگیری ز کا            آیا آموزش استراتژی
 دهد؟ اف ایش مق م=ناداریصورت   آموزا  را  

 
  پژوهش. پیشینه 2

ی های یکادگیر  ثیر استیاده از استراتژیتأ ،ای دههای گستر پژوهشاشاره شد،  تر پیشلا    گوا  هما 
هکای   ثیر مثبت اسکتراتژی ، تأق رمکال=ات تا  رخقاده در ا یید لاردهز ا  در  هبود مهارت ز ا  را تأ

 ا ارارش  پیواددر ه است مورد  ررسق ارار گرفت  یادگیری ز ا  در پیورفت هر چهار مهارت ز ااق
مهارت   هبود های یادگیری ز ا  در استراتژی اثر خوق( McMullen, 2009ام  مولن ز ا  دوم، 
  ه ا ش جنسیت و رشکت  دااوکراهق  ک   است دادهمورد  ررسق ارار را آموزا  س=ودی  ز ا  اوشتاری
 لا  توسط ر کا  های یادگیری ز ا  استراتژیة اام ر میاااق ای  در اظر گرفت  شده پرسشعنوا  متغی
هکای ایکن    لاکار گرفتک  شکده یافتک       آوری داده  ک گکرد  ا ک ار   عنکوا     است طراحق شده 1آلاسیورد
لا   کا   گردید های یادگیری ز ا  ی  دوره  رای آموزش مست یم استراتژی ایاادمنار     پژوهش،

  ررسکق  این دوره آزمایوکق  کرای   های یافت ارار گرفته  آزمو ی  لا ن ارارش اارلیسق مورد 
محکور  کرای    دوره ارکارش اسکتراتژی  آ   کود لاک     ایکاارر اممثبکت  کوده و   هکا   استیاده از اسکتراتژی 

  وده ثرمؤآموزا  س=ودی  ز ا 
ثیرات آموزش اسکتراتژی هکای فکردی    پژوهش در زمینة آموزش استراتژی موتم   ر ارزیا ق تأ

، (Bishop, 2001ااوشکتن   هنرکام اسکتیاده از فرهنکل لغکت در     اکد از ا لاک  عبکارت   اسکت ارکارش  
                                                                                                                                        
1 Rebecca Oxford 

 1اظکارت  کر خکود    ،(Rao, 2007ا،  کارش فککری   (Sengupta, 2000ایش اآموزش استراتژِی ویکر 
، آمکوزش دو یکا   (Kirkpatrick & Klein, 2009ا ری ی لارد  ساختار مکتن  ،  راام (Conti, 2004ا

ریک ی،   ،  راام (Sasaki, 2000; Sasaki, 2002ری ی و ویرایش ا ارارش مااند  راام  یچند استراتژِ
هکای اوشکتن    از اسکتراتژی  یدیرکر  موعکة ماو ( Graham & Macaro, 2007ااوشکتن و اظکارت   

  هاست ه ود ها پژوهش این  یوترها تمرلا  اصلق  یه هماهنرق استیاده از استراتژِ(Macaro, 2001ا
 ک     ک  عنکوا  ز کا  دوم   های فراشناختق روی فراگیرا  ز کا  فرااسکوی    ثیر آموزش استراتژیتأ
دریافکت لاک     وی گردیکده  ررسکق  ( Aziz, 1995; quoted from Macaro, 2003اع یک   وسکیلة  
ف ط در تواف  دستوری پیورفت داشتند، ا  در  2های شناختق آموزا  تحت آموزش استراتژی دااش

هکای شکناختق و هکم فراشکناختق را تار ک        یلایییت لالق ارارشه گروهق لا  هم آموزش استراتژِ
اتژی شکناختق را تار ک    اسکتر  از گروهق داشت لا  ف کط آمکوزش   عملکردی    مرات   هتر ادلارد
لاکواتق  هتولید اموداکد  هتری  دستوری ا لایییت لالق و تواف   3هایق همهنین اوشت  ها ه آ ه  ودلارد
 10روی ارکارش  را ثیر آمکوزش اسکتراتژی فراشکناختق در اظکارت  کر خکویش       ، تأ(Conti, 2004ا

استراتژی هکای اظکارت  کر     یها  رتریعنوا  ز ا  خارجق سنایده شده     ،دااواوی ز ا  ایتالیایق
 ازخورد، اظارت  ر تولید و اظارت  کر خکاهکای آشکنا و      ررسق، 4خود مااند هدف ارار داد  خکا

 ارار گرفته ها مورد  ررسق ویرایش آ 
، تککاثیر (Rahimi & Noroozisiam, 2013ا رحیمککق و اککوروزی سککیام یدیرککرپککژوهش در 

ایرااق  ر پیورفت لایییت ارارش ز ا  آموزا   ارارش 5اجتماعق -آموزش استراتژی های فرهنرق
اااکام   اوراهق  ا دو لا ن ارارش اارلیسکق داسا   ایمه این مکال=  در طو  ی  را  ررسق لارداد

ه گماشکت  شکده  وداکد   و لانتر   آزمایشهای  تصادفق    یکق از گروه  روش لا  هر لادام   گردید
لارداکده ایکن در    مکق همککاری   ورت گروهکق ص    دیرر تمرین ارارش  ا ی  هنرامدااواویا  در 

هکای خکود را  کا     آمکوزش دیداکد تکا اوشکت      آمکوزا  گکروه آزمکایش    ز کا  صورتق است لاک  ف کط   
( Engstrom, 1987اف=الیت اارسکتروم   اظریةهای متیاوت و آموزه های  افتق در راستای  استراتژی
ش دااش آموزا  در آغکاز و پایکا    از طری  م ایس  امرات ارار آمده دست های    یافت ه دهند هبود 

عملککرد  هتکری   رکارش از گکروه لانتکر     الا  گروه آزمایش در توااایق  اموددوره آموزشق ثا ت 
لاک  گکروه    آمکوزا  هکر دو گکروه اوکا  داد     ااکش شکده از د  ه همهنین،  ررسق ت=ام ت ثبکت داشتند

                                                                                                                                        
1 self-monitoring 
2 cognitive 
3 writings 
4 error targeting 
5 sociocultural 
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 1اظکارت  کر خکود    ،(Rao, 2007ا،  کارش فککری   (Sengupta, 2000ایش اآموزش استراتژِی ویکر 
، آمکوزش دو یکا   (Kirkpatrick & Klein, 2009ا ری ی لارد  ساختار مکتن  ،  راام (Conti, 2004ا

ریک ی،   ،  راام (Sasaki, 2000; Sasaki, 2002ری ی و ویرایش ا ارارش مااند  راام  یچند استراتژِ
هکای اوشکتن    از اسکتراتژی  یدیرکر  موعکة ماو ( Graham & Macaro, 2007ااوشکتن و اظکارت   

  هاست ه ود ها پژوهش این  یوترها تمرلا  اصلق  یه هماهنرق استیاده از استراتژِ(Macaro, 2001ا
 ک     ک  عنکوا  ز کا  دوم   های فراشناختق روی فراگیرا  ز کا  فرااسکوی    ثیر آموزش استراتژیتأ
دریافکت لاک     وی گردیکده  ررسکق  ( Aziz, 1995; quoted from Macaro, 2003اع یک   وسکیلة  
ف ط در تواف  دستوری پیورفت داشتند، ا  در  2های شناختق آموزا  تحت آموزش استراتژی دااش

هکای شکناختق و هکم فراشکناختق را تار ک        یلایییت لالق ارارشه گروهق لا  هم آموزش استراتژِ
اتژی شکناختق را تار ک    اسکتر  از گروهق داشت لا  ف کط آمکوزش   عملکردی    مرات   هتر ادلارد
لاکواتق  هتولید اموداکد  هتری  دستوری ا لایییت لالق و تواف   3هایق همهنین اوشت  ها ه آ ه  ودلارد
 10روی ارکارش  را ثیر آمکوزش اسکتراتژی فراشکناختق در اظکارت  کر خکویش       ، تأ(Conti, 2004ا

استراتژی هکای اظکارت  کر     یها  رتریعنوا  ز ا  خارجق سنایده شده     ،دااواوی ز ا  ایتالیایق
 ازخورد، اظارت  ر تولید و اظارت  کر خکاهکای آشکنا و      ررسق، 4خود مااند هدف ارار داد  خکا

 ارار گرفته ها مورد  ررسق ویرایش آ 
، تککاثیر (Rahimi & Noroozisiam, 2013ا رحیمککق و اککوروزی سککیام یدیرککرپککژوهش در 

ایرااق  ر پیورفت لایییت ارارش ز ا  آموزا   ارارش 5اجتماعق -آموزش استراتژی های فرهنرق
اااکام   اوراهق  ا دو لا ن ارارش اارلیسکق داسا   ایمه این مکال=  در طو  ی  را  ررسق لارداد

ه گماشکت  شکده  وداکد   و لانتر   آزمایشهای  تصادفق    یکق از گروه  روش لا  هر لادام   گردید
لارداکده ایکن در    مکق همککاری   ورت گروهکق ص    دیرر تمرین ارارش  ا ی  هنرامدااواویا  در 

هکای خکود را  کا     آمکوزش دیداکد تکا اوشکت      آمکوزا  گکروه آزمکایش    ز کا  صورتق است لاک  ف کط   
( Engstrom, 1987اف=الیت اارسکتروم   اظریةهای متیاوت و آموزه های  افتق در راستای  استراتژی
ش دااش آموزا  در آغکاز و پایکا    از طری  م ایس  امرات ارار آمده دست های    یافت ه دهند هبود 

عملککرد  هتکری   رکارش از گکروه لانتکر     الا  گروه آزمایش در توااایق  اموددوره آموزشق ثا ت 
لاک  گکروه    آمکوزا  هکر دو گکروه اوکا  داد     ااکش شکده از د  ه همهنین،  ررسق ت=ام ت ثبکت داشتند

                                                                                                                                        
1 self-monitoring 
2 cognitive 
3 writings 
4 error targeting 
5 sociocultural 
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رکارش مکورد اسکتیاده    در حکا  تمکرین ا   را هکای فرهنرکق اجتمکاعق    هم  اسکتراتژی  ش ت ریباًیآزما
 لاار گرفتنده  ها را   لا  گروه لانتر  ف ط  رخق از این استراتژی ، در حالقدادادارار

همهکو    1محکور  -فراینکد    کر ارکارش  ثیر آمکوزش اسکتراتژی را   أتک ( Sasaki, 2000ا ساسالاق
های  راتژیاست شمار لا  دریافت او هامود  ررسق لاار تازه اویسنده هوت میا  در ویرایش و ری ی  راام 
لاکاهش پیکدا لاکرده از     ک  اصکف   شش مکاه آمکوزش    از پسلاار  شده توسط اویسندگا  تازه استیاده
مختلیق  هایبیرتوااد ت= شده مق های استیاده این لااهش در شمار استراتژی اهما ( ساسالاق دیدگاه

پیوکرفت   ،ااکد   رای مهارت اوشتاری آموختک   تر پیشهای تاوی ی لا   روشاز داشت   اشد: استیاده 
، یا ز ا  آموزااق لا  هنرکام ارکارش   لانند ها را اادر ساخت  تا لامتر ترجم  در ز ا  اارلیسق لا  آ 

از دوره آموزشکق از   پکس آمکوزا     رخکق از ز کا    لا  ( دریافتهما ساسالاق ا لاننده لامتر فکر مق
 ه  اموداداستیاده  3ری ی جامر و  راام  2ماددهای اویسندگا  ماهر مااند خوااد   استراتژی

عنکوا  مکال=ک       ک ( Sasaki, 2000اساسکالاق   پکژوهش  ا استیاده از ( Sasaki, 2002ا ساسالاق
صکورت     ک را آمکوزا  ااپنکق    ز ا توسط  توصییق اارلیسق  های نمتارارش  های فرایندآزمایوق 

ن هکا حکی   شده از رفتکار آ    ررسق طولق و م ک=ق  ا استیاده از متو  ارارش شده، ویدیوهای ضبط
(  ک  مکدت   22ات=کداد   لاار تازهه اویسندگا  مورد  ررسق ارار داد شده  های اااام مصاحب ارارش و 

هکای   لا  شام  آموزش اسکتراتژی  ادرا گذرااد محور -فرایند آموزش ارارش  ایمسا  تحصیلقدو 
 از (12اد لا  اویسندگا  ماهر ات=کد  این  ودها اواارر  ری ی و ویرایش  وده یافت  اوشتن مااند  راام 

 های  یوتری استیاده لارداده استراتژی
( Nguyen & Gu, 2013ا ارکوین و گکو   پژوهوق لا  پیواد ا دیککق  کا م الک  حاضکر دارد،    در 

مکورد   ارکارش  عملکرد و آموز ز ا  است    یارت ا  ر را محور استراتژی آموزشق های دوره ثیراتتأ
 و 5تنظیمقخککود عنصککر دو عنککوا    کک آمککوز  ز ککا 4اسککت    مکال=کک ، ایککن در داداککده اککرار  ررسککق
فراشناختق  های استراتژیآموزشق  دورهی   ،ت=ریف شده  وده در این مکال=  تار ق 6آغازیخود

  یکاارر ایکن  کود لاک     های این مکال=   ه یافت گردیدگروه آزمایش اضاف   دااوراهق   دوره ارارش 
  هکم از اظکر عملککرد در ارکارش و هکم      گکروه لانتکر  آمکوزا    ز کا  گروه آزمایش از  آموزا  ز ا 

در  آزمایشآموزا  گروه  ثا ت لارد لا  توااایق دااش ها یافت ه همهنین  وداداست    یادگیری  هتر 

                                                                                                                                        
1 process writing 
2 rereading 
3 global planning 
4 autonomy 
5 self-regulation 
6 self-initiation 

   هتکر  کوده  ک    لانتکر  آموزا  دو گکروه   از دااش در مهارت اوشتاریری ی، اظارت و ارزیا ق   راام 
محکور در االک  تر یکت     لاک  آمکوزش اسکتراتژی   است امایاارر آ   پژوهشاین  های یافت  لالق،طور

  خویده  هبود را ها آ  ارارش اایقتوا و آموزا  ز ا  است    ،فراشناختق خودتنظیمق اظر از فراگیرا 
 
 پژوهش. روش 3
 ها آزمودنی .1. 3
ه ادشکد  ااتخکاب ایکری از ز کا  آمکوزا  ایرااکق      49منظکور اااکام پکژوهش حاضکر، یک  امواک           

 هایق از واحکد رشت  ز ا  و اد یات اارلیسکق در یکک   م کر لاارشناسق ا ااواویلانندگا  د شرلات
تکا   20در رده سکنق   مکرد و ز  آموزا   ز ا تهرا   وداده این اموا  متوک  از  اس مق دااوراه آزاد

دو  اصکلق یک  درن   وداد لا   «ارارش پیورفت »درن سا   وده دااواویا  در حا  گذرااد   24
 ک    هیتک (  16ا ایمسا  تحصکیلق دت ی  ه این دوره ارارش    ماست شناسقلاارواحدی در دوره 

طکور    اخورده  وداد لا   ک  لانندگا  این پژوهش دااواویا  دو لا ن دست شرلات هطو  اااامید
هر دو لا ن شداده  گمارده( 23( و گروه لانتر  ات=داد 26تصادفق    دو گروه آزمایش ات=داد 

 هزه آموزش ز ا  مورد آموزش ارار گرفتند ا تار   در حو استادتوسط ی  
ت=یین سک   آزمو ِاطمینا  از همرن  ود  دو گروه پیش از شروع دوره آموزشق  لاس  رای 
ه  کرای  گردیکد در دو گکروه اجکرا     کرای همک  دااوکاویا    ( Allan, 2004ا ااو پق تکق( 1آلاسیورد 

هکای موجکود  کین دو     تیکاوت   کرای موکاهده   2مسکت    تقی  آزمو  او پق تق های  م ایس  میاارین
سکک    اظرها از  لا  گروه  وداین گر   یا  (1اجدو   مست   تقآزمو   های یافت ه گردید اجراگروه 

 های ه، امر(Allan, 2004ام یان تصحی  آلا    ر پایة هشتندادا م=ناداریدیرر تیاوت  ز ااق  ا ی 
هکای   گیراده  نا راین  ا توج     میکاارین  ق( ارار مB2ا 3در محدوده  الاتر از متوسط 47تا  40 ین ما

  لا  سک  آزموداق ها  الاتر از متوسط  وده  اشاره امودتوا   مق (1ا امرات دو گروه در جدو 
 

 او پی تیهای آزمون    یافته1جدول 
 گروه میاارین ااحراف م=یار Tم دار  سک  م=ناداری

 آزمایش 54/43 44/11 -577/0 541/0
 لانتر  78/44 26/11  

  
                                                                                                                                        
1 Oxford placement test (OPT) 
2 independent -samples t-test 
3 upper-intermediate  
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   هتکر  کوده  ک    لانتکر  آموزا  دو گکروه   از دااش در مهارت اوشتاریری ی، اظارت و ارزیا ق   راام 
محکور در االک  تر یکت     لاک  آمکوزش اسکتراتژی   است امایاارر آ   پژوهشاین  های یافت  لالق،طور

  خویده  هبود را ها آ  ارارش اایقتوا و آموزا  ز ا  است    ،فراشناختق خودتنظیمق اظر از فراگیرا 
 
 پژوهش. روش 3
 ها آزمودنی .1. 3
ه ادشکد  ااتخکاب ایکری از ز کا  آمکوزا  ایرااکق      49منظکور اااکام پکژوهش حاضکر، یک  امواک           

 هایق از واحکد رشت  ز ا  و اد یات اارلیسکق در یکک   م کر لاارشناسق ا ااواویلانندگا  د شرلات
تکا   20در رده سکنق   مکرد و ز  آموزا   ز ا تهرا   وداده این اموا  متوک  از  اس مق دااوراه آزاد

دو  اصکلق یک  درن   وداد لا   «ارارش پیورفت »درن سا   وده دااواویا  در حا  گذرااد   24
 ک    هیتک (  16ا ایمسا  تحصکیلق دت ی  ه این دوره ارارش    ماست شناسقلاارواحدی در دوره 

طکور    اخورده  وداد لا   ک  لانندگا  این پژوهش دااواویا  دو لا ن دست شرلات هطو  اااامید
هر دو لا ن شداده  گمارده( 23( و گروه لانتر  ات=داد 26تصادفق    دو گروه آزمایش ات=داد 

 هزه آموزش ز ا  مورد آموزش ارار گرفتند ا تار   در حو استادتوسط ی  
ت=یین سک   آزمو ِاطمینا  از همرن  ود  دو گروه پیش از شروع دوره آموزشق  لاس  رای 
ه  کرای  گردیکد در دو گکروه اجکرا     کرای همک  دااوکاویا    ( Allan, 2004ا ااو پق تکق( 1آلاسیورد 

هکای موجکود  کین دو     تیکاوت   کرای موکاهده   2مسکت    تقی  آزمو  او پق تق های  م ایس  میاارین
سکک    اظرها از  لا  گروه  وداین گر   یا  (1اجدو   مست   تقآزمو   های یافت ه گردید اجراگروه 

 های ه، امر(Allan, 2004ام یان تصحی  آلا    ر پایة هشتندادا م=ناداریدیرر تیاوت  ز ااق  ا ی 
هکای   گیراده  نا راین  ا توج     میکاارین  ق( ارار مB2ا 3در محدوده  الاتر از متوسط 47تا  40 ین ما

  لا  سک  آزموداق ها  الاتر از متوسط  وده  اشاره امودتوا   مق (1ا امرات دو گروه در جدو 
 

 او پی تیهای آزمون    یافته1جدول 
 گروه میاارین ااحراف م=یار Tم دار  سک  م=ناداری

 آزمایش 54/43 44/11 -577/0 541/0
 لانتر  78/44 26/11  

  
                                                                                                                                        
1 Oxford placement test (OPT) 
2 independent -samples t-test 
3 upper-intermediate  
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 ابزار پژوهش .2 .3
 عیار تصحیح نگارش . م1. 2. 3

 ,.Jacobs et alاو همککارا    لاو  یکا سناش ارارش 1 م یان رای تصحی  اوشت  های دااواویا  

شکر  محتکوایق    5، ی  متن اوشت  شده یکا م الک   ایکد    م یاناین  ه  ر پایةلاار گرفت  شد   ( 1981
 ، ارتبا  و لاافق  ود  را داشت   اشده2اراگراف  ندی، ااسااملایییت ارتباطق، سازماادهق، پ شام 

هکای   گکروه  ک  اکام   شکام  پکنج زیر   (Jacobs et al., 1981ا و همککارا   یالاو  سناش  م یان
سکاز و   هکای ز کا  و م=یار  هکای ، م=یاروااگکا   هایسازماادهق، م=یار هایمحتوایق، م=یار هایم=یار
 ؛ارکارش اسکت   محتکوای     امره آ  مختص 30 ؛استای  امره 100م یان ه این است ارارش 3لاار
 سکازماادهق اوشکت    در پیواکد  کا  امره  20 ؛( اختصاص دارد   ویژه دستورامره    استیاده ز ااق ا 25

درصد  50    طور لالق،امره مر و     ساز و لاار جمل  استه  5و  وااهامره    استیاده از  20است؛
درصکد دیرکر آ   ک      50سکازماادهق( اختصکاص داده شکده و       جنب  لالق ارارش امحتکوا و   هامر
شده توسکط دو   ارارشه تمام م الات استو ساز و لاار( مر و   گرامراوااگا ،  4صوریهای  جنب 

تصکحی    ،و آمکوزش دیکده  وداکد    هسکناش آشکنا  کود    م یاندااواوی تحصی ت تکمیلق لا   ا 
هکای ایکن م کالات، دو مصکح  مسکت         رهامک  5اطمینا  از پایایق  ین مصححین لاس ه  رای گردید
توسکط ایکن دو    هکا   شده    م الک  درصد از م الات را تصحی  لارداده امرات داده 30 ،دیده آموزش
هن لاکو مصکححین  پایکایق  کین    آزمو   ا استیاده ازو دااواویا  تحصی ت تکمیلق  لاننده تصحی 
 هدیدگ ارش گر 85/0 این آزمو ، 7ضری  پایایق هآزموده شداد 6لااپا
 

 زبانی  مهارت آزمون .2. 2. 3
اخورده در ی  دااوراه  وداد و همرق  دااواویا  دو لا ن دست ،های پژوهش حاضر آزموداق

و  عنکوا  متغییکر میکاااق      ررسکق ا کش مهکارت ز کااق  ک      ه  ک  منظکور  دااواویا  رشت  ز ا   وداکد 
(  رای دااوکاویا  در هکر   تق او پقت=یین سک  آلاسیورد ا آزمو ، پژوهشرهای تأثیرگذار  ر متغی
هکای شکنیداری، دسکتور،     لا  مهارت استسوا    200 موتم   راو پق تق  گردیدهدو گروه  رگ ار 

طراح این آزمو  اعت اد دارد لا  او پق تق  کا   (Allan, 2004اسناده آلا   وااگا  و خوااد  را مق
                                                                                                                                        
1 scale 
2 cohesion 
3 mechanics 
4 formal 
5 inter-rater reliability 
6 Cohen Kappa 
7 reliability coefficient 

، م=تبکر و دایک  ز کا  آمکوزا  در     مکؤثر  ندی و سک   ندی  درج   رای توااد مق آموز هر ت=داد ز ا 
او پق تق  رای همسو شد   کا   ه   لاار رودو در تمامق سکوح از مبتدی تا پیورفت   مختلف گروه ها

و دیرکر   2هکای ایسکو  لامبکریج    ، آزمکو  1اروپکایق مرجر موترک سکوح مهارتق  ر پای  چارچوب 
 ضری  پایایق ایکن آزمکو ِ  اضر، در مکال=  ح(ه هما ا است تنظیم شدهالمللق  های اصلق  ین آزمو 
 هگردید گ ارش 86/0تا  81/0  ین 3توسط لارااباخ الیا  ،سک ت=یین 

 
 4شده بندی زمان مقالة .3. 2. 3

آزمو  مکال=ک  حاضکر    آزمو  و پس عنوا  پیش  شداد   دای   اوشت  مق 45دو م ال  ای لا   اید در 
دو موضکوعق  وداکد لاک  دااوکاویا       تم   رموشده   ندی در اظر گرفت  شداده این دو آزمو  زما 

آزمکو  و   هکای پکیش   اداشتنده موضوع ای ویژهها ایازی    پیوین  اط عاتق   رای اوشتن در مورد آ 
 است: آمده زیردر آزمو   پس
دهنده آیا  ک  اظکر    آموزا  تکلیف مق  سیاری از م=لما  هر روز    دااش آزمو : ( موضوع پیشالف

اکام  یات لازم  رای پاسکخ خکود را   آموزا  لازم است؟ دلای  و ج ئ  رای دااششما تکالیف روزاا  
 ه برید
گیراکده   م=لکم یکاد مکق      لام  رخق افراد م=ت داد لا     تنهایق  هتر از   ( موضوع پس آزمو :ب

 را  نویسیده دلی  اظر خود آورد ِلانند لا   هتر است لا  همیو  م=لم داشته  ا   رخق دیرر فکر مق
 

 سامان نامه یادگیری خود پرسش. 4. 2. 3
تهیک  شکده و روایکق آ     ( Seker, 2015اسکر     وسیلةای م یان لیکرت  گ ین  اام  پنج پرسشاین 

 کرای  سکاما   یکادگیری خود  میک ا   شسکنا اام   رای  استه این پرسش ای  مورد ارزیا ق ارار گرفت 
اسکته ایکن    شکده ااتبکان  سکاما   ودخ یکادگیریِ  پیوکینِ  هکای  از مکد    شکده و   طراحکق  آمکوزا   ز ا 

و ( Boekaerts, 1997ا سسکاما   ولاکارت  طکور لالکق  کر اسکان مکد  یکادگیری خود        اام    پرسش
سکوا  در   30ه اسکت  دههیک  شک  ت( Oxford, 1990ا ستراتژی در یادگیری ز ا  آلاسیورداام  ا پرسش

ار مکورد مر کو   ک     اام  وجود داست لا  پنج مورد از آ  مر و     ااری ه درواکق، چهک   این پرسش
هکای   اسکتراتژی مر کو   ک    مکورد   ده   استراتژی هکای شکناختق،   مر و   مورد هیتااری ه  یرواق، 
 هکای  وااه نکدی و   جملک   جنبکة هکا از   پرسکش ه هسکتند مکورد مر کو   ک  ارزیکا ق      چهارفراشناختق و 

                                                                                                                                        
1  common European framework of reference (CEFR) 
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، م=تبکر و دایک  ز کا  آمکوزا  در     مکؤثر  ندی و سک   ندی  درج   رای توااد مق آموز هر ت=داد ز ا 
او پق تق  رای همسو شد   کا   ه   لاار رودو در تمامق سکوح از مبتدی تا پیورفت   مختلف گروه ها

و دیرکر   2هکای ایسکو  لامبکریج    ، آزمکو  1اروپکایق مرجر موترک سکوح مهارتق  ر پای  چارچوب 
 ضری  پایایق ایکن آزمکو ِ  اضر، در مکال=  ح(ه هما ا است تنظیم شدهالمللق  های اصلق  ین آزمو 
 هگردید گ ارش 86/0تا  81/0  ین 3توسط لارااباخ الیا  ،سک ت=یین 

 
 4شده بندی زمان مقالة .3. 2. 3

آزمو  مکال=ک  حاضکر    آزمو  و پس عنوا  پیش  شداد   دای   اوشت  مق 45دو م ال  ای لا   اید در 
دو موضکوعق  وداکد لاک  دااوکاویا       تم   رموشده   ندی در اظر گرفت  شداده این دو آزمو  زما 

آزمکو  و   هکای پکیش   اداشتنده موضوع ای ویژهها ایازی    پیوین  اط عاتق   رای اوشتن در مورد آ 
 است: آمده زیردر آزمو   پس
دهنده آیا  ک  اظکر    آموزا  تکلیف مق  سیاری از م=لما  هر روز    دااش آزمو : ( موضوع پیشالف

اکام  یات لازم  رای پاسکخ خکود را   آموزا  لازم است؟ دلای  و ج ئ  رای دااششما تکالیف روزاا  
 ه برید
گیراکده   م=لکم یکاد مکق      لام  رخق افراد م=ت داد لا     تنهایق  هتر از   ( موضوع پس آزمو :ب

 را  نویسیده دلی  اظر خود آورد ِلانند لا   هتر است لا  همیو  م=لم داشته  ا   رخق دیرر فکر مق
 

 سامان نامه یادگیری خود پرسش. 4. 2. 3
تهیک  شکده و روایکق آ     ( Seker, 2015اسکر     وسیلةای م یان لیکرت  گ ین  اام  پنج پرسشاین 

 کرای  سکاما   یکادگیری خود  میک ا   شسکنا اام   رای  استه این پرسش ای  مورد ارزیا ق ارار گرفت 
اسکته ایکن    شکده ااتبکان  سکاما   ودخ یکادگیریِ  پیوکینِ  هکای  از مکد    شکده و   طراحکق  آمکوزا   ز ا 

و ( Boekaerts, 1997ا سسکاما   ولاکارت  طکور لالکق  کر اسکان مکد  یکادگیری خود        اام    پرسش
سکوا  در   30ه اسکت  دههیک  شک  ت( Oxford, 1990ا ستراتژی در یادگیری ز ا  آلاسیورداام  ا پرسش

ار مکورد مر کو   ک     اام  وجود داست لا  پنج مورد از آ  مر و     ااری ه درواکق، چهک   این پرسش
هکای   اسکتراتژی مر کو   ک    مکورد   ده   استراتژی هکای شکناختق،   مر و   مورد هیتااری ه  یرواق، 
 هکای  وااه نکدی و   جملک   جنبکة هکا از   پرسکش ه هسکتند مکورد مر کو   ک  ارزیکا ق      چهارفراشناختق و 
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ی  تغییکر   ف طها ابوده  و ایازی    ترجم  آ  سیار ساده  وده  آموزا  ز ا ها  رای  در آ  لااررفت    
اااکام   لاکنم(  خواام، هم  چی  را    ترلاق ترجم  مکق  هوت اواتق لا  اارلیسق مق پرسشدر  ج ئق
مکورد  الیکا( در امواک     ضری  پایکایق الاراابکاخ  ه تغییر یافت «فارسق»    «ترلاق» وااةلا  در آ   شد

 هگردیدگ ارش آزمو   در پس 85/0آزمو  و  در پیش 79/0این مکال=   استیادة
 

 ها آوری دادهگردروش . 3 .3
، یک  هیتک    ز کااق  سکک  مهکارت   اظرلانندگا  از  شرلات  ود ِ همرن اطمینا  از  رای لاس  ا تدا
گروه  ز ا  آموزا  هر دواو پق تق  رای  آزمو  و شروع آزمایش،سا  تحصیلق  ایماز شروع  پیش

لاک  مهکارت    ایکن  کود    مهکارت  آزمکو علت  رگ ار امود  ه گردیدآزمایش و گروه لانتر   رگ ار 
ز کا  آمکوزا  در اظکر گرفتک       عملککرد مهکارت اوشکتاری   در  ثرؤم آموزا  عاملق مهم و ز ااق ز ا 

 سک  رین امرات گروه آزمایش  ا امرات گکروه لانتکر  م ای  اشوده پس از  رگ اری او پق تق، میا مق
از  پکیش  قاظر توااایق ز کاا  لا  گروه آزمایش و لانتر  از مست   اوا  داد تق آزمو ه اتایج گردید
اوشتاری  مهارت آزمو  پیش دوره، او  جلس  در سپس هاداشتند توجهق اا   تیاوت آزمایش شروع

آموزا   اید یک    لانندگا  داده شد لا  در آ  ز ا  گروه از شرلات هر دو    (شده  ندی م ال  زما ا
لایییکت  کر    اظکر ، از شده الات اوشت م اوشتنده  مق الف  ا موضوع پیواددر دای    45 مدت م ال  در
، زمکا  تصحی  شداده در همکین  ( Jacobs et al., 1981ا و همکارا  یالاوبسناش  م یاناسان 
 شده   دادههر دو لا ن دااواویا     از آغاز دوره  پیش ای اام  یادگیری خودساما   پرسش

یس استراتژِی محکور  کا   مکال=  حاضر، ی  دوره آموزشق تدر هدفیا ق     سپس  رای دست
 ک    سکا  تحصکیلق   اکیم  در طکو  یک    مهارت اوشتاریهای فراشناختق  استراتژی آموزشتمرلا   ر 
  کر اسکان   در این پژوهش لااررفت    محور  ه چارچوب دوره استراتژیهیت   رگ ار گردید 16مدت 

ایکن   ههی  شدت( Chamot, 1999ا و همکارا  شاموت    وسیلة لا  ود  1سق ای ا  ا  ای چارچوب
 6و گسکترش  5، ارزیکا ق 4، تمکرین 3، ارائ 2آماده سازی اصلق شام مرحل   پنج چارچوب، موتم   ر

موضکوع   پیواکد  کا  آمکوز در   پیوین  اط عاتق ز ا   ر این  ود لا سازی ت ش  ه در مرحل  آمادهاست
 ررسکق  مکورد اظکر   اسکتراتژی    کا  ارتبا آموزا  در  ز ا همهنین آگاهق و تار    هگرددف=ا  م ال  
هکای مختلکف ارائک      را  کا اسکتیاده از تکنیک     مورد اظراستراتژی  آموزگار، پسین،ه در مرحل  دشو

                                                                                                                                        
1 CALLA 
2 preparation 
3 presentation 
4 practice 
5 evaluation 
6 expansion 

هکای   های ارائ  شده را  ا استیاده از ف=الیت آموزا  وات لاافق  رای تمرین استراتژی و    ز ا  اموده
مکورد   رزیکا ق و تیککر در  صورت گروهکق ا    دااواویا   سه سپفراهم امودو اموا  م الات  ویژه

 دیکدگاه همهنکین   ها آ ه ارار داداد ح  و  ررسق  را موردهای مورد اظر  ثیر استراتژیاستیاده و تأ
ه طکق  اموداکد محکور  یکا     دوره آموزشکق اسکتراتژی   لاارآمکدی یکادگیری و    ا یمخود را در مورد 

 اهکای موکا    ک    در ف=الیکت  آموختک  را  های تازه خواست  شد استراتژیمرحل  گسترش، از دااواویا  
 هامایندشده در دوره آموزشق استیاده  های تمرین ف=الیت

در ارکارش م الک     3و ارزیکا ق  2، اظکارت 1ری ی های فراشناختق  راام     منظور آموزش مهارت
 مهکارت اوشکتاری  هکای فراشکناختق    از اسکتراتژی  ای ماموعک   رای گروه آزمکایش در جلسک  دوم،   

آمکوزش    ک  ت عه در هکر جلسک  اکیم سکا    گناااکده شکد  ارکارش   لاک ن  عکادی  های  جلس در راام 
 اساسکق  ه طکق جلسک  دوم مبکااق   اختصکاص داده شکد   های فراشکناختق مهکارت اوشکتاری   استراتژی 
 هکای   ازماادهق، پکاراگراف م کدماتق، جملک   اویسق ماانکد موضکوع، جملک  م کدماتق، سک      پاراگراف
گیری  رای ز کا  آمکوزا  توضکی  داده     و پاراگراف اتیا  ،  دا  متنم=نایق ، ااساام، ارتبا 4حامق

ریک ی، اظکارت و    ای و لالکق در مکورد  راامک     گروه آزمایش  ا دااکش پایک    پسین های  شده در جلس
آشکنا    ک  صکورت ویکژه   طور لالق و  رای ارکارش م کالات     ارزیا ق  رای یادگیری ز ا  اارلیسق  

هکای چرکوارق    هکا و اسکتراتژی   اط عکات، تکنیک    واجهک   کا  آمکوزا  در م   ز کا  ،همهنکین شداده 
 خوکق   آگکاهق  امکر، ایکن  از اااکام  اکرار گرفتنکده هکدف     هکای اوشکتاری   اااکام ف=الیکت  ری ی   راام 

از  هآمککوزا   ککرای اسککتیاد دااککش ، ککوده در همککین راسککتا هدفمنککداز اهمیککت ارککارش دااوککاویا  
 ایکد   هآموزش لازم را دریافت اموداکد  اوشتاریی  ف=الیت  ارزیا قگذاری و  ها و هدف استراتژی
در طو  دوره آموزشکق    لک  ،ری ی ف ط ز ااق و ساختاری ابود های  راام  امود لا  استراتژی اشاره

آمکوزش دیداکده    اوشکتند  هایق لا   ایکد مکق   وای م ال تری ی مح ای  افراد گروه آزمایش  رای  راام 
مر کو   ک     6ای واره طکرح سکازی دااکش    ف=کا   ،5اااکام  کارش فککری    چروارق  اها  آ   رای اموا ،

هکای مکرتبط  ک      و سازماادهق ایده یافتن و فکر لارد  در مورد موضوعموضوع ارارش، راهنمایق 
ری ی محتکوایق   ،    منظور  راام از م=رفق موضوع  رای اموا ، پس آشنا گردیدادهموضوع ارارش 

 پیوکینق واست مق امود لا  هکر اط عکات   در حدود چند دای   از هم  دااواویا  درخ مدرنا تدا 
ها خواست   ه همهنین از آ    صورت لالید وااه  ر روی ی   رگ   نویسند ،در مورد موضوع داراد
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هکای   های ارائ  شده را  ا استیاده از ف=الیت آموزا  وات لاافق  رای تمرین استراتژی و    ز ا  اموده
مکورد   رزیکا ق و تیککر در  صورت گروهکق ا    دااواویا   سه سپفراهم امودو اموا  م الات  ویژه

 دیکدگاه همهنکین   ها آ ه ارار داداد ح  و  ررسق  را موردهای مورد اظر  ثیر استراتژیاستیاده و تأ
ه طکق  اموداکد محکور  یکا     دوره آموزشکق اسکتراتژی   لاارآمکدی یکادگیری و    ا یمخود را در مورد 

 اهکای موکا    ک    در ف=الیکت  آموختک  را  های تازه خواست  شد استراتژیمرحل  گسترش، از دااواویا  
 هامایندشده در دوره آموزشق استیاده  های تمرین ف=الیت

در ارکارش م الک     3و ارزیکا ق  2، اظکارت 1ری ی های فراشناختق  راام     منظور آموزش مهارت
 مهکارت اوشکتاری  هکای فراشکناختق    از اسکتراتژی  ای ماموعک   رای گروه آزمکایش در جلسک  دوم،   

آمکوزش    ک  ت عه در هکر جلسک  اکیم سکا    گناااکده شکد  ارکارش   لاک ن  عکادی  های  جلس در راام 
 اساسکق  ه طکق جلسک  دوم مبکااق   اختصکاص داده شکد   های فراشکناختق مهکارت اوشکتاری   استراتژی 
 هکای   ازماادهق، پکاراگراف م کدماتق، جملک   اویسق ماانکد موضکوع، جملک  م کدماتق، سک      پاراگراف
گیری  رای ز کا  آمکوزا  توضکی  داده     و پاراگراف اتیا  ،  دا  متنم=نایق ، ااساام، ارتبا 4حامق

ریک ی، اظکارت و    ای و لالکق در مکورد  راامک     گروه آزمایش  ا دااکش پایک    پسین های  شده در جلس
آشکنا    ک  صکورت ویکژه   طور لالق و  رای ارکارش م کالات     ارزیا ق  رای یادگیری ز ا  اارلیسق  

هکای چرکوارق    هکا و اسکتراتژی   اط عکات، تکنیک    واجهک   کا  آمکوزا  در م   ز کا  ،همهنکین شداده 
 خوکق   آگکاهق  امکر، ایکن  از اااکام  اکرار گرفتنکده هکدف     هکای اوشکتاری   اااکام ف=الیکت  ری ی   راام 

از  هآمککوزا   ککرای اسککتیاد دااککش ، ککوده در همککین راسککتا هدفمنککداز اهمیککت ارککارش دااوککاویا  
 ایکد   هآموزش لازم را دریافت اموداکد  اوشتاریی  ف=الیت  ارزیا قگذاری و  ها و هدف استراتژی
در طو  دوره آموزشکق    لک  ،ری ی ف ط ز ااق و ساختاری ابود های  راام  امود لا  استراتژی اشاره

آمکوزش دیداکده    اوشکتند  هایق لا   ایکد مکق   وای م ال تری ی مح ای  افراد گروه آزمایش  رای  راام 
مر کو   ک     6ای واره طکرح سکازی دااکش    ف=کا   ،5اااکام  کارش فککری    چروارق  اها  آ   رای اموا ،

هکای مکرتبط  ک      و سازماادهق ایده یافتن و فکر لارد  در مورد موضوعموضوع ارارش، راهنمایق 
ری ی محتکوایق   ،    منظور  راام از م=رفق موضوع  رای اموا ، پس آشنا گردیدادهموضوع ارارش 

 پیوکینق واست مق امود لا  هکر اط عکات   در حدود چند دای   از هم  دااواویا  درخ مدرنا تدا 
ها خواست   ه همهنین از آ    صورت لالید وااه  ر روی ی   رگ   نویسند ،در مورد موضوع داراد

                                                                                                                                        
1 planning 
2 monitoring 
3 evaluating 
4 supporting sentences 
5 brain storming 
6 schematic knowledge 



34 / تأثیر آموزش استراتژی محور بر عملکرد نگارش و يادگیری خودسامان در زبان دوم

 روشسکپس  ک     هموخص اماینکد م ال  خود را  محتوایق  ر اسان لالیدوااه ها چارچوب شود تا مق
هم  خود را  رای  ارچوب محتوایقها و چ وااهیدلا  لال شود درخواست مق دااواوتصادفق از چند 
ریک ی   آموختنکد لاک  چرواک  یک   راامک       دااوکاویا   پسکین  های  در جلس ه خوااند اعضای لا ن
تصکمیم  کرای    موکتم   کر   امکر  ایکن  هاااکام دهنکد   اااام ی  ف=الیت اوشتاریشده  رای  سازماادهق

 های دیدگاهایت از و حمخود در مورد موضوع  های دیدگاهااتخاب موضوع و ارارش آ ، ارارش 
ه گکروه آزمکایش از راهبردهکایق ایک   کرای چرکوارق       استدر ادام  ارارش ارائ  اط عات   ا خود
 نکدی،   متناسک ، جملک    هکای  وااهتوجک   ک     از طریک  خکویش   های اوشت ری ی محتوای ز ااق   راام 

در طکو  دوره  ه منکد گردیداکد    هکره  هکا   سکازی جملک   ساختار جمل ، سازماادهق و ا  ارهکای مکرتبط  
هکای   مهکارت   تواانکد  ارار گرفتند تا گوااگو ی ارارشق ها در م=رض ف=الیتآموزشق دااواویا  

ه در اماینکد را تمکرین    کود  2ریک ی محتکوایق   و  راامک   1سکاختاری ریک ی   ری ی لا  شام   راام   راام 
ف=الیکت اوشکتاری    آموزا   ا اظارت و ارزیا ق مهارت لا   رای اجرای ی  ز ا   اایمااده های  جلس

هکر سک  جلسک      مکدرن  ،های خکود     منظور اظارت  ر اوشت  رای اموا ،  هگردیدادلازم  ود، آشنا 
خکود   پیویناوشتاری مر و     دو جلس   های امود لا  تکلیف دااواویا  درخواست مق ار از  ی 
ا کا  ضک=ف    تکا شکد   دهندگا  خواست  مکق  ه همهنین از آزمو ارزیا ق امایند   صورت گسترده  را

تمکرین    کرای همهنکین  ها ارائک  اماینکده    آ  از  ین  رد خود را موخص اموده و راهکارهایق  رای 
شکد لاک   ک  صکورت مکتکوب       جلس  از دااواویا  درخواست مکق  از هر دوپس استراتژی ارزیا ق، 

ای هک  خکود را در مکورد اسکتراتژی    دیکدگاه گ ارشق از  هبکود مهکارت اوشکتاری خکود ارائک  داده و      
 ه یا  لانندها  استیاده از آ ةشده در لا ن و فاید تمرین

فراگیری اسکتراتژی هکای فراشکناختق     مواجة  ادر در گروه لانتر  لا  دااواویا   وجود، ا این 
صکورت عکادی  کا  راامک        لاک ن ارکارش خکود را  ک     مکدرن ارار اررفتنکد،   مهارت اوشتاریدر 

موضکوعات یکسکا     درسق و لاتابو  ها ح هما  مبلا      گوا  ای هامود مقاداره  دهمیورق خو
هکر جلسک  در مکورد      ایکد ز ا  آموزا  گروه لانتکر    هدر لا ن آزمایش مورد  ررسق ارار گرفت

از را  هاها ایراد هم  ا داد   ازخورد    آ  مدرن اوشتنده مقمدرن م ال  شده توسط  موضوع ت=یین
 پایکا  پکس از   اهایکت، در وه لانتکر  اااکام اوکده    گوا  آموزش استراتژی در گکر  اما هیچ  رد  ین مق
اامکک  یککادگیری خودسککاما   کک  عنککوا     ( و پرسککش«ب»موضککوع شککده ا  نککدی زمککا ة م الکک ،دوره
 های مکال=   رگ ار گردیده  آزمو  پس

 

                                                                                                                                        
1 organizational planning 
2 content planning 

 ها   تحلیل دادههای  یافته. 4
  های فراشناختق مهکارت اوشکتاری عملککرد ارکارش ز کا      آیا آموزش استراتژی  پرسش نخست

  خود؟ صورت چومریر  هبود مق  آموزا  را  
هکر دو   آثار تغییکر در عملککرد ارکارش ز کا  دوم در     شسنا  رای ، ررسق امرات میاارین در
اسکتیاده شکده هکدف از ایکن      1هکای وا سکت    آزمو  از آزمو  تکق امواک    آزمو  تا پس از پیش ،گروه

ارکارش و تکدریس سکنتق ارکارش  کر      های فراشناختق  ثیرات آموزش استراتژی ررسق، سناید  تأ
دهکد لاک  تغییکر در امکرات      اوکا  مکق   (2اجکدو   هکای   یافت لانندگا   وده  عملکرد ارارش شرلات

( و گکروه  t(25) = -13.01, p < 0.05آزمو   کرای گکروه آزمکایش ا    آزمو  تا پس میاارین از پیش
ر گکروه آزمکایش میکاارین    آمکاری م=نکا دار  وداکده د    جنبکة از   (t(22) = -5.23, p < 0.05)لانتر  

آزمو  اف ایش یافت و در گروه لانتر  میکاارین   در پس 71/15آزمو      در پیش 62/11ارارش از 
 آزمو  اف ایش یافته در پس42/13آزمو      در پیش 81/11ارارش از 

 
 برای نمرات نگارش در هر گروه نتایج آزمون تی وابسته  2جدول 

   پس آزمون پیش آزمون 
 سک  م=ناداری tم دار  ااحراف م=یار میاارین ااحراف م=یار میاارین اگروه ه
 00/0 -23/5 21/2 42/13 26/2 81/11 ینترل

 00/0 -01/13 43/2 71/15 23/2 62/11 آزمایش
 

 ککرای م ایسکک   ،گروهککق    ککینسککوی( یکک  2، آزمککو  تحلیکک  لاوواریککااس اآاکککووا همهنککین
یر مسکت   اکوع   ه متغشداستیاده پژوهش حاضر در  رفت  لاار  گذاری دو اوع آموزش ارارش  تأثیر

لانندگا  در پس آزمو   شرلات اتآموزش  ود اآموزش استراتژی محور یا آموزش سنتق(، و امر
لاننکدگا  در   در اظر گرفت  شده در  ررسکق آاککووا، امکرات شکرلات     ر وا ست    عنوا  متغی ارارش

هکای اولیک      ررسکق سکپس  در اظر گرفت  شداده  3لاووراریااسعنوا    آزمو    پیشف=الیت ارارش 
 و ،واریکااس هکا  ، همرنکق  4خککق  کود   فرضی  ارما   کود ،   اکرد  اطمینا  از تخکق لاس  رای 

 هگردیدهمرنق شی  های رگرسیو  اااام 
 :های تحلی  لاواریااس  ررسق میروض 

 عملکرد ارارشآزمو   پس آزمو  و ارما   ود  توزیر امرات پیش (الف
                                                                                                                                        
1 paired samples t-test 
2 ANCOVA 
3 covariate 
4 linearity 
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 ها   تحلیل دادههای  یافته. 4
  های فراشناختق مهکارت اوشکتاری عملککرد ارکارش ز کا      آیا آموزش استراتژی  پرسش نخست

  خود؟ صورت چومریر  هبود مق  آموزا  را  
هکر دو   آثار تغییکر در عملککرد ارکارش ز کا  دوم در     شسنا  رای ، ررسق امرات میاارین در
اسکتیاده شکده هکدف از ایکن      1هکای وا سکت    آزمو  از آزمو  تکق امواک    آزمو  تا پس از پیش ،گروه

ارکارش و تکدریس سکنتق ارکارش  کر      های فراشناختق  ثیرات آموزش استراتژی ررسق، سناید  تأ
دهکد لاک  تغییکر در امکرات      اوکا  مکق   (2اجکدو   هکای   یافت لانندگا   وده  عملکرد ارارش شرلات

( و گکروه  t(25) = -13.01, p < 0.05آزمو   کرای گکروه آزمکایش ا    آزمو  تا پس میاارین از پیش
ر گکروه آزمکایش میکاارین    آمکاری م=نکا دار  وداکده د    جنبکة از   (t(22) = -5.23, p < 0.05)لانتر  

آزمو  اف ایش یافت و در گروه لانتر  میکاارین   در پس 71/15آزمو      در پیش 62/11ارارش از 
 آزمو  اف ایش یافته در پس42/13آزمو      در پیش 81/11ارارش از 

 
 برای نمرات نگارش در هر گروه نتایج آزمون تی وابسته  2جدول 

   پس آزمون پیش آزمون 
 سک  م=ناداری tم دار  ااحراف م=یار میاارین ااحراف م=یار میاارین اگروه ه
 00/0 -23/5 21/2 42/13 26/2 81/11 ینترل

 00/0 -01/13 43/2 71/15 23/2 62/11 آزمایش
 

 ککرای م ایسکک   ،گروهککق    ککینسککوی( یکک  2، آزمککو  تحلیکک  لاوواریککااس اآاکککووا همهنککین
یر مسکت   اکوع   ه متغشداستیاده پژوهش حاضر در  رفت  لاار  گذاری دو اوع آموزش ارارش  تأثیر

لانندگا  در پس آزمو   شرلات اتآموزش  ود اآموزش استراتژی محور یا آموزش سنتق(، و امر
لاننکدگا  در   در اظر گرفت  شده در  ررسکق آاککووا، امکرات شکرلات     ر وا ست    عنوا  متغی ارارش

هکای اولیک      ررسکق سکپس  در اظر گرفت  شداده  3لاووراریااسعنوا    آزمو    پیشف=الیت ارارش 
 و ،واریکااس هکا  ، همرنکق  4خککق  کود   فرضی  ارما   کود ،   اکرد  اطمینا  از تخکق لاس  رای 

 هگردیدهمرنق شی  های رگرسیو  اااام 
 :های تحلی  لاواریااس  ررسق میروض 

 عملکرد ارارشآزمو   پس آزمو  و ارما   ود  توزیر امرات پیش (الف
                                                                                                                                        
1 paired samples t-test 
2 ANCOVA 
3 covariate 
4 linearity 
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 اسمیرنوف –های آزمون یالموگروف    یافته3جدول
 امرات پس آزمو  امرات پیش آزمو  

 49 49 ت=داد
 /ه634 -562/0 آماره لاالموگروف اسمیراوف

 817/0 912/0 سک  م=ناداری
 

 ررسق ارما   ود  توزیر امرات   رایاسمیراوف  –اتایج آزمو  لاالموگروف (، 3ا در جدو 
، سکک   وجکود م هکای  یافتک   پایکة اسکته  کر    ککرد ارکارش آورده شکده   آزمو  عمل آزمو  و پس پیش

 نکا راین فکرض ارمکا   کود  توزیکر امکرات        اسکته  05/0  رگتکر از   ،شکده  م=ناداری آماره محاسب 
 هشود آزمو  پذیرفت  مق مو  و پسآز پیش

 ب( یکسا   ود  شی  خط رگرسیواق 
 

   نتایج تحلیل  یکسان بودن شیب خط رگرسیونی4جدول
 
 برمن

ماموع 
 ماذورات

 درج  آزادی
میاارین 
 ماذورات

 Fم دار 
سک  
 م=ناداری

 000/0 652/92 311/111 1 311/111 پیش آزمو 
 895/0 018/0 211/0 1 211/0 گروه * پیش آزمو 

   836/1 45 215/66 خکا
 

  عنکوا  پکیش فکرض تحلیک      یکسا   ود  شکی  خکط رگرسکیواق  ک    اتایج تحلی   4در جدو  
( p=0.895، سک  م=ناداری سکر اثر مت ا   اهای موجود پایة یافت ه  ر است ه شدهآورد لاواریااس
 هاست نقپذیرفتهم فرضی  همرنق رگرسیواق  ه در اتیا    دست آمد 05/0  رگتر از 

 ررسکق   ،های آزمو  تحلیک  لاوواریکااس  ازمیروض  دیرر یکق :( میروض  همرنق واریااسج
لاک  اتیاک  آ  در    گردیدین منظور از آزمو  لوین استیاده است،    اها  همسااق یا همرنق واریااس

 است: مدهجدو  زیر آ
 

   نتیجه آزمون لوین5جدول 

 
 پایکة  کر  ه اسکت  ها آورده شده  ررسق همسااق واریااس  رای ،اتیا  آزمو  لوین ،(5ا جدو در 

هکای دو گکروه آزمکایش ولانتکر  در     همرنکق واریکااس  شکود لاک    جدو   الا مواهده مق های یافت 

 سک  م=ناداری F df1 df2م دار 
116/5 1 47 178/0 

ایکن میروضک     نکا راین   هسکتنده ( م=نادار 0.05ا درصد 95در سک  اطمینا   مهارت اوشتاری
   رارار استه

ه است دهآم (6ادر جدو  آ   های یافت لا   آزمو  آاکووااجرا گردید ها پس از  ررسق میروض 
در میکاارین امکرات پکس آزمکو   کین دو       اا   توجهقآماری  تیاوت  دهد لا  این جدو  اوا  مق

  ه(F(1, 46) = 9.316, p = 0.000 وجود داردگروه 
 

   نتایج آزمون آنکوا برای نمرات عملکرد نگارش6جدول
 منبر ماموع ماذورات درج  آزادی میاارین ماذورات Fم دار  سک  م=ناداری

 (پیش آزمو لاوواریااس ا 251/123 1 251/123 795/98 000/0
  ین اموا  ها 635/14 1 635/14 316/9 000/0

 درو  اموا  ها 215/66 46 621/1  

 
آیا آموزش استراتژی هکای فراشکناختق مهکارت اوشکتاری سکک  خکود تنظیمکق در         دوم  پرسش

 صورت چومریر اف ایش مق دهد؟  یادگیری ز ا  آموزا  را  
 ای تکا ااکدازه  دهد لا   اوا  مق (7ا  دوتنظیمق در ارارش، آمار توصییق در جخود  ا پیوادر د

(  ک  پکس   01/3 :، ااحراف م=یکار 55/14ن:  آزمو  امیااری اف ایش در امرات گروه آزمایش از پیش
اف ایوکق موکا هق ایک  در     رواکد ه شکود  مقه مواهد( 32/3 : ، ااحراف م=یار94/19 : آزمو  امیاارین

(  ک  پکس آزمکو     11/3: ، ااحکراف م=یکار  92/14: گروه لانتر  از پکیش آزمکو  امیکاارین    های همرا
اوکا  داد  ایک   آزمو  آاکووا  های یافت ه است مواهده اا   (82/3: ، ااحراف م=یار 13/17 :امیاارین

درصکد اطمینکا    99در سکک  م=نکاداری   سامااق  ین دو گروه آزمو  امرات خود در پسلا  تیاوت 
ز کا   لاک    اسکت  آ این یافت   یکاارر   (ه.(F(1, 46) = 38.251, p = 0.000( 8 اجدو  استدار م=نا

 یوتر از فراگیرا  گکروه لانتکر     اا   توجهقطور   سامااق  خود جنبةدر گروه آزمایش از  آموزا 
هکای فراشکناختق در  هبکود     اتژیدهکد لاک  آمکوزش اسکتر     ایکن موضکوع اوکا  مکق    ه پیورفت لارداکد 

 استه ثر  ودهؤمآموزا   ز ا  سامااقخود
 

   آمار توصیفی یادگیری خودسامان7 جدول
 پس آزمو  پیش آزمو  

 ااحراف م=یار میاارین ااحراف م=یار میاارین گروه ها
 32/3 94/19 01/3 55/14 لانتر 
 82/3 13/17 11/3 92/14 آزمایش
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ایکن میروضک     نکا راین   هسکتنده ( م=نادار 0.05ا درصد 95در سک  اطمینا   مهارت اوشتاری
   رارار استه

ه است دهآم (6ادر جدو  آ   های یافت لا   آزمو  آاکووااجرا گردید ها پس از  ررسق میروض 
در میکاارین امکرات پکس آزمکو   کین دو       اا   توجهقآماری  تیاوت  دهد لا  این جدو  اوا  مق

  ه(F(1, 46) = 9.316, p = 0.000 وجود داردگروه 
 

   نتایج آزمون آنکوا برای نمرات عملکرد نگارش6جدول
 منبر ماموع ماذورات درج  آزادی میاارین ماذورات Fم دار  سک  م=ناداری

 (پیش آزمو لاوواریااس ا 251/123 1 251/123 795/98 000/0
  ین اموا  ها 635/14 1 635/14 316/9 000/0

 درو  اموا  ها 215/66 46 621/1  

 
آیا آموزش استراتژی هکای فراشکناختق مهکارت اوشکتاری سکک  خکود تنظیمکق در         دوم  پرسش

 صورت چومریر اف ایش مق دهد؟  یادگیری ز ا  آموزا  را  
 ای تکا ااکدازه  دهد لا   اوا  مق (7ا  دوتنظیمق در ارارش، آمار توصییق در جخود  ا پیوادر د

(  ک  پکس   01/3 :، ااحراف م=یکار 55/14ن:  آزمو  امیااری اف ایش در امرات گروه آزمایش از پیش
اف ایوکق موکا هق ایک  در     رواکد ه شکود  مقه مواهد( 32/3 : ، ااحراف م=یار94/19 : آزمو  امیاارین

(  ک  پکس آزمکو     11/3: ، ااحکراف م=یکار  92/14: گروه لانتر  از پکیش آزمکو  امیکاارین    های همرا
اوکا  داد  ایک   آزمو  آاکووا  های یافت ه است مواهده اا   (82/3: ، ااحراف م=یار 13/17 :امیاارین

درصکد اطمینکا    99در سکک  م=نکاداری   سامااق  ین دو گروه آزمو  امرات خود در پسلا  تیاوت 
ز کا   لاک    اسکت  آ این یافت   یکاارر   (ه.(F(1, 46) = 38.251, p = 0.000( 8 اجدو  استدار م=نا

 یوتر از فراگیرا  گکروه لانتکر     اا   توجهقطور   سامااق  خود جنبةدر گروه آزمایش از  آموزا 
هکای فراشکناختق در  هبکود     اتژیدهکد لاک  آمکوزش اسکتر     ایکن موضکوع اوکا  مکق    ه پیورفت لارداکد 

 استه ثر  ودهؤمآموزا   ز ا  سامااقخود
 

   آمار توصیفی یادگیری خودسامان7 جدول
 پس آزمو  پیش آزمو  

 ااحراف م=یار میاارین ااحراف م=یار میاارین گروه ها
 32/3 94/19 01/3 55/14 لانتر 
 82/3 13/17 11/3 92/14 آزمایش
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 خودسامانی در نگارشبرای   نتایج آزمون آنکوا 8جدول 

درج   وع ماذوراتمام منا ر
 آزادی

میاارین 
 Fم دار  ماذورات

سک  
 م=ناداری

 00/0 136/192 423/542 1 423/542 لاو واریااس اپیش آزمو (
 00/0 251/38 316/122 1 316/122  ین اموا  ها
   813/3 46 026/132 درو  اموا  ها

  
 . بحث5

فت در عملکرد ارارش و پیورفت در های پیور توا  در  خش را مق ی پژوهشها یافت    طور لالق، 
 هااد  ارار گرفت ح  مورد  هر دو مورددر ادام ، امود لا  خودسامااق خ ص  

 
 پیشرفت در عملکرد نگارش .1. 5

های فراشکناختق مناکر  ک   هبکود عملککرد       آموزش استراتژی لا  ی پژوهش حاضر اوا  دادها یافت 
ثیر آمککوزش در مککورد تککأ  ررسککقچنککدین یج اتککا ،هککا ه ایککن یافتکک گردیککدارککارش گککروه آزمککایش 

 ;Goh, 2008ا صکورت لالکق     هتر در یادگیری   های یافت یا ق     هم در دسترا محور،  استراتژی

Goh & Taib, 2006; Gunning & Oxford, 2014; Lam & Wong, 2000; Ma & Oxford, 
2014; Wang et al., 2009 )      صکورت ویکژه    وم  ک و هکم در  هبکود عملککرد ارکارش در ز کا  د 

ه لانکد  قمک  ییکد أت (Creswell, 2000; Nguyen, & Gu, 2013; Rahimi & Noroozisiam, 2013ا
 کین   دردر پیوکرفت یکادگیری ز کا      محکور را  آموزش استراتژی لاارآمدیاین مکال=ات لایایت و 

 آمکوزش  لاارآمکدی  کا   پیواکد ده در نک لان ییکد مکق  تأرا های گوااگو   در محیط های مختلف و گروه
 جدااوکداق عنصکر  عنوا  ی      1ااد لا  فراشناخت اوا  داده ها پژوهشهای فراشناختق،  استراتژی

 ;Anderson, 2002ا اسککت در ز ککا  دوم شککناخت  شککده  پککژوهشاز یککادگیری ز ککا  در حککوزه  

Anderson, 2008; Wenden, 1998 آموزا   دااش لا  هنرامقااد     این تواف  رسیده پژوهوررا (ه
 ;Anderson, 2008ا یا کد  شکا   هبکود مکق    گیراکد، یکادگیری   لاکار مکق    فراشناختق را   های مهارت

Macaro, 2001; Oxford, 1990; Wenden, 1998) ،تلییک     کا تواانکد   مکق آموزگکارا    ه همهنکین
 خوندرا  هبود  فراشناختق های  هایوا  مهارت در درن 2اظارتقآگاهق فراشناختق و خودآموزش 

 ه(Wenden, 1998ا
لاننکدگا  مکال=ک  حاضکر  =کد از تار ک  آمکوزش        شکرلات گوا  استدلا  امکود لاک     توا  این مق
یک  دلیک  محتمک   کرای عملککرد      تکر شکداده    سکاما  تکر و خود   ژی های فراشکناختق مسکت    استرات

                                                                                                                                        
1 metacognition 
2 self-monitoring 

 ثیر مثبککتأو تکک دخالککت پیواککد  ککا توااککد در آمککوزا  ایککن مکال=کک  مککق  یافتکک  در ارککارش ز ککا  هبود
سکاما  اهادینک    فراگیکرا  خود  2 اشکد لاک  در اظکام ارزشکق    آمکوزا    ز ا  1آلاادمی  لاارامدیخود
از  کالایق داراکد،    دااوکراهق خودلاارامکدی  لاک    افکرادی ه (Bandura & Locke, 2003ااست  شده

 نکا راین ایکن حکس     هشکود  منار    موف یتوا  مکق این امر لا   هم  رخوردارادایس  الایق   اعتماد  
  هبکود عملککرد آلاادمیک     تکاً ها را اف ایش داده و اهای آ  دااوراهقااری ه  3لااری پیشو  موف یت
 ه (Zimmerman& Schunk, 2008ارا در پق دارد  آموزا  ز ا 

 
 سامانیپیشرفت در خود .2. 5

اعضکای گکروه آزمکایش لاک  اسکتراتژی هکای فراشکناختق        لاک   اوا  داد  همهنیناتایج این پژوهش 
از هکا   سامااق پیوق گرفتنکده ایکن یافتک    خود از اظرلانتر   ارارش را آموخت   وداد از اعضای گروه

  های ز کا  های موا هق لا     ا ش استراتژی  ا  یوتر پژوهش هستند و ت ریباً أییدمورد ت اظریجنبة 
 ,Nakata, 2010, Ziegler, 2014اهسکتند   همسکو  ،لاننکد  د مکق لایک سکامااق تأ دوم در افک ایش خود 

Nguyen, & Gu, 2013; Tseng et al., 2006) اسکت لاک  آمکوزش     ایکن  محتمک  دلیک    اخسکتین ه
عنکوا  عنصراصکلق     شکناخت  ک  زیرا فرا ،سامااق لام  لارده   پیورفت خوداستراتژی فراشناختق 

 ین ماهم پوشااق  سیاری  ،دیرر  یا   ه  (Zimmerman, 1989ا است سامااق م=رفق شدهخود اظریة
سککامااق خود( 329اهمککا ،  لاکک  زیمککرمن یا  کک  گواکک  هوجککود داردموجککود ایککن دو میهککوم  ماهیککت
آمکوزا  از لحکاف فراشکناختق، ااری شکق و رفتکاری چ کدر        عنکوا  اینکک  دااکش       »آموزا  را  ز ا 

 «اد ت=ریف مق لاندها هیادگیری خودشا   ود فرایندلانندگا  ف=الق در  شرلات
 ک  دااکش    اسکت    یادگیراکده، لامک     ارتبا   کا در مکال=  خود در  (Wenden, 1998اواد  

را  سامااق در یادگیریودزیا ق و خخود ار  رایهایق از دااش فراشناختق  آموزا   رای  هبود  خش
در ( Nguyen, & Gu, 2013اارکوین و گکو    ،همکین ترتیک     اسکته  ک   داده ییکد اکرار   سیار مورد تأ

 کرای  در االک  تر یکت فراگیکرا     محکور      این اتیا  رسیداد لا  آمکوزش اسکتراتژی   خود  پژوهش
، است    فراگیرا  را هم در یکادگیری و هکم در   ویژه ی  ف=الیت در اااامسامااق فراشناختق خود

  کا اسکتیاده از  این پژوهش اوا  داداد لا   های یافت لالق  طور  استه   عملکرد ارارش اف ایش داده
ی  ف=الیت  در اااامسامااق خودسک  اادر    اف ایش  ز ا  آموزا  ،محور دوره آموزش استراتژی

 هکای  یافتک  های فراشکناختق در مکال=ک  حاضکر  کا      های آموزش استراتژی ه یافت خواهند  ود اوشتاری
سکامااق  خودمیک ا   لاک  در آ    ویق داردسک هم( Cleary & Zimmerman, 2004ا و زیمرمن لالری

                                                                                                                                        
1 academic self-efficacy 
2 belief system 
3 agency 
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 ثیر مثبککتأو تکک دخالککت پیواککد  ککا توااککد در آمککوزا  ایککن مکال=کک  مککق  یافتکک  در ارککارش ز ککا  هبود
سکاما  اهادینک    فراگیکرا  خود  2 اشکد لاک  در اظکام ارزشکق    آمکوزا    ز ا  1آلاادمی  لاارامدیخود
از  کالایق داراکد،    دااوکراهق خودلاارامکدی  لاک    افکرادی ه (Bandura & Locke, 2003ااست  شده

 نکا راین ایکن حکس     هشکود  منار    موف یتوا  مکق این امر لا   هم  رخوردارادایس  الایق   اعتماد  
  هبکود عملککرد آلاادمیک     تکاً ها را اف ایش داده و اهای آ  دااوراهقااری ه  3لااری پیشو  موف یت
 ه (Zimmerman& Schunk, 2008ارا در پق دارد  آموزا  ز ا 

 
 سامانیپیشرفت در خود .2. 5

اعضکای گکروه آزمکایش لاک  اسکتراتژی هکای فراشکناختق        لاک   اوا  داد  همهنیناتایج این پژوهش 
از هکا   سامااق پیوق گرفتنکده ایکن یافتک    خود از اظرلانتر   ارارش را آموخت   وداد از اعضای گروه

  های ز کا  های موا هق لا     ا ش استراتژی  ا  یوتر پژوهش هستند و ت ریباً أییدمورد ت اظریجنبة 
 ,Nakata, 2010, Ziegler, 2014اهسکتند   همسکو  ،لاننکد  د مکق لایک سکامااق تأ دوم در افک ایش خود 

Nguyen, & Gu, 2013; Tseng et al., 2006) اسکت لاک  آمکوزش     ایکن  محتمک  دلیک    اخسکتین ه
عنکوا  عنصراصکلق     شکناخت  ک  زیرا فرا ،سامااق لام  لارده   پیورفت خوداستراتژی فراشناختق 

 ین ماهم پوشااق  سیاری  ،دیرر  یا   ه  (Zimmerman, 1989ا است سامااق م=رفق شدهخود اظریة
سککامااق خود( 329اهمککا ،  لاکک  زیمککرمن یا  کک  گواکک  هوجککود داردموجککود ایککن دو میهککوم  ماهیککت
آمکوزا  از لحکاف فراشکناختق، ااری شکق و رفتکاری چ کدر        عنکوا  اینکک  دااکش       »آموزا  را  ز ا 

 «اد ت=ریف مق لاندها هیادگیری خودشا   ود فرایندلانندگا  ف=الق در  شرلات
 ک  دااکش    اسکت    یادگیراکده، لامک     ارتبا   کا در مکال=  خود در  (Wenden, 1998اواد  

را  سامااق در یادگیریودزیا ق و خخود ار  رایهایق از دااش فراشناختق  آموزا   رای  هبود  خش
در ( Nguyen, & Gu, 2013اارکوین و گکو    ،همکین ترتیک     اسکته  ک   داده ییکد اکرار   سیار مورد تأ

 کرای  در االک  تر یکت فراگیکرا     محکور      این اتیا  رسیداد لا  آمکوزش اسکتراتژی   خود  پژوهش
، است    فراگیرا  را هم در یکادگیری و هکم در   ویژه ی  ف=الیت در اااامسامااق فراشناختق خود

  کا اسکتیاده از  این پژوهش اوا  داداد لا   های یافت لالق  طور  استه   عملکرد ارارش اف ایش داده
ی  ف=الیت  در اااامسامااق خودسک  اادر    اف ایش  ز ا  آموزا  ،محور دوره آموزش استراتژی

 هکای  یافتک  های فراشکناختق در مکال=ک  حاضکر  کا      های آموزش استراتژی ه یافت خواهند  ود اوشتاری
سکامااق  خودمیک ا   لاک  در آ    ویق داردسک هم( Cleary & Zimmerman, 2004ا و زیمرمن لالری

                                                                                                                                        
1 academic self-efficacy 
2 belief system 
3 agency 
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لالری  ةآموزشق در مکال= ه این دوره ود اف ایش یافت سامااق خود آموزش استراتژی ی  دوره  ا  
استراتژی های هدف گکذاری، خکود اظکارتق و    در  تا لارد وادار مقفراگیرا  را  ( هما و زیمرمن ا

 ,Zieglerا پکژوهش زیرلکر   اتکایج   ا ای اادازهتا مکال=  حاضر  های یافت ه درگیر شوادخود ارزیا ق 

یکادگیری   مناکر  ک  افک ایش    ،ز ااق های لیفاااام  رخق تکآ    ر اسانلا  همسویق دارد ( 2014
 رای آموزا    رای لام     ز ا لا   ود  یقها از ف=الیت ای ماموع  این تکالیفه گردیدخودساما  

هکایق درگیکر لاکرد      م   ر یادگیری طراحق شده  وده وظیی  چنین ف=الیتری ی، اظارت و تأ  راام 
گذاری  ، هدفمؤثر های یادگیری ی،  هبود استراتژ1ِارزیا قتوااایق خود هایفراینددر  آموزا  ز ا 

 (ههما اهایق  ود ا فرآوردةم   ر واهد توااایق و تأشسازی  در یادگیری، فراهم
 

 گیری . نتیجه6
ه  اشداز اهمیت  سیار  الایق  رخوردار  توااد حاضر مقدو یافت  اصلق، مکال=  یا ق     سب  دست   

هکای   اسکتراتژی  آ  طکق محکور لاک     لاک  دوره آمکوزش اسکتراتژی    موکخص گردیکد   اینکک ،  اخست
، عملکرد ارارش در گروه آزمایش را افک ایش  شود آموزش داده مقصورت مست یم   فراشناختق  

لا  تحکت  دااواویااق سامااق در های خود مهارتاوا  داد لا   پژوهش حاضرهای  یافت  سپسداده 
داد لاک   کا   ویکژه اوکا     صکورت   ه ایکن مکال=ک   ک   یافت هبود  ،های فراشناختق  وداد ت=لیم استراتژی

اااککام سککامااق در دخویککادگیری هککای فراشککناختق، احتمککا  افکک ایش   مسککت یم اسککتراتژی آمککوزش
هکای فراشکناختق در    مسکت یم اسکتراتژی   آموزشوجود دارده  ز ا  آموزا ارارش  رای  های ف=الیت

 یرییادگ     هتر شد  اتایجلا   ارائ  دادادخودسامااق   هبوددرچومریری  های فایدهدوره ارارش 
 مکؤثر روشکق   ،محورآموز عنوا  ی  روش دااش  محور   ژیآموزش استرات واار،ه در امودلام  

 تار کق مااق و عملکرد  هتر در ارارش شناخت  شکده مکال=کات   ایا ق    پیورفت در خودس در دست
توااد در مورد لاوف اثرات  لند یا لاوتاه مکدت   در مورد لاار رد آموزش استراتژی محور مق پسین
  اشده ثرمؤ آموزا  ز ا ر روی عملکرد ارارش آ   

لاک    امکود  اشارهتوا   مقمهارت ز ااق،   ر  هبودآ   ثیرتأسامااق و خود ماهیت ا در اظر گرفتن 
 گناااکده   راام  درسق یکادگیری ز کا  اارلیسکق    در تری گستردهصورت   آموزش استراتژی  اید  

پکردازا ،   ای  کرای اظریک    ااریک ه  مککن اسکت  مآمکده از ایکن مکال=ک      تدسک    ک  تار کق شوده شواهد 
 کا هکدف    هکا  ه همهنین آ ند یوتر توج  لان اشد تا    آموزش استراتژی محور  مر یا و  آموزگارا 

 کک  ویککژه هککای یککادگیری ز ککا   مسککت یم اسککتراتژی در آمککوزش هبککود خودسککامااق ز ککا  آمککوزا   
 لازم را اااام دهنده  اتاادام ،های فراشناختق استراتژی

                                                                                                                                        
1 self-assessing 
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Abstract 
In spite of the fact that the language learning strategy concept has been around for a 
long time, it is still appealing and vibrant as evidenced by its accumulated body of 
literature within the field. Research over the years has revealed that the employment 
of language learning strategies (LLSs) has a significant share of variance in lan-
guage achievement and success and a number of studies have shown a significant 
positive correlation between strategy use and successful language learning. There-
fore, many theorizers and practitioners in language teaching have embarked on 
Strategy-based instruction (SBI) approach which focuses on the training of strategic 
learning by incorporating the strategy instruction into the regular language curricu-
lum. The purpose of such SBI programs is to foster the use of LLSs by the second 
language learners and to help learners to employ more strategies and to apply them 
in a more appropriate way. Although many scholars have advocated the contribution 
of LLSs to developing second language skills and components, the empirical evi-
dence supporting the role of SBI programs in enhancing particular skills in particular 
contexts through particular methodologies has not received adequate research inter-
est in L2 research contexts.  

Self-regulation is another important variable which has been considered to be 
relevant to strategy use by a number of scholars (Oxford et al., 2014; Tseng et al., 
2006). Educators have stressed the identification and instruction of learning strate-
gies for self-regulation. According to Zimmerman (2000, 2008), self-regulation re-
fers to planned self-generated thoughts, feelings, and activities resulting in the 
achievement of goals with the use of feedback from prior performance making the 
process cyclical. 

Because of the importance of the LLSs, and also given the significant moderat-
ing role of the context, as discussed above, in influencing the efficacy of SBI, and 
finally, considering the heightened significance of self-regulation as a viable con-
struct in English Language Teaching (ELT), this study investigated the effects of 
strategy-based instruction (SBI) in an English as a Foreign Language (EFL) writing 
course on enhancing self-regulated learning and writing performance. In so doing, a 
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sample of 49 Iranian EFL students were recruited. The participants were the students 
of two intact classes doing their BA in the field of English Language Literature. 
They were randomly assigned to experimental group (n=26) and control group 
(n=23).  To ensure the homogeneity of the two groups, the Oxford Placement Test 
(OPT) (Allan, 2004) was administered to all the students of the two groups prior to 
the initiation of the treatment. In order to compare the mean scores on OPT, an in-
dependent samples T-test was run to examine the existing difference between 
groups. The result of the independent samples T-test indicated that the groups were 
not significantly different in terms of language proficiency before the experiment.  

For the purpose of the current study, a sixteen-week metacognition training pro-
gram was integrated into the writing course of the experimental group. The SBI 
framework employed in the study was CALLA framework developed by Chamot et 
al. (1999) which constitutes five basic stages of preparation, presentation, practice, 
evaluation, and expansion. The students in the control group received the regular, 
traditional writing instruction. The data were collected through administration of 
Timed-writing Essays and Self-Regulated Language Learning Questionnaire 
(SRLLQ). To analyze the data paired-samples t-tests and Analyses of Covariance 
(ANCOVA) were conducted. The findings indicated significant differences in favor 
of the experimental students in the writing performance and self-regulated learning. 
The participants of the current study became more autonomous and self-regulated 
after receiving instruction in metacognitive strategies. A likely justification for the 
improved writing performance of EFL learners in the present study might lie in the 
contribution of the learners’ academic self-efficacy which is the embedded in the 
belief system of self-regulated learners (Bandura & Locke, 2003). Those with high 
academic self-efficacy are confident that they will succeed; as a result, this sense of 
success and agency increases their academic motivation, thereby enhancing their 
academic performance (Zimmerman, & Schunk, 2008). The results of the current 
study also indicated that the experimental group students, who were taught the writ-
ing metacognitive strategies outperformed the students in the control group in self-
regulation. The plausible justification is the fact that metacognitive strategy training 
has contributed to the development of self-regulation because metacognition has 
been considered as the chief element of self-regulation theory (Zimmerman, 1989). 
In other words, there is much overlap between the underlying nature of the two con-
structs in a sense that Zimmerman (1989) defines students’ self-regulation as “the 
degree that students are metacognitively, motivationally, and behaviorally active 
participants in their own learning process” (p. 329). 

Overall, this study provides strong empirical evidence in favor of SBI in enhanc-
ing learners’ writing ability and their self-regulation. The findings offer theoretical 
and pedagogical implications for both theorizers and practitioners. Given the nature 
of self-regulation and its contribution to language achievement, it is argued that 
strategy training should be more extensively integrated into the ELT curriculum. 
The empirical evidence obtained by this study might be an incentive for theoreti-
cians, practitioners and teacher educators to pay more attention to SBI and take ac-
tions in explicit training of LLSs especially metacognitive ones with the aim of fos-
tering their learners’ self-regulation.  
 
Keywords: self-regulated learning, writing performance, strategy-based instruction, 
EFL  
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(n=23).  To ensure the homogeneity of the two groups, the Oxford Placement Test 
(OPT) (Allan, 2004) was administered to all the students of the two groups prior to 
the initiation of the treatment. In order to compare the mean scores on OPT, an in-
dependent samples T-test was run to examine the existing difference between 
groups. The result of the independent samples T-test indicated that the groups were 
not significantly different in terms of language proficiency before the experiment.  

For the purpose of the current study, a sixteen-week metacognition training pro-
gram was integrated into the writing course of the experimental group. The SBI 
framework employed in the study was CALLA framework developed by Chamot et 
al. (1999) which constitutes five basic stages of preparation, presentation, practice, 
evaluation, and expansion. The students in the control group received the regular, 
traditional writing instruction. The data were collected through administration of 
Timed-writing Essays and Self-Regulated Language Learning Questionnaire 
(SRLLQ). To analyze the data paired-samples t-tests and Analyses of Covariance 
(ANCOVA) were conducted. The findings indicated significant differences in favor 
of the experimental students in the writing performance and self-regulated learning. 
The participants of the current study became more autonomous and self-regulated 
after receiving instruction in metacognitive strategies. A likely justification for the 
improved writing performance of EFL learners in the present study might lie in the 
contribution of the learners’ academic self-efficacy which is the embedded in the 
belief system of self-regulated learners (Bandura & Locke, 2003). Those with high 
academic self-efficacy are confident that they will succeed; as a result, this sense of 
success and agency increases their academic motivation, thereby enhancing their 
academic performance (Zimmerman, & Schunk, 2008). The results of the current 
study also indicated that the experimental group students, who were taught the writ-
ing metacognitive strategies outperformed the students in the control group in self-
regulation. The plausible justification is the fact that metacognitive strategy training 
has contributed to the development of self-regulation because metacognition has 
been considered as the chief element of self-regulation theory (Zimmerman, 1989). 
In other words, there is much overlap between the underlying nature of the two con-
structs in a sense that Zimmerman (1989) defines students’ self-regulation as “the 
degree that students are metacognitively, motivationally, and behaviorally active 
participants in their own learning process” (p. 329). 

Overall, this study provides strong empirical evidence in favor of SBI in enhanc-
ing learners’ writing ability and their self-regulation. The findings offer theoretical 
and pedagogical implications for both theorizers and practitioners. Given the nature 
of self-regulation and its contribution to language achievement, it is argued that 
strategy training should be more extensively integrated into the ELT curriculum. 
The empirical evidence obtained by this study might be an incentive for theoreti-
cians, practitioners and teacher educators to pay more attention to SBI and take ac-
tions in explicit training of LLSs especially metacognitive ones with the aim of fos-
tering their learners’ self-regulation.  
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