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رفتاری بر -اثربخشی آموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختی

 دارای فرزند اتیسم زنانمیزان پرخاشگری 

  ۱حبیبی دیانا

 ۲ سعادت آباد علیرضا کافیان تفتی

 چکیده

 یرفتار -یشناخت کردیبر رو یخشم مبتن تیریآموزش مداثربخشی هدف پژوهش حاضر بررسی 

 طرح با و آزمایشینیمه نوع از پژوهش این. است سمیفرزند ات یدارا زنانپرخاشگری  زانیبر م

دارای فرزند نفر از زنان  30نمونه پژوهش شامل  است. کنترل با گروه آزمونپس - آزمونپیش

 کنترل و آزمایش گروه دو صورت تصادفی در به و بودند که به صورت در دسترس انتخاب اتیسم

قرار گرفتند و برای سنجش میزان پرخاشگری از پرسشنامه پرخاشگری باس و نفر(  15)هر گروه 

بر  یخشم مبتن تیریآموزش مد ایدقیقه 60جلسه  8 آزمایش گروه استفاده شده است.پری 

 این در ایمداخله گروه کنترل و نمودند گروهی دریافت صورت به را یرفتار -یشناخت کردیرو

کواریانس نشان داده است که آموزش مدیریت  تحلیل. نتایج حاصل از آزمون نکرد دریافت زمینه

)پرخاشگری بدنی، پرخاشگری کاهش پرخاشگری  خشم مبتنی بر رویکرد شناختی رفتاری بر

 دارد. مؤثری نقش دارای فرزند اتیسم زنانکلامی، خشم و خصومت( 

 زنانپرخاشگری  اتیسم، مدیریت خشم،: های کلیدیواژه
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 مقدمه

تواند تنش را در خانواده افزایش دهد تولد فرزند یا حضور فرزند ناتوان از جمله عواملی که می

 به سوم غریبه پیدایش .کندطلب می خانواده در را جدیدی هایسازگاری فرزند تولد اصولاً است. 

 روانی فشارهای آن، مانند و پرستاری نگهداری، تغذیه، چون ایویژه مشکلات بر علاوه نوزاد، نام

 رفتاری یا و جسمی یا ذهنی هایمعلولیت با نوزادی اگر حال. کندمی تحمیل والدین بر را بسیاری

 خانواده اعضای بر فرزندی چنین وجود از حاصل روانی فشارهای شود، متولد ها آن از ترکیبی یا و

در صورتی که یکی از فرزندان یا (. 1394)فرشبافی سپهری،  گرددمی برابر چندین مادر ویژه به

باشد این احساس تشویش در ( ASDخانواده مبتلا به اختلال یا ناهنجاری مانند اتیسم )فرزند 

 یابد. زنان افزایش می

اتیسم یک اختلال فراگیر رشد است که شامل اختلال کیفی در تعاملات اجتماعی مانند: اختلال 

بدنی برای تنظیم ای، اطوار و حرکات بیانگر جدی در رفتارهای غیرکلامی چندگانه مثل بیان چهره

تعامل اجتماعی، ناتوانی در ایجاد روابط با همسالان متناسب با سطح رشد، فقدان تلاش 

های دیگران، فقدان تقابل اجتماعی ها، علایق یا پیشرفتخودانگیخته برای سهیم شدن در خوشی

های فقدان بازی ای، اختلال در توانایی شروع مکالمه،و هیجانی، تأخیر یا فقدان کامل زبان محاوره

ای، تکراری و محدود؛ پیروی به های اجتماعی، الگوی رفتاری و فعالیت کیشهوانمودسازی و بازی

ناپذیر از تشریفات و کارهای عادی، اشتغال فکری به اشیاء، تأخیرها یا کارکرد ظاهر انعطاف

های ط اجتماعی، بازیهای تعامل اجتماعی، زبان یا گفتار ارتباناهنجار در حداقل یکی از زمینه

ن توا(.  می1394سالگی است )سادوک و سادوک، 3تقلیدی و نمادی و تخیلی با شروع قبل از 

، خشم و پرخاشگری و احساس بلاتکلیفی در والدین و گفت، سطح اضطراب، استرس، انزوا

ه (. دیده شده است ک2004و همکاران،  1همشیران کودکان مبتلا به اتیسم بالا است )وبستر

والدین کودکان اتیسم نسبت به والدین سایر کودکان با نیازهای ویژه، استرس و تنش بالاتری را 

 (. 2004کنند )وبستر و همکاران، تجربه می

شوند: پیش از تشخیص، دوره فرآیند تأثیر اختلال اتیسم در خانواده به چهار مرحله تقسیم می

اری با پیامدها در مرحله پیش از تشخیص تشخیص، پس از تشخیص و در نهایت پذیرش و سازگ

، 2شوند )میدنس و نیلوالدین دچار سردرگمی و احساسات و سرزنشگری و استرس شدید می

کنند ولی (. در مرحله تشخیص، والدین رفتار خود و اطرافیان را با کودک تعریف می1999

(. در 2004، 3موریس همچنان احساس ناباوری، خشم، ناامیدی و سردرگمی وجود دارد )منسل و
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کنند شوند زیرا درک میزاترین مرحله است والدین به حالت تنش دچار میاین مرحله که استرس

کنند از وقت کاملا سالم نخواهد بود و احساس نگرانی درباره آینده او پیدا میها هیچ که کودک آن

آید عی به وجود میطرفی جامعه نیز کودک را نخواهد پذیرفت و احساس کاهش حمایت اجتما

 (. 2006، 1)بندریسم، نوردستروم و سیوبرگ

های موقعیت و ناکامی برابر در هر فرد طبیعی و هیجانی هایواکنش از یکی 2پرخاشگری

با کودک دارای اختلال و  هتوان گفت مادران در هنگام مواجهاست، در این میان می ناخوشایند

 نقص در عملکرد ممکن است علاوه بر نگرانی، پرخاشگری قابل توجهی را نیز نشان دهند. دامنه

 نگران، عصبانی، است ممکن ها آن. باشد متغیر فیزیکی خشونت تا لفظی اهانتی تواند ازمی خشم

 رفتارهای است ممکن یا و نبوده احساساتاین  با برخورد به قادر اما باشند، خود از ناامید و آزرده

 می سعی احساس ناامنی، دلیل به ها آن. بیاموزند خاصی شخصیتی الگوهای از را آمیزخشونت

برسند )استواری،  امنیت و آرامش به دیگران برای ناامنی ایجاد و کردن ناراحت طریق از کنند

1395.) 

 رفتارهای نامناسب به نسبت شخص واکنش اثر بر اغلب افراد در که است هیجان از نوعی خشم

 تمام یک عصبانیت تا زودگذر ناراحتی و رنجش از یک است ممکن خشم .کندمی بروز دیگران

 توقعات غیرمنطقی، عقاید و افکار مثل درونی عوامل از است ناشی ممکن خشم .یابد گسترش عیار

قرارگرفتن،  اعتناییبی امانت، مورد در خیانت مثل بیرونی یا عوامل و ناکامی احساس و نابجا

 .(1395شدن باشد )عباسی،  واقع و تجاوز توهین نکردن دیگران، مورد ملاحظه

های اساسی تولد فرزندی شوند که یکی از این چالشزندگی که زنان با آن مواجه می هایچالش

 این شود. این احساس در ناسالم است منجر به افزایش پرخاشگری در این گروه از مادران می

 و اجتماعی سایر خدمات کنار در آنان روانی توانمندسازی لزوم و است جدی و زیاد زنان قبیل

-روان توانمندسازی که کندمی اشاره نکته این به است. دیویس اهمیت دارای افراد اقتصادی
-می خانواده شناختیروان هایپریشانی از و انجامیده مادرانه آنان کیفیت ارتقاء به زنان شناختی

 (. 1391کاهد )کمیجانی، 

 زمینه بدین را توجه بیشتری تا داشته آن بر را متخصصان پرخاشگری مخرب و بارزیان نتایج

 انجام به آن کنترل هایو راه شناخت خصوص در بیشتری مطالعات و هاپژوهش و دارند مبذول

 کنترل هایروش است سودمندی گرفته انجام خشم کنترل زمینه در که هاییپژوهش. رسانند

 قانونی، مجامع مانند از مجامع بسیاری در خشم کنترل مختلف فنون .اندکرده تأیید را خشم

(. که یکی از این فنون آموزش 1395رود )مرشدی، می کاره ب کلینیکی غیر و روانی بهداشت
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رفتاری است. آموزش مدیریت خشم، یک  -های مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختیمهارت

های مدیریت خشم و کاهش تربیتی سازمان یافته است که برای گسترش مهارت –مداخله روانی 

 (. 2005، 1شود )تیلور و نواکوای از جمعیت بالینی اجرا میپذیری افراد بهنجار و یا گروه ویژهآسیب

 دنبال به گرفته نشأت رویین عنوان به خشم بر که یشناخت رفتاری مداخله کی خشم تیریمد

 خشونت رساندن حداقل به برای مختلف راهبردهای بردن کاره ب نیهمچن. کندیم تمرکز خشونت

 .گردد شرفتیپ زشیانگ باعث نکنند تداخل تیفعال و روزمره امور انجام در که طوری به روابط در

 خشم موجب به که است یجسمان یختگیانگ بر و یجانیه احساسات کاهش خشم تیریمد هدف

 (.1396)برزگر،  ندیآیم وجودهب

 دیشد هایآسیب و خشونت از رییشگیپ در یاتیح هایکنندهنییتع از خشم تیریمد مجموع در

 مراکز در توان یمها مهارت نیا از گرید طرف از. باشد مؤثر تواند یم یعیوس طور به که است

 به پرخاشگرانه مراجعان امروز که چرا .برد بهره یخصوص مشاوره هایکینیکل و سساتوم ،مشاوره

 (.1395)ملک محمدی،  است مضطرب مراجعان اندازه

شناختی مطرح است. این فنون با توجه به  گوناگون رفتاری و فنون مدیریت خشم در سطوح

هم ارتباط و تعامل دارند و برای حفظ بهداشت  باو شود شرایط و مقتضای حال به کار برده می

گیری و برخی شبه عبارت دیگر، برخی از این فنون در جهت پی .روندروانی و جسمانی به کار می

بخشی( فرد مبتلا به اختلال خشم به کار ها نیز برای بازتوانی )تواندر جهت درمان و تعدادی از آن

 (.1395)مرشدی،  روندمی

 در سطح خشم مدیریت و آگاهیخود آموزش اثربخشی بررسی هدف با پژوهشی درهمچنین  

خشم بر پرخاشگری  مدیریت و خودآگاهی مهارت آموزش نوجوانان، نشان داده شد که پرخاشگری

(. نتایج مطالعات گوناگون بر اثربخشی آموزش مدیریت خشم بر 1385موثر بوده است )محمدی، 

؛ سوخودولیسکی، کیسونوو 2010، 2اند )میترانیتاکید داشتههای مختلف کاهش پرخاشگری گروه

؛ موسوی 1396؛ برزگر، 1383، رافضی، 1395؛ عباسی، 1395؛ حکیمی، 2004، 3و گورمن

؛ 1394دل و همکارارن، ؛ خفته1395؛ درویشی، برومند و رسولی، 1395، یشیدرو؛ 1395دوست، 

 ؛ 4،2011و سونک نکیل ؛ 1390ی،خمام یقائم و ترخان برغندان،؛ 1393جعفری و همکاران، 
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 و لیندسی؛ 2009، ٤یو چو سون؛ 2009، ۳رتریو مک و هرمن؛ 2009،  ۲ون؛ لاوس2010،  ۱جوى

 .(2003، ٥همکاران

ها و با توجه به آنچه ذکر شده است بنابراین یافتن راهی برای کمک به زنان که در معرض آسیب

هستند امری ضروری است. بنابراین این پژوهش با  و پرخاشگری مشکلات روانشناختی مثل خشم

رفتاری بر میزان  -اثربخشی آموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختی »هدف بررسی 

انجام شد. لذا پژوهش حاضر به دنبال پاسخ به این پرسش «  پرخاشگری زنان دارای فرزند اتیسم

رفتاری بر میزان پرخاشگری زنان -تیآموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناخ آیا»است که 

 «.دارای فرزند اتیسم اثربخش است؟

  روش پژوهش

کلیه زنان  جامعه آماری کنترل است. گروه با آزمونپس -آزمونپیش گروهی، دو پژوهش این طرح

به صورت در از این زنان  نفر  30دارای فرزند اتیسم ساکن در استان تهران بودند که تعداد 

نفر به صورت تصادفی  15نفر به صورت تصادفی در گروه آزمایش و  15انتخاب شدند و دسترس 

به نمونه  6آزمون پرسشنامه پرخاشگری باس و پریدر گروه کنترل قرار گرفتند. و برای پیش

رفتاری بر روی  -پژوهش داده شد. پس از اجرای آموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختی

ها بار دیگر ای و عدم مداخله در گروه کنترل پرسشنامهدقیقه 60جلسه  8ت گروه آزمایش به مد

 به هر دو گروه داده شد و نتایج آن مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. 

 پژوهش ابزارهای

پژوهش از پرسشنامه پرخاشگری باس و پری و مـدل آمـوزش مـدیریت خشـم مبتنـی بـر  این در

 شده است.رفتاری استفاده  -رویکرد شناختی

 یکلـ یپرخاشگر اسیمق کی از سوال 29 شامل پرسشنامه نیا پرسشنامه پرخاشگری باس و پری:

ی دنی بـپرخاشـگر ،(26،24،20،17،15،10،7،3) سـوال(8) خصـومت( اسیمق)خرده عامل چهار و

 ( و خشـم27،21،14،6،4) سـوال(5)ی کلام یپرخاشگر ،(29،25،22،16،13،11،8،5،2) سوال(9)

 از یکـی مـاده هـر بـه پاسـخ در یآزمـودن. اسـت شده لیتشک( 28،23،19،18،12،9،1سوال( )7)

 به فوق نهیگز 5 به و کرده انتخاب را هرگز  .5  کم یلیخ .4.کم 3  ادی.ز2 ادیز یلی.خ1های نهیگز
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-نمـره معکـوس صورت به 29و 24های پرسش. ابدی یم اختصاص 5، 4، 3، 2، 1های نمره بیترت
(. این پرسشنامه توسط ثنایی ذاکر ترجمه شده و توسط لنگـری 2003، 1)جوگین شوندیم گذاری

نشـان  (1390)محمـدی، ( اعتبار و روایی آن بدست آمده است. نتایج تحلیل روان سنجی 1378)

( برخوردار است. همچنین همبستگی 89/0داده است که این پرسشنامه از همسانی درونی بالایی )

متغییـر اسـت، روایـی  0/ 45تا  0/ 25پرسشنامه با یکدیگر و کل مقیاس که از های اینزیرمقیاس

دهـد. بـاس و پـری میـزان آلفـای کرونبـاخ را بـرای مقیـاس کلـی مناسب این ابزار را نشـان مـی

پرخاشگری و چهار خرده مقیاس آن )خصومت، پرخاشگری بدنی، پرخاشگری کلامی و خشـم( بـه 

 (.1390)محمدی، کنند ذکر می 81/0و76/0، 83/0، 84/0، 90/0ترتیب

 روش آموزشی

رفتاری که از بین رویکردهای مختلف  –دیریت خشم بر اساس رویکرد شناختیجلسات آموزش م

مدیریت خشم در دو دهه گذشته مورد استقبال بیشتری قرارگرفته است استفاده شده است 

تفکر و تفسیر تجارب، که  بر نقش مهمرفتاری  -شناختی(. رویکرد 1386)شکیبایی و تهرانی، 

، 2کند )فرس و تورلای بر عواطف، اعمال و کارکرد شناختی کلی افراد تاکید میتاثیر قابل ملاحظه

ای یک جلسه برای گروه آزمایش  اجرا شد و بر روی ای هفتهدقیقه 60جلسه  8(. به مدت 2007

رویکرد، تمرکز بر نقش تفکر، باورها ای صورت نگرفته است، نکته مهم در این گروه کنترل مداخله

 و تفسیر تجارب در رفتارهای پرخاشگرانه است .

  

                                                           

1. Joughin 

2. Phares & Trull 
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 رفتاری -آموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختی جلسات . ساختار1جدول

 موضوع شماره جلسه

آشنایی اولیه، برقراری ارتباط، ایجاد اعتمادسازی، تشریح اهداف آموزشـی،  اول

 توضیحاتی پیرامون جلسات، تعریف خشم 

های جسـمانی، های خشـم )نشـانهآشنایی با علل خشم، آشنایی بـا نشـانه دوم

 رفتاری، هیجانی و شناختی(

جـود که خشم را بـه و آشنایی با پیامدهای منفی خشم، تشخیص حوادثی سوم

 .آورد ،استفاده از تجارب افرادمی

هـای های کنترل خشم، آموزش آرمیدگی، آمـوزش مهارتآموزش تکنیک چهارم

 شناختی، هیجانی و رفتاری

 های خشم و توقف افکار منفیدرک محرک پنجم

 های ارتباطی و آموزش حل تعارضآموزش سازگاری رفتاری و مهارت ششم

 در هنگام رویارویی با خشم آموزش مهارت حل مسئله هفتم

آموزش مقابله با استرس برای کنترل خشم، اجرای پس آزمون پرخاشگری  هشتم

 های کنترل وآزمایشدر شرایط یکسان برای گروه

 هایافته

  دهد.کنندگان را در هر گروه نشان میفراوانی و درصد شرکت 2جدول

 هااساس گروهکنندگان در تحقیق بر . توزیع فراوانی شرکت2جدول

 

 

 

 

 

 

 

 درصد فراوانی گروه

 50 15 آزمایش

 50 15 کنترل

 100 30 کل
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-های پرخاشگری در گروه آزمایش و کنترل در گروه پیشمیانگین و انحراف معیار مؤلفه 3جدول 
 دهد.آزمون نشان میآزمون و پس

-شناختی. آزمون میانگین اثربخشی آموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد 3جدول

 آزمونآزمون و پسهای پرخاشگری در پیشرفتاری بر مؤلفه

 انحراف استاندارد میانگین   

پرخاشگری 

 بدنی

 37/3 53/22 آزمایش آزمونپیش

 27/3 13/23 کنترل

 25/2 75/16 آزمایش آزمونپس

 04/3 95/22 کنترل

پرخاشگری 

 کلامی

 96/2 48/16 آزمایش آزمونپیش

 12/3 84/16 کنترل

 26/2 61/16 آزمایش آزمونپس

 05/3 69/16 کنترل

 32/2 68/20 آزمایش آزمونپیش خشم

 53/2 95/20 کنترل

 51/2 69/14 آزمایش آزمونپس

 56/2 88/20 کنترل

 33/4 25/26 آزمایش آزمونپیش خصومت

 09/3 93/26 کنترل

 72/3 65/18 آزمایش آزمونپس

 72/3 45/27 کنترل

آزمون گروه آزمایش بالا است. و همین های پرخاشگری در پیشمیانگین مؤلفه 3 جدول بر اساس

آزمون گروه آزمایش کاهش پیدا کرده است. در صورتی که در گروه کنترل تغییری نسبت در پس

 مشاهده نشده است. 

ها فرضیه ها از آزمون تحلیل کواریانس استفاده شده است. قبل از انجام جهت آزمون این فرضیه

های کمی از برای سنجش دادهها جهت انجام آمار پارامتریک شده است ابتدا باید نرمال بودن داده 

توان نتیجه گرفت می 4جدول بدست آمده در  اسمیرنوف استفاده شد. از نتایج -آزمون کوموگروف

 هاپژوهش اسمیرنف برای نمرات متغیرهای-آمده از آزمون گلموگروفدستکه سطح معناداری به
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های ها از آزمونتحلیل استنباطی داده و توان برای تجزیهباشد، بنابراین میمی 05/0 بزرگتر از

 پارامتریک استفاده نمود.

 . نتایج آزمون کولموگروف اسمیرنف4جدول

 داریسطح معنی آماره ؤلفهم

 452/0 861/0 پرخاشگری بدنی

 362/0 919/0 پرخاشگری کلامی

 984/0 456/0 خشم

 941/0 532/0 خصومت

 950/0 521/0 پرخاشگری

ها و همگنی های این آزمون از جمله خطی بودن گروهقبل از انجام تحلیل کوواریانس مفروضه

ها انجام شده است که نتایج نشان داده است رابطه خطی های رگرسیون و برابری واریانسشیب

-در آزمون لوین معنی fبا توجه به مقدار است بنابراین از مفروضه خطی بودن تخطی نشده است. 
  .ها رعایت شده استتوان گفت شرط برابری واریانسدار نیست، می

-آموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختی»برای بررسی فرضیه پژوهش مبنی بر اینکه  -

بر میزان پرخاشگری )پرخاشگری بدنی، پرخاشگری کلامی، خشم و خصومت( زنان دارای رفتاری 

 از آزمون تحلیل کواریانس استفاده شده است. «مؤثر استفرزند اتیسم 
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آگاهی درمانی مبتنی بر ذهن. آزمون کوواریانس چند متغیره اثربخشی شناخت5جدول

 های پرخاشگریبر مؤلفه

مجموع   

 مربعات

df  میانگین

 مربعات

F  سطح

 معناداری

مجذور 

اتای 

 تفکیکی

 

 

   گروه

آزمون پس

پرخاشگری 

 بدنی

000/135 1 000/135 845/14 001/0 201/0 

آزمون پس

پرخاشگری 

 کلامی

067/64 1 067/64 773/7 006/0 122/0 

آزمون پس

 خشم

017/138 1 017/138 383/22 002/0 295/0 

آزمون پس

 خصومت

751/183 1 757/183 286/14 001/0 203/0 

های پرخاشگری بین گروه متغیره برای مقایسه زیرمؤلفهآزمون تحلیل کواریانس چند  5در جدول 

 آزمایش و کنترل به کار برده شده است. 

 >05/0) آزمون نیز معنادار استهای پرخاشگری در گروه آزمایش و کنترل در پساثر اصلی مؤلفه
P  .)بدنی، های پرخاشگری درصد تغییرات در مؤلفه 20توان گفت، با در نظر گرفتن مجذور اتا می

درصد در خصومت ناشی از  20/0درصد در خشم و  29/0درصد در پرخاشگری کلامی،  12/0

رفتاری بر میزان پرخاشگری زنان دارای -تأثیر آموزش مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختی

 فرزند اتیسم در شرایط آزمایش است.

 گیریبحث و نتیجه

رفتاری بر میزان  -مبتنی بر رویکرد شناختینتایج پژوهش نشان داده است آموزش مدیریت خشم 

پرخاشگری )پرخاشگری بدنی، پرخاشگری کلامی، خشم و خصومت( زنان دارای فرزند اتیسم مؤثر 

 دهد.است و پرخاشگری را کاهش می

(، 1395(، برزگـر )1395(، رافضی )2010های پژوهشی میترانی )های پژوهش حاضر با یافتهیافته 

(، سوخودیسـکی 2011(، لینک وسونگ )1390(، برغندان و همکاران )1393)جعفری و همکاران 

توانـد باعـث های آموزش مبتنی بر مدیریت خشـم مـیکه نشان دادند مداخله (2004و همکاران )

کاهش عواطف منفی نظیر خشم شود، هماهنگ و همسو است. همچنـین نتـایج ایـن پـژوهش بـا 



  87 ■ 1398ماه  فاق علوم انسانی، شماره  سی و یکم، آبان ماهنامه آ
 

-مطابقت دارد. با توجه به مطالعات دیگـران و یافتـه (1395( و عباسی )1395های حکیمی )یافته
رفتـاری  -توان گفت که آموزش مهارت مدیریت خشم مبتنی بر رویکرد شناختیهای پژوهشی می

کاهش میزان پرخاشگری )پرخاشگری بدنی، پرخاشگری کلامی، خشم و خصـومت( زنـان  به منجر

 شود.دارای فرزند اتیسم می

 تـأثیر آمـوزش مهـارت مـدیریت خشـم بـر با رابطه در که گفت توانمی حاضر، فرضیه تبیین در

 مقابلـه منفـی افکـار و هیجانات با گیرندمی یاد خصومت، افراد و خشم بدنی، کلامی، پرخاشگری

 ایـن درمـان، اثربخشی با در رابطه همچنین کنند. تجربه مثبت صورت به را ذهن و حوادث کنند

 و پرخاشـگری اسـت و عصبانیت هاینشانه اساس بیمارگونه، توجه شد که متذکر توانمی را نکته

 فـرد توجـه، کنترل آموزش روش در مؤثر باشد. عصبانیت کاهش در بایستی توجه کنترل افزایش

 شود.می وی پرخاشگری در و عصبانیت به منجر که قضاوتی هرگونه از را تا خود آموزدمی

 در متنـاوب صورت به خود زندگی را در تمرین این تا گیردمی یاد فرد توجه، کنترل افزایش برای

 مکـان زمان و به نسبت کاملا که برسد اینقطه به تا دهد انجام درگیر است، ها آن با که کارهایی

نیـز  شدن خشمگین هایزمان در و رسدمی خود از آگاهی بیشتری و آرامش به باشد. فرد هوشیار

-مـی را آن و شده آگاه خود درون وجود خشم از نخست گام عنوانبه فرد، آگاهی افزایش به دلیل
 بازنگری به دست آوردن توانایی و خودآگاهی با باشد. آن یاداره پی در های بعدیگام در تا پذیرد

 بـه منفی هیجانات مهار و تعدیل به افراد دیگران، خود و در هیجان یک جهت و شدت بازسازی و

 پردازند.می یافتگی سازش سمت به آنها جهت تغییر و صورت درونی

 پرخاشگری موجود، بالا بودن هایمحدودیت مادران دارای فرزند اتیسم خاص شرایط به توجه با

 را نقیصه این آموزش مهارت مدیریت خشم درمان با توانمی که شایع است این گروه از زنان بین

زنان با  روانی مشکلات با مقابلهبرای  که شودمی پیشنهاد پژوهش، نتایج به توجه تعدیل کرد. با

 صورت مراکز مشاوره وابسته به بهزیستی به در ویژه به مختلف هایموقعیت شرایط خاص در

 .شود استفاده شناختی درمان این از جدی
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 منابع

 تحصیلی عملکرد و پرخاشگری با پروری فرزند هایسبک (. رابطه1395) استواری، میترا. •

 تربیتی علوم دانشکده کارشناسی ارشد، نامهشهر شیراز، پایان متوسطه دوره دختر آموزاندانش

 مرودشت. واحد اسلامی آزاد دانشگاه روانشناسی،  و

 و استرس با مقابلههای سبک و خانواده فرآیندهای (. رابطه1395مرشدی، ابراهیم. ) بهنام •

 آزاد دانشگاه روانشناسی، و تربیتی علوم دانشکدهکارشناسی ارشد،  نامهپایان، خشم کنترل

 . مرودشت واحد اسلامی

 یپرخاشگر بر خشم تیریمد یگروه آموزش یاثربخش .(1396). ابوالفضل محمدحسنی، برزگر •

 ارشد یکارشناس نامه انیپا رفسنجان، مس فوتبال کنانیباز جاناتیه میتنظ و ،یرقابت خشم و

ی، ورزش علوم و یبدن تیترب دانشکده ،یورزش یشناسروان - یورزش علوم و یبدن تیترب رشته

 ی.طباطبائ علامه دانشگاه

 آموزش یاثربخش نییتع .(1395)یما. ن ی،خمام یقائمرتضی؛ م ،ترخانپیده؛ س ،برغندان •

 فصلنامه .رشت شهر رستانیدب مقطع دختر آموزاندانش یاجتماع یسازگار بر خشم تیریمد

 .165 -140 ،(2)8 ،ینیبال یروانشناس مطالعات

 کنترل آموزش ریتأث .(1393)ی، روح الله. طالب ،جتبیم ،نژادکلخورانالهامان ،یمینس یجعفر •

 ،(8)3 ،یورزش یروانشناس مطالعات. یمبتد نوجوان تکواندوکار دختران یپرخاشگر بر خشم

88-77. 

و  اسلامی رویکرد با خشم کنترل راهکارهای آموزشی طراحی (.1395حکیمی، پریسا. ) •

 ، دانشگاهمیبد قرآنی علوم دانشکده کارشناسی ارشد، نامهخشم، پایان کنترل بر آن اثربخشی

  .  کریم قرآن معارف و علوم

 آموزش یاثربخش یبررس .(1394) ،رضا.  محمدزادهیی، حمیدرضا؛ زنگوسعود؛ م ،دل خفته •

 استان ینظام یهاگانی از یکی سربازان یپرخاشگر افکار و یپرخاشگر بر خشم کنترل تیریمد

 علوم در نینو یهاپژوهش یالملل نیب کنفرانس نیاول و یمل کنفرانس نیدوم ،یرضو خراسان

 .رایو تختیپا پرداز دهیا رانیمد موسسه تهران، ،یانسان

 تیریمد آموزش ریتاث یبررس .(1395)دیقه. ص ی،رسول دیجه؛خ ،برومند دیقه؛ص ی،شیدرو •

 علوم و یشناس روان مطالعات فصلنامهی. هنرستان آموزان دانش خشم کنترل بر خشم

 .170-161 ،(14)2،یتیترب

 کاهش بر خشم تیریمد یهامهارت آموزش یاثربخش سنجش. (1395) سعود.م ی،شیدرو •

ی، رفتار -یشناخت یهنردرمان یالتقاط کردیرو با سال 12 تا 9 یپرخاشجو کودکان یپرخاشگر
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 ی،اسیس علوم و حقوق دانشکده ،یشناسجرم و جزا حقوق - حقوق ارشد یکارشناس نامه انیپا

 .مازندران دانشگاه

 کاهش در ساله 18 تا 15 دختر نوجوانان به خشم کنترل آموزش نقش. (1383) .زهرهی، رافض •

 .تهران یبخشتوان و یستیبهز علوم دانشگاه ارشد یکارشناس نامه انیپا پرخاشگری،

(. خلاصه روانپزشکی کاپلان و سادوک. جلد اول. 1394سادوک، ب ج. و سادوک، و . آ. ) •

 (.2015)ترجمه فرزین رضایی(. تهران: ارجمند. )سال انتشار به زبان اصلی 

رفتاری در  –(.گروه درمانی با رویکرد شناختی 1386تهرانی دوست، مهدی. ) ؛فرشته شکیبایی، •

 .75-310(،2)6نوجوانان. علوم رفتاری، 

 و اسلام دیدگاه از پرخاشگری و خشم کنترل تطبیقی بررسی .(1395)ریحانه.  عباسی •

 .  الدین اصول نامه کارشناسی ارشد، دانشکدهروانشناسی، پایان

ل آگاهی در کنتردرمانی مبتنی بر ذهن(.  اثربخشی شناخت1394فرشبافی سپهری، حامد.) •

خشم، افسردگی و تنظیم هیجان زنان سرپرست خانوار، پایان نامه کارشناسی ارشد، روانشناسی 

 بالینی، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات، شاهرود.

. تعلیم و تربیت استثنایی، مادران هایچالش و استثنایی کودکان(. 1391کمیجانی، مهرناز. ) •

110. 

 خشم و اضطراب بر یزندگ یهامهارت آموزش ریتاث یررس. ب(1395) روین.پ ی،محمد ملک •
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