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 چكيده 
. باشد تان ملکان میپذیری آنان در شهرس ولیتؤهدف این پژوهش بررسی رابطه بین سبک زندگی دبیران با میزان مس

زندگی عنصری مهم در ترسیم کردن آینده دنیای افراد هستند و لازم است تا به منظور آماده شدن افراد برای  یها سبک

الگوی زندگی سنتی و مدرن و با  بر اساسرا  ها آنها، روند ایجاد تحول و تأثیر گذاری  ولیتؤها و مس رویارویی با واقعیت
وش تحقیق پیمایشی است. جامعه آماری د. ره در حال توسعه بیشتر مورد بحث و بررسی قرار گیرعنایت به وضعیت جامع

بر اساس آخرین آمار آموزش و پرورش کل منطقه برابر  ها آنآن دبیران مشغول به تدریس در شهرستان ملکان، که تعداد 

ای متناسب با حجم  گیری تصادفی طبقه وه نمونهنفر و شی 211نفر است و حجم نمونه آن با استفاده از فرمول کوکران  021

توصیفی و نیز  یها و آماره ها روشنمونه انتخاب گردید. ابزار تحقیق پرسشنامه محقق ساخته است. برای ارائه نتایج از 

انجام اس پی اس اس  ها با نرم افزار استفاده شد. تجزیه و تحلیل داده دو یکمستقل و  tها از آزمون  برای آزمون فرضیه
میزان  t پذیری دبیران بود. طبق آزمون ولیتؤدار بین سبک زندگی و میزان مس گردید. نتایج بیانگر وجود رابطه معنی

دست آمد و دبیرانی که سبک ه دبیران متفاوت ب یسبک زندگ بر اساسغیر از بعد فرهنگی ه پذیری و ابعاد آن ب ولیتؤمس

جنسیت دبیران نیز  بر اساسپذیری  ولیتؤبودند. همچنین میزان مسیرین پذیرتر از سا ولیتؤن داشتند مسزندگی مدر
پذیرتر از زنان بودند. ولی بین جنسیت و سبک زندگی دبیران رابطه  ولیتؤو مسدست آمد و دبیران مرد متعهدتر ه دار ب معنی

ها را در  ها و نگرش مله ارزشثیر سایر عوامل فرهنگی از جأولیت باید تؤدر مبحث تعهد و مس دست نیامد.ه داری ب معنی
 پذیری دبیران مورد مطالعه قرار داد. ولیتؤمیزان مس

 پذیری، سبک زندگی، دبیران، ملکان. ولیتؤمس كليدي: واژگان
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 لهأبيان مس

 و آمموزش  آیمد. بما   ممی  شممار ه تحول ب و توسعه به نیل برای رکن نیتر مهم امروزی در جوامع پرورش و آموزش

 سمهم  بیشترین میان این در. داد مختلف قرار ابعاد در توسعه و رشد مسیر در را جامعه وانت می هیافت توسعه پرورش

 اجمرای  و طراحی مقدم خط در که گردد برمی آموزشی یها نظام عملیاتی الگوهای عنوانه ب مدارس به تلاش برای

 نیمروی  بمه  نیازمنمد  پمیش  از بمیش  رو این از مدارس. دارند قرار اهداف برای تحقق پرورشی و آموزشی های برنامه

 در بایمد  دیگر چیز هر از بیشا ر پرورش و آموزش اهداف و تحقق هستند پذیر ولیتؤو مس متعهد ،تلاشپر انسانی

 عبمارت ه د. بم سماز  همدفی  چنین تحقق آماده را معلم تواند می گوناگونی عواملدانست.  دبیرانهمت  و تلاش گرو

 تمر  پمیش  ،سازد فراهم را اثربخش پرورشی و آموزش نتیجه در و تدریس بتواند که بخش اثر یک معلم به نیل دیگر

 کمه  اسمت  پمذیری  ولیتؤمسم  عاممل  هما،  زمینه و شرایط این جمله از هایی است. زمینه و شرایط تحقق مستلزم خود

 وارد درس کملاس  و عمل مدرسمه  میدان به را خویش توان و همت تمام وی شود می موجب در معلم آن حضور

 این در ماندن با تا کند می آرزو و نموده خود تلقی هدف را تدریس یها هدف معلم که است صورت این زد. درسا

 تحقمق  مسمیر  در باید کارآمد مدرسه تحقق برای نابراینخود سازد. ب آموزان دانش نصیب را خدمت بیشترین عرصه

در  آن نقمش  و اهمیمت  و پمذیری  ولیتؤمسم  ممفهو با باید اثربخش، معلم به برای نیل و نمود حرکت اثربخش معلم

 پمذیری در  ولیتؤاحساس مس نمود. تلاش دبیران میان در آن سطح یارتقا جهت در و آشنا شد تدریس کار عرصه

 را مسمائل  از بسمیاری  توانمد  ممی  روند آن رو این از ود دار آنان عملکرد در بسزایی تأثیر عامل، یک عنوانه ب دبیران

کنمد   ولیت و وفاداری نسبت به شغل و سازمانی که در آن کار ممی ؤاحساس مس ،فرد دهد. اگر قرار خود تأثیر تحت

 حاضمر  حمال  در اما (.1 :3131نسب،ذوالقدرد )گرد آموزشی راندمان رفتن بالا موجبتواند  می قطع طوره داشته باشد، ب

، ولیتؤن آمدن احساس مسم موجب پایی از کشورها، بسیاری در معلمی شغل نامطلوب وضعیت که شود می مشاهده

 ممتماز  لانیالتحصم  فارغ جذب مانع معلمی، شغل جاذبه عدم و شده دبیران شغل ترك و حتی دبیرانشغله بودن  دو

 سروو،، د )باشم  ممی  نامطلوب دستمزد و حقوق کاری، شرایط به دلیل عمدتاً دانشمندان از بعضی نظره ب که ود؛ش می

و شمغل خمود   ماعی است که افراد از طریق آن خود را جزئمی از سمازمان   فرآیندی اجت پذیری ولیتؤمس (.13 :3133

تمرین شمیوه    پمذیری اساسمی   ولیتؤیابند که همواره این سازمان را موفق ببیننمد. در واقمع مسم    دانند و گرایش می می

انجمام  گیرد و یک تعهد درونی برای  دهی به فعالیت افراد در سازمان است، چرا که از درون فرد سرچشمه می جهت

 در شمده  انجمام  همای  پمژوهش  بر اساس (.32 :0222ماركمن و تتلرك،، ت )کارها به نحو مطلوب و با حداکثر توانایی اس
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پذیری، توجمه بمه سمبک     ولیتؤمس ی کننده ینیب پیش عوامل نیتر مهماز  یکی آموزشی، و تحقیقاتی مختلف محافل

 و هما  رغبمت  هما،  انگیمزه  اسمتعدادها،  فمردی،  یها تفاوت ایدار جامعه افراد دیگر همانند دبیران است. دبیرانزندگی 

 نظمام  و دانمش  نگمرش،  از و هسمتند  مختلف های توانایی و دارای علایق ها آنهستند.  خود به مخصوص تمایلات

 بمدیهی  هستند. متفاوت یکدیگر بااجتماعی  و فردی های تفاوت نظر از ،دبیران واقع متفاوتی برخوردارند. در ارزشی

سمبک   ایمن  و گذاشت خواهد تأثیر ها آنو سبک زندگی  رفتار عمل، ی نحوه بر متفاوت، های ویژگی گونه نای است

 اش زنمدگی  سبک فرد از نظر آدلر، بود. خواهد مؤثر ها آن سازمانی رفتار و تصمیمات در نهایت در زندگی متفاوت،

او مفیدنمد    زنمدگی  وظیفمه  سمه  بمه  طمربو مسائل حل اغلب در که دهد می گسترش صورتی به زندگی در طول را

ای  گیدنز مفهوم سبک زندگی را به مجموعمه  .(331 :0220كون، و؛يت؛ راسنكق )و عش دیگران، اشتغال با اجتماعی تعاملات

کننمد   می هگیرد، چون نه فقط نیازهای جاری او را برآورد کار میه را ب ها آنکند که فرد  یر مییغبیش عملکردها ت و  کم

د سماز  دیگمران متجسمم ممی   یت خاصی را هم که وی برای هویت شخصی خود برگزیده اسمت؛ در برابمر   بلکه روا

 پمذیری  ولیتؤمسم  مقیماس  در ی کمه دبیرانم  دریافتمه اسمت   خمود  در مطالعمه  ،ویک واستن اپلتن (.302 :3133 گیدنز،)

 دارند. آگماهی  بالاتری مراتن آموزان دانش ی کنترل شیوه مقیاس در بگیرند بالایی ی نمره زندگی ی سبک پرسشنامه

 کنتمرل  ،سشمان یتدر شمیوه  بهتمر کمردن   بمرای  دبیمران پمذیری و تعهمد    ولیتؤزندگی بر میزان مس سبک تأثیرات از

بما   (.0220ريترو،  ؛اسنك ؛كونبه نقل از د )کننده باش تواند کمک می آنان اجتماعی نفوذ و داری کلاس های شیوه آموزان، دانش

با توجه به نمو  سمبک زنمدگی     دبیرانپذیری  ولیتؤاین بررسی در نظر است میزان مس درتوجه به توضیحات فوق، 

مقطمع راهنممایی    دبیمران سبک زنمدگی   بر اساسپذیری و ابعاد آن  ولیتؤفاوت مسمورد مطالعه قرار گرفته و ت ها آن

 ملکان تعیین گردد.   ستانشهر

 

 اهميت و ضرورت تحقيق

یافته و رسمی اجتماعی است که باید با فراهم نمودن محیطی سالم، بمه   مانسازترین نهادهای  مدرسه یکی از مهم

سازمان جهاني د )سازول ؤجسم و روان کودکان جامعه امکان شکوفایی داده و آنان را نسبت به خانواده و اجتما  مس

یمون نفمر   میل 91گذاری برای تمأمین سملامتی روحمی و جسممی بمیش از       در کشور ما نیز سرمایه (.3131بهداشت، 

پیش نیاز اصلی تحقق این هدف  رسد و نظر میه خواهند بود امری کاملاً منطقی بسازان جامعه  آموز که آینده دانش

ریمزی کملان    ثرترین عامل تعلیم و تربیمت نقمش محموری در برناممه    ؤعنوان مه همواره ب دبیرانباشند.  می دبیران
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مموزان بسمیار مهمم    آ موزش عمومی و الگوهای اولیه دانشعنوان مجریان آه ب ها آنکشوری دارند و نقش کلیدی 

ملکان که یک شهر کوچک  ستاناینکه شهرویژه ه باند،  سازان نسل بعدی جامعه، انسان دبیرانکه  کند چرا جلوه می

عنموان  ه ان بم آنم پمذیری   ولیتؤمس وسبک زندگی بوده و با کمبود امکانات و تسهیلات شهری برخوردار است، 

یک ضرورت اساسی تلقمی  آموزان از آنان  و الگوپذیری دانشتأثیرگذار در توسعه و تکامل جامعه  نیروی انسانی

 تماکنون  ،دبیمران پمذیری   ولیتؤمسزندگی و رابطه آن با  سبکتوان گفت در ارتباط با  می از سوی دیگرشود.  می

گسمترش   زمینه فمراهم کمرده و  را در این   تواند دانش علمی انجام نگرفته است و بررسی حاضر می  تحقیق علمی

ممدارس شمهر ملکمان     دبیمران پمذیری   ولیتؤمسم زنمدگی و   سبکهمچنین با مطالعه و شناخت رابطه بین  .دهد

ها و کارایی سازمان  راهکارهای مناسبی جهت بهبود عملکرد کاری آنان ارائه کرده و در جهت بالا بردن توانمندی

 تلاش نمود.آموزش و پرورش 

 

 هداف تحقيق ا

دوره راهنمایی شهرستان ملکمان   دبیرانپذیری  ولیتؤنقش سبک زندگی بر میزان مس تعیین دف کلی:ه

 9911-19در سال تحصیلی 

 اهداف اختصاصی

 سبک زندگی آنان  بر اساسپذیری دبیران  ولیتؤتعیین میزان مس -9

 بمر اسماس  دبیمران   مدنی( محیطی و فرهنگی، اجتماعی، اقتصادی، زیست) یپذیر ولیتؤمسمیزان ابعاد تعیین  -2

 سبک زندگی آنان 

 تعیین رابطه بین سبک زندگی و جنسیت دبیران  -9

 جنسیت آنان بر اساسپذیری دبیران  ولیتؤتعیین میزان مس -0

 

 نظري مبانی

 زندگی تقسیم شدند.   سبک -2پذیری و  ولیتؤمس -9های نظری به دو دسته  در این پژوهش دیدگاه
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 پذیری ولیتؤبط با مسهای نظری مرت دیدگاه

ن بدن و میل و اشتهای او و بعد دیگر شخصمیت  ن موجودی است دو بعدی که یک بعد آاز نظر دورکیم انسا

کنمد و انسمان    می نی پیداااجتماعی وی است از میان دو بعد مذکور، تنها بعد اجتماعی توسط جامعه جنبه انس

اخملاق مشمترك    لهیبه وسم ت نفسانی و نیازهای انسان گیرد به نظر دورکیم، حالا می به معنای کامل آن شکل

رد قواعد اخلاقی دارای خصوصیات اجباری هستند و اخلاق جمعمی همم بمه صمورت     یگ تحت نظر قرار می

همای اجتمماعی غیرممادی بمه عنموان       واقعیتدهند.  درونی افراد را تحت فشار قرار میبیرونی و هم از طریق 

ن کنتمرل  فمراد خمود را از طریمق آ   دهند اما عامل درونی که ا ن را شکل میدیشه و کنش انسا، انعوامل بیرونی

همای   قسممت عممده حالمت    ویاز نظمر  (. 13 :3131ريتروز،  ت )اسم  ها آنخلاق اجتماعی درونی شده کنند ا می

رد افرادی اسمت کمه بماهم    وجدانی، از طبیعت روانشناسی ما نیست، بلکه بیشتر ناشی از نحوه تعامل و برخو

از  هما  آنپمذیری افمراد از یکمدیگر بمه تعمداد دوری و نزدیکمی       پذیرند میزان اثر می و از هم تأثیر اطندارتبدر 

دگاه توان از دیم  می یکدیگر بستگی دارد و چون وجدان جمعی محصول زندگی جمعی و گروهی است فقط

است دورکمیم   رگیری وجدان جمعی مؤث گروه آن را توجیه کرد و حجم و تراکم گروه نیز در چگونگی شکل

و در واقمع   دهمم بییونمد  ب فردی به شکل خماص  یها وجدانگیری امر اجتماعی، باید  معتقد است برای شکل

عممل  نحموی فکمر، احسماس و    ه گروه بم  گوید  ل همین ترکیب است وی در ادامه میزندگی اجتماعی حاص

 (.  11 :3132تكسلي،)د کردن ود چنین نمیدهنده آن، اگر جدا بهر یک از اعضای تشکیل  کنند که می

ا ممدل سمازی   فتارهمای انسمان از طریمق مشماهده و یم     بیشتر ر (3733)بانردورا،  یادگیری اجتماعی نظریه  از دیدگاه

کنمد و در   ممی  ای کسمب  ایمده  دیم جدمورد چگونگی رفتارهای  شود فرد با مشاهده رفتار دیگران، در می آموخته

تواننمد،   ممی  کند چون افمراد  می عنوان راهنمای عمل استفاده هاز این اطلاعات رمز گذاری شده بموقعیت بعدی، 

ن اممر سمبب   تقریباً نحوه رفتار و عمل را از طریمق مشماهده الگمو و نمونمه یماد بگیرنمد. ایم        ،قبل از رفتار کردن

طریمق کمارکرد و نقمش    عمدتاً از  یمدل سازبنابراین نظریه تأثیرات  .شود می ضروریپیشگیری از خطاهای غیر

بمرد کمه    را نمام ممی  ای  عمده در یادگیری مشماهده  ی مؤلفهچهار  ،. باندوراشود می آن موجب یادگیری اطلاعات

فرآینمدهای   -0فرآینمدهای بماز تولیمد حرکتمی      -9 یریادگیفرآیند  -2های توجیهی فرآیند -9از   عبارت است

 .کننمد  مل نمیگیرند ع می که یادنظریه بین فراگیری و عملکرد تفاوت قائل است چون افراد آنچه را این . انگیزش
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ه تقویت بیشتر ب .یشایند و نه یک تأثیر پایبندیعنوان یک په اما اساساً ب ،ای نقش دارد ت در یادگیری مشاهدهتقوی

 بر آنچهتوانند  می زیرا عواملی جز پیامدهای پاسخ ،شود تا یک شرط لازم می گرفته در نظر گر لیتسهعنوان امری 

 . (13 :3130، باندوراد )گیرند دخیل باشن می رارمورد توجه افراد ق

ی خاصمی   دریچمه  های اجتماعی را از شناسی معاصر است که پدیده های جامعه دیدگاه کنش متقابل از دیدگاه

اجتماعی بین فرد و اجتما  و نتایج این فرآینمد   یدگاه بر پویایی کنش متقابلطور کلی این ده کند. ب مطالعه می

د توجمه خاصمی   گیری شخصمیت فمر   اندیشمندان این دیدگاه بر تعامل افراد و اجتما  در شکلکند.  کید میأت

آنان معتقدند که افراد با یکدیگر و با محیط خود کنش متقابل دارند و محیط اطمراف خمود را   اند.  مبذول کرده

رو، شخصمیت   ایمن . از گیرند ثیر محیط و دیگر افراد موجود در آن نیز قرار میأثیر قرار داده و تحت تأتحت ت

 یشناسم  تیم تربدر مباحمث   گیرد، نیست. چه که در برخورد با محیط و دیگران شکل میانسانی چیزی جز آن

 داف هر نظمام آموزشمی تربیمت معلممان    نیز توجه خاصی به بحث تعامل در رشد افراد شده است. یکی از اه

بمر  های مختلفی کمه   قشهمکاران و ایفای ن پذیر و فرهیخته است که این مهم جز از طریق تعامل با ولیتؤمس

کمه  گیمرد   های مختلف یاد می دست نخواهد آمد، یعنی فراگیر تنها با بازی نقشه شود ب آنان گذاشته می عهده

دنبال شناخت راه کارهای رشمد  ه انسان از ابتدای خلقت ب ای چگونه عمل نماید. در زندگی اجتماعی و حرفه

ثرتر با افراد پیراممون خمود بموده اسمت. بما      ؤد و برقراری ارتباط بهتر و مخویش و شناخت محیط اطراف خو

های جدیدی بر سمر راه انسمان قمرار گرفمت. پیچیمده شمدن        رشد علم و پیشرفت جوامع مشکلات و چالش

تری در جامعه عمل نمایند. اما افمراد انسمانی    ها، افراد را مجبور کرده است که با دقت نظر بیش جوامع و نقش

 ؟دانند که در چه موقعیتی، چگونه عمل نمایند اند و از کجا می مهم را از کجا آموختهاین 

مفهموم بمرای اولمین بمار     یکی از موضوعات اساسی در دیدگاه کنش متقابل نمادی مفهوم نقمش اسمت. ایمن    

نقمش  کرده است. امروزه، مفهوم  صورت منظم و عملی توسعه پیداه توسط کولی و مید عنوان شد و تاکنون ب

گشماید.   ای را در برابمر چشمم محققمان ممی     های تمازه  شناسی اجتماعی، افق در روان با ارزشعنوان ابزاری ه ب

ر تعامل اجتمماعی بمازی   های متفاوتی که افراد د اصطلاح نقش بیشتر در گفتگوی روزمره برای توصیف سهم

شناسمان دو رویکمرد    نظامند، جامعه های اجتماعی به شکل رود. در تلاش برای تحلیل نقش کار میه کنند ب می

کمه   کننمد. در حمالی   عاملی را اتخماذ ممی  ساختار اجتماعی و رویکرد ساختار اجتماعی و رویکرد فرآیندهای ت
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های اجتمماعی خودشمان را    نامه بیند که نمایش گرایی اجتماعی مردم را به صورت قهرمانان داستانی می ساخت

را که از طریق آن افراد در جریمان تعاممل اجتمماعی     ینقش سازه فرآیند کنند. این دیدگا سازند و اجرا می می

مبنمای  (. 11-11 :3131كويمري، د )دهم  کید قرار میأدهند، تعریف کرده و مورد ت ها را ایجاد کرده و تغییر می نقش

ه مهممی  این نکت کید بر تعامل افراد با افراد دیگر و محیط پیرامون خویش است وأاصلی دیدگاه کنش متقابل ت

سماختن   ریجامعمه پمذ  پردازان این دیدگاه در مورد آن توافق دارند. هر چند تلاش بمرای   است که همه نظریه

های دنیمای اممروز، ایمن     معلمان در نظام آموزشی از گذشته دور صورت گرفته است، اما با توجه به پیچیدگی

بیت افرادی که بتوانند با تغییمرات لحظمه   ها برای پرورش و تر تری یافته است، لذا تمام تلاشیت بیشمهم اهم

   .کید بر کنش متقابل داردأتعاملات و ت به نحوهتر ری یابند نیاز به توجه بیشی جوامع امروزی سازگا به لحظه

کنش اجتماعی( ضمن اشاره بمه انموا  کمنش فمردی و جمعمی ضمرورت و       د )ساومس میلر، در اثر خو

طمور  ه در کنش جمعی مورد توجه قرار داده است. میلر بم ولیت و حقوق دیگران را ؤاهمیت اخلاق مس

تموان از همم    پمذیری را ممی   ولیتؤپذیری جمعی سمه نمو  مسم    ولیتؤدارد که در امر مس اظهار می یکل

 -9و پمذیری نسمبت بمه نقمش      ولیتؤمسم  -2پمذیری طبیعمی،    ولیتؤمس -9تشخیص و تفکیک نمود. 

ذیری جمعمی، اخلاقمی بمودن و نظمر بمه حقموق       پ ولیتؤوی در بحث از مسپذیری اخلاقی.  ولیتؤمس

 کند. عنوان عنصر اصلی قلمداد میه دیگران را ب

حقموق  ق )خیزد و با مطرح کردن انوا  حقمو  پذیری از حقوق برمی ولیتؤمیلر بر این باور است که مس

همد  پذیری نیز در این سه سطح قابل بررسی خوا ولیتؤدارد که مس المللی( بیان می فردی، جمعی و بین

گویمد کمه ایمن     کنمد و ممی   مختلف جامعه را مطرح ممی بود. وی در ادامه عامل وابستگی افراد در امور 

کمه بمدون ایمن     طموری ه ا کمرده، بم  ایف کنش گرانپذیری جمعی  ولیتؤوابستگی، نقش مهمی را در مس

زند که  میداشت. او در این رابطه یک محیط کارگاهی را مثال  معنایی نمی  ولیتؤوابستگی پذیرفتن مس

. این اممر نمه   پذیر باشد ولیتؤبایست در قبال نقش خود مس منظور انجام بهتر کار میه در آن هر کسی ب

بایسمت بمه لحما      رای او مهمم اسمت، بلکمه ممی    ( بیطبیع -پذیری فردی   ولیتؤتنها از نظر فردی )مس

 (.011-011: 0221میلو،د )نیز مهم باش (پذیری جمعی ولیتؤمس)جمعی 
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تموان در تنماز  و تممایز دو مفهموم اخملاق       پذیری اجتمماعی را ممی   ولیتؤدرباره مسوبر  ماکساندیشه 

ولیت که به زعم آرون یادآور ماکیاول است. در نظریمه  ؤولیت و اخلاق اعتقادی جست. اخلاق مسؤمس

د کنم  را ملزم می کنش گرانگیرد.  وبر بیشتر مباحث سیاسی و رابطه شهروندی با حکومت را در نظر می

 یمی اراده گراهمچنین تا بر احساسات خویش بدون در نظر گرفتن عواقب و پیامدهای آن اقدام نمایند. 

هایی که همگمی در اجتمما  بشمری     کنشگر در نزد وی اهمیت حیاتی دارد. او با اذعان به وجود ارزش

ر ایمن امم   همایی هسمتیم کمه    دارد که مما در یمک اجتمما  مجبمور بمه انتخماب       اند، اظهار می شکل گرفته

در واقع وبر توجه به منافع جمعی را در جامعه، ملازم را با خود به همراه خواهد داشت.  ییها یفداکار

تموان در رجمو  بمه تممایز و      وبمر ممی   یپذیری اجتماعی را در آرا ولیتؤداند. مس ولیت میؤاخلاق مس

ای  بود تا به شیوه نیبر ااسی شن بود نیز درك کرد. تلاش وبر در جامعه قائلتفکیکی که بین انوا  کنش 

هما چگونمه در اجتمما  و جامعمه رفتمار       ها را در متن جامعه بفهمد. اینکه انسمان  ملموس زندگی انسان

 ایمن ز کننمد. ا  تغییر می خوش دسترا  ها آندهند و چگونه  به روابط اجتماعی شکل میچگونه کنند،  می

؛ تونرو ت )کیمد اساسمی داشم   أدر قبمال کمنش ت  پذیر بودن  ولیتؤرو بر مفاهیمی چون کنش جمعی و مس

   (.331-331: 0223وجک،ر

 های نظری مرتبط با سبک زندگی دیدگاه

سبک » .درك است قابل آن مفهومی فضای در علوم سایر مانند اجتماعی علوم اصطلاحات از اصطلاح هر

 ؛مفاهیم دارد از یا  عهمجموبا  وثیقی و مستقیم پیوند ،اجتماعی علوم اصطلاحات از یکی عنوانه ب نیز «زندگی

ر فتا، رمحتوا و( شکل، صورت )ذهنی و عینی فرهنگ ،جامعه و فرهنگ ،ذهنیت و عینیت  مانند مفاهیمی

 بدون و سلیقه شناسی  زیبایی ،شخصیت ،نوگرایی و سنت ،ایدئولوژی و اخلاق ،(هنجار و ارزش ،نگرش)

 و ریشه. آمد نخواهد دسته ب آن به وطمرب نظریههای و زندگی سبک از درستی درك، این روابط شناخت

 از تعدادی به مراجعه با سیس شده بررسی معتبر های نامه لغت از «بک زندگیس» بترکی و« سبک» کلمه معانی

 ارائه «زندگی سبک» برای ایشان که توصیفی یا است تعریف شده تلاش معاصر و کلاسیک شناسان جامعه آثار

کند هویت  کسی که در جوامع مدرن زندگی می. شود اند استخراج کرده ذکر آن برای که هایی مؤلفه یا کرده

کند چون سبک زندگی ملازم مدرنیته است. بنابراین متضمن انتخاب  خود را در سبک زندگی خود آشکار می

معناست، چون در زندگی گذشتة انسان عملاً گزینشی در کار نبود.  است؛ مفهومی که در فرهنگ سنتی بی
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کرد که در اجرای آن نوعی جبر پنهان موجود  ت گذشته برنامه ای از پیش تعیین شده عرضه میسنت یا عادا

از همین عنصر  ( و337: 3133گیدنز، د )گیر های متنو  پیش روی فرد قرار می بود اما در دنیای جدید انتخاب

 :3133باكا،،د )گزین میای را آگاهانه بر ، شیوهخویش علایقانتخاب و آزادی است که فرد در پی ترجیحات و 

33).  

همایی چمون تقسمیم     بندی کننده فرد در عرصه بندی شده و طبقه یو سبک زندگی شامل اعمال طبقهدر نظریه بورد

 ،، اثاثیه و خانه، آداب سخن گفتن و راه رفمتن اسمت  های معاشرت ، شیوهو ورزش فریح، نو  تساعات شبانه روز

همای مصمرف    همای زنمدگی شمیوه    افراد است از یک سمو سمبک   یها حیجتر یافته و تجسم افتهی تینیعدر واقع 

همای   انمد. ایمن شمیوه    فی از جهت شأن و مشمروعیت اجتمماعی  بندی مختل املان اجتماعی است که دارای رتبهع

منطمق و   بمر حسمب  مصرفی بازتاب نظام اجتماعی سلسله مراتبی اسمت امما چنانچمه بوردیمو در کتماب تممایز       

اهمی بمرای ایجماد    بلکمه خمود ر  . راهی برای نشان دادن تممایزات نیسمت   . مصرف صرفاًدهد می نشان کیالکتید

   .(71 :3133باكا،، ت )تمایزات نیز اس

را تحمت   شمناختی او  ی جامعمه  تمامی اندیشه ،جامعه ود همه جایی میان فر یکیالکتیدی  تأکید زیمل بر رابطه

امما در   ناپمذیر زنمدگی بشمر اسمت،    رنوشت گریزی روابط اجتماعی، س أثیر خود دارد. عجین شدن در شبکهت

دارد  ممی  انسمان را روا  یو خودمختارکند. جامعه هم پیدایش فردیت  می ضمن از تحقق نفس او نیز ممانعت

های و پیاممد « هرشم »مفهموم   بمر حمول  زیممل  نظریه مصرف  .(011:3113ككزر،د )کن می هم از آن جلوگیری و

 رود کمه  ممی  ی در اهمیت دادن به مفهموم شمهر تما بمدان جما پمیش      سامان یافته است و ینیبر شهرنشمترتب 

ت شمناختی اسم   ه شناختی نیست، بلکه همویتی جامعمه  شهر مدرن یک هویت فضایی با نتایج جامع»نویسد  می

 کمه جامعمه سمنتی و    ییو بندهاآزاد شدن فرد از تمامی قید  ویدر نظر  «نحو فضایی شکل گرفته استه که ب

امما هممین فمرد آزاد،    . نهاد، نوید بخش بروز فردیمت اسمت   می گروهی بر آزادی فردهای  در قالب همبستگی

فشمار   کنمد و  ممی  همای وی تعمر    بمه عرصمه خمود مختماری     دائماًبیند که  می ای در حصار جامعه خود را

شود که شهر، مبانی تعلقمات گروهمی    می این فشار ساختاری در حالی اعمال. های آن محسوس استساختار

به اعتقاد زیمل فرد فقط از طریق بسط شدید فردگرایمی کمه همدف آن دنبمال کمردن      . ز بین برده استرا نیز ا

مصمرف کمردن راهمی     گونمه  نیم اتحمل کند.  تواند فشارهای زندگی مدرن را می مد است، نمادهای منزلت و

وه بر آن که منبعمث  علا ،البته در نظر زیمل مد .(01:3130فاضرلي، ت )حفظ اقتدار فردی اس و« اثبات خود» برای
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در همین جاست کمه توجمه زیممل بمه     . از فشارهای ساختاری کلان شهر است، نماد تمایز طبقاتی نیز هست

هویمت فمردی و خواسمت فردیمت      شود. مد در یک وجه، تممایز از دیگمران و   می کارکرد دوگانه مد آشکار

انسمجام اجتمماعی طبقماتی اسمت.      قویمت ت سبب همبستگی گروهی و جنبه طبقاتی دارد،است؛ اما وجه دیگر، 

ممد   هما  آناز مد حاضر تقلید کردنمد،   تر نییپاسازند و بعد از آن که طبقات  می با مد متمایز طبقات بالاتر خود را

ت ه آن نیازمند توجیه عقلانمی نیسم  یکیارچه کنند گیرند. مد به لحا  کارکرد تمایز بخش و می دیگری را در پیش

ی از خواسمت فمرد   معضل زندگی جدید را ناشم  نیتر ژرف حیات ذهنی ر کلان شهر وزیمل د (.01: 3130همان، )

اجتماعی، میمرا  تماریخی، هجموم     ی کوبندهفردیت وجود خود در مقابل نیروهای درهم  و برای حفظ استقلال

   .(3133به نقل از خادمیان، د )دان می زیست ی وهیش بیگانه و فن و یها فرهنگ
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 سبک زندگی آنان متفاوت است.   بر اساس دبیرانپذیری  ولیتؤزان مسمی -9

 .سبک زندگی آنان متفاوت است بر اساسپذیری دبیران در ابعاد مختلف آن  ولیتؤمیزان مس -2

 رابطه وجود دارد. دبیرانبین سبک زندگی و جنسیت  -2

 متفاوت است.    ها آنجنسیت  بر اساس دبیرانپذیری  ولیتؤمیزان مس -9

 

 روش تحقيق

هما   یک مطالعه کاربردی و از نظر زمان مطالعه مقطعی و از نظر گردآوری داده ،تحقیق از نظر هدفاین 

 باشد. مییک بررسی پیمایشی 

 

 گیری ری، حجم نمونه و شیوه نمونهجامعه آما

 هما  آنعمداد  دهنمد، کمه ت   تشکیل میان مشغول به تدریس در شهرستان ملکان دبیرجامعه آماری تحقیق حاضر را 

بمرای بمرآورد حجمم نمونمه از فرممول       نفر است. 021برابر ار آموزش و پرورش کل منطقه آخرین آم بر اساس
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گیری تصمادفی   نمونه شیوهنفر دبیر با  211د. بدین ترتیب دست آمه بنفر  211 شد و حجم نمونهکوکران استفاده 

 ای متناسب با حجم نمونه انتخاب گردید.   طبقه

 

 آوری اطلاعاتابزار گرد

را در قالمب   پذیری ولیتؤو مس بود که دو مفهوم سبک زندگی محقق ساختهر گردآوری اطلاعات پرسشنامه ابزا

و پایایی آن از ین( با استفاده از اعتبار صوری )استفاده از نظرات متخصص آن گیری نمود. اعتبار ندازهطیف لیکرت ا

 گیری شد.  تکنیک آلفای کرونباخ اندازه قیطر

 

 روش تجزیه و تحلیل اطلاعات

و از  اریم انحمراف مع ار توصیفی مانند میانگین، های مناسب آم ها از روش منظور تجزیه و تحلیل دادهه ب

 تحلیل گردید. اس پی اس اسافزار  شد. اطلاعات با استفاده از نرمهای آمار استنباطی استفاده  روش

 

 نتايج تحليل توصيفی متغيرها 

 آنان یزندگسبک  بر اساسمورد مطالعه  بیراندفراوانی توزیع 

هایی بودند که در سطح  ها نیز دارای معرف شاخص سنجیده، که هر کدام از این شاخص 1نو  سبک زندگی با 

دست آمد که ه ب یک نمره درصدی اس پی اس اسدر  جمعگیری شد و با استفاده از دستور  مقیاس لیکرت اندازه

دهد از آنجا که دامنه  سنتی و سطح بالای آن سبک زندگی مدرن را نشان می ،سطح پایین آندو دامنه دارد و  این نمره

 11افرادی که نمره زیر باشد، بنابراین  می 11میانگین مورد انتظار بود و میانگین نظری یا  911نظری آن بین صفر تا 

بندی  مدرن طبقه رند نیز در ردیف سبکوآ دست میه ب 11از ی که نمره بالاتر کنند در ردیف سنتی و افراد کسب می

کنند،  % به سبک مدرن زندگی می1/21به سبک سنتی و  دبیران% از 9/12 (9ر )نمودااطلاعات  بر اساسشوند، که  می

 کنند.  ی است که بیشتر به سبک سنتی زندگی میدبیرانکه نما در این توزیع مربوط به 



 1931 پاییز، چهارممطالعات علوم اجتماعی ایران، سال نهم، شماره سی و 

 

 990 

سبك سنتيسبك مدرن

Pe
rc

en
t

80.0

60.0

40.0

20.0

0.0

27.7

72.3

 
 آنان یزندگسبک  بر اساسلعه مورد مطا دبیران وزیع فراوانیت -1ر نمودا

 

 مورد مطالعه  دبیرانپذیری  ولیتؤمستوزیع پراکندگی میزان 

 ±11/1برابر  دبیران پذیری ولیتؤمسشود که متوسط میزان  ( ملاحظه می2ر )نمودااطلاعات  بر اساس

 11/1 یکجباشد و ضریب  می 01/11صفر و حداکثر  11/01محاسبه گردیده که حداقل میزان  11/11

 =sk پذیری ولیتؤمستوان گفت میزان  هاست. که در مجمو  می بودن توزیع داده نفیاست که بیانگر م 

 باشد.  می بالاییدر حد  بیراند
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 مورد مطالعه دبیرانپذیری  ولیتؤتوزیع پراکندگی میزان مس -2ر نمودا
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 مورد مطالعه دبیرانپذیری در  ولیتؤتوزیع پراکندگی ابعاد مس

 دبیرانپذیری  ولیتؤد توزیع پراکندگی میزان مسابعا- 1ل جدو

 حداكثر حداقل ضريب كجي انحراف استاندارد میانگین تعداد ابعاد مسئولیت

 37/39 9/99  -359/2 93/3 39/77 022 فرهنگي
 922 33/20 -339/2 55/99 57/33 022 اجتماعي
 922 22 -05/9 20/99 75/33 022 اقتصادی

 922 52 -390/2 05/99 25/33 022 مدني
 03/32 92/7 -990/9 93/3 32/52 022 محیطي زيست

 

 رهيدو متغنتايج تحليل استنباطی 

 سبک زندگی آنان  بر اساس دبیرانپذیری  ولیتؤمیزان مسمقایسه 

 استفاده شد. تی تست از آزمون تفاوت میانگین دبیرانسبک زندگی  بر اساس پذیری ولیتؤمس زانمیبرای بررسی 

بر  دبیرانپذیری  ولیتؤتوان گفت میزان مس باشد. بنابراین می می P= 119/1داری  با سطح معنی 92/9 برابر tر قدام

بما   دبیمران با سبک مدرن بیشمتر از   دبیرانپذیری در  ولیتؤباشد و میزان مس دار می سبک زندگی آنان معنی اساس

 . سبک زندگی سنتی بوده است
 سبک زندگی بر اساس دبیرانپذیری  ولیتؤمیزان مس مقایسه برایمیانگین ها نتایج آزمون تفاوت  -2جدول 

  
 

 تعداد

 
 

 میانگین

 
 انحراف استاندارد

 آزمون تفاوت میانگین ها

t df sig 

 229/2 933 90/9 93/3 75/73 922 سبك سنتي
 229/2 92/929 99/9 03/3 90/39 53 سبك مدرن

 سبک زندگی آنان  بر اساسدر ابعاد مختلف  اندبیرپذیری  ولیتؤمقایسه میزان مس
 تمی تسمت   سبک زندگی آنان از آزمون تفاوت میانگین بر اساس دبیرانپذیری  ولیتؤمسابعاد میزان برای بررسی 
 دبیمران پمذیری   ولیتؤبنابراین میزان مس دست آمدند.ه بر دا غیر از بعد فرهنگی معنیه که همه ابعاد ب استفاده شد،
 باشد. ار مید زندگی آنان معنیسبک  بر اساس

 سبک زندگی بر اساسیری دبیران پذ ولیتؤمسابعاد نتایج آزمون تفاوت میانگین ها برای مقایسه میزان  -9جدول 
   

 تعداد
 

 میانگین
 

 انحراف استاندارد
 آزمون تفاوت میانگین ها

t df sig 

 092/2 933 027/9 73/3 29/70 922 سبك سنتي بعد فرهنگي
 057/2 229/35 929/9 75/92 05/72 53 سبك مدرن

 290/2 933 953/0 73/99 03/35 922 سبك سنتي بعد اجتماعي
 203/2 299/992 053/0 27/90 35/33 53 سبك مدرن

 بعد اقتصادی
 229/2 933 223/9 72/99 03/33 922 سبك سنتي
 229/2 35/902 073/9 33/3 57/39 53 سبك مدرن

 يمحیط بعد زيست
 227/2 933 702/2 59/3 50/59 922 سبك سنتي
 229/2 90/905 299/9 57/7 93/57 53 سبك مدرن

 بعد مدني
 222/2 933 32/9 03/99 92/32 922 سبك سنتي
 222/2 27/999 353/9 32/3 53/32 53 سبك مدرن
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  دبیرانرابطه بین سبک زندگی و جنسیت 

استفاده شمد و نتمایج نشمان داد کمه بمین سمبک        دو یکبرای سبک زندگی و جنسیت دبیران از آزمون 

 زندگی و جنسیت معلمان رابطه وجود ندارد. 
 ابطه بین سبک زندگی و جنسیت دبیرانر -4ل جدو

 داری سطح معني درجه آزادی مقدار كي دو

350/2 9 903/2 

 

  ها آنجنسیت  بر اساس دبیرانپذیری  ولیتؤمقایسه میزان مس

آنمان از آزممون تفماوت     جنسمیت پذیری دبیران بر اسماس   ولیتؤی تفاوت میانگین مسبرای بررسی معنی دار

تموان   باشد. بنمابراین ممی   می P= 112/1داری  با سطح معنی 90/9 برابر tر استفاده شد. مقدا تی تستمیانگین 

ی در پمذیر  ولیتؤباشمد و میمزان مسم    دار می آنان معنی جنسیت بر اساسپذیری دبیران  لیتؤوگفت میزان مس

 بوده است.  مرد بیشتر از دبیران زن دبیران 
 آنان جنسیت بر اساسپذیری دبیران  ولیتؤقایسه میزان مسم -5ل جدو

  
 تعداد

 
 میانگین

 
 انحراف استاندارد

 آزمون تفاوت میانگین ها

t df sig 
 002/0 578 528/3 000/8 22/97 521 دبیران مرد
 003/0 22/522 017/3 795/8 19/91 91 دبیران زن

 
 نتايج تحقيق

دسمت  ه طبق آزمون تفاوت میانگین متفاوت بم  ها آنسبک زندگی  بر اساسپذیری دبیران  ولیتؤمیزان مس
 .  پذیری در دبیران با سبک مدرن بیشتر از سبک سنتی بوده است ولیتؤآمد و میزان مس

طبق آزمون تفاوت میمانگین   اه آنسبک زندگی  بر اساسپذیری دبیران در بعد فرهنگی  ولیتؤمیزان مس
پذیری فرهنگی در دبیران با سبک زندگی ممدرن و سمنتی تما     ولیتؤدست نیامد و میزان مسه متفاوت ب

 حدودی یکسان بوده است.  
طبق آزمون تفاوت میانگین  ها آنسبک زندگی  بر اساسپذیری دبیران در بعد اجتماعی  ولیتؤمیزان مس
پذیری اجتماعی در دبیمران بما سمبک زنمدگی ممدرن بیشمتر از        لیتوؤدست آمد و میزان مسه متفاوت ب

 سبک زندگی سنتی بوده است.  
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طبق آزمون تفاوت میانگین  ها آنسبک زندگی  بر اساسپذیری دبیران در بعد اقتصادی  ولیتؤمیزان مس
سبک پذیری اقتصادی در دبیران با سبک زندگی مدرن بیشتر از  ولیتؤدست آمد و میزان مسه متفاوت ب

 زندگی سنتی بوده است.  
طبمق آزممون تفماوت     ها آنسبک زندگی  بر اساسمحیطی  پذیری دبیران در بعد زیست ولیتؤمیزان مس

محیطی در دبیران با سبک زندگی ممدرن   پذیری زیست ولیتؤدست آمد و میزان مسه میانگین متفاوت ب
 بیشتر از سبک زندگی سنتی بوده است.  

طبق آزممون تفماوت میمانگین     ها آنسبک زندگی  بر اساسران در بعد مدنی پذیری دبی ولیتؤمیزان مس
پذیری مدنی در دبیران با سبک زندگی ممدرن بیشمتر از سمبک     ولیتؤدست آمد و میزان مسه متفاوت ب

 زندگی سنتی بوده است.  
ک دسمت نیاممد یعنمی بمین سمب     ه معنی دار ب دو یکآزمون  بر اساسرابطه بین سبک زندگی دبیران نیز 

 دار وجود نداشت.  ی معنی زندگی دبیران زن و مرد رابطه
دسمت  ه داری ب جنسیت آنان نیز طبق آزمون تفاوت میانگین مستقل معنی بر اساسپذیری دبیران  ولیتؤمیزان مس

 پذیری در دبیران مرد بیشتر از دبیران زن بوده است.   ولیتؤآمد و میزان مس
فلسفی و مملاك و معیمار سمنجش درسمتی و      یا و نبایدهای ارزشولیت اجتماعی که باید آن را بایدهؤمس

نادرستی رفتار مشخصی نسبت به خود، دیگران و جامعه تعریف کرد از مباحثی است که در یکی دو دهمه  
له أبیران از جهات مختلف بما مسم  ت. دشناسی قرار گرفته اس مای جامعهاخیر مورد توجه اندیشمندان و عل

دارند. تصمیمات روزمره دبیران در مورد سازماندهی کلاس، تدریس، اسمتفاده   اجتماعی سروکار ولیتؤمس
آمموزان و تشمویق و تنبیمه بمر افکمار،       ی رفتار دانمش  ها در تدریس، نمره دادن، قضاوت درباره آوری از فن

ای هم  ها و برنامه گذارد. اهداف، سیاست آموزان تأثیر مثبت یا منفی می شخصیت و رفتار کنونی و آتی دانش
همای آموزشمی از قبیمل فمراهم کمردن بسمترهای مناسمب و مسماوی بمرای اسمتفاده از            درازمدت سازمان

آمموزان و ایجماد روح تفکمر و تحقیمق در افمراد رابطمه        های آموزشی، اجتماعی بمار آوردن دانمش   فرصت
 تنگاتنگی با بهسازی جامعه دارد.  

ولیت ؤشود. مس ماعی میهای انسانی در ابعاد فردی و اجت پذیری منجر به فاجعه ولیتؤمین دلیل عدم تعهد و مسهه ب
تک افراد نقش دارد بلکه نوعی  شناختی نه تنها در بهبود زندگی تک شناختی و روان ای جامعه عنوان پدیدهه اجتماعی ب

پمذیری   ولیتؤدهد کمه مسم   های تحقیق نشان می آورد. یافته زندگی سالم و مثبت را برای سایر افراد جامعه فراهم می
ذر گپذیری، سبک زندگی است. با  ولیتؤتحت تأثیر سبک زندگی دبیران بوده است. یکی از عوامل مهم مرتبط با مس
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، سبک زندگی افراد متحول شده است. در جامعمه مما نیمز بمه عنموان      یفرا صنعتجوامع از حالت سنتی به صنعتی و 
عه صنعتی، نو  سبک زندگی حائز اهمیت شده است. ای در حال گذار از یک مرحله نیمه صنعتی به یک جام جامعه

باشمد.   های اجتماعی متفاوت ممی  زندگی در ساختار جدید و متفاوت از گذشته، مستلزم همکار و عضویت در شبکه
هر اندازه افراد در این ساختار دارای سبک زنمدگی ممدرن و بمه روز باشمند      هدد نتایج حاکی از این تحقیق نشان می

های سبک زندگی مدرن در این تحقیمق،   عی آنان بیشتر خواهد بود. البته لازم به ذکر است که معرفولیت اجتماؤمس
مربوط به گذران اوقات فراغت، نو  پوشش، ترجیحات غذایی، الگوی مسکن، مکان صرف غذا است که این مسأله 

اسمت ضممن حفمظ و تقویمت      های سنتی از مدرن در بین دبیران مورد مطالعه اسمت و لازم  ید تمایز ریشهؤخود م
تواند در این زمینه نقش  دلایل زیادی میهای سنتی ملی، زمینه مناسب برای بروز سبک مدرن نیز فراهم شود.  سبک

داشته باشند از قبیل فرهنگ متفاوت، انتظارات و نگرش متفاوت جامعمه و ممدیران از دبیمران زن و ممرد اسمت.      
معماهای اخلاقی کلبمر،، بمه دلایلمی ممردان در      حسبفراد بر طور که در مشخص کردن سطح اخلاقی ا همان

انمد کمه    پذیری بیشتری ارزیمابی شمده   ولیتؤشوند، بنابراین دبیران مرد با مس بندی می مراحل بالاتری از زنان طبقه
مطابقمت دارد. کیمت و همکماران معتقمد هسمتند میمزان        (3772ن )این یافتمه بما نتمایج تحقیمق کیمت و همکمارا      

 در خصموص ه نمگ و آداب و رسموم ملمت ایمران و بم     در فره ذیری به جنسیت افمراد بسمتگی دارد.  پ ولیتؤمس
گیمری و عممل    شوند که بمه تصممیم   های مختلف مواجه می ها مردان از آزادی عمل بیشتر و با موقعیت شهرستان

چنمدانی در مقایسمه بما     کنند و تعاممل  اکثر اوقات را در مدرسه و خانه سیری می دبیران زن در مقابلنیاز دارند و 
 .  پذیری در مردان بیشتر بوده است ولیتؤمردان در جامعه ندارند. بنابراین کارایی و افزایش مس

 
 تحقيق پيشنهادهاي

هما ایجماد شمده     با توجه به شرایط حاکم بر جهان و تغییرات سریع که در زندگی فردی، اجتماعی و فنماوری 
ات مثبمت جهمان ممدرن، دبیمران را بمه      ها و تغییر  یآور دگی با فناست، لذا هماهنگی و تطابق دادن سبک زن

فمراهم  ؛ لذا دنمای را در زندگی اجتماعی فراهم میلحا  اجتماعی و علمی رشد داده و موجبات موفقیت آنان 
های ملی و سنتی برای دبیران آموزش و پرورش باید مورد توجمه   نمودن شرایط زندگی مدرن با حفظ ارزش

 اندرکاران مسائل فرهنگی قرار گیرد.     ن و دستریزا برنامه
دابیر مناسممب را در زمینممه افممزایش میممزان تعهممد و ، تممآموزشممیولان ؤلازم اسممت مممدیران و مسممهمچنممین 

 کار گیرند.  ه پذیری دبیران زن ب ولیتؤمس
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 تحقيق يها تيمحدود
 ،یخممارج ایمم یداخلمم منممابع از اعمممعممدم وجممود منممابع مممرتبط بمما موضممو  تحقیممق  حاضممر قیممتحق در

 د.طالعه بیشتر این محدودیت رفع گردکرد، که سعی گردید با م جادیا پژوهش در ییها تیمحدود
طراحمی   محقمق سماخته  صمورت  ه باشد که بم  تحقیق ابزار گردآوری اطلاعات می یها تیمحدوداز دیگر 

 گردید و با مطالعه مقدماتی پرسشنامه نواقص آن رفع گردید.  
قق با مشکلاتی از جمله عمدم همماهنگی بمین اداره کمل شهرسمتان بما منماطق        در گردآوری اطلاعات مح

آموزش و پمرورش شهرسمتان مواجمه گردیمد کمه در نهایمت تحمت نظمارت شمورای پژوهشمی منطقمه            
 آوری گردید.   جمعذکر مشخصات افراد بدون توزیع و ها  پرسشنامه
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