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 Abstract 

 Aim: The present study purpose was to determine the mediating role of 

psychological capital in the relationship between personality features 

neuroticism, openness, extroversion, agreeableness and conscientiousness with 

marital adjustment in university students. Method: The research method was 

descriptive-correlational and the statistical population included all married 

female students of Islamic Azad University, Karaj Branch, in the first semester 

of 2017-2018 with the quantity of 33000 people, among them 300 subjects 

Based on Kline's (2011) proposal from faculty of psychology classes were 

selected through sampling. The study tools included Dyadic Adjustment Scale 

by Spanier (1976), NEO-Five Factor Inventory by McCrae & Costa 1985 and 

Psychological Capital Questionnaire by Luthans, Avolio, Avey & Norman 

(2007). After exclusion of 3 distortion questionnaires and removal of 1 outlier 

subject, the data of were analyzed using Structural Equation Modeling Method. 

Results: The results of this study showed that the indirect path coefficient 

between openness and marital adjustment (== .. ,,,, P= 0.016,), indirect path 

coefficient between extraversion and marital adjustment (,,  ,,,,,,  P= 0.012), 

and indirect path coefficient between neuroticism and marital adjustment (�= -
0.117, P= 0.001) were significant. Conclusion: Personality traits, as the 

preconditions that individuals enter into marital relationships, are likely to 

affect individuals' equity including optimism, self-efficacy, hope, and 

resilience in dealing with marital problems, may be leading to reduce or 

increase marital adjustment. Therefore, it is suggested that workshops aimed at 

promoting the psychological capital for married female students in universities 

should be held.    
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با  یهای شخصیتشناختی در رابطه بین ویژگیسرمایه روان میانجیگرنقش 

  سازگاری زناشویی دانشجویان
 

 3پور آذرزهرا عباس و *2، نورعلی فرخی1الدینحمیده شیخ زین

  شناسی شخصیت، واحد کرج، دانشگاه آزاد اسلامی، البرز، ایرانکارشناسی ارشد روان .1

 دانشگاه علامه طباطبائی، تهران، ایرانگیری، . دانشیار گروه سنجش و اندازه*2

 ، ایرانشناسی، واحد تهران شمال، دانشگاه آزاد اسلامی،تهرانروان استادیار گروه .3

 

 

 چکیده

های شخصیتی شناختی در رابطه بین ویژگیای سرمایه روانهدف پژوهش تعیین نقش واسطه هدف: 

 شناسی با سازگاری زناشویی دانشجویانپذیری و وظیفه  ، توافقبرونگراییخویی، گشودگی، رنجور روان

روش پژوهش توصیفی از نوع همبستگی و جامعه آماری تمام دانشجویان دانشگاه آزاد  روش:بود. زن 

نمونه روش  ها بهاز میان آن .نفر بود 33444تعداد به  134۱-4۹اسلامی واحد کرج در نیمسال اول 

شناسی که های دانشکده روان( از کلاس2411نفر بر اساس پیشنهاد کلاین ) 344در دسترس  برداری

پرسشنامه سازگاری زناشویی اِسپانیر ؛ انتخاب شدند. ابزار پژوهش داشتندمعیارهای ورود به پژوهش 

شناختی لوتانز، و پرسشنامه سرمایه روان 14۹۱ کاستا و مک کریپرسشنامه پنج عاملی نئو  ،14۹۱

های پژوهش رت، دادهپ داده 1پرسشنامه مخدوش و  3بود. پس از حذف ( 244۹)آوولیو، آوی و نورمان 

نتایج نشان داد ضریب مسیر   ها:یافتههای ساختاری تحلیل شد. با استفاده از روش الگویابی معادله

(، ضریب مسیر P= 41۱/4، �= 4۱۱/4غیرمستقیم بین صفت گشودگی و سازگاری زناشویی )

( و ضریب مسیر P= 412/4، �= 4۹3/4و سازگاری زناشویی ) برونگراییغیرمستقیم بین صفت 

. است( معنادار P= 441/4، �= -11۹/4رنجورخویی و سازگاری زناشویی )غیرمستقیم بین صفت روان 

هایی که افراد با خود در روابط زناشویی وارد آمادگی عنوان پیشصفات شخصیتی به گیری:نتیجه

  آوری امدی، امیدواری و تاب، خودکارخوش بینیافراد شامل شناختی روانسرمایه بر احتمالاً  ؛کنندمی

منجر به کاهش یا افزایش سازگاری زناشویی ممکن است و  اثرگذار استدر برخورد با مشکلات زناشویی 

شناختی برای دانشجویان هایی با هدف ارتقاء سرمایه روانکارگاهکه شود رو، پیشنهاد می شود. از این

 ها برگزار شود.متأهل در دانشگاه

  

 شخصیتهای ویژگیشناختی، زناشویی، سازگاری، سرمایه، روان :هاواژه کلید
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  نقش (.134۹)زهرا. آذر،  پورنورعلی.، و عباس الدین، حمیده.، فرخی،زین  شیخ مقاله: استناد به این
 .جویاندانش زناشویی سازگاری با یشخصیت هایویژگی بین رابطه در شناختیروان سرمایه میانجیگر

 .434-4۱2: (4۹پیاپی  3)12شناسی کاربردی، فصلنامه روان
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 مقدمه

اساس ازدواج بین دو جنس شکل  های اجتماعی است که برترین نظامنظام خانواده در زمره مهم

ساسی عنوان انگیزه ارو، نیاز به برقراری و حفظ پیوند و روابط نزدیک با دیگران به گیرد؛ از اینمی

، لازمه تقویت زندگی خانوادگی، ثبات و دوام آن و نوع همچنینشود. قلمداد میو بنیادی بشر 

های ها به روشن شدن چارچوبمطالعه روابط زوج .ها با یکدیگر استطرز تعامل زوج نگرش و

اظمی، فرد، ک زاده، میرصیفی اله کند )فتحگیرد کمک میها در آن شکل میساختاری که رابطه زوج

زیرا  ؛ترین رابطه بشری توصیف شده استعنوان مهم(. ازدواج به134۱نژاد،  ابیسعادتی و نو

ی سازد و همسری، یکساختاری اولیه برای بنا نهادن رابطه خانوادگی و تربیت نسل آینده فراهم می

 (. 134۱اکبران،  قوزلو و پور ترین گذارهای چرخه زندگی است )جوانمرد، محمدی قرهاز پیچیده

ای هجوامع، بررسی کیفیت روابط زناشویی نقش اساسی در ارزیابی کیفیت ارتباط بیشتردر    

های عدی است که شامل ابعاد گوناگون ارتباطبُ خانوادگی دارد. کیفیت روابط زناشویی مفهومی چند

 (.134۱و همکاران،  فتح اله زادهشود )زوجی مانند سازگاری، رضایت، شادمانی و انسجام می

های است که برای سنجش میزان موفقیت یک ازدواج کاربرد سازگاری زناشویی از جمله ویژگی   

ها با زندگی روزمره و تغییر عنوان سازگاری زوجبه و (1344آبادی،  دارد )فاریابی و زارعی محمود

یر یفرایندی درحال تغ شرایط زندگی و تغییر مناسب این شرایط در دوره زمانی ویژه تعریف شده و

ها در زندگی مشترک شامل رضایت از زندگی زناشویی، است که شامل چهار جنبه از عملکرد زوج

ها در درون تجلی و ابراز عواطف و احساس ،دلی در زندگی زناشویییکتعهد به ازدواج، توافق و 

اند از زندگی زناشویی خود نسبتاً رضایت هایی که با یکدیگر موافقشود. زوجزندگی زناشویی می

واده از مصاحبت با خان ؛کنندهای شخصیتی شریک زندگی خود نیز ابراز رضایت میاز ویژگی ؛دارند

پردازند و در نهایت از زندگی شکلات زندگی مییکدیگر به حل مبا همراه  ؛برندخود لذت می

در با این حال (. 134۱ند )نظری و کربلایی محمد میگونی، رضایتمندزناشویی و جنسی خود 

-تعریف سازگاری زناشویی توافق نظر وجود ندارد و علت این عدم توافق نیز عوامل اجتماعی، روان
ا سازگاری زناشویی ارتباط دارد شناختی مختلفی است که ب شناختی، شخصیتی و جمعیت

 (.1343پور، خراسانی و نیشابوری،  )خادمی، ولی

های در تمام زمینه است کههای شخصیتی از جمله عوامل مؤثر بر سازگاری زناشویی ویژگی   

سازگاری  بر له پراهمیتی چون ازدواجاشود و در مسگر میزندگی و روابط اجتماعی انسان جلوه

 بُعد(. الگوی پنج عاملی شخصیت، پنج 1341)شاکریان، گذار است ها تأثیررضایت آنها و زوج

کند که تنوع گسترده الگوهای پایدار چگونگی رفتار افراد را گسترده را برای شخصیت فرض می

نجورخویی و ر شناسی، روان ، توافق، وظیفهبرونگراییشامل  بُعدکند. این پنج توصیف و تبیین می

 بُعد ،گرایی، ابراز وجود و جسارتبا رفتارهایی نظیر جمع برونگرایی بُعدبه تجربه است. گشودگی 



 ... شخصیت هایویژگی بین رابطه در شناختیروان سرمایه میانجیگر نقش
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 شناسی با رفتارهایی وظیفه بُعدرحم بودن، و نوع دوستی؛  توافق با رفتارهایی نظیر اعتماد، دل

رنجورخویی با رفتارهای نظیر خصومت،  روان بُعدنظیر نظم، سعی و کوشش و خویشتنداری؛ 

نظیر  پذیری با رفتارهایی تجربه بُعدگری و پذیری و تکانش اضطراب، افسردگی، خودآگاهی، تحریک

 (. 2412شود )بریلی و توکردراپ، پروایی توصیف می گرایی و بیگرایی، عقلآرمان

در زوجین صمیمی ای طولی نشان دادند که طی مطالعه( 2414اسکافهازر، آلمند و مارتین )   

اگرچه  .تاسمثبت  وظیفه شناسیپذیری و  توافق باو منفی  رنجورخویی روانی  با رضایتمندرابطه 

های مرتبط با آن نظیر رضایت از های شخصیتی با سازگاری زناشویی و سازهرابطه بین ویژگی

 کارهای میانجی در این رابطه هنوز ناشناخته و حال، ساز با این ؛است شدهبسیار بررسی زناشویی 

که اعضای جامعه  صورتی . نیاز به خانواده سالم شرط دستیابی به یک جامعه امن است و دراست

ز توان به خانواده سالم نیمی ؛از سلامت روانی برخوردار باشند و ارتباط مطلوبی با هم برقرار سازند

خواهد  بر جامعه مثبتی هایاثر ؛سالم و استوار باشداعضای خانواده روابط دست یافت. بنابراین، اگر 

. آیددست میبه له در ازدواج و تشکیل خانواده آرامش است که توسط افراد امسترین داشت. مهم

مطلوبیت زندگی، رضایت از زندگی و کیفیت و درجه سازگاری زناشویی تحت تأثیر عوامل مختلفی 

 دهد )شاکر، حشمتییل میقرار دارد که ارزیابی آن بخشی از ادبیات مشاوره ازدواج و خانواده را تشک

سرمایه  تقویت و بهبود زاید.افمی حاضر پژوهش ضرورت و اهمیت بر و (2414 رحیمی، و پور

ه باشد. ای داشتنوبه خود بر کیفیت روابط فرد با دیگران تأثیرات سازنده تواند بهمی 1شناختیروان

 هازوج ویژهبهدهنده آن،  تشکیل این امر در محیط خانواده که سرشار از روابط پیچیده بین افراد

قا شناختی و ارتی داشته باشد. به عبارت دیگر تقویت سرمایه روانبیشترتواند نمود می ؛است

را برای افراد  ویژه زناشوییها و ناملایمات زندگی فردی و بهتواند تحمل سختیروزافزون آن می

 با رضایت یاری رساند )پناهی و فاتحی و ای موفقسوی رابطهبه رکت را در ح هاو آن کندمیسر 

 (. 1344زاده، 

عنوان ارزیابی خود در رابطه با شرایط و احتمال درک موفقیت تعریف شناختی بهسرمایه روان   

با تأکیدی بر تعهد و  2مدیااصلی شامل خودکار ون چهار مؤلفه(. تاکن241۹شده است )هووارد، 

نگری، مبتنی  مثبتبه معنای  3خوش بینیبرانگیز،  یف چالشتلاش برای موفقیت در کارها و وظا

نشان دادن مقاومت در راه به معنای   4های حال و آینده، امیدواریموفقیت بر اسناد مثبت درباره

و پایداری  انعطاف پذیریبه معنای  ۱آوری رسیدن اهداف و تغییر مسیر دستیابی به اهداف و تاب

                                                           
1. psychological capital  

2. self-efficacy  

3. optimism 

4. hope 

5. resilience 
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پرور در پژوهش گل (.13۹4معرفی شده است )حمید،  ،ها و مشکلاتسختیدر زمان مواجهه با 

 دنبا رضایت زناشویی رابطه مستقیم داشت خوش بینیآوری،  مدی، امیدواری، تاباخودکار( 1343)

به  .بودبا رضایت زناشویی  خوش بینیای در رابطه امیدواری و رضایت از زندگی متغیر واسطه و

رضایت زناشویی از طریق رضایت  درخود را  هایبخشی از اثر خوش بینیعبارت دیگر امیدواری و 

 . دهنداز زندگی انجام می

 آوری با روان تاب که نشان دادند ی خود( در مطالعه فراتحلیل241۹اوشیو، تاکو، هیرانو و سعید )   

 دارد. همچنین نشان دادند تابرابطه شناسی  و وظیفه ، گشودگی، توافقبرونگرایی، رنجورخویی

و گشودگی و توافق نیرومندترین رابطه مثبت  رنجورخویی آوری نیرومندترین رابطه منفی را با روان

شناختی ابعاد سرمایه روانکه ( در پژوهشی نشان دادند 241۹آوری دارد. توماس و تانکا ) را با تاب

کننده  بینی پیش برونگراییتوافق و و  شناسی رابطه دارد شخصیتی به استثنای وظیفه هایتصف با

( رابطه مثبتی بین ثبات 2411. در پژوهش شارپ، مارتین و روس )استشناختی سرمایه روان

 شارپ هشپژو در این بر یافت شد. علاوه خوش بینیبا  وظیفه شناسی، توافق و برونگراییهیجانی، 

که  شناخت عواملی .بود خوش بینی کننده پیش بینی شناسی وظیفه و توافق (2411) همکاران و

 هایدر کاهش تعارض نقش مهمی ؛کندها فراهم میزمینه را برای بروز سازگاری زناشویی زوج

دلیل افزایش به امروزه (. 1344نژاد و عزیزی،  زناشویی و آمار طلاق در جامعه دارد )امانی، عیسی

کنار آمدن زوجین با مشکلات زناشویی و  شناسایی عوامل مؤثر در ،طلاق در جامعه و مقابله با آن

 (. 1343زاده و نظری،  حل تعارض اهمیت فراوانی دارد )سلیمی، محسن

ی شناختشناسی آشفتگی رواندانشجویان رشته روان که اندها نشان دادهاین، پژوهش علاوه بر   

، دی ویب، سوالهاگ، تیسن، فریبورگکنند )ی را تجربه میکمترو بهزیستی ذهنی  بیشترو تنش 

کوهتالا، لاپالاینن، ساوانن، تیمو  ؛2414توماس، کاپوتی و ویلسون، ؛ 2413روزنوینگ و همکاران، 

متغیرهای مرتبط  رسید که در این پژوهش ضروری به نظر می جهتهمین  به .(241۱و تووانن، 

ی از یکاز سوی دیگر . شودزناشویی بررسی شناختی در بافت با سلامت روان مانند سرمایه روان

ن دو بی تأثیر احتمالی متغیرهای میانجی در رابطهموضوع های اصلی پژوهشگران، مسائل و دغدغه

 ها و الگوهای حوزهشناختی دیگر است. در این میان، بررسی مختصر نظریهیا چند متغیر روان

و ناپایداری روابط زناشویی مؤثر است؛ لذا بر  که عوامل مختلفی بر پایداری دهدنشان میزناشویی 

یک الگوی توان میهای شخصیتی، سازگاری زناشویی و ویژگی ااساس مرور ادبیات مرتبط ب

های شخصیتی و سازگاری زناشویی به ویژگی رابطه ؛کندد که فرض میکراستنباط را مفهومی 

ی شود. با نگاهی میمیانجیگرشناختی روان احتمال زیاد توسط متغیرهای دیگری همچون سرمایه

ای هپاسخگویی به سوالانجام شد که با الگویی طراحی پژوهش حاضر برای  ؛بر آنچه که مرور شد
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و  های شخصیتیرابطه بین ویژگیرا در شناختی ابعاد سرمایه روان میانجیگر بتواند نقشزیر 

 مشخص کند.سازگاری زناشویی 

 سازگاری زناشویی رابطه مستقیم دارد؟  باهای شخصیتی آیا ویژگی .1

 سازگاری زناشویی رابطه مستقیم دارد؟ با شناختی آیا ابعاد سرمایه روان .2

ی گرمیانجیبا سازگاری زناشویی را  رنجورخویی شناختی رابطه بین روانآیا ابعاد سرمایه روان .3

 کنند؟می

 کنند؟می یمیانجیگربا سازگاری زناشویی را  برونگراییشناختی رابطه بین آیا ابعاد سرمایه روان .4

 کنند؟می یمیانجیگرشناختی رابطه بین گشودگی با سازگاری زناشویی را آیا ابعاد سرمایه روان .۱

ی رمیانجیگپذیری با سازگاری زناشویی را  شناختی رابطه بین توافقآیا ابعاد سرمایه روان .۱

 کنند؟می

ی گرمیانجیبا سازگاری زناشویی را  وظیفه شناسیشناختی رابطه بین آیا ابعاد سرمایه روان .۹

 کنند؟می
 

 روش

روش پژوهش حاضر توصیفی از نوع همبستگی و جامعه آماری پژوهش تمام دانشجویان دانشگاه 

نفر بود. روش مطلقی برای  33444تعداد به  134۱-4۹آزاد اسلامی واحد کرج در نیمسال اول 

مایرز، ؛ نقل از 144۱) 1های ساختاری وجود ندارد. استیونسالگویابی معادله تعیین حجم نمونه در

؛ 1443) 2به ازای هر متغیر مشاهده شده و میشل را آزمودنی 1۱( نسبت 244۱گامست و گوارینو، 

به ازای هر متغیر مشاهده شده توصیه را آزمودنی  24تا  14( نسبت 244۱نقل از مایرز و همکاران، 

های ساختاری به سه نوع ساده، کمی ( با تقسیم انواع الگوهای معادله2411ین )کلاکنند؛ می

، در الگوهای 144کند که حجم نمونه در الگوهای ساده زیر پیچیده و الگوهای پیچیده عنوان می

پژوهش حاضر در  .نفر است 244نفر و در الگوهای پیچیده بالای  244تا  144کمی پیچیده بین 

و با در نظر گرفتن احتمال ریزش نمونه، گروه نمونه شامل با توجه به تعداد متغیرهای مورد بررسی 

در دسترس و آگاهانه از میان دانشجویان متأهل زن  بردارینمونه به روش  و برآوردنفر  344

 ازدواج حداقلهای ورود به پژوهش طول مدت شناسی انتخاب شد. ملاکهای دانشکده روانکلاس

های جسمانی مزمن، ها و بیماریهای خروج معلولیتملاک و زندگی مشترک با همسرو سال  2

 های شدید روانی و دریافت رواندرمانی یا دارو در طول سال گذشته بود. بیماری

 

                                                           
1. Stevens 

2. Mishel 
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 ابزارهای پژوهش

( برای ارزیابی 14۹۱ای توسط اسِپانیر )گویه 32این مقیاس . 1مقیاس سازگاری زناشویی. 1

 خردهمقیاس است.  کیفیت رابطه زناشویی از نظر زن و شوهر ساخته شده و شامل چهار خرده

، 1۹، 1۹، 1۱های های مختلف رابطه با گویهیعنی میزان رضایت از جنبه 2هارضایت زوجمقیاس 

های مشترک یعنی میزان مشارکت در فعالیت 3ها، همبستگی زوج32و  31، 23، 22، 21، 24، 14

یعنی میزان توافق طرفین در مسائل مربوط به  4ها، توافق زوج2۹و  2۹، 2۱، 2۱، 24های با گویه

، 1۱و  14، 13، 12، 11، 14، 4، ۹، ۱، 3، 2، 1های رابطه زناشویی مثل امور مالی و غیره با گویه

 شش ،ایدرجه ، پنجایدرجه دوهای لیکرت در طیف 34و  24، ۱، 4های با گویه ۱و ابراز محبت

(. مونتسینو، گومز، فرناندز و رادریگوز 14۹۱د )اِسپانیر، شوای ارزیابی میدرجه هفتای و درجه

و روایی ملاکی آن را بر اساس همبستگی  ۹4/4( ضریب آلفای کرونباخ کل مقیاس را برابر با 2413)

صورت گرفته برای حل و فصل اختلاف از طریق بحث و  هایه )اقداممذاکر خرده مقیاسمثبت با 

 ۱کوی و سوگارمنمک-ی تعارضی اِستراوس، همبلی، بانیشده راهبردها گفتگو( مقیاس تجدیدنظر

های پرخاشگری خرده مقیاسو روایی افتراقی آن را بر اساس همبستگی منفی با  144۱

 144۱راهبردهای تعارضی  اِستراوس و همکاران شده  شناختی و جسمانی مقیاس تجدیدنظرروان

ها، همبستگی مطلوب گزارش کردند. در پژوهش حاضر ضریب آلفای کرونباخ برای رضایت زوج

 دست آمد. به  ۱4/4و  ۹۹/4، ۹۱/4، ۹۱/4 به ترتیبها و ابراز محبت ها، توافق زوجزوج

در سال  ری ک کاستا و مک توسط ایگویه ۱4پرسشنامه این  .7پرسشنامه پنج عاملی نئو. 2

، 1های با سوال رنجورخویی روانمقیاس  است. خرده خرده مقیاس ۱ساخته شد و دارای  14۹۱

، 2۹، 22، 1۹ ،12، ۹، 2های با سوال برونگرایی ،۱۱ و ۱1، 4۱، 41، 3۱، 31، 2۱، 21، 1۱ ،11، ۱

، 4۹، 43، 3۹، 33، 2۹، 23، 1۹، 13، ۹، 3های گشودگی با سوال ،۱۹ و ۱2، 4۹، 42، 3۹، 32

وظیفه و  ۱4 و ۱4، 44، 44، 34، 34، 24، 24، 14 ،14، 4، 4های با سوال توافق پذیری ،۱۹ و ۱3

 ۱در طیف لیکرت  ۱4 و ۱۱، ۱4، 4۱، 44، 3۱، 34، 2۱، 24 ،1۱، 14، ۱های با سوال شناسی

د. شوارزیابی می 4 کاملاً مخالفم= و 3 ، مخالفم=2 تفاوت=، بی1 ، موافقم=4 ای کاملاً موافقم=درجه

 ۱( در هنجاریابی این ابزار ضرایب همبستگی 13۹4گروسی فرشی، مهریار و قاضی طباطبایی )

                                                           
1. Dyadic Adjustment Scale (DAS) 

2. dyadic satisfaction 

3. dyadic cohesion 

4. dyadic consensus 

5. affectional expression 

6. Straus, Hambly, Boney-Mccoy & Sugarman 

7. NEO-Five Factor Inventory (NEO-FFI) 
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و  ۱۱/4تا  ۹۹/4ای بین ، ضرایب آلفای کرونباخ را در دامنه۹۹/4تا  ۱۱/4را بین  خرده مقیاس

تا  ۱۱/4ای بین را در دامنه گرهمبستگی بین دو نسخه گزارش شخصی و نسخه ارزیابی مشاهده

- های روانخرده مقیاسگزارش کردند. در پژوهش حاضر ضریب آلفای کرونباخ برای  4۱/4
، ۱1/4، ۱۹/4، ۹۹/4 به ترتیب وظیفه شناسیو  توافق پذیری، گشودگی، برونگرایی، رنجورخویی

 دست آمد.به  ۹4/4و  ۱۹/4

آوولیو، آوی و ، لوتانز توسط ایگویه 24پرسشنامه  این. 1شناختیپرسشنامه سرمایه روان. 3

های سؤالبا  مدیاخودکارمقیاس  دارد. خرده خرده مقیاس 4 ساخته شد و (244۹)در سال نورمان 

های سؤالبا  خوش بینیو  1۹تا  13های سؤالبا آوری  تاب ،12تا  ۹های سؤالبا امیدواری  ،۱تا  1

 ، تا3 حدودی مخالفم= تا ،2 ، مخالفم=1 کاملًا مخالفم= ایدرجه ۱در طیف لیکرت  24تا  14

در سال لوتانز و همکاران . شودمیارزیابی  ۱ تا کاملًا موافقم= ،۱ ، موافقم=4 حدودی موافقم=

و رابطه معناداری را  ۱۱/4تا  ۹4/4ای از برای این ابزار ضرایب آلفای کرونباخ را در دامنه (244۹)

های این ابزار با عملکرد و رضایت گزارش کردند. در پژوهش حاضر ضریب آلفای خرده مقیاسبین 

، ۹۱/4 به ترتیب خوش بینیآوری و  مدی، امیدواری، تاباهای خودکارخرده مقیاسکرونباخ برای 

 آمد. به دست ۹1/4و  ۹۱/4، ۹4/4

ها مراجعه کلاسبه درسی  هایتهایی غیر از ساعها در زمانکلاسپس از انتخاب اجرا. شیوه 

دانشجویان هر  ،هاتوضیحات مختصری درباره اهداف پژوهش و نحوه تکمیل پرسشنامه پس از شد.

ها را تکمیل کردند. از دانشجویانی که تمایل پرسشنامهدر داخل کلاس گروهی  به صورتکلاس 

 در این ها کلاس را ترک کنند.شد که در زمان تکمیل پرسشنامهبه همکاری نداشتند خواسته 

اخلاقی شامل اخذ رضایت آگاهانه، تضمین حریم خصوصی و رازداری رعایت شد.  موازینپژوهش 

کننده پرت با استفاده از  شرکت 1پرسشنامه مخدوش و  3های پژوهش حاضر پس از حذف داده

 یگیری و ساختارهای ساختاری که شامل دو الگوی اندازهنرم افزار آموس و روش الگویابی معادله

 تحلیل شدند. ؛بود
 

  هایافته

درصد(  ۱/2۹نفر ) ۹2. بود ۹۱/۹و  ۱۹/31ها به ترتیب کننده میانگین و انحراف معیار سن شرکت

درصد(  2/24نفر ) ۱4سال،  34تا  2۱درصد(  2/22نفر ) ۱۱سال،  2۱از  کمترها کننده از شرکت

 درصد( از شرکت ۹/1۱نفر ) 4۹سال داشتند.  3۱درصد( بالاتر از  3/2۹نفر ) ۹4سال و  3۱تا  31

درصد(  4/24نفر ) ۹4درصد( در مقطع کارشناسی،  4/۱۱نفر ) 1۱۱ها در مقطع کاردانی، کننده

                                                           
1. Psychological Capital Questionnaire (PCQ) 
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بودند. از این  درصد( در مقطع دکتری مشغول به تحصیل ۹/1نفر ) ۱و در مقطع کارشناسی ارشد 

درصد(  44/4نفر ) 12درصد( شاغل بودند و  33نفر ) 4۹درصد( و  4۱/۱2کار )نفر بی 1۹۹تعداد 

زیر دو میلیون تومان درصد(  ۹۱/14نفر ) ۱4مد خانوار آشغل خود را مشخص نکرده بودند. درنیز 

بین سه تا  درصد( 31/31)نفر  43بین دو تا سه میلیون در ماه، صد( در ۹4/22نفر ) ۱۹در ماه، 

مد ماهیانه خود را آ( در4۱/۱نفر ) 1۹ر میلیون بود و ( بالای چها۹۱/14نفر ) ۱4چهار میلیون  و 

 مشخص نکرده بودند. 
 

 . کشیدگی، چولگی، ضریب تحمل و تورم واریانس متغیرهای پژوهش1جدول 
 تورم واریانس ضریب تحمل کشیدگی چولگی  متغیر 

 ۱3۱/1 ۱۱1/4 ۱۱2/4 1۹4/4 رنجورخویی روان-شخصیت

 3۱4/1 ۹34/4 21۹/4 -441/4 برونگرایی-شخصیت
 22۱/1 ۹1۱/4 -314/4 44۱/4 گشودگی-شخصیت

 ۱42/1 ۱۱۱/4 -414/4 -3۹۱/4 توافق پذیری-شخصیت

 ۱3۱/1 ۱12/4 -۱1۱/4 -244/4 وظیفه شناسی-شخصیت

 14۹/2 4۱۱/4 112/4 -۹43/4 مدیاخودکار-شناختیسرمایه روان

 14۹/2 4۱۱/4 -31۱/4 -3۹1/4 امیدواری-شناختیسرمایه روان

 ۹2۹/1 ۱۹4/4 -44۹/4 -212/4 آوری تاب-شناختیسرمایه روان

 ۹44/1 ۱2۱/4 -۱۱4/4 -3۹۹/4 خوش بینی-شناختیسرمایه روان

 - - 443/4 -۹44/4 رضایت -سازگاری زناشویی
 - - -43۱/4 -124/4 همبستگی-سازگاری زناشویی
 - - 4۱1/2 -۹34/4 توافق-سازگاری زناشویی
 - - 44۹/4 -444/1 ابراز محبت-سازگاری زناشویی

 

ها از مرز کدام از عاملهای مربوط به چولگی و کشیدگی هیچشاخصدهد که نشان می 1جدول 

ها برای هریک از متغیرهای پژوهش توزیع دادهتوان گفت که عبور نکرده است. بنابراین می 2±

له همخطی بودن نیز در متغیرهای پژوهش رخ نداده است. در انتایج مس طبیعی است. همچنین

ادامه مفروضه طبیعی بودن توزیع چند متغیری با استفاده از روش تحلیل اطلاعات مربوط به فاصله 

فروضه طبیعی بودن چند متغیری، از ارزیابی مپس  و و ترسیم منحنی توزیع آن ارزیابی مهلنوبایس

ی بررس های استاندارد شده خطاهاها نمودار پراکندگی واریانسمنظور ارزیابی همگنی واریانسبه 

 .شد
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 زناشویی شناختی و سازگاریهای شخصیت، ابعاد سرمایه روان. ماتریس همبستگی ویژگی2جدول 

 

شناختی و سازگاری های شخصیت، ابعاد سرمایه روان. ماتریس همبستگی ویژگی2ادامه جدول 

 زناشویی

41/4<P** 4۱/4<P* 

منفی  به صورتهای سازگاری زناشویی با مؤلفه رنجورخویی روانکه دهد نشان می 2جدول 

های دیگر سازگاری و با مؤلفه (P= 4۱/4) با مؤلفه رضایت برونگرایی. (P= 41/4است )همبسته 

و  4(P= 4۱/4). گشودگی با مؤلفه رضایت سازگاری زناشویی (P= 41/4)است همبسته زناشویی 

پذیری با مؤلفه همبستگی  . توافق(P= 41/4است )همبسته های ابراز محبت و همبستگی با مؤلفه

(4۱/4 =P )ی به استثنای مؤلفه همبستگ وظیفه شناسیهای دیگر سازگاری زناشویی و و با مؤلفه

 به صورت. خودکارامدی و امیدواری (P= 41/4همبسته است )های سازگاری زناشویی با دیگر مؤلفه

وری با مؤلفه آ و تاب خوش بینی. (P= 41/4همبسته است )های سازگاری زناشویی مثبت با مؤلفه

 .(P= 41/4همبسته است )های سازگاری زناشویی و با دیگر مؤلفه( P= 4۱/4)رضایت 

 پژوهشمتغیرهای 
 روان

 رنجورخویی
 گشودگی برونگرایی

 توافق
 پذیری

وظیفه 
 شناسی

 خودکارامدی

      - رنجورخویی روان
     - -244/4** برونگرایی
    - 2۹1/4** -1۱۹/4** گشودگی

   - 2۱۱/4** 333/4** -4۹4/4** توافق پذیری
  - 43۹/4** 23۱/4** 434/4** -42۱/4** وظیفه شناسی

 - 442/4** 2۱4/4** 2۹۹/4** 342/4** -3۹۹/4** خودکارامدی

 ۱4۱/4** 23۹/4** 234/4** 23۱/4** 2۹3/4** -24۹/4** امیدواری
 442/4** 13۱/4* 4۱1/4 1۱2/4** 2۱4/4** -1۱1/4** آوری تاب

 ۱43/4** 2۱۱/4** 212/4** 114/4* 2۹4/4** -33۱/4** خوش بینی
 2۹۹/4** 241/4** 244/4** 133/4* 131/4* -233/4** رضایت 

 324/4** 4۹4/4 134/4* 1۹۱/4** 1۱۹/4** -2۹4/4** همبستگی
 44۱/4** 242/4** 2۹4/4** 144/4 22۱/4** -2۱4/4** توافق

 34۱/4** 144/4** 2۹3/4** 21۱/4** 24۹/4** -2۱2/4** ابراز محبت

 خودکارامدی وظیفه شناسی پذیری توافق گشودگی برونگرایی رنجورخویی روان
-      

**۱4۹/4 -     
**۱۹۹/4 **۱۱1/4 -    
**233/4 *13۹/4 *141/4 -   
**34۹/4 *134/4 **1۹4/4 **4۱۹/4 -  
**423/4 **1۱3/4 **2۹3/4 **3۹۱/4 **3۹4/4 - 
**3۱۹/4 *12۹/4 **223/4 **۱42/4 **3۹4/4 **۹1۹/4 
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های گیری و ساختاری ویژگیبرازندگی الگوی اندازههای  . شاخص3جدول 

 شناختی و سازگاری زناشوییشخصیت، سرمایه روان

 های برازندگیشاخص
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 4۹1/4 4۱۱/4 42۹/4 4۹3/4 4۱/43 گیری الگوی اندازه
 444/4 442/4 ۹۹4/4 4۹1/4 3۹/121** الگوی ساختاری

41/4<P** 4۱/4<P* 

شاخص مجذور برازش قابل قبول دارد. اگرچه  ،هاگیری با دادهدهد الگوی اندازهنشان می 3جدول 

با وجود این دیگر  ؛های گردآوری شده بوداری با دادهگر عدم برازش الگوی ساختکای بیان

ر گکردند. در مجموع این نتایج بیان ها حمایتبرازندگی از برازش قابل قبول الگو با دادههای شاخص

 های گردآوری شده برازش قابل قبول دارد. آن بود که الگوی ساختاری پژوهش حاضر با داده

 

 گیری در تحلیل عاملی تأییدی. پارامترهای الگوی اندازه4جدول 
 نسبت بحرانی خطای استاندارد �پارامتراستاندارد  bبرآورد پارامتر  گرنشان -متغیر مکنون

   ۱34/4 1 رضایت -سازگاری زناشویی
 4۱/۹** 4۹4/4 4۱4/4 ۱22/4 همبستگی-سازگاری زناشویی

 ۹1/۹** 1۹4/4 ۹2۹/4 ۱24/1 توافق-ییسازگاری زناشو

 ۹4/۹** 444/4 ۹۱۹/4 42۹/4 ابراز محبت-سازگاری زناشویی

   ۹۹4/4 1 مدیاخودکار-شناختیروانسرمایه 
 4۹/13** 44۱/4 ۹۱4/4 2۹۹/1 امیدواری-شناختیسرمایه روان

 44/14** 4۹3/4 ۱34/4 ۹۱1/4 وریآ تاب-شناختیسرمایه روان

 24/11** 4۹4/4 ۱۹۹/4 ۹4۹/4 خوش بینی-شناختیسرمایه روان

41/4<P** 4۱/4<P* 

 بیانگر آن است کهگیری در تحلیل عاملی تأییدی اندازههای الگوی آمارهدهد نشان می 4جدول 

 شناختیقابل قبول و معنادار دو متغیر مکنون سرمایه روان به صورتشده  همه متغیرهای مشاهده

 کند.گیری میو سازگاری زناشویی را اندازه
 

                                                           
1. Chi Square 

2. Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 

3. Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) 

4. Goodness of Fit Index (GFI) 

5. Comparative Fit Index (CFI) 



 ... شخصیت هایویژگی بین رابطه در شناختیروان سرمایه میانجیگر نقش

 134۹ پاییز(/ 4۹پیاپی  3)12شناسی کاربردی/ فصلنامه روان                                                             4۱4

های شخصیت، سرمایه ویژگی. ضرایب مسیر کل، مستقیم و غیرمستقیم بین 5جدول 

 شناختی و سازگاری زناشوییروان
 � b S.E مسیرها 

ر 
سی

ب م
رای

ض
ل

ک
 

 144/4 4۹1/4 142/4   سازگاری زناشویی-گشودگی

 -44۱/4 4۱3/4 -444/4   سازگاری زناشویی-وظیفه شناسی
 1۹3/4 4۹4/4 1۱1/4   سازگاری زناشویی-توافق پذیری

 111/4 4۱3/4 44۱/4   سازگاری زناشویی-برونگرایی

 -241/4 4۱1/4 -133/4  سازگاری زناشویی-رنجورخویی روان

یم
تق

مس
ر 

سی
ب م

ری
ض

 

 433/4 4۱۱/4 434/4   سازگاری زناشویی-گشودگی
 -4۱۹/4 444/4 -444/4   سازگاری زناشویی-وظیفه شناسی

 1۹۹/4 4۱۹/4 1۱4/4   سازگاری زناشویی-پذیری توافق

 42۹/4 44۹/4 424/4   سازگاری زناشویی-برونگرایی
 -4۹4/4 444/4 -4۱۱/4   سازگاری زناشویی-رنجورخویی روان

 1۱4/4 4۱۹/4 1۱۱/4   شناختیسرمایه روان-گشودگی

 122/4 4۱2/4 4۹3/4   شناختیسرمایه روان-وظیفه شناسی

 -414/4 4۱3/4 -44۹/4   شناختیسرمایه روان-توافق پذیری
 141/4 4۱3/4 1۱1/4   شناختیسرمایه روان-برونگرایی

 -2۹1/4 444/4 -1۹۱/4   شناختیسرمایه روان-رنجورخوییروان

 432/4 4۹۹/4 441/4 سازگاری زناشویی-شناختیسرمایه روان

ر 
سی

ب م
ری

ض
یم

تق
مس

یر
غ

 

 4۱۱/4 433/4 4۱۹/4   سازگاری زناشویی-گشودگی

 4۱3/4 424/4 43۱/4   سازگاری زناشویی-وظیفه شناسی

 -444/4 42۹/4 -444/4   سازگاری زناشویی-توافق پذیری

 4۹3/4 432/4 4۹1/4   سازگاری زناشویی-برونگرایی
 -11۹/4 42۱/4 -4۹۹/4   سازگاری زناشویی-رنجورخویی روان

 

ر مستقیم و غیرمستقیم بین مجموع ضرایب مسییعنی  دهد ضریب مسیر کل نشان می ۱جدول 

و سازگاری زناشویی   رنجورخویی ( و بین روانP= 424/4)پذیری و سازگاری زناشویی  توافق

(443/4 =P) ست امعنادار شناختی و سازگاری زناشویی ضریب مسیر مستقیم بین سرمایه روان و

(441/4 =P( ضریب مسیر غیرمستقیم بین گشودگی و سازگاری زناشویی .)41۱/4 =P بین ،)

و  رنجورخویی ضریب مسیر غیرمستقیم بین روان( و P= 412/4و سازگاری زناشویی ) برونگرایی

 (.P= 441/4) استمعنادار سازگاری زناشویی 
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 شناختیهای شخصیتی، سرمایه روان. الگوی ساختاری پژوهش در تبیین رابطه ویژگی1شکل 

 و سازگاری زناشویی در دانشجویان متأهل
 

آوری  خودکارامدی، امیدواری، تابگرهای شناختی با نشانسرمایه روان که دهدنشان می 1شکل 

با سازگاری زناشویی را  برونگرایی، گشودگی و رنجورخویی رابطه بین ابعاد روان خوش بینیو 

درصد از تغییرات  32 توانندمی شناختیکند و ابعاد شخصیت و سرمایه روانی میمیانجیگر

 کنند.  پیش بینیسازگاری زناشویی را 

 

 گیریبحث و نتیجه

 مثبت و روان به صورتپذیری توافق شخصیت  هایاز بین صفتداد نتایج پژوهش حاضر نشان 

ند. کمی پیش بینیمتأهل زن دانشجویان منفی سازگاری زناشویی را در  به صورت رنجورخویی

فزون بر اکند. می پیش بینیرا ها آناشویی مثبت سازگاری زن به صورتنیز شناختی سرمایه روان

اری با سازگ برونگراییشناختی رابطه بین دو ویژگی شخصیتی گشودگی و سرمایه رواناین، 

 ه صورتببا سازگاری زناشویی را  رنجورخویی مثبت و رابطه بین ویژگی روان به صورتزناشویی را 

های امیری، فرهودی، عبدالوند و کند. این نتایج با نتایج حاصل از پژوهشی میمیانجیگرمنفی 

(؛ حسینی، محمدی و جوکار 134۱(؛ چهره، ازگلی، ابوالمعالی الحسینی و نصیری )2411)رضایی 

جو، کراسکیان  (؛ رزاقی، نیکی1343پور و شفتی )(؛ دهقان، آتش241۹(؛ خادمی )1344)

نظری، ابراهیمی،  شاکریان، محمد (؛1341شاکریان )(؛ 1344موجمباری و ظهرابی مسیحی )

میرفلاحی، اکبری، کشورپناه  (؛1343پرور )گل(؛ 1341زاده ) شفیع(؛ 1341فاطمی و دانایی )



 ... شخصیت هایویژگی بین رابطه در شناختیروان سرمایه میانجیگر نقش
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(؛ 241۹بندورا، لاک، لی و سرجنت ) (؛ اِستاجکوویک،241۱گیلاوی ) کارجون، ماوی و خشکو

(؛ شارپ و 241۹(؛ توماس و تانکا )241۹(؛ اوشیو و همکاران )2414اِسکافهازر و همکاران )

(؛ 2412(؛ کلاستن، اورورک، اسمیت و دلونگیس )241۱وانگ )(؛ شی، لیو، وانگ و 2411همکاران )

 ست.     ا هم راستا (2414(؛ وانگ، یا، لیو، یانگ، وو و همکاران )2414ماتلا، بالباگ و کمرگ )

اند. هسازی کرد های ارتباطی مفهوممثابه سازهبه گانه شخصیت را گران ابعاد پنجبرخی از پژوهش   

در نظریه اجتماعی تحلیلی خود بر کارکردهای اجتماعی ادراکات خود و دیگری  144۱ 1هوگان

ند تا اطور اجتماعی شکل گرفتهکند که صفات بهکند. این دیدگاه به این نکته اشاره میتأکید می

ه سازد کفردی باشند. دیدگاه تکاملی درباره پنج عامل خاطر نشان می در خدمت عملکردهای بین

و  تاسها مرتبط کارهای حفاظتی متفاوتی هستند که با بقا و تولید مثل آن و ها دارای سازانسان

 144۱ 2آورد. باسهای فردی فراهم میلازم برای درک تفاوترا کارها زمینه  و آگاهی از ساز

ترین زمینه، پنج عامل بزرگ شخصیت مهم بیند که در آنمثابه زمینه انطباقی میبه شخصیت را 

 (. 1341دهند )کاکابرایی و افشارنیا، دست میبه ترین ابعاد نیازهای بقای فردی را برجستهو 

روانی افراد در زمینه روابط زناشویی تأثیر  فرایندهای درونبر در درجه اول  رنجورخویی روان   

بر و، رنجورخ های عصبی و تمایل به تجربه افکار منفی در افراد رواند. کاهش کنترل تکانهگذارمی

نجور، ر های افراد روان. از دیگر ویژگیگذار استفردی تأثیر از دنیای برون بیشفردی  دنیای درون

رنجورخو دارای باورهای غیرمنطقی  رکننده و تدافعی است. افراد روانکننده، تحقی رفتار نکوهش

زا  رویارویی با عوامل تنشویژه با همسر خود هستند و به هنگام ی بهکمترپذیری  و انطباق بیشتر

 (. 134۱گیرند )چهره و همکاران، کار میای نامناسب بهراهکارهای مقابله

ی تباطی منفو رضایت زناشویی مربوط به الگوهای ار رنجورخویی قسمت اعظم رابطه بین روان   

نند کابراز میخود ی را به همسران بیشتررنجور عواطف منفی  فراد روانی ایعن .بین همسران است

نی، ند )حسیشومیگیری الگوهای تعاملی منفی در روابط زناشویی به شکلمنجر و از این طریق 

تری از های مثبتپذیر ادراک (. همسران توافق1342خلقی، جابری، صدیقی، صالحی و همکاران، 

و کاهش سرخوردگی منجر شود.  بیشتری رضایتمندتواند به نوبه خود می یکدیگر دارند که به

ه ها و باور بران، کمک به آنهایی مانند همدردی نسبت به دیگویژگی هدهند نشان توافق پذیری

شود فرد باعث می توافق پذیریاست. میزان بالای  ؛کننده هستند که دیگران نیز متقابلًا کمکاین

تری از خود نشان دهد. تارهای ملایمرف و ندهای خود را تنظیم کفردی، هیجان در تعاملات بین

کنند ی حل میبیشترفردی را با سهولت  پذیر تضادهای ناشی از روابط بین همچنین، افراد توافق

 شود )کوهی، اعتمادی و فاتحیله باعث کاهش فراوانی و شدت رفتارهای تعاملی میاکه این مس
                                                           
1. Hogan 

2. Buss  
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شود. افراد های اجتماعی منجر میلیتبه لذت بردن و مشارکت در فعا برونگرایی(. 1343زاده، 

شان را روی چیزهای توانند ذهنگذارند و میشان را با دیگران در میان میرا احساسات درونیگنبرو

 گرا همیشه به همراهین. افراد بروکنندکه تنها روی تجارب منفی تمرکز ایننه  متمرکز و مختلف 

از  گذارند و همهم روی دیگران تأثیر می ؛کنندبه آسانی ارتباط برقرار می با دیگران توجه دارند.

 (. 1343پذیرند )سلیمی، دیگران تأثیر می

های شناختی، اجتماعی، عاطفی و است که بدان وسیله مهارت ایخودکارامدی توان سازنده   

شود. بنابراین فردی میای اثربخش سازماندهی گونهبه رفتاری انسان برای تحقق اهداف مختلف 

از اطلاعات هیجانی خود به نحو مطلوبی در سازگاری  ؛خودکارامدی بالاتری برخوردار استکه از 

 (.134۱زاده، باقری، رستمی و دربانی،  اله مند خواهد شد )فتحاجتماعی بهتر و مؤثرتر بهره

و است فرد نسبت به آینده  پیش بینیدهنده  است که نشان یامیدواری حالت انگیزشی مثبت   

ابی یان توانایی به تغییر مسیرهای دستها و میزمیزان پایداری فرد به اهداف، تلاش جهت تحقق آن

بین نسبت به افراد  افراد خوش(. 1344علیخانی،  کند )آخوندی و آقابه اهداف را مشخص می

معاشرتی هستند و به راحتی ؛ رندتری برخوردافردی مطلوبهای بیناز مهارت ؛ترندبدبین اجتماعی

 پورسردار، پناهنده،)پورسردار،  کنندگر در اطراف خود ایجاد تتوانند یک شبکه اجتماعی حمایمی

پذیر فرد در تنظیم سطوح  دهنده توانایی انعطاف آوری نشان تاب (.1341زرین،  سنگری و عبدی

 ها است. تاببرخورد با عوامل فشارزا و چالشمد در ارایط متفاوت و مقابله مؤثر و کارکنترل در ش

ای و روابط اجتماعی ، راهبردهای مقابلهخوش بینیای انسان مانند خودپنداره، آوری منابع مقابله

 (.134۱میگونی،  گیرد )صحرایی داریان و کربلایی محمدمطلوب را در برمی

 و تاب خوش بینیمدی، امید، اشناختی از خودکارسرمایه روان ؛شدتر ذکر که پیش همچنان   

و  های شخصیتی افرادنحوی تحت تأثیر ویژگی ک بهیهر آوری تشکیل شده است که ممکن است

طاف انعدر افراد گشوده  قرار بگیرد. رنجورخویی ، توافق و روانوظیفه شناسیها نظیر تظاهرات آن

شود و به همین دلیل ابراز همدردی و اشتیاق کمک کردن به دیگران در بالاتری دیده می پذیری

ها در حل مشکلات شود زوجگشودگی باعث می (.134۱است )چهره و همکاران،  بیشتراین افراد 

تری را اتخاذ کنند. گشودگی به رضایت جنسی پذیرتر و فعال شان رویکردهای انعطافهایو تعارض

ها فرایند اکتشاف جنسی را گسترش زوج که شودزیرا باعث می ؛شودمیها منجر در زوج بیشتر

مدی، ان ویژگی احتمالاً منجر به خودکار( و تظاهرات حاصل از ای1342دهند )حسینی و همکاران، 

بط در این روا بیشترزناشویی و رضایت  وفردی  در حل مسائل بین بیشترآوری  امیدواری و تاب

 شود. می

یکی ژنت به صورتپایین هستند  رنجورخویی بالا و از لحاظ روان برونگراییهایی که از نظر زوج   

 اب و توانند با تنش روزمره مقابله کنندگرا بهتر میبرونهای برای ثبات هیجانی آمادگی دارند. زوج
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 ها در کنار آمدن با تنش کمکآیند که به آنی درصدد حمایت اجتماعی برمیبیشتراحتمال 

خوش  ،آوری مدی، امیدواری، تابااحتمالاً منجر به خودکارکه  (134۱ کند )چهره و همکاران،می

 ایهای مقابلهخویی با سبکرنجور شود. روانمیها آنو تجارب مثبت در روابط زناشویی  بینی

این افراد برای حل  ؛شودگیری مرتبط است که باعث میمد مانند خصومت، واکنش و گوشهاناکار

کار نگیرند و با فرار و اجتناب از شان راهبرد مناسبی بههای زناشوییاختلافات خود در تعامل

 کیفیت زندگیکاهش مشکلات به سستی روابط خود دامن بزنند و باعث کاهش اعتماد همسر و 

 مدی و عدم تابابدبینی، ناکار ،ی نسبت به آیندهناامید ،(1344، حسینی و همکارانزناشویی )

-سرمایه روانبا توجه به نقش چشمگیر بندی،  در یک جمعند. شو زوج وآوری در یکی یا هر د
رمایه هایی با هدف ارتقاء سکارگاهکه شود پیشنهاد میدر روابط و کیفیت زندگی زناشویی شناختی 

 برگزار شود.و برای مردان و زنان متاهل ها شناختی برای دانشجویان متأهل در دانشگاهروان
 

 سپاسگزاری

که اجرای این دانشگاه ن مسئولا نیزاز دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد کرج و لازم است 

نده کارشناسی ارشد نویس پایان نامه فته ازرشود. این مقاله برگپژوهش را میسر ساختند؛ قدردانی 

 اول است.
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 پرسشنامه سازگاری زناشویی اِسپانیر

هایی دارند، لطفاٌ میزان تقریبی ستتتازگاری یا بیشتتتتر افراد در روابط خود ناستتتازگاری
های زیر برای هر یک از موارد در هریک از موقعیترا و همسرتان  خودبین  ناستازگاری

 زیر مشخص کنید.
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 4 1 2 3 4 ۱ اداره امور مالی خانواده .1 
 4 1 2 3 4 ۱ امور تفریحی .2
 4 1 2 3 4 ۱ های مذهبیموضوع .3
 4 1 2 3 4 ۱ ابراز علاقه .4
 4 1 2 3 4 ۱ دوستان .۱
 4 1 2 3 4 ۱ روابط جنسی .۱
 4 1 2 3 4 ۱ مطابقت با آیین و رسوم قراردادی )رفتار درست یا کامل( .۹
 4 1 2 3 4 ۱ فلسفه زندگی .۹
 4 1 2 3 4 ۱ شیوه رفتار با والدین خود و والدین همسر .4

 4 1 2 3 4 ۱ مقاصد، اهداف و دیگر چیزهایی که اعتقاد دارید مهم هستند .14
 4 1 2 3 4 ۱ گذرانیدمقدار زمانی که با هم می .11
 4 1 2 3 4 ۱ های مهماخذ تصمیم .12
 4 1 2 3 4 ۱ کارهای خانه .13
 4 1 2 3 4 ۱ فراغت هاوقتها و علایق مربوط به فعالیت .14
 4 1 2 3 4 ۱ های شغلیتصمیم .1۱
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ن تاشما و همسرتان چند وقت یک بار درباره طلاق، جدایی یا پایان دادن به رابطه .1۱
 کنید؟با هم بحث کرده یا در این مورد فکر می

4 1 2 3 4 ۱ 

 ۱ 4 3 2 1 4 کنید؟پس از دعوا خانه را ترک می یک بارشما و همسرتان چند وقت  .1۹
کنید که همه چیز بین شما و فکر می یک بارطور کلی، شما چند وقت به .1۹

 رود؟همسرتان خوب پیش می
4 1 2 3 4 ۱ 

 ۱ 4 3 2 1 4 آیا به همسرتان اعتماد دارید؟ .14
کنید احساس ازدواج کرده یا با او زندگی میکه با همسرتان آیا تا به حال از این .24

 اید؟پشیمانی کرده
4 1 2 3 4 ۱ 

 ۱ 4 3 2 1 4 کنید؟دعوا می یک بارشما و همسرتان چند وقت  .21
 ۱ 4 3 2 1 4 روید؟هر چند وقت بار شما و همسرتان روی اعصاب یکدیگر می .22
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  4 1 2 3 4 بوسید؟میآیا همسرتان را  .23
  4 1 2 3 4 کنید؟های تفریحی خارج از خانه شرکت میآیا شما و همسرتان با هم فعالیت .24

توانید تعیین کنید هر یک از وقایع زیر اغلب به چه میزان بین شما و همسرتان رخ می
گز دهد؟می

هر
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 ۱ 4 3 2 1 4 تبادل افکار مهیج .2۱ 
 ۱ 4 3 2 1 4 با هم خندیدن .2۱
 ۱ 4 3 2 1 4 با آرامش درباره چیزی بحث کردن .2۹
 ۱ 4 3 2 1 4 کار کردن با هم بر روی یک پروژه .2۹
ها توافق دارند و گاهی ها گاهی در مورد آنهایی هستتتتند که زوجها موضتتتوعاین .24

های زیر در طول چند هفته توافق ندارند. مشخص کنید که آیا هر یک از موقعیت
 وجود آورده است؟به اخیر باعث اختلاف نظر شما شده یا مشکلاتی در روابط شما 

له
ب

یر 
خ

 

    

     1 4 بیش از حد برای رابطه جنسی خسته بودن .34

     1 4 عشقنشان ندادن  .31

های متفاوت خشتتنودی در رابطه شتتما استتت، نقطه وستتط )خشتتنود( دهنده درجهنقاطی که در خط زیر وجود دارد نشتتان. 32

بهترین وجه میزان به ای که با درنظرگرفتن همه مستتتائل دهنده میزان خوشتتتبختی در اکثر روابط استتتت. لطفاً دور نقطهنشتتتان

 دهد، دایره بکشید.نشان میتان را خوشبختی شما در رابطه

4 1 2 3 4 ۱ ۱ 

 کاملاً شدت خشنودبه  خیلی خشنود خشنود کمی ناخشنود نسبتاً ناخشنود بسیار ناخشنود

 کند؟توصیف می ؛تان داریدهای زیر به بهترین وجه احساسی را که شما در آینده رابطه. کدامیک از عبارت33

 دهم که شاهد آن باشم.آمیز باشد و هر قدر لازم باشد ادامه میموفقیتام شدت مایلم که رابطهبه = من ۱

 دهم.آمیز باشد و به این منظور هر کاری که بتوانم انجام میام موفقیت= من بسیار مایلم که رابطه4

 د.آمیز باشد و به این منظور سهم عادلانه خودم را انجام خواهم داام موفقیت= من بسیار مایلم که رابطه3

دهم، برای چه که در حال حاضتتر انجام میتوانم کاری بیش از آنآمیز باشتتد، اما من نمی= خوب استتت که این رابطه موفقیت2

 موفقیت این رابطه انجام دهم.
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برای ادامه  ؛دهماما من انجام دادن کاری بیش از آنچه که در حال حاضر انجام می ؛آمیز باشد= خوب است که این رابطه موفقیت1

 پذیرم.این رابطه را نمی

 توانم کار زیادتری برای نگه داشتن آن انجام دهم.و من نمی ؛آمیز نباشدوقت موفقیتتواند هیچ= رابطه من می4

*** 
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 ۱ ۱ 4 3 2 1 کنم تا یک راه حل بیابم.با اعتماد یک مسئله طولانی را بررسی می .1
 ۱ ۱ 4 3 2 1 توانم وظایفم را در کارهای جمعی معین کنم.من با اعتماد کامل می .2
 ۱ ۱ 4 3 2 1 ام مشارکت کنم.های اساسی زندگیتوانم در بحثمن با اعتماد می .3
 ۱ ۱ 4 3 2 1 ام را تعیین کنم.زندگی توانم اهدافمن با اعتماد کامل می .4
توانم در بیرون با مردم روبرو شوم تا درباره مسائل و من با اعتماد کامل می .۱

 مشکلات بحث کنم.
1 2 3 4 ۱ ۱ 

 امتوانم اطلاعات مفیدی به سایر دانشجویان هم رشتهمن با اعتماد کامل می .۱
 ارائه کنم.

1 2 3 4 ۱ ۱ 

های زیادی برای خلاص توانم راهگیر بیفتم میاگر من در کار و موقعیتی  .۹
 شدن از آن بیابم.

1 2 3 4 ۱ ۱ 

 ۱ ۱ 4 3 2 1 کنم.ام را دنبال میدر حال حاضر من به شدت اهداف تحصیلی .۹
 ۱ ۱ 4 3 2 1 های زیادی برای هر مشکل وجود دارد.کنم روشمن فکر می .4

 ۱ ۱ 4 3 2 1 بینم.تحصیل میعنوان موفق ترین فرد در هم اکنون من خودم را به .14
 ۱ ۱ 4 3 2 1 های زیادی برای رسیدن به اهداف جاری تحصیلم بیابم.توانم راهمن می .11
ام توانم با اهداف تحصیلی که برای خودم مشخص کردهدر حال حاضر من می .12

 رو شوم.هروب
1 2 3 4 ۱ ۱ 

کمی آن را  رو می شوم با زحمتهام روبزمانی که با مانعی در امور تحصیلی .13
 دهم.کنم و به کارم ادامه میاصلاح می

1 2 3 4 ۱ ۱ 

 ۱ ۱ 4 3 2 1 من معمولاً مشکلات متنوع را می توانم مدیریت کنم. .14
 ۱ ۱ 4 3 2 1 زنم.من اگر مجبور باشم، در حین انجام تکالیف با خودم حرف می .1۱
 ۱ ۱ 4 3 2 1 زنم.من معمولاً در مواقع فشار کاری یا تحصیلی قدم می .1۱
توانم بر مشکلاتم غلبه کنم، زیرا که قبلاً تجربه چنین مشکلاتی را من می .1۹

 ام.داشته
1 2 3 4 ۱ ۱ 

توانم در حین انجام امور تحصیلی چند فعالیت کنم که میمن احساس می .1۹
 دیگر را نیز انجام دهم.

1 2 3 4 ۱ ۱ 

در حین ام حتی زمانی که اهداف کاری ؛من انتظار بهترین عملکرد را دارم .14
 ها نامشخص باشند.انجام آن

1 2 3 4 ۱ ۱ 

کنم عملکرد عاقلانه و بهتری را از سعی می ؛اگر چیز اشتباهی برایم پیش آید .24
 خود نشان بدهم.

1 2 3 4 ۱ ۱ 

 ۱ ۱ 4 3 2 1 بینم.های مثبت کارم را میمن همیشه جنبه .21
تحصیلم اتفاق ارتباط با کار و چه که برایم در آینده در من راجع به آن .22

 بین هستم. خوش ؛افتدمی
1 2 3 4 ۱ ۱ 

خواستم پیش نرفته در امور تحصیلی کارها هیچوقت در مسیری که من می .23
 است.

1 2 3 4 ۱ ۱ 

 ۱ ۱ 4 3 2 1 کنم.ام نگاه میعنوان بهترین وجه زندگیام بهمن به امور تحصیلی .24

*** 



 آذر پورعباس زهرا فرخی و نورعلی الدین،زین  شیخ حمیده
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 هاعبارت

 من اصولاً شخص نگرانی نیستم. .1 4 1 2 3 4

 دوست دارم همیشه افراد زیادی دور و برم باشند. .2 4 1 2 3 4

 پردازی تلف کنم.دوست ندارم وقتم را با خیال .3 4 1 2 3 4

 کنم در مقابل همه مؤدب باشم.سعی می .4 4 1 2 3 4

 دارم.به خود را تمیز و مرتب نگاه می وسایل متعلق .۱ 4 1 2 3 4

 کنم.تر از دیگران حس میاغلب خود را کم .۱ 4 1 2 3 4

 افتم.زود به خنده می .۹ 4 1 2 3 4

 کنم. که راه درست، کاری را پیدا کنم، آن روش را همیشه در آن مورد تکرار میهنگامی .۹ 4 1 2 3 4

 اغلب با فامیل و همکارانم بگو مگو دارم.  .4 4 1 2 3 4

4 3 2 1 4 
توانم کارهایم را طوری تنظیم کنم که درست سر زمان تعیین شده انجام خوبی میبه  .14

 شوند. 

 شوم. کنم دارم خرد میکه تحت فشارهای روحی زیادی هستم، گاه احساس میهنگامی .11 4 1 2 3 4

 دانم. ای نمیسر زندهخودم را فرد خیلی سر حال و  .12 4 1 2 3 4

 کند.های هنری و طبیعت مرا مبهوت میهای موجود در پدیدهنقش .13 4 1 2 3 4

 کنند که من شخصی خودخواه و خود محورم. بعضی مردم فکر می .14 4 1 2 3 4

 فرد خیلی مرتب و منظمی نیستم. .1۱ 4 1 2 3 4

 ندرت احساس تنهایی و غم می کنم.به  .1۱ 4 1 2 3 4

 برم.واقعاً از صحبت کردن با دیگران لذت می .1۹ 4 1 2 3 4

4 3 2 1 4 
ا هکنم گوش دادن دانشجویان به مطالب متناقض فقط به سردرگمی و گمراهی آنفکر می .1۹

 منجر خواهد شد.

 دهم. همکاری را بر رقابت با دیگران ترجیح می .14 4 1 2 3 4

 انجام دهم.کنم همه کارهایم را با احساس مسئلیت سعی می .24 4 1 2 3 4

 کنم.اغلب احساس عصبی بودن و تنش می .21 4 1 2 3 4

 ام.همیشه برای کار آماده .22 4 1 2 3 4

 شعر تقریباً اثری بر من ندارد. .23 4 1 2 3 4

 نسبت به قصد و نیت دیگران حساس مشکوک هستم. .24 4 1 2 3 4

 کنم. دارای هدف روشنی هستم و برای رسیدن به آن طبق برنامه کار می .2۱ 4 1 2 3 4

 کنم.گاهی کاملاً احساس بی ارزشی می .2۱ 4 1 2 3 4

 دهم کار ها را به تنهایی انجام دهم.غالباً ترجیح می .2۹ 4 1 2 3 4

 کنم.اغلب غذاهای جدید و خارجی را امتحان می .2۹ 4 1 2 3 4

 کنند.ها از شما سوء استفاده میمعتقدم اگر به مردم اجازه دهید، اکثر آن .24 4 1 2 3 4

 کنم.قبل از شروع هر کاری وقت زیادی را تلف می .34 4 1 2 3 4

 کنم.به ندرت احساس اضطراب یا ترس می .31 4 1 2 3 4

 کنم سرشار از انرژی هستم.اغلب احساس می .32 4 1 2 3 4

 کنم.آورند توجه میوجود میبه های متفاوت ندرت به احساسات و عواطفی که محیطبه  .33 4 1 2 3 4

 آشنایانم مرا دوست دارند.اغلب  .34 4 1 2 3 4

 کنم.برای رسیدن به اهدافم شدیداً تلاش می .3۱ 4 1 2 3 4

 شوم.اغلب از طرز برخورد دیگران با خودم عصبانی می .3۱ 4 1 2 3 4

 فردی خوشحال و بشاش و دارای روحیه خوبی هستم. .3۹ 4 1 2 3 4

 از مراجع مذهبی پیروی کنیم.گیری درباره مسائل اخلاقی باید معتقدم که هنگام تصمیم .3۹ 4 1 2 3 4

 گر هستم.کنند که من فردی سرد و حساببرخی فکر می .34 4 1 2 3 4

 توان برای عمل به آن روی من حساب کرد.دهم، همواره میوقتی قول یا تعهدی می .44 4 1 2 3 4

 کنم.روند، دلسرد شده و از کار صرف نظر میغالباً وقتی کارها پیش نمی .41 4 1 2 3 4

 بینی نیستم.شخص با نشاط و خوش .42 4 1 2 3 4
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4 3 2 1 4 
کنم، یک احساس خوانم یا یک کار هنری را تماشا میها وقتی شعری را میبعضی وقت .43

 کنم. لرزش و یک تکان هیجانی را حس می

 انعطاف هستم.هایم سرسخت و بیدر روش .44 4 1 2 3 4

 اتکاء نیستم.طور که باید و شاید قابل اعتماد و گاهی آن .4۱ 4 1 2 3 4

 شوم.ندرت غمگین و افسرده میبه  .4۱ 4 1 2 3 4

 گذرند.زندگی و رویدادهای آن برایم سریع می .4۹ 4 1 2 3 4

 ای به تأمل و تفکر جدی درباره سرنوشت و ماهیت جهان یا انسان ندارم.علاقه .4۹ 4 1 2 3 4

 کنم شخصی با ملاحظه و منطقی باشم.عموماً سعی می .44 4 1 2 3 4

 رسانم.فرد مولدی هستم که همیشه کارهایم را به اتمام می .۱4 4 1 2 3 4

 گردم که مشکلاتم را برطرف کند.کنم و دنبال کسی میاغلب احساس درماندگی می .۱1 4 1 2 3 4

 شخص بسیار فعالی هستم. .۱2 4 1 2 3 4

 من کنجکاوی فکری فراوانی دارم. .۱3 4 1 2 3 4

 گذارم متوجه این احساسم بشود.میاگر کسی را دوست نداشته باشم،  .۱4 4 1 2 3 4

 کنم که هیچ وقت بتوانم فردی منطقی بشوم.فکر نمی .۱۱ 4 1 2 3 4

 خواستم خود را پنهان کنم.ام که فقط میزده شدهچنان خجالتگاهی آن .۱۱ 4 1 2 3 4

 دهم که برای خودم کار کنم تا راهبر دیگران باشم.ترجیح می .۱۹ 4 1 2 3 4

 برم.کلنجار رفتن با نظریه ها یا مفاهیم انتزاعی لذت میاغلب از  .۱۹ 4 1 2 3 4

 ای به کار بگیرم.طور ماهرانهتوانم برای رسیدن به اهدافم دیگران را بهاگر لازم باشد می .۱4 4 1 2 3 4

 ای انجام دهم.کنم هر کاری را به نحو ماهرانهتلاش می .۱4 4 1 2 3 4

*** 
 

 


