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  چکیذُ
 هعلوبى ثب  یبدگیری ظبزهبًی ثرگرا رّجری فضیلتایي پصٍّػ ؼٌبظبیی تأثیر  از ّذف

ثَد. رٍغ تحقیق تَصیفی ـ ّوجعتگی ٍ  1395ـ96 اظتقلال ؼغلی در ظبل تحصیلیهیبًجیگری 
یبثی هعبدلات ظبختبری ثَد. جبهعِ آهبری ؼبهل توبم هعلوبى هذارض اثتذایی اظتبى  از ًَع هذل

ًی آزهَد 368ًفر ثَد ٍ حجن ًوًَِ ثر اظبض فرهَل کَکراى ثِ تعذاد  8567ّوذاى ثِ تعذاد 
(، 2015ٍ ّکت ) ٍاًگگرا فضیلت ًبهِ رّجریپرظػ ّب از ظِاًتخبة ؼذ. ثرای گردآٍری دادُ

اظتفبدُ ؼذ.  (2006) دیگراىگبرظیبهَرالط ٍ  یبدگیری ظبزهبًی( ٍ 2005ادٍارد )اظتقلال ؼغلی 
ظٌجػ هیساى پبیبیی از ضریت  ثرایّب از تحلیل عبهلی تأییذی ٍ ًبهِثرای تعییي رٍایی پرظػ

ّبی تحقیق پط ثرآٍرد گردیذ. دادُ 85/0ٍ  84/0، 93/0ترتیت آلفبی کرًٍجبخ اظتفبدُ ؼذ کِ ثِ
ّب ًؽبى ٍ لیسرل تحلیل ؼذ. یبفتِ اض پی اض اضافسارّبی آهبری آٍری ثب اظتفبدُ از ًرماز جوع

هثجت ٍ هعٌبدار اظت. ثِ  یبدگیری ظبزهبًی،ٍ اظتقلال ؼغلی ثر گرا فضیلتداد اثر هعتقین رّجری 
اظتقلال گری هعلوبى ثب هیبًجی یبدگیری ظبزهبًیثر گرا فضیلتعلاٍُ، اثر غیرهعتقین رّجری 

-تَاًٌذ ثب ثِهثجت ٍ هعٌبدار اظت. از ایي ًتبیج چٌیي اظتٌجبط ؼذ کِ هذیراى هذارض هیؼغلی، 
لی، ظجت ارتقبی یبدگیری ظبزهبًی هعلوبى گرا ٍ دادى اظتقلال ؼغکبرگیری ظجک رّجری فضیلت

   ؼًَذ.

  ٍاشگبى کلیذی

  گرا، یبدگیری ظبزهبًی، اظتقلال ؼغلیرّجری فضیلت
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 ثیبى هعئلِ
ای ٔقّٕی تجسیُ قسٜ ٞبی ٔكبغُ حطفٝتطیٗ رٙجٝثٝ یىی اظ ٟٔٓ 1أطٚظٜ اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ

 آٔٛظا٘ی ٔؿتمُ تطثیت وٙس ٚ اظ ؾٛی زیٍط ٔؿتمُ اظ یه ؾٛ لبزض اؾت زا٘ف اؾت. ٞط ٔقِّٓ
 ،2015 ،اؾٕبفیُ ٚ فجساِٝ ،2ٚاضاتبضاد) پطٚضـ ثبقسٚ  ٞبی ٘ؾبْ آٔٛظـتٛا٘س ٔزطیِ ٔؿتمُ ؾیبؾتٔی

اؾتملاَ ٞب قٛ٘س وٝ ثبیس ثٝ آٖای تّمی ٔیعٛض وّی ٔقّٕبٖ ٔساضؼ افطازی حطفٝ. ثٝ(31ل ،2015
 ،3ٔٛٔبٚ ٚ )پیطؾٖٛآٔٛظاٖ ضا حُ وٙٙس یبزٌیطی زا٘فزازٜ قٛز تب اظ ایٗ عطیك ٔكىلات قغّی 
ای ٚ ٕٞچٙیٗ فٙٛاٖ أطی حطفٝٔسفی ٞؿتٙس وٝ فطایٙس تسضیؽ ثٝ (2006) پیطؾٖٛ ٚ ٔٛٔبٚ .(2006
حُ فمساٖ اٍ٘یعٜ ٚ ضضبیت قغّی ٚ  تٛا٘س ضاٜتسضیؽ ٔی اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ زض فطایٙس ٝتٛؾق

تٛا٘ٙس تغییطات ٔغّٛثی ضا زض فطایٙس ٔقّٕبٖ ٔؿتمُ ٔی ،وبٞف اؾتطؼ قغّی آ٘بٖ قٛز. زضٚالـ
 . (2000 ،4ضیبٖ ٚ زؾی)آٔٛظاٖ ایزبز وٙٙس تسضیؽ ٚ ٔحیظ یبزٌیطی ذٛز ٚ زا٘ف

 ، ضٞجطی 5ٌطاٞبی ٔرتّف ضٞجطی )ٔب٘ٙس ضٞجطی فضیّتوٙٙس ؾجه٘ؾطاٖ تأویس ٔی نبحت
تٛا٘ٙس اؾتملاَ قغّی ٚ یبزٌیطی( ٔیٌطا، ضٞجطی آٔٛظقی، ضٞجطی تؿٟیٕی ٚ ضٞجطی ثطای تحَٛ

آٔٛظقی ٔقّٕبٖ ضا ثٟجٛز زٞٙس ٚ ثط پیبٔسٞبی یبزٌیطی، تٛؾقٝ ثط٘بٔٝ زضؾی، آٔبزٌی ٔقّٕبٖ زض 
آٔٛظاٖ، وبضآٔسی ٚ تقٟس ٚ یبزٌیطی ٔساضؼ، تغییطات آٔٛظقی، ذلالیت ٚ ٘ٛآٚضی، تٛؾقٝ پبیساض زا٘ف

 )چًٙ،ظقی ٚ احطثركی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ اضتمب یبثس س تب اظ ایٗ عطیك فّٕىطز آٔٛٙؾبظٔب٘ی ٔؤحط ثبق
؛ اتٛٚز، 2014 ،9ٔیٟبِیوؿیىعٖ ٚ طؼیپی؛ 2015 ،8ٞىت ٚ ٚاً٘؛ 2016 ،7ٚالا٘س؛ 2016 ،6ِی ٚ وٛ

، ضٞجطی (2016)چًٙ ٚ زیٍطاٖ  ثٝ ٌفتٝ (.2005 ،11ِیپكیتع ٚ پبپط ،ٔیتبیآ ؛ 2010 ،10وبپلأٖٛضا ٚ 
قیٜٛ ثط یىسیٍط احط ٔتمبثُ زاقتٝ ثبقٙس: ٘رؿت، أىبٖ زاضز اؾتملاَ تٛا٘ٙس ثٝ زٚ اؾتملاَ قغّی ٔی

قغّی ثٝ وبٞف حیغٝ اذتیبضات ضٞجطی ٔسیطاٖ ٔساضؼ زض اضائٝ اثتىبضات رسیس ٔقّٕبٖ زض ٔساضؼ 
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ٞبی ٞبی ضٞجطی ٕٔىٗ اؾت اؾتملاَ قغّی ضا ثٝ حساوخط ثطؾب٘س، ٔحسٚزیتٔٙزط قٛز. زْٚ، فقبِیت
  آٔٛظاٖ ایزبز وٙس.تطی ضا ثطای تٛؾقٝ یبزٌیطی زا٘فٔغّٛة ٔٛرٛز ضا حصف ٚ قطایظ

، فضیّت ثٝ ٔفْٟٛ ضرحبٖ، ثطتطی، ٔعیت، فعٚ٘ی، نفت ٘یىٛ، زا٘ف ٚ (1376)زٞرسا  ٝ٘بِٔغتزض 
ٞبی انّی ضا ثسیٗ تطتیت ثیبٖ وطزٜ زٞرسا فضیّت ٝ٘بِٔغتحىٕت ٚ پبیٝ ثّٙس زض فضُ آٔسٜ اؾت. 

ٞبی شاتی ٚ لبثُ ؾتبیف ٞب ٚ ویفیتفساِت. فضبیُ، ٚیػٌیقزبفت، ففت، حىٕت ٚ "اؾت: 
وٝ فضبیُ ثب "ٔقتمس اؾت  (17ل، 2008) 2(. وٕط5ٖٚل، 2013 ،1)ٞؿُ "ٞب ٞؿتٙسقرهیت ا٘ؿبٖ

ٞبی ، ٚ ثبلاتطیٗ ذٛاؾتٝٚ شات ثكط رٛیب٘ٝ، تقبِیثٟتطیٗ حبلات ا٘ؿب٘ی، ضفتبضٞب ٚ ٘تبیذ وبٔلاً آضٔبٖ
ٞبی قرهیتی ضٞجطاٖ ٚ یّت زض حیغٝ ؾبظٔب٘ی فجبضت اؾت اظ تٛا٘بیی. فض"ا٘ؿبٖ زض اضتجبط اؾت

فٙٛاٖ وبضٌعاضاٖ اذلالی ٔكغَٛ فقبِیت ٚ وٙف ٞؿتٙس ٚ ثط ٘فٛش ضفتبضٞبی فبضلا٘ٝ تأویس ٔسیطاٖ وٝ ثٝ
ٌطایب٘ٝ ضا زض ٌطا نطفبً ضٚاثظ فضیّتٞبی فضیّتؾبظٔبٖٚالـ  (. زض2015 ،3ٌطیٕب٘ی ٚ )ٌٛتؿیؽزاض٘س 
 )وٕطٖٚوٙٙس ٌطایی ضا زض ؾغٛح ٔسیطیتی ٘یع تٟییذ ٔیزٞٙس؛ ثّىٝ فضیّتوبضوٙبٖ ذٛز اضتمب ٕ٘یٔیبٖ 

ٌطا اظ ، زض ؾغح ؾبظٔب٘ی ٞط ؾبظٔبٖ فضیّت(2004)  ثطایت ٚ وبظا ،ثٝ ٌفتٝ وٕطٖٚ  (.2002 ،4وبظا ٚ
 وٙس. ٌطایب٘ٝ ٚ فبزات ٘یه وبضوٙبٖ ذٛز حٕبیت ٔیٞبی فضیّتفقبِیت

س وٝ ٞسف اظ فضبیُ اذلالی ضضبی ذسا، ٔیؿط وطزٖ وٙتأویس ٔی اِجلاغٟٝ٘ذزض  أبْ فّی
ٞبی ضٚحی ٚ زضٚ٘ی ٚ اضتمبی ربیٍبٜ ٚ ٔطتجٝ ا٘ؿبٖ زض زضٔبٖ ثیٕبضی پیٛ٘س ا٘ؿبٖ ثب ذساٚ٘س ٔتقبَ،

ٌیطی اظ . ثٙبثطایٗ ٔسیطاٖ ٚ ضٞجطاٖ ٔساضؼ ثب ثٟطٜ(1396 یعزا٘ی، ٚ )اؾٕبفیّیپیكٍبٜ ذساٚ٘س اؾت 
فٙٛاٖ ٞسف غبیی تٛا٘ٙس ذسأحٛضی ضا ثٌٝطا ٚ تٛؾقٝ فضبیُ اذلالی ذٛز ٔیؾجه ضٞجطی فضیّت

آٔٛظاٖ ضا ثٝ ٞسف ٟ٘بیی ا٘ؿبٖ ٚ ٘یُ ثٝ شات زٞٙس ٚ اظ ایٗ عطیك ٔقّٕبٖ ٚ زا٘ف  ذٛز ٔس٘ؾط لطاض
 ٔمسؼ پطٚزٌبض ضٕٖٞٙٛ قٛ٘س. 

ٞبی بی نحیح ضا زض فُٕ ثٝ قیٌٜٛٞطا قبُٔ اٍِٛٞبیی اؾت وٝ ضٞجطاٖ فقبِیتفضیّت"ضٞجطی 
زٞٙس، زضثبضٜ آٖ تهٕیٓ ٞبی ظٔب٘ی ٔٙبؾت، ٚ ثب زلایُ فبللا٘ٝ تكریم ٔیزضؾت، ٚ زض چبضچٛة

ٌطا ضا ضٞجطی فضیّت (98ل، 2011). ٚاً٘ (85ل، 2012 ،5)ویّجٛضي "وٙٙسٌیط٘س ٚ آٖ ضا ارطا ٔیٔی
یه ضاثغٝ ضٞجط ـ پیطٚ وٝ زض آٖ اٍِٛٞبی ٔٙبؾت ٚ ٔٛلقیتی ضٞجط اظ  "ایٗ ٌٛ٘ٝ تقطیف وطزٜ اؾت:

قٛز پیطٚاٖ ضٞجط )ٔب٘ٙس قزبفت، فساِت، زٚضا٘سیكی، ا٘ؿب٘یت، نسالت ٚ افتساَ( ؾجت ٔی فضبیُ
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قسٜ اظ ضٞجط ضا یبز فٙٛاٖ فطزی پطٞیعوبض، پبضؾب ٚ ثبتمٛا زضن وٙٙس ٚ ضفتبضٞبی اٍِٛؾبظیذٛز ضا ثٝ
ٌطایی ٔب٘ٙس ٔٙسی اظ اثقبز فضیّتتٛا٘س ثب ثٟطٜٔی ٔقتمس٘س ضٞجطی (2011) 1وب٘بٚ . ضٌٛ "ثٍیط٘س

عٛض وبُٔ اظ قزبفت، فطٚتٙی، اؾتمبٔت، نسالت، زٚضا٘سیكی، وٙزىبٚی، ؾطظ٘سٌی، ٚ افتٕبز ثٝ
 ٞب حٕبیت وٙس. ٞب ٚ ؾبظٔبٖٔٛفمیت تیٓ

عٛض فٕسی ٚ ٔساْٚ، ذٛز ضا ثٝ ٌطا پیطٚاٖضٞجطاٖ فضیّت"( ٔقتمس٘س : 9ل، 2015) ٞىت ٚ ٚاً٘
وٙٙس. تٕطوع انّی ایٗ ٞبی ذٛز اظ فضبیُ ٞسایت ٔیثب زلایُ شاتی ٚ اؾتفبزٜ اظ اٍِٛؾبظیِ ٘مف

فمظ  ٌطا ٘ٝ. ضٞجطاٖ فضیّت"ضؾب٘ی یب ایزبز اٍ٘یعٜضٞجطاٖ ضقس قرهیت پیطٚاٖ اؾت، ٘ٝ ذسٔت
ز ز٘یبیی ثٟتط ٚ ثطرب ٌصاقتٗ یه ٔیطاث ٞب ٞؿتٙس؛ ثّىٝ ثطای ایزبز٘جبَ ایزبز اضظـ زض ؾبظٔبٖ ثٝ

تٛا٘س قطایظ افتٕبز، ٌطا ٔیضٞجطی فضیّت". (2009 ،2)فطزٔٗوٙٙس ٞبی آیٙسٜ تلاـ ٔی ثطای ٘ؿُ
ا٘سیكی ضا زض ؾبظٔبٖ ایزبز وٙس. ایٗ ٚیػٌی ثطای ذّك ٚ تحَٛ زا٘ف زض ؾبظٔبٖ  نسالت ٚ آظاز

ٌطا فلاٜٚ ثط ایٙىٝ ثبفج افعایف ضٞجطاٖ فضیّت". (62ل، 2006 ،زیٍطاٖ ٚ طؼیپی) "حیبتی اؾت
تٛا٘ٙس ذطؾٙسی ٚ ٔؿطت اظ ضٞجطی ضا افعایف زٞٙس ٚ ؾجت پیكطفت قٛ٘س، ٔیفّٕىطز زض ؾبظٔبٖ ٔی

قف فضیّت ضا ثطای  اِجلاغٟٝ٘ذزض  أبْ فّی .(4ل، 2014 ،3ِٛپع ٚ آضٚذٛ )زی "قٛ٘سؾبظٔبٖ 
ا٘س اظ: فمُ ٚ ذطز، قزبفت، ا٘ؿب٘یت ٚ نسالت، فساِت، زا٘س وٝ فجبضتضٞجطاٖ ٚ ٔسیطاٖ ضطٚضی ٔی

قٛ٘س تب افطاز ثٝ ، ایٗ فضبیُ ؾجت ٔیٚیپبیٝ فطٔبیف  . ثط(1396 یعزا٘ی، ٚ )اؾٕبفیّیتمٛا ٚ تقبِی 
ؾٛی ذسأحٛضی، تقبِی ضٚح ٚ قرهیت، اضتجبط ثب پطٚضزٌبض ٔتقبَ، تمٛا، افتمبز ثٝ ظ٘سٌی اذطٚی ٚ 

 زاض٘س. ؾقبزت ز٘یب ٚ آذطت ٌبْ ثط
 ٌطا ضٞجطاٖ فضیّت (2015) ، ٚ ٚاً٘ ٚ ٞىت(2016)، ٚالا٘س (2016) زیٍطاٖثٝ ثیبٖ چًٙ ٚ 

تٛا٘ٙس اؾتملاَ قغّی ٚ آٔٛظقی ٔقّٕبٖ ضا اضتمب زٞٙس تب اظ ایٗ عطیك فّٕىطز آٔٛظقی ٚ احطثركی ٔی
انلاحبت انّی زض اؾتملاَ قغّی ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ ٔساضؼ یىی اظ ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ تٛؾقٝ یبثس. 

ضیعی ٔحٛض، ثٛزرٌٝیطی ٔٛلقیتٔحٛض، تهٕیٓپطٚضـ اؾت وٝ ثط ٔسیطیت ٔسضؾٝٚحیغٝ آٔٛظـ
ٔحٛض، ذٛزٔسیطیتی ٔساضؼ، ٔسیطیت ٔحّی ٔساضؼ، اضتمبی ویفیت آٔٛظقی ٔساضؼ، تغییط ٔٛلقیت

فّٕىطز آٔٛظقی آٔٛظاٖ، ٚ قطایظ آٔٛظقی، ایزبز تغییطات زض ثط٘بٔٝ زضؾی، اضتمبی یبزٌیطی زا٘ف
زض زضٖٚ ثطذی  (2013) 4ٞبی ربٔـ ا٘ؿتیتٛ ٌطاتبٖثطضؾی .(2016 ،زیٍطاٖ ٚ چًٙ) ٌصاضز تأحیط ٔی
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زٞس وٝ ثیٗ اؾتملاَ ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ ٔساضؼ ثب فّٕىطز وكٛضٞب ٚ زض ٔمبیؿٝ ثیٗ وكٛضٞب ٘كبٖ ٔی
 آٔٛظقی ضاثغٝ ٔخجتی ٚرٛز زاضز. 

افطاز ثطای ضؾیسٖ ثٝ ثٟعیؿتی ضٚا٘ی ٚ پیبٔسٞبی ٔخجت فطو اؾبؾی اؾتملاَ قغّی آٖ اؾت وٝ 
٘س اظ: قبیؿتٍی، ضاثغٝ، ٚ ذٛزٔرتبضی. ایٗ ؾٝ اثبیس ؾٝ ٘یبظ ضا ثطآٚضزٜ ؾبظ٘س. ایٗ ؾٝ ٘یبظ فجبضت

یىی  ،زیٍطاٖٚ  اؾتٖٛثیبٖ ثٝ  .(2000ضیبٖ،  ٚ )زؾی سٙوٕٙسی وبضوٙبٖ وٕه ٔیتٚیػٌی ثٝ ضضبی
أب ؛ ٞب اظ إٞیت ضضبیتٕٙسی وبضوٙبٖ آٌبٜ ٞؿتٙسآٖ اؾت وٝ آٖ ٞبی ٔسیطاٖتطیٗ چبِفاظ ٟٔٓ

. (2009 ،زیٍطاٖٚ  1)اؾتٖٛزا٘ٙس وٝ چٍٛ٘ٝ ثبیس اؾتملاَ قغّی ٚ ذٛزٔرتبضی ضا ایزبز وٙٙس ٕ٘ی
ٞبی ارتٕبفی رٛ حٕبیت اظ اؾتملاَ قغّی ثٝ ٔقٙبی آٖ اؾت وٝ ٔسیطاٖ، وبضوٙبٖ ٚ ٌطٜٚ

 .(2013 ،2)ضٚزتب ٔكبضوت زض وبضوطزٞبی ٔؿتمُ تطغیت ٚ ا٘زبْ قٛز وٙٙس ذٛزٔرتبضی ضا ایزبز 
 ،وٙٙس وٝ زض تسٚیٗ اؾتطاتػی ٔٙبثـ ا٘ؿب٘ی ثبیس ثٝ ٘یطٚی وبضتأویس ٔی (1386) افطاثی ٚ ٔمسْ

افعٖٚ ثط  قٛزحبنُ ؾبظٔب٘ی  اؾتملاَ فُٕ زاز تب اظ ایٗ عطیك تقٟس، تٛؾقٝ، ٘ٛآٚضی، ٚ یبزٌیطیِ
حٕبیت اظ اؾتملاَ وبضوٙبٖ )ضضبیت فطزی ٚ ٔٙبفـ ؾبظٔب٘ی( زض  ثبایٗ، ضفتبضٞبی تؿٟیٓ زا٘ف 

  (.2010 ،4اؾتٖٛ ٚ وٛوطَ؛ 2015 ،3ٞٛ ٚ )ٚاً٘آیس ٚرٛز ٔیثٝٔحیظ وبض 
. ٘یبظ وبضوٙبٖ ثطای قٛزٔیاؾتملاَ قغّی ثٝ احؿبؼ زاقتٗ ا٘تربة ٚ وٙتطَ ثط ضٚی وبض ٔطثٛط 

اؾتملاَ  (.2011 ،5یٚ ٞب یٛآ چبً٘، فٛن،)اؾت اؾتملاَ زض یه زٚضٜ وبضی قبُٔ حك ا٘تربة زض وبض 
ٌیطی ٚ تهٕیٓ یقٙی ذٛزفطٔب٘ی ٚ ذٛزٔرتبضی ٔقّٕبٖ زض ا٘زبْ ٚؽبیف ثط حؿت فطایٙس،" ،ٔقّٕبٖ

اؾتملاَ قغّی یىی اظ  (1390) 7ضاثیٙعثیبٖ ثٝ . (654ل، 2012، 6ویٗ ٚ اِٚٓ ؾًٛ٘،) "ٔسیطیت ظٔبٖ
ٞبی ضیعی ظٔبٖ وبض، تقییٗ ضٚیٝوبضوٙبٖ ثبیس زض ثط٘بٔٝ ،قغُ اؾت. زضٚالـٞط اثقبز ٟٔٓ زض عطاحی 

ثبقٙس. اؾتملاِی قغّی ثٝ زاقتٝ اؾتملاَ ٚ آظازی فُٕ قغّی ، وبضی ٚ زض وٙتطَ ثیكتط ثط وبض ذٛز
ٞبی ثٙسی وبض ٚ تقییٗ ضٚیٝتٛا٘س زض ظٔبٖٔی فطز ٖ آظازی، ذٛزٔرتبضی ٚ نلاحسیسی اقبضٜ زاضز وٝأیع

ذلالیت پصیطی ٚ ٌیطی ا٘قغبفاؾتملاَ قغّی ٔبیٝ قىُ (.2009، 8ربد ٚ )ضاثیٙعا٘زبْ آٖ فُٕ وٙس 
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اؾتملاَ  .(1391، 1چ)ٞ ٞبی زض حبَ تغییط ضطٚضی اؾتحیظؾبظٔب٘ی اؾت وٝ ثطای ا٘غجبق ثب ٔ
 ذٛثی حُ وٙسٔؿئّٝ ضا ثٝٚ  قٛزتط ٞبی فطز احطثرفقٛز تب تهٕیٕبت ٚ ا٘تربةقغّی ثبفج ٔی

  (.2013 ،2ویٍٙؿتٖٛ ٚ ٚیٕیط چٛ،)

ا٘س وطزٜاؾتملاَ قغّی ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ ٔساضؼ ضا ثٝ ؾٝ زؾتٝ تمؿیٓ  (2016) زیٍطاٖچًٙ ٚ 
ٞبی یقٙی اتربش تهٕیٓ زض ذهٛل ثطذی حیغٝ، اؾتملاَ فّٕىطزی ـ وٝ فجبضت اؾت اظ: اِف

یقٙی لسضت ٚ ، اؾتملاَ ؾبذتبضی ـ ٞبی ضٚظٔطٜ ٔساضؼ اؾت. ةاغّت ثركی اظ فقبِیتفّٕىطزی وٝ 
اؾتملاَ  ـ د .أٙبی ٔسضؾٝٞیئت  ٚ ٚٞی، ؾبظٔب٘ی،ٞبی فطزی، ٌطٌیطی زض حیغٝاذتیبض تهٕیٓ

یقٙی ٔیعا٘ی وٝ فطًٞٙ زاذّی ٔسضؾٝ ٚ أٛض فّٕیبتی ٔطتجظ ثب آٖ زض ٔؿیط فطًٞٙ ، فطٍٞٙی
  ٔحٛض ٞؿتٙس. ٔسیطیت ٔسضؾٝ ؾبظٔب٘ی ٚ فطًٞٙ

افتمبز ( 2014)ٔیٟبِی طؼ ٚ وؿیىعٖیپی، ٚ (2015) ، ٚاً٘ ٚ ٞىت(2016) زیٍطاٖچًٙ ٚ 
٘ؾیط افعایف اؾتملاَ قغّی ٚ آٔٛظقی ٔقّٕبٖ ؾبظٚوبضٞبیی وبضٌیطی ٌطا ثب ثٝزاض٘س ضٞجطاٖ فضیّت

آٔٛظقی، اثساؿ ٚ اثتىبض، تٛؾقٝ پبیساض ثط پیبٔسٞبی یبزٌیطی، تٛؾقٝ ثط٘بٔٝ زضؾی، تحٛلات تٛا٘ٙس ٔی
 ،2006) زیٍطاٖ ٚ طؼیثٝ ظفٓ پی آٔٛظاٖ، وبضآٔسی آٔٛظقی ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔؤحط ثبقس.زا٘ف

پػٚٞكٍطاٖ تقّیٓ فلاٜٚ، ثٝٞبؾت. ؾبظٔبٖ رٟت یبزٌیطی زض یٟٕٔ فبٌُٔطا ضٞجطی فضیّت (62ل
 ٚ تطثیت ثط ٘مف وّیسی ضٞجطاٖ ٔساضؼ رٟت تٛؾقٝ ؽطفیت یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ تأویس 

 ثٝ عٛض ثٙیبزی ضٞجطاٖ ٔساضؼ تٕبیُ ٔقّٕبٖ ضا ثطای پبیجٙسی ثٝ  .(2012 ،3)ٞیزیٙؽ ا٘سوطزٜ
زضٌیطی ٔقّٕبٖ زض ثركٙس، ٚ ، احؿبؼ ٞسفٕٙسی ضا ثٟجٛز ٔیوٙٙسٔیا٘ساظٞبی ٔسضؾٝ تمٛیت چكٓ

أطٚظٜ ثطضؾی  .(2010 ،4وبضِٙس، پطتع ٚ ٞطتع)وٙٙس ٔیزٌیطی ؾبظٔب٘ی ضا تكٛیك یبزٌیطی ٔساْٚ ٚ یب
ثؿیبض ٟٔٓ فلایك ٘ؾطیٝ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ وبضثطز ایٗ ٘ؾطیٝ ثطای پٛیبیی انلاحبت آٔٛظقی اظ 

ٔساضؼ، ٔقّٕبٖ ٞٓ زض فّٕىطز زض ازغبْ وبض ٚ یبزٌیطی زض  .(2008 ،5)ثٛیس پػٚٞكٍطاٖ اؾت
یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ زض ٔزبٚضت فّٕىطز ضخ  ،آٔٛظقی ٚ ٞٓ زض یبزٌیطی زضٌیط ٞؿتٙس. زضٚالـ

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثٝ ؾغحی ثبلاتط اظ یبزٌیطی رٕقی اقبضٜ زاضز  .(2010 ،زیٍطاٖٚ  )وبضِٙس زٞسٔی
یه فطز اظ فطز زیٍط ٚ یه ٌطٜٚ اظ ٌطٜٚ  ،زضٚالـیبثس. فطاتط اظ افطاز زضٖٚ ؾبظٔبٖ ٌؿتطـ ٔیثٝ وٝ 
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یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚحست زض اٞساف ٚ تفىط اؾتطاتػیه ضا زض  (.2008، 1)ٌبِٛچی ٌیطززیٍط یبز ٔی
  (.2016، 2زٔیطتبؼ ٚ )الا٘ٛغّٛثركس ؾیؿتٓ ؾبظٔب٘ی ضا ثٟجٛز ٔیوٙس ٚ ضٚیىطز ٔساضؼ تطغیت ٔی

 ،ثٝ فجبضت زیٍط، ذّك، وؿت؛ ؾبظٔبٖ زض زا٘ف فطایٙسی اؾتٞط یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی قبُٔ ؽطفیت 
ؾبظی زا٘ف ٚ تغییط ضفتبض ثطای ثبظتبة قطایظ قٙبذتی رسیس ثط اؾبؼ ثٟجٛز یىپبضچٝا٘تمبَ ٚ 

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی یقٙی ؽطفیت  (.2005 ،زیٍطاٖٚ  3ٌٛٔع )رطظ اؾت فّٕىطزٞبی فطزی ٚ ؾبظٔب٘ی
وطزٖ، اوتؿبة، زؾتیبثی ٚ ثبظٍ٘طی ٞٛـ ؾبظٔب٘ی ٚ اضائٝ  ؾبظٔبٖ زض تٛإ٘ٙسٞط یب فطایٙسٞبی 

ٞبی یبزٌیطی ثبیس ثطای تٛؾقٝ ٔساضؼ ثٝ ٔحیظ .(2008 ،4)ِیٗ زؾتٛضاتی ثطای فّٕىطز ؾبظٔب٘ی
 ٚ )چًٙ رٛی ٔجتٙی ثط افتٕبز ایزبز قٛز ٚ ٔقّٕبٖ تكٛیك قٛ٘س تب ثٝ ثیٙكی ٔكتطن زؾت یبثٙس

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی زض ٔساضؼ اثتسایی ؾبظٚوبضٞبی  (2006) 6لاظاضٚیتؽـ  وبضِٙس ٚ ٞطتع (.2012 ،5وٛ
. ٔسیطیت 4، ایحطفٝ ٝ. تٛؾق3، . اضظقیبثی2، ٔكبضوت ٔقّٕبٖ. 1 ا٘س:ضا ثسیٗ قطح قٙبؾبیی وطزٜ

 اعلافبت. 
ٌطا ثب اؾتملاَ قغّی ٚ یبزٌیطی قسٜ زضذهٛل ضاثغٝ ضٞجطی فضیّتفٙٛاٖثط اؾبؼ ٔغبِت 

 ٌفتٙی قٛز.زض ازأٝ اضائٝ ٔی وٝ قسٜ اؾت ٞبی ذبضری ٚ زاذّی ثطضؾیپػٚٞفؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ، 
پػٚٞكی ذبضری ٚ زاذّی، تحمیمبت  ـ ٞبی فّٕیٞبی فّٕی ٚ فهّٙبٔٝاؾت ثب تٛرٝ ثٝ ثطضؾی ؾبیت

ٌطا ثؿیبض ا٘سن ثٛزٜ ٚ زض زاذُ وكٛض تبوٖٙٛ پػٚٞكی ا٘زبْ ٘كسٜ ذبضری ٔطتجظ ثب ضٞجطی فضیّت
 ثطاؾتملاَ قغّی ٚ ضٞجطی آٔٛظقی زض تحمیمبت ذٛز ثسیٗ یبفتٝ ضؾیس وٝ  (2016) ٚالا٘ساؾت. 

ٚاً٘ ٚ  ٚ ضٞجطی آٔٛظقی ٔیب٘زی ایٗ ضاثغٝ اؾت. ٚ ٔكبٚضاٖ زض ٔساضؼ تأحیط زاضز آٔبزٌی ٔقّٕبٖ
ٌطا ثب اؾتملاَ طی فضیّتذٛز ٘كبٖ زاز٘س وٝ ضٞج ٞبیزض پػٚٞف (2011) ٚاً٘ ٚ (2015) ٞىت
پیطٚاٖ ٞجط، پیطٚاٖ اذلالی، ٚ فّٕىطزٞبی ٔخجت ضٞجط، ضٞجطی اذلالی، احطثركی ض، قرهیت قغّی

پػٚٞكی زض ٔساضؼ ٔبِعی زضیبفتٙس وٝ  زض (2015) زیٍطاٖٚاضتبضاد ٚ  .ضاثغٝ ٔخجت ٚ ٔقٙبزاضی زاضز
عٛض ثٝ، اؾتملاَ ٔقّٕبٖ زض ثط٘بٔٝ زضؾی ٕٞچٙیٗ. اؾتاؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ زض ؾغح ٔتٛؾظ 

 ،طؼیٞبی پییبفتٝ آٔٛظاٖ تأحیط زاضز.ٔقٙبزاض ثط یبزٌیطی آقىبض، اؾتملاَ ٚ فّٕىطز زا٘فٔخجت ٚ 
ٌطا قبُٔ ٔؿئِٛیت ضٞجطی ٚ آیٙسٞبی ضٞجطی فضیّت٘كبٖ زاز پیف (2014) ٔیٟبِیٚ  وؿیىعٖ
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 .ٌطا قبُٔ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ ضٞجطی تؿٟیٕی اؾتوسٞبی اذلالی ٚ پیبٔسٞبی ضٞجطی فضیّت
فضٛ ـ  وٝ ؾجه ضٞجطی تجبزَ ضٞجطوطز٘س زض تحمیمبت ذٛز آقىبض  (2012) 1اؾپبضن ٚ ٘یؿٗ، ِٕٚط

ثیٗ  تحمیمی زض (2012) ؽٞیزیٙ .ٚ ٔكبضوت قغّی ذلاق ضاثغٝ زاضز ثب اؾتملاَ قغّی، زضٌیطی
ٔقّٕبٖ ٔساضؼ ثسیٗ ٘تیزٝ ضؾیس وٝ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثب ٔتغیطٞبیی ٔب٘ٙس ؾلأت ضٚا٘ی، تزطثٝ ٚ 

آٖ ثٛز وٝ ؾجه ضٞجطی ثیبٍ٘ط  (2010) زیٍطاٖوبضِٙس ٚ ٞبی یبفتٝضٞجطی ثطای یبزٌیطی ضاثغٝ زاضز. 
، ثطٖٚا٘ساظٞبی ٔسضؾٝ، یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ ضا ثٟجٛز زٞس. تٛا٘س ثب ٔیب٘زیٍطی چكٓٔیٔسیطاٖ 

عی تحمیمی زضیبفتٙس وٝ حٕبیت ضٞجطی اظ اؾتملاَ قغّی وبضوٙبٖ ثب  (2012) 2آٚیتبَ ٚ ٔبضتع
فّٕىطز فطزی  ىبضی فّٕی وبضوٙبٖ ثط ضضبیت قغّی ٚٔیب٘زیٍطی یبزٌیطی فطزی ٚ تیٕی، ٚ ٕٞ

ثیبٍ٘ط آٖ ثٛز وٝ ضضبیتٕٙسی اظ  (2011) 3، ٞبیؽ؛ اؾپیتعض ٚ ٞیُ٘بوتبپػٚٞف ٞبی یبفتٝتأحیط زاضز. 
  ،قٙبذتی )ٔب٘ٙس ذٛزٔرتبضی، قبیؿتٍی ٚ اضتجبط( ٚ ٔحیظ یبزٌیطیاضضبی ٘یبظٞبی اؾبؾی ضٚاٖ

عی  (2006) 4ٚ فّٕىطز وبضوٙبٖ ضاثغٝ زاضز. ضیٛ ٚ ربً٘ ّی وبضوٙبٖعٛض ٔٙؾٓ ثب اؾتملاَ قغثٝ
آٔٛظاٖ، قسٜ زا٘فازضانتحمیمی ٘كبٖ زاز٘س وٝ حٕبیت اظ اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ ثط اؾتملاَ 

زض تحمیمبت ذٛز اٍِٛیی ضا اضائٝ ( 2003) 5ٔبِفٛضزٞب تأحیط زاضز. ، زضٌیطی، اقتیبق ٚ فّٕىطز آٖفلایك
ٞبی تٕطوع ثط اضظـوٝ زض آٖ ؾجه ضٞجطی ٔسیطاٖ ٔساضؼ ثب حٕبیت اظ ضٞجطی ٔقّٕبٖ ٚ اؾت زازٜ 

تٛا٘س یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ ضا اضتمب زٞس. ٔبِفٛضز یىی اظ ٞب ٚ تٛرٝ ثٝ وبض تیٕی زض ٔساضؼ ٔیآٖ
 اؾت.وطزٜ ای ٔقّٕبٖ فٙٛاٖ تطیٗ فٛأُ ثطای تحمك ایٗ اٍِٛ ضا اؾتملاَ حطفٝضطٚضی

ٞبی ضٞجطی عی تحمیمی ٘كبٖ زاز٘س وٝ ثیٗ ؾجه (1394) ٔیطوٕبِی، زٔبٚ٘سی ٚ اِعأی
ی، تجبزِی، اذلالی، پؿت ٔسضٖ ٚ التضبیی ثب یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی زض ٔساضؼ ضاثغٝ تٔسیطیتی، ٔكبضو

زض تحمیك ذٛز  (1393) ، احٕسظازٜ، ثبثبقبٞی ٚ نبزق ٚظیطینیبزیٔخجت ٚ ٔقٙبزاضی ٚرٛز زاضز. 
٘هط قٛز. زضیبفتٙس وٝ ضٞجطی ٔقٙٛی ثب ٔیب٘زیٍطی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔٛرت تٛؾقٝ ؾبظٔب٘ی ٔی

زضیبفتٙس وٝ ثیٗ ضٞجطی اذلالی ثب ثقُس زض تحمیمی  (1392) انفٟب٘ی، غضٙفطی ٚ فبٔطی ٘ؿت
اغزضی، ٘ؾطی ٘ٛضٚظی، ٔزبظی، ذٛزٔرتبضی ٚ اؾتملاَ وبضوٙبٖ ضاثغٝ ٔخجت ٚ ٔقٙبزاضی ٚرٛز زاضز. 

 
                                                           
1- Volmer, Spurk & Niessen 

2- Braun, Avital & Martz 

3- Nukta, Haueis, Spitzer & Hill 

4- Reeve & Jang 

5- Mulford 
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٘كبٖ زاز٘س وٝ  ٔزعایی ٞبیزض پػٚٞف (2013)، ٚ فجبؾی ٚ ظٔب٘ی (2013)قیطوٛٞی ٚ ضضبظازٜ 
 . زٞسضا افعایف ٔیفّٕىطز ؾبظٔب٘ی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی 
ضؾس وٝ ؾٝ ٔتغیط ٘ؾط ٔیثٝ قسٜ، ٞبی تزطثی ا٘زبْٚ ثطضؾی پػٚٞف قسٜاضائٝثط پبیٝ ٔجبحج 

 ٚ ثط ٕٞسیٍط تأحیط زاض٘س ٌطا، اؾتملاَ قغّی ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثب یىسیٍط ضاثغٝ ضٞجطی فضیّت
ٌطا ٘ؾیط ضٞجطی فضیّتؾبظٚوبضٞبی ٔسیطاٖ ٔساضؼ اظ انَٛ ٚ ضٞجطاٖ ٚ اٌط  ،ٌصاض٘س. زضٚالـٔی

قزبفت، ذطز، زٚضا٘سیكی، افتساَ، فساِت ٚ ا٘ؿب٘یت زض ٔساضؼ ثٟطٜ ٌیط٘س ٚ زض ایٗ فطایٙس ثٝ 
، ذٛاٞٙس تٛا٘ؿت یبزٌیطی فطزی، تیٕی ٚ وٙٙساؾتملاَ قغّی ٚ ذٛزٔرتبضی آٔٛظقی افغب  ٔقّٕبٖ

 آٔٛظاٖ ضا ثٟجٛز ثركٙس. اٌطؾبظٔب٘ی، فّٕىطز آٔٛظقی، تٛؾقٝ آٔٛظقی ٚ زضٟ٘بیت یبزٌیطی زا٘ف
ٚ  اضتمب ٘یبظٔٙس ٔقّٕبٖ ٚ ٔسیطاٖ ٞبییؿتٍیٚ قب ٞبٟٔبضتاٌط  س،ٙثبق یؿتبا یٔحیغ یزاضا ٔساضؼ

 ٚ ا٘ؿب٘ی فضبئُ وبضٌیطیٚ اٌط ثٝ ثبقس ٘ساقتٝ إٞیتٚ اثتىبض زض ٔساضؼ  یتٛؾقٝ ٘جبقس، اٌط ٘ٛآٚض
ٌطا ثطای اضائٝ فضیّت ضٞجطی ٞبیتٛإ٘ٙسی اظ ٔٙسیثٟطٜ زیٍط ٘جٛز، ٘یبظ ٔٛضز ٔساضؼ زض اذلالی

ای ِعٚٔی تٛؾقٝ حطفٝٞب ٚ یبزٌیطیوطزٖ ضٚظ اؾتملاَ ٚ ذٛزٔرتبضی قغّی ثٝ ٔقّٕبٖ زض رٟت ثٝ
زض حبَ تغییط اؾت ٚ ایٗ ؾطفت ٔحیظ زاذّی ٚ ذبضری ٔساضؼ ثٝ وٝوطز تأویس ثبیس  أب؛ ٘ساقت

اٌط ٔسیطاٖ ٚ ضٞجطاٖ  ،ٌصاضز. ثٙبثطایٗاضوبٖ ٔساضؼ تأحیط ٔیتٕبْ نٛضت ٔؿتٕط ثط ثٝتحٛلات 
زضؾی، ذٛزضٞجطی ٔقّٕبٖ، ٔساضؼ ٘تٛا٘ٙس زض رٟت اضتمبی ویفیت آٔٛظـ ٚ یبزٌیطی، تٛؾقٝ ثط٘بٔٝ 

ذٛزاٍ٘یرتٍی ٚ ذٛزثٟجٛزی ٌبْ ثطزاض٘س، ٔساضؼ ثٝ  یتغییط زض قطایظ آٔٛظقی ٚ تطثیتی، ٚ اضتمب
ٚ ٌطا ثٝ اؾتملاَ قغّی اٞساف ٚ ضؾبِت ذٛز ٘بئُ ٘رٛاٞٙس قس. اظ آٖ ربیی وٝ ٘ؾطیٝ ضٞجطی فضیّت

تٛا٘ٙس زض ٔحیظ ٔتغیط ٚ ٔساضؼ ٔیٔسیطاٖ ضٞجطاٖ ٚ زٞس، ِصا ٔیثؿیبضی إٞیت  یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی
تب اظ ایٗ عطیك ذٛزیبزٌیطی، زٞٙس ٞبی ٔساضؼ ٔكبضوت فقبِیتتٕبْ ، ٔقّٕبٖ ضا زض آٖٔتلاعٓ 

قسٜ، ایٗ پػٚٞف زض نسز آٖ فٙٛأٖغبِت  ٔجٙبیثط ذٛزضٞجطی آ٘بٖ تٛؾقٝ یبثس.  ٚ ذٛزقىٛفبیی
 پبؾد زٞس: آیب ٔسیطاٖ ٔساضؼ اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ  ٟٔٓپطؾف اؾت تب ثٝ قیٜٛ فّٕی ثٝ ایٗ 

ٌطا ٚ اضائٝ اؾتملاَ قغّی ٚ ذٛزٔرتبضی آٔٛظقی ثٝ وبضٌیطی اٍِٛی ضٞجطی فضیّتتٛا٘ٙس ثب ثٝٔی
  ٞب ضا تٛؾقٝ زٞٙس؟ٔقّٕبٖ، یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی آٖ

ٚ ٞب پطؾف، قسٜاضائٝٔجبحج ٕٞچٙیٗ ٚ  ٔجب٘ی ٘ؾطی ٚ پیكیٙٝ تزطثی اؾبؼثط  ،زضٔزٕٛؿ
 :ا٘سٜتسٚیٗ قستطتیت  ثسیٗ، (1 ٕ٘ٛزاض) ٔسَ ٔفٟٛٔیٞبی ایٗ پػٚٞف ٚ فطضیٝ

 پصٍّػّبی پرظػ
 ٌطا زض ٔساضؼ اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ چٍٛ٘ٝ اؾت؟ٚضقیت اٍِٛی ضٞجطی فضیّت .1

 ٚضقیت یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی زض ٔساضؼ اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ چٍٛ٘ٝ اؾت؟ .2
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 ٔساضؼ اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ چٍٛ٘ٝ اؾت؟ٚضقیت اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ  .3

 ّبی پصٍّػفرضیِ
 ٌطا ثط یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ احط ٔؿتمیٓ زاضز.ضٞجطی فضیّت .1

 ٌطا ثط اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ احط ٔؿتمیٓ زاضز.ضٞجطی فضیّت .2

 اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ ثط یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی احط ٔؿتمیٓ زاضز. .3

یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی  یملاَ قغّی ٔقّٕبٖ ٔٛرت اضتمبٌطا ثب ٔیب٘زیٍطی اؾتضٞجطی فضیّت .4
 قٛز.ٔی

 

 
 ٔسَ ٔفٟٛٔی پػٚٞف :1 ٕ٘ٛزاض

 پصٍّػ رٍغ
یبثی ٔقبزلات ؾبذتبضی ٌیطی اظ ٔسَثؿتٍی ثب ثٟطٜٞٓـ  ٞبی تٛنیفیپػٚٞف حبضط اظ ٘ٛؿ پػٚٞف

ٌطا ٚ اثقبز آٖ فضیّت وٝ فجبضت اؾت اظ: ضٞجطی قسٜاؾت. زض ایٗ پػٞف ؾٝ ٔتغیط ثطضؾی 
اؾتملاَ ٚ  یبزٌیطی ؾبظٔب٘یٔخبثٝ ٔتغیط ٔؿتمُ، ثٝ)قزبفت، افتساَ، فساِت، زٚضا٘سیكی ٚ ا٘ؿب٘یت( 

یبزٌیطی  فٙٛاٖ ٔتغیط ٔؿتمُ حب٘ٛی یب ٔیب٘زی ثطایثب اؾتملاَ قغّی فٙٛاٖ ٔتغیط ٚاثؿتٝ، ٚ ثٝ قغّی
 . ؾبظٔب٘ی

٘فط  8567اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ ثٝ تقساز ٔقّٕبٖ ٔساضؼ تٕبْ ربٔقٝ آٔبضی ایٗ تحمیك قبُٔ 
ثٛزٜ اؾت. ثطای تقییٗ حزٓ ٕ٘ٛ٘ٝ اظ  96-1395زض ؾبَ تحهیّی  ٘فط ٔطز( 2797٘فط ظٖ ٚ  5770)
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زضنس(  4/27٘فط ) 101اظ ایٗ تقساز،  .قسآظٔٛز٘ی ثطآٚضز  368فطَٔٛ وٛوطاٖ اؾتفبزٜ قس ٚ ثٝ تقساز 
زضنس( اظ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبضی ضا ٔقّٕبٖ ظٖ تكىیُ  6/72٘فط ) 267اظ ٕ٘ٛ٘ٝ ٔٛضز ٔغبِقٝ ضا ٔقّٕبٖ ٔطز ٚ 

 9/35٘فط ) 132زضنس( زاضای ٔسضن زیپّٓ،  1/4٘فط ) 15ا٘س. ثٝ فلاٜٚ، اظ وُ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبضی زازٜ
زضنس(  5/9٘فط ) 35زضنس( ٚ  5/50٘فط زاضای ٔسضن وبضقٙبؾی ) 186زضنس( زاضای ٔسضن وبضزا٘ی، 

س. افعٖٚ ثط ایٗ، زض ذهٛل ٔتغیط ؾبثمٝ ذسٔت، ثیكتطیٗ عجمٝ ا٘زاضای ٔسضن وبضقٙبؾی اضقس ثٛزٜ
ٌیطی ایٗ تحمیك ثب اؾتفبزٜ اظ ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝزضنس( ثٛز.  4/61٘فط ) 226ؾبَ ثب  30تب  21ٔطثٛط ثٝ 

 ا٘زبْ قس.  ٔتٙبؾت ثب حزٓای ٌیطی تهبزفی عجمٝضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ
ثطای ؾٙزف ضٞجطی  ،اؾبؼ ثٛز. ثط ایٗ٘بٔٝ پطؾفٞبی پػٚٞف آٚضی زازٜاثعاض انّی رٕـ

٘بٔٝ ٚاً٘ ٚ ٞبی آٖ )قزبفت، افتساَ، فساِت، زٚضا٘سیكی ٚ ا٘ؿب٘یت( اظ پطؾفٌطا ٚ ٔؤِفٝفضیّت
٘بٔٝ ثط پبیٝ ضطیت آِفبی . پبیبیی ایٗ پطؾفزاضز ٌٛیٝ 18٘بٔٝ اؾتفبزٜ قس. ایٗ پطؾف (2015)ٞىت 

بز ایٗ اثعاض اظ تحّیُ فبّٔی تأییسی اؾتفبزٜ ٚ اثقٞب پطؾف. رٟت ثطضؾی ضٚایی قسثطآٚضز  93/0وطٚ٘جبخ 
،  =X2/df ،053/0RMSEA ; 02/2زؾت آٔس: ثٝٞبی ثطاظـ ثٝ ایٗ تطتیت قس ٚ قبذم

94/0GFI=  ،90/0AGFI=  ،039/0 ;SRMR ،98/0 ;NFI ،99/0CFI= ٞب ثیبٍ٘ط . قبذم
 ٌطاؾت. ٘بٔٝ ضٞجطی فضیّتضٚایی ٔٙبؾت پطؾف

( اؾتفبزٜ قس. 2006) زیٍطاٖ٘بٔٝ ٌبضؾیبٔٛضاِؽ ٚ اظ پطؾفرٟت ؾٙزف یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی 
الات ؤ. ثطای ؾٙزف ضٚایی ؾقستقییٗ  85/0٘بٔٝ ثط پبیٝ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ پبیبیی ایٗ پطؾف

ثطاظـ ثسیٗ تطتیت ثطآٚضز ٌطزیس:  ٞبیییسی اؾتفبزٜ قس ٚ قبذمأ٘بٔٝ اظ تحّیُ فبّٔی تایٗ پطؾف
1/0 ; X2/df ،047/0RMSEA=  ،00/1GFI=  ،99/0AGFI= ،   0081/0  ;SRMR ،

00/1  ;NFI ،00/1CFI= اؾت. یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٘بٔٝ ٞب حبوی اظ ضٚایی ٔٙبؾت پطؾف. قبذم 
، اؾتٌٛیٝ  18وٝ ٔكتُٕ  (2005)ازٚاضز ٘بٔٝ اظ پطؾف اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖثطای ؾٙزف 

. ثطای ؾٙزف قستقییٗ  84/0٘بٔٝ ثط پبیٝ ضطیت آِفبی وطٚ٘جبخ پطؾف پبیبیی ایٗاؾتفبزٜ قس. 
ٞبی ثطاظـ ثسیٗ ییسی اؾتفبزٜ قس ٚ قبذمأ٘بٔٝ اظ تحّیُ فبّٔی تالات ایٗ پطؾفؤضٚایی ؾ

،  =X2/df ،065/0RMSEA=  ،90/0GFI=  ،88/0AGFI ; 04/2تطتیت ثطآٚضز ٌطزیس: 
048/0  ;SRMR ،96/0  ;NFI ،96/0CFI= ٘بٔٝ ضٚایی ٔٙبؾت پطؾفثیبٍ٘ط ٞب . قبذم

 اؾت.ٔقّٕبٖ  اؾتملاَ قغّی
ٞبی آٔبضی ٔب٘ٙس ٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف ٔقیبض، چٍِٛی، ٞبی پػٚٞف، ضٚـثطای تزعیٝ ٚ تحّیُ زازٜ

وبض ٌطفتٝ قس. ثٝ فلاٜٚ، ثطای ؾٙزف ثٝثؿتٍی پیطؾٖٛ ضطیت ٞٓ ٔتغیطٜ، ٚته tآظٖٔٛ  ،وكیسٌی
ٞبی زازٜ یبثی ٔقبزلات ؾبذتبضی اؾتفبزٜ قس.ٔسَ غیطٔؿتمیٓ ٔتغیطٞب اظٔیعاٖ تأحیطات ٔؿتمیٓ ٚ 
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ٔٛضز ؾٙزف  53/8٘ؿرٝ  1ِیعضَ  ٚ 18٘ؿرٝ اؼ.پی.اؼ.اؼ  افعاضٞبی٘طْپػٚٞف ثب اؾتفبزٜ اظ 
 لطاض ٌطفت.

 

 ی پصٍّػّبیبفتِ
لطاض ٌیطز. ٞبی پػٚٞف ثبیس فطو ٘طٔبَ ثٛزٖ ٔتغیطٞبی پػٚٞف ٔٛضز اضظیبثی فطضیٝ پیف اظ آظِٖٔٛ
ٞبی تٛنیفی ٔتغیطٞب قبُٔ ٔیبٍ٘یٗ، ا٘حطاف اؾتب٘ساضز، چٍِٛی ٚ وكیسٌی قبذم 1ِصا زض رسَٚ 

 اضائٝ قسٜ اؾت.
 ٞبی تٛنیفی ٔتغیطٞبی پػٚٞفقبذم: 1رسَٚ 

 وكیسٌی چٍِٛی ا٘حطاف اؾتب٘ساضز ٔیبٍ٘یٗ ٔتغیط

 52/3 -50/1 69/0 97/3 ٌطاضٞجطی فضیّت

 52/1 -91/0 83/0 82/3 اؾتملاَ قغّی

 41/1 -98/0 75/0 99/3 یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی

 
تطتیت ثیكتط اظ ثٝ، ٘جبیس لسض ٔغّك چٍِٛی )وزی( ٚ وكیسٌی ٔتغیطٞب (2011) 2ظ زیسٌبٜ ولایٗا

ٔتغیطٞب ٚ تٕبْ ٚ وكیسٌی  وزی، لسض ٔغّك 1ٞبی رسَٚ ثب تٛرٝ ثٝ زازٜ ،ثبقس. ثٙبثطایٗ 10ٚ  3
زٞس فطو ٘طٔبَ ثٛزٖ ٔتغیطٞب رٟت آظٖٔٛ وٝ ٘كبٖ ٔیاؾت ٞب وٕتط اظ ٔمبزیط اؾتب٘ساضز ٔؤِفٝ

ٔتغیطٜ ته tٚضقیت ٔتغیطٞبی تحمیك ضا ثط اؾبؼ آظٖٔٛ  2رسَٚ ٔتغیطٞبی پػٚٞف ثطلطاض اؾت. 
 زٞس.٘كبٖ ٔی

 
 ته ٔتغیطٜ tزض ٔساضؼ، ٘تبیذ آظٖٔٛ ٔتغیطٞبی پػٚٞفٚضقیت : 2رسَٚ 

 t df P ٔیبٍ٘یٗ آٔبضی تزطثیٔیبٍ٘یٗ  ٔتغیطٞب

 000/0 367 86/26 3 97/3 ٌطاضٞجطی فضیّت

 000/0 367 01/19 3 82/3 اؾتملاَ قغّی

 000/0 367 09/25 3 99/3 یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی

 
 df ,;367) ٌطاضٞجطی فضیّترٟت  tقسٜ آٔبضٜ ٔحبؾجٝ، ٔمساض 1ٞبی رسَٚ ثط اؾبؼ یبفتٝ

01/0<p , 86/26 t= ،)اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ  ثطای(367;, df 01/0<p ,01/19 t=) ثطای ٚ ،

 
                                                           
1- LISREL 

2- Kline 
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تط ( ثعضي326/2رسَٚ ) tاؾت وٝ اظ ٔمساض  (=df 01/0<p ,09/25 t ,;367)یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی 
 یقٙی ٔیبٍ٘یٗ؛ قٙبزاضی ٚرٛز زاضزثیٗ ٔیبٍ٘یٗ تزطثی ٚ ٔیبٍ٘یٗ ٘ؾطی تفبٚت ٔ ،. ثٙبثطایٗاؾت

. اؾتٔساضؼ ثبلاتط اظ ؾغح ٔتٛؾظ تٕبْ زض یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ  اؾتملاَ قغّیٌطا، فضیّت ضٞجطی
 ثؿتٍی ٔتغیطٞبی تحمیك اضائٝ قسٜ اؾت:ضطایت ٞٓ 3زض رسَٚ 

 

 ثؿتٍی ٔتغیطٞبی پػٚٞفٔبتطیؽ ٞٓ :3رسَٚ 

 3 2 1 ٔتغیط ضزیف

   1 ٌطاضٞجطی فضیّت 1

  1 73/0** اؾتملاَ قغّی 2

 1 55/0** 54/0** یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی 3

**p<0.01 

 
 73/0اؾتملاَ قغّی ٌطا ثب ثؿتٍی ٔتغیط ضٞجطی فضیّت، ضطیت 3ٓٞٞبی رسَٚ ثب تٛرٝ ثٝ زازٜ

ٔخجت ٚ ٔقٙبزاض اؾت. ثٝ فلاٜٚ ضاثغٝ ثیٗ  p<0.01وٝ زض ؾغح اؾت  54/0یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ 
ضاثغٝ  p<0.01زٞس زض ؾغح اؾت وٝ ٘كبٖ ٔی 55/0یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ثب اؾتملاَ قغّی ٔتغیط 

ٞبی ٔٙؾٛض ثطضؾی ثطاظ٘سٌی ٔسَ پیكٟٙبزی پػٚٞف اظ قبذمثٝٔخجت ٚ ٔقٙبزاضی ٚرٛز زاضز. 
  ٞبی ٔرتّف ٘یىٛیی ثطاظـ اظ٘یىٛیی ثطاظـ اؾتفبزٜ قس. زض ایٗ پػٚٞف اظ ٔیبٖ قبذم

 اؾتفبزٜ قس. 4ٞبی ثطاظ٘سٌی شوطقسٜ زض رسَٚ قبذم
 

 قسٜ پػٚٞفآظٖٔٛٞبی ٘یىٛیی ثطاظـ اٍِٛی قبذم: 4رسَٚ 

 X2/df RMSEA SRMR GFI AGFI CFI NFI NNFI IFI قبذم

 97/0 96/0 96/0 97/0 82/0 87/0 05/0 073/0 95/2 ٔمساض 

 
( X2/df، ٘ؿجت وبی اؾىٛئط ثٝ زضرٝ آظازی )4ٞبی ثطآٚضزقسٜ زض رسَٚ ثط اؾبؼ قبذم

، قبذم ضیكٝ ٔیبٍ٘یٗ ٔطثقبت 073/0( RMSEA، رصض ٔیبٍ٘یٗ ٔزصٚضات ذغبی تمطیت )95/2
قبذم ٘یىٛیی  ،87/0( GFI، قبذم ٘یىٛیی ثطاظـ )05/0( SRMRٔب٘سٜ اؾتب٘ساضزقسٜ )ثبلی

، قبذم ثطاظـ 97/0( CFI، قبذم ثطاظـ تغجیمی )82/0( AGFIیبفتٝ )تقسیُثطاظـ 
افعایف ٚ قبذم ثطاظـ  96/0( NNFI، قبذم ثطاظـ ٞٙزبض٘یبفتٝ )96/0( NFIٞٙزبضیبفتٝ )
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(IFI )97/0 (2011 ،2005)ٞبی ولایٗ ثط زیسٌبٜثٙبزؾت آٔسٜ ٚ ثٝٞبی . ثب تٛرٝ ثٝ قبذماؾت 
قسٜ پػٚٞف اضائٝ آظٖٔٛٔسَ  2 ٕ٘ٛزاض. زض زاضز٘یىٛیی ثطاظـ ٔٙبؾجی ، قسٜ پػٚٞفآظٖٔٛاٍِٛی 

 قسٜ اؾت.
 

 قسٜ پػٚٞفآظٖٔٛاٍِٛی : 2 ٕٛزاض٘

 
یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٚ ثط  76/0اؾتملاَ قغّی ٌطا ثط ، احط ٔؿتمیٓ ضٞجطی فضیّت2 ٕ٘ٛزاضثب تٛرٝ ثٝ 

ٞبی اَٚ ٚ زْٚ فطضیٝ ،. ثط ایٗ اؾبؼاؾتٔخجت ٚ ٔقٙبزاض  p<0.01اؾت وٝ زض ؾغح  45/0
اؾت وٝ زض  48/0 یبزٌیطی ؾبظٔب٘یاؾتملاَ قغّی ثط احط ٔؿتمیٓ  ،. ٕٞچٙیٗقٛزٔیپػٚٞف تأییس 

احطات ٔؿتمیٓ،  5. زض رسَٚ قسفطضیٝ ؾْٛ تحمیك تأییس  ،ٔقٙبزاض اؾت. ثٙبثطایٗ p<0.01ؾغح 
 غیطٔؿتمیٓ ٚ وُ ٔتغیطٞب ٌعاضـ قسٜ اؾت. 
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 قسٜ زض ٔسَ ٔقبزلات ؾبذتبضیآظٖٔٛٔؿیطٞبی : 5رسَٚ 

 
وٝ اؾت  36/0یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٌطا ثط ، احط غیطٔؿتمیٓ ضٞجطی فضیّت5ٞبی رسَٚ ثط پبیٝ زازٜ     

ٌطا ٚ ایٗ ٔتغیط زض اضتجبط ثیٗ ضٞجطی فضیّت ایٚاؾغٝ٘مف ِصا، ٔقٙبزاض اؾت.  p<0.01زض ؾغح 
 . قسپػٚٞف تأییس  4قٛز. ثط ایٗ اؾبؼ فطضیٝ تأییس ٔییبزٌیطی ؾبظٔب٘ی 

 

 گیریثحث ٍ ًتیجِ
ٔقّٕبٖ، ٚ ٘مف ٔیب٘زی  ثط یبزٌیطی ؾبظٔب٘یٌطا ٞسف اظ ایٗ پػٚٞف ثطضؾی تأحیط ضٞجطی فضیّت

ٌطا( ٚ ٔتغیط ٚاثؿتٝ زض ایزبز ضاثغٝ ثیٗ ٔتغیط ٔؿتمُ )ضٞجطی فضیّت اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ
ٌطا، اؾتملاَ وٝ ٚضقیت ضٞجطی فضیّتوطز اِٚیٗ یبفتٝ پػٚٞف آقىبض  ( اؾت.یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی)

 ،ٚالـ زضٔساضؼ اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ ثبلاتط اظ ؾغح ٔتٛؾظ اؾت.  زض قغّی ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی
 ٚ ٕٞچٙیٗزاضز ا٘غجبق  ٌطاؾجه ضٞجطی ٔسیطاٖ ٔساضؼ اؾتبٖ ٕٞساٖ ثب اٍِٛی ضٞجطی فضیّت

ثٝ ٘ؾط  ٔیعاٖ اؾتملاَ قغّی ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی زض ثیٗ ٔقّٕبٖ ٔساضؼ زض ؾغح ٔغّٛثی لطاض زاضز.
وبضٌیطی انَٛ اذلالی، ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ ٔساضؼ اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ ثط ثٝضؾس تٛرٝ ٚ تٕطوع ٔی

ٞبی ٘ٛیٗ ٞبی یىسیٍط، إٞیت زازٖ ثٝ وبضثطز ضٚـایزبز رٛی حبوی اظ افتٕبز، احتطاْ ثٝ ایسٜ
ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ، احتطاْ ثٝ اتربش تهٕیٕبت  ٘ؾطات ٖٞب، ٕٞؿٛ ثٛززا٘ف ٚ ٟٔبضتاضتمبی تسضیؽ، 

ای، تٛرٝ ثٝ تٛؾقٝ حطفٝ بضی زض تسضیؽ، آٔٛظـ، یبزٌیطی، ثط٘بٔٝ زضؾی ٚ اضظقیبثی،ذٛزٔرت فطزی،
، اظ زلایُ ٔٙبؾت ثٛزٖ ٚضقیت ٔتغیطٞبی پػٚٞف تٛؾقٝ فساِت ٚ ا٘هبف زض تٛظیـ ٔٙبثـ آٔٛظقیٚ 

ثط پبیٝ ٔتٖٛ ٚ ٔٙبثـ غطثی ٚ قطلی، فضیّت یقٙی زٚضی وطزٖ اظ افٕبَ ٘ىٛٞیسٜ ٚ ضٚی  اؾت.
ٞبی ٔٛرٛز ٞبی غطثی ٚ قطلی آٖ اؾت وٝ اغّت فّؿفٝفٕبَ پؿٙسیسٜ. تفبٚت زیسٌبٜآٚضزٖ ثٝ ا

زٞٙس، زض غطثی، فضیّت ضا ثطای ضؾیسٖ ثٝ ظ٘سٌی ٔتقبِی ٚ ؾقبزتٕٙسی ا٘ؿبٖ ٔٛضز تٛرٝ لطاض ٔی
 ٚ )لبؾٕی حبِی وٝ زض اؾلاْ ٞسف اظ فضیّت لطة اِٟی ٚ ؾقبزتٕٙسی ربٚیس ٔٛضز ٘ؾط اؾت

ثط ایٗ اؾبؼ ٔسیطاٖ ٚ ضٞجطاٖ ٔساضؾی وٝ ؾجه ضٞجطی ذٛز ضا ثٝ فضبئُ ٚالای  (.1395 ؾطیطپٙبٜ،

 احط وُ احط غیطٔؿتمیٓ احط ٔؿتمیٓ ٌطا ثطاحط ضٞجطی فضیّت

 76/0*** - 76/0*** اؾتملاَ قغّی

 45/0*** - 45/0*** یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی

 81/0*** 36/0*** -  اؾتملاَ قغّی اظ عطیكیبزٌیطی ؾبظٔب٘ی 

 48/0*** - 48/0*** یبزٌیطی ؾبظٔب٘یثط اؾتملاَ قغّی احط 
 ***p<0.001 
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ٞبیی ٕٞچٖٛ ذٛزقٙبؾی، تٛا٘ٙس زض ضٞجطی ٚ ٔسیطیت ٔساضؼ قبیؿتٍی، ٔیٔعیٗ وٙٙسا٘ؿب٘ی 
ٚ ٘یُ ثٝ اٞساف ٔتقبِی تقّیٓ ٚ تطثیت ضا تؿٟیُ زٞٙس ذٛزوٙتطِی، ذٛزآٌبٞی ٚ ذٛزثٟجٛزی ضا اضتمب 

  .وٙٙس
ٌطا ثط اؾتملاَ قغّی ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی یبفتٝ پػٚٞف ٘كبٖ زاز وٝ ضٞجطی فضیّت زٚٔیٗ

ِٕٚط ، (2016) ٚالا٘س ٞبیایٗ ٘تیزٝ ثب یبفتٝ تأحیط ٔؿتمیٓ زاضز. ٔساضؼ اثتسایی اؾتبٖ ٕٞساٖ ٔقّٕبٖ
 زیٍطاٖنیبزی ٚ ، (1392) زیٍطاٖ، ٘هط انفٟب٘ی ٚ (1394) زیٍطاٖ، ٔیطوٕبِی ٚ (2012) زیٍطاٖٚ 
ٕٞؿٛیی  (2010) زیٍطاٖ، ٚ وبضِٙس ٚ (2012) ؽ، ٞیزیٙ(2014) ٔیٟبِیطؼ ٚ وؿیىعٖیپی، (1393)

ثٝ ٘ؾطات ٚ  ٌطاوبضٌیطی اٍِٛی ضٞجطی فضیّتثب ثٝ ٔسیطاٖ ٔساضؼضٞجطاٖ ٚ ضؾس ٘ؾط ٔیثٝزاضز. 
وٙٙس تب ٔؿبئُ ٚ ٔكىلات آٔٛظقی، ثط٘بٔٝ ٞب ضا تكٛیك ٔیوٙٙس، ٚ آٖٞبی ٔقّٕبٖ تٛرٝ ٔیایسٜ

زیٍط ٔكىلات ولاؾی ثب تب قٛز ؾجت ٔی. ایٗ أط ؾبظ٘سزضؾی ٚ تطثیتی ضا زض رّؿبت ٔسضؾٝ ٔغطح 
ٞب اضائٝ ٌطزز. اٌط ضٞجطاٖ ٔساضؼ ٞبی ٔٙبؾجی ثطای حُ آٖٔقّٕبٖ ثٝ اقتطان ٌصاقتٝ قٛز ٚ قیٜٛ

ای ضا ٞبی حطفٝٔساضؼ تٛؾقٝ زٞٙس، ٔقّٕبٖ ٌفتٕبٖ زضٞب ٚ ؾبذتبضٞبی یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ضا ؾیؿتٓ
ضفـ ٘یبظٞبی ٟٔبضتی ٚ ترههی تلاـ  پبیٝاضتمب ذٛاٞٙس زاز ٚ زض رٟت ثٟجٛز ویفیت تسضیؽ ذٛز ثط 

. اظ ؾٛی زیٍط، ضٞجطاٖ ٚ ٔسیطاٖ ٔساضؼ زض ا٘زبْ ایٗ فطایٙس ثٝ ٔقّٕبٖ ذٛزٔرتبضی ٚ وطزذٛاٞٙس 
ای ٚ ٞب افتمبز زاض٘س وٝ ٔقّٕبٖ ٔسضؾٝ افطازی حطفٝآٖ اظیط ؛زٞٙسقغّی ٚ آٔٛظقی ٔیاؾتملاَ 

ٔغّٛة اضائٝ زٞٙس. ثط ایٗ  ی٘حٛثٝتٛا٘ٙس فطایٙس تسضیؽ ٚ آٔٛظـ ذلاق ضا قبیؿتٝ ٞؿتٙس وٝ ٔی
، ٘حٜٛ تسضیؽ وٙٙس ٚ وٙتطَ ثٝ ا٘تربة ذٛز ؾبظٔب٘سٞیتٛا٘ٙس فطایٙس یبزٌیطی ضا ٔقّٕبٖ ٔیاؾبؼ، 

ٞبی قیٜٛ تسضیؽ ٚ ٔتٙٛؿ ٞبیاظ ضٚـتغییط زٞٙس،  ٞبٚ ٔٛلقیت قطایظولاؾی ضا ثب تٛرٝ ثٝ 
ٞبی اضظقیبثی ضا ، ٚ فقبِیتثٟطٜ ثجط٘سـ  ٞبی قرهی ثبقستٛا٘س ثط پبیٝ ایسٜوٝ ٔیـ ذلالب٘ٝ  یآٔٛظق

  .وٙٙس ءثٝ ا٘تربة ذٛز ارطا
یبفتٝ پػٚٞف ثیبٍ٘ط آٖ ثٛز وٝ اؾتملاَ قغّی ٔقّٕبٖ ثط یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی تأحیط ٔؿتمیٓ  ؾٛٔیٗ

، (2011) زیٍطاٖ، ٘بوتب ٚ (2012) زیٍطاٖ، ثطٖٚ ٚ (2015) زیٍطاٖایٗ یبفتٝ ثب ٘تبیذ ٚاضتبضاد ٚ زاضز. 
 ضٞجطاٖ ٚ ٔسیطاٖ ٔساضؼ اظ زٚ عطیك  ،ثٝ عٛض وّی ٔغبثمت زاضز. (2003) ٚ ٔبِفٛضز

( تٛا٘ٙس اؾتملاَ ٚ ذٛزٔرتبضی ٔقّٕبٖ ضا رٟت تسٚاْ ٚ تٛؾقٝ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی اضتمب ثركٙس: اِفٔی
ای ٔقّٕی اؾت. زض ایٗ ؾغح، ٔقّٕبٖ زض ٞبی حطفٝضاثغٝ ثب ارطای فقبِیتایٗ ؾغح اظ اؾتملاَ زض 

. قٛ٘سٔی جطذٛزٌطزاٖ یب ذٛزضٞ ،ٞبی ولاؾی ٔب٘ٙس تسضیؽ، تٙؾیٓ ثط٘بٔٝ زضؾی ٚ اضظقیبثیفقبِیت
ای ٔقّٕبٖ اؾت. زض ایٗ ؾغح ؽطفیت آٔٛظـ ٚ ؾغح زْٚ اؾتملاَ ٔطثٛط ثٝ تٛؾقٝ حطفٝ( ة

 یبثس تب ٔقّٕبٖ ثٝ ِحبػ ٚ وٙتطَ ٚ ٘ؾبضت وبٞف ٔی ،قٛزیبزٌیطی ٔقّٕبٖ تٛؾقٝ زازٜ ٔی
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 اظ ٘ؾطاٌط ٞط زٚ ؾغح اؾتملاَ ثطای ٔقّٕبٖ ایزبز قٛز ٔقّٕبٖ قٙبذتی ٔؿتمُ ثبقٙس. ضٚاٖـ  فٙی
تٛا٘ٙس زض تسضیؽ ٚ یبزٌیطی ذٛزٔرتبض ذٛاٞٙس قس ٚ احؿبؼ ذٛاٞٙس وطز وٝ ٔیضٚا٘ی، آٔٛظقی، 

اٌط ٔقّٕبٖ اؾتملاَ قغّی ٚ آٔٛظقی ضا  افعٖٚ ثط ایٗ، .وٙٙس ٌیطیٞبی ولاؾی تهٕیٓفقبِیت
تب ٔقّٕبٖ  ذٛاٞس قسؾجت . ایٗ أط آٔٛظاٖ ضا لجَٛ ذٛاٞٙس وطزثپصیط٘س ٔؿئِٛیت ذٛز، ولاؼ ٚ زا٘ف

زاضای لضبٚت نحیح، افتٕبز ثٝ ٘فؽ ثبلا، ذٛزوبٚی ٔؿتٕط، ٚ اضظیبثی فطزی ٔغّٛثی ثبقٙس ٚ زض 
  .وٙٙستلاـ  آٔٛظاٖرٟت افتلای ذٛز ٚ زا٘ف

ی ٌطا ثب ٔیب٘زیٍطی اؾتملاَ قغّی ٔٛرت اضتمبیبفتٝ پػٚٞف ٘كبٖ زاز وٝ ضٞجطی فضیّت آذطیٗ
وٝ اضائٝ ٚ تٛؾقٝ اؾتملاَ قغّی ثٝ وطز ٘تبیذ تأییس  ،زضٚالـقٛز. یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ ٔی

اضتجبط تٛا٘س تؿٟیٍّط ٔی اضظقیبثی ٌیطی ٚٞبی تسضیؽ، آٔٛظـ، یبٌیطی، تهٕیٓٔقّٕبٖ زض حیغٝ
طؼ ٚ یٔسیطاٖ ٔساضؼ ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ قٛز. ایٗ یبفتٝ ثب ٘تبیذ پیؾجه ضٞجطی  ٗثی

، ٚ (2011) ، ٚاً٘(2012) زیٍطاٖثطٖٚ ٚ  ،(2010) زیٍطاٖ، ٚ وبضِٙس ٚ (2014) ٔیٟبِیوؿیىعٖ
ضٞجطی ؾبظٚوبضٞبی اٌط ٔسیطاٖ ٚ ضٞجطاٖ ٔساضؼ ثتٛا٘ٙس  ،ثط ایٗ اؾبؼ. ٕٞؿٛ اؾت (2003) ٔبِفٛضز
ٚ زض ایٗ فطایٙس اؾتملاَ ٚ ذٛزٔرتبضی ٔقّٕبٖ ضا وٙٙس  ءعٛض ٔغّٛة ارطاثٌٝطا ضا زض ٔساضؼ فضیّت
  زٞٙس، ذٛاٞٙس تٛا٘ؿت یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ضا زض ثیٗ ٔقّٕبٖ ٔساضؼ ثٟجٛز زٞٙس.تٛؾقٝ 

اؾتفبزٜ اؾتطاتػی  قف اظٌطا ضٞجطی فضیّت ثط پبیٝ ٘ؾطیٝتٛا٘ٙس ٔسیطاٖ ٚ ضٞجطاٖ ٔساضؼ ٔی
ایٗ ثقُس ثبفج افعایف : ذطزـ 1اؾتملاَ قغّی ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی ٔقّٕبٖ ضا تٛؾقٝ زٞٙس.  ٚوٙٙس 

ثٝ یبزٌیطی ؾبظٚوبض ایٗ  ،قٛز. زضٚالـٔقّٕبٖ ٔیٔسیطاٖ ٚ وٙزىبٚی ٚ ذلالیت، ٘ٛآٚضی، یبزٌیطی، 
 قس ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖزض ایٗ ثُ: قزبفتـ 2ذٛاٞس قس. ٔٙزط ثّٙسٔست زض ٔیبٖ ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ 

ایٗ عطیك ثبفج تحٛلات ثٙیبزی ٚ اظ  زٞٙسٞبی قرهی ذٛز ضا ثسٖٚ تطؼ ٚ ٍ٘طا٘ی ثطٚظ ٔیزیسٌبٜ
 ٔٙبثـ آٔٛظقی ٚ ؾبظٚوبض ٔسیطاٖ ٔساضؼ زض ایٗ : فساِتـ 3قٛ٘س. زض آٔٛظـ ٚ یبزٌیطی ٔی

ٞب ٚ زٞٙس ٚ ٕٞچٙیٗ تقبضوٞب لطاض ٔیعٛض ٔٙهفب٘ٝ زض اذتیبض ٔقّٕبٖ ٚ ولاؼثٝآٔٛظقی ضا وٕه
ٞبی تلاـ ضٞجطاٖ ٔساضؼ اظ: ا٘ؿب٘یتـ 4. وٙٙسٔینٛضت فبزلا٘ٝ حُ ٚ فهُ ثٝاذتلافبت ٔٛرٛز ضا 

ـ 5. ؾبظ٘سٔیوٙٙس ٚ رٛی اظ ٟٔطثب٘ی ٚ زٚؾتی ضا زض ثیٗ ٔقّٕبٖ حبوٓ ٔقّٕبٖ لسضزا٘ی ٔی
 وبض ٔسیطاٖ ٔساضؼ لضبٚت ٚ اؾتسلاَ نحیح ضا ثطای افعایف وبضآٔسی ٔقّٕبٖ ثٝ: زٚضا٘سیكی

ضٞجطاٖ : افتساَـ  6. وٙٙسٔیاضظیبثی  زضؾتیثٝآٔٛظاٖ ضا ٌیط٘س ٚ ٘یبظٞبی ٔسضؾٝ، ٔقّٕبٖ ٚ زا٘فٔی
ٚ لسضت ضا تحُٕ وٙٙس فكبضٞبی ٔرتّف زاذّی ٚ ذبضری  ٘سلبزضٔساضؼ زض ایٗ ذهٛنیت 

٘یع ٔؤیس آٖ اؾت  اِجلاغٟٝ٘ذزض  أبْ فّیفطٔبیكبت  .زاض٘سٌطی ثبلایی ذٛزتٙؾیٕی ٚ ٔلاحؾٝ
٘س اظ: فمُ ٚ ذطز، قزبفت، اوٝ فجبضتاؾت وٝ قف فضیّت ثطای ضٞجطاٖ ٚ ٔسیطاٖ ضطٚضی 
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٘ؾطاٖ ضفتبض ؾبظٔب٘ی زضذهٛل فضبئُ ٞبی نبحتا٘ؿب٘یت ٚ نسالت، فساِت، تمٛا ٚ تقبِی. زیسٌبٜ
فضبئّی ٕٞچٖٛ تمٛا ٚ تقبِی   ٕٞؿٛیی زاضز. اِجتٝ أبْ فّی  ضٞجطاٖ ثب فطٔبیكبت أبْ فّی

ٔؤٔٙبٖ قٛ٘س، پٙبٍٞبٜ أٗ  بٖا٘ؿبٖ اظ ٌٙبٞتٛا٘ٙس ٔٛرت حفؼ ٚ ٍٟ٘ساضی وٝ ٔیا٘س ثیبٖ وطزٜضا ٘یع 
، ثٝ ؾقبزت وٙٙسٔیزاضی ٚ ذٛزتأزیجی ضا ایزبز قٛ٘س، ذٛیكتٗثطوت ٚ ضحٕت اِٟی ٔیؾجت ٞؿتٙس، 

٘س، ٚ ٌطزٔیؾجت قٛ٘س، اؾتمبٔت ٚ پبیساضی زض ا٘زبْ ٚؽبیف ضا ٔیٔٙزط ز٘یٛی ٚ اذطٚی ا٘ؿبٖ 
زض ؾبظٚوبض اٌط ٔسیطاٖ ٚ ضٞجطاٖ ٔساضؼ اظ ایٗ قف  ثٙبثطایٗ ٘س.قٛپبیجٙسی ثٝ تقٟسات ٔی ثبفج

 ٚ ٕٞچٙیٗ اؾتملاَ ٚ ذٛزٔرتبضی ٔقّٕبٖ ضا ٘یع افعایف زٞٙس،ثجط٘س  فطایٙس ضٞجطی ٔساضؼ ثٟطٜ
وٝ زض ـ وبضٌیطی، تٛظیـ ٚ ا٘تكبض زا٘ف ٚ اعلافبت رسیس ضا ذٛاٞٙس تٛا٘ؿت فطایٙس ذّك، وؿت، ثٝ

ضٚظ ٘یبظؾٙزی، ٚ ٞبی ثٝٞبی رسیس تٙؾیٓ ثط٘بٔٝ زضؾی، ضٚیٝضٚـٞبی ٘ٛیٗ تسضیؽ، اضتجبط ثب قیٜٛ
  اضتمب زٞٙس. ـ ثبقسٔی ٔتسٞبی ٘ٛیٗ اضظقیبثی

وٝ أیس اؾت ضاٍٞكبی ضٞجطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ قٛز ٔیاضائٝ  رٝ ثٝ ٘تبیذ ایٗ پػٚٞف پیكٟٙبزٞبییثب تٛ
قغّی ٚ یبزٌیطی ؾبظٔب٘ی رٟت اضتمبی اؾتملاَ ٌطا وبضٌیطی اٍِٛی ضٞجطی فضیّتٔساضؼ زض ثٝ

 قٛز.
ا٘س، ِصا ٌطا ضا زض چٙس ؾبَ اذیط اضائٝ زازٜ٘ؾطاٖ ؾجه ضٞجطی فضیّتاظ آٖ ربیی وٝ نبحت .1

ٔسیطاٖ ٚ ٔقّٕبٖ ٔساضؼ ثب وبضثطزٞبی ایٗ وطزٖ ٞبی آٔٛظقی فّٕی رٟت آقٙب ثطٌعاضی ولاؼ
 اٍِٛ ضطٚضت زاضز.

ٞبی ٞبی ٔقّٕب٘ی وٝ ضٚـلسضزا٘ی اظ تلاـایزبز ٔحیغی زٚؾتب٘ٝ ٚ نٕیٕی زض ٔساضؼ ٚ  .2
 ٌیط٘س.وبض ٔیثٝ ٖآٔٛظارسیس تسضیؽ ٚ یبزٌیطی ضا ثطای آٔٛظـ زا٘ف

اضائٝ ٚ تٛؾقٝ اؾتملاَ قغّی ٚ آٔٛظقی ثٝ ٔقّٕبٖ زض حیغٝ لٛا٘یٗ ٚ ٔمطضات تب ٔقّٕبٖ ثتٛا٘ٙس ثط  .3
 .وٙٙستلاـ ذٛز  ٌیطیٚ تهٕیٓ فٙی ،ٞبی تسضیؿیایٗ اؾبؼ زض رٟت افتلای ٟٔبضت

ٞبی آظاز ٚ ثطٚظ فمبیس قرهی رٟت ایزبز تحٛلات ٌفتٕبٖ ثط پبیٝثطٌعاضی رّؿبت ٔؿتٕط  .4
 ٔغّٛة آٔٛظقی زض ٔساضؼ.

 نٛضت فبزلا٘ٝ.ثٝٞب ولاؼٔقّٕبٖ ٚ ثٝ  آٔٛظقیوٕهٚ  ٚ أىب٘بت آٔٛظقی تؿٟیلاتاضائٝ  .5

 ،ٞبی آٔٛظقیثٟجٛز ٟٔبضتفّٕی ثیٗ ٔقّٕبٖ ثب تأویس ثط  ٕٞىبضیای ٚ افعایف حطفٝتٛؾقٝ  .6
 .ٚ تسضیؽ یبزٌیطی

اضتمبی اؾتملاَ ٚ ذٛزٔرتبضی ثب ثطای تٛؾقٝ ضٚحیٝ ذٛزضٞجطی ٚ ذٛزٔسیطیتی ثیٗ ٔقّٕبٖ  .7
   ٞبی آٔٛظقی ضٕٗ ذسٔت.ثطٌعاضی زٚضٜ
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