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شددر) وابسته(زا درون ،)2004(ناخت هاي دموگرافيك، باورهاي فراش ها به پرسشنامه آزمودني. نظر گرفته

و كارورو خوش) 1985(ادراك شايستگي كودكان هارتر هاي داده. پاسخ دادند) 1982(بيني شير

همچنين، نقش. مورد تحليل قرار گرفتندLISRELو SPSS-21افزار آمده با استفاده از نرم دست به

نتايج نشان داد،. استر گرفته ميانجي متغير ادراك شايستگي با استفاده از آزمون سبل مورد بررسي قرا

بيني تأثير معنادار ادراك شايستگي بر خوش. دار دارد باورهاي فراشناخت بر ادراك شايستگي تأثير معني

و باورهاي فراشناخت  تأثير آموزان دبيرستاني دانشبيني خوش بر ادراك شايستگي طريقِازو مستقيم دارد

آموزان كمتر باشد، ميزان در دانشمنفيباورهاي فراشناخت هر چقدر توان استنباط كرد،مي.گذارد مي

و آموزان چه دانشهر، ديگرسويِاز. آنان بيشتر استدر ادارك شايستگي  باورهاي فراشناخت منفي كمتر

.تر خواهند بود بين داشته باشند، نسبت به آينده خوش بيشتريشايستگيادراك 

.بيني فراشناخت، ادراك شايستگي، خوشباورهاي : هاي كليدي واژه

 مقدمه
و فهميدنميلِ و تلاش براي شناخت كه طوريبه. هاي بارز آدمي است از ويژگي، به دانستن

 پاسخ به اين پرسش در اين ميان،. ها بوده است ذهن انسان همواره درگير انبوهي از پرسش

ميةاساسي كه فرد دربار ميو چگون داند دانستن چه و تا چه حد راه داند، جايگاه خاص خود

به،هايي از اين قبيل پرسش. داشته است را ميسمتِ ما در مفهومي هدايت كند كه امروزه

مي»فراشناخت«شناسي يادگيري، روان 2بار توسط فلاول اولين1اصطلاح فراشناخت.شود ناميده

و توليدات شناختي تا با آن دانش گرفتاستفاده قرار مورد) 1976( را در مورد فرايندها شخص

ازبه،بعد از فلاول). 1386سيف،(يا هر چيز مربوط به آن توصيف كند  تدريج جمع بسياري

ةدرواقع مسئل. شناسي شناخت روي آوردند روانةدانشمندان به مفهوم جديد در حوز

و قانع،فراشناخت و تجربي محكم آن است كه برخي از منابعِياهكنند برآمده از بنيادهاي نظري

و روانرا مي  هايه نظريةبرپاي.دكر شناختي جستجو-شناسي رشدي توان در آثار مربوط به پياژه
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و بازده آموزان بين اهداف، وسايل تجربه پياژه، دانش ، مورد يادگيريهاي تكليفِ هاي فراشناختي

مي رابطه با؛يابند هايي به سپس مشاهدات خود را مي عمل مشاهدات آقازاده(دهند آمده سازگاري

).1377و احديان، 

دهـد تـا كه بـه افـراد اجـازه مـي فراشناخت كليدي است براي توانايي شناختي رو، اين از

و در يادگيري نقش اساسي ايفا مـي  و بازسازي كنند را كنترل و ويلـي(كنـد افكارشان ،1گـاس

سي از عطارخامه نقل؛ به 2007 فراشناخت يك مدل شناختي) 2001(2 افكليدز نظرِبه). 1388،فو

بر است كه در يك سطح بالاتر فعاليت مي  و و كنترل قرار داردةپاي كند ،ايـن بـر عـلاوه. نظارت

و توانـايي فراشناخت را مي اش بـراي كنتـرل ايـن توان به معني آگاهي فرد از فرايند تفكر خود

و(فرايند دانست   در پژوهش خـود،)1996(4و عابدي، هارولد اونيل). 3،2009ازسويديسوت

 دو نـوع آنهـا نظـرِ بـه.نددكرهاي فراشناختي تمايز برقرار بين حالت،ضمن توضيح فراشناخت

و فراشناخت حالتي است »فراشناخت صفتي«. فراشناخت وجود دارد كه شامل فراشناخت صفتي

و آگاهان بةنظارت پوسته و در منظورِه فرد بر خود ، لزوم صورتِ بررسي ميزان دستيابي به اهداف

و به  يـك»فراشناخت حـالتي«كه درصورتي. كارگيري راهبردهاي متفاوت است توانايي انتخاب

در شدت، متغي هاي ذهني است كه ازلحاظِ حالت گذرا در موقعيت و ضـمن تغييـر  طـولِر بـوده

و خودآگـاهي ريزي، خود هاي برنامه زمان، با ويژگي بـازبيني، راهبردهـاي شـناختي يـا عـاطفي

.شود شناخته مي

و استعداد ذاتي را عامل يادگيري بيشتر،شناسي هاي جديد روان امروزه نظريه از آنچه هوش

درو پيشرفت تحصيلي بدانند، اعمال فراشناختي آموخته  و قابـل يـادگيري را عامـل مهـم شـده

مي عملكرد تحصيل  از بررسي مطالعات پيشين نشان مـي. دانند كنندگان دهـد، شـناخت بـسياري

و مهارت مهارت و افزايش توانمندي ادراكي دانش هاي فراشناختي مي هاي كاربردي تواند آموزان
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را در آينده نشان دهد و دانـشجو كه دانـش طوريبه؛عملكرد تحصيلي آنان  كـه از يانيآمـوزان

 ـباشندتر برخوردار راهبردهاي فراشناخت مناسب و بهتـري نـسبت بـهة، از ميزان مطالع  زيـادتر

و رشيدي زاده يوسف(خواهند بود نوعان خود برخوردار هم هـاي يكي از مؤلفه). 1391،، يعقوبي

2فرويـد بـر مبنـاي ديـدگاه. اسـت1پنداشت خودهاي فراشناخت، مهم شناخت درجهتِ تعريف 

و واگـن نقلبه؛ 1900( در، خـود)3،2001از البام و روانـي اسـت كـه پنداشـت فراينـد ذهنـي

مي شكل توانـد هرگونـه نـاهمخواني بـا خـود مـي. كند گيري آن شناخت نقش بسيار مهمي ايفا

و ناهماهنگي ايجاد كند  بان اين. تهديدي براي خود باشد اهماهنگي به معناي ناهمخواني شناخت

 قالـب اساسـي، خـود در واقع). 1388و حيدري، سپهر، خداپناهي منصوري(پنداشت است خود

و هست از. مركزي ادراك استةمراجعات شخص فهمـد فرد همان چيزي است كه او مي نظرِ دنيا

.)4،1970پركي(و از آن آگاهي دارد

و مفاهيم اصلي خود5ادراك شايستگي به كه از مؤلفه مي پنداشت همسو با ديگر آيد، شمار

و مرتبط با پيشرفت تحصيلي-هاي شناختي سازه و انگيزش دروني هيجاني انسان، نقش برجسته

و او مطرح) 1959(6وايتتوسط بار اولينهرچند اين سازه براي. دارد  ادراككهكردبيان شد

و رفتارهايي مانند بودن ويژگي دروني انسان يك نياز دروني براي احساس مهمشايستگي هاست

و كاوش براي تسل بهتلاش و تمركز، مي، اين نيروي انگيزش فطريةوسيلط شود بهتر تبيين

به)1950(8 اريكسونةدر نظرياما؛)7،2002استيپك(  اساس پيدايش نوعي، ادراك شايستگي

ميبهسلامت روان  احساس توانمندي شاملادراك شايستگية اريكسون، در نظري.رود شمار
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تك براي انجام دادن موفقيت و معيني كه مستلزم برخورداري از مهارتاست اليفي آميز هاي خاص

و  بهطريقِازبوده و فيزيكي و سازگاري با محيط اجتماعي م ارتباط و(آيديوجود سيف، بشاش

).1383لطيفيان، 

) 1982(1هاي انگيزشي مؤثر مـدل هـارتر ادراك شايستگي يكي از سازه بر اريكسون، علاوه

رايعد، ادراك شايستگي محركي چندب)1997( هارتر ازنظرِ. شود قلمداد مي نيز است كـه افـراد

مي در حوزه  و شناختي هدايت و لـذت،رو ازايـن؛كند هاي فيزيكي، اجتماعي ادراك شايـستگي

مي دروني كه از موفقيت به  مي دست  كـه درحـالي. شود آيد، منجر به افزايش تلاش براي موفقيت

و كاهش تـلاش بـراي موفقيـت مـي منجر،و نارضايتي ستگينبودِ شاي ادراك د شـو به اضطراب

و سيف، 2،2008ردفيلد( را) 1985( هـارتر،ايـن بـر عـلاوه ). 1391؛ صالحي ادراك شايـستگي

و خودارزيابي دانش  ، ميـك شانك(داندميآموز براي توانايي انجام دادن تكليف خاص قضاوت

ده.)٣،2012و پنتريچ  مورد توجه پژوهشگران ايراني نيـز قرارگرفتـهه مؤلف، اينر اخيةطي چند

و سيف، 4،2004شهيم؛ 1383،و همكارانسيفبراي مثال(است هاي اين يافته). 1391؛ صالحي

از مطالعات، حاكي از تأثير عوامل جمعيت  ةجمله جنسيت، سطح تحصيلات پـدر، انـداز شناختي

هـاي ابعـاد ادراك شايـستگي در ميـان ايـن بررسـي خانواده بر ادراك شايستگي بوده است كه

و همكـاران. همـسويي دارد) 1999( هارترةهاي مطالع نوجوانان ايراني با يافته  پـژوهش سـيف

دانش) 1383( و عادي انجام كه در ميان دهـد كـه ابعـاد شده است، نـشان مـي آموزان تيزهوش

و خـودة، ادار ادراك شايستگي شامل شايستگي اجتماعي، تحصيلي، ورزشي  ارزشـمندي رفتـار

همةاي منفي با احساس تنهايي دارند؛ اما مطالع كلي، رابطه  زمـان ايـن ابعـاد بـر احـساس تأثير

و تحـصيلي در پـيش  بينـي احـساس تنهـايي تنهايي، بيانگر اهميت بيشتر شايـستگي اجتمـاعي

مي هاي ديگر انجام بررسي. نوجوانان بود  ك شايستگي با خودكارآمـدي، دهد، بين ادرا شده نشان
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و پيشرفت تحصيلي و يادگيري مـنش نيك(وجود دارددار مثبت معنية رابط،راهبردهاي شناختي

و يارييعقوبي؛ 1390و ياري،  ).1392 مقدم،، محققي، جعفري

هاي سازة ديگري است كه شامل تلفيقي از گرايش»1بيني خوش«بر ادراك شايستگي، علاوه

و  و نگرش مثبت در مورد خود، افراد، اشياء، شناختي و با ادراك انسان فراشناختي بوده

و به و جان(طور كلي جهان همراه است رويدادها باي،بين مفهوم خوش). 1387، بزرگي نوري

ة، به عرص3»شده درماندگي آموخته«ةو نظري)1996(2سليگمن.پي.اي هاي مارتين پژوهش

ش روان و تشكيل4»سبك تبيين«بيني نوعي خوش، سليگمننظرِبه.دشناسي معرفي يافته رويدادها

و همكاران،( است7سازيو شخصي6، فراگيري5 تداومةاز سه مؤلف به1996سليگمن از نقل؛

و اژه، غلامعليجلواني به سليگمن داشتن نگرش خوشنظرِبه). 1392،اي لواساني بينانه نسبت

و آينده است براي مقابله با استرسزندگي روشي مناسب و مشكلات حال كه نگرشآن حال. ها

و،بينانه است مقابل نگرش خوشةبدبينانه كه نقط  موجب ترديد، احساس نااميدي، غمگيني

مي بي و بدبيني از عمده خوش،شود؛ بنابراين علاقگي براي تلاش كردن هايي ترين ملاك بيني

مي افراد را تحتِهستند كه سلامت رواني و كارور). 1991سليگمن،(دهند تأثير قرار 8شير

مي خوش)1985( و پيامدها خوب براي افراد را داشتن انتظارات مثبت براي نتايج . دانستند بيني

و كارور به خوش) 1985(بر طبق مدل شير و بدبيني به ترتيب با بيني عنوان انتظار نتايج فراگير

و افراد مسن ارتباط دارد سازگاري روان و بدبيني كيفيت خوش. شناختي جوانان هاي اساسي بيني

و بر چگونگي سازگاري افراد با حوادث زندگي اثر مي بر. گذارند شخصيت هستند اين دو عامل
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و بر رفتار آن ها هنگام غلبه بر مشكلات تأثير انتظارات ذهني افراد در هنگام مواجهه با مشكلات

و محمدينسب موسوي(گذارند مي ).1385،، تقوي

2بيني سرشتيو خوش1بيني تبييني شناسي دو رويكرد خوش بيني در روان در ارزيابي خوش

بيني براي ارزيابي خوش. بيني مبتني هستند هاي متمايز از خوش سازي وجود دارد كه بر مفهوم

مي» گيري زندگي آزمون جهت«سرشتي از  بيني يك صفت در اين آزمون خوش. شود استفاده

 آن داشتن انتظارات مطلوب مشخص در آينده است؛ امايهشخصيتي است كه مشخص

و شرايط جسمي خوش و پاسخ مثبت به مداخلات پزشكي بيني سرشتي به بررسي سلامت خوب

يا راهبردهاي كنار آمدن مؤثر مانند تعريف مجد،بيني سرشتي در خوش. پردازد مي د

و همكار(بندي مجدد در زندگي وجود دارد چارچوب و همكارانش).1392،ناجلواني سليگمن

به خوش را .اند عنوان يك سبك تبييني بررسي كردهبه،جاي يك صفت شخصيتي گسترده بيني

را با نسبت بين رويدادها يا تجربه افراد خوش،طبق اين ديدگاه آن هاي منفي به دادن علت ها

و خاص مانند اوضاع ميو عوامل بيروني گذرا ؛ 2005سليگمن،(كنند احوال حاكم، تبيين

و همكار نقل به ).1392ن،ااز جلواني

و، براي مثال؛بيني صورت گرفته است خوشةحال تحقيقات بسياري در حيط تابه  شير

 در مواجهه با بيني با حفظ سلامتي در مطالعات خود نشان دادند كه خوش) 1985(كارور

بر بيني بخشي از خوش ها خوشآننظرِبه. استرس همبستگي دارد و آثار قوي بختي فردي است

و رواني  كشير. داردبهداشت جسماني در پژوهش ديگري كه بر روي) 1992(ارورو

 سال آخر تحصيلي انجام دادند، به اين نتيجه رسيدند كه دانشجويانةدانشجويان در آخرين هفت

مي بين در مقايسه با بدبين خوش نيز) 1994(3سي لايت. كنند ها علائم جسماني كمتري گزارش

 
1. Explanatory Optimistic 
2. Constitutional Optimistic 
3. Lightsey 
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و خوش بينانه مانند سپري در مقابل افسردگي عمل در پژوهش خود نشان داد كه افكار مثبت

.كند مي

آموزان، يكي از موضوعات مهم در مدارس است كه بايد بيني دانش بررسي وضعيت خوش

و هدفهب و پرورش آن توسط طور منظم و متخصصان نظران صاحبدار، به ارزيابي ، محققان

و اهميت به ميزان نگرش مثبت دانش. آموزشي در سطح مدارس قرار گيرد آموزان نسبت به تحصيل

وپرورش است كه در مسير ارتقاء آن، اقدامات داشتن آيندة درخشان، از اهداف حمايتي آموزش

از بااين. گرفته استمفيدي صورت و وجود، توجه كمي سويِ پژوهشگران درجهتِ شناخت بهتر

ميبه. هاي مناسب براي افزايش آن صورت گرفته استحل ارائة راه از نظر ترين مهمرسد يكي

به هاي انديشه آوردن به شيوه، رويبيني خوشهاي پرورش شيوه كه آموزي است جاي انديشه ورزي

و استفاده از ابعاد باورهاي شناختيآنةلازم و شيوه. فراشناختي استو آگاهي هاي مبتني بر اصول

و تقويت قو هاي آموزشي در تحقق اين هدف كمك تواند به نظاممي، ادراكةروش فراشناخت

و دانش دريبا توجه به تحقيقات. آموزان را نسبت به آينده اميدوارتر سازد شاياني برساند ايران كه

و آموزان در حيطه هاي دانش صورت گرفته است، شناخت ويژگي هاي باورهاي شناختي، فراشناختي

ميةخودپندار شرايط بهتري برايو مفيد باشدآنانتواند در امر آموزش براي موفقيت تحصيلي

عن حاضر آورد؛ بنابراين، پژوهشفراهم آنان بينانه در عملكرد تحصيلي نگرش خوش ايت به اهميت با

متغير(اساس باورهاي فراشناختبر)زا متغير درون(بيني تبيين يك مدل خوشبهو اهداف موضوع، 

؛)1شكل(ه است پرداخت دبيرستانيآموزان دانشدر) متغير ميانجي(و ادراك شايستگي)زا برون

از اين پژوهشة فرضيرو، ازاين و ادراك شايستگي در رابطة: عبارت است بين باورهاي فراشناخت

.بيني نقش ميانجي دارد خوش

 مدل مفهومي پژوهش.1شكل

باورهاي فراشناختادراك شايستگيبينيخوش
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 تحقيقروش
 طرح پژوهش

ا و از روش توصيفيز نوع پژوهش حاضر و در قالـبِ همبـستگي-تحقيق كاربردي  اسـت

و مدل يابي معادلات ساختاري به بررسي ارتبـاط بـين باورهـاي فراشـناخت، ادراك شايـستگي

.است بيني پرداخته خوش

ها آزمودني
در جامعة آماري اين پژوهش، كلية دانش و پسر دورة دبيرستان شهرستان يزد آموزان دختر

و 140آموز؛ دانش280. بود1392-1393سال  گيري تصادفي پسر به روش نمونه140 دختر

ت بدين. برگزيده شدنداي چندمرحله و عداد دبيرستانترتيب كه ابتدا با توجه به هاي نظري دخترانه

و دو دبيرستان پسرانه  و دو شهرستان يزد، دو دبيرستان دخترانه پسرانة موجود در ناحية يك

دانشگاهي، هاي پاية اول تا پيش سپس از هر دبيرستان از كلاس. صورتِ تصادفي انتخاب شدند به

و انحرا. شيوة تصادفي انتخاب شدند دو كلاس به دانشفميانگين كننده آموزان شركت معيار سني

و انحراف68/15±86/0در اين پژوهش،  44/17±45/1معيار معدل تحصيلي آنانو ميانگين

كلاس سوم دبيرستان،%5/22آموزان كلاس دوم دبيرستان، دانش%1/52در اين ميان،. بود

و4/21% .دانشگاهي بودند پيش%9/3كلاس اول دبيرستان

ا بهروش ة توضيحي دربارآموزان دانش به صورت گروهي بود؛ بنابراين، جراي اين پژوهش

شداهداف درپژوهش داده صورتِ تمايل، در پژوهش شركتو سپس از آنان خواسته شد تا

و سؤالات  و پرسشنامهكرده را با دقت خوانده به تمامي. با صحت كامل به آن پاسخ بدهندها

بهها نيز اطم آزمودني و در جاي امن نگه ينان داده شد كه اطلاعات داري دست آمده محرمانه بوده

در. شود مي در در آخر هم به مسئولان مدارس اطمينان داده شد كه صورتِ تمايل، نتايج پژوهش

.اختيار آنان قرار داده خواهد شد
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 گيري ابزار اندازه
:هاي زير است شنامهدر پژوهش حاضر، ابزارهاي مورد استفاده شامل پرس

از اين پرسشنامه شامل اطلاعات جمعيت: پرسشنامة دموگرافيك-1 يلِ سن، جنس،قب شناختي

و وضعيت اقتصادي دانش .آموزان دبيرستاني بود مقطع تحصيلي، فرزند چندم

عنصريِ منظور سنجش چند اين پرسشنامه به:)MCQ-30(باورهاي فراشناخت پرسشنامة-2

آن خصيصهفراشناختي شناختي ها نقش محوري در مدل فراشناختي اختلال رواناي كه برخي از

و كارت براي اوليناين آزمون. شده است دارند، طراحي  ) 2004(1هاتن-رايت بار توسط ولز

در دهي است كه حيطه گزارش خودسؤال30كه داراي ساخته شد پنج هاي فراشناختي زير را

مي اندازهجداگانه مقياس  -2؛)حافظة ضعيفي دارم: براي مثال(2 تضاد شناختي-1: كند گيري

مي وقتي نگراني(3 نگرانيموردِ باورهاي مثبت در ؛)توانم جلوي آن را بگيرم شود، نمي ام شروع

و خطر افكار باورهاي منفي دربارة كنترل-3  نياز-4؛)ام برايم خطرناك است نگراني(4ناپذيري

ك 6 خودآگاهي شناختي-5؛)ة ضعف من استنشانناتواني در كنترل افكارم،(5نترل افكاربه

به ها به هريك از ماده آزمودني). به نحوة كاركرد ذهنم توجه زيادي دارم(ضعيف  پنجصورت ها

مي) موافق نيستم تا خيلي موافقم(اي گزينه چههر. است120تا30 دامنة نمرات بين.دهند پاسخ

و فرد نمرات بالاتري كسب كند، نشان پذيرتريبآسدهندة ميزان باورهاي فراشناختي معيوب

93/0تا72/0ة ضريب آلفاي كرونباخ در دامن،هاي اين پرسشنامه مقياس براي خرده. است

آ به به118تا22 همبستگي بازآزمايي در فاصلة زماني.مددست نمرة كل برابر: شرحِ زير بود روز

با75/0 با با، كنترل79/0، مقياس باورهاي مثبت برابر ، اطمينان59/0ناپذيري يا خطر برابر

1. Wells & Cartwright-Hatton 
2. Cognitive Confidence 
3. Positive Beliefs Above Worry 
4. Negative Beliefs About Uncontrollability of Thought Danger 
5. Need to Control Thoughts 
6. Cognitive Self-Consciousness 
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با69/0شناختي برابر با با74/0، لزوم كنترل افكار برابر  بود87/0و خودآگاهي شناختي برابر

و كارت( ).2004هاتن،-رايت ولز

و نريماني آة دامن،)1384(در ايران ابوالقاسمي را ضرايب الي72/0لفاي اين پرسشنامه

و نظيري در پژوهش ديگري شيرين. گزارش كردند92/0 زادة دستگيري، گودرزي، رحيمي

، ضريب همساني دروني اين آزمون را به كمك ضريب آلفاي كرونباخ براي كل مقياس)1387(

 آزمون را در فاصلةو پايايي آزمايي اين87/0تا71/0هاي آن در دامنةو براي زير مقياس91/0

 گزارش68/0تا28/0هاي آن در دامنة مقياسو براي زير73/0چهار هفته براي كل مقياس

آن87/0تا58/0هاي آن با كل آزمون در دامنة مقياس همبستگي زير. كردند باو همبستگي ها

كر. دست آوردندبه62/0تا26/0يكديگر بين  ونباخ اين در پژوهش حاضر، ضريب آلفاي

.دست آمدبه72/0پرسشنامه 

و داراي تهيه) 1982(اين مقياس توسط هارتر:1هارتر كودكان شايستگي مقياس ادراك-3 شده

و اين مقياس يك ابزار خود. ماده است 28 و داراي سه حوزة شناختي، اجتمـاعي ارزشيابي است

با. استفيزيكي  شا14ادراك شايستگي شناختي 9بـا) فيزيكـي(يستگي جـسماني ماده، ادراك

و ادراك شايستگي اجتماعي با مي4ماده ادراك شايـستگي كلـي. گيـرد ماده مورد سنجش قرار

شـهيم،(نيز حاصل جمع سه ادراك شناختي، اجتماعي، جـسماني اسـت) ارزشمندي كلي خود(

به ها به هريك از ماده آزمودني). 2004 ) تم تـا خيلـي مـوافقم موافق نيس(اي گزينه پنجصورت ها

دهندة ميزان بهتر ادراك فرد نـسبت چه افراد نمرات بالاتري كسب كنند، نشانهر.دهند پاسخ مي

و پايايي اين پرسشنامه در ايران نشان داده كه اين پرسشنامه از روايـيِ. استبه خودشان  روايي

را بـا اسـتفاده از آلفـاي پايايي اين پرسـشنامه) 1374(اسمعيلي. سازة مناسبي برخوردار است 

مقيـاس جـسماني، خـرده80/0مقياس اجتماعي، خرده66/0مقياس شناختي كرونباخ براي خرده

،)2004(در پـژوهش شـهيم ). 1374اسـمعيلي،( گزارش كرده است81/0و مقياس كلي70/0

1. Perceived Competence Scale for Children Harter 
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و طريقِ تحليل عاملي منجر به استخراج سه عامل شناختي، اجتمـاعي، فيز روايي مقياس از يكـي

همچنـين، ضـرايب. گزارش شـده اسـت50/0و67/0،61/0،64/0ترتيب با بار عاملي كلي به 

و اجتمـاعي بـه91/0آلفاي كرونباخ براي كل مقياس  ترتيـبو براي عوامل شناختي، جـسماني

در پـژوهش حاضـر، ضـريب آلفـاي كرونبـاخ ايـن. گزارش كرده اسـت74/0و89/0،81/0

.ست آمددبه79/0پرسشنامه 

و كارور بيني خوشةپرسشنام-4 و كـارور اين پرسشنامه اولين:شير ) 1985(بار توسـط شـير

شد براي ارزيابي خوش بينـي انـد كـه خـوش هاي مكرر نـشان داده پژوهش. بيني سرشتي ساخته

و روان اي از عزت سرشتي با طيف گسترده  م آزرده نفس، نااميدي طلـب خويي رابطه دارد كه ايـن

و فـرد گزينـة10اين پرسشنامه داراي. گرايي اين پرسشنامه است بيانگر اعتبار هم   عبارت اسـت

را از يك عبارت مي) كاملاً مخالفم تا كاملاً موافقم( ليكرتي5مناسب دانـستن ايـن. كند انتخاب

را كـه شـامل سـؤالات  ، سـتا2،5،6،8نكته اهميت دارد كه در اين پرسشنامه، چهار سـؤال

صـورت بـه10و1،4هـاي شـمارة گذاري سؤال ضمن، نمرهدر. توان در نتايج ناديده گرفت مي

دسـت بـه10و1،3،4،7،9رو، نمرة نهايي هر فرد، با جمع شش سـؤال؛ ازاين استمعكوس 

تا مي و در يك طيف عددي بين صفر مي24آيد و كارور. گيرد قرار نـشان دادنـد،) 1985(شير

درض  توسـط 1383ايـن آزمـون در سـال. اسـت70/0حـدِ ريب آلفاي كرونباخ اين پرسشنامه

به. خدابخشي در ايران هنجاريابي شده است بر دست نتايج و آلفـاي آمده اساس روش بازآزمـايي

هم كرونباخ حاكي از قابليت اعتماد بالاي مقياس خوش  و ضرايب درستي، زمـان بـين بيني است

و خود بين مقياس خوش  به تسلطي با افسردگي همچنـين، اعتمـاد. است72/0و64/0ترتيب يابي

و بـا اعتبـار10دانشگاهي با فاصـلةيشپآموز دانش 270بازآزمايي اين پرسشنامه بر روي   روز

و همكاران، موسوي( بود70/0 ضريب آلفاي كرونباخ اين پرسـشنامه در پـژوهش ). 1385نسب

.دست آمدبه82/0حاضر، 
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 نتايج
بر هاي آماري آزمودني مشخصه1جدول هاي باورهاي فراشناخت، ادراك حسبِ نمره ها را

و خوش در شايستگي مي موردِ دانش بيني به تفكيك و دختر نشان .دهد آموزان دبيرستاني پسر

و دختر شده در پژوهش در دانش توصيفي متغيرهاي اعماليها شاخص.1جدول )N=280(آموزان پسر

)N=140(آموزان دختر دانش)N=140(پسر آموزان دانش  متغيرهاي مكنون

 معيار انحراف ميانگين معيار انحراف ميانگين

7517/1160/7606/11 باورهاي فراشناخت

92/8517/1305/8393/11 ادراك شايستگي

88/1368/261/136/2 بيني خوش

و خوش2جدول بيني نتايج ماتريس همبستگي بين باورهاي فراشناخت با ادراك شايستگي

مي در دانش را نشان .دهد آموزان دبيرستاني

 همبستگي بين متغيرهاي مكنونماتريس.2جدول

 بيني خوش ادراك شايستگي باورهاي فراشناخت متغيرهاي پژوهش

1 باورهاي فراشناخت

1-182/0 ادراك شايستگي

266/01-271/0 بيني خوش

ها وتحليل داده تجزيه
زا درونو متغيرهـاي) باورهاي فراشـناخت(زا گيري متغيرهاي برون هاي اندازه بررسي مدل

و خوش( ت) بيني ادراك شايستگي تأبا رويكرد تحليل عاملي و از،روابط بـين متغيرهـا ييدأييدي

و با استفاده از نرموسيلةبه تحليل مسير روشِ  LISREL افزار آمـاري مدل معادلات ساختاري
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 فرض نقـش ميـانجي متغيـر ادراك،1 با استفاده از آزمون سبل،همچنين. شده است انجام 8.72

مي شايستگي موردِ به بررسي قرار مصتف گيرد كه در ادامه .شودييل ارائه

 گيري متغيرهاي پژوهش هاي اندازه مدل
 از صحت مدل،و مدل مفهوميهاهآزمون فرضية شدن به مرحل لازم است قبل از وارد

 ارائه3شمارة گيري متغيرها در جدول هاي اندازه مدل،رو ازاينشود؛گيري اطمينان حاصل اندازه

و متغيرر مشاهدههر معادله شامل ضريب مسير بين متغي.شده است ، خطاي مكنونشده

بر گيري متغير مشاهده اندازه  يعني؛R2و نيز مقدارtة آمارةپاي شده، همراه آزمون معناداري آن

به ضريب تعيين يا نسبت واريانس تبيين . استمكنون متغيرةوسيل شده

 تحليل عاملي تأييدي براي متغيرهانتايج.3جدول

متغيرهاي

نمكنو

 متغيرهاي

 شده مشاهده

 ضريب

 استاندارد

 ضريبtةآمار

 تعيين

 خطا

67/036/1145/0087/0 تضاد شناختي

57/027/932/0078/0 باورهاي مثبت

81/004/1465/0082/0 ناپذيري كنترل

باورهاي

 فراشناخت

67/024/1145/0092/0 نياز به كنترل

-85/0-92/0 شناخت

65/082/1042/0081/0 جسماني

ادراك

 شايستگي

73/020/1254/0078/0 اجتماعي

-26/0-451/0سؤال  بيني خوش

1070/047/549/0086/0سؤال

1. Sobel Test 
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هاآن مقدار ضريب تعيين، همچنين. بودند96/1تر از مقدار بزرگtةرها داراي آمار متغيةهم

و به ادامة تحليـل پرداختـه از مدل حذف)ها ويهگ(ها كدام از آيتم پس هيچ؛مناسب بوده نشدند

.شد

 گيري تأييد مدل اندازه
هرةطوركلي در كار با برنام به به يك از شاخص ليزرل، تنهـايي آمده براي مدل بـه دست هاي

با بلكه اين شاخص؛ برازندگي آن نيستند نبودِدليل برازندگي مدل يا  و را بايد در كنار يكديگر ها

كه همان. برازندگي وجود داردة براي ارزيابي مدل چندين مشخص.م تفسير كرده در جدول طور

مي4شمارة  د، مقدارشو مشاهده
2χازو كوچك32/2با آزادي برابرة به درج  كـه باشدمي3تر

ن مـدل مفهـومي كـم ميـا تفاوتِةدهند پايين بودن ميزان اين شاخص نشان. مناسبي است مقدار

و 0/069 بـا برابـر RMSEA مقـدار،همچنـين. تحقيق استةشد هاي مشاهده پژوهش با داده

 كمتر باشد، مـدل RMSEA، هرچه ميزان شاخص2χبر علاوه.است08/0تر از مقدار كوچك

– AGFI –GFI –NFI)هـاي شـاخص،ايـنبرهوعلا. تري برخوردار است از برازش مناسب

NNFI –IFI –CFI)را نـشان، پس مدل؛ است0/9مقدارازتر همگي بزرگ  برازش مطلـوبي

و مورد تأييد مي ).4جدول(باشد داده

 مدلبرازندگيهايبررسي شاخص.4جدول

 شده مقدار گزارشها شاخص

74/55 مجذور كاي

24 آزاديةدرج

32/2 آزاديةمجذور كاي به درج

RMSEA )0/069) ميانگين مربعات خطاي برآوردةريش 

GFI )96/0)نيكويي برازش
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AGFI )92/0)يافته نيكويي برازش تعديل

NFI)94/0)شده برازندگي نرم

NNFI)95/0)نشده برازندگي نرم

IFI)96/0)برازندگي فزاينده

CFI)96/0)يافته برازندگي تعديل

 پژوهش) تحليل مسير(مدل ساختاري
تپ هاي ساختاري به آزمون در اين قسمت با انجام تحليل،يديأيس از انجام تحليل عاملي

 از مدل معادلات ساختاري،هاي پژوهش براي آزمون فرضيه. پرداخته شده است پژوهشةفرضي

آنگيري شده بهره .شده است نشان داده2شمارة در شكلو نتايج

* P< 0.01 

از.2شكل  ها به همراه ضرايب مسير استانداردها مدل نظري با دادهپردازشمدل نهايي پس

55/0

10سؤال

4سؤال

اجتماعي
 باورهاي فراشناخت

بيني خوش  

ادراك شايستگي

نياز به كنترل

ناپذيريكنترل

 مثبتهايباور

تضاد شناختي
جسماني

65/0

67/0 58/0

73/0

68/0

46/0

39/0-*

57/0

35/0

60/0*

51/0
81/0 74/0

16/0-

67/0
55/0

70/0 51/0
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مي مدل2شكل را نشان فقط در حالت تخمين. دهد كلي در حالت تخمين استاندارد

و مدل در مكنون متغيرةكنند تبيين شده بين متغيرهاي مشاهدهة امكان مقايس،استاندارد  وجود دارد

 وسيلةبهن مكنو اين است كه چه ميزان از واريانس مربوط به متغيرةدهند حالت استاندارد نشان

مي متغير مشاهده به.دشو شده تبيين درtة آمارهمراهِ ضرايب استاندارد مدل پژوهش  هر مسير

.شده است جدول زير خلاصه

و نتيجهtةضرايب تعيين، آمار، ضرايب استانداردةخلاص.5 جدول

ضريب مسيرها

 استاندارد

 نتيجه ضريب تعيينtةآمار

 ييدأت60/002/5 بيني خوش←ادراك شايستگي

-83/1-16/0 بيني خوش←باورهاي فراشناخت
46/0

 رد

 ييدأت15/0-63/5-39/0 ادراك شايستگي←باورهاي فراشناخت

مي5نتايج جدول و46/0بيني مقدار ضريب تعيين براي متغير خوش،دده نشان  برآورد شده

و باورهاي فراشناخت رويدهندة اين است نشان از%46اند رفته توانستههم كه ادراك شايستگي

را توضيح دهند تغييرات خوش و آمار. بيني ،توان گفتميtةبا توجه به مقدار ضريب استاندارد

و متغير باورهاي فراشناخت بر روي خوشتأثير ادراك شايستگي  بر اين متغيربيني معنادار بوده

از تغييرات ادراك شايستگي%15توان گفت كه تنهامي ديگرطرفِاز. تأثير معنادار نداشته است

مي وسيلة به و تأييد مدل،.شود متغير باورهاي فراشناخت تبيين نقش ميانجي متغير پس از بررسي

ا ميبررسي ستفاده از آزمون سبل موردِبا .دگير قرار
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 سبلآزمون ادراك شايستگي با نقش ميانجي متغير سنجش.6 جدول

Zآزمونةآمار 
S.E Pاثر غيرمستقيم استاندارد سطح معناداري 

721/3063/0001/0234/0

تـر كه كوچك)001/0(و سطح معناداري)721/3( آزمون سبلة، آمار6با توجه به جدول

 مـستقيم بـينة با توجه به معنادار نبـودن رابطـ،بنابراين؛ شود، فرض صفر رد مي است05/0از 

را به ادراك شايستگي در مدل، متغير بيني خوشوباورهاي فراشناخت صورت كامل نقش ميانجي

و اثر غيرمستقيم آن برابر ايفا مي   طريـقِاز فراشـناخت باورهـاي درنتيجـه.؛ است234/0 با كند

ميبيني خوشبر ادراك شايستگي .گذارد تأثير

 گيريو نتيجهثبح
كه نتايج اين پژوهش نشان مي  ادراك شايستگيبر نگراني موردِ باورهاي فراشناخت در دهد

كه. دارد داري تأثير معكوس معني آموزان دبيرستاني دانش آمـوزان دانش وقتياين بدين معناست

مند باشـند، ادراك شايـستگي بهرههاي خود ورهاي فراشناخت منفي بيشتري در مورد نگرانيبااز

به يافته. كند آنان كاهش پيدا مي در بينِ  و خـادمي دست هاي ،)1392(آمده بـا مطالعـات تـرازي

و بهادرمطلق بهادرمطلق و نلسون) 2001(1، كالاهان)1391(، عطاري مطابقت) 1986(2و مايرز

دانش.رددا مي ازآنجاكه شوند تا به فعاليتي كـه آموزان براي دستيابي به هدفي مشخص برانگيخته

) كردن اطلاعـات نـامفهوم شده يا روشن گرفته ياد مرور ذهني مطالب:جملهاز(به آن اعتقاد دارند 

1. Callahan 
2. Meyers & Nelson 
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را افزايش مـي، راهبردهاي فراشناختي،رو ازاين؛آورند روي مي و يادگيري انسان و دهـد  انگيـزه

ايـن بـدان معناسـت كـه. كنـدرا براي دستيابي به اهداف جديد حفظ مي ادراك شايستگي فرد

از استفاده از راهبرهاي فراشناختي عاملي خواهد بود تا دانش  كـارگيري ايـن بـه طريـقِ آمـوزان

و در جهتِ راهبردها در  ا صورتِ رسيدن به اهداف يادگيري خود تلاش كرده دراك موفقيت ميزان

آن شايستگي يا به  ). 1392و همكـاران، يعقـوبي(ها افزايش پيدا كند اصطلاح انگيزش دروني در

و نلسون،براين علاوه و راهبردهـاي) 1986( مايرز بر اين باورند كه بـين شايـستگي اجتمـاعي

و يادگيري مثبت مي  ماعي تواند باعث افزايش شايستگي اجت شناختي ارتباط معناداري وجود دارد

 ارتباطة افراد با شايستگي اجتماعي بالا از راهبردهاي شناختي مثبت در زمين،در اين راستا. شود

كه افراد با شايستگي اجتماعي پايين از راهبرهـاي منفـي ند، درحاليكن اجتماعي خود استفاده مي

مي بهره .شوند مند

آموزان دبيرستاني دانشبينيشخو رويِبرادراك شايستگينتايج ديگر پژوهش نشان داد كه

و ادراك اين بدين معناست كه وقتي دانش. داري دارد مستقيم معني تأثير آموزان از خودپنداره

و عملكرد شايستگي بيشتري نسبت به ويژگي هاي خود برخوردار باشند، نسبت به زندگي

به يافته. خواهند بود بين تحصيلي خود خوش با دست هاي . استمسوه) 1385( نوريةالعمطآمده

شناختي است كه با ادراك هاي روان بيني يكي از مؤلفه در پژوهش خود نشان داد كه خوشوي

و نگرش مثبت در بهموردِ انسان و بر. طوركلي جهان ارتباط دارد خود، افراد، اشياء، رويدادها

ام افراد خوش،اين اساس و و سلامت، از دواركنندهيبين با انتظار داشتن نتايج خوب توانايي

و رواني و ريش جسمي  آنان در سبك تبيين آنانةبينان اين نگرش خوشةبهتري برخوردار هستند

).1385، نوري(نهفته شده است

مي ديگر نتايج بـر ادراك شايـستگي طريـقِازدهد كه باورهـاي فراشـناخت پژوهش نشان

بيني بـا رويكـرد فراشـناختي، بـا تبيين خوش. گذاردر مي آموزان دبيرستاني تأثي بيني دانش خوش

و كارور بيني هماهنگي خوشةرويكردهاي موجود در زمين  روي مفهـوم) 1985( دارد؛ زيرا شير

و همكاران  و سليگمن و تفـسير تأكيـد كردنـد) 1996(انتظار تأكيد كردند و. روي تبيين فريـز
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و تبيينگ، اين دو رويكرد را اين)2006(گيهام از هاي خوش ونه تعريف كردند كه تفسيرها بينانـه

مي شكل موجبِ،رويدادها وة نظري از سويي ديگر،.ندشو گيري انتظارات مثبت  فراشـناختي ولـز

كه)1994(متيوس و تبيين نيز حاكي از آن است تـأثير فراشـناخت قـرار هاي فرد تحتِ تفسيرها

ميردا و تفسيرهاي خـوش هاي مثبت، تبيين فراشناختتوان گفت ند؛ بنابراين، در ها را پـي بينانـه

و تفسيرهاي خوش  مي دارد و نقـل بـه(كنـد بينانه انتظارات مثبت نسبت به آينده ايجاد از نـوري

).1392بزرگي، جان

كه نتايج پژوهش حاضر،طوركلي به  موردِ باورهاي فراشناخت در چقدرهرحاكي از اين بود

، از سـوي ديگـر. آموزان كمتر باشد، ميزان ادراك شايستگي آنان بيـشتر اسـت در دانش نگراني

و اجتمـاعي تري نسبت به شايـستگي قوي ادراكآموزان چه دانش هر هـاي شـناختي، جـسماني

و زندگي خود خوش  با توجه بـه نتـايج. تر خواهند بود بين خودشان داشته باشند، نسبت به آينده

مي،آمده دست به هايي همچون آموزش راهبردهاي وپرورش از آموزش آموزشةد ادارشو پيشنهاد

و كاهش نگراني دانش  آموزان اسـتفاده فراشناختي براي بالا بردن سطح عملكرد فراشناختي مثبت

ميا به معلم،اينرب علاوه. كند و مفهومي براي ارتقـاءشون پيشنهاد د از آموزشي ادراك شناختي

به بينانه آموزان نگرش خوش آموزان استفاده كنند تا دانشو شايستگي دانش خودپنداره تري نسبت

و عملكرد تحصيلي  ميا به محقق،همچنين. داشته باشند خود زندگي شود در مطالعـاتن پيشنهاد

 و تـأثير آن بـر آتي به تأثير متغي و حمايـت والـدين رهاي ديگري همچـون پايگـاه خـانوادگي

.آموزان توجه نمايند دانشبيني خوش

و قدرداني  تشكر
،وپـرورش اسـتان يـزد آمـوزشةو ادار ابرقويياز جناب آقاي دكتر، نويسندگان اين مقاله

كمك به در از دانش نيزو پژوهش رساني در انجام پاس  اطلاعـات گـردآوري آموزاني كه به آنان

مياند رسانيدهياري و قدرداني .ندكن، تشكر
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و مĤخذبعمنا
(آقــازاده، محــرم؛ احــديان، محمــد.1 و كاربردهــاي آموزشــي). 1377. نظريــة: مبــاني نظــري

.انتشارات پيوند: تهران. فراشناخت

.باغ رضوان: اردبيل.شناختي هاي روان آزمون).1384(ابوالقاسمي، عباس؛ نريماني، محمد.2

دةمقايس). 1374(.اسمعيلي، حسين.3 و عـادي انش ادراك شايستگي آموزان مدارس تيزهـوش

و اول دبيرستان در شهر تهران   دانـشگاه. كارشناسـي ارشـدةنام پايان. در دو مقطع اول راهنمايي

.تهران

(علـي؛ بهـادرمطلق، غـلام بهادرمطلق، اسلام؛ عطـاري، يوسـف.4 اثربخـشي آمـوزش).1391.

: شناســي تحــولي مجلــة روان.نآمــوزا راهبردهــاي شــناختي بــر ابعــاد ادراك شايــستگي دانــش

.39-46،)9(33شمارة. شناسان ايراني روان

درواثربخشي آزمـ).1392(. خادمي، ملوكا؛ترازي، زهر.5 و مطالعـه ن راهبردهـاي يـادگيري

1ة شـمار،شناسـي مدرسـه روانةمجلـ. زان داراي اضطراب امتحانوآم دانشةارتقاي خودپندار

)2(،98-80.

بررسي اثربخـشي آمـوزش).1392(. اي، جواد اژه؛ لواساني، مسعود راضيه؛ غلامعلي جلواني،.6

و روان رفتاري در خوش-شناختي 45ة شمار.شناختي علوم روانةمجل. درستي فاعلي زنان بيني

)12(،50-32.

. نشر دوران:تهران. شناسي پرورشي نوين روان). 1386(. اكبر سيف، علي.7

تأثير ابعاد ادراك خود بر روابط اجتماعي). 1383(.؛ بشاش، لعيا؛ لطيفيان، مرتضي سيف، ديبا.8

و مــدارس عــادي  ةمجلــ. يــا همــسالان در نوجوانــان مراكــز آمــوزش اســتعدادهاي درخــشان
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