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  مقدمه
مدتاً كه ع يادگيري -ياددهييند آاي از فرتربيت فراگيران در هر نظام آموزشي در چرخهوتعليم

ترين ميزان يادگيري و رود بيشكه انتظار مي طورييابد. بهتحقق مي دهد،در كلاس درس رخ مي
طراحي و سازماندهي كلاس كه از آن تحت عنوان  شكل گيرد. كلاس درستغييرات رفتاري در 

باشد (ماچرا، گيران مير در انگيزش و پيشرفت تحصيلي فراثؤشود، عاملي مساختار كلاس نام برده مي
 ازجمله موضوعاتي است كه  از). چگونگي ساختار كلاس درس و اثر آن بر يادگيري، 2008
نظران، ابعاد از سوي صاحبتربيت است. وپردازان تعليمهاي اساسي پژوهشگران و نظريهدغدغه

) ساختار كلاس را شامل سه بعد تكليف، 1992مختلفي براي ساختار كلاس معرفي شده است. ايمز (
داند. منظور از تكليف، ميزان جذابيت، تنوع، چالش برانگيزي و كنترل ارزشيابي و مرجعيت مي

ساني و رمنظور آگاهيبازخورد به يادگيرندگان به يارائهپذيري تكاليف درسي است. ارزشيابي به 
فرصت به يادگيرندگان براي  يافزايش انگيزش در آنان اشاره دارد. مرجعيت عبارت است از ارائه

  ).1992هاي درسي (ايمز، وليت در فعاليتؤگيري و قبول مستصميم
نسبت به طراحي، آموزش و سازماندهي  1گراتوان به دو رويكرد سنتي و سازندهطور كلي ميهب

داند كه در گرايي را يك رويكرد يادگيري مي) سازنده2004ساختار كلاس اشاره نمود. سانتروك (
ك گرايي يشود. در واقع سازندهآن بر فعال بودن يادگيرنده و نقش وي در ساخت دانش تأكيد مي

ا با محيط هي افراد در طول تعاملات آنسيلهويادگيري مبتني بر اين فرض است كه دانش به يفلسفه
فراد از ا گردد كه معتقد بر ساخت فهمشناختي بر ميشناسي هاي آن به روانشود و ريشهساخته مي

ك گرايي، يادگيرنده يرو از نقطه نظر سازندهباشد. از اينو تعامل با محيط مي جهان از طريق تجربه
يرد، در گن موضوع در تقابل با رويكرد سنتي به آموزش قرار ميپردازشگر فعال اطلاعات است. اي

  ). 2004(رواي،  شودمنفعل اطلاعات تصور مي يكنندهعنوان دريافترويكرد سنتي، يادگيرنده به
رضايي ( هاي ديويي، پياژه و ويگوتسكي استبرگرفته از ايده گراييسازنده يهاي نظريهريشه
 چه ديوئيشناسان تربيتي با آن). بسياري از روان2004؛ دنجل، 2004؛ ونسچيتل، 2002و كتز، 

 صورت فعالتواند به) ابراز كرده بودند كه يادگيرنده مي1978( ) و ويگوتسكي1973( )، پياژه1916(
). پياژه 2002(هوانگ،  اندبسازد، توجه اساسي داشته ياد بگيرد و دانش جديد را مبتني بر دانش قبلي

). شايد بتوان  2001(گردلر ، صورت فعال توسط يادگيرنده بودساخت شخصي دانش به معتقد به

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1- Constructivist  
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رس و گرا، نقش مدهاي ساختار كلاس مبتني بر رويكرد سازندهترين ويژگيعنوان يكي از اصليبه
قش يند يادگيري نآگر يادگيري در فرعنوان تسهيليادگيرنده را برشمرد، در اين رويكرد، مدرس به

گرا با غلبه بر اقتدار واقع مدرس سازنده). در1998؛ ارنشتاين و هانكينز، 2009(واوروس،  كندميايفا 
انش آموزكسي كه به دانش يعنيعنوان راهنما، شود. در اين رويكرد، معلم بهسنتي خود شناخته مي
ا ايجاد تفكر ب يعهها را براي افزايش يادگيري و توسدهد و انگيزه و توانايي آناختيارات لازم را مي

گرايي، مفهوم ). در ديدگاه سازنده2000(آويرام،  شوددهد، شناخته ميمحيطي باز پرورش مي
رش نيست تربيت سنتي بود، مورد پذيوتعليم ي يادگيري دري انتقال دانش كه هستهيادگيري به مثابه
سوي ساخت فعال و يادگيرنده بهشود كه در آن نظر گرفته ميآيندي درعنوان فرو يادگيري، به

). عناصر و 2000رود (هرينگتون و اليور،ها پيش ميي تواناييها و توسعهشخصي دانش، مهارت
وند. در شمتفاوتي تعريف مي يگرا و سنتي به شيوههاي ساختار كلاس در دو رويكرد سازندهلفهؤم

  اند.ها به اختصار آورده شدهاين تفاوت 1جدول 
در آموزش  گراهاي يادگيري در رويكرد سنتي و سازندهعناصر محيط يمقايسه -1جدول 

  ) 2004عالي (رواي، 

  
 شناسيو روان خصوص دانش كه در فلسفهاي است درنظريهگرايي بر اين اساس سازنده     

 شود.دانش توسط فرد و از طريق تعامل وي با محيط، بنا مي ،ريشه دارد. بر اساس اين ديدگاه
همتا نحوي بيگيرنده بهكه چگونه يادخصوص ايناي است درگرايي، نظريهر سازندهعبارت ديگبه

 ).66؛ 1381نقل از فردانش و شيخي فيني، به؛ 1987، 1كند (ون گلاسرز فيلددانش را از تجربه بنا مي

). 1997؛ نولا، 1381گرايي را نام برد (فردانش و شيخي فيني، تعددي از سازندهتوان انواع مگرچه مي
گرايي قابل تمايز و مورد بحث عموم نويسندگان و پژوهشگران واقع با اين حال دو نوع كلي سازنده

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1- Von Glasersfeld 

  گراسازنده  سنتي  عناصر
  يادگيري، ساخت دانش، مشاركت، تأمل  تدريس، بازتوليد دانش، يادگيري مستقلانه، رقابت  تأكيد آموزشي

  فعاليت اصيل، كار فردي و گروهي محور، آموزش سقراطي،يادگيرنده  محور، آموزش مستقيم، كار فردياستاد  هاي كلاسفعاليت
  اجتماع دانشي يگر، سازندهگر، مواجههكننده، تسهيلمشاركت  دانش و فهم، سخنرانمتخصص، منبع   )ستادان(ا مربي نقش
  نظارتي -دانش، خود يكننده، سازندهفعال، مشاركت  نگاردانش، يادداشت يكنندهدهنده، مصرفمنفعل، گوش  دانشجويان نقش

  ها، عملكردهااي پروژهكاربرد دانش اصيل، تكاليف دوره  ثبت و نگهداري حقايق  ارزيابي
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 گرايي شناختيگرايي اجتماعي. سازندهگرايي شناختي و سازنده). سازنده2004گردد (ونسچيتل، مي
  باشد. هاي ويگوتسكي ميگرايي اجتماعي منبعث از ايدهپياژه و سازنده ياز نظريه منبعث
رد دانش را فبهادگيرندگان به مثابه افراد منحصركه چگونه يگرايي شناختي به توصيف اينسازنده

). 2004نقل از وينسچيتل، به 1971(پياژه،  سازند، اشاره داردپالوده و با دانش قبلي خود منطبق مي
صورت فعالانه و مبتني بر دانش موجودشان، با تجارب آموزشي رسمي در اين ديدگاه يادگيرندگان به

يتل، (وينسچ اي از عوامل تأثيرگذار ديگر براي بازسازي دانش شخصي در تكاپو هستندو مجموعه
ط به هاي غلمدرس كمك به فراگير براي حركت از ايده ي). در چارچوب اين نظريه وظيفه2004

گرايي مقابل در رويكرد سازنده). در1996(آپليتون و آسوكو،  باشدهاي صحيح ميسمت ايده
فرهنگي ويگوتسكي است، بر تعامل با ديگران از جمله  -اجتماعي ياجتماعي كه منبعث از نظريه

 ديابهاي فرهنگي و اجتماعي تدريس اهميت ميشود و زمينهساير فراگيران و مدرسان تأكيد مي
اجتماعي  ي) به زمينه1978( ). ويگوتسكي2004، وينسچيتل، 2004(ديكو، اسليپرز و ووتن ، 

اجتماعي و چگونگي تأثير آن بر يادگيري، تأكيد -فرهنگي ييادگيري توجه دارد و بر اهميت زمينه
  وي با عنوان  ي). به دليل همين تأكيدات، نظريه2004، وينسچيتل، 2002(هوانگ،  كندمي
). بر اساس اين 1997( مادوكس، جانسون و ويليس ،  شودشناخته مي "گرايي اجتماعيزندهسا"

 يلفه است كه عبارتند از مؤلفهؤگرا داراي چهار متوان گفت ساختار كلاس سازندهرويكرد مي
ند. كفرهنگي و اجتماعي و بكارگيري تكاليف اصيل اشاره مي يگرايي كه به تدريس در زمينهزمينه
ه يند آموزش اشارآگري مدرس در فرمشاركت كه به نقش فعال يادگيرنده و نقش تسهيل يمؤلفه
نسبيت  فرد وهبدگيرنده در ساخت فعال دانش منحصرگرايي كه به نقش ياي نسبيتلفهؤكند. ممي

ارزشيابي ه محور، بارزشيابي كيفي كه با رد ارزشيابي كمي و محصول يلفهؤپردازد و نهايتاً مدانش مي
  ).1389كند (منصوري، يند يادگيري توجه ميآاز فر

ساس گيرد، اما بر ايادگيري شكل مي-يند ياددهيآچه كلاس تحت تأثير رويكرد معلم به فراگر
ديدگاه شناختي اجتماعي تأثير آن بر عملكرد فراگيران، به ادراك آنان از كلاس كه از آن تعبير به 

به اعتقاد بدري گرگري و حسيني  ).2008(پاتريك و ريان،  استشود، وابسته ساختار كلاس مي
)، ساختار كلاس يك متغير ميانجي شناختي است، به اين معنا كه شامل افكار، و ادراكات 1389اصل (

هاي كلاسي است و به همين دليل يادگيرندگان مختلف، الزاماً ادراكات فراگيران براي تعامل با فعاليت
ها ). نتايج پژوهش1389 درسي واحد ندارند (بدري گرگري و حسيني اصل،مشابه از يك كلاس 

هاي بافتي و اجتماعي كلاس و و ويژگي شناختي محيط يادگيرياند كه ادراك جو رواننشان داده
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ردهايها، راهبهاي يادگيري فراگيران، اهداف پيشرفت آنثيرات معناداري بر فعاليتأحمايت معلم، ت
ايهتحصيلي و اجتماعي، عملكرد هيجاني، درگيري با تكاليف تحصيلي، ارزش يادگيري، انگيزش

گيريتوان به جهتاز جمله پيامدهاي انگيزشي مي). 1992(ايمز،  تحصيلي و پيشرفت تحصيلي دارد
هاي اصلي تحقيق در مورد انگيزه و انگيزشگيري هدف از زمينهجهت اشاره نمود. 1هدف پيشرفتي

ايهطور مكرر ارتباط آن با موفقيت در عملكرد فردي، كسب مهارت و دانش در محيطباشد و بهمي
).2001؛ واندوال و همكاران، 2001تحصيلي مورد تأييد قرار گرفته است (اليوت و مك گريور، 

درواقع هدف مداري، نوعي چارچوب ذهني براي چگونگي پاسخ فردي و تفسير شرايط دستيابي به
اي ازگيري هدف به مجموعه)، معتقد است كه جهت1992( ايمز). 2004و نيل،  (يئو باشدهدف مي

كند.هاي يادگيري تبيين ميشود كه نگرش فرد را براي مشاركت در فعاليتنيات رفتاري اطلاق مي
دارد در شرايط خاص موفقيت چه كه يك فرد قصدبه آن" )، هدف2008مطابق با نظر فراير و اليوت (

هاتلاش كه نهايي جهتي عنوانبه اهداف پيشرفت نيز، انگيزشي هنظري دراشاره دارد.  "انجام دهد
كه چيزهايي يهمجموع يا دارد آن انجام در سعي فرد كه چهو آن شوند هدايت سو بدان بايد

).2004(نايميوِرتا ، شودهستند، تعريف مي خواستني
نديبهاي گوناگون تقسيمگيري هدف پيشرفت، اهداف به صورتجهت يتكامل نظريهدر طول 

) صورت گرفت، الگوي چهار2001( بندي كه توسط اليوت و مگ گريگوراند. در آخرين تقسيمشده
). در اين الگو،1391؛ مشتاقي،1394(شيخ الاسلامي و دفترچي،  وجود آمدوجهي اهداف پيشرفت به

و عملكرد 4گرايشي -، عملكرد 3اجتنابي -، تبحر2گرايشي -پيشرفت شامل تبحر يچهارگانهاهداف 
تكاليف در خود هايشايستگي بهبود دنبالبه گرايشي، افراد-تبحر اهداف درباشند. مي 5اجتنابي -

برانگيزلشتكاليف چا درگير را خود و دارند علاقه يادگيري خود براي يادگيري آنان به هستند،
و شودمي تعريف تكاليف تبحركامل در صورتشايستگي به ،اجتنابي -تبحر اهداف در كنند.مي
نفهميدن از گردد. ترسمي معطوف عدم تبحر بر مفاهيم از گزيدندوري  افراد براي تلاش تمام

گيرياست. جهت گيرينوع جهت اين هايويژگي از فراموشي و يادگيري در شكست مطالب،
عملكردهايي درباره ديگران مطلوب قضاوت كسب و تأييد عملكرد بر گرايشي،  -عملكرد هدف

هايمقايسه به و توجه ديگران مثبت قضاوت كسب بر گيريجهت اين دارد. محوريت شخصي تأكيد
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1- Achievement goal orientation
2- master- approach
3- master-avoidance

4- performance-approach
5- performance-avoidance
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به شايستگي اجتنابي،  -عملكرد گيريدر جهت ).2007(كاپلان، مارتين و ماهر،  اجتماعي است
بر تأكيد ليكن است؛ اجتماعيي مقايسه به توجه اصلي،ي هسته و شكست است از اجتناب معناي
است هدف گيرياين جهت محوريت كندآموز، فردي عنوانبه شدن نگريسته و حقارت از گريز

اجتنابي - عملكرد اهداف كه داراي افرادي ).2002؛ پنتريچ و شانك، 2001(چرچ و همكاران، 
افرادي هاآن نشوند. ناتوان شناخته فردي عنوانكنند و به پرهيز اشتباه از تا كنندمي تلاش هستند،
هاشوند. آن دچار شكست مبادا تا باشندنمي خطركردن اهل درسي هزمين در و بوده كارمحافظه
دادن نشان تمايل به اغلب و دهندمي انجام را ساده تكاليف و كنندمي دنبال را ايشده شناخته مسير
دي، روداسويچ و ؛  آنتوني2009(مرزوقي، شيخ الاسلامي و شمشيري،  ندارند ديگران به خود كار

).2003مولر،  و اليوت ؛ 2003 ، پنتريچ،كولني و كمپنر ؛ 2003 ، چاستين
) در پژوهش خود به ارتباط مثبت بين ساختار هدف كلاس و2006اوردان و اسكونفلدر (

) نيز نقش ادراك از1389اصل (بدري گرگي و حسيني يافتند.آموزان دست گيري هدف دانشجهت
گيري انگيزشي هدف تبحري را مورد بررسي قرار دادند. نتايج اين تحقيقساختار كلاس در جهت

س)،لفه هاي ساختار كلاؤعنوان يكي از مكلاس درس (به ينشان داد كه تكاليف جالب و برانگيزاننده
)1387( چنين حجازي و نقشآموزان است. همانگيزش تسلطي دانش يبيني كنندهترين پيشمهم

گري اهداف پيشرفت را مورد مطالعهدهي رياضي با واسطهتأثير ادراك ساختار كلاس بر خودنظم
ساختار كلاس شامل حمايت خودمختارانه، يلفهؤقرار داده و به اين نتيجه رسيدند كه اثر هر سه م

دار است.داف تبحري معناادراك شده بر اه ارزشيابي تسلطي و سودمندي
منظور فهم و تبيين عملكردگيري هدف، استفاده از آن بهعلاوه بر اين، از جمله رهاوردهاي جهت

محمدي و كشاورزي، ازنقل به؛ 1999هاي تحصيلي بوده است (اليوت و همكاران، فراگيران در محيط
ريهاي يادگيهدف با سطح فعاليت افراد در موقعيتگيري اند كه جهت). تحقيقات نشان داده1391

نندكاي كه فراگيران به تكاليف گرايش پيدا ميتوانند بر شيوهنحوي كه اين اهداف ميارتباط دارد، به
اناي بر عملكرد تحصيلي دانشجويكنندهها اثرگذار باشند و در نتيجه نقش تعييني انجام آنو نحوه

،1391؛ مشتاقي، 2004؛ والترز، 2008بروك و همكاران، ؛ 2003اچ و نونز ، وال، كابان( داشته باشد
كريد، تيلبوري، بويز و كرافورد،؛ 1390؛ شيخ الاسلامي و احمدي، 1391محمدي و كشاورزي، 

هاي تبحري و عملكرديف) ارتباط مثبت بين هد2011). براي مثال ديكهاسر، باچ و ديكهاسر (2011
)1392ا مورد تأييد قرار دادند. عاشوري، آزادمرد، جليل آبكنار و معيني كيا (با پيشرفت تحصيلي ر

هاييريگبيني پيشرفت تحصيلي بر اساس راهبرهاي شناختي و فراشناختي، جهتنيز الگوي پيش
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شناسي را مورد بررسي قرار دادند و به اين نتيجه رسيدند كههدف و هوش معنوي در درس زيست
كند ويني ميبنحو منفي و مستقيم پيشرفت تحصيلي را پيشاجتنابي به -عملكردگيري هدف جهت

رفتشناختي، پيشو از طريق راهبرهاي شناختي و فرامستقيم طور غيرههاي هدف بگيريساير جهت
دهند.تحصيلي را تحت تأثير قرار مي

س بر اين فرض استوار استساختار كلا ينيز اشاره شد مطالعه گونه كه قبلاًعلاوه بر اين همان
حجازي و( گذار استهاي تحصيلي و عملكرد وي تأثيركه ادراك فراگير از محيط كلاس بر فعاليت

اي اهداف) در بررسي نقش واسطه1387و نقش (. حجازي )2007؛ پاتريك و ريان ،1387نقش، 
تبحري رسيدند كه اهدافدهي رياضي به اين نتيجه نظمدر ارتباط بين ساختار كلاس و خودپيشرفت 

آموزان داشته و در ارتباط بين ساختار كلاس ودهي رياضي دانشنقش مثبت در خودنظم
كه در پژوهش حاضر ساختار كلاسكند. با توجه به آناي ايفا ميبخشي رياضي نقش واسطهخودنظم
ادگيريگرايي بر يرد سازندههايي كه به اثر رويكتوان به پژوهشباشد لذا ميگرا مورد توجه ميسازنده
گراي محيط كلاسي در يادگيري نيز اغلباند، اشاره نمود. در رابطه با نقش رويكرد سازندهپرداخته

حيدرزادگان( كارگيري اين رويكرد و عملكرد فراگيران داردهمثبت بين ب يتحقيقات حكايت از رابطه
وكرمي؛1386همكاران، و پارسا، 1387،فردانش شيخ1387؛ مهرمحمدي، ؛ و ؛1997،لرد؛1383زاده

براي مثال فاضلي و كرمي ).2009،لوقو ريس لكارا؛ 2000 و همكاران، بك؛ 2000هرينگتون و اليور،
راييگ) به بررسي تجارب دانشجويان تربيت معلم از طراحي آموزش بر اساس رويكرد سازنده1394(

يوسعهگرا منجر به تود كه از ديد دانشجويان، محيط سازندهگر آن بپرداختند. نتايج اين مطالعه بيان
نتيجه ناشود. محققله ،توانايي بازيابي اطلاعات و يادگيري عميق و اثربخش ميأتوانايي حل مس

جويانتواند تأثير زيادي بر عملكرد و موفقيت دانشگرا ميگيرند كه رويكرد مبتني بر الگوي سازندهمي
) تأثير آموزش1393چنين ابراهيمي كوشك مهدي و همكاران (ه باشد. همدر دروس مختلف داشت

هاي آموزش مداوم پزشكي مبتني بركنندگان در دورهگرا بر ميزان رضايت و يادگيري شركتسازنده
گرا بر يادگيريوب را مورد مطالعه قرار دادند. نتايج اين مطالعه حاكي از تأثير آموزش سازنده

ايشكنندگان در گروه آزمه اين صورت كه تفاوت معناداري در ميزان يادگيري شركتفراگيران بود. ب
گرا) در مقايسه با گروه كنترل مشاهده شد.(سازنده

گيري هدف فراگيران راسو ساختار كلاس، جهتتوان گفت از يكبا توجه به مباحث فوق مي
ازد لذاسعملكرد تحصيلي را متأثر ميگيري هدف، دهد، از سوي ديگر نيز جهتتحت تأثير قرار مي

اي در ارتباط بين ساختار كلاسهاي هدف نقش واسطهگيريگردد كه آيا جهتال مطرح ميؤاين س
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1گرا و عملكرد تحصيلي دانشجويان دارند؟ ارتباط بين متغيرهاي پژوهش در نمودار شماره سازنده
باشد.قابل مشاهده مي

  مدل مفهومي پژوهش حاضر -1نمودار 

رعنوان متغيبهگيري هدف زاد، جهتبرونعنوان متغير گرا بهدر اين مدل ساختار كلاس سازنده
  باشد.زاد ميعنوان متغير دروناي و عملكرد تحصيلي بهواسطه

  پژوهشروش 
پژوهش كنندگانشركت

آماري اين تحقيق شامل دانشجويان كارشناسي و كارشناسي ارشد دانشگاه شيراز در يجامعه
نفر 128نفر ( 218ها با حجم است. آزمودنيمهندسي  -هاي علوم انساني، علوم پايه و فنيدانشكده
–نفر و دانشجويان فني 59نفر، علوم پايه  97نفر پسر) كه به تفكيك رشته، علوم انساني  90دختر و 

اي انتخاب شدند. براي انتخاباي مرحلهگيري خوشهنفر بر اساس روش نمونه 55مهندسي 
لاس كارشناسي و دو كلاس كارشناسي ارشدهاي فوق، دو كها از هر كدام از دانشكدهآزمودني

كنندگان در تحقيق منظورعنوان شركتها بهصورت تصادفي انتخاب و تمام دانشجويان كلاسبه
گرديدند.

ابزارهاي پژوهش
شرح زير استفاده شد:گيري متغيرهاي پژوهش از ابزارهايي بهبراي اندازه

ساختار كلاس

ييگرازمينه

عملكرد تحصيلي مشاركت

گرايشي -اهداف عملكرد

گرايشي-اهداف تبحر

اجتنابي-اهداف تبحر ارزشيابي كيفي

گرايينسبيت

گيري هدفجهت

 اجتنابي-اهداف عملكرد 
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در اين پژوهش منظور از ساختار كلاس): 1389گرايي (منصوري، سازنده ينامهپرسش-1
دست) به1389(منصوري،  گرانامه محيط سازندهاي است كه دانشجويان در پرسشگرا، نمرهسازنده
ال)، مشاركتؤس 7گرايي (زمينه يال و مشتمل بر چهار مؤلفهؤس 40نامه داراي اين پرسش اند.آورده

ينامههاي پرسشپاسخ باشد.ال) ميؤس 9كيفي (ال) و ارزشيابي ؤس 9( گراييال) نسبيتؤس 14(
تنظيم گرديده» خيلي زياد) «5تا (» خيلي كم) «1اي از (درجه 5صورت مقياس ليكرت مذكور به

بستگي) نشان داد كه هم1392نامه توسط منصوري و همكاران (است. نتايج بررسي روايي پرسش
ينامهشچنين پايايي پرسباشد. همدار ميمثبت و معنا ي كلنامه با يكديگر و با نمرههاي پرسشمؤلفه

دست آمده است. در پژوهش ديگري كه با استفادهبه 82/0مذكور با استفاده از روش آلفاي كرونباخ 
دي روايي مناسبيي) انجام يافت، تحليل عامل تأ1392نامه توسط ايزدي و همكاران (از اين پرسش

،85/0 گراييها به ترتيب زمينه، پايايي مؤلفه86/0 نامهكلي اين پرسش ابزار را نشان داده و پايايي
گزارش شده است. در اين پژوهش از 88/0 و ارزشيابي كيفي 84/0گرايي ، نسبيت87/0مشاركت 

هاي اصلي براي بررسي روايي استفاده شد. نتايج تحليل عاملي وجودروش تحليل عوامل با مؤلفه
و 89/0براي اين تحليل برابر با  KMOد قرار داد. ضريب يينامه مورد تاچهار عامل را در پرسش

دار شد. بار عامليمعنا p>0001/0محاسبه شد كه در سطح  81/4مقدار آزمون كرويت بارتلت 
ينامه بود. محاسبهروايي مطلوب پرسش يدهندهمحاسبه شد كه نشان 86/0تا  51/0ها بين گويه

با استفاده از روش آلفاي كرونباخ انجام پذيرفت كه نتايج بدين شرح حاصل نامه نيزپايايي پرسش
) و كل85/0( )، ارزشيابي كيفي78/0گرايي ()، نسبيت72/0)، مشاركت (84/0گرايي (گرديد: زمينه

).82/0( نامهپرسش
گيريمنظور اندازهبه :) 2001(اليوت و مك گريور،  گيري هدفجهت ينامهپرسش -2
گويه 24نامه داراي هدف پيشرفت استفاده شد. اين پرسش ينامهگيري هدف از پرسشجهت
تنظيم گرديده) » 5هميشه («) تا 1»  (اصلاً«اي ليكرت از درجه 5اساس مقياس  ها برباشد و پاسخمي

چهار عاملي اهداف پيشرفت ينامه)، جهت تعيين روايي پرسش2001است. اليوت و مك گريور (
چنين نتايج تحليل عاملي با چرخشز تحليل عاملي و روش همساني دروني استفاده كردند. هما

از كل واريانس را تبيين %5/81رفته همنامه بود كه رويواريماكس مؤيد وجود چهار عامل در پرسش
هنامه از روش آلفاي كرونباخ استفاد) جهت تعيين پايايي پرسش1390كردند. شريفي ارداني (مي

-دگرايشي، عملكر-اجتنابي، عملكرد -گرايشي، تبحر -نمود و ضرايب حاصله براي هدف تبحر
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چنين وي براي بررسي رواييگزارش كرد. هم 83/0و  92/0، 89/0، 87/0ترتيب اجتنابي را به
دي استفاده نموده و روايي مناسب ابزار را نشان داده است. در اينيينامه از تحليل عامل تأپرسش

هاي اصلي با چرخش واريماكس براي بررسي رواييژوهش از روش تحليل عوامل به روش مؤلفهپ
و مقدار آزمون كرويت بارتلت 87/0براي اين تحليل برابر با  KMOاستفاده شد. و مقدار ضريب 

محاسبه 82/0تا  57/0ها بين دار بود. بار عاملي گويهامعن p>0001/0بود كه در سطح  72/3نيز حدود 
ده ازنامه نيز با استفاپايايي پرسش ينامه بود. محاسبهروايي مطلوب پرسش يدهندهشد كه نشان

گرايشي-گيري تبحرروش آلفاي كرونباخ انجام پذيرفت كه نتايج به اين شرح حاصل گرديد: جهت
تبحرجهت)،81/0( جهت78/0(اجتنابي-گيري عملكرد)، جهت85/0( گرايشي-گيري گيري)،

).74/0( جتنابي-عملكرد
ظرنچنين، در اين تحقيق شاخص عملكرد تحصيلي، معدل ترم تحصيلي گذشته دانشجويان درهم

تبديل شده است. Zگرفته شده است و اين شاخص، در تحليل آماري به نمره 
براي بررسي ارتباطات موجود در مدل پيشنهادي تحقيق، از تحليلهاي آماري: روش-3

) استفاده شد . در تحليل1986زمان و بر اساس مدل بارون و كني (روش همدگانه بهرگرسيون چن
چنين جهت محاسبه برازش مدل ازاستفاده شد. هم Spss18هاي آماري اطلاعات از نرم افزار

استفاده گرديد.lisrel8.54  افزارنرم
هايافته

ميانگين و انحراف استاندارد نمراتاطلاعات توصيفي متغيرهاي پژوهش شامل حداقل، حداكثر، 
گزارش شده است. 2در جدول شماره 

اطلاعات توصيفي متغيرهاي پژوهش -2جدول 
انحراف استانداردميانگينحداكثر نمرهحداقل نمرهمتغيرها
  68/6  76/22  33  9گراييزمينه

  01/15  59/46  81  22مشاركت
  04/7  66/27  38  14ارزشيابي كيفي

  39/8  49/29  42  13گرايينسبيت
  89/6  46/20  30  6گرايشي -اهداف عملكرد 

  34/6  24/21  30  8گرايشي -اهداف تبحر
  73/4  74/17  29  9اجتنابي -اهداف تبحر

  5  47/17  29  7اجتنابي -اهداف عملكرد
  55/1  27/16  80/19  11معدل درسي
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ينب ،دهد. بر اين اساسنشان ميبستگي بين متغيرهاي پژوهش را ضرايب هم 3جدول شماره 
گرايي و عملكرد تحصيلي وگيري هدف، بين متغيرهاي سازندهگرايي و جهتمتغيرهاي سازنده

داري وجودي معناگيري هدف و عملكرد تحصيلي دانشجويان رابطهچنين بين متغيرهاي جهتهم
دارد.

گيري هدف وگرايي، جهتبستگي متغيرهاي سازندهضرايب هم  -3جدول 
تحصيلي دانشجويان عملكرد

بين مدلاي و پيشنشان از ارتباط بين متغيرهاي ملاك، واسطه 3ضرايب ارائه شده در جدول 
نمايد. براي بررسي ارتباطات موجود در مدلاست كه شرط لازم را براي تحليل مسير تأمين مي

روش متواليمتغيره به)، از رگرسيون چند1986كني (ون و پيشنهادي تحقيق، بر اساس مدل بار
گردد:ترتيب مراحل ارائه ميزمان استفاده شد. نتايج تحليل رگرسيون بههم

ايج تحليلبا توجه به نت :ساختار كلاس يوسيلهبيني عملكرد تحصيلي بهپيش -1 يمرحله
تحصيلي دانشجويان دارندداري بر عملكرد اهاي ساختار كلاس اثر معنرگرسيون، مؤلفه

)0001/0<ρ  ،21/120=Fگراييچنين نتايج تحليل رگرسيون حاكي از آن بود كه؛ زمينه). هم
)001/0<ρ  ،28/0=β) 01/0)، مشاركت< ρ ،21/0=β001/0گرايي ()، نسبيت< ρ ،28/0=β(
ي كيفيزشيابكنند. اما اربيني مينحو مثبت و معناداري عملكرد تحصيلي دانشجويان را پيشبه

لفه
مؤ

 

  9  8  7  6  5  4  3  2  1متغيرها

س
كلا

ار 
اخت

س
  

1  گراييزمينه -1
  1 82/0*ارزشيابي كيفي -2

1 87/0* 80/0*مشاركت -3

  83/01* 84/0* 81/0*گرايينسبيت -4

هت
ج

دف
ي ه

گير

  82/01*75/0* 77/0* 81/0*عملكرد گرايشي -5

  1-64/0* -72/0* -66/0* -61/0* -70/0*  تبحر اجتنابي -6

88/01*-62/0* -69/0* -65/0* -60/0* -69/0*  عملكرد اجتنابي -7

1 -73/0* -73/0*89/0*82/0*77/0* 78/0* -80/0*  تبحر گرايشي -8

87/01*-67/0*-68/0*85/0*-79/0* 78/0* 77/0* 78/0*  عملكرد تحصيلي -9

0001/0<P*
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درصد 70باشد. علاوه بر اين، ساختار كلاسعملكرد تحصيلي دانشجويان نمي يبيني كنندهپيش
2مودارضرايب رگرسيون در ن نمايد.بيني مياز واريانس كل عملكرد تحصيلي دانشجويان را پيش

آورده شده است.

بيني عملكرد تحصيلي دانشجويان بر اساس ساختار كلاسپيش -2نمودار 

غيرمتدر اين مرحله، : ساختار كلاس يوسيلههاي هدف بهگيريجهت بينيپيش -2 يمرحله
ه شدند.نظر گرفترعنوان متغير ملاك دگيري هدف بهبين و جهتعنوان متغير پيشساختار كلاس به

زمان اجرا گرديد. نتايج رگرسيونهم يگانه به شيوهبه اين منظور چهار تحليل رگرسيون چند
گيري هدف عبارتند از:تفكيك ابعاد جهتبه

ساختار هايتوجه به نتايج تحليل رگرسيون، مؤلفهبا گرايشي: -گيري هدف تبحرالف) جهت
چنين). همρ  ،53/138 =F>0001/0گرايشي دارند ( -گيري هدف تبحرداري بر جهتاكلاس اثر معن

گراييو نسبيت )ρ  ،30/0=β>0001/0گرايي (نتايج رگرسيون حاكي از آن بود كه؛ زمينه
)0001/0<ρ  ،39/0 =βنيبيگرايشي را پيش -گيري هدف تبحرجهتنحو مثبت و معناداري ) به

باشد.ي نميگرايش-گيري هدف تبحر جهت يكننده بينيكنند اما ارزشيابي كيفي و مشاركت پيشمي
ينيبگرايشي را پيش-گيري هدف تبحر درصد از واريانس كل جهت 73علاوه بر اين، ساختار كلاس 

ده است.آورده ش 3 ضرايب رگرسيون در نمودار نمايد.مي

گراييزمينه

عملكرد تحصيلي
مشاركت

گرايينسبيت

**28/0

*21/0

**28/0 
R= ٨۴/٠  

R2=  ٠/٧٠ 

*P < ٠١/٠

**P <   ٠٠١/٠
ارزشيابي كيفي

10/0
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بر اساس ساختار كلاس گرايشي -تبحر گيري هدف جهت يلفهؤبيني مپيش -3 نمودار

ساختار هايبا توجه به نتايج تحليل رگرسيون، مؤلفهاجتنابي:  -گيري هدف تبحرب) جهت
چنين). همρ  ،13/69 = F>0001/0اجتنابي دارند ( -گيري هدف تبحرداري بر جهتاكلاس اثر معن

گرايي) و نسبيتρ  ،38/0- =β>0001/0گرايي (نتايج تحليل رگرسيون حاكي از آن بود كه؛ زمينه
)0001/0<ρ  ،49/0- =β001/0نحو منفي و معنادار و ارزشيابي كيفي ()، به<ρ  ،28/0 =βنحو) به

كتكنند اما مشاربيني مياجتنابي دانشجويان را پيش -گيري هدف تبحرمثبت و معناداري جهت
درصد 57وه بر اين، ساختار كلاس باشد. علااجتنابي نمي -گيري هدف تبحرجهت يبيني كنندهپيش

گرسيونضرايب ر نمايد.بيني مياجتنابي دانشجويان را پيش -گيري هدف تبحراز واريانس كل جهت
  آورده شده است. 4در نمودار 

گراييزمينه

گيري هدفجهت
گرايشي -تبحر

مشاركت

ارزشيابي كيفي

*30/0

10/0

11/0

گرايينسبيت

*39/0R= ٨۵/٠  

R2=٠/٧٣ 

*P< ٠٠٠١/٠

گراييزمينه

گيري هدفجهت
اجتنابي -تبحر

مشاركت

ارزشيابي كيفي

**38/0- 

18/0- 

*28/0   

گرايينسبيت

**49/0- 

*P<0/001
** P <0/0001     

R= ٧۶/٠  

R2=٠/۵٧ 

اجتنابي  بر اساس-گيري هدف تبحرجهت يلفهؤبيني مپيش – 4نمودار
ساختار كلاس



83و عملكرد تحصيلي گيري هدفگرا، جهتالگوي علّي ساختار كلاس سازنده

ساختار هايبا توجه به نتايج تحليل رگرسيون، مؤلفه گرايشي: -گيري هدف عملكردج) جهت
).p  ،15/144 =F>0001/0( گرايشي دارند -هدف عملكرد گيريداري بر جهتاكلاس اثر معن

)،ρ  ،37/0=β>0001/0گرايي (چنين نتايج تحليل رگرسيون حاكي از آن بود كه؛ زمينههم
گرايشي -گيري هدف عملكردنحو مثبت و معناداري جهت) بهρ ،41/0=β>0001/0گرايي (نسبيت

گيري هدفهتج يبيني كنندهو ارزشيابي كيفي پيش كنند. اما مشاركتبيني ميدانشجويان را پيش
گيريدرصد از واريانس كل جهت 74باشد. علاوه بر اين، ساختار كلاس گرايشي نمي-عملكرد

آورده شده 5ضرايب رگرسيون در نمودار  نمايد.بيني ميگرايشي دانشجويان را پيش-هدف عملكرد
است.

ساختار هاينتايج تحليل رگرسيون، مؤلفهبا توجه به اجتنابي:  -گيري هدف عملكرد) جهتچ
چنين). همρ ،54/59 =F>0001/0اجتنابي دارند (-گيري هدف عملكرد داري بر جهتاكلاس اثر معن

نحو مثبت و معناداري) بهρ  ،23/0=β>03/0نتايج رگرسيون حاكي از آن بود كه؛ ارزشيابي كيفي (
،ρ>0001/0گرايي (حالي كه نسبيتكنند دربيني مياجتنابي را پيش -گيري هدف عملكردجهت

38/0- =β0001/0گرايي () و زمينه<ρ  ،41/0- =βگيري هدف نحو منفي و معناداري جهت) به-
اجتنابي-ردگيري هدف عملككننده جهت بينيكنند. اما مشاركت پيشبيني ميعملكرد اجتنابي را پيش

-گيري هدف عملكرد از واريانس كل جهت درصد 54باشد. علاوه بر اين، ساختار كلاس نمي
آورده شده است. 6ضرايب رگرسيون در نمودار نمايد.بيني مياجتنابي را پيش

 گراييزمينه

گيري هدفجهت
گرايشي -عملكرد 

*37/0 

 مشاركت 02/0

 ارزشيابي كيفي
08/0   

 گرايينسبيت

R= ٨۶/٠  

R2=٠/٧۴ 

*P< ٠٠٠١/٠

*41/0 

گرايشي بر اساس-گيري هدف عملكرد جهت يلفهؤبيني مپيش -5نمودار 
ساختار كلاس
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بر اساس ساختار كلاس اجتنابي -عملكردگيري هدف جهت يلفهؤبيني مپيش -6نمودار 

ارهاي هدف با كنترل ساختگيريجهت يوسيلهبيني عملكرد تحصيلي بهپيش -3 يمرحله
رهاي هدف اثگيريجهتكلاس و هاي ساختار با توجه به نتايج تحليل رگرسيون، مؤلفه: كلاس
چنين نتايج رگرسيون). همρ ،67/106 =F>001/0داري بر عملكرد تحصيلي دانشجويان دارند (معنا

نحو مثبت و معناداري عملكرد تحصيلي) بهρ  ،15/0=β>02/0حاكي از آن بود كه مشاركت (
ييني كنندهبگرايي پيشگرايي، ارزشيابي كيفي و نسبيتكند اما زمينهبيني ميدانشجويان را پيش

ايهچنين نتايج رگرسيون حاكي از آن بود كه مؤلفهباشند. همعملكرد تحصيلي دانشجويان نمي
گيريجهت) و ρ  ،26/0=β>001/0(گرايشي  -گيري هدف عملكردجهتگيري هدف شامل جهت

تحصيلي دانشجوياننحو مثبت و معناداري عملكرد ) بهρ  ،41/0=β >0001/0( گرايشي-هدف تبحر
،اجتنابي -گيري هدف تبحراجتنابي و جهت-گيري هدف عملكردجهتكند اما بيني ميرا پيش

. علاوه بر اين، ساختار كلاس وباشدعملكرد تحصيلي دانشجويان نمي يبيني كنندهپيش
نمايند.يبيني مدرصد از واريانس كل عملكرد تحصيلي دانشجويان را پيش  81هاي هدف گيريجهت

آورده شده است. 7ضرايب رگرسيون در نمودار 

گراييزمينه

گيري هدفجهت
اجتنابي -عملكرد

مشاركت

ارزشيابي كيفي

**41/0-

19/0-

*23/0

گرايينسبيت
**38/0-

R= ٧٣/٠  
R2=٠/۵۴ 

*P< ٠۵/٠
** P < ٠٠٠١/٠  
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هاي هدف با كنترلگيريبيني عملكرد تحصيلي دانشجويان بر اساس جهتپيش -7نمودار 
ساختار كلاس

هاي ساختار كلاسهاي هدف در ارتباط بين مؤلفهگيرياي جهتنقش واسطه  -4 يمرحله
عملكرد كلاس و ميزان ضرايب رگرسيون مسير ساختار يبا بررسي و مقايسهو عملكرد تحصيلي: 

28/0گرايي از سوم مشخص گرديد كه ضريب رگرسيون زمينه ياول و مرحله يتحصيلي در مرحله
هدف گيريگرايشي و جهت-گيري هدف عملكرد كاهش يافته است، در اين مورد جهت 03/0به 

د؛گرايي و عملكرد تحصيلي دانشجويان دارگري كامل بين متغير زمينهگرايشي نقش واسطه -تبحر
گيريكاهش يافته است، جهت 02/0به  28/0گرايي از ضريب رگرسيون نسبيت كهبا توجه به اين

گري كامل بين متغيرگرايشي نقش واسطه-گيري هدف تبحرگرايشي و جهت-هدف عملكرد 
يگرنقش واسطه يدهندهگرايي و عملكرد تحصيلي دانشجويان دارد. اين نتايج نشاننسبيت
هاي هدف (عملكرد گرايشي و تبحرگرايشي) در ارتباط بين متغيرهاي ساختار كلاسگيريجهت

R= ٩٠/٠  

R2= ٠/٨١  

*P < ۵٠/٠

** P < ٠٠١/٠  

*** P <  ٠٠٠١/٠ 

عملكرد تحصيلي

03/0

*15/0

05/0
02/0-

**26/0

01/0-

***41/

04/0-

مشاركت

ارزشيابي كيفي

گرايينسبيت

گرايشيعملكرد 

عملكرد اجتنابي

گرايشي تبحر

اجتنابي تبحر

گراييزمينه
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د. با حذفباشمشاركت و ارزشيابي كيفي) و متغير عملكرد تحصيلي دانشجويان مي ي(به استثنا
دست آمده است.به 8صورت نمودار بهدار مدل نهايي امعنمسيرهاي غير

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

مدل نهايي عملكرد تحصيلي دانشجويان -8نمودار  

 گراييزمينه

 مشاركت

 ارزشيابي كيفي

 گرايينسبيت

گيري هدفجهت
عملكرد گرايشي

عملكرد تحصيلي

گيري هدفجهت
عملكرد اجتنابي

گيري هدفجهت
تبحرگرايشي

26/0

41/0

گيري هدفجهت
تبحراجتنابي

28/0

49/0-

37/0

41/0- 41/0

30/0 

39/0 

38/0- 

38/0-

23/0 
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مقادير مختلف برازش محاسبه شد ،Liserelبراي تعيين برازش مدل، با استفاده از نرم افزار 
NNFI ،AGFI ،IFIهاي برازش ). طبق جدول و با توجه به بالا بودن شاخص 4(جدول شماره 

توان دريافت كه مدل مذكور از برازش بالايي برخوردارمي SRMRو پايين بودن شاخص خطاي 
باشد.مي

هاي برازش مدل نهاييشاخص -4جدول 
مقدارشاخص

 1NNFI99/0  
2IFI 99/0  

3SRMR 08/0  
4AGFI 99/0  

گيريبحث و نتيجه
زاد عملكرد تحصيلي نشان داد كهزاد ساختار كلاس و متغير درونمتغير برون يبررسي رابطه

دارابت و معنمث يبيني كنندهگرايي از ساختار كلاس، پيشگرايي، مشاركت و نسبيتهاي زمينهمؤلفه
)؛1390ها با نتايج تحقيقات عسكري و همكاران (اين يافتهباشد. عملكرد تحصيلي دانشجويان مي

)؛ ابراهيمي كوشك مهدي و همكاران1394)؛ فاضلي و كرمي (1386حيدرزادگان و همكاران (
هرينگتون و) ؛ 1383زاده و مهرمحمدي ()؛ شيخ1387)؛ پارسا (1387( كرمي فردانش و)؛ 1393(

مثبت تدريس ي) مبني بر رابطه2009( لوقو ريس لكارا)؛ 2000و همكاران ( بك)؛ 2000اليور (
ند. دركباشد و نتايج تحقيقات مذكور را تأييد ميگرا و بهبود عملكرد تحصيلي همسو ميسازنده

توان گفت ايجاد يك محيط غني يادگيري و توجه به زمينه و مشاركت يادگيرندهتفسير اين يافته مي
). در ساختار2009 ،لوقريسكند (جاد ميبديل را در جهت يادگيري دانشجويان ايفضايي بي

رد هاي يادگيرينحو فعالانه و از طريق مشاركت در فعاليتگراي اجتماعي، يادگيرنده بهسازنده
هاي خود و تغيير و تحولات اجتماعيو بين آموخته) 2009(واوروس، شده  ساخت دانش درگير

ريقباشد و از اين طتر و پايدارتر ميي عميقهاي ونمايد، لذا يادگيريارتباط تنگاتنگي ايجاد مي

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1- Normed Fit Index
2- Incremental Fit Index

3- Standardized Root Mean Square Residual 
4- Goodness of Fit Index
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حصيلي بهبيني عملكرد تيابد. در تبيين عدم پيشنحو چشمگيري بهبود ميعملكرد تحصيلي وي به
يند يادگيريآتوان به اين نكته اشاره كرد كه در ارزشيابي كيفي، فرمؤلفه ارزشيابي كيفي مي يوسيله

يكه در نظام آموزش فعلي ارزشياب حاليگيرد درارزيابي قرار ميصورت توصيفي مورد و عملكرد به
فتتوان گشود، لذا ميي انجام گرفته و عملكرد تحصيلي در قالب نمرات گزارش ميصورت كمبه

هي عملكرد تحصيلي، منجر به اين نتيجه شدعدم تناسب بين ماهيت ارزشيابي كيفي و شاخص كم
است.

اياسطهزاد و متغيرهاي وبين متغيرهاي برون يهش كه به بررسي رابطهبخش ديگري از پژونتايج 
صورتهدف دانشجويان را به گيريهاي ساختار كلاس، جهتبرخي مؤلفهپردازد، نشان داد كه مي

)؛2008( )؛ بروك و همكاران1992ايمز (اين يافته با نتايج تحقيقات كند. بيني ميمعناداري پيش
هاييافته باشد.همسو مي) 1389( )؛ و بدري گرگري و حسيني اصل2006( اردوان و اسكونفلدر

-هاي گرايشي (عملكردگيريگرايي در ساختار كلاس، جهتاين پژوهش حاكي از آن است كه زمينه
ونه تبيين كردگتوان اينكند. اين يافته را ميبيني مينحو مثبت پيشگرايشي) را به-گرايشي و تبحر

رشود و ساخت دانش در بستهاي فرهنگي و اجتماعي يادگيري ميگرايي توجه به زمينهكه در زمينه
نظر مي رسد دانشجوياني كه در ادراك) ، لذا به2004(وينسچيتل،  گيردتعاملات اجتماعي صورت مي

قيعنوان يك عنصر اجتماعي مهم تلگيرند، ديگران را بهبالايي مي يگرايي ساختار كلاس، نمرهزمينه
دهند و از سوي ديگرها را در ارزيابي از توانايي و عملكرد مورد توجه قرار مينموده و قضاوت آن

ودشهايي واقعي و اصيل از محيط زندگي ارائه مييند تدريس با مثالآگرايي، فرزمينه يچون در مؤلفه
تكاليف در خود هايشايستگي بهبود دنبالبه شوند كهي)، لذا يادگيرندگان ترغيب م1389(منصوري، 

هدهد كچنين، نتايج پژوهش نشان ميهم يابند. ها و دانش تدريس شده تبحرو بر مهارت برآيند
بينييشاجتنابي) را پ-اجتنابي و تبحر-هاي اجتنابي (عملكرديگيرينحو منفي جهتگرايي بهزمينه
ريتگرايي ساختار كلاس دارند، تمايل كمدانشجوياني كه ادراك بالايي از زمينهبيان ديگر كند. بهمي

ان اظهار نمودتودهند. در تفسير اين يافته ميهاي تحصيلي نشان ميبه اجتناب از تكاليف و فعاليت
ايهكننده كه با چالشكه ساختار كلاس را يك ساختار اجتماعي و حمايتدليل آناين دانشجويان به

تري از قضاوت منفي ديگران و يا عدمكنند، نگراني كمواقعي زندگي در تماس است، ادراك مي
اجتنابي آنان كاهش-ملكردي و تبحرگيري عتبحر در مفاهيم و تكاليف درسي دارند، لذا جهت

يابد.مي
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هاي هدفگيريگرايي، جهتديگر پژوهش حاضر نيز حاكي از آن است كه نسبيت ييافته
نابيهاي هدف اجتگيريصورت مثبت و جهتگرايشي) را به-گرايشي و تبحر–گرايشي (عملكردي 

است كه در ذكركند. لازم بهبيني ميصورت منفي پيشاجتنابي) را به-اجتنابي و تبحر-(عملكردي
لقطشود، دانش مفرد توجه ميبهصورت منحصرگرايانه به ساخت دانش بهساختار كلاس نسبي

،2004شود (ديكوك و همكاران، مردود بوده و ماهيت دانش تحولي و نسبي در نظر گرفته مي
)، لذا در اين ديدگاه، به قضاوت مطلق در خصوص ارزشمندي دستاوردهاي دانش2004وينسچيتل، 
يرد.گنحو نسبي مورد ارزيابي قرار ميها از طريق مقايسه و بهشود، بلكه ارزشمندي آنپرداخته نمي

ليهاي تحصيشود كه دانشجويان به انجام فعاليتوجود چنين ساختاري در كلاس درس سبب مي
ها و عملكرد خود را با ديگران فراهمتوانايي يگرايش پيدا كرده و از اين طريق هم فرصت مقايسه

ري تبحر دگرايجا كه در نسبيتچنين، از آننموده و هم در جهت تبحر در مفاهيم تلاش نمايند. هم
حركه نتوانند بر دانش موجود تبشود، لذا نگراني دانشجويان از اينمفاهيم، نسبي در نظر گرفته مي

ه بهآورند. علاوه بر اين، با توجاجتنابي روي مي -گيري تبحريتر به جهتيابند، كاهش يافته و كم
اختههاي مختلف سبه شكلگرايي تأكيد بر آن است كه دانش براي افراد مختلف كه در نسبيتآن
ها يك امر طبيعي است، لذا نگراني در خصوص قضاوت منفيدر يادگيري شود و لذا تفاوتمي

.شودكار گرفته ميهاجتنابي ب-گيري هدف عملكرديتر جهتديگران نيز كاهش يافته و كم
گراازندهكلاس س ديگري از ساختار يعنوان مؤلفهبا توجه به نتايج پژوهش، ارزشيابي كيفي به

گاهبيني نموده است. در ديداجتنابي را در دانشجويان پيش-گيريي هدف تبحرنحو مثبت جهتبه
(سيف، يادگيري يوردهآيند يادگيري است تا فرآتر متمركز بر فرگرايي، ارزشيابي بيشسازنده
ييندهاي فكرآتا فرشود چنين در اين نوع ارزشيابي، از تكاليف پيچيده استفاده مي). هم1390

رسد در چنيننظر مييندهاي پردازش عميق استفاده نمايند، لذا بهآفراگيران فعال شده و از فر
فهميدن مطالب درسي و تبحر يشوند كه از عهدهساختاري دانشجويان از اين نگراني برخوردار مي

ير از يافتهكنند. بخشي ديگميتري استفاده اجتنابي بيش-گيري تبحرها برنيايند، لذا از جهتبر آن
چنينماجتنابي و  ه-گيري عملكرديپژوهش حاضر مبني بر نقش ارزشيابي كيفي در افزايش جهت

شي دور ازگراي-گرايشي و عملكرد -گيري تبحربيني جهتعدم توانايي اين نوع ارزشيابي در پيش
لكردبا توجه به تلاش وي و عم هر فرد ر ارزشيابي كيفي عملكردكه دباشد. با توجه به آنانتظار مي
ظر رسيدننبنابراين نگراني از قضاوت منفي ديگران و ناتوان به ،گيرداش مورد ارزيابي قرار ميگذشته

ه جوتواند دال بر آن باشد ككند. اين يافته ميدر ديدگاه ديگران در اين نوع ارزشيابي معنا پيدا نمي
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اي كيفيهما به حدي تأثيرگذار است كه حتي در ارزشيابي يمعهرقابتي حاكم بر فضاي آموزشي جا
هايتكنند با اجتناب از فعاليچنان فراگيران نگران از قضاوت منفي ديگران هستند و سعي مينيز هم

چنين با توجه به عدم ارتباط معنادار بينتحصيلي، خود را از قضاوت ديگران محافظت نمايد. هم
ر نظامرسد دنظر ميگرايشي، به -گرايشي و عملكرد-هاي هدف تبحرگيريارزشيابي كيفي و جهت

هايعالي، ارزشيابي كيفي كه بايد محور فعاليتما  و از جمله در نظام آموزش يآموزشي جامعه
معناي واقعي خود اجرايادگيري باشد، مغفول باقي مانده است و يا به -يند ياددهيآآموزشي و فر

گرايشي دانشجويان اثرگذار باشد. -گيري تبحرتواند در جهتين دليل نميهمشود و بهنمي
مشاركت در ساختار كلاس قادر به يدهد كه مؤلفهديگر پژوهش حاضر نشان مي ييافته

باشد. در حقيقت در اين پژوهش، ميزان مشاركتهاي هدف نميگيريكدام از جهتبيني هيچپيش
شينگونه كه در بخش پيگرايي دانشجويان اثرگذار نبوده، بلكه همانهاي آموزشي بر هدفدر فعاليت

جا كه در ايندهد. از آنطور مستقيم عملكرد تحصيلي آنان را تحت تأثير قرار ميمشاهده شد به
ارديادگيري د-هاي ياددهيپژوهش مشاركت به اين معناست كه يادگيرنده نقش اساسي در فعاليت

يادگيري تركند. لذا قابل انتظار است كه اين سازه بيشگر عمل مييك تسهيلعنوان و معلم تنها به
گرايي آنان را.دانشجويان را تحت تأثير قرار دهد تا هدف

هاي هدف و عملكردگيريبين جهت يسوم رگرسيون كه به بررسي رابطه ينتايج مرحله
گيري هدف در ابعادداد كه جهتپردازد، نشان تحصيلي دانشجويان با كنترل ساختار كلاس مي

نشجوياندار عملكرد تحصيلي داامثبت و معن يبيني كنندهگرايشي پيش-گرايشي و تبحر -عملكرد
؛ والترز)2008( بروك و همكاران)؛ 2003( وال و همكارانبا نتايج تحقيقات  اين يافتهباشند. مي

نتواباشد. در تفسير اين يافته ميميهمسو ) 1391( )؛ محمدي و كشاورزي1391( )؛ مشتاقي2004(
خشبدنبال تبحر بر مفاهيم هستند و يادگيري براي آنان لذتتحصيلي به يگفت افرادي كه در حوزه

تري از خود نشان داده، به رفع نواقص يادگيرياست، در مواجهه با مشكلات يادگيري پافشاري بيش
دهاي شناختي عميق به اهداف تحصيلي خودكوشند با بكارگيري راهبرپردازند و ميخود مي

-گيري هدف عملكردچنين افراد داراي جهتهم). 1390يابند (شيخ الاسلامي و احمدي، دست
ه قابل دسترسگزينند كميد به ديگران هستند، اهدافي را بردنبال اثبات شايستگي خوگرايشي، چون به

شانس بالايي براي موفقيت برخوردار باشد (كريد وكنند كه از تر بر اهدافي تمركز ميباشد و بيش
ي ما) كه رقابتيچون جامعههاي اجتماعي (همتوان گفت اين افراد در بافت) لذا، مي2011همكاران، 

اندليل اهميتي كه به برتري نسبت به ديگراجتماعي در آن زياد صورت مي گيرد، به يبوده و مقايسه
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برند تا با بهترين عملكرد، توانايي خود را به ديگران اثباتكار ميهرا بترين تلاش خود بيش دهند،مي
نمايند.

هاي هدف در ارتباط بين ساختار كلاسگيرياي جهتخصوص نقش واسطهنتايج تحقيق در
-گرايشي و تبحر-گيري هدف عملكرد گر آن است كه جهتگرا و عملكرد تحصيلي نشانسازنده

شجويانگرايي با عملكرد تحصيلي دانگرايي و زمينهكامل در ارتباط نسبيتگري گرايشي نقش واسطه
و اجتماعي يگرا با ايجاد يك محيط غني كه در آن به زمينهدارد. در حقيقت ساختار كلاس سازنده

ينشود بكارگيري تكاليف اصيل تلاش ميهنقش عوامل بافتي در يادگيري توجه شده و با ب
چنين ساختار كلاسي كه درها ارتباط برقرار شود و همان و زندگي واقعي آنهاي دانشجويآموخته

فرد وبهشود و براي دانش ماهيتي منحصرآن به نقش فراگيران در ساخت دانش اهميت داده مي
ترش دانشگرايشي به گس-گيري تبحرانگيزد كه با اتخاذ جهتميتحولي قائل است، دانشجويان را بر

نحو عميق درك كنند بدينها را بهپيدا كنند و آن ر مفاهيم و مطالب درسي تبحرخود بپردازند، د
چنين در چنين ساختاري، دانشجويان ازكند. همطريق عملكرد تحصيلي آنان بهبود پيدا مي

كنند با بهبود يادگيري خود در مقايسهبرند و تلاش ميگرايشي نيز بهره مي-گيري عملكرديجهت
ت ساختارتوان گفعملكرد تحصيلي بالاتري برخوردار شوند. با توجه به اين نتايج ميبا ديگران از 
ا نيزشود، بلكه آنان رتر دانشجويان ميتر و عميقگرا نه تنها منجر به يادگيري افزونكلاس سازنده

هاي اخير درذكر است كه پژوهشسازد. لازم بهبراي ابراز خود در يك فضاي رقابتي آماده مي
-گرايشي و عملكرد-گيري تبحرهاي هدف نيز حاكي از آن است كه دو جهتگيريخصوص جهت

اي ويژه ايهتوانند در موقعيتها ميگرايشي نه تنها نقطه مقابل يكديگر نيستند، بلكه هر كدام از آن
همين دليل يادگيرندگاني كه از هر دو). به1394مفيد واقع شوند (شيخ الاسلامي و دفترچي، 

رسد افرادي كه در زندگينظر ميدر حقيقت به تر نيز خواهند بود.گيري برخوردارند، موفقجهت
چه عملكردي، در مقايسه با كساني كه هدفي در زندگي ،خود از هدف برخوردارند، چه تبحري

كنند.تري تجربه ميندارند، عواطف مثبت بيش
پيشنهادها

عالي مفيد واقع شود. با توجهگذاران نظام آموزشسياست  تواند براي نتايج پژوهش حاضر مي 
سازنده    ساختار  شي و تبحر -هاي هدف عملكردگيريگراي كلاس در افزايش جهتبه اثر  -گراي

ــت در نظام آموزش   ــجويان،  لازم اس ــيلي دانش ــي و عملكرد تحص هاي نوينروشعالي گرايش
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سازنده   سنتي گرايي جايگزين روشآموزشي مبتني بر  ايهگرديده و محتواي آموزش، روش هاي 
سايل كمك  ضاي فيزيكي به   تدريس، منابع و و شي و حتي ف شود كه برايآموز گونه اي طراحي 

شجويان اين ف  صت را فراهم آورد كه بتوانند با دان شگاه ر شي كه در محيط غني دان ستفاده از دان ا
ــتر اجت    دريافت مي   ــوص جهانخود را در ماعي و فرهنگي، ديدگاه   كنند و در تعامل با بسـ خصـ
ساخته و آن صورت فعالانه پيرامون به سازند. اي  صورت است كه آنان نسبت به را دروني  در اين 

دانش اكتســابي احســاس تعهد نموده و از آن در جهت پيشــرفت و تعالي خود و جامعه اســتفاده
نمايند.مي

شنهاد مي   سازنده هاي آينده، اثر شود در پژوهش به لحاظ پژوهشي نيز پي را برگروش تدريس 
ست با توجه شي مورد مطالعه قرار گيرد. لازم به ذكر ا عملكرد تحصيلي در قالب يك طرح آزماي

كه پژوهش حاضر بر روي دانشجويان دانشگاه شيراز انجام گرفته است، قابليت تعميم نتايجبه آن
هاي ديگر محدود است.آن به گروه
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Abstract 

The aim of this study was to present a causal model of constructivist class structure 
(consisting field-orientation, relativism, participation and qualitative evaluation), goal 
orientation and academic performance. Subjects of this study were 218 BA and MA students 
from the faculties of humanities, basic sciences and engineering at Shiraz University. 
Subjects were selected by multi-stage cluster sampling method. Research instruments were 
constructivism Inventory (Mansuri, 1389) and Goal-orientation Questionnaire (Elliot and 
McGregor, 2001). Also, the standard score of academic achievement mean was the index of 
the academic performance. Results of Path analysis based on Baron and Keni (1986) stages 
showed that: The components of field-orientation, participation and relativism predict 
student’s academic performance, positively. Field-orientation and relativism were found to 
be positive predictors of the approach goal orientations and the negative predictors of the 
avoidance goal orientations. Qualitative evaluation was also a positive predictor of the 
avoidance goal orientations. Moreover, approach goal orientations predicted academic 
performance positively and had the mediating role in the relationships among the components 
of field-orientation and relativism and the academic performance of university students.  
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