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  1394- 95استان مازندران در سال تحصيلي 
  1علي زارعي حسين
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  چكيده 

ه شرق استان سازي اثربخشي تدريس معلمان رياضي دوره متوسطهدف از انجام اين پژوهش مدل
يابي  بود. روش پژوهش در اين مطالعه توصيفي از نوع زمينه 1394- 95مازندران در سال تحصيلي 

با استفاده از  ايگيري تصادفي طبقه اساس نمونهنفر بوده كه بر 214اري به تعداد انتخاب شد. جامعه آم
وان نمونه انتخاب شدند. براي نفر از معلمان رياضي(زن و مرد) به عن 134مورگان تعداد -جدول كرجسي

نظران مورد بررسي قرار چند نفر از صاحب توسط اساتيد راهنما و مشاور و ، پرسشنامهاطمينان از روايي
) بود كه در شش بخش 929/0ها، پرسشنامه محقق ساخته (با آلفاي كرونباخ ابزار گردآوري داده .گرفت

هاي حل مسئله، ضمن خدمت، مهارت   آموزشكلاس،  تدريس، مديريت هاي فرايند  مهارتشامل 
ها از آمار توصيفي  سؤال بود. براي تجزيه و تحليل داده 44آموزشي با مجموع ريزي  آموزشي وطرح وسايل

 رابطه داد كه   و ليزرل استفاده شد. نتايج پژوهش نشان  SPSSافزارهاياز نرمو آمار استنباطي و 
ضمن خدمت، روش حل مسئله،    آموزشكلاس،  ريس، مديريتتد هاي فرايند  مهارتمعناداري بين 

دله ساختاري بيانگر آن معا بخشي تدريس معلمان وجود دارد.اثر و آموزشي ريزي  آموزشي و طرح وسايل
د. شو هاي فرايند تدريس تبيين ميهاي حل مسئله و مهارت درصد اثربخشي به وسيله مهارت94است كه 

شود به مشاركت والدين در فرايند تحصيل  علمان رياضي توصيه ميبا توجه به اثربخشي تدريس م
با يكديگر  آموزان استقبال از تعامل دانشفرزندانشان براي كمك به ترغيب معلم براي ارائه فعاليت بيشتر، 

  حل مسئله در تدريس هاي مهارتاجراي حل سوالات مطرح شده در كلاس و براي بررسي وارائه راه
  .آيند يادگيري فراگيران توجه گرددبراي بهبود فر
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Abstract 
The purpose of this study was to model teaching effectiveness of upper 
secondary level math teachers in east of Mazandaran during the educational 
year 2015-2016. The research methodology in this descriptive study was a 
survey type. The research sample included 214 people among whom, based 
on random sampling and using Krejcie and Morgan table, 134 math teachers 
(male and female) were selected. The questionnaire was checked by the 
supervisor, advisor and a panel of experts to ensure its content validity. The 
data gathering tool was a researcher made questionnaire (with the validity of 
0.929) with six parts including teaching skills, class management, in-service 
training, problem solving skills, and educational tools, including 44 
questions.  To analyze the data, the descriptive statistics and inferential 
statistics, were calculated, using SPSS and LISREL softwares.  The results 
showed that there was a meaningful relationship between teaching skills, 
class management, in-service training, problem solving skills, educational 
tools, and educational planning and teachers’ teaching effectiveness. 
Structural equation revealed that 94 percent the effectiveness can be 
explained by problem solving skills and teaching process skills. Regarding 
the teaching of math teachers, it is recommended that due attention should 
be paid to parentsʼ involvement in the educational process of their children 
in order to encourage teachers to provide more activites, to welcome 
studentsʼ interaction with each other to study and provide solutions for the 
posed problems in the class and to each problem solving skills to improve 
studentsʼ learning. 
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  مقدمه
در آموزش و پرورش بالا بردن كيفيت يادگيري و تدريس همواره از مسايل پر اهميت بوده است 

آن بر روي يادگيرندگان  تأثيرن در تدريس و در اين رابطه، عملكرد موثر آموزشگرا ).98: 1,2007(موايندا
مفهوم كلي  ).1379شود (تلخابي،  از متغيرهاي مهم در اثربخشي سازمان آموزش و پرورش محسوب مي

ها، اهداف، انجام توان ميزان انطباق رفتار دانش آموزان با انتظارات، خواسته اثربخشي تدريس را مي
). 1380ش كسب شده در اثر آموزش تعريف نمود (سلطاني، درست كارها، ميزان مهارت، دانش و نگر

تدريس اثربخش، مجموعه رفتارهاي معلم است كه باعث دستيابي به اهداف آموزشي و يادگيري بهتر 
  ). 1389فراگير مي شود (محجوب مودب و عسگري، 

شهاي آموزشي ضروري است كه معلم با استفاده نمودن متغيرهايي از جمله بيان روشن، استفاده از رو
آورد كه باعث تسهيل متنوع، تسلط بر موضوع درس، داشتن رابطه خوب با دانشجو، وضعيتي را بوجود مي

شود. صميمت مدرس، رفتار گرم و احترامي كه براي شخصيت دانشجو قايل مي شود، در يادگيري مي
رديد وجود تفاوتهاي فردي در ت بي). 1394تواند تدريس را موثرتر سازد (محمدي خانقاه و حسين زاده، مي

هاي  آموزان در كلاس دانش هاي مناسب ومنطبق با استعدادگيري از روشبين يادگيرندگان وعدم بهره
يند اايجاد شده در فر  هاي ساز چالش زمينه ،درس به انضمام كمبود يك برنامه هنجار در مراكزآموزشي

آن نخواهيم  ارهاي عملياتي وكاربستاي جز ارائه راهكهريادگيري است ودر اين راستا چا
  ).1388(شاهوراني و همكاران، داشت
كند كه سطح توانايي انديشيدن را  ترين هدف آموزش رياضي انديشيدن است و به معلمان توصيه مي مهم

تر و  ليت معلم امروز نسبت به گذشته سنگينئودر شاگردان خود بالا ببرند. به اين جهت وظيفه و مس
هاي سنتي جامعه و افراد آن را به سوي يك تحول پيچيده و  روشبا توان ده است. ديگر نميتر ش پيچيده

خاطر اهميتي كه دارد موضوع اصلي برنامه درسي دوره  رياضيات به .)1382پوليا، پيشرفته سوق داد(
 كند. اين درس درقلب شود و سهم بسزايي در يادگيري سايردرسها ايفا مي آموزش عمومي قلمداد مي

اي برخوردار است.  گذار برآن از اهميت ويژه تأثيربرنامه درسي است وچگونگي تدريس رياضيات و عوامل 
  هاي انجام شده در زمينه اثربخشي در زير مطرح گرديده است.برخي از پژوهش

) در پژوهشي با عنوان تدوين و اعتباريـابي مـدل تـدريس اثـربخش     1394زاده (محمدي خانقاه و حسين
هـاي  ساتيد دانشگاه تبريز به اين نتيجه رسيدند كه تـدريس اثـربخش داراي چهـار عامـل مهـارت     براي ا
اي تدريس، قدرت ارتباط با دانشجو، تسلط بر مـواد و محتـواي درسـي و ارزشـيابي مـي باشـد كـه        حرفه

  كنند.درصد از كل واريانس سازه تدريس اثربخش را تبيين مي 77 مجموعاً

                                                      
1 - Muyinda  
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محيط يـادگيري اثـربخش بـر      هاي شناسايي مولفه ) در پژوهشي تحت عنوان1394يوسفي و همكاران (
ها  نشان دادند كه تدريس فعال و تعاملي، جو بانشاط، ارتباط آموخته پايه ادراك دانشجويان رشته بهداشت

  باشند. اي وتوان علمي و تخصصي استاد از مولفه هاي محيط يادگيري اثربخش ميبا نيازهاي حرفه
بررسي تمايز يادگيري تلفيقي بـا يـادگيري    «)، در پژوهشي تحت عنوان1393خستين روحي(احمدي و ن

ي آموزش تلفيقي نسـبت بـه دو   نشان دادند كه، برنامه »الكترونيكي و يادگيري سنتي در آموزش رياضي
مـي  آموزان موثرتر بوده است. اين نتايج تلويحـات مه  شيوه سنتي و الكترونيكي بر يادگيري رياضي دانش

آموزش   گيري از مزاياي هر دو شيوههاي علم و فناوري و بهرهدر زمينه بهبود آموزش با توجه به پيشرفت
  سنتي والكترونيكي را دارد.

خـدمت بـر عملكـرد     هـاي ضـمن  بررسـي تـأثيرآموزش  در پژوهشي با عنوان  )1390اورنگي و همكاران(
خـدمت روشـها و فنـون تـدريس،      ش ضـمن هـاي آمـوز   نشـان دادنـد دوره   شهر شـيراز  اي معلمان حرفه

-اي معلمان در تدريس كلاسي، كـلاس  گيري، تأثيري بر عملكرد حرفه كلاس و سنجش و اندازه مديريت

  آموزان ندارد. داري، ارزشيابي كلاسي و وضعيت تحصيلي دانش
) در پژوهشي باعنوان بررسي ميزان به كارگيري مولفه هاي تـدريس اثـر بخـش توسـط     1390موسوي (

درصد اطمينان نتيجه گرفت ميزان به كـارگيري مولفـه    95دبيران سال سوم مقطع متوسطه شهر ملايربا 
باشد و از نظر جنسيت و مدرك تحصـيلي   هاي تدريس اثربخش توسط دبيران بالاتر از سطح متوسط مي

 ـ  -انس يـك ميزان به كارگيري اين مولفه ها بين دبيران يكسان است. همچنين نتايج آزمون تحليـل واري

كارگيري مولفه هاي تدريس اثـربخش بـين دبيـران    طرفه نشان داد به لحاظ رشته تحصيلي در ميزان به
گيرند ولـي بـه لحـاظ     تفاوت معناداري وجود دارد و دبيران رشته تجربي اين مولفه ها را بيشتر به كار مي

  يران مشاهده نشد.ها توسط دبسابقه خدمت تفاوت معناداري در ميزان به كارگيري اين مولفه
يـادگيري بـه   -ها و وسايل آموزشي در فرايند ياددهي ) در پژوهشي تحت عنوان نقش رسانه1387سليمي(

هـاي گونـاگون    هاي آموزشي متنوع در موضوعات و مـاده  ها و وسيله اين نتايج رسيد كه استفاده از رسانه
ن، ايجـاد انگيـزه و شـوق يـادگيري و     دهي يادگيري دست اول يا نزديك به آ مزايايي دارد از جمله شكل
گيـري   تر ارتباط و تفهـيم بهتـر، شـكل    جويي در زمان آموزش و برقراري آسان كمك به تداوم آن، صرفه

  تر و پايدارتر. تر، عميق سريع
–هـاي آموزشـي در فرآينـد يـاددهي     ) در پژوهشي كه تحت عنوان چندرسـانه 1385زارعي و عوض زاده(

هـا نشـان داد كـه چنـد      انـد. نتـايج پـژوهش آن    نتايج قابل تـوجهي بدسـت آورده  اند  يادگيري انجام داده
كارگيري عناصر گوناگون از قبيل متن، تصويرهاي گرافيكي، انيميشن  تواند با به هاي آموزشي مي اي رسانه

هاي گوناگون يـادگيري را نيـز تحـت     و ويدئو ضمن ايجاد نوعي محيط چند حسي براي فراگيران، سبك
تواند انگيـزه فراگيـران را افـزايش     چنين اين نوع رسانه با داشتن امكانات تعاملي مي ار دهد. همپوشش قر

  گيرد.   دهد و در نتيجه يادگيري بهتر و پايدارتري صورت مي
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هاي  از روش معلمان با عنوان عوامل مؤثر در بهبود كيفيت تدريس و استفاده در پژوهشي )1380سفيدگر(
يي شهرستان نائين نشان داد استفاده از وسـايل آموزشـي، اسـتفاده از آزمايشـگاه،     فعال در مدارس راهنما

خدمت، تخصصـي شـدن رشـته تـدريس دبيـران، تعيـين اهـداف تـدريس و          شركت در كلاسهاي ضمن
  .گردد موجب استفاده بهتر از روشهاي فعال تدريس مي ،ارزشيابي

ردهـاي مـديريت كـلاس درس اثـربخش و     ) در پژوهشي با عنـوان راهب 2014و همكاران ( 1كورپرشوك
برنامه هاي مديريت كلاس درس براي فعاليتهاي آموزشي، دريافتند كه معلمان نقش كليدي در آمـوزش  

  باشد.موثر دارند و مديريت اثربخش كلاس ابزاري براي آموزش اثربخش مي
ات بـر آمـوزش و   فـن آوري اطلاعـات و ارتباط ـ   تأثيربررسي «)در پژوهشي با هدف 2014( 2ويت و روج

به انجام رساندند كه نتايج حاكي از آن بـود كـه فـن آوري اطلاعـات و ارتباطـات بـر       » يادگيري رياضي
آمـوزي،   باشد، اما شرايط ديگر، همچون خصوصبات جامعه دانش  يادگيري و آموزش رياضي تاثيرگذار مي

 .ارتباطـات مـوثر اســت  معلمـان و مـديريت مدرسـه نيــز بـر نحـوه تاثيرگـذاري فــن آوري اطلاعـات و        

آمـوزش فعـال بـر افـزايش عملكـرد       تـأثير ) در پژوهشي با موضوع بررسـي  2014و همكاران ( 3فريدمن
آموزان در روش فعال آموزش  آموزان در علوم و رياضيات، به اين نتيجه دست يافت كه نمرات دانش دانش
برابـر   5/1آمـوزان   شكست دانشدر صد افزايش يافته و در كلاس آموزش با شيوه سنتي احتمال 6حدود 
  آموزان در كلاس با آموزش فعال بوده است. دانش

كـلاس درس بـه معلمـان     ) در پژوهشي با عنوان بررسي اثرات آموزش مـديريت 2013( 4اسكايشكتر و 
هـاي مـديريت كـلاس موجـب كـاهش اسـترس       كار به اين نتيجه دست يافت كه آمـوزش مهـارت   تازه

  باشد. و آموزش مهارت به عنوان يك مكمل براي مديريت معلم در كلاس مي ومديريت بهتر كلاس شده
يادگيري مشـاركتي بـر پيشـرفت رياضـي      تأثيربررسي  « پژوهشي را با هدف )2013و همكاران ( 5زكريا
آموز دبيرسـتاني در   دانش61پس آزمون بر روي-آزمون و در يك طرح پيش »آموزان دوره دبيرستان دانش

نجام رساندند كه نتايج پژوهش حاكي از آن بود كه بين گروه يادگيري مشاركتي و گـروه  كشورمالزي به ا
يـادگيري مشـاركتي    رياضي تفاوت معناداري وجود دارد. و ميـانگين  يادگيري سنتي، در پيشرفت تحصيلي

  بيشتر از ميانگين يادگيري سنتي بوده است.
دانش آموز مقطع ابتدايي انجام داد، دريافت كه  158) در پژوهشي در پژوهشي كه بر روي 2011(6نيكولتا

مساله جهت افزايش دريافـت   هاي حل ي شناختي و برگه اگر معلم از شيوه استفاده از نمودارشناختي، نقشه
  يابد. آموزان استفاده كند، يادگيري رياضي افزايش مي و حساسيت نسبت به اطلاعات جديد در دانش

                                                      
1- Korpershoek 
2- Witte & Roggeb 
3- Freedman 
4- Schechter & sky 
5- Zakaria 
6- Nicoleta 
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با عنوان ديدگاه دانشـجويان طـرح معلمـي در مــورد تــأثير تمـرين       در پژوهشي  )2009و ساكا ( 1ساكا
هـاي  اي آنـان، نـشان داده اســت كــه بــراي توســعه مهـارت     هاي حرفـهاي بر توسعه مهارت مدرسه
هاي تدريس در يك مدل آموزشي طراحـي شـده بـسيار مهم و ضروري اسـت و  اي آگاهي از روش حرفه

توانند از ابزار و وسايل آموزشي و كمك آموزشي اسـتفاده كننـد. همچنـين    دانشجويان طرح معلمي بايد ب
اي معلمان بسيار موثر  هاي حرفهخدمت را در توسعه مهارت هاي قبل از خـدمت و ضمنيافته ها، آموزش
 نشان داده است.

شـافي  درپژوهشي كه با استفاده از روش آمـاري تحليـل عـاملي و تحليل عامل اكت )2008(2ريچاردسون
باشـد. از ديـدگاه   انجام شده است نشان داد كه ويژگي هـاي آموزشــي و مهــارتي اسـتادان پـايين مـي     

هاي آموزشي حرفـه اي بـه ويـژه اسـتفاده از تكنولـوژي آموزشــي و        دانشجويان، يك استاد بايد مهارت
  باشد.وسـايل كمـك آموزشـي و اهـداف آموزشـي و كـاربرد درست ارزيابي را آگاهي داشته 

هــاي اســتادان    هاي خودكه دربـاره بررسـي عوامـل مـوثر بـر ويژگـي      در نتايج پژوهش )2006( 3ماركز
مطلـوب صورت گرفته با استفاده از روش تحليل مسير مشخص كرد كه كـه عوامـل آموزشــي وســواد     

  باشد.اي استادان ميهاي حرفهترين عوامل موثر بر ويژگياطلاعاتي استادان يكي از مهم
كلي پژوهش، بررسي عوامل موثر بر اثربخشي تدريس معلمان رياضي دوره متوسطه شرق استان   هدف

  مي باشد. اهداف فرعي عبارتند از: 1394- 95مازندران در سال تحصيلي
  هاي فرايند تدريس واثربخشي معلمان رياضي تعيين رابطه مهارت -
  تعيين رابطه مديريت كلاس واثربخشي معلمان رياضي -
  خدمت واثربخشي معلمان رياضي تعيين رابطه آموزش ضمن -
  مسئله واثربخشي معلمان رياضي هاي حل تعيين رابطه مهارت -
  تعيين رابطه وسايل آموزشي واثربخشي معلمان رياضي   -
  آموزشي واثربخشي معلمان رياضي  ريزي تعيين رابطه طرح -
  طراحي مدل اثربخشي تدريس معلمان رياضي  -
  

  وهشروش پژ
 جامعه مورد مطالعه اين پژوهش را كليه معلمان رياضي دوره متوسطه شرق استان مازندران

مشغول به تدريس  1394-95نفركه در سال تحصيلي 214به تعداد  نكا) و هاي گلوگاه، بهشهر (شهرستان
آموزش ، آموزشي تدريس، وسايل فرايند  هايدهد. متغيرهاي مستقل شامل مهارت اند، تشكيل ميبوده

آموزشي و متغير وابسته اثربخشي معلمان  ريزي مسئله، مديريت كلاس، طرح هاي حل خدمت، مهارت ضمن
                                                      

1- Saka  
2- Richardson 
3- Markers 
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نفر انتخاب 134مورگان به تعداد  - ي آماري در اين پژوهش با استفاده ازجدول كرجسي رياضي بودند. نمونه
اي،  ده است. در روش كتابخانهبو» مطالعه ميداني« و» اي كتابخانه«شامل: » ها شد. روش گردآوري داده

هاي مربوط به پژوهش مورد بررسي قرار گرفته است و در  اسناد و مدارك، كتابها، مقالات و پايان نامه
سؤال مورد بررسي قرار گرفت.  44اي طيف ليكرت با  مطالعه ميداني، پرسشنامه محقق ساختة پنج گزينه
نظران مورد بررسي راهنما و مشاور وچند نفر از صاحببراي اطمينان از روايي، پرسشنامه توسط اساتيد 

در اين  محاسبه شد. 929/0قرار گرفت. در بررسي پايايي پرسشنامه، آلفاي كرونباخ كل پرسشنامه برابر 
ها، از دو روش آماري شامل: آمار توصيفي و آمار استنباطي استفاده  پژوهش براي تجزيه و تحليل داده

ي از ابزارهايي مانند: ميانگين، ميانه، نما، كمينه، بيشينه، واريانس، انحراف معيار شده است. در آمار توصيف
خام حاصل از متغيرهاي پژوهش استفاده شد و در آمار استنباطي از   هاي براي توصيف نمونه آماري و داده

سازي استفاده بهره گرفته شده است واز نرم افزار ليزرل براي مدل SPSSافزار آزمون اسپيرمن و از نرم
  گرديد.

  
  نتايج

 69نفر به عنوان نمونه آماري انتخاب شدند كـه   214معلم رياضي از بين  134در اين اين پژوهش تعداد 
درصـد داراي مـدرك فـوق ديـپلم،      2/2نفر نمونه انتخـابي   134از بين  نفر مرد بودند. 65نفر آنها زن و 

درصد داراي مدرك دكترا بودند. ميـانگين سـابقه    7/0درصد فوق ليسانس و 6/39درصد ليسانس،  5/57
 33سـال  وبيشـترين آن    1وكمترين سابقه كـاري   48/7وانحراف معيار  68/18كاري افراد نمونه آماري 

  سال بود.
  اسميرنف- . نتايج آزمون كلموگروف1جدول

Table 1 
Kolmogorov – Smirnov Test Results 
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3.196 3.671 3.466 3.466 3.799 4.277 3.213 

  كولموگروف
  اسميرنوف

Kolmogorov – 
Smirnov 

 سطح معني داري 0.000 0.000  0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Significance level 

شـود.   تاييد نميH0 دهند كه فرض سطح معني داري)را نشان مي=  P<0.05مقادير بدست آمده ( 1جدول
تمـام متغيرهـاي    توان ادعا نمود كه فرض خلاف پذيرفته شـده و  درصد مي95با سطح اطمينان  بنابراين
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پـژوهش از    هـاي  كنند. بنابراين براي تجزيه و تحليل فرضـيه  پژوهش از يك توزيع غير نرمال پيروي مي
  نشان داده شده است. 2نتايج آزمون فرضيات در جدول  ضريب همبستگي اسپيرمن استفاده شد.

 
  تدريس رياضيپژوهش واثر بخشي   هاي بررسي همبستگي بين متغير  .2جدول 

Table 2 
The correlation between variables and the effectiveness of teaching mathematics 

  نوع آزمون
Test Type  

 )ρسطح معنا داري(
Significance Level

 )rs(ضريب همبستگي
Correlation Coeficient

 Variable متغير

  اسپيرمن
Spearman 

  خدمت زش ضمنآمو  0.295 ** 0.001
On-job Training 

  اسپيرمن
Spearman 

0.000 **
  مديريت كلاس 0.344

Classroom Management 
  اسپيرمن

Spearman 
0.003 **

  وسايل آموزشي 0.256
Educational Supplies 

  اسپيرمن
Spearman 

0.002 **
  ريزي معلم طرح 0.263

Teachers’s Planning 
  اسپيرمن

Spearman 
0.000 **

  هاي فرايند تدريسمهارت 0.381
Teaching Process Skills 

  اسپيرمن
Spearman 0.000 **

0.438 
  هاي حل مسئلهمهارت

Problem-solving  
skills  

 معنادار است. 95/0*) در سطح اطمينان ضريب همبستگي( معنادار است. 99/0**) در سطح اطمينان ضريب همبستگي(

. 

، نتايج نشان 2تدريس بر اثر بخشي تدريس با توجه به اطلاعات جدول هاي فرايند مهارت تأثيردر بررسي 
- ) بدست آمده است. واز آنجايي كه مقدار سطح معني 381/0**دهد كه ضريب همبستگي اسپيرمن ( مي

كمتر است.  لذا اين ضريب همبستگي بدست آمده  01/0بدست آمده واز مقدار  sig (000/0داري (
 شود. يه خلاف پذيرفته ميمعناداراست. بنابراين فرض

دهد  ، نتايج نشان مي2مديريت كلاس بر اثر بخشي تدريس با توجه به اطلاعات جدول  تأثيردر بررسي 
داري ) بدست آمده است. واز آنجايي كه مقدار سطح معني344/0 **كه ضريب همبستگي اسپيرمن (

)sig (000/0  ب همبستگي بدست آمده معناداراست. كمتر است. لذا اين ضري 01/0بدست آمده واز مقدار
  شود. بنابراين فرضيه خلاف پذيرفته مي

، نتايج 2خدمت معلمان بر اثر بخشي تدريس با توجه به اطلاعات جدول  آموزش ضمن تأثيردر بررسي 
)بدست آمده است. واز آنجايي كه مقدار سطح 259/0**دهد كه ضريب همبستگي اسپيرمن( نشان مي

كمتر است.  لذا اين ضريب همبستگي بدست آمده  01/0بدست آمده واز مقدار  sig (001/0داري (معني
  شود. معناداراست. بنابراين فرضيه خلاف پذيرفته مي

، نتايج نشان 2هاي حل مسئله بر اثر بخشي تدريس با توجه به اطلاعات جدولمهارت تأثيردر بررسي 
مده است. واز آنجايي كه مقدار سطح ) بدست آ483/0**دهد كه ضريب همبستگي اسپيرمن ( مي
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كمتر است. لذا اين ضريب همبستگي بدست آمده  01/0بدست آمده واز مقدار  sig (000/0داري ( معني
  شود. معناداراست. بنابراين فرضيه خلاف پذيرفته مي

دهد  ، نتايج نشان مي2وسايل آموزشي بر اثر بخشي تدريس با توجه به اطلاعات جدول  تأثيردر بررسي 
) sigداري () بدست آمده است. واز آنجايي كه مقدار سطح معني256/0**كه ضريب همبستگي اسپيرمن (

كمتر است. لذا اين ضريب همبستگي بدست آمده معناداراست.  01/0بدست آمده واز مقدار  003/0
  شود. بنابراين فرضيه خلاف پذيرفته مي

، نتايج نشان 2تدريس با توجه به اطلاعات جدول آموزشي بر اثر بخشي ريزي  طرح تأثيردر بررسي 
-) بدست آمده است. واز آنجايي كه مقدار سطح معني263/0**دهد كه ضريب همبستگي اسپيرمن ( مي

كمتر است. لذا اين ضريب همبستگي بدست آمده  01/0بدست آمده واز مقدار  sig (002/0داري (
  شود. معناداراست. بنابراين فرضيه پژوهش پذيرفته مي

آمـوزش  ، مـديريت كـلاس  ، حـل مسـئله   هـاي  مهـارت هـاي فراينـد تـدريس،     مهارتسازي، براي مدل
 تـأثير مـورد اسـتفاده قـرار گرفتنـد كـه       اثربخشـي و  آموزشـي   ريـزي  وسايل آموزشي، طرح، خدمت ضمن
ر معني دار شده و بقيـه مـوارد معنـي دا    اثربخشي بر حل مسئله هاي مهارتهاي فرايند تدريس و  مهارت

هـاي   اثربخشي تدريس معلمان رياضي با تاكيـد بـر مهـارت    سازي معادله ساختاري، مدل1نبودند. شكل 
سـازي معادلـه   مـدل  ،2حل مسئله برمبناي ضريب استاندارد شـده و شـكل    هاي مهارتفرايند تدريس و 

حـل   يهـا  مهـارت هاي فراينـد تـدريس و    اثربخشي تدريس معلمان رياضي با تاكيد بر مهارت ساختاري
، ضرايب استاندارد شـده متغيرهـا را نشـان مـي دهـد كـه در       3را نشان مي دهد. جدول tمسئله برمبناي 

اثربخشي، مهمترين متغير ميزان مشاركت والدين در فرايند تحصيل فرزندانشان براي كمـك بـه ترغيـب    
استفاده از روشهاي فعال ، مهمترين متغير هاي فرايند تدريس مهارتبود. در  معلم براي ارائه فعاليت بيشتر

حـل مسـئله، مهمتـرين نقـش را      هـاي  مهـارت در  آموزان بـود.  تدريس با توجه به تفاوتهاي فردي دانش
  آموزان در ارائه راه حل براي مسائل طرح شده داشت. استقبال ازخلاقيت و نوآوري دانش
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هاي حل مسئله  هاي فرايند تدريس و مهارت بر مهارتاثربخشي تدريس معلمان رياضي با تاكيد  سازي معادله ساختاريمدل -1شكل

  برمبناي ضريب استاندارد شده
Figure 1 

Structural equation modeling of the math teachers’ teaching effectiveness with an emphasis on teaching process 
skills and problem-solving skills based on standardized cofficient 

  
هاي حل مسئله  هاي فرايند تدريس و مهارت كيد بر مهارتأاثربخشي تدريس معلمان رياضي با ت سازي معادله ساختاريمدل -2شكل

  t برمبناي
Figure 2 

The structural equation modeling of the math teachers’ teaching effectiveness with an emphasis on teaching process skills 
and problem-solving skills based on t value 
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  . ضريب استاندارد شده متغيرها3جدول 
Table 3 

Standardized coefficient of the variables 
ضريب 

  استانداردشده
Standardized 
coefficient  

علامت
  اختصاري
Symbol  

 نشانگر
 Indicator  

ون
مكن

ت 
صف

  L
at

en
t a

tt
ri

bu
te

  

0.34  VAR00007  
آمـوزان تـان    تـدريس در يـادگيري دانـش   هاي فعالشكارگيري روچه ميزان بهتا

  ؟مؤثراست
To what extent is the use of active teaching methods effective in 
your students' learning? 

شي
ربخ

اث
  E
ff

ec
tiv
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es

s
  

0.42  VAR00009 داريد؟تان مهارت تا چه ميزان در تنظيم وقت براي تدريس  
To what extent are you skilled at teaching time management?

0.45  VAR00010  
آموزانتـان و خـانواده آنهـا در نحـوه     تا چه ميزان ارتبـاط متقابـل شـما  بـا دانـش

  تان مؤثر است؟ تدريس
To what extent does your interaction with students and their families' 
affect how you teach? 

0.35  VAR00011  
شـما  روشـهاي فعـال تـدريس    كلاس در اجـرايآموزانچه ميزان تعداد دانشتا

  ؟دارندتأثير
To what extent does the number of students influence the 
implementation of your active teaching methods?

0.32  VAR00013  
آموزانتان درحين تـدريس توجـه نمـوده و ازآنهـا     دانشيهابه گفتهچه ميــزانتا

  گيريد؟ بازخورد مي
To what extent, do you pay attention to the students’ remarks while 
teaching and get their feedback?

0.38  VAR00014  
  هاي موثر لازم براي مديريت كلاس برخورداريد؟چه ميزان از مهارتتا

To what extent do you have the effective classroom management 
skills? 

0.47  VAR00015  
بـا يكـديگر بـراي بررسـي وارائـه راه حـل        آموزاناز تعامل دانشچه ميــزانتا

  كنيد؟ سوالات مطرح شده در كلاس استقبال مي
To what extent do you welcome the students’ interaction with each 
other to provide solutions for questions posed in class?

0.50 VAR00016  
فرايند تحصـيل فرزندانشـان، بـه شـما كمـك      والدين درمشاركتچه ميــزانتا

  ؟تا در كلاس فعاليت بيشتري ارائه كنيد كند مي
To what extent does parents’ involvement in their children's 
education process help provide more activities in class?

0.47  VAR00019  
موجـب بهبـود فرآينـد    تـان   حـل مسـئله در تـدريس   هايتا چه ميزان اجراي روش
  ؟شود يادگيري فراگيران مي

To what extent can the implementation of problem-solving methods 
in your teaching improve students' learning process?

0.39  VAR00020  
تـدريس شـما مـي     موجب بهبود نتيجـه ريزي درسيچه ميزان استفاده از طرحتا

  شود؟
To what extent can the implementation of lesson planning improve 
your teaching result? 

0.62  VAR00042 كنيد؟ مي آموزان در تدريس استفادهتا چه ميزان از مشاركت دانش  
To what extent do you let the students participate in your teaching?
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0.46  VAR00043  
آشنايي شما با توجه به تغيير محتواي درسي باعث سـرعت يـادگيري   چه ميزانتا

  شود؟تان مي تدريس
To what extent does your familiarity considering the change in the 
lesson contents enhance the learning of your teaching?رت
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0.54  VAR00044  
آمـوزان   دانـش  توانيـد تكـاليف درسـي را مطـابق بـا توانـايي      شما ميچه ميزانتا

  تغييردهيد؟ كلاس
To what extent can you change the assignments to fit the students’ 
ability? 

0.68  VAR00045  
آموزان از روش فعـال   توانيد با توجه به تفاوتهاي فردي دانششما ميچه ميزانتا

  تدريس استفاده كنيد؟
To what extent can you use the active teaching methods according to 
the individual differences of the students?

0.56  VAR00046  كنيد؟از  الگو استفاده ميحل مسئلهبرايچه ميزانتا  
To what extent do you use a model to solve the problem?
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0.63  VAR00047  
  در تدريس آشنايي داريد؟كاوشگريروشدر حل مسئله ازتا چه ميزان

To what extent are you familiar with probing method in teaching to 
solve the problem of teaching?

0.68  VAR00048  
آموزان در ارائه راه حل براي مسـائل طـرح   تا چه ميزان ازخلاقيت و نوآوري دانش

  كنيد؟ شده  استقبال مي
To what extent do you welcome the students' creativity and 
innovation in providing solutions To the problems raised?

0.55  VAR00049  
  كنيد؟ از نمودارها براي فهم مسئله استفاده ميتا چه ميزان

To what extent do you use the charts to make the problem 
understandable? 

0.58  VAR00050  
ن وخطا براي حل مسـئله  دهيد از روش آزموآموزان اجازه ميتا چه ميزان به دانش

  استفاده كنند؟
To what extent do you allow the students to use trial and error 
method to solve the problem?

  
ريشه ميانگين مربعات خطاي برآورد  دهد شاخصنشان مي 4هاي برازندگي جدول همانطور كه مشخصه

(RMSEA)  رازش خوب مدل است. معيار ديگر براي برازش اين مـدل،  باشد كه بيانگر بمي 036/0برابر
و (AGFI) نيكـويي بـرازش اصـلاح شـده      شـاخص  ،(GFI)بـرازش  بالا بودن تقريبي شاخص نيكـويي 

باشـد. هـر چـه شـاخص ريشـه      باشند كه تاييدي ديگر براي برازش مدل مينزديكي بودن مقدار آنها مي
تر به صفر باشد، مدل مذكور برازش بهتري دارد نزديك براي مدلي(RMR)  ميانگين مربعات باقيمانده  

) بـه درجـه آزادي   44/169همچنين نسـبت كـاي اسـكوير(    باشد.كه مدل از نظر اين معيارنيز مناسب مي
   ييدي بر برازندگي مدل است.أباشد كه تمي 3باشد كه اين مقدار كمتر از مي 17/1) برابر 145(
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  مدل اثربخشي هاي برازندگيشاخص .4جدول 
Table 4 

Fitting Indices of the effectiveness model  

 شاخص
Index RMSEA IFI CFI GFI AGFI RMR 2χ P df  
 مقادير

Values
0.036 0.97 0.97 0.88 0.85 0.062 169.44 0.081 145  

     317.1
2


df

  
 94 حل مسئله هاي مهارتهاي فرايند تدريس و  مهارتهاي ساختاري به شرح زير بودند. دو متغير معادله

هاي  هاي فرايند تدريس نسبت به مهارتكنند و مهارتتدريس را تبيين مي اثربخشيدرصد واريانس 
مسئله به وسيله هاي حل درصد مهارت 56مسئله اثر بيشتري بر اثربخشي تدريس دارد. همچنين حل

                شود.      هاي فرايند تدريس تبيين ميمهارت
*0.44 = اثربخشي حل مسئله هايمهارت  + 0.59* هاي فرايند تدريسمهارت , Errorvar.= 0.0072, R² = 0.94 

      (0.14)        (0.14)                    (0.013)            
       1.97          2.36                      0.56              
Effectiveness = 0.44*problem-solving skills + 0.59*teaching process skills, Errorvar.= 0.0072, R² = 0.94 
         (0.14)                 (0.14)                       (0.013)            
          1.97                   2.36                         0.56              

هحل مسئلي هامهارت  = 0.75* هاي فرايند تدريسمهارت  , Errorvar.= 0.14, R² = 0.56 

            (0.15)                        (0.054)            
             4.46                          2.55              
               
Problem-solving skills = 0.75* teaching process skills, Errorvar.= 0.14, R² = 0.56 
                    (0.15)                              (0.054)            
                     4.46                                2.55              

  
  گيريبحث و نتيجه

ان رياضي دوره متوسطه شرق استان كلي پژوهش، بررسي عوامل موثر بر اثربخشي تدريس معلم  هدف
ها مؤيد آن بود كه بين نتايج حاصل از تحليل دادهمي باشد.  1394-95مازندران در سال تحصيلي

هاي فرايند تدريس واثربخشي تدريس معلمان رياضي رابطه معنا داري وجود دارد. نتيجه اين  مهارت
 )،1389)، نادري و همكاران (1393وحي (انجام شده توسط احمدي و نخستين ر  هاي پژوهش با پژوهش

) همسو است. 2006)وماركز(2013)، زكريا و همكاران (2014فريدمن ()، 1377( فقيهي)، 1380(سفيدگر
همچنين بين مديريت كلاس و اثر بخشي تدريس ارتباط معنا داري وجود دارد. نتيجه اين پژوهش با 

خدمت واثربخشي تدريس  . بين آموزش ضمن) همسو است1988انجام شده توسط آندرسن (   پژوهش
انجام شده توسط   هاي معلمان رياضي نيز رابطه معنا داري وجود دارد. نتيجه اين پژوهش با پژوهش

هاي حل مسئله واثربخشي تدريس معلمان رياضي بين مهارت همسو است.  )2013شكتر و اسكاي(
)، نيكولتا 1387انجام شده توسط شعباني(  هاي شرابطه معنا داري وجود دارد. نتيجه اين پژوهش با پژوه

همسو است. بين وسايل آموزشي و اثر بخشي تدريس ارتباط معنا   )2005) و باوم برگر هنري (2011(
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)، زارعي و عوض 1387انجام شده توسط سليمي(  هاي داري وجود دارد. نتيجه اين پژوهش با پژوهش
آموزشي واثر  ريزي  ) همسو است. بين طرح2008ون () و ريچاردس2014)، ويت و روجب(1385زاده(

ساكا و ساكا انجام شده    بخشي تدريس ارتباط معنا داري وجود دارد. نتيجه اين پژوهش با پژوهش
  ) همسو است.2009(

آموزش ، مديريت كلاس، حل مسئله هاي مهارتهاي فرايند تدريس،  مهارتسازي، براي مدل
 تأثيرمورد استفاده قرار گرفتند كه  اثربخشيو  آموزشي  ريزي وسايل آموزشي، طرح، خدمت ضمن
دار شده و بقيه موارد تدريس معني اثربخشي بر حل مسئله هاي مهارتهاي فرايند تدريس و  مهارت
درصد واريانس  94 حل مسئله هاي مهارتهاي فرايند تدريس و  مهارتدو متغير  دار نبودند ومعني

هاي توان گفت كه مهارتكنند. با توجه به معادله ساختاري اثربخشي مييرا تبيين م اثربخشي تدريس
مسئله اثر بيشتري بر اثربخشي تدريس دارد. همچنين معادله هاي حل فرايند تدريس نسبت به مهارت

هاي فرايند تدريس تبيين مسئله به وسيله مهارتهاي حل درصد مهارت 56ساختاري بيانگر آن است كه 
  گردد:توجه به نتايج، پيشنهادهاي زير ارائه ميشود. با مي

شود به مشاركت والدين در فرايند تحصيل  با توجه به اثربخشي تدريس معلمان رياضي توصيه مي) 1
با يكديگر  آموزان استقبال از تعامل دانشفرزندانشان براي كمك به ترغيب معلم براي ارائه فعاليت بيشتر، 

  حل مسئله در تدريس هاي مهارتاجراي سوالات مطرح شده در كلاس و براي بررسي وارائه راه حل 
  براي بهبود فرآيند يادگيري فراگيران توجه گردد.

افزايش «شود به  خدمت بر اثربخشي تدريس معلمان رياضي توصيه مي ) با توجه به رابطه آموزش ضمن2
  هاي باعث شده تا روششركت دردورهاي خاص كه  ،خدمت اطلاعات علمي با شركت در دوره ضمن

مناسبي را براي اداره كلاس اعمال شود و همچنين شركت دردوره خاص كه باعث شده تا روحيه 
 توجه شود.» همكاري بين معلمان و شاگردانشان افزايش يابد

توانايي «شود به موارد ) با توجه به رابطه مديريت كلاس بر اثربخشي تدريس معلمان رياضي توصيه مي3
توانايي در برقراري ارتباط با   ،آموزان به رعايت نظم به هنگام تدريس واداشتن دانش معلم در

بيشتر » زند آموزي كه نظم كلاس را به هم مي آموزان مسئله دار واطمينان از ساكت كردن دانش دانش
 توجه شود.

نقش « شود به ) با توجه به نقش وسايل آموزشي بر اثربخشي تدريس معلمان رياضي توصيه مي4
آموزان در استفاده از  امكانات و فضاي فيزيكي كلاس در نحوه تدريس، لذت بخش بودن يادگيري دانش

افزار  چند رسانه اي ها ( پاورفيلم وساير نرم افزارهاي آموزشي وكمك آموزشي)در تدريس و استفاده از نرم
 Power point توجه شود.»براي ارائه دروس 
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نوشتن طرح «شود به  يزي معلم بر اثربخشي تدريس معلمان رياضي توصيه مير ) با توجه به رابطه طرح5
اجراي طرح درس در   تأثيرميزان طرح درس اجرا شده در تنظيم وقت كلاس و تأثيردرس سالانه، 
 توجه شود.» آموزان يادگيري دانش

شود  صيه ميهاي فرايند تدريس بر اثربخشي تدريس معلمان رياضي تو) با توجه به رابطه مهارت6
آموزان، استفاده از مشاركت  استفاده از روشهاي فعال تدريس با توجه به تفاوتهاي فردي دانش

توجه آموزان كلاس  دانش توانايي در مطابقت دادن تكاليف درسي با تواناييآموزان در تدريس و  دانش
 شود.

 شود به ياضي توصيه ميهاي حل مسئله بر اثربخشي تدريس معلمان ر ) با توجه به رابطه مهارت7
روش آشنايي با ، آموزان در ارائه راه حل براي مسائل طرح شده استقبال ازخلاقيت و نوآوري دانش

آموزان در استفاده از روش آزمون وخطا براي  اجازه دادن به دانشدر حل مسئله و در تدريس كاوشگري 
 توجه شود. حل مسئله
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