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 چكيده

پردازد. حسابداري ميسود ها و تجديدارائه اين تحقيق به بررسي ارتباط ميان خصوصيات حاكميتي شركت
باشد. محققان معتقدند كه ها در بازار سرمايه ايران ميانتخاب اين موضوع به دليل حجم گسترده تجديدارائه

مطابق تحقيقات باشد. بدين منظور، ها ميپايين شركتها نشانه مشهودي از كيفيت گزارشگري تجديدارائه
ها شامل ساختار گرفتن شرايط ايران يك سري از خصوصيات مهم حاكميتي شركتگذشته و با در نظر

هاي مهم مالي آنها شامل مديره، ساختار مالكيت، ساختار حسابرسي و ساختار سرمايه به همراه ويژگي هيئت
و به ، انتخاب گذاشتهكيفيت گزارشگري مالي تاثير بر توانند كه مي ركتعمومي ش و سودآوري، نقدينگي

هاي مالي تخراج شده از صورت. مطابق اطلاعات اسها پرداخته شدبررسي رابطه آنها با تجديدارائه
تحقيق  رگرسيون ، نتايج1383-1388هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران براي دوره زماني شركت

صنعت حسابرس، اندازه حسابرس و بزرگترين  دهد كه تغيير مديرعامل، تغيير حسابرس، تخصصنشان مي
ها شامل نسبت جريان وجوه نقد عملياتي، نسبت نقدينگي سهامدار به همراه برخي خصوصيات مالي شركت

باشند. بنابراين، در بازار سرمايه ايران مي ي سودهاوقوع تجديدارائهبر احتمال و اندازه شركت ازعوامل موثر 
هاي حاكميت شركتي راه علاجي براي بهبود كيفيت هاي اين تحقيق از اين عقيده كه مكانيزميافته

 كند.باشد، حمايت ميگزارشگري مالي مي
هاي حسابداري، كيفيت گزارشگري مالي، كيفيت حاكميت شركتي، تجديدارائه :يديكل واژگان

 حسابرسي.
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 مقدمه
اي از طرف دانشگاهيان توجه قابل ملاحظه حسابداري تجديدارائه سودرواج فزاينده 

3F(پلوملي و يون به خود جلب كرده است

). تجديدارائه حسابداري، در واقع تصحيح 1،2010
دقتي يا بوسيله مديران فرصت طلب؛ توصيف  حسابداري رخ داده شده بواسطه بي اشتباهات

4F(بابر ماد و تصميمات ذينفعان را داردكه توان تحت تاثير قرار دادن اعت ؛شودمي

و  2
واكنش شديد  داده و). تجديدارائه مالي، ضعف جدي گزارشگري مالي را نشان 2006ه.م،

5F(اخيجبدنبال دارد به را بازار 

 ). 2005و ه.م، 3
هاي حاكميت شركتي راه مكانيزمدهند تحقيقات رو به رشدي وجود دارد كه نشان مي

6Fليگو (براي مثال: دباشنگزارشگري مالي مي علاجي براي بهبود كيفيت

؛ اقبال و 4،2003
7Fاسترونگ

هاي حاكميت شركتي ). در اغلب تحقيقات آشكار شده است كه مكانيزم5،2010
اي خوب، نظارت بيشتري بر فرايند گزارشگري مالي اعمال نموده و با سود گزارش شده

8Fد: پرگولا(ببيني باشندكه بار اطلاعاتي بيشتري دارد، مرتبط مي

هاي ). شركت6،2006
9Fافندي رند (ببينيد:اي، ساختار حاكميت شركتي ضعيف تري داتجديدارائه

. )2004،و ه.م7
مختلف حاكميت شركتي، به عنوان  بررسي ارتباط ميان خصوصياتهدف اين مطالعه 

 باشد.در بازار سرمايه ايران مي ي سود حسابداريهاتجديدارائه باعوامل محدود كننده، 
10Fمطابق عبداله

حاكميت  هايمكانيزممطالعه اندكي در خصوص ارتباط بين  )2010و ه.م( 8
هاي حسابداري در بين كشورهاي توسعه يافته و بخصوص در شركتي و تجديدارائه

)، در 2010همانند مطالعه اقبال و استرونگ(. كشورهاي در حال توسعه صورت گرفته است
(ساختار  هاي داخليي در قالب دو دسته مكانيزممعيار حاكميت شركت 4اين تحقيق از 

شده (ساختار مالكيت و حسابرسي) استفاده  هاي بيرونيهيات مديره و سرمايه) و مكانيزم
 .است

هاي پذيرفته شده در هاي سالانه شركتهاي لازم براي اين مطالعه از گزارشداده
آوري گرديده است. ) جمع1383-1388ساله ( 6بورس اوراق بهادار تهران براي يك دوره 

دهد كه برخي خصوصيات حاكميتي شامل تغيير مديرعامل، نتايج بدست آمده نشان مي
                                                                                                                   
1 - Plumlee & Yohn 
2 - Baber 
3 - Akhigbe 
4 - Liguo 
5 - Iqbal & Strong 
6 - Pergola 
7 - Efendi 
8 - Abdullah 
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تغيير حسابرس، نوع حسابرس، تخصص صنعت حسابرس و بزرگترين سهامدار؛ به همراه 
ها شامل نسبت جريان وجه نقد عملياتي، نسبت نقدينگي و برخي خصوصيات مالي شركت

هاي حسابداري در محيط بازار سرمايه ايران كننده تجديدارائهز عوامل تبييناندازه شركت ا
باشند. در بخش بعد مباني نظري و بسط فرضيات تحقيق و پس از آن مباني و روش مي

شود. در بخش چهارم، آمار توصيفي تحقيق ارائه سپس به تجزيه و انجام تحقيق تشريح مي
شود. در نهايت، اين مطالعه با هاي اضافي پرداخته ميتحليل نتايج و انجام يك سري آزمون

 يابد.نتيجه گيري و دستاوردهاي تحقيق پايان مي

 مباني نظري و بسط فرضيات تحقيق
 مباني نظري 1. 2

اي از قراردادها، شركت به عنوان يك حلقه ارتباطي يا شبكهاز بعد تئوري نمايندگي، 
). 2006شود(پرگولا،مي مدنظر گرفتههاي مختلف يا ذينفعان؛ ضمني و صريح، ميان گروه

از آنجا كه ساختار جبران ادعاي انواع مختلف ذينفعان متفاوت است، هماهنگي(هم راستا 
بالقوه ميان  منافع كردن) و برآوردن منافع همه آنها دشوار است. اين امر منجر به تضاد

 "عامل) - مسئله نمايندگي (نماينده"نوان شود كه اين تضادهاي انگيزشي، بعذينفعان مي
11F(جان و سنبِت شناخته شده است

دانشگاهي در اين حوزه، متمركز  اكثر تحقيقات). 1،1998
به نحوي كه  شدههاي حاكميت شركتي طراحي بر اين موضوع است كه چگونه مكانيزم

طالعات خيلي م شركت داشته باشند. بهبود عملكردرا جهت ها انتخاببهترين مديران كه 
هاي حسابداري حاكميت شركتي و تجديدارائه هايمكانيزمكمي در خصوص ارتباط بين 

 ). 2010،عبداله و ه.م( در حال توسعه؛ صورت گرفته است در كشورهاي بخصوص
 ندنمايها مديريت سود را منعكس ميكنند كه تجديدارائهفرض ميبرخي تحقيقات 

12F(مانند: اگراوال و چدها

ها احتمالا يك شاخص قابل تجديدارائهبه اعتقاد محققان  ).2،2005
13F(اگراوال و كوپرباشداتكاتري از فعاليت مديريت سود مي

اين مطالعه مطابق ). 2008، 3
14F؛ هنينگر2005(مانند: اگراوال و چدها، تحقيقات گذشته

هاي مكانيزم بر)، 2009و ه.م، 4
مطابق . تمركز داردها تجديدارائهمختلف حاكميت شركتي به عنوان يك روش كاهنده 

هاي حاكميتي خوب، موجب كاهش مكانيزمرود كه انتظار مينتايج به دست آمده گذشته، 

                                                                                                                   
1 - John & Senbet 
2 - Agrawal & Chandha 
3 - Agrawal & Cooper 
4 - Heninger 
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هاي حسابداري و در نتيجه افزايش كيفيت گزارشگري مالي شوند. در ادامه به تجديدارائه
ي و احتمال هاي مختلف حاكميت شركترابطه بين مكانيزممبين كه  پرداختهفرضياتي  بسط

 .باشندميها وقوع تجديدارائه

 بسط فرضيات تحقيق .2. 2
هدف اين بخش بسط فرضيات تحقيق بر اساس مباني نظري، تحقيقات قبلي و شرايط 

خلي و خارجي حاكميت شركتي دا هايمكانيزمباشد. براي انجام اين امر، خاص ايران مي
(شامل متغيرهاي  ده ساختار هيات مديرههاي داخلي دربرگيرنمكانيزم گرفته مي شود.درنظر

هاي و مكانيزم شركت بدهي)نسبت ( تغيير مديرعامل) و ساختار سرمايه تمركز قدرت و
) و ساختار سهامداران عمده و بزرگترين سهامدار( خارجي دربرگيرنده ساختار مالكيت

باشد. در ادامه، به بسط نوع و تغيير حسابرس) مي، (شامل تخصص در صنعت حسابرسي
 شود.پرداخته مي مربوطهفرضيات 

  تمركز قدرت .1. 2. 2
15Fرهبري

(از  هيات مديره مرتبط با تقسيم قدرت ميان رئيس هيات مديره و مدير عامل 1
-هاي حاكميت شركتي را تضعيف مي) است. تركيب اين دو وظيفه سيستمCEOاين پس 

16F(صالح كند

قات نشان دادند كه ساختار رهبري متمركز نسبت ). برخي از تحقي2005و ه.م، 2
(براي  شودبه ساختار رهبري مجزا، باعث بهبود عملكرد و بازده بيشتر براي سهامدران مي

17Fدونالدسون و داويس ،مثال

3،1991 .( 
دهد جدايي تصدي مدير عامل از رئيس هيات وجود دارد كه نشان مي نيز تحقيقاتي

18F(العباس سود مديره با احتمال كمتر مديريت

19F(دكو )، تقلب4،2009

) و 1996و ه.م، 5
20F(كارسلو تجديدارائه

-) در ارتباط است. البته نتايج برخي تحقيقات نشان مي2009و ه.م، 6
(آقايي و  دهد كه جدايي اين عناوين، تاثيري بر كيفيت گزارشگري مالي ندارد

وجود دارد كه نشان ). شواهد مستقيمي نيز 1387؛ حساس يگانه و يزدانيان،1388چالاكي،

                                                                                                                   
1 - Leadership 
2 - Saleh 
3 - Donaldson & Davis 
4 - Al-Abbas 
5 - Dechow 
6 - Carcello 
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(عبداله و  هاي حسابداري ارتباطي با ساختار رهبري مجزا ندارددهد وقوع تجديدارائهمي
 ). 2006؛ بابر و ه.م،2010ه.م،

تواند در عين حال ... مديرعامل شركت نمي")، 1311قانون تجارت ايران( 124طبق ماده
م آراء حاضر در مجمع رئيس هيئت مديره همان شركت باشد مگر با تصويب سه چهار

(جايگاه) دوم را نيز بدست آورد،  دهد كه اگر مدير عامل وظيفه. اين امر نشان مي"عمومي
از جمله گزارشگري شركت  اموراتتواند از قدرت زيادي براي تحت تاثير قرار دادن مي

قدرت  كه انتظار داشتتوان هاي فوق، ميبرخوردار شود. با توجه به نتايج و استدلالمالي 
بيشتر مديرعامل در هيات مديره به واسطه داشتن بيش از يك جايگاه، ارتباط مثبت با 

 شود:. بنابراين، فرضيه نخست به شرح زير ارائه ميداشته باشدتجديدارائه سود 
H1 را افزايشحسابداري  سود تجديدارائهوقوع  احتمال : تمركز قدرت هيات مديره 

 .دهدمي

 ) CEOتغيير مدير عامل( .2. 2. 2
و مديران جديد  كردهمديران اجرايي خارج شونده، ممكن است سود را مديريت 

21Fدهند كه كارشان را با وجهه خوبترجيح مي

). 2009(ببينيد: هنينگر و ه.م، شروع كنند 1
22Fاكسيا

ها، تغيير مديرعامل ) نشان داد كه يكي از دلايل تجديدارائه توسط شركت2006(2
همچنين تحقيقاتي وجود دارد كه از عواقب مهم تجديدارائه ها براي مديران ارشد  باشد.مي

هاي ها در شركتCEOاين تحقيقات، شواهدي قوي از تغيير بيشتر  حكايت دارند.
). 2006؛ اكسيا،2008(اگراوال و كوپر، كنندمي ارائهها شركتساير اي نسبت به تجديدارائه

ن ماندن از اين خطرات؛ ممكن است مديريت سود افزايشي بنابراين، مديرعامل براي مصو
. پذيردصورت ميه كه در صورت تغيير، تجديدارائه سود توسط مديرعامل جديد ادانجام د

مثبت  ارتباطتوان انتظار داشت كه تغيير مديرعامل هاي فوق، ميبا توجه به نتايج و استدلال
 شود:مي ارائه به شكل ذيل هن، فرضيه مربوطوقوع تجديدارائه سود داشته باشد. بنابراي با

H2 دهدمي را افزايشحسابداري سود تجديدارائه وقوع  احتمال: تغيير مدير عامل. 

 هاي حسابداريساختار مالكيت و تجديدارائه .3. 2. 2

                                                                                                                   
1 - Clean Slate 
2 - Xia 
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سهامداران عمده بطور رسمي توانايي تحت تاثير قرار دادن  كه شوداستدلال مي
ها را انتخاب مديران، حق راًي در تغييرات ساختار شركتي و ساير روشها از طريق شركت

دارند. همچنين آنها معمولاً در هيات مديره شركت حضور دارند و بنابراين در تعيين سمت 
). بنابراين، درصد بيشتر سهام 2010(عبداله و ه.م، و سوي جلسات هيات مديره موثر هستند

مده برابر با اين است كه آنها روي مديريت نفوذ نگهداري شده بوسيله سهامداران ع
23Fسهامدار مسلطبدين ترتيب، بيشتري دارند. 

براي كشف يا  اييا عمده ممكن است انگيزه 1
24F(چن بر عكس تشويق تقلب داشته باشد

). نتايج تحقيقات زيادي از اين عقيده 2006و ه.م، 2
-ات مديريت محسوب ميكنند كه سهامداران بزرگ ناظر مهمي براي اقدامحمايت مي

). سهامداران بزرگ از 2006؛ بابر و ه.م،2005؛ اگراوال و چدها،1996(دكو و ه.م، شوند
) و انگيزه 2010(عبداله و ه.م، هاي حسابداريشكنيتخصص بيشتري براي شناسايي قانون

، زيرا برخوردار بودهبيشتري براي نظارت بر اقدامات مديران نسبت به سهامداران كوچك 
25F(ژونگ ظارت براي آنها نسبت به سهامداران خرد، صرفه اقتصادي داردن

 ). 2007و ه.م، 3
(سنگر  كه با افزايش مالكيت مديريتي نشان دادند نيز از سوي ديگر، تحقيقات متعددي

(پرگولا و  شوندمي ي)، سهامداران خارجي(برون سازماني) متحمل ضرر بيشترمدير سهام
هاي با تمركز مالكيت بالا، دهد كه شركتشواهد نشان مي ). در اين ارتباط،2006ه.م،

26F(فرس اطلاعاتي سود كمترمحتواي 

(ژونگ و  ) و مديريت سود بيشتر2007و ه.م، 4
27F؛ گاثري و سوكولواسكي2007ه.م،

ها و نتايج فوق، ) دارند.. با توجه به استدلال5،2010
28Fمطابق فَن و ونگ

ي با تمركز مالكيت بالا، هااين است كه در شركتبر )، فرض 2002(6
ميزان تضاد منافع سهامداران اصلي و اقليت زياد است و از آنجا كه سهامداران اصلي توان 
تحت تاثير قراردادن اعداد حسابداري را دارند؛ بر اساس فرضيه فرصت طلبي(سنگر سهام)، 

 توان انتظار داشت كه:مي
H3 دهدمي را افزايشابداري حسسود تجديدارائه وقوع  احتمال: تمركز مالكيت. 

 حسابرس  اندازه .4. 2. 2
دهد كه موسسات حسابرسي معروف و بزرگ، ناظران نتايج تحقيقات گذشته نشان مي

هاي با حسابرسان بزرگ، باشند و شركتقويتري نسبت به موسسات حسابرسي كوچك مي
                                                                                                                   
1 - Dominant 
2 - Chen 
3 - Zhong 
4 - Firth 
5 - Guthrie & Sokolowsky 
6 - Fan and Wong 
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). بلومفيلد و 2009العباس،(براي مثال:  احتمال دارد كه به دستكاري سود بپردازند كمتر
29Fشكَمن

ها و حسابرسي ) يك رابطه مثبت ميان تجديدارائه2009هنينگر و ه.م( و) 2008(1
يافتند. اين شواهد، اعتقادي را كه كيفيت حسابرسي بطور مثبت با  BigNتوسط موسسات 

برد. همچنين اگراوال و زير سئوال مي باشد رامياندازه موسسه حسابرسي مرتبط 
در اين  با احتمال تجديدارائه نيافتند. BigNاي بين حسابرسي توسط ) رابطه2005ا(چده

) نوع موسسه حسابرسي به دو 1387كردلر و سيدي،(ابراهيمي تحقيقات قبلي همانند ،مطالعه
سازمان رود انتظار مي. شودو ساير موسسات تقسيم مي "سازمان حسابرسي" طبقه

 باشداز كيفيت بالاتري برخوردار  موسسه حسابرسي در ايرانحسابرسي به عنوان بزرگترين 
فرضيه  ،شود. بنابراينمي يو حسابرسي توسط اين موسسه، منجر به تجديدارائه كمتر

 شود:ميمربوطه به شكل زير ارائه 
H4 را حسابداري سود تجديدارائه وقوع  احتمال: حسابرسي توسط سازمان حسابرسي
 .دهدمي كاهش

 تخصص صنعت حسابرس  .5. 2. 2
-هايي كه توسط حسابرس متخصص صنعت حسابرسي ميشركت قبليمطالعات طبق 

 باشندشوند؛ احتمال مديريت سود كمتر داشته و از كيفيت افشاء بالاتري برخوردار مي
30F(بالسام

). در واقع، حسابرسان توانايي بيشتري براي 1388؛ اعتمادي و ه.م،2003و ه.م، 2
31F(گول شان دارندكشف اشتباهات در صنعت مورد تخصص

در ارتباط با  ).2009و ه.م، 3
حكايت از تاثير مثبت تخصص صنعت حسابرس بر تحقيقات قبلي ها نيز، نتايج تجديدارائه

توان ). بنابراين مي2010؛ بابر و ه.م،2008د و شكَمن،(بلومفيل ها دارندكاهش تجديدارائه
 نمود: بيانفرضيه زير را 

H5 را حسابداري سود تجديدارائه وقوع  احتمال: وجود حسابرس با تخصص صنعت
 .دهدمي كاهش

 تغيير حسابرس  6. 2. 2

                                                                                                                   
1 - Bloomfield & Shackman 
2 - Balsam 
3 - Gul 
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 دهند،شان را تغيير ميها موسسه حسابرسي) دريافتند، وقتي شهرداري2010بابر و ه.م(
32Fيابد. در مقابل، مايرزها افزايش مياحتمال تجديدارائه

) دريافتند كه تغيير 2003و ه.م( 1
دهد. نتايج تجديدارائه را تحت تاثير قرار نمي وقوعحسابرسان بطور با اهميتي احتمال 

) نيز نشان داد كه تغيير حسابرس مستقل تاثيري بر شفافيت 1389تحقيق بولو و ه.م(
احتمال تغيير حسابرس زماني كه  دريافتند) 2009و ه.م( ندارد. باقرپور هااطلاعاتي شركت

كارانه هاي محافظهيابد كه آنها بر خلاف ميل مديريت بر استفاده از روشزايش ميفا
شود، تاكيد نمايند. با توجه به حسابداري كه منجر به اقلام تعهدي منفي(كاهش سود) مي

كه تغيير حسابرس موجب افزايش احتمال تجديدارائه توان انتظار داشت اين مطالب، مي
 گردد:شود. بنابراين فرضيه مربوطه به صورت زير ارائه مي

H6 حسابداري را افزايش ميسود : تغيير حسابرس مستقل احتمال وقوع تجديدارائه-
 دهد.

 هاي حسابداري ساختار سرمايه و تجديدارائه .7. 2. 2
دهي در ساختار سرمايه، ادبيات تحقيق دو تئوري در ارتباط با تاثير سطح پوشش ب

)، بدهي به عنوان يك نظارت فرضيه( نخست ديدگاهدهند. طبق متفاوت را نشان مي
33F(لاركر كندشود كه نقش نظارتي ايفا ميمكانيزم حاكميتي تلقي مي

). به 2007و ه.م، 2
رمايه خارجي تامين كنندگان س) و نظارت اضافي از طريق ارائه2007اعتقاد لاركر و ه.م(

 -شود. اين چنين نظارتي مي تواند سطح عدم تقارن اطلاعاتي ميان مديريت و سرمايهمي
دهند كه اهرم معيار از سوي ديگر، مطالعات زيادي نشان مي گذاران را كاهش دهد.

؛ عبداله و 2006(چن و ه.م، ريسك مالي است و سطح بدهي نشان دهنده ريسك است
)، در صورت وجود سطح بدهي بالا، ريسك فرضيه(ديدگاهاين، طبق اين ). بنابر2010ه.م،

 هاي ماليدارد كه شركت اقدام به ارائه نادرست صورتوجود احتمال بيشتري 
شكني ) و قانون1387(ثقفي و بهارمقدم، )، مديريت سود2010؛ عبداله و ه.م،2006(اكسيا،

تواند نقش بسزايي در وقوع بدهي مي. بنابراين، سطح نمايد) 2006حسابداري (چن و ه.م،
ها و نتايج فوق و در حمايت از هاي حسابداري داشته باشد. با توجه به استدلالتجديدارائه

 :شودفرضيه نهايي به شكل زير ارائه مي ريسك، فرضيه

                                                                                                                   
1 - Myers 
2 - Larcker 
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H7 : حسابداري را افزايش ميسود ها احتمال وقوع تجديدارائه سطح بدهيافزايش-
 دهد.

 نجام تحقيقمباني و روش ا
 مدل تحقيق .1. 3

اي از خصوصيات مختلف حاكميتي شامل دامنه ،مطالعه بر اساس ادبيات موجوددر اين 
قدرت مديرعامل، تغيير مديرعامل، استقلال هيات مديره، پاداش هيات مديره، تخصص 

، نوع حسابرس، تخصص صنعت سهامداران عمده، بزرگترين سهامدارمالي هيات مديره، 
گيرد. براي كنترل تغيير حسابرس و در نهايت نسبت پوشش بدهي را در بر مي حسابرس،

(به صورت بالقوه) تصميمات شركت را براي  تواننداثرات احتمالي ساير عواملي كه مي
. مدل گرديدبه مدل افزوده نيز  برخي متغيرهاي كنترليتجديدارائه تحت تاثير قرار دهند، 

 د:باشاصلي تحقيق به شرح زير مي
Restate = � + �1Power + �2÷ CEO + �3Block�+ �4Big + 

�5AuditType + �6Expertise�+ �7÷ Audit + �8Gear +��9ROA + 
�10Growth +��11CFO + �12WC + �13Loss + �14StockFing + 

�15DebtFing + �16Size + �j
∑
=

30

17j
Industries

 + �k
∑
=

36

31k
Years

 + �. 
 كه:

=Restate   وقتي  1به عنوان متغير وابسته، با استفاده از يك متغير مجازي برابر با
، باشدشركتي سود دوره قبل خود را تجديدارائه نموده در غير اين صورت صفر مي

=Power  به عنوان يك متغير مجازي، اگر مديرعامل شركت در سال قبل همچنين رئيس
به  =÷CEO، باشددر غير اين صورت صفر مي 1ر يا نايب رئيس هيات مديره باشد براب

عنوان يك متغير مجازي، اگر مديرعامل شركت در سال جاري نسبت به سال گذشته تغيير 
برابر با مجموع درصد مالكيت  Block=، باشددر غير اين صورت صفر مي 1كرده برابر با 

، باشدال قبل ميسهام شركت در س درصد5متعلق به سهامداران داراي مالكيت بيش از 
=Big باشدبرابر با درصد مالكيت بزرگترين سهامدار شركت در سال قبل مي ،

=AuditType ،اگر حسابرس شركت در سال  1برابر با  به عنوان يك متغير مجازي
به عنوان  Expertise=، باشدو در غير اين صورت صفر مي "سازمان حسابرسي"گذشته 

و  "متخصص صنعت"گر حسابرس شركت در سال گذشته ا 1برابر با  يك متغير مجازي،
Au÷=، باشددر غير اين صورت صفر مي dit  اگر  1به عنوان يك متغير مجازي، برابر با
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حسابرس شركت در سال جاري نسبت به سال گذشته تغيير كرده و در غير اين صورت 
 باشد.ل ميها به سرمايه شركت در سال قبمعرف نسبت جمع بدهي Gear=، باشدصفر مي
=Size  نشان دهنده اندازه شركت و برابر با لگاريتم طبيعي ميزان درآمد فروش شركت در

دهنده رشد فروش شركت بوده كه برابر با تفاوت نشان Growth=، باشدسال قبل مي
-درآمد فروش سال جاري نسبت به سال گذشته شركت تقسيم بر فروش سال گذشته مي

باشد كه از تقسيم سود خالص به جمع دارايي هاي شركت ميبازده دارايي ROA=، باشد
دهنده عملكرد سال گذشته نشان Loss=، آيدهاي پايان سال قبل شركت بدست مي

در غير اين صورت  1باشد كه اگر در سال گذشته زيان خالص داشته باشد برابر شركت مي
تقسيم جريان خالص باشد كه از معياري از نقدينگي شركت مي CFO=، باشدصفر مي

معياري  WC=، آيدهاي شركت در سال قبل بدست ميوجوه نقد عملياتي بر جمع دارايي
هاي جاري در سال هاي جاري بر بدهيباشد كه از تقسيم دارايياز نقدينگي شركت مي

دهنده تامين مالي از نشان به عنوان يك متغير مجازي، StockFing=، آيدقبل بدست مي
ميزان سرمايه  درصد20باشد؛ كه اگر شركتي در سال تجديدارائه حداقل ميطريق سهام 

 ،شودو كمتر از آن صفر تعريف مي 1سال قبل از طريق سهام تامين مالي كرده باشد 
=DebtFing ،باشد؛ دهنده تامين مالي از طريق بدهي مينشان به عنوان يك متغير مجازي

هاي بلندمدت سال قبل از ميزان بدهي درصد20 كه اگر شركتي در سال تجديدارائه حداقل
 Industries=، شودو كمتر از آن صفر تعريف مي 1طريق بدهي تامين مالي كرده باشد 

باشند. براي دهنده متغيرهاي مجازي در نظر گرفته شده براي كنترل تاثير صنايع مينشان
دهنده متغيرهاي اننش Years=، شودو براي سايرين صفر تعريف مي 1صنعت مورد نظر 

و براي سايرين  صفر تعريف  1باشند. براي سال مورد نظر مجازي براي كنترل تاثير سال مي
 ميزان خطاي مدل. �=، شودمي

 

 يگيري متغيرهاي كنترلاندازه .2. 3
؛ كارسلو 2005(اگراوال و چدها، علاوه بر متغيرهاي مورد نظر، مطابق تحقيقات گذشته

ها مرتبط باشند نيز كنترل توانند با وقوع تجديدارائهتاثير ساير عواملي كه مي)، 2009و ه.م،
تقسيم سود  ازبه عنوان معيار سودآوري  كه )ROAها(نسبت بازده دارايينخست، شود. مي

مطابق تحقيقات قبلي(اگراوال و سپس، شود. گيري مي ها اندازهخالص بر جمع دارايي
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از معيار درصد تغيير در فروش سال جاري ي رشد شركت براي اندازه گير) 2005چدها،
) نسبت 2008بلومفيلد و شكَمن(مطابق  شود.) استفاده ميGrowthنسبت به سال قبل(

به  به عنوان معياري از عملكرد نقدينگي )CFOها(جريانات نقدي عملياتي به جمع دارايي
به عنوان  )WC() سرمايه در گردش2007مطابق احمد و گودوين( مي شود. مدل اضافه

هاي جاري در آخر سال هاي جاري به بدهيرود كه نسبت دارايينقدينگي بكار مي معيار
 .باشدمي

باشد كه به درصد افزايش سرمايه(سهام عادي) شركت مي StockFing، بعديمعيار 
در غير اين  1باشد  سرمايه سال گذشته درصد ميزان20عنوان متغير مجازي، اگر بيش از 

هاي بلند مدت ، درصد افزايش بدهيDebtFing همچنينشود. صورت صفر تعريف مي
ميزان بدهي بلندمدت سال  درصد20باشد كه به عنوان متغير مجازي اگر بيش از شركت مي

لكرد عم) متغير2006در غير اين صورت صفر خواهد بود. مطابق چن و ه.م( 1باشد  گذشته
كه اگر در سال قبل از تجديدارائه شركت زيان داشته  مي شود) تعريف Loss(سال گذشته
 شود. در غير اين صورت صفر مي 1باشد، برابر 

(مطابق: بلومفيلد و  (لگاريتم طبيعي) فروش شركت مطالعه، از معيار اين در
با توجه به نرخ تورم در گيري اين متغير استفاده شده است؛ زيرا ) براي اندازه2008شكَمن،

تري نسبت به مجموع رسد مجموع فروش سالانه شركت شاخص مناسبايران، به نظر مي
درنهايت، عوامل  ).1383(پورحيدري و همتي، ها براي اندازه شركت باشدكل دارايي

) 2010(مطابق: اقبال و استرونگ، ) و سال2008(مطابق: بلومفيلد و شكَمن، مرتبط با صنعت
34F. ليوشوندل ميكنتر

ها، كند با توجه به روند رو به رشد تجديدارائه) استدلال مي2006(1
گيري . براي اندازهافزايش يابدها شركت احتمال تجديدارائه زمان گذشترود با انتظار مي

هاي به صنايع و سال 1زي تعريف و عدد اين دو متغير، براي هر صنعت و سال يك متغير مجا
 يابد.ميمربوطه اختصاص 

 هاي تحقيقنمونه گيري و روش گردآوري داده .3. 3
هاي حسابداري، از براي بررسي رابطه بين خصوصيات حاكميتي با تجديدارائه

 براي (TSE)هاي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهراناطلاعات منتشر شده شركت
ظور نمودن هر عضو از . براي منگرديده داستفا 1388تا  1383ساله از سال  6يك دوره 

                                                                                                                   
1 - Liu 
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ها و نهادهاي شركت )مطابق تحقيقات پيشين(، ابتدا تحقيق جامعه مورد بررسي در نمونه
ها) كه داراي قواعد و قوانين صنعت خاص خودشان ها و ليزنگ(مانند بانك ها، بيمه مالي

به ) و ممكن است انگيزه متفاوتي براي تجديدارائه نسبت 2010(عبداله و ه.م، مي باشند
. سپس، مطابق اگراوال و شدندها داشته باشند، از نمونه اين تحقيق خارج ساير شركت

هايي كه قبل از اعلام تجديدارائه در طول دوره نمونه، براي حداقل )، شركت2008كوپر(
. زيرا ممكن است از نمونه نهائي حذف گرديدنديك سال از فهرست بورس خارج شده، 

 اضافي براي دستكاري نتايج مالي داشته باشند.  در سال ورود مجدد، انگيزه
÷در بررسي روابط احتمالي موجود بين متغيرها، متغيرهاي  CEO ،Audit÷ ،

StockFing  وDebtFing  در سال تجديدارائه(سالt ساير متغيرها با استفاده از ) و
هاي ملاك. پس از اعمال شدندگيري ) اندازهt–1هاي سال قبل از تجديدارائه(سال ارزش
در  .بدست آمدسال  -شركتمشاهده  1054 ،شده در بخش قبل براي تعيين نمونهذكر

 3نهايت، براي حذف انحراف ناشي از مقادير خاص، اقدام به حذف مشاهدات با بيش از 
انحراف معيار از ميانگين براي تمام متغيرها گرديد. بدين ترتيب نمونه نهايي اين تحقيق پس 

شركت كاهش يافت كه اين  -مشاهده سال 999ه پرت به تعداد مشاهد 55از حذف 
 گرفتند. قرار تحقيق مبناي تجزيه و تحليل فرضيات مشاهدات 

 تجزيه و تحليل نتايج
در اين بخش ابتدا برخي از آمار توصيفي مشاهدات تحقيق و همچنين آزمون همبستگي 

 پرداخته شده  است. متغيرها ارائه ، سپس به تجزيه و تحليل نتايج به دست آمده

 آمار توصيفي 1. 4
نشان مختلف  يهاسال هاي مشمول در نمونه تحقيق را ميانتوزيع تجديدارائه 1جدول 

اين اند. درصد) تجديدارائه سود نموده 60اكثر مشاهدات تحقيق( جدولمطابق اين  .دهدمي
اندرسون و  مطابق تحقيقات انجام شده در غرب(براي مثال: دهد كهنشان مي اطلاعات

افزايش  ها طي دوره تحقيقتعداد تجديدارائه ) بطور كل2010پلوملي و يون، ؛2003يون،
را تجربه افزايش  35F1 درصد17 بيش از دورهاين ها طي بطوري كه تعداد تجديدارائه يافته؛

-1388(ها در طي دوره تحقيقد شركتدرص7دهد كه تنها بررسي بيشتر نشان مي .كنندمي
 6از حداقل يك سال  )شركت176باقيمانده(درصد 93تجديدارائه سود نداشته و  )1383

                                                                                                                   
1 -107-91/91= %17/5 



  91 هاي حسابداريارائه تاثير مكانيزم هاي حاكميت شركتي بر تجديد

اطلاعات  (در جدول نيامده است).اندنمودهسود تجديدارائه سال طي دوره تحقيق اقدام به 
هاي شركتي ميان ارتجديدارائه سود حسابددهد كه ارائه شده در اين مطالعه نشان مي

 از حجم گسترده اي برخوردار است. پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران
 

 توزيع تجديدارائه ها طي دوره تحقيق ۱جدول 

 

درصد از مشاهدات داراي  7/25، نشان مي دهد كه 2اطلاعات منعكس شده در جدول 
درصد  6/7درصد تجديدارائه سود نموده و تنها  18تغيير مدير عامل بوده كه از اين ميان 

بدون تجديدارائه بوده اند. با كسب اين اطلاعات مي توان بطور ضمني از تاييد فرضيه 
 بين تغيير مديرعامل و احتمال تجديدارائه سود، اطمينان يافت. تحقيق، مبني بر رابطه مثبت 

 
 
 

 
 

 سال
تعداد 

 مشاهدات

تعداد 

 تجديدارائه

نسبت وقوع 

 تجديدارائه

نسبت وقوع 

تجديدارائه به كل 

 مشاهدات

نسبت به كل 

 اهتجديدارائه

 2/15 1/9 61 91 150 83سال 
 3/16 8/9 58 98 169 84سال 
 7/17 6/10 62 106 171 85سال 
 5/17 5/10 62 105 168 86سال 
 5/15 3/9 54 93 173 87سال 
 8/17 7/10 64 107 168 88سال 
 999 600 60% 60% 100% 



 
 

 آمار توصيفي متغيرهاي حاكميت شركتي 2جدول 
 

  Size ROA Growth WC CFO Loss DebtFing StockFing 

 999 999 999 999 999 999 999 999 تعداد مشاهدات

 024/ 035/ 007/ 0129/ 1/163 0197/ 0125/ 12/439 ميانگين

 000/ 000/ 000/ 0110/ 1/124 0161/ 0108/ 12/327 ميانه

 0425/ 0477/ 0262/ 0167/ 0433/ 0346/ 0122/ 1/172 انحراف معيار

 0 0 0 0801/- 0202/ 0959/- 0317/- 9/155 حداقل

 1 1 1 2/275 2/950 2/155 0639/ 16/225 حداكثر

 236 349 74 129/419 1162/279 197/693 125/711 12426/758 مجموع

 
 هاچندك

25 11/690 /0051 /0017 /0885 /0037 /000 /000 /000 

50 12/327 /0108 /0161 1/124 /0110 /000 /000 /000 

75 13/107 /0188 /0343 1/356 /0202 /000 1/00 /000 
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 کنندهآمار توصيفي متغيرهاي کنترل. ۳جدول 

 
مدل را براي كل مشاهدات نشان كنترلي متغيرهاي  اب مرتبطاطلاعات توصيفي نيز  3جدول 

 دهد.مي

 تجزيه و تحليل نتايج 2. 4
نتايج حاصل از برآورد مدل اصلي تحقيق با استفاده از رگرسيون لجستيك در سطح 

تغيير كه  دهدمينتايج تحقيق نشان ارائه شده است.  4درصد، در جدول 10معناداري 
تخصص صنعت حسابرس، نوع حسابرس، تغيير حسابرس، بزرگترين سهامدار، مديرعامل، 

و اندازه شركت همچنين برخي صنايع و نقدينگي نسبت جريان وجوه نقد عملياتي، نسبت 
هاي عضو بورس اوراق بهادار رابطه معنادار با تجديدارائه سود حسابداري شركت 87سال 

ان عمده، نسبت پوشش، ؛ در حالي كه براي متغيرهاي تمركز قدرت، سهامدارتهران دارند
بازده دارايي ها، رشد شركت، عملكرد سال قبل و همچنين تامين مالي اضافي از طريق 

ه نتايج پرداختاين ادامه به تشريح  كه درسرمايه و بدهي رابطه معني داري مشاهده نشد؛ 
حاكي از كه  )P=0.000كند(معناداري مدل را تاييد ميآماري مدل  توانآزمون  .شودمي

-درصد مي 64,7باشد. قدرت پيش بيني كننده مدل مناسب بودن برازش مدل تحقيق مي
 باشد.

)؛ كه در p=0.154دهد( رابطه معناداري را نشان نمي Powerنتايج حاصل براي 
؛ 1387؛ حساس يگانه و يزدانيان،1388آقايي و چالاكي،راستاي تحقيقات انجام شده(

 نام متغير
 حسب درصدبر -ميانگين

 عدم تجديدارائه تجديدارائه كل

 8/5 5/6 3/12 تمركز قدرت
 6/7 1/18 7/25 تغيير مديرعامل

 22 8/36 9/58 مالكيت عمده بالا
 5/22 9/29 5/52 مالكيت بالاي بزرگترين سهامدار
 7/8 9/17 6/26 نوع حسابرس(سازمان حسابرسي)

 6/11 6/19 2/31 تخصص صنعت حسابرس
 4/5 9/11 3/17 تغيير حسابرس

 8/13 5/20 3/34 نسبت بالاي بدهي
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يك دليل ممكن باشد. مي )2010عبداله و ه.م،؛ 2006؛  بابر و ه.م،2005اگراوال و چدها،
 124طبق ماده(باشدرهبري متمركز در بازار سرمايه ايران مي سختي ايجاد، يافتهبراي اين 

تنها  تمركزرهبري م، 2طبق اطلاعات ارائه شده در جدول .)1311، قانون تجارت ايران
از رهبري مجزا درصد 88بل در مقا كه دادهاز كل مشاهدات را به خود اختصاص  درصد12

دهد كه تغيير ) نتايج نشان مي2006(اكسيا باشد. مطابقفراواني زيادي برخوردار نمي
÷(مديرعامل CEO( حسابداري وابسته ميتجديدارائه سود و مثبت با  بطور با اهميت-

  باشد.مي )2009هنينگر و ه.م(اين نتيجه مطابق  .)p=0.000باشد(
اين يافته . )p=0.121(نبود معنادار) از لحاظ آماري Blockعمده(مالكيت سهامداران 

 در ارتباط با مديريت سود و مشابه نتايج؛ )1388(آقايي و چالاكيدر انطباق با نتايج 
) در ارتباط با تجديدارائه هاي 2007لاركر و ه.م(همچنين  )؛2005(اگراوال و چدها

ت همچنين نتايج نشان مي دهد كه بزرگترين باشد. در ارتباط با ساختار مالكيحسابداري مي
)؛ كه بر خلاف p=0.029هاي حسابداري دارد() رابطه منفي با تجديدارائهBigسهامدار(

؛ 2006بابر و ه.م،از جمله (فرضيه تحقيق مي باشد. اين يافته مشابه نتايج تحقيقات گذشته 
 باشد.مي) 2009هنينگر و ه.م،

اين مطالعه نشان مي دهد كه نوع حسابرس رابطه  در ارتباط با خصوصيات حسابرسي،
فرضيه تحقيق  خلافاين نتيجه بر  ).p=0.005مثبت با تجديدارائه هاي حسابداري دارد(

هنينگر و  ؛2008،بلومفيلد و شكَمناين يافته مطابق برخي تحقيقات قبلي(مانند: باشد. مي
كيفيت  كهرا اعتقاد اين تحقيقات، نتايج اين تحقيق نيز اين  باشد. مطابقمي) 2009ه.م،

. يكي از بردحسابرسي بطور مثبت با اندازه موسسه حسابرسي مرتبط است، زير سئوال مي
محدود بر اين نهاد دولتي بودن و نظارت  تواندمي عدم انطباق نتايج با پيش بينيدلايل 

و كيفيت  )Expertise(صنعت حسابرس. تحقيقات قبلي رابطه مثبتي ميان تخصص باشد
كه نتايج اين  )2010بابر و ه.م،؛ 1388اعتمادي و ه.م،اند(گزارشگري مالي اعلام نموده
÷(). در ارتباط با تغيير حسابرسp=0.05كند(تحقيق اين موضوع را تاييد مي Audit(  نتايج

مثبت با  رابطهيك  تغيير حسابرسدهد كه ) نشان مي2010اين تحقيق مشابه بابر و ه.م(
در اين تحقيق ) Gear( . نسبت پوشش بدهي)p=0.003دارد ( يارهاي حسابدتجديدارائه

 .باشد) مي1387. اين نتيجه بر خلاف شواهد ثقفي و بهارمقدم()p=0.159معنادار نيست (
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 . نتايج آماري حاصل از براورد مدل اصلي تحقيق۴جدول 

 β P-Value متغيرها                           
Power 222/0- 154/0 

∆CEO 566/0 000/0 

Block 526/0 121/0 

Big 816/0- 029/0 

AuditType 546/0 005/0 

Expertise 332/0- 05/0 

∆Audit 0,529 003/0 

Gear 021/0- 159/0 

ROA 702/0- 215/0 

Growth 154/0- 238/0 

CFO 711/0 081/0 

WC 402/0- 022/0 

Loss 251/0- 214/0 

StockFin 156/0 179/0 

DebtFin 071/0- 316/0 

Size 171/0 013/0 

Constant 284/2- 04/0 

ANOVA  000/0 

Nagelkerke R Square 134/0  

N 999  
=Restate   وقتي شركتي سود دوره  1به عنوان متغير وابسته، با استفاده از يك متغير مجازي برابر با

به عنوان يك متغير مجازي،  Power=باشد، قبل خود را تجديدارائه نموده در غير اين صورت صفر مي
ير اين در غ 1اگر مديرعامل شركت در سال قبل همچنين رئيس يا نايب رئيس هيات مديره باشد برابر 

به عنوان يك متغير مجازي، اگر مديرعامل شركت در سال جاري  =÷CEOباشد، صورت صفر مي
برابر با مجموع  Block=باشد، در غير اين صورت صفر مي 1نسبت به سال گذشته تغيير كرده برابر با 

باشد، سهام شركت در سال قبل مي درصد5درصد مالكيت متعلق به سهامداران داراي مالكيت بيش از 
=Big باشد، برابر با درصد مالكيت بزرگترين سهامدار شركت در سال قبل مي=AuditType  به عنوان
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و در غير اين  "سازمان حسابرسي"اگر حسابرس شركت در سال گذشته  1برابر با  يك متغير مجازي،
اگر حسابرس شركت در  1برابر با  ي،به عنوان يك متغير مجاز Expertise=باشد، صورت صفر مي

به عنوان يك متغير  Audit∆=باشد، و در غير اين صورت صفر مي "متخصص صنعت"سال گذشته 
اگر حسابرس شركت در سال جاري نسبت به سال گذشته تغيير كرده و در غير اين  1مجازي، برابر با 

-شركت در سال قبل مي ها به سرمايهمعرف نسبت جمع بدهي Gear=باشد، صورت صفر مي

نشان دهنده اندازه شركت و برابر با لگاريتم طبيعي ميزان درآمد فروش شركت در سال  Size=باشد.
دهنده رشد فروش شركت بوده كه برابر با تفاوت درآمد فروش سال نشان Growth=باشد، قبل مي

هاي بازده دارايي ROA=باشد، جاري نسبت به سال گذشته شركت تقسيم بر فروش سال گذشته مي
آيد، باشد كه از تقسيم سود خالص به جمع دارايي هاي پايان سال قبل شركت بدست ميشركت مي

=Loss باشد كه اگر در سال گذشته زيان خالص داشته دهنده عملكرد سال گذشته شركت مينشان
باشد كه از تقسيم ميمعياري از نقدينگي شركت  CFO=باشد، در غير اين صورت صفر مي 1باشد برابر 

 WC=آيد، هاي شركت در سال قبل بدست ميجريان خالص وجوه نقد عملياتي بر جمع دارايي
هاي جاري در سال قبل هاي جاري بر بدهيباشد كه از تقسيم داراييمعياري از نقدينگي شركت مي

-از طريق سهام مي دهنده تامين مالينشان به عنوان يك متغير مجازي، StockFing=آيد، بدست مي

ميزان سرمايه سال قبل از طريق سهام تامين  درصد20باشد؛ كه اگر شركتي در سال تجديدارائه حداقل 
-نشان به عنوان يك متغير مجازي، DebtFing=شود، و كمتر از آن صفر تعريف مي 1مالي كرده باشد 

ميزان  درصد20ديدارائه حداقل باشد؛ كه اگر شركتي در سال تجدهنده تامين مالي از طريق بدهي مي
-و كمتر از آن صفر تعريف مي 1هاي بلندمدت سال قبل از طريق بدهي تامين مالي كرده باشد بدهي

باشند. دهنده متغيرهاي مجازي در نظر گرفته شده براي كنترل تاثير صنايع مينشان Industries=شود، 
دهنده متغيرهاي مجازي نشان Years=شود، و براي سايرين صفر تعريف مي 1براي صنعت مورد نظر 

ميزان  ԑ=شود، و براي سايرين  صفر تعريف مي 1باشند. براي سال مورد نظر براي كنترل تاثير سال مي
 خطاي مدل.
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نسبت جريان وجوه نقد دهد كه در ارتباط با متغيرهاي كنترل، نتايج نشان مي
. اين نتيجه )p=0.081دارد(ها ئهرابا تجديدا و معناداري ه مثبتط) يك رابCFOعملياتي(

نيز  )WC(نسبت نقدينگي باشد.مي) 2008بلومفيلد و شكَمن( و شواهدبيني  خلاف پيشبر
احمد و  در اين ارتباط. )p=0.022(معنادار بودبيني به صورت منفي  مطابق پيش

در گردش  اي نسبت سرمايههاي تجديدارائهشركت نيز دريافتند كه) 2007گودوين(
؛ 2005اخيجب و ه.م،مطابق نتايج تحقيقات قبلي(كمتري نسبت به ميانگين صنعت دارند. 

 حسابداريبطور مثبت با تجديدارائه سود  )Sizeشركت( اندازه )2010اقبال و استرونگ،
). متغير صنعت هم براي برخي از صنايع داراي رابطه معني دار p=0.013(باشدمرتبط مي
. ئه ميان صنايع مختلف، متفاوت استاين معنا است كه احتمال تجديداراين بد مي باشد.

، تنها سال )Year(هاي مختلف دوره تحقيقدهد كه از ميان سالنتايج بدست آمده نشان مي
، كه مطابق آمار توصيفي داراي كمترين تجديدارائه بود، رابطه معنادار و منفي با 87

)، رشد ROAرهاي كنترلي شامل نسبت سودآوري(تجديدارائه سود دارد. براي ساير متغي
) همچنين تامين مالي هاي جديد از محل Loss)، عملكرد سال قبل(Growthفروش(

 ) ارتباط معناداري پيدا نشد.DebtFing) و بدهي(StockFingسهام(

 نتيجه گيري
هاي قوي حاكميتي، رفتار فرصت طلبانه مكانيزمدهند كه مطالعات انجام شده نشان مي

. به همين منظور، يك دندهمديريت را كاهش و كيفيت گزارشگري مالي را افزايش مي
سري از مكانيزم هاي حاكميتي با توجه به ادبيات تحقيق همچنين محيط نهادي ايران 
انتخاب و رابطه آنها با تجديدارائه سود حسابداري بررسي شد. نتايج نشان داد كه تغيير 

ع و تخصص صنعت حسابرس همچنين بزرگترين سهامدار از مديرعامل، تغيير حسابرس، نو
مهمترين خصوصيات حاكميتي هستند كه با تجديدارائه سود حسابداري شركتها در بازار 

هاي هاي اين تحقيق از اين عقيده كه مكانيزمسرمايه ايران وابسته مي باشند. بنابراين، يافته
؛ 2003باشد(ليگو،شگري مالي ميحاكميت شركتي راه علاجي براي بهبود كيفيت گزار

كند. نتايج اين تحقيق همچنين نشان داد برخي ) طرفداري مي2010اقبال و استرونگ،
ها(نسبت جريان وجوه نقد عملياتي، نسبت نقدينگي و اندازه خصوصيات مالي شركت

 باشند.هاي حسابداري ميشركت) نيز از عوامل مرتبط با تجديدارائه
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موضوع حاكميت شركتي در سطح بين المللي، بخصوص؛ در بين با توجه به اهميت 
-كشورهاي در حال توسعه، نتايج اين مطالعه هم از بعد كاربردي و هم از بعد تئوري مي

، موضوعات مختلف حاكميتي را قبلي تواند مفيد باشد. از بعد نظري، در حالي كه مطالعات
هاي حسابداري مرتبط با تجديدارائهاي تحقيقات كمتري اند، بطور مقايسهبررسي نموده

بررسي ). مطابق 2010خصوصا در كشورهاي در حال توسعه انجام شده است(عبداله و ه.م،
كننده تجديدارائه ها در مرتبط با عوامل تبيينتجربي  تحقيق، اين مطالعه نخستين انجام شده

حاكميت شركتي، كيفيت ق تواند به ادبيات تحقياين مطالعه مي باشد.بازار سرمايه ايران مي
كشورهاي در حال  زمينهدر هاي حسابداري گزارشگري مالي و به خصوص تجديدارائه

 توسعه كمك كند.
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