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ثیرات درونی رنگ ها 
أ
بـررسی تا

بر تکامل مهارت های اجتماعی
_____________________________ ملیحه صالحیه یزدی

زاد اسلامی واحد یزد
آ
___________________________دانشجوی ارشد طراحی پارچه و لباس دانشگاه ا

تر فهیمه زارع زاده ______________________________دکـ

___________________________________ بورسیۀ هیئت علمی دانشگاه تربیت مدرس

چکیده

فعال ترین  از  یکی  ن 
آ
ا به  مربوط  اقدامات  و  اجتماعی  مهارت های  از دهۀ1970 سنجش 

عرصه های پژوهش های روان شناسان رفتاری بوده است. این پژوهش ها نشان داده است 
که انسان ها در طول زندگی خود و ارتباط با اطرافیان، طرد می شوند و امکان طرد شدن 
موزش 

آ
نان وجود دارد. بنابراین رشد و توسعه و ا

آ
مستمر و ناسازگای در مراحل بعدی زندگی ا

مهارت های اجتماعی در ارتباط با افرادی که در تعاملات خود در محیط در معرض مشکلات 
عاطفی، اجتماعی و عملکردی هستند بسیار قابل اهمیت می باشد. در سال های اخیر توجه 
زیادی به محبث تعامل اجتماعی شده است چراکه بررسی های متعدد نشان می دهد که 
کمبود اطلاعات این مهارت ها در بین افراد در روابط بین فردی و حوزه های رفتاری-عاطفی 
ایجاد مشکل می کند. حال با تطبیق مهارت های اجتماعی و رنگ پوشش، سعی بر این 
میختگی این دو بستر سعی بر پیشرفت، سازگاری، کاهش اضطراب و افزایش 

آ
شده تا با درا

ثیراتش 
أ
انگیزش در رفتارهای اجتماعی افراد گردد. طراحی پارچه و لباس از نظر ساختار و تا

رام نمودن جوامع بسیار مورد اهمیت و توجه  بوده و لذا 
آ
بر اجتماع در تحریک کردن و یا ا

ثیرات ذاتی هر رنگ 
أ
ن بر اهمیتش افزوده، زیرا تا

آ
رنگ به عنوان یک عنصر جدانشدنی از ا

ن را یک پایه و اساس در جهت پژوهش ها در 
آ
بر انسان و بر رفتارهای فردی و اجتماعی اش ا

چند دهۀ  اخیر نموده است. نکـته قابل اهمیت این است که در زمان روبرو شدن افراد با 
ـی است که به دیگران اطلاعات می دهد حال  ـ یکدیگر، رنگ لباس، یکی از اولین گزینه های
نکه، انتخاب درست رنگ لباس انسان در جامعه می تواند با تکیه بر مهارت های اجتماعی 

آ
ا

ثیر این مهارت بر سازگاری اجتماعی منجر گردد.
أ
به تا

مقدمه 

امپرسیون)بصری(،  کرد:  بررسی  جهت  سه  در  می توان  را  رنگ  ـی شناسی  ـ زیبای
اکسپرسیون)احساسی( و کانستراکسیون)نمادی( )یوهانس ایتن،1388(. در این پژوهش از 
ثرات، احساسی و درونی رنگ در تعامل با ویژگی های 

أ
ثیر و تا

أ
منظر اکسپرسیون به بررسی تا

روان شناسی در عرصۀ طراحی لباس پرداخته شده است. رنگ می تواند در مورد القاء یک 
ـی شگرف را به ارتباطات بیافزاید، هر خانوادۀ رنگی، می تواند تداعی  ـ حالت یا ایده معنای
حالات و معانی خاصی باشد که این موضوع بخشی به علم نشانه شناسی و از جهتی دیگر 
به علم روان شناسی وابسته است. زمانی که در دهکدۀ ارتباطات جهانی از کلام و زبان 
نمی توان بهره جست، می توان از رنگ به عنوان یک ابزار ارتباطی و حتی انتقالی استفاده 
کرد، می توان ارتباطات را گسترش داد و واکنشی مثبت در این تبادلات ایجاد نمود. دراین 
راستا استفادۀ درست و به جا از علم روان شناسی بسیار حائز اهمیت است. مشخص است 
 به جنبه های روحی و روانی یک فرد سلیقه، 

ً
ثیرگذاری رنگ ها بر انسان، کاملا

أ
که نحوۀ تا

فرهنگ، اجتماع و سیاست و... بستگی دارد و 
ـی در فرد  ـ منجر به  ایجاد رفتارها و واکنش های
می شود. در حقیقت همانگونه که توسط حس 
لامسه گیرنده های عصبی بدن فعال می شوند 
و پیامی را به مغز مخابره می کنند یک فرد در 
هنگام دیدن یک رنگ واکنش نشان می دهد 
به  رنگ  که  است  معنا  این  به  محرک،  این 
مغز  عصبی  گیرنده های  عامل،  یک  عنوان 
را درگیر کرده و در نهایت در فرد رفتاری بروز 
می دهد. جریانات عصب  در یک فرد می تواند 
باعث ترشح مواد خاصی درخون گردد. رنگ در 
سطحی از انرژی روی انسان اثر دارد که جسم و 
ثیر قرار می دهد. با این اوصاف 

أ
روان او را تحت تا

ثیرات 
أ
می توان با توجه به پارامترهای خاصی، تا

تعدیل  و  کرد  دریافت  رنگ ها  از  را  مطلوبی 
ن ها استفاده 

آ
هیجانات و احساسات مختلف از ا

نمود، هیجانات و احساساتی که حتی در تعادل 
فیزیکی، رفتارهای فردی و مهارت های اجتماعی 

فرد موثر است.

روانشناسی رنگ

رنگ یکی از ادراکات بصری است و در فرهنگ 
ن 

آ
ا به جنبه های متفاوت  و هنر های مختلف 

ن توجه شده 
آ
ثیرات روان شناختی  ا

أ
از جمله تا

نقش  روان شناسی  حاضر  عصر  در  است. 
ایفاء می کند،  را در زندگی بشر  بسیار مهمی 
موزشی گرفته 

آ
ن در نظام ا

آ
از کارکرد و توسعۀ ا

ـی  های اجتماعی. از نمونۀ بسیار  ـ تا رفع نارسای
ـی ارتباط با رنگ  ـ ن می توان به راهنمای

آ
موفق ا

یزمن 
آ
ا تریس  لئا  معاصر  پژوهشگر  از  پنتون 

ن به نام 
آ
اشاره نمود، که در صنایع مختلف از ا

معلم رنگ یاد می کنند. تحصیلات ایشان در 
به  وردن 

آ
ا روی  با  که  بوده  روان شناسی  زمینۀ 

ـی  ـ محتوای پر  پژوهش  تجارت،  و  طراحی  هنر 
ثیرات 

أ
را در جهت علم معناشناسی رنگ و تا

ن در بهبود عملکرد پروژه های تجاری 
آ
حسی ا

ایجاد نموده است.

شرایط  روانی،  و  روحی  نیازهای  بر  رنگ ها 
خشمگینانه،  رفتارهای  کنترل  یادگیری، 
اختلالات  و  افسردگی  درمان  احساسات، 
دارند. رنگ ها در  اثر  انرژی  یادگیری و سطح 
کنترل نبض، طپش قلب، فشار خون، اشتها و 
حتی خواب مفید هستند و همچنین در درمان 
اعتیاد  سرطان،  میگرن،  مانند  ـی  ـ بیمارهای
له 

أ
و... اثر دارند.)کبری کوهستانی،1389( به این مسا
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اعتقاد دارید یا نه، که پوشیدن رنگ های خاص 
پیشرفت  تا  کند  کمک  انسان  به  می تواند 
کند، یا در یک مباحثه پیروز شود و به افراد 
ت را می دهد که بی اساس شایعات را 

أ
این جرا

قبول نکنند رنگ ها در خانه این امکان را برای 
راحتی  احساس  که  می سازد  فراهم  اشخاص 
کنند، باعث تشویق یا عدم تشویق در ارتباط 
می شود و حتی باعث بی خوابی می گردد. )برید.
رنگ  روان شناسی  خاطر  به  این  ام.ولان،1386( 

حسی  واکنش های  به  برمی گردد  که  است 
رنگ ها  به  نسبت  انسان ها  همۀ  که  قوی 
که  می کند  ثابت  تحقیقاتی  مطالعات  دارند. 
پاسخ های بشر به دیدن رنگ بخشی مربوط 
به فیزیولوژی است، براساس اثراتی است که 
رنگ ها روی چشم ها و سیستم عصبی انسان 
و  محیط  ثیر 

أ
تا به خاطر  بخشی  و  می گذارند 

تجارت زندگی است. از نظر علمی در ساده ترین 
رنگ ها  روی  شبکیه  کانون های  خود،  فرم 
نور که دارای طول ها  از  ـی  ـ به عنوان اشعه های
انعکاس  نور،  شکست  از  متنوعی  درجات  و 
دریافت  هستند.  رنگ مایه  براساس  جذب  و 
چشم از هر رنگ واکنش های پیوسته در مغز و 
سیستم عصبی اتوماتیک شروع می شود. برای 
مثال، رنگ های تند گرم -قرمز، نارنجی و زرد- 
دارای طولانی ترین طول موج ها هستند، و نیاز 
ن ها می باشد به همین 

آ
به انرژی برای دیدن ا

دلیل این گونه رنگ ها به نظر می رسند که با 
صدا داخل و خارج می شوند یا به عبارت دیگر 
باعث  ن ها همچنین 

آ
ا می کنند،  توجه  جلب 

تحریک مغز و بالا بردن ضربان قلب و سرعت 
تنفس می شوند. 

و  بی ها 
آ
ا انواع  مثل  سرد  رنگ های  برعکس، 

هستند  طول موج ها  کوتاه ترین  دارای  سبزها 
ایجاد  و  می شوند  چشم  داخل  به راحتی  و 
و  می کنند  تسکین  و  رامش بخش 

آ
ا اثری 

علاوه بر  ورند. 
آ
می ا پایین  را  متابولیسم   

ً
واقعا

واکنش های غیرارادی که افراد نسبت به رنگ 
به  هم  دیده  موزش 

آ
ا دارند، عکس العمل های 

گرفته ایم  یاد  ما  مهم هستند.  نسبت  همان 
بی برای 

آ
ا که صورتی برای دختربچه هاست و 

عروس  سفید  بلند  لباس  پسربچه هاست، 
و  است  معصومیت  و  پاکی  توصیف کننده 
خطر  یا  ایست  مفهوم  ترافیک  قرمز  علائم 
همچنین  می تواند  لباس ها  رنگ  دارد.  را 
شخصی  یا 

آ
ا کند.  توصیف  را  ـی  ـ حجم های

که لباس سفید یا سیاه پوشیده در یک مکان خدمت رسانی به مشتریان بیشتر جلب 
توجه نمی کند و بیشتر با اطرافیان خود مواجه می شود. وقتی هیچ رنگ خوب یا بدی 
وجود ندارد، ما می توانیم انتخاب های مشخصی را بسازیم که به ما کمک می کند مؤثرتر 
ارتباط برقرار کنیم. پوشیدن لباس قرمز چند دفعه در یک هفته قبل از تجدیدنظر پایانی 
نجائی که به خاطر ماندنی ترین و چشم گیرترین رنگ ها 

آ
سال شما مؤثر خواهد بود از ا

قرمز است، قرمز باعث می شود که شما جلب توجه کنید و رئیس شما ایده های شما 
گاهی هر روز روی انسان ها اثر 

آ
ـی که رنگ به طور ناخودا ـ نجای

آ
ورد. از ا

آ
را بیشتر به یاد ا

می گذارد، مزیت ها و استفاده های زیادی وجود دارد که بفهمیم چرا و چگونه این واکنش ها 
مده توضیح جزئی از واکنش های فیزیکی است که 

آ
نچه که در ادامه ا

آ
اتفاق می افتد. از ا

ما نسبت به هر طیف داریم همراه با عمومی ترین ارتباطات روان شناسی و نشان دادن 
ن ها است. چنان که در طی بررسی های قرمز شاهد هستیم، 

آ
مهارت اجتماعی به واسطۀ ا

ن 
آ
این طیف دارای حسی نیرومند است افرادی که از رنگ قرمز و طیف های وابسته به ا

در پوشش  های خود استفاده می کنند، می توانند قدرت، دوستی، حرکت و نیرو بخشی 
ـی این مجموعه بر هیچ کسی  ـ مدگوی

آ
ـی در خود تجربه کنند. تمایل و خوش ا ـ و انرژی زای

پوشیده نیست و در برگیرندۀ روحیه ای زنده و خاکی است. این رنگ به افرادی که بسیار 
درون گرا و گوشه گیر هستند و خود را درون پیله ای نهان کرده اند بسیار توصیه می شود، 
ثیر خودبه خودی قرمز بر فرد مورد مصرف و همچنین بر مخاطب او کنش های 

أ
چنان که تا

ورد و نقش خود را به خوبی در ایجاد روابط بین فردی 
آ
درونی به یکدیگر به وجود می ا

ور می شود و چون قرمز نیروبخش و 
آ
بازی می کند. رنگ زرد قدرت، ثروت، حرکت را یادا

انرژی زا است. طیف های زرد زنده و دوستانه هستند و به سمت تمایل به چیزی و یا به 
ـی به موضوعی را تداعی می کنند. استفادۀ هوشیارانۀ رنگ زرد در لباس  ـ مدگوی

آ
نوعی خوش ا

هوش و ذکاوت فردی را به نمایش می گذارد، تمایلات درونی فرد از ابراز وجود و مورد توجه 
ورد رنگ نارنجی که از جمله 

آ
قرار گرفتن تا نفوذ در اطرافیان را برای وی به ارمغان خواهد ا

طیف های گرم پالت های رنگی است تنالیته ای قدرتمند و زنده، چالاک و پر تحرک است 
انرژی درونی این رنگ در لباس سبب می گردد تا اطرافیان را متقاعد به توجه و گوش 
سپردن به سخنان کند. نارنجی چون رنگ های پیشین قدرت و حرکت را بیان می کند 
و در دل خود طراوت، تازگی، انرژی و به نوعی خاکی بودن را جای داده است. اما سبز 
ن طراوت و تازگی در کنار خصائص ثروت، زنده بودن، 

آ
رنگی است که مهم ترین ویژگی ا

رامشی قابل اعتماد را به نمایش می گذارد. استفاده از رنگ سبز 
آ
دوستی، نرمی، ظرافت و ا

در طراحی های لباس حس طراوت و تازگی بهار را به اشخاص انتقال می دهد این رنگ نه 
تنها باعث طراوت و شادابی هر چه بیشتر  چهره در دوران جوانی می شود بلکه از رخوت 
رام 

آ
بی رنگی است سنتی، نیرو بخش و رمانتیک این طیف ا

آ
میانسالی خواهد کاست. اما ا

رامش و اعتماد را به همراه خواهد داشت. زمانی که لازم است اعتماد و 
آ
درون گرا است و ا

بی استفاده گردد. نیروهای 
آ
رامش را در خود و دیگران ایجاد کنیم بهتر است از رنگ ا

آ
ا

رامش و اعتماد است. 
آ
بی استفاده کنند زیرا حفاظت در گرو ا

آ
حفاظتی بیشتر باید از رنگ ا

بی است طیفی ثروتمند و رمانتیک است. ارغوانی هم 
آ
رنگ ارغوانی که ترکیبی از قرمز و ا

بی را به همراه دارد و هم قدرت و حرکت قرمز این رنگ حسی 
آ
نرمی و لطافت و ظرافت ا

سنتی و کلاسیک را داراست. اغواگری رنگ ارغوانی در لباس، چشم هر بیننده ای را به 
خود جلب می کند و به راحتی وجود خود را ابراز می نماید. رنگ صورتی که تقلیل یافتۀ 
قرمز با سفید است بسیار رمانتیک، زنده دل، نرم و ظریف است تمایل و نیروبخشی این 
رنگ در لباس ها خصوصیات فیزیکی و حالات چهرۀ هر فرد را شاداب و سرزنده نشان 
ن 

آ
می دهد استفادۀ بیش از حد این رنگ در لباس مناسب نیست اما طراوت و تازگی ا

ضرورتش را در زندگی ماشینی و خشن امروزی ملزم می کند. قهوه ای رنگی است خاکی، 
رامش و اعتماد همراه 

آ
 این رنگ همراه با حس ا

ً
سنتی، کلاسیک و دوستانه است و عموما

است، این رنگ معتبر و خوب برای مدیران و صاحب نظران است رنگ قهوه ای قدرت 
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تصمیم گیری را افزایش می دهد و اعتماد اطرافیان را به خود جلب می کند قهوه ای طیفی 
است که باعث حس اعتمادی در پیشبرد روابط می شود. خاکستری تا حدودی ویژگی های 
ور 

آ
رنگ قهوه ای را دارد، رنگی است مدرن و امروزی و حسی از گذشته و کلاسیک را یادا

می شود رنگ خاکستری رنگ تکمیلی بسیاری از رنگ ها است و دیده شدن و ابراز وجود 
رنگ های دیگری را مانند زرد، قرمز و ارغوانی را میسر می کند. سفید و سیاه که می توان از 
ن به عنوان رنگ های مکمل یکدیگر نام برد. سفید رنگی است ثروتمند و مشکی رنگی 

آ
ا

است قدرتمند هردو مدرن و امروزی هستند که از گذشته تا به امروز هم چنان حضور 
رام است و مشکی درون گرا است. نفوذ رنگ 

آ
خود را حفظ کرده اند، سفید نرم و لطیف و ا

مشکی در کنار ابراز وجود رنگ سفید باعث جذابیت هرچه بیشتر لباس می گردد.

مهارت های اجتماعی]1]

طراحی لباس یکی از فنون پیشرفته در عرصه ی هنر می باشد، و حال اگر از نقطه نظر تخنه 
موزش 

آ
ن شده که از نظر یک ابزار در جهت ا

آ
ن بنگریم، در این پروژه سعی بر ا

آ
و یا فن به ا

ن پرداخته شود. در سال های اخیر توجه زیادی به مبحث تعامل 
آ
مهارتهای اجتماعی به ا

اجتماعی شده است چراکه بررسی های فراوان نشان می دهد که کمبود مهارت های اجتماعی 
ثیر منفی بر کارکرد انسانی دارد، مشکلات یادگیری را تشدید می کنند و مانع پیشرفت شده 

أ
تا

و سرانجام منجر به عواقب نامطلوب در دوران زندگی می گردد )گرشام و الیوت]2]، 1989(. ابتدا باید 
دید که مهارت های اجتماعی به طور دقیق به چه مفهومی است به طورکلی مهارت های اجتماعی 
ن دسته از مهارت هایــی گـفته می شود که ما در تعاملات میان فردی خود به کار می بریم. اما 

آ
به ا

از جهتی تعریف فوق چندان کامل نیست زیرا بیشتر به شکل این مهارت ها اشاره دارد تا به 
ن ها. امروزه در ادبیات تحقیق روان شناسی به مانند میچلسون]3] و همکاران)1983( 

آ
ماهیت ا

در ارزیابی نشانه های مهارت اجتماعی به 6 عنصر اصلی اشاره می کنند:

موخته می شوند.
آ
1- مهارت های اجتماعی به طور معمول ا

2- شامل مجموعه ای از رفتارهای کلامی و غیرکلامی گوناگون و ویژه اند.

3- مستلزم داوطلب شدن و ارائه پاسخ های مناسب و مؤثرند.

4- مهارت های اجتماعی، تقویت اجتماعی مناسب را به دنبال دارند.

ثیر متقابل برخی از رفتارها احتیاج دارند.
أ
5- ماهیتی تعاملی داشته و به زمان بندی مناسب و تا

ثیر عوامل محیطی هم چون سن، جنس و پایگاه طرف مقابل هستند.
أ
6- تحت تا

مهارت های اجتماعی که یکی از عناصر اجتماعی شدن در کلیه فرهنگ ها و جوامع است تنها 
در چند دهه اخیر مورد توجه محققان و روان شناسان قرار گرفته است.

تعریف مهارت های اجتماعی

در تعریف مهارت های اجتماعی، ویژگی های زیر مورد قبول اکـثر متخصصان است.

1- ارتباط فرد به فرد که شامل تبادل و تفسیر پیام هاست.

)در اثر روبرو شدن افراد با یکدیگر افراد با دیدن چهره و حالات یک فرد می توانند حتی بدون 
رامش، حس سرزندگی و... دست یابند(.

آ
پرسش به برخی اطلاعات در مورد او مانند ا

2- با یادگیری رشد پیدا می کنند و علاوه بر شخصیت فرد، تجارب گذشته و تمایل فردی او، 
در رسیدن به هدف نیز مؤثر است.

)رنگ و نوع پوشش یک فرد همگی برگرفته از فرهنگ و جامعۀ اوست حال به نحوی که گاه 
ثیر گرفته از گذشته باشد و یا برگرفته از تمایلات درونی او باشد(.

أ
می تواند تا

1- Social Skill

2- Garsham & Eliyot

3- Michelson 

3- به صورت کلامی )سخن، لغات یا علامت( و 
یا غیرکلامی )استفاده از چشم، تن صدا، بیان 

چهره ای و ژست ها( است.

می توانند  غیرکلامی  و  کلامی  ارتباطات  )در 
ثیرات درونی مثبت و یا منفی را از 

أ
گاه تا

آ
ناخودا

ن به دیگران منتقل کنند.(
آ
پوشش و رنگ ا

ن 
آ
ا در  فرد  که  اجتماعی  گروه  و  فرهنگ  از   -4

ثیر می پذیرد.
أ
زندگی می کند تا

)اشخاص با زندگی در جوامع خود یاد می گیرند که 
چگونه بپوشند، و با پوشش خود شخصیت شان 
ن ها را از تمایلات 

آ
را به دیگران معرفی کنند و ا

درونی خود مثل قدرت، ثروت، اعتماد، انرژی 
و... باخبر سازند(.

5- توسط تقویت اجتماعی رشد پیدا می کند، این 
تقویت در صورتی مؤثر است که مورد علاقه فرد 

بوده و برانگیزاننده باشد.

)زمانی پوشش یک فرد می تواند منجر به بهبود 
تعاملات اجتماعی او گردد که هم مناسب بستر 

یید روحیات خود او.(
أ
اجتماع بوده و هم مورد تا

6- طبیعت دو جانبه دارد و رفتارهای دو سویه 
و  جنس  سن،  محیطی،  عوامل  از  می طلبد  را 
ثیر می پذیرد )وارون]4]، کلی]5]، 

أ
موقعیت دیگر افراد تا

2004 به نقل از کرامتی،1381(.

)تطابق و هم سویــی نوع و رنگ پوشش با سن و 
ثیری دو جانبه 

أ
جنسیت  افراد است که می تواند تا

بر افراد بگذارد(.

مهارت های  رشد  بر  متعددی  عوامل  که  نجا 
آ
ازا

و  واحد  تعریف  لذا  می گذارد  ثیر 
أ
تا اجتماعی 

ندارد  وجود  اجتماعی  مهارت های  از  یکسانی 
نکات مشترک  تعاریف،  تمام  این در  با وجود 
تا حد  زیادی وجود ندارد که سعی خواهد شد 

ن ها پرداخته شود.
آ
امکان به تبیین ا

مؤلفه های مهارت اجتماعی

برای اتخاذ رفتارهای ماهرانه و اجتماعی، لوازم 
افراد  از  برخی  که  است  نیاز  خاص  شرایطی  و 
ن ها هستند. این عناصر کمک می کند فرد 

آ
فاقد ا

رفتارهای  فردی  بین  تعاملات  حوزه  در  بتواند 
این  دهیم.  بروز  خود  از  ثیرگذار 

أ
تا و  مناسب 

مؤلفه ها عبارتند از:

1- تماس جسمی و لمس

4- Warren

5- Kelly
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2- حرکات
3- حالات چهره

4- خصوصیات فیزیکی
5- پاداش و تقویت

6- گوش دادن
7- افشای خود]6]

8- نفوذ
9- ابراز وجود

بدون تردید این نکـته قابل بررسی است: زمانی 
تند و جیغ در پوشش خود  افراد رنگ های  که 
و  دست ها  حرکات  بی اختیار  می کنند  استفاده 
نان افزایش می یابد، به سبب دیدن 

آ
ژست های ا

رنگ توسط چشم که عملکرد خود به خودی 
اطلاعات  انتقال  باعث  می شود  محسوب  ن 

آ
ا

و  مغز  به  بینایــی  عصب  سیستم های  توسط 
بیشتر  خون  گردش  و  خون  درنالین 

آ
ا افزایش 

می شود بدین سبب تحرک فرد بیشتر می گردد 
طیف های  با  رنگ هایــی  در  بیشتر  حالت  این 
گرم مانند: قرمز، قرمز نارنجی، نارنجی و سرخ 
انرژی  به  نیاز  که  تعاملاتی  در  می باشد.  تشی 

آ
ا

قرار  بر  را  ارتباطی  تا  می طلبد  بدن  را  بیشتری 
انرژی  مانند،  کند و حالت های عاطفی خاصی 
سرزندگی و نیروبخشی -عشق و علاقه- را به افراد 
مقابل خود ایجاد نماید بهتر است از مجموعه 
رنگ های گرم مانند قرمز اناری، نارنجی پرتقالی، 
نارنجی تند و قرمز بورگاندی استقاده نکند، بدین 
فعالیت خودبه خودی  اثر  در  که  است  ترتیب 
به  اثربخشی  این  بدن  عصبی  سیستم های 
می یابد.  انتقال  قسمت ها  سایر  و  بدن  حرکات 
حالات  خصوص  در  فراوانی  اطلاعات  چهره 
هیجانی دیگران به مخاطبانشان می دهد. برخی 
بعد  چهره  حالات  می گویند  نظریه پردازان  از 
هستند.  اطلاعات  منبع  مهم ترین  زبان،  از 
شاهد این مدعا زمان و حجم کارهایــی است که 
نویسندگان، نمایشنامه نویسان و سناریونویسان 
به توصیف جزئیات چهرۀ شخصیت های مورد 

نظر خود اختصاص داده اند.

جذابیت و حس زیبایــی طلبی از ابتدای بشریت 
ن به عنوان یکی 

آ
با انسان همراه بوده است و از ا

از راه های ارتباط غیرکلامی بهره می گرفته. یکی از 
جنبه های ارتباط غیرکلامی خصوصیات فیزیکی و 
ظاهری یک انسان است. افراد بیش از شناخت 
طرف مقابل یا سنجش صحبت های او، ظاهر 
جسمانی وی را ملاک قضاوت قرار می دهند. یک 
6- Self - Di Alberty

فرد از طریق پوشش و رنگ لباس، نه تنها اطلاعاتی را از دیگران کشف می کند بلکه خود 
او نیز اطلاعاتی را در خدمت دیگران می گذارد. انسان ها از این که در مقابل اطرافیانشان 
به نحو احسن حضور یابند و بتوانند دیدگاه ها و شرایط ذهنی و ویژگی های خود را مانند 
قدرت -ثروت- قابل اعتماد و حتی نوستالژیک و کلاسیک بودن خود را به دیگران نشان دهد 
به راحتی می توانند این احساسات را در افراد مقابلشان با رنگ های مناسب در پوشش خود 
نشان دهند. استفاده از رنگ های طلایــی و نقره ای که برگرفته از طلا و نقره هستند در کنار 
 
ً
بی درباری، یا قرمز بورگاندی، زرد طلایــی و رنگ ارغوانی در پوشش مسلما

آ
رنگ هایــی مانند: ا

فرد را متملک و ثروتمند و صاحب قدرت نشان می دهد. رنگ های قهوه ای ارغوانی و خاکستری 
بی  خاکستری ها همگی کلاسیک و سنتی بودن یک 

آ
و سبز های لجنی و نارنجی های خاکی و ا

نچه که مسلم است استفادۀ درست و به جای این رنگ ها در 
آ
پوشش را نشان می دهند. ا

ارتباط بوده ما را در رسیدن به اهداف کمک می کند. در  پوشش کمکی بزرگ در برقراری 
برخوردهای اجتماعی نه تنها از پاداش گرفتن خشنود می شویم، بلکه گرفتن حداقل پاداش را  
ن رابطه 

آ
حق خود می دانند. وقتی این مقدار پاداش را کسب نمی کنند به خود حق می دهند تا ا

یید و تشویق قرار گرفتن 
أ
را به نفع برقراری روابط جذاب تر قطع کنند)هارجی و همکاران،1994(. مورد تا

ن به کنش و 
آ
یکی از جنبه های احساسی انسان است که هر فردی را به جهت دستیابی به ا

تنش  های خاصی وامی دارد، پاداش و تقویت انسان به دو صورت کلامی و غیرکلامی صورت 
یید ها و تشویق ها نحوۀ پوشش 

أ
می پذیرد. یکی از روش های انسان در جهت دستیابی به این تا

و رنگ لباس او است. یک مجموعۀ رنگی زمانی که در دیده اطرافیان جالب و لذت بخش باشد 
پاداش و تقویت کلامی و غیرکلامی را به همراه دارد: جملاتی مانند چه لباس خوش رنگی، چه 
رنگ زیبایــی و مواردی از این قیبل که سبب گرم و صمیمی تر شدن ارتباط و افزایش جذابیت 
ثیرگذاری بیشتر بر فرد مقابل می گردد. رنگ های قرمز، نارنجی و زرد باعث جذابیت 

أ
فرد و تا

رامش، نرمی و لطافت را به 
آ
بی، سبز و ارغوانی ا

آ
و سرزندگی و انرژی فرد می شوند، رنگ های ا

بیننده القا می کنند و رنگ های صورتی و سفید ظرافت و تازگی را به نمایش می گذارند. 

ن است که باعث می شود طرف 
آ
یکی از مهم ترین کارکردهای مهارت نفوذ اجتماعی یا ترغیب ا

ن نگرش را حفظ کند و یا تغییر دهد. نگرش عبارت است 
آ
مقابل نگرش خاصی اتخاذ کند یا ا

نچه شخص دربارۀ موضوع یا وضعیتی خاص، می داند)جنبۀ شناختی(، احساسات او در 
آ
از ا

ن موضوع یا وضعیت )جنبۀ کنشی(. بنابراین 
آ
ن مورد )جنبۀ عاطفی( و نحوۀ علم او دربارۀ ا

آ
ا

فرد نفوذکننده می تواند اداراکات، هیجانات، یا بخش های طرف مقابل خود را تحت نفوذ 
ورد ما برای ارائه پیامدهای نافذ، باید سه ویژگی، قدرت، اعتبار و جذابیت داشته 

آ
خویش در ا

باشیم)هارجی و همکاران، 1994(. برای نفوذ در شناخت، عواطف و جنبه های رفتاری فرد مقابل 
ن در برقراری ارتباط نباید نادیده گرفته شود. به 

آ
قدرت و اعتبار پوشش و جذابیت رنگ های ا

ن که باعث 
آ
ثیرات درونی ا

أ
ن در یک لباس به دلیل تا

آ
بی و یا سبز و جذابیت ا

آ
طور مثال: رنگ ا

رامش و طراوت و 
آ
درنالین و فشارخون می شود این قدرت را دارد که، ایجاد حس ا

آ
کاهش ا

تازگی را در فرد مقابل بنماید. و یا رنگ های گرم و تندی مانند قرمز این توانایــی را دارند که انرژی 
و نیروبخشی را در ذهن مخاطب خویش نفوذ دهند. و یا رنگ های سیاه و خاکستری ترس و 

تردید را به بینندۀ خود القا کنند.

لبرتی]7] و امباتر]8] )1982( ابراز وجود عبارت است »رفتاری که شخص را قادر می کند 
آ
از نظر ا

به نفع خویش عمل کند، بدون هرگونه اضطرابی روی پای خویش بایستد، احساس واقعی 
خویش را صادقانه ابراز کند و بدون بی توجهی به حقوق دیگران، حق خود را بگیرد. وی به 
خوبی نشان داده است که به کارگیری توانایــی ابراز وجود در تعامل اجتماعی، سبب حفظ 
جنبه های ارزشی رفتارها و بازخوردها می گردد. بر این اساس، ظرفیت ابراز وجود، بیانگر 
توانایــی احقاق حقوق شخصی، بیان صادقانه افکار احساسات و عقاید به طور محترمانه 
ن حقوق دیگران مورد تجاوز قرار نمی گیرد. ابراز وجود و بیان اینکه من هستم و 

آ
است که در ا

7- Alberty

8- Emboter
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می توانم در جامعه به نحو احسن حضور داشته باشم یکی از شاخصه های وجودی هر انسان 
است، همۀ افراد دوست دارند به نحوی درست و شایسته دیده شوند و ابراز وجود کنند. 
ن رنگ لباس ها یکی از راه های ساده و راحت از 

آ
لباس و نوع پوشش یک فرد و حتی مهم تر از ا

 رنگ های زرد طلایــی و نقره ای نشانۀ قدرت و ثروت 
ً
ابراز وجود خویش در جامعه است. عموما

مدگویــی، حرکت و انرژی 
آ
هستند و رنگ های تند و زنده باعث ایجاد حس نیروبخشی، خوش ا

رامش، ظرافت حس دوستانه هستند، که 
آ
می باشند و طیف های سرد و روشن باعث ایجاد ا

هر کدام می توانند در جایگاه خود ابزاری برای ابراز وجودمان در موقعیت های مختلف باشد.

نتیجه گیری

گاهی خویش را تقویت سازد 
آ
گاهی از اصول روان شناسی رنگ ها می تواند مهارت خودا

آ
انسان با ا

و بخشی از خواسته ها و نیاز های خود را در برقراری ارتباط با دیگران بهبود بخشد. می توان از 
ویل مد رنگی بر اساس اصول روان شناسی به عنوان ابزاری در جهت مهارت های اجتماعی 

أ
تا

موزش این اصول به شیوه ای جدید و نو در رفتارها و تعاملات اجتماعی بهبود 
آ
بهره گرفت تا با ا

موزش این مهارت به انسان این امکان را می دهد تا مهارت شناختی جدیدی را کسب 
آ
بخشید، ا

کند و مسیر ارتباطی جدید را با دیگران برقرار سازد، بتواند احساسات را تحریک کند بر دیگران 
نان اطمینان خاطر دهد. تعاملات خود را گسترش 

آ
رامش و یا به ا

آ
ثیر بگذارد به اطرافیان خود ا

أ
تا

ثیر این مهارت ها باعث 
أ
دهد با دیگران همدردی کند رفتار های اجتماعی خود را کنترل کند تا با تا

سازگاری اجتماعی گردد. این اصول این امکان را به ما می دهند که، مانند یک پل ارتباطی 
ن بهره جست، روابط بین فردی را 

آ
می توان از رنگ ها در برانگیختن حس همدری و همدلی از ا

بهبود بخشید و ارتباطی مؤثر و موفق با دیگران برقرار نمود، می توانند نیروهای منفی را در وجود 
انسان از بین ببرند و تجلی گر انرژهای مثبت در او باشند رنگ ها می توانند باعث کاهش استرس 
ییم. دانش رنگ به ما کمک 

آ
و اضطراب گردند و به ما کمک می کنند تا بر هیجانات خود فائق ا

ن به عنوان شیوه ای 
آ
ویل توانایــی ابراز وجود و تصمیم گیری داشته باشیم و از ا

أ
کند تا می توان از تا

خلاق و مدرن در حل مسائل استفاده بنماییم. 

منابع__________________________________________________
یزمن، لئاتریس.)1391(. روانشناسی کاربردی رنگ ها)پنتون(، ترجمۀ روح الله زمزمه. انتشارات بیهق.

آ
1- ا

2- ایتن، هانس.)1370(. کـتاب رنگ، ترجمه محمد حسین حلیمی، تهران، سازمان چاپ و انتشارات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی.
3- تینا ساتن- برید. ام. ولان.)1386( هارمونی رنگ، ترجمه مریم مدنی، انتشارات مارلیک.

4- جاناتان دی و لسلی تایلور)1385( روان شناسی رنگ، ترجمۀ مهدی گنجی، انتشارات ساولان، 1385.
5- لوشر، مارکس.)1372(. روان شناسی رنگ ها، ترجمۀ ویدا ابی زاده، تهران، انتشارات درسا.

یت الهی -هنر رنگ-  نشریۀ کیهان فرهنگی -مرداد 1377- شمارۀ 146، صفحۀ 44 تا51.
آ
6- حبیب الله ا

موزش مهارت های اجتماعی به کودکان، ترجمۀ محمد نظری نژاد )1370(.
آ
7- کارتلج؛ جی و میبرن جی اف )1985( ا

8- گلمن؛ دانیل )1380( هوش هیجانی، پارسا، نسرین، انتشارات رشد.
9- گیج، وبر لانیر )1990( روان شناسی تربیتی ترجمۀ غلامرضا خوش نژاد و همکاران )1374(، تهران انتشارات حکیم فردوسی.

10- ناصر پورپیرار )1382( همنشینی رنگ ها، انتشارات کارنگ)1382(.
11- هارجی؛ اون؛ ساندرز کریستین و ریکسون، دیوید )1990(، مهارت های اجتماعی در ارتباطات میان فردی، ترجمۀ خشایار 

بیگی و مهرداد فیروزبخت )1377( تهران، انتشارات رشد.
12- بست، جان)1387( روش های تحقیق در علوم تربیتی ترجمۀ حسن پاشا شریفی، و نرگس طالقان، تهران: انتشارات وزارت 

فرهنگ و ارشاد اسلامی.
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بادی  __________________________________
آ
رسول کمالی دولت ا

متولد اصفهان، 1361

فارغ التحصیل رشتۀ گرافیک از هنرستان هنرهای زیبای پسران اصفهان )137٨(؛ دانشکدۀ سروش اصفهان در مقطع 
کاردانی )13٨1(؛ انستیتو رسانه ها؛ دانشکده انقلاب اسلامی تهران در مقطع کارشناسی با موضوع پایان نامه »هنر مفهومی 
ن با گرافیک محیطی« )13٨5(؛ کارشناسی ارشد رشتۀ ارتباط تصویری دانشکدۀ هنر دانشگاه تربیت مدرس 

آ
و ارتباط ا

کید بر دو کـتاب مرصاد العباد و شرح گلشن 
أ
تهران با موضوع پایان نامه »مبانی هنرهای تجسمی از منظر عرفان ایرانی با تا

راز« )13٨٨(؛ عضو انجمن صنفی طراحان گرافیک ایران )IGDS(؛ عضو مؤسسه توسعه هنرهای تجسمی ایران؛ مدیر 
موزش عالی غیر انتفاعی سپهر اصفهان، 

آ
موزش عالی سپهر اصفهان؛ مدرس هنر در موسسه ا

آ
گروه رشته گرافیک موسسه ا

دانشکدۀ نقش جهان اصفهان )وابسته به سازمان میراث فرهنگی( و هنرستان هنرهای زیبای اصفهان.

رسول کمالی از هنرمندان پیشرو نسلِ پنجم گرافیک ایران است، او نه  تنها در زمینۀ گرافیک و تصویرگریِ خلاقانه کار 
ـی او در خلق فضاهای  ـ رت( نیز نشان داده است. توانای

آ
می کند بلکه چند سالی توانمندی خود را در عرصۀ عکاسی )فتوا

مان« در »گالری محسن« نشان داده شد و امسال با برگزاری نمایشگاهی دیگر در 
أ
سورئالیستی در نمایشگاه پیشین او »توا

»گالری شیرین« نگاه عمیق و فلسفی خود را به نمایش گذاشته است.
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تر علی شیخ مهدی ـی شناسیِ نارسیسیسم | فروغ خبیری، دکـ ـ ویدئو: زیبای
ـارسانه ای |   ابوالفضل توکلی شاندیز ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـی شناسی پسـ زیبایـ

تر ناصر فکوهی،  تر بهنام کامرانی، دکـ تر فرزان سجودی، دکـ تر احمد نادعلیان، دکـ نگارخانه ای به وسعت یک شهر| در نشستی با حضور دکـ
تر جمال کامیاب شادمهر راستین، دکـ


