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Jكتر شهلا باقرK�
�ستاKيا� گر�A جامعه شناسى �Kنشگا� تربيت معلم

چXيد
�� ي; جتما` برنامه �يز� شد� � سا�ما# يافته ست � � *# م1 تو# به �حد خانو
بنيا�ين جامعه يا سنگ  بنا� جتماع1 تعبير �ر�. گرچه نعقا� ��جيت � تش'يل 
� ميا# �# � مر� حاصل م1 *يد، ما سبا� ����� به ظاهر � جريا# پيوند خانو
 �*حا طبيع1  نيا�ها�   � ت1 s �يژگ1 ها�   �� پيوند  ين   
�تد  � ت'وين  حقيق1 
جتماع1، مجمو`  ��� ي; ��ي'ر ��تش'يل �هند� *# نهفته ست. به هر حا-، خانو
 �ست � ي; «گر�� جتماع1» محسو� م1 شو� � بر #�#، شوهر � فر�ند يا فر�ند
�سيد# به مقاصد خويش چه �� �وتا� مد� � چه �� بلندمد�، هدg خر� � �لان1 
 ترسيم م1 �ند � بر� �سيد# به ين مقاصد، نيا�مند برنامه �يز�، سا�مانده1، �

ست. ��� � بر� مجموعه قدما� عضا� خو�نتر- � �هبر� بر� �ل خانو
 � تمهيد� سا�مان1  نف1 �نند�  قدما�،  ين   � *ن'ه هيچ ي;  ست  مسلّم  *نچه 
جري1 مناسب �� قالب برنامه �يز� ها� �لا# ح'ومت1 نيست � برنامه �يز� ها� 
� ضر��� پايه � بر� تحقق عمل1 «جامعه �� ��توسعه فرهنگ1 �� حو�� خانو

سالم» ست.

خانو��� � (�هبر�ها* 
Bا(بر�*


هنمو�� بر�� �ستگا' ها� فرهنگ�
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Dچشم �ند�� خانو��
با تقويت �يد� جهانB ساM4 �� �� �هه �خير، Wه 
فر�يند جهانB شد� سرمايه ���M � ��نو��يد� 
ــت،  مر4هاM جغر�فيايB، ملB � فرهنگB �س
 Bفرهنگ Mــه برنامه ها ــرمايه ���M نوين ب س
ــB توجه Wر��  ــتر� فر�مل ــB با گس � *مو4ش
ــا� هايB به عنو��  ــه *� تربيت �نس Wه نتيج
ــت. �يد�  ــد جهانB �س ــهر�ند جامعه ��ح ش
فرهنگ جهانB � به طو� خاx �يد� *مو14 
 � Bطر�ح dــا� غر ــوM جه جهانW Bه �4 س
ــيله يونيسف به Wشو�هاM خا��ميانه �  به �س
ــما/ *فريقا، به منظو� �ستيابB به *مو14  ش
 ۲۰۰۵ Mسا/ ها Bط Bبتد�ي� ���� �� Bجهان
ــد  ــت، مW Bوش ــد� �س ــنها� ش تا ۲۰۱۰ پيش
ــB �� به نفع  ــا�M � ��4ش ــاM �عتق ــا مر4ه ت
ــB �4 ميا� بر���� � به گفته  همجو��M جهان
بانيا�، فضايB مناسب بر�M پذير1 �يد� ها، 
ــو� *��� �  ــد �يگر�� به �ج ــا � عقاي ��14 ه

تمامB ��14 ها � شيو� هاM فرهنگB مختلف 
 Mسا� ��� نهد. �4 �ين �� فرهنگ هاCبه ي ��
منحطB چو� بت پرستB � لامذهبW �� Bنا� 
 Mعتبا�� M���� Bــمان فرهنگ غنB ��يا� *س
 Bــاهل � تسامح ــو� � با تس ــا� مB ش يCس
 ،B4ندگ Mــيو� ها ــبت به تماQ ش يCسا� نس
ــتB هاM همجنس گر�يا� �  �4 جمله همزيس
ــا�� �4 چا�چوd هاM �خلاقB، �فتا� � �لبته  خ
ــن ميا� به �4ميا� �فتن تمامB تمايز��  �� �ي
ــيتB نيز تأWيد مB شو�. �4 �ين ��، تأWيد  جنس
ــر�� �� قالب تقديس  بر موقعيت ممتا4 �خت
نقش ما��M � همسرM � توجه به خانو��� � 
ترغيب پسر�� به �حر�4 موقعيت هاM متفا�� 
 M� ضدتوسعه Bبه عنو�� نا� *�� خانو��� نگرش
 � Bفرهنگ Mــز ــت � �� فر�يند برنامه �ي �س
*مو4شB � تربيتB بر *� هستند تا با �ستفا�� 
 Bــاي ــو�، ضمن شناس ــاM گوناگ �4 ��1 ه
ــيتB، سياست ها، برنامه ها  نابر�برM هاM جنس

ــو� تا  � �قد�ما� لاQ4 بر�M �فع *� �تخاl ش
ــرM نقش ها � موقعيت ها  4مينه �M بر�M بر�ب
ــز Wنفر�نس  ــر همين منو�/ ني ــم *يد. ب فر�ه
ــه  W Bــ ــن، ۱۹۹۵) �� حال C�4 (پ Bــ جهان
ــمندM خانو���،  Wوچ� ترين توجهB به ��4ش
 Bمتن تمام �� Bر� � حتW Mهمسر � Mما��
Fam-) نفر�نس ��%� خانو���W Mها Bسخنر�ن

 (Household) ــو�� ــه �هل خانه � خان ily) ب
 Bا/ متنو\ همزيستCــ تغيير ���� شد� تا �ش
نيز �� Wنا� خانو��� به �سميت شناخته شو�، 
�يجا� ي� نظاQ *مو4شB حساc به جنسيت 
 Mبه فرصت ها Bــ ــB بر�M �سترس �� تضمين
 iــا� حذ ــت � خو�ه ــB ��نس ــر *مو4ش بر�ب
 Bس�� Mبرنامه ها �� Bجنسيت Mها Mسوگير
ــB *مو14 �  ــه «�جلاc جهان ــد. �علامي ش
پر��W�� 1ا�» (۲۰۰۰) نيز بر حذi تمايز�� 
ــB � ��هنمايB تا  ــيتB �� *مو14 �بتد�ي جنس
 �� Bجنسيت Mبه تسا� Bسا/ ۲۰۰۵ � �ستياب
*مو14 � پر��1 تا سا/ ۲۰۱۵ تأWيد Wر�. 

ــB با ��ند  ــج تحو/ �� هويت جنس �4 نتاي
 ،M��� سرمايه dبه �يژ� �� غر Bموجو� جهان
ــو���، �فز�يش  ــCيل خان ــش �نگيز� تش Wاه
ت� 4يستB، تزلز/ �� ساختا� خانو���، �فز�يش 
 � Bــت ــCا/ جديد همزيس ــلاv، ظهو� �ش ط
ــه بيا�  ــت. ب ــتر1 همجنس گر�يB �س گس
�يگر، هيچ ي� �4 �� جنس موجو�يت خو� �� 
ــتقل � ��جد Wا�*يB ها �  به عنو�� صنفB مس
مسئوليت هاM خاx به �سميت نمB شناسد، 
تمايلا� 4نانه � مر��نه �� *نها Wم �نگ �ست، 
به �يفاM نقش هاM خاx علاقه �M ند��ند � 

بر�M �ين منظو� *مو14 نديد� �ند.
 Mجمهو� Qخانو��� �� نظا Bــم �ند�4 مل چش
ــلامB �ير�� به معنB برخو����M 4نا� �4  �س
 ،Mقتصا�� � Bفرهنگ ،Bجتماع� ،Bريم ���نCت
 Mتوجه به نيا4ها � Mما�� � Mــر حق همس
 Mــه نقش ها ــا توجه ب ــا\ ب ــو��� � �جتم خان
ــر� �� خانو��� � �جتما\ � نيز  مCمل �4 � م
ــالم،  ــدM جو�نا� خانو��� �4 �����4 س بهر� من
بهنگاQ، *سا� � �شتغا/ مناسب �ست. �� �ين 
��ستا، جهت گيرM هدi ���، متعالB � متعا�/ 
�ستگا� هاM �جر�يB �� �مر تحصيلا� �ختر 
 � Bا� � �شتغا/ �4يW ــر، تقويت فرهنگ � پس

ي'1 � سياست ها� �ل1 
ناظر به چشم ند� مل1 

�� بايد خو��فاي1 خانو
�� حو��  #���نا# � ما

 �مسائل جتماع1 خا� خو
*نها (*مو�ش1، بهدشت1، 

 � �تربيت1 � ...) تعريف شو
برع'س، به علت مسئوليت 

 �� #��يژ� قتصا�� مر
�لويت قطع1  ،��نها� خانو

شتغا- جتماع1 نيز  ��
� نظر  ،#مختص به بانو

 #�شرع1 � عمل1 با مر
 .�خوهد بو
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Wا�*فرينB � تأمين سامانه هاM لاQ4 تسهيل 
ــا� � نيز بهر� مندM 4نا�  �����4 سالم � *س
 � Mــر �W 4ر�مت ���نB � �قتصا�M حق همس

ما��M، �مرM ضر��M خو�هد بو�.
ــو��  ــتو� �لهB �� *يه ۳۲ س با توجه به �س
مبا�Wه نو�، همه �فر�� �� سن طبيعB � تأهل 
�� چشم �ند�4 �شتغا/ سالم �جتماعB �فر�� �عم 
�4 مر��� � 4نا�، پيش شرO �شتغا/ يا حد�قل 
ــتغا/ خو�هد بو�. تحقق �ين  شرO مقا�� �ش
 Rصلا� Qــم �ند�4، نيا4مند �يجا� خر�� نظا چش
ــژ� �� �����4  ــه، به �ي ــر �����4 �� جامع �م
 � Mــر ــت. باتوجه به نقش همس جو�نا� �س
ما��M بانو�� �� خانو���، �4 نظر �سلاQ، 4نا� 
ــاغل � صاحب ��*مد نفقه  به مجر� تأهل، ش
� حق همسرM � ما��M مB شوند. �4 �ين ��، 
�شتغا/ �جتماعB 4نا�، شغل سوQ *نها خو�هد 
بو�، نه شغل ��/ *نها. برخلاi شوهر�� Wه 
ــئوليت پر��خت حق نفقه � حق  به علت مس
 Bــغل �جتماع ــرM � ما��M بانو��، ش همس

بر�M *نها شغل ��/ خو�هد بو�. 
ــلاQ، تأمين  ــر �س ــر �4 نظ ــرi �يگ �4 ط
نيا4هاM �يژ� بانو�� �� �جتما\ به �يژ� �� �مر 
 xــت، *مو14، ��ما� � مشا��� خا بهد�ش
ــد به طو� عمد�، بلCه  ــائل بانو�� � ... باي مس
ــوM خو� بانو�� صو��  به صو�� WلB �4 س
ــتغا/ ��  ــر�. �� نتيجه ��لويت قطعB �ش پذي

حو�4 هاM فوv با 4نا� خو�هد بو�.
ــB ناظر به  ــت هاW Mل پس يBC �4 سياس
چشم �ند�4 ملB خانو��� بايد خو�WفايB 4نا� � 
ما���� �� حو�4 مسائل �جتماعB خاx خو� 
*نها (*مو4شB، بهد�شتB، تربيتB � ...) تعريف 
ــئوليت �يژ�  ــس، به علت مس Cــو� � برع ش
ــو���، ��لويت  ــر��� �� نها� خان �قتصا�M م
ــB نيز مختص به  ــتغا/ �جتماع قطعB �� �ش
ــا مر���  ــرعB � عملB ب ــو��، �4 نظر ش بان

خو�هد بو�. 
خانو��D، سياست ها � قو�نين

بديهB �ست تحقق چشم �ند�4هاM ملB نها� 
 Bمحتا� طر�ح ،Bــلام ــو��� �� نظاQ �س خان

�جر�يB � برنامه �يزM �ست.
 � Bــ ــه طر�ح ــو/ �� مقول ــو� معم به ط
 4� ،Bــلام ــاQ جمهو�M �س ــزM نظ برنامه �ي

ــB، پنج  ــنامه هاM �جر�ي ــم �ند�4 تا بخش چش
مرحله �4 طر�حB مطرR �ست:

ــاQ، برگرفته �4  ــم �ند�4 نظ ۱- طر�حB چش
 (Uعليهم �لسلا) سنّت معصومين ،dتاW

! قانو� �ساس�؛
 Bمبتن Qنظا BلW Mسياست ها B۲- طر�ح
 Bــ ــم �ند�4 � قو�نين ما�� (قانو� �ساس بر چش

�...)؛
۳- طر�حB سيستم هاM خط مشB گذ��؛

۴- تد�ين قو�نين �جر�يB؛
 M۵- تد�ين �ستو��لعمل ها � بخشنامه ها

.Bجر�ي�
ــن مقاله پس �4 طرR جايگا� خانو���  �� �ي
ــن  ــنا� � قو�ني ــت هاW Mلا� � �س �� سياس
 Mــه ��هبر�ها ــلامB ب ــتB نظاQ �س بالا�س
ــاM فرهنگ  ــت تقويت � ��تق Wا�بر�M جه
ــن ��هبر�ها به نوبه  ــو��� پر��خته �يم. �ي خان
ــد مبناM تد�ين قو�نين جديد �  خو� مB تو�نن
ــر�� بگيرند. به  يا �صلاR ��يه هاM موجو� ق
هر تقدير �ين ��هبر�ها قابليت *� �� خو�هند 
��شت Wه Wا�Wر� سيستم هاM خط مشB گذ�� 

�� برعهد� گيرند.
جمهـو�&  �ساسـ�  قانـو�   Iصـو�

Dخانو�� Dسلام� �ير�� �� حو��
 Bسلام� Mجمهو� Bــ �� مقدمه قانو� �ساس
ــد�  ــر��، مصوd ۱۳۵۸ هـ.1 � �صلاR ش �ي
ــا� بر �هميت جايگا�  �� ۱۳۶۸، به طو� يCس
 Mــتيفا نها� خانو��� � نقش �يژ� 4نا� �� �س
ــد� �ست: «خانو��� ��حد  حقوv *نها تأWيد ش
 Bــد � تعال بنيا�ين جامعه � Wانو� �صلB �ش
 �� Bمان�* � Bــت � تو�فق عقيدت ــا� �س �نس
 BتWحر Bه 4مينه سا4 �صلW يل خانو���Cــ تش
 Bــت، �صل ــا� �س ــديابند� �نس تCاملB � �ش
ــر�� �مCانا�، جهت  W بو��، فر�هم Bــ �ساس
ــل به �ين مقصو�، با4يافتن �ظيفه خطير �  ني
 BتبCم Mــا� ها پر��� ما��M �� پر��1 �نس
پيشاهنگ، �4 �ظايف حCومت �سلامB �ست. 
�4 �� چنين بر��شتB �4 ��حد خانو��� شري� 
ــد �  ــر� �� ميد�� هاM فعا/ حيا� مB باش م
ــئوليتB خطيرتر � ��  ــه، پذير�M مس �� نتيج
 Bر�متW � 14�� 4� برخو���� ،Bيدگا� �سلام�

��لاتر خو�هد بو�.»
 Mه خانو��� ��حد بنيا�W صل ۱۰- �4 *نجا�
جامعه �سلامB �ست، همه قو�نين � مقر��� 
ــد �� جهت  ــاM مربوO، باي � برنامه �يزM ه
 4� Mــد�� ــCيل خانو���، پاس ــا� Wر�� تش *س
ــتو��M ���بط خانو��گB بر  ــت *� � �س قد�س

پايه حقوv � �خلاv �سلامB باشد.
�صل ۲۱- ��لت موظف �ست، حقوv 4نا� 
 Bــلام �� �� تماQ جها� با �عايت مو�4ين �س

تضمين نمايد � �مو� 4ير �� �نجاQ �هد:
ــد  ــاعد بر�M �ش ۱. �يجا� 4مينه هاM مس
 Mمعنو � Mما� vحقو Mشخصيت �4 � �حيا

.��
 ����� �� xــا����، به خصو ۲. حمايت م
با����M � حضانت فر4ند � حمايت �W 4و�Wا� 

بB سرپرست.
ــا� ���گا� صالح بر�M حفظ Wيا� �  ۳. �يج

بقاM خانو���.
ــوگا� � 4نا�  ــاx بي ــه خ ــا� بيم ۴. �يج

سالخو��� � بB سرپرست.
ــد�� به ما����  ــاM قيموميت فر4ن ۵. �عط
ــا، �� صو��  ــت غبطه *نه ــته �� جه شايس

.Bشرع Bنبو�� �ل
 #سند چشم ند� جمهو�� سلام1 ير

فق ۱۴۰۴ ��
�� تد�ين چشم �ند�4 جمهو�M �سلامB �ير�� 
ــق *�ما� ها �  ــير تحق �� �فق ۱۴۰۴، �� مس
�صو/ قانو� �ساسB، «نها� مستحCم خانو��� 
ــض � بهر� مند �4  ــا�، تبعي به ��� �4 فقر، فس

محيط 4يست مطلوd» مطرR شد� �ست.
 
سياست ها� بلاغ1 �ل1 برنامه چها�

� پنجم توسعه
ــت هاW MلB چها�  ــا4 تد�ين سياس ــن ف ��لي
برنامه پنج ساله *يند� Wه �� تا�يخ �l* ۱۱ما� 
ــلامB به  ــرM نظاQ �س ــب �هب ۱۳۸۲ �4 جان
�ياست جمهو� �قت صا�� شد� �ست، تقويت 
ــه �يژ� به جايگا� �4 ��  نها� خانو��� � توج
*� �� متذWر شد� �ست. بند ۱۴ � ۱۵ �4 محو� 

... � Bسياس � Bجتماع�
بند ۱۴- تقويت نها� خانو��� � جايگا� �4 
 Mــتيفا �� *� � �� صحنه هاM �جتماعB � �س
ــو�� �� همه  ــB بان ــرعB � قانون ــوv ش حق
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عرصه ها � توجه به نقش سا4ند� *نها.
 Mبند ۱۵- تلا1 �� جهت �فع �غدغه ها
 Bجتماع� Mن � *سيب هاC����4، مس� ،Bشغل

جو�نا�.
ــه پنجم  ــB برنام ــت هاM �بلاغ �� سياس
ــوM �هبر فر�4نه �نقلاd نيز ��  ــعه �4 س توس
 Qبه لز� ،Bــ ــت هاM �جتماع lيل باd سياس
 � Bــش خانو��گ ــم خانو��� �تقويت نق تحCي

�جتماعB �4 پر��خته شد� �ست.
 ��خانـو تشـ'يل  صـو-   �  gهـد
� سياسـت ها� تح'يـم � تعالـ1 *# 

مصو� شو�� عال1 نقلا� سلام1
ــB �� پانصد  ــلاd فرهنگ ــو��M عالB �نق ش
ــخ  ــه �� تا�ي ــن جلس ــصت � چها�مي � ش
۱۳۸۴/۴/۷، �هد�i � �صو/ تشCيل خانو��� 
� سياست هاM تحCيم � تعالB *� �� تصويب 

Wر�� �ست.
�صوb ! مبان�

ــاQ �4جيت �W�� 4ا� عالم خلقت � �4  ۱. نظ
ــانه هاM �لهB �ست � �حد� �4  *يا� � نش
ــانB � �ختلاi *نها �� بعد  � مر� �� �بعا� �نس
 Qخلقت � موجب تد�� Mا�هاC4 شاه� Mبشر

� تCامل حيا� *نها مB باشد.
ــاc حCمت �لهB با  ــر�Q بر�س ۲. �4 � م
 vنها بايد �4 حقو* Bطبيع Mــا لحا� تفا�� ه
 Bفرهنگ � Mــا� ــB، �قتص ــانB، �جتماع �نس

عا�لانه برخو���� شوند.
ــن جامعه � Wانو�  ۳. خانو��� ��حد بنيا�ي
ــت. قو�نين �  ــد � تعالB �نسا� �س �صلB �ش
ــو� بايد �� جهت  ــر��� � برنامه هاW Mش مق
ــت �  ــو���، حماي ــCيل خان ــا� Wر�� تش *س
ــتو��M ���بط  ــد��M �4 قد�ست *� � �س پاس
 Bــلام ــB بر پايه حقوv � �خلاv �س خانو��گ

باشد.
ــج �����4، موّ��، �حمت � *��مش  ۴. نتاي
ــوهر �ست � با تCريم � �حسا�  ميا� �4 � ش
ــط  ــد�� � �حمت � تربيت توس ــط فر4ن توس

��لدين تد��Q � تCامل مB يابد.
ــبت  ۵. �عضاM خانو��� به �يژ� ��لدين نس
ــظ حرمت � صيانت خانو��� �4 *فا� �  به حف
 � Bسيب ها � تو�نانمو�� �عضا �� �بعا� شناخت*
�فتا�M جهت هد�يت *نها �� مسير �لB �الله � 

حصو/ به حيا� طيبه مسئو/ مB باشند.
ــB به عنو��  ــت � عو�طف �جتماع ۶. تربي
مهم ترين �يژگB هاM نظاQ �نسانB �4 خانو��� 
 Mــش محو� ــئت مB گير� � توجه به نق نش
ــو� عاطفه � تربيت � نقش  �4 به عنو�� مح
محو�M مر� �� �مر تربيت � تأمين معيشت � 

����� 4ندگB �مرM ضر��M �ست.
�هد�]

 xخصو �� Qــلا ــدگا� �س ــق �ي ۱. تحق
�هميت جايگا�، منزلت � Wا�Wر�هاM خانو��� 

�� نظاQ �سلامB؛
۲. حمايت �4 تشCيل، تحCيم � تعالB نها� 
 Bــ ــگيرM �4 تزلز/ � فر�پاش خانو��� � پيش

*�؛
 Mعضا� Bتربيت � Bسطح فرهنگ M۳. ��تقا
خانو��� به منظو� �يفاM نقش *� �� سلامت 

� بهبو� فرهنگB جامعه؛
ــه  Wلي  ��  Bــ هماهنگ  �  Bــ همگر�ي  .۴
ــو\  ــا �� موض ــت ها � برنامه �يزM ه سياس
ــCيل،  ــو� بهبو� �ضعيت تش خانو��� به منظ

تحCيم � تعالB خانو���؛
۵. *گاهB �فر�� خانو��� به حقوv � �ظايف 

يCديگر � ����4 نگر1 هاM غلط جامعه؛
ــق ��14 هاM �صيل  ــتر1 � تعمي ۶. گس
ــلامB �� خانو��� بر�M تربيت نسل سالم،  �س
با�يما�، مسئو/ � مؤثر �� �شد خو�، خانو��� 

� جامعه؛

 ��� ي; ��ي'ر ��خانو
جتماع1، مجمو` �#، شوهر 

ست �  #� فر�ند يا فر�ند
ي; «گر�� جتماع1» محسو� 

م1 شو� � بر� �سيد# به 
مقاصد خويش چه �� �وتا� مد� 
 � �� چه �� بلندمد�، هدg خر
 ��لان1 � ترسيم م1 �ند � بر
�سيد# به ين مقاصد، نيا�مند 

برنامه �يز�، سا�مانده1، 
�نتر- � �هبر� بر� �ل 
�� � بر� مجموعه خانو

ست. �قدما� عضا� خو
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 � ــيب   *س  4� ــو���  خان  M4ــا �يمن س  .۷
 Mحمايت �4 خانو��� ها � Bجتماع� Mبحر�� ها

*سيب �يد�.
منشو� حقو� � مسـئوليت ها� �نا# 
ير# مصو�  
�� نظا
 جمهو�� سلا

شو�� عال1 نقلا� فرهنگ1
 Q4نا� �� نظا Mمسئوليت ها � vمنشو� حقو
 ۱ Mبندها cير�� بر�سا� Bسلام� Mجمهو�
 Bفرهنگ dنقلا� Bعال Mــو�� � ۱۸ �ظايف ش
 �� Mــتگذ�� ــند مرجع سياس به عنو�� ي� س
�مو� فرهنگB � �جتماعB �� سه بخش، پنج 
فصل � ۱۴۸ بند �� پانصد � چهل � ششمين 
 Bعال Mــو�� ــه �� تا�يخ ۱۳۸۳/۶/۳۱ ش جلس
ــد� �ست � Wليه  �نقلاd فرهنگB تصويب ش
�ستگا� هاl Mيربط مCلفند بر حسب �ظايف 
 ،Mجهت سياستگذ�� Bــا4مان �ستگاهB � س
 Mبرنامه �يز � �تصميما ،Bتد�بير قانون lتخا�
به 4نا�، قو�عد � �صو/ مند�� �� �ين منشو� 
 � Bمعرف Mــو� مبنا �� �عايت Wنند. �ين منش
 Bسلام� Mجمهو� Qتبيين جايگا� �4 �� نظا
�ير�� �� مجامع بين �لمللB نيز قر�� مB گير�. 
ــا/ ۱۳۸۵ پس �4 تصويب  ــو� �� س �ين منش
ــلامB به عنو�� «قانو�»  مجلس شو��M �س

�� مجموعه قو�نين ثبت شد.
ــو� به فهرست سيز��  بخش ��/ �ين منش
حق � مسئوليت فر�M 4نا� پر��خته �ست. �� 
 Bخانو��گ Mمسئوليت ها � vحقو ،Q�� بخش
 Mــئوليت ها ــه فصل حقوv � مس 4نا� �� س
 Mــئوليت ها �ختر�� �� خانو���، حقوv � مس
 � vخانو��� � حقو Qيل � تد��Cــ 4نا� �� تش
مسئوليت هاM 4نا� �� صو�� �نحلا/ خانو��� 
 vين منشو� حقو� Qمد� �ست � �� بخش سو*
ــا� �� پنج فصل  ــB 4ن ــئوليت  �جتماع � مس
 � Bــلامت جسم ــئوليت هاM س حقوv � مس
 Bفرهنگ Mمسئوليت ها � v4نا�، حقو Bن���
 Mــئوليت ها ــوv � مس ــوM 4نا�، حق � معن
 Mــئوليت ها ــوv � مس ــا�M 4نا�، حق �قتص
 Mــئوليت ها ــوv � مس ــا� � حق ــB 4ن سياس

قضايB 4نا� تد�ين شد� �ست.
 �� �ختـر��  مسـئوليت ها6   !  lحقـو

خانو��
 Bــت ــو����M �ختر�� �4 سرپرس ــق برخ - ح

شايسته توسط ��لدين.
- حق برخو����M �ختر�� �4 نفقه، شامل: 
 � BافW � ــالم ــا�، تغذيه س ــCن، پوش مس
ــتB جهت تأمين سلامت  ــهيلا� بهد�ش تس

جسمانB � ���نB *نها.
ــر�� � �يجا�  ــم � تربيت �خت ــق تعلي - ح
 Mــتعد��ها � خلاقيت ها 4مينه شCوفايB �س

*نها.
 Bن��� � Bــ ــن نيا4هاM عاطف - حق تأمي
ــو����M �4 �فتا� ملاطفت *ميز  �ختر�� � برخ
 Mــونت ها ــت *نها �4 خش ــن � مصوني ��لدي

.Bخانو��گ
ــا� خانو���،  ــو����M �4 �مCان - حق برخ

بد�� تبعيض ميا� �ختر � پسر.
- حق �ختر�� بB سرپرست � بدسرپرست 
ــتگا� يا ���طلبا�  ــتB توسط بس �� سرپرس
 Mفل با �عايت مصلحت *نا� � برخو����Cت

�4 حمايت � نظا�� حCومت.
- مسئوليت �حتر�Q به ��لدين � �طاعت �4 
ــر�\ *نها � �فتا� نيCو با ساير  ــتو��� مش �س

�عضاM خانو���.
حقوl ! مسئوليت ها6 7نا� �� تشXيل ! 

تد�!U خانو��
ــم  تحCي  �� ــا�  4ن ــئوليت  مس  � ــق  ح  -
ــو����M �4 �مCانا� �  ــو��� � برخ ــا� خان بني
 Mبه منظو� پيشگير Q4لا Bقانون Mحمايت  ها

.vاهش طلاW � �4 بر�4 �ختلافا�
 ،Bفرهنگ �ــا ــق بهر� مندM �4 �مCان - ح
�جتماعB � �قتصا�M جهت تسهيل �مر �����4 
�� 4ما� مناسب � مسئوليت خويشتند��M تا 

*ستانه �����4.
ــB �4 حقوv � تCاليف �4جين  - حق *گاه
ــر���M � برخو����M �4 �مCانا�  � *ئين همس

لاQ4 �� �ين 4مينه.
ــب  ــا معيا�هاM مناس ــنايB ب ــق *ش - ح

همسرگزينB، شناخت � �نتخاd همسر.
- حق � مسئوليت *گاهB � �عايت ضو�بط 
 Bــان ــB � قانونB �� �����4 �4 جمله يCس �ين

.Bين� � Mعتقا�� B�4جين �� با�� به مبان
- حق تعيين شر�O مو��نظر، ضمن عقد 
ــرعB � تضمين  نCاR �� چا�چوd ضو�بط ش

.Oين شر�� Mجر��

ــلاv � �جو\ ��  ــت �����4، ط ــق ثب - ح
.Bقانون � Bمر�جع �سم

 �� Bمال v�4 �4 حقو Mــو���� - حق برخ
�ياQ �4جيت.

ــن، تخصيص،  ــئوليت تأمي ــق � مس - ح
طها�� � سلامت �� ��تباO جنسB با همسر 
ــB �� صو��  ــق �عتر�] قانون قانونB � ح

نقض *نها.
ــتر�  ــCونت مش ــئوليت س - حق � مس
 Bــت ���ن ــر� � تأمين �مني ــن معاش � حس
ــر�] � �عو�  ــر � حق �عت �� ���بط با همس
ــر�  ــو� معاش �� مر�جع قانونB �� صو�� س

همسر.
 Mمعنو ،Bــد علم ــئوليت �ش - حق � مس
 Mــت �عضا ــCا�M � حماي ــB با هم � �خلاق

خانو���.
ــاQ صله  ــئوليت جهت �نج ــق � مس - ح

�حم.
ــا����M، تنظيم � Wنتر/  - حق با���M، ب
ــا�  ــا � �مCان ــدM �4 *مو14 ه *� � بهر� من

مناسب �� �ين 4مينه.
 � Mما� M4 حمايت ها� Mحق برخو���� -

.Bشير�ه � Mبا���� Qيا� �� Mمعنو
ــئوليت �عايت حقوv جنين به �يژ�  - مس

محافظت �4 حيا� � �شد *�.
- حق � مسئوليت حضانت � تأمين �منيت 
ــته  ــB � عاطفB فر4ند�� � تربيت شايس ���ن

�ينB � �خلاقB *نها.
ــا�Wت  - حق برخو����M �4 حمايت � مش

همسر �� تربيت فر4ند.
ــت  ــا���� �4 �مني ــو����M م ــق برخ - ح
 Mــالمند ــا�M � معنوM خصوص� �� �ياQ س م

.Bا��فتا�گW4� �
 Mحق � مسئوليت �4 نسبت به نگهد�� -
ــد �� حد  ــن نيا4من ــا1 ��لدي ــن مع � تأمي

�ستطاعت ��.
حقوl ! مسـئوليت ها6 7نا� �� صو�; 

�نحلاb خانو��
ــر �� صو�� ند�شتن  - حق جد�يB �4 همس
سا14 پس �4 مر�جعه به ���گا� � ���ئه �لايل 

.vموجه � مسئوليت �عايت قو�نين طلا
- حق برخو����M �4 فسخ نCاR �� صو�� 
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ــا�� ��  ــوd مقر�� � �خذ خس تدليس � عي
تدليس.

- حق برخو����M �4 �4 حقوv ما�M خو� 
ــگاQ �نحلا/ خانو��� � بهر� مندM �4 �فتا�  هن

.Bجد�ي Qهمسر هنگا MوCني
ــد �  ــت فر4ن ــئوليت حضان ــق � مس - ح
ــو����M �4 حمايت مالB پد� � حق  لز�Q برخ
 Oــقا ملاقا� با فر4ند �� صو�� �نقضا يا �س

����� حضانت.
- حق بهر� مندM �4 �4 حقوv خويش �� 
ــاQ عد� � برخو����M �4 حق �����4 پس �4  �ي

�نقضاM عد�.
ــم جهت  Wــو� �� محا ــرR �ع ــق ط - ح
ــر �� صو��  ــت �4 �����4 مجد� همس ممانع
ــوهر �� تأمين نفقه، �جر�M عد�لت  ناتو�نB ش

.vساير حقو �
- مسئوليت مدنW � BيفرM پد� � ما�� �� 
قبا/ WوتاهB �4 محافظت Wو�� � مسئوليت 
 Mــت �4 بهر� مند ــه ممانع ــبت ب ��لدين نس

فر4ند�� �4 ملاقا� با *نها.
صو- سياسـت ها� فرهنگ1 مصو� 

شو�� عال1 نقلا� فرهنگ1
 Bفرهنگ Mصل هجدهم �صو/ سياست ها� ��
ــلاd فرهنگW Bه  ــو��M عالB �نق مصوd ش
 Qنظا Bلا� فرهنگW Mــت ها ــر سياس بيانگ
�سلامB �ست: «�هتماQ به مشا�Wت فعا/ 4نا� 
 ،Bسياس � Mهنر ،Bفرهنگ ،Bمو� �جتماع� ��
تقويت شخصيت �4 مسلما� به عنو�� ما�� 
 Mبر� Q4لا Mتر�يج � فر�هم *���� 4مينه ها �
ــالت �ساسB خو� به عنو��  �يفاM نقش � �س
ــه قر�� گرفته  ــل *يند�» مو�� توج مربB نس
 Mــت ها ــت. �� بخش ��لويت هاM سياس �س
 Mــه �عتلا ــB: «��لويت ���� ب ــB فرهنگ Wل
مقاQ 4نا� �� سطح Wشو� با توجه به مCانت 
ــلما� ��  ــB �4 مس ��لاM �4 � نقش �ساس
 ،Bجتماع� Mخانو��� � برنامه ها Bيم مبانCتح
ــB � هنرM» به عنو�� ��لويت  فرهنگB، علم
ــاM لاQ4 �لرعايه  پنجم �4 مجموعه ��لويت ه
ــت هاM فرهنگW Bشو�، لحا� شد�  �� سياس

�ست.
سياست ها� �ل1 برنامه پنجم توسعه 
جمهو�� سلام1 ير# مصو� مجمع 


تشخيص مصلحت نظا
تقويـت نقـش خانـو�� ! صيانت �7 

جايگا �2 بر�6 تأ"يد بر:
ــو��� �  ــا� خان ــر�M تحCيم بي ــلا1 ب - ت
ــتو��M *� بر پايه  ــد��M �4 قد�ست � �س پاس
 Mــئوليت ها ــلامB � مس ــلاv، حقوv �س �خ

(/�� Bبسته �جر�ي) .متقابل � مشتر�
 Bجتماع� ،Bــ ــع فرهنگ �فع مو�ن  -
 � Qــهيل �����4 بهنگا ــا�M بر�M تس � �قتص

(Q�� Bبسته �جر�ي) .گاهانه جو�نا�*
 Bت �جتماعWتد�ين �لگو � تسهيل مشا� -
 Mبر مبنا Bــر�يط �جتماع بانو�� با توجه به ش

(Qسو Bبسته �جر�ي) .Qسلا�
ــد همه جانبه  ــط �ش ــر�� محي W فر�هم -
 ،Bــ ــم 4ندگ ــژ� �� ��� � �س ــا� به �ي جو�ن
 ،Bجتماع�  Mت هاWمشا� ،Bشغل Mها �مها�
فعاليت هاM علمB، �يجا� فرصت هاM �شد � 
 Mجايگا� جو�نا� �� عرصه ها Mتقا�� � Bتعال
 � Bــ ــB، �جتماعB، �قتصا�M، سياس فرهنگ

(Qچها� Bبسته �جر�ي) .Bمديريت
ــط خانو���.  ــالمند�� �� محي - تCريم س

(بسته �جر�يB پنجم)
هبر�هـا� �ا�بـر�� (بر مبنا� پنج �

بسته جري1 برنامه پنجم توسعه) 
�لف- ��هبر�ها6 "ا�بر�6 مربوG به 

:b!� بسته �جر�ي�
 Bفرهنگ � Bــ ۱. �نجاQ فعاليت هاM *مو4ش
� تبليغB �� �مر *سا� ساM4 �����4 � نمايش 

.Bتجر� � تنهاي �� Bمعايب 4ندگ
ــهيلا� لاQ4 جهت حمايت  ــا� تس ۲. �يج
ــو�� ��  ــوM �4 خانو��� هاM ج ــا�M � معن م

.M4تحصيل � سربا Mها ����
ــا � تأمين  ــا�Wت خانو��� ه ۳. تقويت مش
ــا�M ��4 هاM جو��  نيا4هاM �قتصا�M � م

.����4� Qهنگا ��
ــاM صحيح �جتما\ ��  ۴. تر�يج �يدگا� ه
ــل هزينه هاM �����4 (جهيزيه  خصوx تقلي
سب� � مهريه متناسب) � همچنين Wاهش 
ــن �����4 � پرهيز �4 تحميل  هزينه هاM جش

هزينه هاM سنگين.
ــو���  ــاM خان ــا�Wت �عض ــعه مش ۵. توس
ــه  ��حي ــت  تقوي  � ــا  تصميم گيرM ه  ��

 Mعضا� Mا�Cتعا�� � هم ،Mــئوليت پذير مس
خانو���.

 BيفW � Bــ ــعه Wمّ ــB � توس ۶. هماهنگ
 Bفرهنگ Mليه نها�هاW �فعاليت ها � توليد�
� گر�� هاM مرجع به منظو� ��تقاM جايگا� � 

نقش خانو���.
 �� M� ــانه ۷. تهيه � تقويت برنامه هاM �س
 Mفا���� � Mا�Cــه هم جهت با4نمايB ��حي
ــتر� �  ــB مش ــر� �� 4ندگ ــل �4 � م متقاب
ــز �4 تر�يج  ــB � پرهي ــاM خانو��گ بحر�� ه

.Mيا �4 ستيز Mحيه مر�ستيز��
۸. گستر1 *گاهB هاM �4جين نسبت به 
 Mسالم �� تقويت پيوندها Bتأثير ���بط جنس

 Mفز�يش �ضايت مند� � Bح�� Oنشا ،Bعاطف
*نها �4 4ندگB � �ختصاx علايق �4جين به 

.Bهمسر قانون
ــتر1 فرهنگ  ۹. *مو14 ��خصوx گس
ــB به منظو�  ــاM �خلاق ــاi � پايبندM ه عف
ــرM �4 بر�4  ــا� خانو��� � جلوگي تحCيم بني

.Bجتماع� Mها Mناهنجا�
ــو�� �4 بيمه  ــو����M ��4 هاM ج ۱۰. برخ

موّ�� �4 شر�\ پيوند عقد يا �����4.
ــا/ هرگونه ظلم �  ــگيرM �4 �عم ۱۱. پيش

خشونت عليه �عضاM خانو���.
 Gهبر�هـا6 "ا�بـر�6 مربو�� -@

�� سالم � به ش'ل گير� خانو
تبع *#، جامعه سالم � حيث 
منابع نسان1 �� گر� صلا9 
شتغا-  �� #��مر �نا# � ما

�گ1 � جتماع1 شا#، خانو
 #صلا9 مر �ختر# � پسر

م'انا�  ،������ چها� حو�� 
�ندگ1، مس'ن � شتغا-، 

گزينش مدير# لايق، شايسته 
 صلا9 مر فقر � ��� �ا�*�مو

� يتيما# � ��ماندگا# ست.
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:U!� به بسته �جر�ي�
ــفه  ــB ��با�� فلس ــزM *مو4ش ۱. برنامه �ي
 Mها dتاW Rمو14 �4جيت، �4 طريق �صلا*

...� Bتد�ين متو� جديد *مو4ش � Bس��
 Bفرهنگ ،Bــ ۲. �نجاQ فعاليت هاM *مو4ش
ــر «نيا4 به  Cــتر1 تف ــB �� �مر گس � تبليغ
ــيله تحقق  ــو�� مهم ترين �س �����4» به عن
 Mليه �ستگا� هاW تWــا� �صل �4جيت با مش
فرهنگB � تبليغW Bشو� � نيز نمايش معايب 

.Bتجر� � تنهاي �� B4ندگ
ــر �جر�M �صل  ــعه نظا�� ��لت ب ۳. توس
 M� ــا��� ــت �4 طريق تقويت مر�Wز مش Wفوي

.Bقضاي � Bقانون ،Bجسم � Bح��
۴. *مو14 هاM لاQ4 به �ختر�� � پسر�� �� 
4مينه �نتخاd همسر با ��نظرگرفتن سلامت 
ــB يCديگر  ــمB � ���ن ــرM، جس Cف ،Bين�
 Mــيب ها ــر�4 *س ــگيرM �4 ب ــو� پيش به منظ

.B4ندگ �� Bجتماع�
 Bمو4ش* Qفويت �� نظاW Q۵. تبيين مفهو
ــتر� �  با توجه به نقش ها � �يژگB هاM مش

�ختصاصB 4نا� � مر���.
y- ��هبر�ها6 "ا�بر�6 مربوG به 

:Uبسته �جر�ي� سو
۱. �ستفا�� �4 ساW�4ا� مناسب توسط ��لت 
با هدi برنامه �يزM � �يجا� هماهنگB ميا� 
 Mجر�� xــو ــف ��خص ــتگا� هاM مختل �س

سياست ها � برنامه هاM مرتبط با خانو���.
 � BّمW Bــ ــاخص ها � ��4ياب ــن ش ۲. تعيي
WيفB برنامه هاM توسعه Wشو� � نيز سنجش 
ــتگا� هاM �جر�يB � پيشرفت ها  عملCر� �س
ــتو�� به خانو���  ــاc نگا� منسجم � �س بر�س

.dمتعا�/ � مطلو
 Mــا نقش ه  Bــ جهت �ه  �  Bــ طر�ح  .۳
 � Mــا�، هماهنگ با نقض ما�� �جتماعB 4ن
 M4ا�*مدساW � Mبه منظو� ��� گذ�� Mهمسر

.Bفعاليت خانو��گ
 �� Bحو�4 عد�لت جنسيت �ــبها ۴. �فع ش
 Mمسئوليت ها � vر�، حقوWا�W ،حيطه نقش

.Bجتماع� � Bخانو��گ
�- ��هبر�ها6 "ا�بر�6 مربوG به 

:Uبسته �جر�ي� چها�
۱. ��هبر�ها6 2مو7ش�:

 Mــا نها�ها ــو��� ب ــاO خان ــت ��تب - تقوي
*مو4شB � پر��شB � �يجا� هماهنگB بيشتر 
ــاM نقش بهتر ��  ــا� *نها به منظو� �يف �� مي
ــطح  ــد�� � Wم� به ��تقاM س تربيت فر4ن
ــو��� �4 طريق  ــاM خان ــاM �عض تو�نمندM ه

.Q4لا Mها �سب مها�W
 Bمتو� *مو4ش ،Bس�� Mها dتاW Rصلا� -
� توليد�� فرهنگ عمومB �� جهت *مو14 
ــلامB � تبيين �ظايف �  ــلاv �س *��d � �خ

حقوv �عضاM خانو��� نسبت به يCديگر.
 � ــو���  خان ــش  ��ن  c�� ــد�  گنجان  -
 Bــ ــو��� �� برنامه �يزM *مو4ش مديريت خان
 c�� ــگا� به عنو�� مقطع �بيرستا� � ��نش
ــذc�� i جمعيت �  ــا�M عمومB � ح �جب

تنظيم خانو���.
ــB با  ــعه � جهت �هB نظاQ *مو4ش - توس
توجه به نقش ها � «�يژگB هاM مشتر�» � 
ــB» 4نا� � مر��� � تو�نمندWر��  «�ختصاص
 � Mــا�� ــاM «نقش م ــت �يف ــر�� جه �خت
ــاM «نقش  ــر�� جهت �بق ــرM» � پس همس

ــB *نها به  ــو14 ���بط حقوق ــد�M» � *م پ
يCديگر.

- تأسيس ���� Wا�شناسB ��شد مطالعا� 
ــا� 4نا� به  ــته مطالع ــر �ش ــو��� � تغيي خان

مطالعا� 4نا� � خانو���.
ــو��� �لگو ��  ــو14 �يژگB هاM خان - *م
 vحقو ،Mــر��� ــوd��* x � *يين همس خص
ــن معاشر�  متقابل �4جين � فر4ند�� � حس
ــلاQ �4 طريق  ــاc فرهنگ متعالB �س بر �س

.Bسانه مل� � Bمو4ش* Mها ���� Mبرگز��
 Mــو14 ��4 ها ــز��M ���� هاM *م - برگ
 Bــناي جو��، قبل، حين � بعد �4 �����4 � *ش
 ،Bــرگزين ــاM صحيح همس ــا معيا�ه ب *نها 
 Bــط � تقويت مبان ــناخت Wتاd هاl Mيرب ش

سا4گا�M � ��� هاM تحCيم ���بط *نها.
ــعه *گاهB ��لدين به �يژ� پد��� ��  - توس

تأمين حقوv همه جانبه فر4ند��.
۲. ��هبر�ها6 تربيت�:

 M���� ــويق � ترغيب خانو��� ها به - تش
خويشا� � ���ئه مشا��� به *نها �� �ختلافا� 
خانو��گB � ���ئه �لگوهاM قضا�� بB طرفانه 

�� ميا� �4جين.
 ،Bتربيت ،Bــت ــاM 4يس ــن Wا�Wر�ه - تبيي
ــل  ــB � عاطفB خانو��� بر�M تربيت نس ���ن
ــالم، با�يما�، مسئو/ � مؤثر �� �شد خو�،  س

خانو��� � جامعه.
ــد� �4 4نا�  ــاM ���ئه ش ــB �لگوه - بر�س
 ،Bــينماي ــاM س ــو�\ فيلم ه ــو��� �� �ن � خان
مطبوعا�، Wتاd ها � ساير �سانه ها � ميز�� 
 Bفرهنگ Mها Mتأثر *نها �� �فز�يش ناهنجا�
ــب جهت  � �خلاقB � ���ئه ��هCا�هاM مناس

�صلاR گر�� هاM مرجع.
ــگ �حتر�Q به پد�  - تبيين � �حياM فرهن
ــB � حمايت �4 *نها همر��  � ما�� � قد�شناس
 Mــالمند�� �� برنامه ها ــت س ــا حفظ Wر�م ب

�سانه ها.
 Bمصرف � Mــا� ــا� تج ــش تبليغ - Wاه
�سانه ها به منظو� جلوگيرM �4 تر�يج ��حيه 

.Bگر�ي iمصر
- �يجا� � گستر1 مر�Wز �مد�� � ��شا� �� 

Wنا� ���گا� هاM خانو��� � تقويت *نها.
 Bجتماع� � B4 مفاسد �خلاق� Mپيشگير -

� نتايج تحو- �� هويت 
جنس1 با ��ند موجو� جهان1 
 ،���به �يژ� �� غر� سرمايه 
 ،���اهش نگيز� تش'يل خانو
 ��فزيش ت; �يست1، تزلز- 
 ،�فزيش طلا ،��ساختا� خانو
ظهو� ش'ا- جديد همزيست1 
� گسترN همجنس گري1 
ست. به بيا# �يگر، هيچ ي; 
 ��� جنس موجو�يت خو �
 به عنو# صنف1 مستقل � �
جد �ا�*ي1 ها � مسئوليت ها� �
خا� به �سميت نم1 شناسد، 
نه �� *نها �تمايلا� �نانه � مر
�م �نگ ست، به يفا� نقش ها� 
 �خا� علاقه � ند�ند � بر
ين منظو� *مو�N نديد� ند.
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� مبا��4 قانونB با عو�مل �صلB مفسد� �نگيز 
به منظو� حفظ Wيا� خانو���.

۳. ��هبر�ها6 بهد�شت�:
- �فز�يش � تقويت مر�Wز مشا��� %نتي� 
 M4مايش ها* Qخطرنا� � �نجا Mها Mبيما� �
پزشBC قبل �4 �����4 جهت �طلا\ �4 �ضعيت 

جسمانB � ���نB �4جين.
ــتر1  ــن حمايتB � گس ــن قو�ني - تد�ي
 Bجتماع� ،Bــ ــش Wامل بيمه هاM ��مان پوش
ــCا�، 4نا� بيو�،  ــا�M بر�M مر��� بي � �قتص
ــو�Wا�  W � ــو�� ــت خان ــالخو���، سرپرس س

بB سرپرست � 4نا� خانه ���.
 � Bــ ــاM جنس ــگيرM �4 بيما�M ه - پيش
 Mمبا� �� Bــ ــا عو�مل �صل ــا��4 قانونB ب مب
����M � خر�جW Bشو� به منظو� حفظ Wيا� 

خانو���.
ــه ظلم �  ــا/ هرگون ــگيرM �4 �عم - پيش

خشونت عليه �عضاM خانو���.
ــت �4 خانو��� هاM ��معر] خطر،  - حماي
 4� Bــ ــا� ناش ــش ضايع ــيب �يد� � Wاه *س

.Bن��� � Bجنس ،Bجسم Mها Mبيما�
 Gهـ- ��هبر�هـا6 "ا�بر�6 مربو

به بسته �جر�ي� پنجم:
 Bحمايت Mر�هاWا�W ــت � �فز�يش ۱. تقوي
ــا� �  ــالمند�� بيم ــژ� س ــالمند��، به �ي �4 س
ــن �جتماعB، بيمه  ــا�� �� نظاQ تأمي �W4ا��فت

.Bفا� �جتماع� � Bمان��
ــلامB �� 4مينه  ۲. تحCيم هنجا�هاM �س
 Mمعنا �� Qــا ــه صله ��ح ــB ب عموميت بخش
ــB � تفقد � با4پرسB �حو�/  ــيع، سرWش �س

خويشا�ند��، به �يژ� بز�گا� � �Wابر فاميل.
 �* Mبر� Bحمايت Mــا ۳. برپايB مقر�M ه
ــاير  ــته �W 4ا�Wنا� ��لت، Wا�گر�� � س �س
ــالمند خو� ��  ــا� جامعه Wه �4 ��لدين س �قش
ــد��M مW Bنند. به �يژ�  «خانه خويش» نگه
 Bقيق حمايت� Mا�هاW�4تعبيه سا � Bشناساي
�4 *� �سته �4 ��لدين نيا4مند Wه ��جب �لنفقه 

قلمد�� مB شوند.
 Mها Bــل � گر�هماي ــتر1 محاف ۴. گس
ــل  ــل جديد � نس ــم � �����M ميا� نس منظ
ــب تجربه �4 بز�گا� �  قديمB تر ��جهت Wس

مشايخ.

نتيجه گير6
ــع  ــه تب ــالم � ب ــو��� س ــCل گيرM خان ش
 �� Bــان ــالم �4 حيث منابع �نس *�، جامعه س
ــتغا/  ــلاR �مر 4نا� � ما���� �� �ش گر� �ص
ــر  ــلاR �م ــا�، �ص ــB � �جتماعB ش خانو��گ
ــو�4 �����4،  ــر�� �� چها� ح ــر�� � پس �خت
ــCن � �شتغا/، گزينش  �مCانا� 4ندگB، مس
 Rا�*4مو�� � �صلاW � مدير�� لايق، شايسته

�مر فقر� � يتيما� � ��ماندگا� �ست.
�صلاR �مر �ختر�� � پسر�� �� چها� مقوله 
 ،B4ندگ �اناCن � �مCــ �����4، �شتغا/، مس
ي� ضر��� حياتB �� ��ستاM نها�ينه Wر�� 
تأهل سالم � سلامت ���بط �جتماعB، خو�هد 

بو�.
ــيج �����4» (نو�: ۳۲)  با توجه به *يه «بس
�ين �مر بر عهد� همه مؤمنا� به �يژ� متأهلا� 
ــت � جز�  ــلامB �س ــد � حCومت �س تو�نمن
 Mجامعه مؤمنا� � ��لويت ها Bاليف حقوقCت
 � Mــد ــر بو�جه بن ــلامB �� �م ــت �س حCوم
ــلاR نيا4مند  ــت. �ين �ص تخصيص منابع �س

چند خر�� نظاQ �جتماعB � حCومتB �ست:
ــت ي�  ــن حد�قل معيش ــاQ تضمي ۱. نظ
ــتغا/ يا بيمه بيCا�M تا �مCا�  ��4، �4 ��� �ش

�شتغا/ مولد � مفيد.
۲. خر�� نظاQ مو��يابB �فر�� Wفو يCديگر.

۳. �يجا� صند�l vخير� �����4 بر�M تأمين 
ــل �مCانا�  ــا�� �����4 � حد�ق ــل مخ حد�ق

4ندگB (جهيزيه).
ــCن جامعه،  ــا� صند�v تأمين مس ۴. �يج

.vجو�نا� با شر�يط فو Mبه �يژ� بر�
 Bــن �جتماع ــاQ حد�قل تأمي ــا� نظ ۵. �يج
بهد�شت � ��ما�، معيشت � *مو14 جامعه، 

به �يژ� بر�M جو�نا�.
مطابق با �صل ��يCر� نظاQ مند به خانو���، 
ــيم  ــاختا� WليتB قابل تقس �ين نها� �4 نظر س
ــت، �لB �گر �4 نظر نقش � �ظيفه �W Mه  �س
�نجاQ مB �هد مو�� توجه قر�� گير�، ي� Wل 
ــت؛ 4ير� �� �ثر تفCي�،  ــيم �س غيرقابل تقس
ــت  ــB �4 خو�x ضر��M خو� �� �4 �س برخ
ــد. نگا� نظاQ مند به خانو��� �� جايگا�  مB �ه
 Mقانو� گذ�� � Mــت گذ�� برنامه �يزM، سياس
 � iه �هد�W �4ــا ــن �مCا� �� فر�هم مB س �ي

ــه قر��  �ظايف خانو��� مو�� تجزيه � مناقش
نگير�.

ــد  ــتا ضر��M به نظر مB �س ــن ��س �� �ي
ــا�» � «مرWز �مو�  ــا4ما� ملB جو�ن Wه «س
ــا� � خانو���»، «Wا�گر�� ملB خانو���» �  4ن
ــا4ما� بهزيستB» به سطح «���4� �مو�  «س
ــا يابد تا �ين  ــا� � جو�نا�» ��تق خانو���، 4ن
���4� به طو� جدM، مشخص � متمرWزتر � 
 Rعقل � شر\ به ��لويت  �� �صلا cــا بر �س
ــا�» � «4نا�» همت  �مر «خانو���»، «جو�ن

گما��.
 

منابع ! مآخذ
ــلامB �ير��. �صلاحا�  ــB جمهو�M �س قانو� �ساس  -
 Bسلام� Mجمهو� Bــ � تغيير�� �تتميم قانو� �ساس
 Bــم ــر��، مصوd ۱۳۶۸/۵/۶ هـ.1، ��4نامه �س �ي

جمهو�M �سلامB �ير��، 1 ۱۲۹۵۷، ۱۳۶۸/۶/۶.
- (۱۳۸۶) قانو� برنامه چها�U توسعه �قتصا�6، 
�جتماع�، فرهنگ� جمهو�6 �سلام� �ير��. 

تهر��: �نتشا��� جنگل.
 .(۱۳۸۵) Bفرهنگ dــلا ــو��M عالB �نق �بيرخانه ش  -
 dنقلا� iــير تحقق �هد� «بيست سا/ تلا1 �� مس
ــB � موضوعB مصوبا�  ــز��1 توصيف فرهنگB. گ

شو��M عالB �نقلاd فرهنگB ۱۳۶۳ تا ۱۳۸۳»
�بيرخانه مجمع تشخيص مصلحت نظاW ،Qميسيو�   -
ــا� مو�� ۱۳۸۷/۱/۱۲-  مو��� خاx (مصوd جلس

.(۱۳۸۷/۴/۱
 Mــعه جمهو� ــت هاW MلB برنامه پنجم توس «سياس  -

�سلامB �ير��».
ــئوليت هاM 4نا� ��  ــوv � مس ــو� حق (۱۳۸۴) منش  -
ــه ۵۴۶ مو��  ــوd جلس ــلامB (مص ــو�M �س جمه
۱۳۸۳/۶/۱۳ شو��M عالB �نقلاd فرهنگB)، تهر��: 

���بط عمومB شو��M فرهنگB- �جتماعB 4نا�.
ــت  ــزM � نظا�� ��هبر�M �ياس ــت برنامه �ي معا�ن  -
ــاQ برنامه �يزM برنامه پنجم  جمهو�M (۱۳۸۷) «نظ

توسعه».
 dنقلا� Bعال Mــو�� ــيو� خانو��� �بيرخانه ش Wميس  -
فرهنگB (۱۳۸۷) «خانو��� �� برنامه پنجم توسعه».

ــلامB �ير��/ ��  ــم �ند�4 بيست ساله جمهو�M �س چش  -
ــوd ۱۳۸۲/۸/۳۱ هـ.1.  ـــ. 1، مص �فق ۱۴۰۴ ه
ــت  ــت نظا�� ��هبر�M �ياس ــايت معا�ن (۱۳۸۸) س

(www.spac.ir/portal/) Mجمهو�
 Mــعه جمهو� ــت هاW MلB برنامه چها�Q توس سياس  -
�سلامB �ير��، مصوd ۱۳۸۲/۹/۱۱ هـ.1. (۱۳۸۸) 
 Mــت جمهو� ــايت معا�نت نظا�� ��هبر�M �ياس س

(www.spac.ir/portal/)


