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  چكيده 
تر  هايشان را به صورت هر چه اثربخش توانند وظايف و پروژه زارهاي مرتبط ميافهاي اطلاعاتي، رايانه و نرممديران ورزشي با كمك فناوري

تواند به پيشبرد  رسد و مي هاي فناوري اطلاعات براي مديران ورزشي ضروري به نظر مي در نتيجه كسب توانمندي. از قبل انجام دهند
در بخش ورزشي فوق برنامه  رد استفاده فناوري اطلاعاتهاي موبندي شاخصاولويت منظور به بنابراين. اهداف سازمان كمك نماييد

ساخته با  هاي محقق عنوان نمونه انتخاب و به پرسشنامه بهها خش ورزشي فوق برنامه دانشگاهمدير ب 50تعداد ،هاي سراسري كشوردانشگاه
تحليل سلسله هاي آماري توصيفي و روش آزمون ازبراي تحليل آماري نيز . پاسخ دادند مناسب )1/0 نرخ ناسازگاري كمتر از( پاياييروايي و 
داراي ) 522/0( پرداز ورد با وزنافزار واژهوزن نهايي نرمبراساس نتايج تحقيق  .استفاده شد Expert choiceافزار و نرم  AHPمراتبي

هاي فناوري ري نسبت به ديگر شاخصاهميت كمت) 041/0( هاي گرافيكي با وزن نهاييميزان آشنايي و استفاده از برنامه اولويت اول و
مديران اين بخش  ،ها توان گفت بدليل گستردگي وظايف بخش ورزشي فوق برنامه، تنوع و پيچيدگي فعاليت بطوركلي مي .بوداطلاعات 

 .كمتري انجام گيرند  ملزم به آشنايي و استفاده هرچه بيشتر با فناوري اطلاعات هستند تا فرآيندهاي سازمان با سرعت و دقت بيشتر و هزينه

 .فناوري اطلاعات، ميزان آشنايي، ميزان استفاده، مديران فوق برنامه :كليدي هايهواژ
  
  

 مقدمه
. عصر كنوني به عنوان عصر اطلاعات يا دانايي نام گرفته است

در اين عصر، فناوري اطلاعات به عنوان يك راهبرد يا طرز 
حت تأثير قرار داده است و تفكر جديد، تمام ابعاد زندگي بشر را ت

ها نيز نهادهايي هستند كه به طور شديدي تحت تأثير سازمان
اند به گونه اي كه تصوير سازمان فناوري اطلاعات قرار گرفته

امروزي بدون فناوري اطلاعات و كاربرد آن غيرممكن است 
آوري اطلاعات به عنوان  فن همچنين ).1385فاني و همكاران،(

آيد و  ن محورهاي توسعه در جهان به شمار مييكي از مهمتري
آوري اطلاعات را به  بسياري از كشورهاي جهان، توسعه فن

 ند ا ه هاي توسعه خود قرار داد ترين زير ساخت عنوان يكي از مهم

  .)1386صرافي زاده،(
 هاافراد و سازمان زندگي در مهمي نقش آوريفنو، از اين ر

 در را فناوري اطلاعات تأثير ويت اهم ممرد از بسياري و دار

 . )1388فتحيان و همكاران،( اندكرده درك دوخ روزمره زندگي

  هايي جهت بازنـگريهاي امروزي به تـدوين برنامـهلذا سازمان
  هاي مديران وسازي و به روز نمودن دانش و مهارتو آشنايي

  
مر با وجود ع. پردازندكاركنان خود در زمينه فناوري اطلاعات مي

نسبتاً كوتاه فناوري اطلاعات و روند رو به رشد آن، تعاريف و 
آوري اطلاعات واژه فن. هاي متفاوتي از آن وجود داردبرداشت

به منظور بيان نقش ) 1958(لورين و اريك اولين بار از سوي 
ها و پردازش اطلاعات در گيريرايانه در پشتياني از تصميم

  . سازمان بكار گرفته شد
استفاده  ،امروز دنياي در توان گفت كهاين به نوعي ميبنابر

 حساب به ابزار ترين بخش اثر ،هاي نويناز رايانه و فناوري

با كمك آن، مديران  .)1387افشار لطف نژاد و همكاران،( آيد مي
تر از  هايشان را به صورت اثر بخش توانند وظايف و پروژه مي

رد سازمان خود كمك قبل انجام داده و به ارتقاء سطح عملك
ها بايد خود را به منظور  ن علاوه بر اين مديران سازما. نمايند

تر و دائماً در حال تغيير كه   موفق بودن در جهاني هر چه پيچيده
به منظور دنبال  .ها است، آماده كنند شامل تكامل انواع فناوري

نمودن چنين تغييري، لازم است كه مديران مرتباً دانش و 
  هاي خود را نسبت به گذشته مورد بازنگري قرار داده و مهارت
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  مديريت ارتباطات در رسانه هاي ورزشي
 1392، تابستان1سال اول، شماره 

  .به روز نمايند
ها عملكرد مديران خود را از نظر اما براي آن كه اين سازمان

تر كنند بايد همتراز سطح آموزشي و تخصصي، كارآتر و اثربخش
      آوري، مديران خود را در استفاده از با سرعت تغييرات فن

    آشنايي آنها باتشويق و سطح آگاهي و  آوري، ترغيب وفن
اين موضوع در حيطه تربيت  .آوري اطلاعات را نيز بالا ببرندفن

بدني و علوم ورزشي و به خصوص در بخش فوق برنامه ورزشي 
زيرا به علت گستردگي . اي است ها داراي اهميت ويژهدانشگاه

نوع عمليات و وظايف در بخش ورزشي فوق برنامه دانشگاه و ت
هاي  آوري و پردازش اطلاعات با دشواريجمع ها غالباً فعاليت

در حالي كه بر اساس نتايج مطالعات زيادي . فراواني همراه است
گردد استفاده از فناوري اطلاعات باعث تسريع كه ادامه ذكر مي

شود كه همين امر منجر به رواج و دقت بيشتر در انجام كار مي
ها ايانه و فناوري اطلاعات در سازمانتر استفاده از ر گسترده

هايي ها به تدوين برنامهگرديده است و باعث گرديده سازمان
ي اطلاعات توسط مديران سازي و استفاده از فناورجهت آشنايي

 و) 1999(1محققيني چون دانكنهاي  يافتهاز جمله  .بپردازند
ايانه هاي ر مبتني بر اين بود كه آگاهي از مهارت) 2001(2دياني

براي كاركنان بخش مديريت ورزشي ضروري و استفاده و 
  .باشد مي ها براي مديران ضروريآشنايي با اين مهارت

پيمايشي با هدف  -پژوهش توصيفيدر ) 1390( قاسمي
ثر بر بكارگيري فناوري اطلاعات و ارتباطات ؤبررسي عوامل م

 راجامعه آماري آن  كهتوسط كارگزاران ترويج كشاورزي 
   تشكيل رگزاران ترويج كشاورزي استان خراسان رضوي كا
متغيرهاي ميزان تسلط به زبان انگليسي، نشان داد كه  دادندمي

متوسط ساعات استفاده از رايانه، سن و سابقه خدمت، در مجموع 
  .كنندميدرصد از واريانس متغير وابسته را تبيين  1/54

اين نتيجه  در پژوهشي كه انجام داد به) 2003( 3كوكاك 
رسيد كه نگرش مديران ورزشي، معلمين، مربيان و دانشجويان 

اي مثبت و  هاي رايانه تربيت بدني نسبت به رايانه و مهارت
بكارگيري فناوري و رايانه را جهت توسعه ورزش ضروري 

  . دانند مي
اي يكي نشان داد كه مهارت رايانه) 2004( 4هاي چنبررسي

در ) 2002( 5پنگ .ديران در تايوان استاز نه مهارت مورد نياز م
را مديران رويدادهاي ورزشي  پژوهش خود كه جامعه آماري آن
دادند بيان داشت كه، آشنايي ايالات متحده آمريكا تشكيل مي

                                                 
1- Duncan  
2- Dianne 
3- Kocak 
4- Chen 
5- Peng 

ها براي اي و بكارگيري آنهاي رايانهمديران ورزشي با مهارت
  .مديران يك ضرورت است
ت كاربران، سطح جنسي) 2002( 6مانينگاس و بانسبو

تحصيلات، شغل، ميزان درآمد، منبع درآمد، آگاهي، دانش و 
نگرش آنها نسبت به استفاده از فناوري اطلاعات را از عوامل 

همچنين نتايج تحقيق  .ثر بر بكارگيري اين فناوري  ذكر نمودؤم
نشان داد كه نگرش مثبت و آشنايي مديران به ) 2003( 7چيزري

شود كه كاركنان و كارمندان سازمان  ث ميآوري اطلاعات باع فن
آوري ترغيب شوند كه در  بيشتر به سمت استفاده و انتشار اين فن

  . شودوري و كارآيي سازمان مي نهايت باعث افزايش بهره
نشان داد كه سواد رايانه و ) 2002( 8نتايج پژوهش مودي
اي دومين مهارت مهم در ميان آشنايي با مهارت رايانه

. است زهايي است كه براي احراز يك شغل مورد نيا مهارت
اذعان داشت براي توسعه سواد و ) 2003( 9پلامعلاوه بر اين 

هاي به ويژه سازمان( هاي اطلاعاتي كاركنان دولتيتوانمندي
آشنايي با كامپيوتر، آشنايي با سيستم عامل ويندوز و ) ورزشي

فاده از اينترنت و پردازش كلمه، پاورپوينت، است مباني كامپيوتر،
هاي  كه مهارت ضمن اين. اي از ملزومات استمنابع چندرسانه

ديگري همچون مديريت استفاده از كامپيوتر در سازمان، كاربرد 
اي مانند دوربين ديجيتال، پويشگر و دوربين وسايل چندرسانه

  .ويدئو نيز مدنظر قرار گرفته است
 مؤثر واملع در خصوص اي مطالعه ضمن )2004( سانگهي

آموزشگران دريافت كه  اطلاعات توسط آوري پذيرش فن بر
و  عوامل فردي تحت تأثير آوري اطلاعات مستقيماً كاربرد فن
احساس . آوري اطلاعات قرار دارد فن مفيد بودن احساس

 داري با معني يهآوري اطلاعات رابط سهولت در استفاده از فن

. اشتد اطلاعات يمفيد بودن و استفاده از فناور احساس
ي رابطهبه فناوري اطلاعات  همچنين، نگرش آموزشگران

علاوه بر  .اطلاعات داشت آنها از فناوري يهداري با استفادمعني
  فناوري كاربرد در اي و شرايط محيطياين، مهارت رايانه

  .داشت آموزشگران تأثير اطلاعات توسط
شگاه اند در) 2004( همكاران و گارسيا نتايج پژوهش

 ت علمي ازئاعضاي هي استفاده عنوان بررسي ميزان با تگزاس

تر جوان علمى أتاستفاده اعضاى هي اينترنت نشان داد كه ميزان
 آورىفن از اساتيدبرخى از  همچنين. است اينترنت بيشتر از

كه  بودند بعضي از آنان معتقد زيرا كردند،استفاده نمي اطلاعات
 بهترى و بيشتر آيكار تأثير زش،آمو سنتى و هاى قديمىروش

 زماناينترنت  يادگيرى براى خواستند نمى ديگر بعضي و دارند

                                                 
6- Maningas 
7- Chizari 
8- Moody 
9- Plaum 
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 ... هاي فناوري اطلاعات از نظر ميزان آشناييبندي شاخصاولويت
 محمدي و همكاران

 بين دارىمعنى و منفى اين تحقيق همبستگى در .كنند صرف
 استفادهن ميزا و  اينترنت از مسير استفاده در موانع موجود ميزان

  . شد مشاهده آورىفن اين از علمى ئتهي اعضاى
 عنوان ميزان تحتپژوهشي را ) 2006( 1لدانو آتي اوزلم

فناوري اطلاعات  آنكارا از دانشگاه ت علميئهي اعضاي استفاده
 هئت اعضاي اكثر آمدهنتايج به دست  اساس بر. دادند انجام

با فناوري اطلاعات وجود  از بررسي دانشكده مورد 26 علمي
 ستفادهااطلاعاتي  هايپايگاه از آنان از بسياري آشنايي داشته و

 تشويق داد كه به منظور نشان همچنين پژوهش اين .كردندمي

 تلاش صرففناوي اطلاعات نياز به  از بيشتر استفاده به

اين در حالي است كه در كشور ما تا كنوني . بيشتري است
به دنبال لذا اين تحقيق  ؛انجام نشده است در اين زمينهتحقيقي 

هاي فناوري شاخص يبنديافتن اين مسئله است كه اولويت
و استفاده در بخش فوق ورزشي  اطلاعات از نظر ميزان آشنايي

  . ها چگونه استفوق برنامه دانشگاه
  

   تحقيق روش
اطلاعات . نوع تحقيقات توصيفي، پيمايشي استتحقيق حاضر از 

صورت ميداني و بوسيله پرسشنامه محقق ه اوليه اين تحقيق ب
  . آوري شدساخته جمع

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                 
1- Ozlem & Atildan 

با توجه به اهداف جامعه آماري شامل كليه مديران بخش 
ورزشي فوق برنامه دانشگاه ها آوري دادهتحقيق، بهترين راه جمع

ها نيز در سايت آدرس دانشگاه .)N= 70( هاي كشور است
 آماري يهنمون .موجود است فناوري و وزارت علوم، تحقيقات

تحت پوشش  كه دانشگاهي 70 مجموع دانشگاه از 50 با برابر
 يهبرنام فوق و داراي مدير و فناوري تحقيقات علوم، وزارت
  . است باشند،مي ورزشي

- ميفناوري اطلاعات استفاده از پرسشنامه محقق ساخته 

ها توسط نظر سنجي از اساتيد و روايي پرسشنامه .باشد
 از آنجا كه. متخصصان اين رشته مورد بررسي و تأييد قرار گرفت

توان گفت كه بود مي 1/0نرخ ناسازگاري پرسشنامه كمتر از 
  . ييد استأپايايي ان مورد ت

 هاي آماري توصيفيآزمون ها ازبراي تجزيه و تحليل داده
روش تحليل سلسله مراتبي  ،)ميانگين و انحراف استاندارد(

AHP افزار و نرمExpert choice استفاده شد.  
  
  هاي تحقيقافتهي

  . آورده شده است 1ي تحقيق در جدول هايافته

  هاي فناوري اطلاعاتماتريس تلفيق شده مقايسات زوجي شاخص:1جدول

نرخ سازگاري  ITهاي شاخص )1( )2( )3( )4( )5(  )6(

سيستم عامل  با كار )1( 0/1 96447/2 4956/2 52689/2 13785/2 4917/2 
Windows 

  پرداز افزار واژهنرم )2( 329385/0 0/1 54121/2 41716/2 12965/2 13785/2 02/0
 (Microsoft Word) 

 52076/1 31508/2 41207/2 0/1 268077/0 277288/0 
 افزار صفحه گستردهنرم )3(

 )Microsoft Excel( 

 91812/1 36313/2 0/1 268077/0 277331/0 280765/0 
كننده نرم افزارهاي ارائه )4(

)PowerPoint( اطلاعات

 36816/2 0/1 25687/0 226531/0 168973/0 237538/0 
ونيك و ارتباطات الكتر )5(

 جست و جو در وب

 هاي گرافيكيبرنامه )6( 65485/0 6428/0 15887/0 49381/0 12981/0 0/1 
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  مديريت ارتباطات در رسانه هاي ورزشي
 1392، تابستان1سال اول، شماره 

  
نرخ  1شود بر اساس جدول طور مشاهده ميهمان

  ت كهـاس) 02/0(ات ـاوري اطلاعـهاي فنصـاري شاخـازگـناس
 .ها اعتماد كردتوان به صحت دادهمي 

 
  ههاي فناوري اطلاعات از  نظر ميزان آشنايي و ميزان استفاداولويت شاخص وزن نسبي و: 2جدول 

 اولويت نرخ سازگاري
وزن 
 هاي فناوري اطلاعاتشاخص نسبي

 Windowsسيستم عامل  با كار 144/0 2 

05/0 1 522/0  
 

 Microsoft Word)( افزار واژه پردازنرم

 )Microsoft Excel مانند(افزار صفحه گسترده نرم 131/0 3 

 5 046/0 
 Microsoftمانند(كننده اطلاعاتافزارهاي ارائهنرم

PowerPoint( 

 ارتباطات الكترونيك و جست و جو در وب 115/0 4 

 هاي گرافيكيبرنامه 041/0 6 

  
  

 پرداز ورد با وزنافزار واژهوزن نهايي نرم 2با توجه با جدول 
   ميزان آشنايي و استفاده از  داراي اولويت اول و) 522/0(

ميت كمتري داري اه) 041/0( هاي گرافيكي با وزن نهاييبرنامه
طور همان. باشدهاي فناوري اطلاعات مينسبت به ديگر شاخص

توان است لذا مي) 05/0(شود نرخ ناسازگاري نيز كه ملاحظه مي
 . به صحت اطلاعات فوق اعتماد كرد

ايجاد تايپ، لفه كار با فولدر، ؤ، م3 براساس نتايج جدول
 ستفاده ازاد، كار با اسلاي ايجاد و ،چارت و نمودارهاي آماري
هاي مختلف فناوري اطلاعات داراي پست الكترونيك در شاخص

   . بيشترين ميانگين ميزان استفاده و آشنايي بودند

  
  هاي كشورتوسط مديران بخش ورزشي فوق برنامه دانشگاه ITميانگين و انحراف معيار ميزان آشنايي و استفاده از  :3جدول 

M ± S هاي فناوري اطلاعاتشاخص  
  Windowsسيستم عاملباكار-1

54/5 ± 70/83 Folder  51/6 ± 75/81كار با   IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
22/4 ± 17/80 15/78 ± 12/4  جست و جوي فايل  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
98/5 ± 03/72 03/70 ± 18/5  معرفي كاربر جديد  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
02/2 ± 73/80 73/86 ± 02/3  مديريت چاپ  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  

13/6 ± 79 76 ± 13/5  مشاهده فضاي درايوها  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
 



٤٩ 
 

 

 ... هاي فناوري اطلاعات از نظر ميزان آشناييبندي شاخصاولويت
 محمدي و همكاران

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
  
  
  
  
  
 
 
 

  
  
  
  
  
 

  
  

توسط مديران بخش ورزشي  ITو استفاده از  ميانگين و انحراف معيار ميزان آشنايي:  3ادامه جدول 
  هاي كشورفوق برنامه دانشگاه

  Microsoft Word) مانند(پردازافزار واژهنرم-2
50/3 ± 71/86 76/82 ± 50/4  تايپ متن  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
89/2 ± 93/74 90/70 ± 89/3  ويرايش و قالب بندي  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
83/3 ± 58/70 58/68 ± 81/4  ايجاد جدول  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  

Microsoftمانند(افزار صفحه گستردهنرم-3 Excel(  
92/2 ± 23/53 Databases  55/4 ± 90/54ايجاد   IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
89/2 ± 90/54 23/50 ± 92/4  استفاده از فرمول  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
83/3 ± 57/66 90/56 ± 69/4  ايجاد چارت و نمودارهاي آماري  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
92/2 ± 43/53 55/42 ± 83/5  هاتحليل داده تجزيه و  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  

  )Microsoft PowerPointمانند(كننده اطلاعاتافزارهاي ارائهنرم-4
89/2 ± 89/54 89/50 ± 89/6  كار با اسلايد ايجاد و  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
83/3 ± 55/51 55/42 ± 83/5  اضافه كردن تصاوير و افكتهاي خاص  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  

  ارتباطات الكترونيك و جست و جو در وب-5
89/2 ± 90/70 90/65 ± 89/2  جوگر و هاي جستآشنايي با سايت  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
83/3 ± 57/71 57/65 ± 83/4  مجلاتجست و جوي مقالات علمي در   IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
92/2 ± 43/83 Email(  92/5 ± 43/73( پست الكترونيك استفاده از  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
89/2 ± 89/64 89/56 ± 89/4  هاي گروهياستفاده از بحث  IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  

 هاي گرافيكيبرنامه-6
52/2 ± 43/43 Photoshop  52/5 ± 43/38ميزان آشنايي با   IT ميزان استفاده  از     IT ميزان آشنايي  با  
39/2 ± 89/44   هاايجاد و حركت انيميشن  IT ميزان استفاده  از  
39/4 ± 89/32   IT ميزان آشنايي  با  
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  مديريت ارتباطات در رسانه هاي ورزشي
 1392، تابستان1سال اول، شماره 

  گيريبحث و نتيجه
هاي فناوري بندي شاخصاولويت بررسيبا هدف اين پژوهش 

ميزان آشنايي و ميزان استفاده در بخش ورزشي  اطلاعات از نظر
  . هاي كشور انجام شدفوق برنامه دانشگاه

 پرداز ورد با وزنافزار واژهنرم) 2(بر اساس نتايج جدول 
  ميزان آشنايي و استفاده از  داراي اولويت اول و) 522/0(

داري اهميت كمتري ) 041/0( ي گرافيكي با وزن نهاييهابرنامه
هاي فناوري اطلاعات بود كه نتايج اين نسبت به ديگر شاخص
) 1386( و فلكي )1386( اسدي تحقيقاتتحقيق با نتايج تحقيق 

توان به دليل كاربرد زياد ورد و دليل آن را مي  همخواني دارد
آن دانست و  براي انجام وظايف شغلي و سهولت استفاده از

هاي سازمان   كه كاركنان  ICDLعلاوه بر اين در مهارت 
گذرانند اين مهارت آموزش داده ها را ميدولتي اكثراً اين آموزش

هاي گرافيكي و شود ولي به دليل استفاده كمتر از برنامهمي
افزارهاي آن افراد كمتري با آن مشكل بودن يادگيري نرم

  . آشنايي دارند
تايپ متن،  كار با فولدر،راساس نتايج تحقيق ب همچنين

پست  استفاده از د وكار با اسلاي ايجاد و، ايجاد چارت و نمودار
در  Photoshopهاي آشنايي با برنامه الكترونيك و همچنين

هاي فناوري اطلاعات داراي هاي شاخصبين زير مجموعه
 بيشترين ميزان آشنايي و ميزان استفاده توسط مديران بخش

تحقيقات بسيار . هاي كشور بودندورزشي فوق برنامه دانشگاه
كمي در اين زمينه انجام شده بود ولي همان اندك تحقيقاتي كه 

از جمله اين . كندييد ميأانجام شده نيز نتايج تحقيق حاضر را ت
) 1386( و فلكي) 1386( اسدي توان به تحقيقاتتحقيقات مي

دليل . ضر همخواني داشتندنتايج تحقيق حابا اشاره كرد كه 
ميزان استفاده وآشنايي با موارد فوق از جمله تايپ متن و ايجاد 

توان به دليل كاربرد زياد آنها براي انجام نمودار و جداول را مي
  . وظايف شغلي روزانه و سهوليت كار با آنها دانست

دليل استفاده و آشنايي زياد مديران با پست  همچنين
توان به دليل نياز و ضرورتي دانست كه مديران الكترونيك را مي

دانشجويان، ( فوق برنامه به تعامل و برقراري ارتباط با افراد
دارند، لذا ) ها و همكارانكاركنان دانشگاه، اساتيد، ساير سازمان

مجبور به استفاده و آشنايي بيشتر كار با پست الكترونيك هستند 
همخواني ) 1386( اسدي كه نتايج اين تحقيق با نتايج تحقيق

  . دارد
توان گفت مديران بايد به منظور موفق شدن در اين مي

هاي آوريجهان پيچيده و دائماً در حال تغيير كه تكامل فن
شود، خود را آماده كنند به منظور همراه ورزشي را نيز شامل مي

شدن با چنين تغييري، لازم است تا افراد و به خصوص مديران، 

هاي خود را نسبت به گذشته به طور مداوم به ارتدانش و مه
  . روز نمايند

لذا به مديران ورزشي به خصوص مديران بخش ورزشي 
شود در استخدام هاي كشور پيشنهاد ميفوق برنامه دانشگاه

نيروي انساني براي اين سازمان، آشنايي با فناوري اطلاعات را 
ب افراد در نظر به عنوان يكي از معيار اصلي و مهم در انتخا

گيرند و زمينه آشنايي و استفاده هر چه بيشتر را براي پرسنل اين 
 .بخش با فناوري اطلاعات را فراهم كنند

 منابع

 شناسايي .)1386( كرمي، فاطمه و اسدي، علي؛ كريمي، آصف

 در آموزشگران اطلاعات توسط فناوري بكارگيري هايزمينه

 نشريهطبيعي،  منابع و كشاورزي كاربردي-علمي هايآموزش

 ،24 جلد كشاورزي، صنايع و علوم كشاورزي توسعه و اقتصاد
 . 2 شماره

قادري پاكدل، فيروز  و حبيبي، شفيع ؛نژاد، هاديافشار لطف
سواد رايانه و اطلاعاتي دانشجويان پزشكي دانشگاه  .)1387(

 ).1( 4اروميه، مديريت اطلاعات سلامت 

 اوري اطلاعات در سازمانفن .)1386(  زاده، اصغرصرافي
 .، انتشارات امير) هامفاهيم و كاربرد(

عوامل مديريتي  .)1385( مصلح، عبدالمجيد و فاني، علي اصغر
هاي ثر در كاربرد فناوري اطلاعات در سازمانؤو ساختاري م

، 11استان بوشهر، فصلنامه مدرس علوم انساني، دوره : دولتي
 . 157-182 ص، ص3شماره 

 الگوي مطالعه. )1388( معصومه نوروزي،و  حمدم فتحيان،

 دومين ايران، در متوسطه معلمان براي ايرايانه سواد مطلوب

        عالي شوراي دبيرخانه ،الكترونيكي آموزش همايش
  .رسانياطلاع

 و حسين ،ايرواني ؛شعبانعلي فميفلكي، مليحه؛ 
اربري ثيرگذار بر كأتحليل عوامل ت .)1386(حميد  ،موحدمحمدي

، فناوري اطلاعات توسط كارشناسان نظام ترويج كشاورزي ايران
 ، شماره)ويژه اقتصاد و توسعه كشاورزي( علوم كشاورزي ايران

)2(: 185-197.  
قاسمي، جواد؛ نظري، سعيد؛ قارون، زهرا؛ روحاني، حسين و 

ثر بر بكارگيري فناوري ؤعوامل م .)1390(فر، احسان قلي
توسط كارگزاران ترويج كشاورزي استان اطلاعات و ارتباطات 

تحقيقات اقتصاد در توسعه كشاورزي ايران دوره ، خراسان رضوي
  .1شماره ، 42
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Abstract  
Athletic directors with the help of information technology, computers and related software 
can do tasks and projects anything more effective than before. So the acquisition of IT skills is 
essential for athletic directors and can help to advance your organizational goals. Therefore, in 
order to assess the knowledge and use of information technology in university intramural 
department, Managers 50 selected as sample, and responded to questionnaire that had 
researcher validity and reliability (Inconsistency Raito) appropriately. For statistical analysis, 
used descriptive statistics, AHP method. Based on results, Word processing software based on 
AHP weighted (0.522) has priority Understanding and using the rate of graphics applications 
with final weight (0.041) were significantly less important than other indicators of IT And the 
inconsistency rate (0.05) obtained from the above study confirmed the accuracy of the data. 
Overall, one can say due to the large athletic extracurricular duties, the directors are required 
to understand the diversity and complexity of activities and make greater use of information 
technology to organizational processes with speed and accuracy are more and less expensive 
to do. 

Keywords: Information technology, Knowledge of IT, Usage of IT, Intramural manager. 
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