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  چکیده

مقالـه درصـدد بررسـی تـاثیر تجدیـد ارائـه هـاي اجبـاري در مقایسـه بـا تجدیـد ارائـه هـاي اختیـاري بـر کیفیـت                 این 

 اسـت کـه تنهـا یکبـار تجدیـد ارائـه        شـرکت  62شـامل   مـا  نمونـه تحقیـق   . شرکتهاي تجدید ارائه کننـده اسـت    سود 

ــانی  ــی 1380در دوره زم ــد 1390ال ــته ان ــق مع . داش ــن تحقی ــته در ای ــر وابس ــود ، متغی ــت س ــار کیفی ــت تغییر ی کیفی

در . ه دردوره هــاي قبـل از تجدیــد ارائــه و بعـد از تجدیــد ارائـه انــدازه گیـري شــده اســت    ک ـاقـلام تعهــدي مـی باشــد   

ــر   ــت ش ــاي حاکمی ــق متغیره ــن تحقی ــی تیکای ــدیره یو(داخل ــات م ــاي هی ــاي   )ژگیه ــی و ویژگیه ــت حسابرس و کیفی

مـا بررسـی کـردیم کـه چگونـه متغیرهـاي فـوق        . به عنوان متغیرهاي کنترلـی مـورد اسـتفاده قـرار گرفتـه انـد       شرکت

یافتـه هـاي مـا نشـان مـی دهـد کـه تجدیـد          .گذاشـته انـد  اثیر بر تغییـر کیفیـت سـود ت ـ   براي دوره تحریف و بعد ازآن 

اقــلا م تعهــدي ســود در دوره ســبب شــده اســت کیفیــت ) ناشــی از پیشــنهاد حســابرس مســتقل(ارائــه هــاي اجبــاري

نتـایج نشـان مـی دهـد کـه       نتـایج همچنـین   .هاي بعد تجدید ارائـه نسـبت بـه دوره قبـل تجدیـد ارائـه  افـزایش یابـد        

 در شـرکتهاي داراي تجدیـد ارائـه اجبـاري    یهیود وضعیت حاکمیـت شـرکتی بـر افـزایش کیفیـت اقـلام تعهـدي سـود         

    .تاثیر گذار می باشد

  صورتهاي مالی  ،  کیفیت اقلام تعهدي سود، حاکمیت شرکتی داخلی  اجباري د ارائهتجدی:  کلید واژه ها

  

  

  



  مقدمه 

ــه ــد ارائ ــا اهمیــت ســنوات قبــل و تغییراصــول و روشــهاي   صــورتهاي مــالی  تجدی ــه دلیــل اصــلاج اشــتباهات ب کــه ب

ــه تنهــا بیــانگر مشــکلات عملکــرد دوره گذشــته   نگــاهاز پذیرفتــه شــده حســابداري رخ مــی دهــد؛  ســرمایه گــذاران ن

اســت،بلکه نــوعی پــیش بینــی مشــکلات آتــی بــراي شــرکت و مــدیریت آن نیــز محســوب مــی شــود و موجــب ســلب  

ســبت بــه اعتبــار و شایســتگی مــدیریت و تــاثیر بــر کیفیــت ســودهاي گــزارش شــده مــی  ناطمینــان ســرمایه گــذاران 

ــزرگ اصــل و ســروري . شــود ــه صــورتهاي مــالی در   ) 1385(مهــرب ــد ارائ ــه بررســی ماهیــت بخشــی از دلایــل تجدی ب

ــورس اوراق بهــادار تهــران پرداختــه انــد وعمــده تعــدیلات ســنواتی را ناشــی از اصــلاح     شــرکتهاي پذیرفتــه شــده درب

یکــی از بزرگتــرین شــرکتهاي خودروســاز کشــور علیــرغم ســودآوري  1387درســال .اشــتباهات بــا اهمیــت دانســته انــد

ــالی  ــه     1387درســال م ــه ســودي ب ــیچ گون ــاهش داد و ه ــل تخصــیص را ک ــه انجــام داد ســود قاب ــدیل ســنواتی ک تع

درصــد ارزش بــازار بــورس تهــران 10ارزش بــازار ســهام ایــن شــرکت درآن مقطــع معــادل .ســهامداران تخصــیص نــداد

  ).1388طاهرخانی، .(بوده است این موضوع موجب سوالات جدي براي سهامداران شرکت شده بود

تجدید ارائه درمـورد افـزایش ریسـک اطلاعـات شـرکت تجدیـد ارائـه کننـده ناشـی از کـاهش اعتبـار صـورتهاي مـالی              

همچنـین تجدیـد ارائـه هـا ممکـن اسـت بـه سـرمایه گـذاران در مـورد           . و کیفیت پایین حسابداري؛  هشدار مـی دهـد  

 جفــري).2004پــالمرس،(. دهنــدوخــیم تــر شــدن احتمــالی وضــعیت اقتصــادي شــرکت تجدیــد ارائــه کننــده هشــدار  

افـزایش درتجدیدارائــه هـا بخــاطرتلاش زیـاد مــدیران و هیـات مــدیره و حسابرســان       معتقــد اسـت کــه 1)2008(بـورکز 

 رابطــه تحقیقــاتبرخــی . در بــازبینی هــایی اســت کــه ســبب بهبــود شــفافیت و اعتمــاد ســرمایه گــذاران شــده اســت 

ــانون   ــراف قـ ــه را در اطـ ــد ارائـ ــود و تجدیـ ــدیریت سـ ــرده انـــد SOXمـ ــاران، ( بررســـی کـ ــوهن و همکـ  ، 2008کـ

ــاران دالیو ــیوکایتیت و همک ــو و ژو  2009مارس ــنلوی) . 2006، لوب ــود را   ) 2008(س ــاتی س ــواي اطلاع ــاهش در محت ک

نتــایج نشــان مــی دهــد کــه ســرمایه گــذاران معتقدنــد کــه  . بعــد از تجدیــد ارائــه صــورتهاي مــالی بررســی مــی کنــد 

یکـی   SOXقـانون   شـدن  بعـد از اجرایـی  . بطـور نسـبی محتـواي اطلاعـاتی کمتـري دارنـد      سودهاي بعد تجدیـد ارائـه    

ــده آن  از  ــدهاي عمـ ــت     پیامـ ــه اسـ ــاي تجدیـــد ارائـ ــه هـ ــداد اطلاعیـ ــزایش در تعـ ــیوکایتیت و دالیو . افـ مارسـ

ــه اي از شــرکتهاي تجدیــد ارائــه کننــده ســود طــی ســالهاي   ) 2009(همکــاران ــا اســتفاده از نمون  2003الــی  1997ب

د که احتمال وقـوع تجدیـد ارائـه هـاي اختیـاري داراي رابطـه مثبـت بـا اسـتقلال اعضـاء هیـات مـدیره و کمیتـه              یافتن

  . حسابرسی است

یافتنــد کــه  شــرکتهاي داراي کیفیــت ســود مطلــوب داراي افشــاء هــاي ) 2008(از طــرف دیگــر فرانســیس و همکــاران

آنهـا پیشـنهاد مـی کننـد کـه همـانطور       .نداختیاري بیشـتري نسـبت بـه شـرکتهاي داراي کیفیـت سـود ضـعیف هسـت        

ارائـه   درواقـع . که کیفیـت اطلاعـات شـرکت بهبـود مـی یابـد مـدیران اقـدام بـه افشـاء اختیـاري بیشـتري مـی کننـد               

ــاري هســتند   مدیریتهــاي مجددناشــی از پیشــنهاد ــه  ( شــرکت و حســابرس ضــرورتا اختی ــانونی وجــود دارد ک ــه ق ن

یـد و نـه هـیچ قاعـده وضـع شـده حسابرسـی جهـت الـزام شـرکت هـا بـه ارائـه              شرکت ها را به ارائه مجـدد الزامـی نما  

                                                          

١ -jeffry j.burks



از طــرف دیگــر شــرکتها ملــزم نیســتند کــه افشــاءنمایند کــه چــه کســی پیشــنهاددهنده  ). مجــدد ســودها وجــود دارد

، ممکـن اسـت بـه دلیـل     کیفیـت سـود بـراي شـرکت هـاي تجدیـد ارائـه کننـده        امـا بهـر حـال    . تجدید ارائه بوده است

 داراي در دوره هـاي قبـل و بعـد تجدیـد ارائـه     و ایـن نقـش    که افـراد مـوثر در پیشـنهادتجدید ارائـه دارنـد     باشـد  نقشی

  .باشد می تفاوت معناداري

ــران ــالمرس و دیگ ــه توســط   ) 2001(پ ــد ارائ ــه تجدی ــاز ب ــه نی ــد ک ــدیریت معتقدن ــا کمیســیون  م ــابرس ی شرکت،حس

اعــلام تجدیــد ارائــه اي کــه ازطریــق اشــخاص بــرون آنهــا معتقدنــد کــه .تعیــین مــی شــود )SEC(بــورس اوراق بهــادار

داراي یــک علامــت منفــی باشــد )حســابرس مســتقل و کمیســیون بــورس اوراق بهــادار(ســازمانی تشــخیص داده شــود 

اگـر حسابرسـان بجـاي مـدیریت، تحریـف هـا را شناسـایی نماینــد        .کـه بـا واکـنش منفـی تـر بـازار روبـرو خواهـد شـد         

تجدیـد ارائـه هـاي نسـبت داده شـده بـه اشـخاص ثالـث نمایـانگر          .رت افـزایش یابـد  نظـا انتظار می رود که هزینه هـاي 

درصــورت وقــوع چنــین . نــاتوانی مــدیریت و کنترلهــاي داخلــی در شناســایی و اصــلاح تحربــف هــاي بــا اهمیــت اســت

ان تجدید ارائه اي انتظـار مـی رود کـه اسـتفاده کننـدگان نسـبت بـه قابلیـت اتکـاء اطلاعـات مـالی دچـار عـدم اطمین ـ             

لـذا اگـر مـدیریت بـه تحریفهـاي بـا اهمیـت اعتـراف و آنهـا را اصـلاح نمایـد            . شده و با واکنش بیشتر بازار روبرو شـوند 

  ).2007روبین رومانوس،(نشان دهنده درستکاري انها و بازگرداندن اعتماد باشد

بــر ارائــه مجــدد صــورتهاي  درایـن تحقیــق بــه دلیــل اینکــه اطلاعــاتی از مــوارد تاثیرسـازمان بــورس اوراق بهــادارتهران  

ــه شــده اســت    ــه درنظرگرفت ــد ارائ ــدیریت شــرکت و حسابرســان در تجدی ــاثیر م ــا ت ــدارد؛ تنه ــن . مــالی وجــود ن در ای

اجبـاري متفـاوت از   سـود بـراي شـرکت هـاي تجدیـد ارائـه کننـده        اقـلام تعهـدي   فرض مـی شـودکه کیفیـت    تحقیق

ــرکتهاي داراي تجدیــد ارائــه اختیــاري خواهــد بــود       ــارمی رود کــه لــذا . ش کیفیــت اقــلام تعهــدي ســود     انتظ

در دوره بعـد تجدیـد   )اسـت مسـتقل  کـه منشـاء ایجـاد آنهـا حسـابرس      (ي اجبـاري تجدید ارائـه هـا  داراي درشرکتهاي

  .بیشتر خواهد بود) قبل تجدید ارائه(ارائه نسبت به دوره تحریف 

  انگیزه و ادبیات تحقیق
سود بـا کیفیـت   . ناخوشایند است زیرا بیانگر تخصیص غیر بهینه منابع است اردیدگاه سرمایه گذاران سود با کیفیت پایین

زمانی کـه عمـوم مـردم بـه     .بالا از توسعه بازار سرمایه ،به ویژه در کشورهاي درحال توسعه و سایر کشورها حمایت میکند

منصرف شده و ایـن امـر بـه     فرایند گزارشگري مالی و اطلاعات مالی منتشر شده اطمینان نداشته باشند ؛ازسرمایه گذاري

اینکه افزایش سود ناشی از بهبود واقعی در سودآوري شرکت  اسـت  . نوبه خود از گسترس بازار سرمایه جلوگیري می کند

یا ناشی از بکارگیري متهورانه رویه هاي حسابداري توسـط مـدیران بـه منظـور دسـتکاري سـود باشـد؛ متفـاوت خواهـد          

  ).1388ثقفی و بولو،(ص براي انعکاس کیفیت سود ممکن است با اهمیت باشددراین شرایط تعدیل سودخال.بود

مطالعه صورتهاي مالی شرکتهاي پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران نشـان مـی دهـد کـه صـورتهاي مـالی اغلـب        

پذیرفتـه   درصـد شـرکتهاي  85برخی از تحقیقات نشان می دهد که صورتهاي مـالی  .شرکتها داراي تعدیلات سنواتی است

کـه طبـق    اسـت  درحـالی ایـن  ).1391نیکبخـت و رفیعـی،  (شده در بورس اوراق بهادارتهران داراي تعدیلات سنواتی است

 2006درصد شرکتهاي لیست شده در بـورس آمریکـا در سـال     9گزارش کمیسیون بورس اوراق بهادار آمریکا تنها حدود 

در تحقیقـات گذشـته   .زان را به عنوان یک نگرانی مطرح کرده اسـت صورتهاي مالی  خود راتجدید ارائه کرده اند و این می

تجدید ارائه هاي اختیاري را منسـوب بـه  تجدیـد ارائـه هـاي انجـام شـده توسـط         ) 2009و همکاران ، مارسیوتیت دالیا(

مسـتقل   مدیریت و تجدید ارائه هایی که توسط کمیسیون بورس اوراق بهادار و سایر نهادهاي مقررات گـذار و حسابرسـان  



سـرمایه ،   ارانجـام شـده در بـاز    حقیقـات تجربـی   دربرخی ت. پیشنهاد وارائه می گردد تجدید ارائه هاي اجباري می دانند

اطلاعات  اجباريعاتی که بطور اختیاري انتشار می یابند داراي اثر بزرگتري بر تغییر در ارزش شرکت نسبت به افشاء لااط

ناشی ( دلایلی مختلفی هستند که چرا سرمایه گذاران داراي واکنشی منفی محققان همچنین علاقمند به ارزیابی . هستند

 SOXاجـراي قـانون   از با تجدید ارائه هاي سـود بعـد   ) ناشی از  اصلاح اشتباهات حسابداري(مثبت یا ) از کاهش اطمینان

الـی   2002مـورد تحلیـل شـده از جـولاي      1601بـراي   )2006(GAOارش طبـق گـز  . )2010یون و همکاران ،( هستند

  . ه تجدید ارائه کاهش یافته بودیمیلیارد دلار بعد از اطلاع 36.5ارزش بازار سهام حدود  ،  2005،سپتامبر 

معتقدند که نیاز به تجدید ارائه توسط شرکت،حسابرس یا کمیسیون بورس اوراق بهادار تعیـین  ) 2004(پالمرس و دیگران

حسابرس مسـتقل  (که اعلام تجدید ارائه اي که ازطریق اشخاص برون سازمانی تشخیص داده شود  آنها معتقدند. می شود

اگر حسابرسان .باشد که با واکنش منفی تر بازار روبرو خواهد شد داراي یک علامت منفی؛)و کمیسیون بورس اوراق بهادار

تجدیـد ارائـه صـورتهاي    .بجاي مدیریت، تحریف ها را شناسایی نمایند انتظار می رود که هزینه هاي نظارت افـزایش یابـد  

مین مالی حقـوق  داراي تاثیر بزرگتري برقیمت سهام، ریسک اطلاعات و هزینه تا مستقل، پیشنهاد حسابرس مالی ناشی از

 پیشـنهادي حسـابرس   تجدیـد ارائـه هـاي   معتقدند که ارتباط بـین  ) 2004( هري بار وجنگینز. صاحبان سهام  می باشد

براي مثال شرکت ممکن است به عنوان اصرار کننده انتشـارتجدید  . شرکت خیلی قابل تمایز نمی باشدمدیریت و  مستقل

نیاز به تجدید ارائـه  .که حسابرس نیزمصرانه درگیر در تصمیم تجدید ارائه شود  اما این احتمال وجوددارد.ارائه قلمداد شود

از انجـا کـه از وظـایف مـدیریت اسـتقرار نظـام       . ،یا حسابرس مستقل تعیین شودSECشرکت؛مدیریت می تواند از طریق 

سـازمانی نشـانه ضـعف     می باشد لذا  اعلام تجدید ارائه به دلیل پیشـنهاد سـایر اشـخاص بـرون     کنترلهاي داخلی مناسب

لذا در دوره قبل از تجدیدارائه اي که بعدها توسط حسابرسان پیشـنها د اصـلاح   .سیستم گزارشگري مالی شرکت می باشد

  .اشتباهات مطرح و اجرا شده است انتظار می رود کیفیت اقلام تعهدي سود کمتراز دوره بعد تجدید ارائه باشد

عنوان الگوي عوامل موثر برتجدید ارائه صـورتهاي مـالی بـا اسـتفاده از داده هـاي      در تحقیق با ) 1391(نیکبخت و رفیعی

نشان دادند که سود آوري ،اهرم مالی ، مدت تصدي مـدیریت، تغییـر   1388الی  1384شرکت در بازه زمانی سالهاي  202

متغیرهـاي انـدازه   .سـتند مدیریت،تغییر حسابرس  و اندازه موسسه حسابرسی بروقوع تجدیدارائه صـورتهاي مـالی مـوثر ه   

در این تحقیق  .شرکت، افزایش سرمایه و پاداش مدیریت فاقد رابطه معناداري با وقوع تجدید ارائه صورتهاي مالی بوده اند

تجدید ارائه صورتهاي مالی به عنوان متغیرهاي کنترلـی در مـدل    عوامل موثر بروقوع نیز عوانل موثر بر کیفیت سود و نیز

  . گرفته اند اصلی تحقیق قرار

  سوداقلام تعهدي کیفیت 
کیفیـت سـود بـالا سـبب     . تحقیقات تجربی،  معیارهاي خاصی رابراي تعیین و ارزیابی کیفیت سود ارائه کرده انـد ادبیات

بهبود کارایی بازارسرمایه می شود؛بنابراین سرمایه گذاران و دیگر استفاده کنندگان باید به اطلاعات حسابداري با کیفیـت  

استاندارد تلاش می نمایند که استانداردهاي حسابداري اي را تـدوین   به همین دلیل تدوین کنندگان.بالاعلاقه مند باشند

نمایند که کیفیت سود را بهبود بخشیده و بسیاري تغییرات اخیر در حسابرسی، حاکمیت شرکتی و الزام به داشتن اهداف 

غییـرات در  کیفیت سـود در تحقیقـات تجربـی متعـددي در سـالهاي گذشـته جهـت ارزیـابی ت        . مشابه در این راستا است

استانداردهاي حسابداري مالی و دیگـر نهادهـا از قبیـل حاکمیـت شـرکتی  و مقایسـه سیسـتم هـاي گزارشـگري مـالی           

تدوین کنندگان استانداردها .درکشورهاي مختلف و مطالعه اثر کیفیت سود بر هزینه سرمایه مورد استفاده قرارگرفته است



در اولـین  )IASB(و هیـات اسـتانداردهاي بـین المللـی حسـابداري     ) FASB(منجمله هیات استانداردهاي حسابداري مالی 

  ).2009رالف اورت ،(ظري شان نیاز به گزارشگري مالی با کیفیت بالا مدنظر قرارداده اندنبخش چارچوب 

رویکردهاي متعددي در ارزیابی کیفیت سود این دیدگاه را دارند که سودهایی که بطوردقیق تري بصـورت نقـدي ترسـیم    

فرانسـیس  .کیفیت اقلام تعهدي به میزان نقدشوندگی اقلام تعهدي سود اشاره دارد. شوند از مطلوبیت بیشتري برخوردارند

که اقلام تعهدي جاري را درقالب جریانهاي نقدي عملیاتی سال گذشته و  2)2002(از مدل دیچو و دچو1)2004(و دیگران

این مدل با این فرض ایجاد شده که زمان تحقق و وقوع درآمدها و .ندسال جاري و سال بعد نشان می دهد استفاده کرده ا

هزینه هاي شرکت اغلب متفاوت از زمان دریافت ها و پرداخت ها ي نقدي است و اقـلام تعهـدي در نتیجـه ایـن تفـاوت      

دیـابی آنهـا   این مدل بر دو رقم سرمایه درگردش و جریانهاي نقدي عملیاتی به علت سـهولت ر .،ایجاد و گزارش می شوند

معیار کیفیت سود در این مـدل برابـر اسـت بـا     .متمرکز است؛زیرا این اقلام تعهدي حداکثر تا یکسال بعد تسویه می شوند

باقیمانده هاي حاصل از رگرسیون تغییرات جریانهاي نقدي حاصل از فعالیتهاي عملیاتی سال گذشته، سال جاري و سـال  

دوره  ، ابتدا ایـن معیـار کیفیـت سـود را بـراي  دو     سود اقلام تعهدي کیفیت تغییرررسیبراي ب .آینده و اقلام تعهدي کل

  .اندازه گیري و تفاوت انها را به عنوان متغیر وابسته درنظر گرفته ایم ساله  پیرامون اطلاعیه تجدید3

دربرگیرنده این است که آیـا   ؛شده استعنوان معیار کیفیت سود استفاده  که )2002(مدل اقلام تعهدي کل دیچو و دچو

ارقام حسابداري ساختار اقتصادي شرکتها را با درنظرگرفتن سیر اقلام تعهدي وارتباط آن بـا جریانهـاي نقـدي گذشـته ،     

از آنجـا کـه   . از کیفیـت سـود اسـت   ) 2003(حال و آینده را منعکس می کند بنابراین این معیار همسو با تعریـف کـوهن  

نده داراي انگیزه هاي قویتري نسبت به سایر شرکتها جهت بهبود کیفیت سود هستند؛ ما انتظار شرکتهاي تجدید ارائه کن

سود را از  اقلام تعهدي سود خود را بعد از سال تجدید ارائه بهبود ببخشند و ما کیفیت اقلام تعهدي داریم که آنها کیفیت

  .گیري نمودیم طریق انحراف معیار پسماندهاي رگرسیونی مدل اقلام تعهدي اندازه

  عناصر تاثیر گذار بر کیفیت سود

دچـو و همکـاران   (در تحقیقات مختلف عوامل تعیین کننده کیفیت سود به شش دسته به شرح زیر طبقه بندي شده انـد  

،2010(:  

) حسابرسـان ه )ویژگیهاي حاکمیتی و کنترلهاي داخلـی د )نحوه عمل گزارشگري مالی ج) ویژگیهاي ذاتی شرکت ب) الف

  عوامل خارجی) انگیزه هاي بازار سرمایه و

و از  تجدید ارائه را می توان یک رویداد با اهمیت دانست که نشان دهنده کیفیـت پـایین گزارشـگري مـالی قبلـی اسـت      

تحقیقـات  ).GAO,2002(شاهدي از تشریک مساعی در مدیریت غلط از طریـق حاکمیـت شـرکتی ضـعبف اسـت      طرفی

اي حاکمیـت شـرکتی نشـان مـی دهنـد کـه ایـن ویژگیهـا در کـاهش تحریفهـاي مـالی            تجربی قبلی در زمینه ویژگیه ـ

سودمندهستنددراین تحقیقات تجدید ارائه صورتهاي مالی با ضعف در نظام حاکمیت شرکتی و ضـعف کنترلهـاي داخلـی    

  )1996بیزلی ،(مرتبط نشان داده شده است

تحقیقات متعدد مرتبط با حاکمیت شرکتی و روابط بین ویژگیهاي حاکمیت شـرکتی نشـان مـی دهدکـه مکـانیزم هـاي       

و دچو و همکـاران  ) 1996(بیزلی . حاکمیت شرکتی داخلی در کاهش احتمال  تحریف صورتهاي مالی  سودمندتر هستند
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دچـو و  . ه  سـبب کـاهش تحریـف مـی شـود     شواهدي را ارائه کردند کـه  وجـود اعضـاءغیرموظف هیـات مـدیر     ) 1996(

همچنین نشان دادند که  تفکیک  نقش مدیرعامل و رئیس هیـات مـدیره  و وجـود کمیتـه حسابرسـی       ) 1996(همکاران

معتقد است که استفاده از موسسات حسابرسـی  ) 2005(همچنین فاربر. موجب کاهش در وقوع تقلب در شرکتها می شود

  .دهدبزرگ احتمال تقلب را کاهش می 

و نیز طبق تحقیقـات   مکانیزم هاي حاکمیت شرکتی داخلی در کاهش احتمال  تحریف صورتهاي مالی  سودمندتر هستند

تجربی قبلی مرتبط با حاکمیت شرکتی و تجدید ارائه صورتهاي مالی که ویژگیهاي هیـات مـدیره را بـه عنـوان  سـاختار      

یزم هـاي حاکمیـت شـرکتی    نه صورتهاي در مقایسه با سایر مکامربوط تر حاکمیت شرکتی در مباحث تقلب و تجدید ارائ

تحقیقات داخلی نیز بطور عمده نقش اعضاء ). 2006و سنادیپ نابر و همکاران، 2011آلیزا روتنشتاین،( تشخیص  داده اند

  .) 1388حساس یگانه و همکاران ، (هیات مدیره را  در مکانیزم هاي حاکمیت شرکتی  با اهمیت تر دانسته اند

از آنجـا کـه متغیرهـایی از     با استفاده ازیافته هاي تحقیقات داخلی و خارجی قبلی و نیز  براي تعیین متغیرهاي مورد نظر

در شرکتهاي پذیرفته شـده در   قبیل وجود کمیته حسابرسی،کمیته پاداش و کمیته مدیریت ریسک در بازه زمانی تحقیق

جه عدم وجود حسابرسی داخلی به شکل مطلوب در شـرکتهاي پذیرفتـه در   شکل نگرفته و با تو بورس اوراق بهادار تهران

بورس تهران در دوره مورد نظر تعداد ویژگیهاي هیات مدیره مورد نظر به شـش ویژگـی شـامل اسـتقلال هیـات مـدیره،       

وجـود   دوگانگی وظیفه مدیر عامل، اندازه هیات مدیره ، غیرموظف بودن رئیس هیات مدیره، مدت تصـدي مـدیر عامـل و   

  .تخصص مالی در اعضاء هیات مدیره  محدود شده است

بـراي انـدازه   ) 1389و مهرانـی و صـفر زاده ،   2011و آلیزا روشنتاین، 2003گمپرز و همکاران، ( مشابه با تحقیقات قبلی 

حاکمیـت شـرکتی بطـور     اگرچـه هریـک از ویژگیهـاي    .گیري حاکمیت شرکتی از یک نمره ترکیبی استفاده شـده اسـت  

وجـود  همخطـی بـین ایـن اجـزاء     اینکه اما بدلیل . دنجداگانه ممکن است نقش قویتري را نسبت به دیگرویژگیها بازي کن

علاوه بر این ؛ ایـن شـاخص  روش مناسـبی را بـراي مقایسـه تغییـرات       . انجام آزمونهاي قوي را مشکل می سازد دارد لذا

همچنـین  . زمانی و براي بررسی تعیین کننده هاي این تغییرات فراهم مـی سـازد  سطوح حاکمیت شرکتی طی دوره هاي 

بدلیل نوع طرح تحقیق و آزمون فرضیه هاي تحقیق ازطریق مقایسه متغیرها در دوره زمانی قبل و بعد تجدید ارائه و نیـز  

سـاله تحریـف و بعـد     3ه هـاي  تنها شرکتهاي داراي یک تجدید ارائه در بین دور( محدود بودن تعداد نمونه هاي تحقیق 

  .درصورت اضافه شدن متغیرها نتایج تحقیق اریب دارخواهد شد) تجدید ارائه 

و هرگونه تغییرات بعد از تجدید ارائه  از یک  مورد نظر تحقیق اقتصادي هايبنابراین براي ارزیابی حاکمیت شرکتی واحد 

تواند درصورت وقوع تجدید ارائه صورتهاي مالی تغییـر یابنـد؛   نمره ترکیبی شامل آرایه اي از ویژگیهاي حاکمیتی که می 

لـذا  . در این تحقیق از اندازه حسابرس به عنوان معیاري براي کیفیت حسابرسـی اسـتفاده خواهـد شـد    .استفاده شده است

 علامتی از تعهد شرکت بـه سـمت افـزایش   ) حسابرس جدید(انتظار می رود که تغییر حسابرس به سمت حسابرس بزرگتر

عملکرد،رشـد،بدهی و  شـامل   در این تحقیق ویژگیهاي  ذاتـی شـرکت  .کیفیت سود و بهبود کیفیت گزارشگري مالی باشد

  .در مدل تحقیق قرار گرفته اندکیفیت سود اندازه به عنوان عوامل تعیین کننده 

  پیشینه تحقیق

سـود وجـود   اقـلام تعهـدي   بر کیفیـت   آن تاثیر تجدید ارائه هاي اجباري و اختیاري و  در ایران هیچ پژوهشی در زمینه

بـه  ) 1385(بزرگ اصل و سـروري مهـر   ی ،در تحقیق.مرتبط انجام شده استهاي ه در سایرزمین كاما تحقیقاتی اند. ندارد

بررسی ماهیت بخشی از دلایل تجدید ارائه صـورتهاي مـالی در شـرکتهاي پذیرفتـه شـده دربـورس اوراق بهـادار تهـران         



رابطه بین تعدیلات سنواتی وقیمت سهام و اندازه و طول عمرشرکتها مورد بررسی قـرارداده  ) 1383(سجادي . پرداخته اند

یافته هاي وي نشان می دهدکه تعدیلات سـنواتی داراي محتـواي اطلاعـاتی بـوده وشـرکتهاي بزرگتـر ازتعـدیلات        .است

) 1389(شریعت پنـاهی وکـاظمی  .نواتی نداردولی طول عمرشرکتها تاثیري برتعدیلات س.سنواتی کمتري برخوردارهستند

درایـن تحقیـق    .در تحقیقی نشان دادند که تجدید ارائه صورتهاي مالی موجب کاهش محتواي اطلاعـاتی سـود مـی شـود    

همچنین شرکتهایی که عمده ترین دلیل تجدید ارائه را اصلاح اشتباه ناشی از شناسـایی درآمـدیوده ؛محتـواي اطلاعـاتی     

  .پیداکرده استسود آنها کاهش 

، درتحقیقی با عنوان آزمون تجربی اهمیت تعدیلات سنواتی در بازار سرمایه یافتند کـه رقـم   )1389(کردستانی و دیگران 

درنتیجـه آگـاهی اسـتفاده    .تعدیلات سنواتی بیش از سطح اهمیت شده در سطح صـورتهاي مـالی دوره مـالی قبـل اسـت     

عدیلات سنواتی قبل می توانـد بـر تصـمیم گیـري آنـان مـوثر باشـد و وجـود         کنندگان صورتهاي مالی از آثار مربوط به ت

قاسـم بولـو و   .تعدیلات سنواتی درصورتهاي مالی می تواند نشانه اي از ناکافی بودن قابلیت اتکاي صـورتهاي مـالی باشـد   

تغییرحسـابرس کهرسیدندنتیجهایندرتحقیقی با عنوان تغییرحسابرس مستقل و شفافیت اطلاعاتی به) 1389(دیگران

عـدم بهاینرواز.استنشدهتغییرازسال قبلبهنسبتتغییرسالدرشرکتهاسنواتیتعدیلاتدرمیانگینافزایشباعث

مقایسـه بـا توجـه بـا ذکراسـت بـه لازم.رسـیدند شرکتمستقلتغییرحسابرسازبعدسنواتیتعدیلاتمیزاندربهبود

 میـانگین تعـدیلات  کـاهش بهتغییرنیزازقبلسالدوبهنسبتتغییرازقبلتغییروسالسالتعدیلات سنواتیمیانگین

درصـاحبکار مالیاطلاعاتافشاي بهتربرايبابتاینازحسابرستلاشعدمدهندهنشانمیتواندکهبردندپیسنواتی

  .باشدخودتصديدورهپایانیسال

در بـورس اوراق بهـادار تهـران نشـان مـی دهـد کـه صـورتهاي مـالی          مطالعه صورتهاي مـالی شـرکتهاي پذیرفتـه شـده     

درصــد 85برخــی از تحقیقــات نشــان مــی دهــد کــه صــورتهاي مــالی  .اغلــب شــرکتها داراي تعــدیلات ســنواتی اســت 

ــنواتی اســــت   ــدیلات ســ ــادارتهران داراي تعــ ــورس اوراق بهــ ــده در بــ ــه شــ نیکبخــــت و (شــــرکتهاي پذیرفتــ

ــورس اوراق بهــادار آمریکــا تنهــا حــدود  درحــالی کــه طبــق گــزارش ک.)1391رفیعــی، درصــد شــرکتهاي  9میســیون ب

صــورتهاي مــالی  خــود راتجدیــد ارائــه کــرده انــد و ایــن میــزان را بــه  2006لیســت شــده در بــورس آمریکــا در ســال 

ــت    ــرده اس ــرح ک ــی مط ــک نگران ــوان ی ــران  .عن ــادکراوت و دیگ ــاي   ) 2009(ت ــحت باوره ــه ص ــد ارائ ــد ؛تجدی معتقدن

بــاره اطلاعــات را کــاهش مــی دهــد؛ زیــرا ایــن ریســک وجــود دارد کــه باورهــاي قبلــی مبتنــی بــر ســرمایه گــذاران در

تجدیـد ارائـه نشـانه اي اسـت بـراي سـرمایه گـذاران کـه مـدیران فاقـد اعتبـار            .اطلاعات مالی باشد کـه معتبـر نیسـتند   

ن ایــن احتمــال همچنــی.بــوده و اینکــه اطلاعــات مــالی عمــومی تهیــه شــده توســط مــدیران کمتــر قابــل اتکــاء اســت 

  .وجود دارد که مدیران صلاح بر انتخابهاي حسابداري فرصت طلبانه داشته اند

بــا اســتفاده از معیــار اقــلام تعهــدي بــه عنــوان معیــار کیفیــت ســود؛ نشــان دادنــد کــه از  ) 2008(کریســتین و کــوین

ــف ــه(دوره تحری ــزایش  ) قبــل تجدیدارائ ــه کیفیــت گزارشــگري مــالی اف ــد ارائ ــا دوره بعــد تجدی کــوین . یافتــه اســت ت

ــه عنــوان معیارکیفیــت ســود انتخــاب  نمــوده و نشــان دادکــه    ) 2008(هــی نیــز در مطالعــه خــود پایــداري ســود را ب

سـودهاي تجدیـد ارائـه شـده داراي پایـداري بیشـتر نسـبت بــه سـودهاي اولیـه گـزارش شـده درسـال تجدیـد ارائــه و              

نیـز محافظـه کـاري سـود را بـه عنـوان معیـار        ) 2010(انمیخاییـل اتـدرج و همکـار   .نیز دوره بعد تجدیـد ارائـه هسـتند   

کیفیــت ســود انتخــاب و نشــان دادنــد کــه در شــرکتهاي تجدیــد ارائــه کننــده ،محافظــه کــاري در دوره بعــد تجدیــد   

  .ارائه افزایش یافته است



 در تحقیقــی نشــان دادنــد کــه شــرکتهاي داراي دوره تصــدي حسابرســی طــولانی تــر تمــایلی ) 1389(بولــو و دیگــران

به ارائه مجدد صـورتهاي مـالی ندارنـد لـذا عـدم تغییـر حسـابرس ممکـن اسـت تعـدیلات سـنواتی را کنتـرل کندارائـه              

بـا توجـه بـه میـزان     .هاي مجدد حسـابداري متـداول بـوده و بـه طـور فزاینـده اي در سـال هـاي اخیـر رخ مـی دهنـد            

دد، سـبب مـی شـود کـه علاقـه بـه قابلیـت        افزایش ارائه هاي مجدد سود ؛واکنش منفـی بـازار بـه ایـن ارائـه هـاي مج ـ      

بــا اســتفاده از نمونــه اي از ) 2009(دالیومارســیوکایتیت و همکــاران.اعتمــاد صــورت هــاي مــالی هرگــز افــزایش نیایــد

یافتنــد کــه احتمــال وقــوع تجدیــد ارائــه هــاي  2003الــی  1997شــرکتهاي تجدیــد ارائــه کننــده ســود طــی ســالهاي 

 ــ  ــا اسـ ــت بـ ــه مثبـ ــاري داراي رابطـ ــاء اختیـ ــت  تقلال اعضـ ــی اسـ ــه حسابرسـ ــدیره و کمیتـ ــات مـ ــوهن و . هیـ کـ

شـواهدي یافتنـد کـه مـدیریت سـود تعهـدي محـور در دوره قبـل از قـانون سـاکس افـزایش و بطـور             ) 2008(همکاران

آنهـا معتقدنـد کـه شـرکتهایی کـه شـرکتها  از روشـهاي مــدیریت        . معنـاداري بعـد از قـانون سـاکس کـاهش مـی یابـد       

  . داده اند  سود تعهدي محور به مدیریت سود واقعی بعد از قانون ساکس تغییر جهت

ــایلر ــل از ) 2010(ک ــدیران قب ــه م ــد ک ــانون یافتن ــدهاي    ق ــار اســتفاده از درآم ــه اختی ــد ک ــی دادن ــرجیح م ســاکس  ت

ــند  ــته باش ــالی را داش ــرکت     .انتق ــی ش ــاي واقع ــه ه ــودن هزین ــا کمترنم ــابها را ب ــا حس ــتا آنه ــن راس ــذا درای ــی ( ل یعن

یافتنـد کـه  شـرکتهاي    ) 2008(یس و همکـاران از طـرف دیگـر فرانس ـ   .مـدیریت مـی کردنـد   ) پرداختهاي نقـدي آتـی   

داراي کیفیـت سـود مطلــوب داراي افشـاء هـاي اختیــاري بیشـتري نســبت بـه شـرکتهاي داراي کیفیــت سـود ضــعیف         

آنها پیشنهاد می کننـد کـه همـانطور کـه کیفیـت اطلاعـات شـرکت بهبـود مـی یابـد مـدیران اقـدام بـه افشـاء               .هستند

اولیـه قیمـت بـه اطلاعیـه هـاي       منفـی  یافتنـد کـه واکـنش   ) 2011(و همکـاران بـورکز  . اختیاري بیشتري مـی کننـد   

در تحقیقــی  بررســی ) 2010(یــون و همکــاران .کمتــر شــده اســتSOXقــانون تجدیــد ارائــه بطــور معنــاداري بعــد از 

آنهـا بـا   .  الگـوي تجدیـد ارائـه اجبـاري یـا  اختیـاري سـود را تحـت تـاثیر قـرارداده اسـت            SOXکردند کـه آیـا قـانون   

ــدنشــان  2005الــی 1997شــرکت در دوره زمــانی  315از داده هــاي اســتفاده ــه هــاي اجبــاري   دادن ــد ارائ کــه تجدی

ــرون ســازمانی حــدود   SECتوســط  ــاي ب ــر نهاده ــانون 20و دیگ ــد از ق ــاه  SOXدرصــد بع ــل ازآن ک ــه قب ش نســبت ب

ــه اســت ــانون   . یافت ــن ق ــد از ای ــل و بع ــاري را در دوره هــاي قب ــلام تعهــدي اختی ــدار اق ــین مق ــق همچن ــن تحقی را  ای

رخ SOXنشـان مـی دهـد کـه کـاهش معنـاداري در سـهم اقـلام تعهـدي اختیـاري بعـد از قـانون             آنهـا  نتایج وبررسی

  .  داده است

                                                       فرضیه تحقیق     

  :آزمون این تحقیق عبارتست از فرضیه موردبا توجه به توضیحات بیان شده در بخش ادبیات تحقیق ، 

موجـب افـزایش کیفیـت    )اسـت  مسـتقل   منشـاء ایجـاد آن پیشـنهاد حسـابرس    (مـالی   صـورتهاي تجدید ارائـه اجبـاري  

  .به دوره قبل تجدید ارائه می شوداقلام تعهدي سود نسبت 

  تحقیق  روش

ــد   ــی باش ــه اي م ــی مقایس ــتگی و عل ــق همبس ــین    .روش تحقی ــتگی ب ــه و همبس ــود رابط ــی وج ــی بررس ــی بررس یعن

 ــ ت ســود قبــل و بعــد از تجدیــد ارائــه متغیرهــا  از طریــق رگرســیون و مقایســه زوجــی متغیرهــاي تــاثیر گــذار برکیفی

مبتنــی بــر اطلاعــات (هــدف تحقیــق کــاربردي بــوده و روش شناســی تحقیــق پــس رویــدادي . صــورتهاي مــالی اســت

  . است ) گذشته



  نمونه تحقیق 

 62تعــداد  )1390الــی  1380(طــی ســالهاي مــورد نظــر تحقیــقاز مجمــوع شــرکتهاي تولیــدي تجدیــد ارائــه کننــده

شـرکتهاي تولیـدي اسـت کـه در     ایـن شـرکتها ، شـامل تمـامی    .شرکت به عنـوان نمونـه تحقیـق انتخـاب شـده اسـت      

تنهــا یکبـار تجدیــد ارائـه بـا اهمیــت داشـته و حـداقل ســه سـال قبــل و        1387الـی   1382بـازه زمـانی بــین سـالهاي    

  .بعداز سال تجدید ارائه، تجدید ارائه با اهمیتی نداشته اند

ــر -1 ــامل ش ــط ش ــه انتخــابی فق ــاري و   کنمون ــامل شــرکتها و موسســات خــدماتی و پیمانک ــوده و ش ــدي ب تهاي تولی

  .واسطه هاي مالی و بیمه ها و بانکها نمی باشد

دلیــل مــی باشــد کــه  1380دوره زمــانی تحقیــق بعــد از اجــراي اســتانداردهاي حســابداري ایــران از ابتــداي ســال  -2

 ــ و ســبب افــزایش قابلیــت مقایســهاي حســابداري ایــران اســتانداردهوجود ت کــهانتخــاب ایــن مقطــع زمــانی ایــن اس

  .همگونی در بکارگیري رویه هاي حسابداري  خواهد شد

با توجه به طرح تحقیق ، حـداقل دوره پـیش آزمـون سـه سـال و دوره پـس آزمـون نیـز سـه سـال و سـال تجدیـد              -3

  .سال باشد7ست ارائه یک سال است؛ لذا حداقل دوره زمانی تحقیق می بای

اطلاعـات صـورتهاي مـالی و سـایر گزارشـهاي مـالی اغلـب        سال مالی شرکتها منتهی بـه پایـان اسـفند مـاه بـوده و      -4

ــال     ــدتا از س ــران عم ــادار ته ــورس اوراق به ــه شــده در ب ــد  1379شــرکتهاي پذیرفت ــترس باش ــد در دس ــه بع ــن  .ب وای

.عات صورتهاي مالی تلفیقی نمی باشداطلاعات فقط شامل اطلاعات شرکتهاي اصلی است و شامل اطلا

 186داده هـاي    شـرکت بـا   62نمونـه اولیـه مـا شـامل    . فراینـد انتخـاب نمونـه را نشـان مـی دهـد       نگاره شـماره یـک  

شــرکت بــراي ســه ســال دوره زمــانی  62( از تجدیــد ارائــه شــرکت قبــل -داده ســال 186شــامل . شــرکت اســت-ســال

شــرکت بــراي ســه ســال دوره زمــانی  62( شــرکت بعــد از ســال تجدیــد ارائــه-داده ســال 186و  )قبــل تجدیــد ارائــه

  .)بعد تجدید ارائه

نمونه نهایی 1387سال 1386سال 1385سال 1384سال 1383سال 1382سال شرح

359358391394395364)شرکت(دسترسی به داده  ها

271273295294287278سال مالی پایان اسفند

248245271277255240تولیدي باشدشرکت 

140129167168150136)شرکت(تجدید ارائه هاي با اهمیت 

787293948476تجدید ارائه با اهمیت- نمونه

565362615951درصد تجدید ارائه با اهمیت

841420221179سال قبل 1تحریف  -نمونه 

74121919970قبل سال 2تحریف  -نمونه 

6391818862سال قبل 3تحریف -نمونه نهایی 

ــق   ــر تحقی ــورد نظ ــایی م ــه نه ــودن      ؛از نمون ــاري ب ــاري و اجب ــع اختی ــالی و در واق ــورتهاي م ــه ص ــد ارائ ــاء تجدی منش

تجدیــد ارائــه صــورتهاي مــالی از طریــق اطلاعــات پرونــده وگــزارش حسابرســی ســال گذشــته و یادداشــتهاي پیوســت  



اســتخراج کــه در دوره مــورد ) یادداشــت تعــدیلات ســنواتی در ســال تجدیــد ارائــه صــورتهاي مــالی (صــورتهاي مــالی 

تجدیــــد ارائــــه  43و  )درصــــد  31( )پیشــــنهادي حســــابرس(تجدیــــد ارائــــه اجبــــاري  19تعــــداد نظــــر 

نیـز معمـولا درصـد تجدیـد ارائـه هـاي        در سـایر تحقیقـات  . تعیـین شـده اسـت   ) پیشنهادي مدیریت شـرکتها (اختیاري

درصــد  )2010(بطــوري کــه در تحقیــق  یــون و همکــاران. اختیــاري بــیش از تجدیــد ارائــه هــاي اجبــاري بــوده اســت

همچنـین در  . بـوده اسـت   )شـرکت تجدیـد ارائـه کننـده     315از مجمـوع نمونـه   (درصـد 42ي جبـار تجدید ارائـه هـاي ا  

شــرکت  400از مجمـوع نمونـه   (درصــد25ي جبـار درصـد تجدیـد ارائــه هـاي ا   ) 2008(تحقیـق کـوین هـی و همکــاران   

ري جبــارصــد تجدیــد ارائــه هــاي انیــز د) 2001(و همکــاران  سدر تحقیــق پــالمر. بــوده اســت ) تجدیــد ارائــه کننــده

ــوده اســت) شــرکت تجدیــد ارائــه کننــده403از مجمــوع نمونــه (درصــد40 درایــن ســه تحقیــق تجدیــد ارائــه هــاي  .ب

  .است بوده و حسابرسان مستقل SECاجباري شامل تجدید ارائه هاي اجباري توسط 

  ر بازه زمانی تحقیقتفکیک تجدید ارائه ها به اجدید ارائه اجباري و اختیاري د -2نگاره شماره 

درصدنمونه نهایی 1387سال 1386سال 1385سال 1384سال 1383سال 1382سال شرح

تجدید ارائه هاي 

اجباري
1024931931

تجدید ارائه هاي 

اختیاري
53714954369

6391818862100جمع کل

  تحقیق آزمون فرضیه

که مبتنی بر جریانهاي نقدي گذشته، حال و آینده اسـتفاده  ) 2002(از مدل دیچو و دچو ابتداي آزمون فرضیه تحقیق، برا

سال قبل سال تجدید ارائـه و  سه (براي برآورداین مدل با توجه به  نوع طرح تحقیق و دوره زمانی مورد بررسی. می نماییم

قبـل  دوره تجدیـد ارائـه  و   بعد مـدل زیـر بـراي دوره    ؛با استفاده از داده هاي ترکیبی و ) سال بعد از سال تجدید ارائه سه

  :تجدید ارائه برآورد می شود

= + + + +                                                         

اقلام تعهدي از کسر نمودن جریـان وجـوه   . میزان اقلام تعهدي است Accو یان وجوه نقد عملیاتیجرCFOکه در آن    

جریان وجوه نفد عملیاتی با توجه به استانداردهاي حسابداري ایران  و تعـدیل  .نقد عملیاتی از سود خالص حاصل می شود

اختـی بابـت تـامین    گذاریها وسـود و بهـره پرد   یهبخش فعالیت عملیاتی با دو بخش پرداخت مالیات بردرآمد و بارده سرما

کلیه متغیرهاي مذکور بـا اسـتفاده از ارزش دفتـري دارایـی     .مالی  و اضافه نمودن سودسهام پرداختی محاسبه شده است 

براي سودهاي بعد ازتجدید ارائه  و قبل از تجدید ارائه، انحراف ) 1(پس از برآورد مدل . هاي ابتداي دوره همگن می شوند

و کیفیـت اقـلام   ) AQ-post(ه ترتیب به عنوان کیفیت اقلام تعهدي بعد از دوره تجدید ارائـه   ب) 1(معیار باقیمانده مدل 

  :سپس متغیر وابسته را از رابطه زیر محاسبه می کنیم.در نظر گرفته می شود) AQ-pre(قبل تجدید ارائهتعهدي 



AQ-pre  -AQ-post    =∆AQi  
داشـته  ناشـی از پیشـنهاد حسـابرس    (تجدید ارائه هـاي اجبـاري    شرکتهایی که که بر اساس فرضیه تحقیق انتظار داریم 

توجه به متغیرهـاي تـاثیر گـذار بـر کیفیـت      .آنها نسبت به دوره قبل تجدید ارائه افزایش یابدکیفیت اقلام تعهدي سود اند

  :اشد؛ مدل اصلی آزمون این فرضیه به شرح زیر می بو تلقی آنها به عنوان متغیرهاي کنترلی سود

∆AQi= b٠ + b١ AUDit +b٢∆SIZEit+b٣∆SAlesit+b٤∆CFOit+ b٥∆ROA it+ b٦MAT it

+b٧∆LEVit+b٨∆M/B+b٩ ∆manage-attrib +b١٠ ∆ AUD-Size + b٢∆SIZEit* AUDit

+b٣∆SAlesit* AUDit +b٤∆CFOit* AUDit + b٥∆ROA it * AUDit + b٦MAT it* AUDit

+b٧∆LEVit * AUDit +b٨∆M/B * AUDit +b٩ ∆manage-attrib* AUDit +b١٠ ∆ AUD-Size * 
AUDit + ei

 )مسـتقل  به دلیـل پیشنهادحسـابرس   (اجباري متغیر موهومی دو ارزشی است و زمانی که تجدید ارائه  AUDitکه در آن 

چنانچه ضریب متغیر فوق منفی باشد بیـانگر رابطـه    .و در سایر موارد مقدار صفر به خود اختصاص می دهد 1باشد مقدار 

کاهش انحراف معیار پسماندهاي رگرسـیونی مـدل کیفیـت اقـلام     (مثبت تجدید ارائه هاي اجباري با افزایش کیفیت سود

  ).تعهدي است

  مدل مفهومی تحقیق-3نگاره شماره 

    

    

                                                                                                                                                                        

                                                                           

                                                                                                                                                            

        

                                                      

  

      

  

  متغیرهاي عملیاتی تحقیق

  متغیر وابسته 

تغییـر در کیفیـت اقـلام تعهـدي کـه از      (کیفیت اقلام تعهدي سـود میزان تغییر ):AQi∆(سود اقلام تعهدي تغییر کیفیت

در دوره قبـل و  ) محاسـبه مـی شـود   طریق اختلاف انحراف معیار پس ماندهاي رگرسیون مدل اقلام تعهدي دیچو و دچو 

  .هبعد تجدید ارائ

  

  

  

  

  

  

                               

  صورت هاي مالی تجدید ارائه

کیفیـت اقـلام   (سـود  افزایش کیفیت 

)تعهدي سود

شرکتعملکرد،  رشد

، بدهی شرکت اندازه

شرکتی حاکمیت 

ویژگیهاي هیات (داخلی

)مدیره

افزایش کیفیت حسابرسی

ناشی  (تجدید ارائه اجباري

از پیشنهاد حسابرس 

)مستقل



  :و کنترلی متغیرهاي مستقل

AUD :   و  1متغیــر موهــومی دو ارزشــی اســت و زمــانی کــه تجدیــد ارائــه بــه دلیــل پیشنهادحســابرس باشــد مقــدار

  .در سایر موارد مقدار صفر به خود اختصاص می دهد

):CFO(جریان نقدي عملیاتیتغییر

ازآنجـا  .نشـان دهنـده جریانهـاي نقـدي حاصـل از درآمـدهاي عملیـاتی مسـتمر شـرکت اسـت           عملیـاتی ، جریان نقدي 

که معیارهاي کیفیت سـود مبتنـی برسـودخالص هسـتند لـذااین متغیـر  بطـور مسـتقیم از صـورت جریـان وجـوه نقـد             

از ســه قســمت طبــق اســتانداردهاي حســابداري ایــران بایــد ایــن متغیــر را  .شــرکت هــاي نمونــه قابــل تعیــین اســت 

ــامین مــالی و بــازده ســرمایه گــذاریها  اســتخراج نمــاییم   درایــن .فعالیــت عملیــاتی، مالیــات  ، ســود پرداختــی بابــت ت

.قسمت اثر سودسهام پرداختی حذف خواهد شد

ــدازه شــرکت ــه    ): SIZE∆(تغییــر ان ــا تغییــر متوســط ارزش دفتــري کــل دارایــی هــا در دوره بعــد تجدیــد ارائ ــر ب براب

  ه قبل تجدید ارائهنسبت به دور

) جمــع بـدهی هــاي  بـر جمــع داراییهــا   (حاصــل تغییــر متوسـط نســبت بـدهی هــا   ):∆LEV(تغییرنسـبت بــدهی هـا   

  در دوره بعد تجدید ارائه نسبت به دوره قبل تجدید ارائه 

 ــ): ROA∆(تغییــر در عملکــرد د تغییــر در نــرخ بــازده داراییهــا در دوره بعــد تجدیــد ارائــه نســبت بــه دوره قبــل تجدی

  ارائه

ــذاري  ــوق صــاحبان ســهام در دوره   ): B/M∆(نوســان رشــد  و ســرمایه گ ــري حق ــه ارزش دفت ــازار ب ــر در ارزش ب تغیی

  بعد تجدید ارائه نسبت به دوره قبل تجدید ارائه

ــر در وضــعیت حاکمیــت شــرکتی    ــی تغیی بــراي انــدازه  . هیــات مــدیره ویژگیهــاي ): manage-attrib∆(داخل

ــر ــن متغی ــري ای ــومپرز   گی ــک شــاخص ترکیبــی حاکمیــت شــرکتی مشــابه گ ــی ازشــش ) 2003(از ی ــب ترکیب در قال

ویژگی هیـات مـدیره شـامل اسـتقلال هیـات مـدیره، مـدت تصـدي مـدیر عامـل، دوگـانگی وظیفـه مـدیرعامل، انـدازه               

  .هیات مدیره، غیر موظف بودن رئیس هیات مدیره و تخصص مالی اعضاء هیات مدیره ، استفاده شده است

کیفیــت حسابرســی را بــا انــدازه موسســات حسابرســی درنظرگرفتــه       ):AUD-Size(ییــر کیفیــت حسابرســی  تغ

ــم ــزرگ  .ای ــوان موسســه ب ــه عن ــازمان حسابرســی ب ــر (س ــت ت ــا کیفی ــایر موسســات حسابرســی  ) ب ــه (و س عضــو جامع

ره کـه بـه موسسـه بزرگتـر نمـره یـک و بـه سـایر موسسـات نم ـ         .به عنوان موسسـات کوچـک   ) حسابداران رسمی ایران

  .صفر احتصاص داده شده است

نشــان دهنــده اثــر تجدیــد ارائــه بــر ســودخالص اســت و ازتقســیم مابــه التفــاوت ســودتجدید : MAT)(ســطح اهمیــت

  . ارائه شده و سود اولیه بر جمع داراییهاي ابتداي دوره سال تجدید ارائه بدست می آید

یافته هاي تحقیق 

کیفیـت اقـلام تعهـدي هـر شـرکت در دوره قبـل و بعـد تجدیـد         ،سـود  ابتدا طبق مدلهاي پایـه کیفیـت اقـلام تعهـدي    

ارائه محاسبه وسـپس تغییـر کیفیـت اقـلام تعهـدي سـود را بـه عنـوان متغیـر وابسـته در مـدل آزمـون فرضـیه مـورد               

  .استفاده قرار می دهیم

∆AQ=AQpost- AQpre



بـه مـدل کیفیـت اقـلام تعهـدي       بـاري بـه عنـوان متغیـر نشـانگر تجدیـد ارائـه اج       AUDمتغیـر سپس با اضافه نمودن 

تـاثیر ایـن متغیـر بـه همـراه سـایر متغیرهـاي کنترلـی بـر تغییـر           که در بخـش مـدل تحقیـق آورده شـده اسـت؛     سـود 

 (اجبــاري بــراي شــرکتهایی کــه منشــاءتجدید ارائــه آنهــا.کیفیــت اقــلام تعهــدي ســود مــورد ارزیــابی قــرار مــی گیــرد

نتـایج  . و بـراي سـایر شـرکتها صـفر منظـور شـده اسـت        1عـدد   AUDبـراي متغیـر   باشـد  )پیشنهاد حسابرس مستقل

  .شده استزیر نشان داده  نگارهتخمین مدل در 

  تحقیقآزمون فرضیه  یمدل رگرسیون -4نگاره شماره 

Dependent Variable: ∆AQ

Method: Least Squares

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.

C 0.2246 0.0449 5.0033 0.0000

AUD -0.4495 0.1607 -2.7971 0.0077

∆SIZE -0.0697 0.1183 -0.5891 0.5590

∆SALE -0.1880 0.1200 -1.5661 0.1248

∆CFO 0.4056 0.3996 1.0150 0.3159

∆ROA 0.3231 0.4849 0.6663 0.5089

MAT 0.0732 0.0579 1.2653 0.2127

∆LEV -0.3648 0.1473 -2.4775 0.0173

∆B/M -0.1257 0.0621 -2.0231 0.0495

∆MANAGE_ATTRIB 0.0520 0.0338 1.5395 0.1312

∆AUD_SIZE -0.2775 0.0723 -3.8401 0.0004

∆SIZE- AUD -0.2164 0.5146 -0.4204 0.6763

∆SALESIT_ AUD 1.6239 0.5413 2.9998 0.0045

∆CFO_ AUD -3.8612 0.6348 -6.0827 0.0000

∆ROA _ AUD 1.3489 0.6818 1.9786 0.0544

MAT- AUD 0.0252 0.0595 0.4237 0.6739

∆LEV- AUD -0.7087 0.2134 -3.3219 0.0019

∆B/M_ AUD 0.6499 0.1003 6.4806 0.0000

∆MANAGE_ATTRIB_ AUD -0.1612 0.0351 -4.5939 0.0000

∆AUDSIZE_ AUD 1.8003 0.1664 10.8216 0.0000

Weighted Statistics

Adjusted R-squared 0.7809 Mean dependent var -0.3007

F-statistic 12.4445 S.D. dependent var 2.0549

Prob(F-statistic) 0.0000 Durbin-Watson stat 1.8340

ــدي     ــلام تعه ــیونی اق ــدل رگرس ــین م ــراي تخم ــزار  ب ــرم اف ــی  و از  Eviews7از ن ــاي ترکیب ــدل(داده ه ) Pooledم

شـرکت  در سـه سـال متـوالی قبـل از سـال تجدیـد ارائـه و          -داده سـال  186شـرکت و   62تعـداد  (استفاده شده اسـت 



ــه    ــد ارائ ــال تجدی ــد از س ــال بع ــه س ــی ، در  .)س ــاي ترکیب ــم   روش داده ه ــا ه ــی ب ــانی و مقطع ــري زم ــاي س داده ه

ورت سـري زمـانی و یـا مقطعـی مسـایل را بررسـی کـرد و یـا         ترکیب می شوند و براي مـواردي کـه نمـی شـود بـه ص ـ     

ــود       ــی ش ــتفاده م ــت اس ــم اس ــا ک ــداد داده ه ــه تع ــانی ک ــداد     .زم ــزایش تع ــاطر اف ــتر بخ ــی بیش ــاي ترکیب داده ه

ــردد    ــی گ ــرات اســتفاده م ــاي تغیی ــه پوی ــانس ومطالع ــاهش ناهمســانی واری ــق .مشــاهدات،بالابردن درجــه آزادي،ک طب

ــاره   ن ــالا آم ــایج ب ــا  Fت ــر ب ــطح   12.444براب ــه درس ــد    1ک ــی باش ــادار م ــیونی معن ــدل رگرس ــد م ــریب .  درص ض

ــر ــا  AUDمتغی ــر ب ــاره  0.4495-براب ــا  tو آم ــر ب ــه در ســطح  2.7971-براب ــریب  1ک ــن ض ــوده ؛ای ــادار ب درصــد معن

پیشـنهاد حسـابرس مسـتقل اسـت ،      یـا منفی بیانگر این اسـت کـه شـرکتهایی کـه منشـاء تجدیـد ارائـه آنهـا اجبـاري          

فیــت اقــلام تعهــدي ســود آنهــا در دوره بعــد تجدیــد ارائــه درمقایســه بــا دوره مشــابه قبــل تجدیــد ارائــه افــزایش   کی

  .تایید می شود تحقیقلذا فرضیه .خواهد یافت

نتــایج نشــان مــی دهــد کــه در بــین کلیــه شــرکتهاي تجدیــد ارائــه کننــده و بــدون درنظرگــرفتن  منشــاء پیشــنهادي 

نـدازه موسسـات حسابرسـی، افـزایش نسـبت بـدهی هـا و  افـزایش نـرخ رشـد شـرکتها            تجدید ارائه بـا بزرگتـر شـدن ا   

درصــد نیــز از لحــاظ آمــاري معنــادار  1کیفیــت اقــلام تعهــدي ســود افــزایش پیــدا مــی کندکــه در ســطح اطمینــان  

داراي رابطــه معنــاداري بــا کیفیــت سـود در دوره قبــل و بعــد تجدیــد ارائــه  نیـز  ســطح اهمیــت تجدیــد ارائــه  .هسـتند 

  .نمی باشد

ــا بهبــود وضــعیت     ــه آنهــا اجبــاري و پیشــنهاد حســابرس مســتقل اســت ب امــا در شــرکتهایی کــه منشــاء تجدیــد ارائ

حاکمیــت شــرکتی داخلــی ، افــزایش  نســبت بــدهی هــا  و تغییــر جریانهــاي نقــدي عملیــاتی ،  انحــراف معیــار اقــلام  

ــو  ــو و دچ ــدل دیچ ــده م ــلام ت  ) 2002(باقیمان ــت اق ــه کیفی ــداکرده و در نتیج ــاهش پی ــدا  ک ــزایش پی ــود اف ــدي س عه

از طــرف دیگــر بــا افــزایش تغییرفــروش، . درصــد معنــادار مــی باشــند1ایــن روابــط در ســطح اطمینــان .خواهــد کــرد

 ـافزایش نرخ رشدشـرکتها و افـزایش    رخ بـازده داراییهـا در ایـن شـرکتها در مقایسـه بـا سـایر شـرکتهاي تجدیـد ارائـه           ن

همچنــین بــا تغییــر موسســات حسابرســی از ســازمان . د کــردکننــده کیفیــت اقــلام تعهــدي ســود کــاهش پیــدا خواهــ

در بــین موسســات پیشــنهاد دهنــده تجدیــد ارائــه ( حسابرســی بــه موسســات عضــو جامعــه حســابداران رســمی ایــران

در حـالی کـه بـدون اثـر تجدیـد ارائـه  هـاي اجبـاري تغییـر از          .کیفیت اقلام تعهدي سود افزایش پیـدا کـرده اسـت   ) ها

سـبب افـزایش کیفیـت اقـلام تعهـدي سـود شـده        سـابداران رسـمی بـه سـازمان حسابرسـی      موسسات عضـو جامعـه ح  

  . درصد معنادار هستند 5درصد و 1این رابطه ها در سطوح . است

اگــر چــه تحقیــق تجربــی داخلــی و خــارجی مشــابهی در ایــن زمینــه وجــود نــدارد امــا نتــایج ایــن تحقیــق مشــابه بــا  

اسـت کـه  مقـدار اقـلام تعهـدي اختیـاري را در دوره هـاي قبـل         ) 2010(تحقیـق یـون و همکـاران   افتـه هـاي   یتحقیق 

و بعد از این قانون را  بررسـی و نتـایج آنهـا نشـان مـی دهـد کـه کـاهش معنـاداري در سـهم اقـلام تعهـدي اختیـاري              

نیزکــه در مطالعــه خــود پایــداري ســود  ) 2008(کــوین هــیهمچنــین در تحقیــق. رخ داده اســتSOXبعــد از قــانون 

و در دوره قبـل وبعـد تجدیـد ارائـه بررسـی کـرده بودنـد تـاثیر تجدیـد           عنوان معیارکیفیـت سـود انتخـاب  نمـود    را به 

ــت         ــوده اس ــادار ب ــه معن ــد رابط ــتقل فاق ــابرس مس ــنهاد حس ــی از پیش ــاري ناش ــه اجی ــالمرس و   .ارائ ــق پ در تحقی



ــاران ــی ا    ) 2001(همک ــاري ناش ــه اجب ــد ارائ ــه داراي تجدی ــرکتهایی ک ــه ش ــد ک ــان داده ش ــابرس نش ــنهاد حس ز پیش

  .مستقل بوده اند بازده غیر عادي انباشته یک روز بعد اطلاعیه تجدید ارائه کاهش یافته است

  خلاصه و نتیجه گیري 

ــاري در بســیاري      ــا افشــاء اختی ــاري در مقایســه ب ــدهاي اقتصــادي افشــاء اجب ــایج مبهمــی از پیام ــی نت تحقیقــات قبل

پیشــنهادي توســط حســابرس مســتقل یــا ســایر (یــد ارائــه هــاي اجبــاري از آنجــا کــه تجد. کــرده انــد ارائــهزمینـه هــا  

ــدیریت شــرکتهادر پیشــگیري و کشــف اشــتباهات    ) مراجــع نظــارتی ــی و م ــاي داخل ــانگر ضــعف کنترله ــوعی بی ــه ن ب

حسابداري می باشد لذا داراي تبعات  منفـی تـري تـا قبـل از اطلاعیـه تجدیـد ارائـه بـراي سـرمایه گـذاران مـی باشـد             

ســبب ) تجدیــد ارائــه اجبــاري (جدیــد ارائــه هــایی کــه پیشــنهاد دهنــده آنهــا حسابرســان مســتقل هســتندبنــابراین ت.

لـذا انتظـار مـی    )  2004پـالمرس ، (می شـود کـه سـرمایه گـذاران واکـنش منفـی تـري بـه بـازار سـهام داشـته باشـند            

در دوره قبـل تجدیـد   رفت که شـرکتهایی کـه  دلیـل تجدیـد ارائـه  آنهـا از پیشـنهاد حسابرسـان نشـات گرفتـه اسـت            

( در نتیجـه کیفیـت سـود در دوره بعـد تجدیـد ارائـه ایـن قبیـل شـرکتها         . داراي کیفیت سود پـایین تـري خواهـد بـود    

  .در دوره بعد تجدید ارائه می بایست بیشتر باشد) که دلیل تجدید ارائه آنها اجباري بوده

ــه هــاي اجبــاري صــورتهاي مــالی توســط     ــد ارائ در حسابرســان مســتقلیافتــه هــاي مــا نشــان مــی دهــد کــه تجدی

ــالهاي  ــت     1386و  1385س ــال اس ــن دو س ــد ای ــل و بع ــالهاي  قب ــیش از س ــد    .ب ــی ده ــان م ــین نش ــایج همچن نت

دي سـود  شرکتهایی کـه منشـاء تجدیـد ارائـه آنهـا اجبـاري و پیشـنهاد حسـابرس مسـتقل اسـت ، کیفیـت اقـلام تعه ـ            

در ایـن یافتـه هـا     .آنها در دوره بعد تجدیـد ارائـه درمقایسـه بـا دوره مشـابه قبـل تجدیـد ارائـه افـزایش خواهـد یافـت           

ــواع حسابرســان نتــایج حــاکی از ایــن اســت کــه   ــه هــاي اجبــاري ناشــی از پیشــنهاد  در تفکبــک نقــش ان تجدیــد ارائ

ــتقل   ــان مس ــک حسابرس ــی کوچ ــات حسابرس ــا  ) AUDSIZE_AUD∆(درموسس ــه ب ــی  در مقایس ــات حسابرس موسس

همچنــین بــا توجــه بــه  .افــزایش کیفیــت اقــلام تعهــدي ســود بــوده اســت داراي رابطــه مثبــت بــاداراي داراي  بــزرگ

ــه هــاي تحقیــق نشــان مــی دهــد کــه در      ــر نتــایج تحقیــق ،یافت ــاثیر ســایر متغیرهــا ب ــراردادن  ت ضــرورت مــدنظر ق

پیشــنهاد حســابرس مســتقل اســت بــا بهبــود وضــعیت حاکمیــت  شــرکتهایی کــه منشــاء تجدیــد ارائــه آنهــا اجبــاري و

شــرکتی داخلــی ، افــزایش  نســبت بــدهی هــا  و افــزایش تغییــر پــذیري جریانهــاي نقــدي عملیــاتی ،  انحــراف معیــار  

کـاهش پیـداکرده و در نتیجـه کیفیـت اقـلام تعهـدي سـود افـزایش پیـدا          ) 2002(اقلام باقیمانـده مـدل دیچـو و دچـو    

  .درصد معنادار می باشند1بط در سطح اطمینان این روا.خواهد کرد

ن و مقـررات مـالی و   یعوامـل بـروز تجدیـد ارائـه از قبیـل تفسـیر نادرسـت قـوان        نتایج این تحقیق نشـان مـی دهـد کـه     

ــود نشانگر   ــابداري خ ــتانداردهاي حس ــت اس ــارگیري نادرس ــاتی و بک ــی و  مالی ــاي داخل ــعف کنترله ــرایط ض ــا ایجادش ی

اشـتباهات بـا اهمیـت و     نـاگزیر  وشـود  مـی  موجـب کیفیـت پـایین گزارشـگري مـالی     کـه  ی استمدیریت فرصت طلبانه

تجدیــد (مطــرح مــی شــود ازقبیــل حسابرســان مســتقل پیشــنهاد تجدیــد ارائــه توســط سایراشــخاص خــارج از شــرکت

لــذا تقویــت ســاختارکنترلهاي داخلــی از طریــق توجــه بــه نقــش حسابرســی داخلــی و تشــکیل کمیتــه ).ارائــه اجبــاري

  .حسابرسی  می تواند به وقوع کمتر تجدید ارائه ها و افزایش کیفیت گزارشگري مالی کمک نماید



  پیشنهاد براي تحقیقات آتی

به منظور استفاده هرچه مطلـوبتر از نتـایج تحقیـق و کمـک بـه روشـن شـدن  تـاثیر تجدیـد ارائـه بـر کیفیـت سـود و              

فیـت سـود  در آینـده مـی تـوان بـه تحقیـق پیرامـون موضـوعات          با مدنظر قراردادن عوامـل بنیـادي تـاثیر گـذار بـر کی     

  :زیر توجه نمود

صورتهاي مالی بر سایر معیارهاي کیفیت سود اجباري یا اختیاري تاثیر تجدید ارائه-1

تجدید ارائه صورتهاي مالی اجباري یا اختیاري بودنواکنش بازار بورس اوراق بهادار تهران به -2

صورتهاي بر کیفیت سود با توجه به نوع صنعت اجباري یا اختیاريارائه مطالعه تاثیر تجدید-3

ــد تجدید-4 ــاري   رون ــا اختی ــاري ی ــاي اجب ــه ه ــتانداردهاي      ارائ ــراي اس ــد از  اج ــل و بع ــالی قب ــورتهاي م ص

حسابداري ایران

و تخصص صنعت حسابرس  رابطه بین استمرار تجدید ارائه صورتهاي مالی و مدت تصدي-5

بر تغییر حسابرسانصورتهاي مالی اجباري یا اختیاري  تاثیر تجدید ارائه- 6
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The Role External Auditors in Voluntary vs. Forced Financial  Restatements and Its 
Impact on Earning Quality Before and After Mohammad Ali Aghaei١, Hossein Etemadi 
٢  Aliasghar Anvari Rostami٣  Hasan Zalaghi٤  

ABSTRACT

This paper seeks to examine the impact of Voluntary vs. Forced Financial 
Restatements on Earning Quality of restating firms. The sample in Our Study includes
٦٢ companies that provided only once in the period ١٣٨٠ to ١٣٩٠have been restated.
Our proxy for earning quality is change in Accrual Quality focus on Dechow and 
Dichev (٢٠٠٢) model. In this study, the internal corporate governance variables 
(board characteristics) and audit quality and firm characteristics as control variables 
have been used. We have investigated how these variables for the period of 
misstatement and post-restatement have affected the quality of earnings. Our findings 
show that the Forced financial restatements (due to the proposal of external auditor) is
significantly positively related to the increase in accrual quality. Moreover, the study 
finds that the changes of accrual quality in firms with Forced Financial Restatements 
are significantly higher due to internal corporate governance change .

Keywords :Forced Financial Restatements, Accrual Quality, internal Corporate 
Governance

The Sample in our shady includes ٦٢ Companies which  have provided only one 
restatement in the period between ٢٠٠١ and ٢٠١١.

                                                          

١ Assistant Professor of Accounting, Tarbiat Modares  University , Iran (aghaeim @ Modares.ac.ir) – Corresponding Author
٢ Associate Professor of Accounting, Tarbiat Modares University , Iran (aghaeim @ Modares.ac.ir)
٣ Professor of Management, Tarbiat Modares University , Iran(anvary @ Modares.ac.ir)
٤ Ph.D. student of Accounting, Tarbiat Modares University , Iran (hzalaghi @ gmail.com)


