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 28/8/90 :مقاله تاريخ پذيرش       9/7/90 :مقاله تاريخ دريافت

 چكيده
راد سالم محرز بر بهبود عملكرد و يادگيري تكاليف ورزشي در اف گزيني هدفمثبت  تأثير
بنابراين  .ماندگي ذهني بررسي نشده است ر افراد داراي عقبحاما اين موضوع تاكنون د ،است

در مقابل شرايط  گزيني هدفهمراه با  اثر شرايط تمرينيِ ةهدف اصلي تحقيق حاضر مطالع
در نوجوانان ) دارت( حركتي-بر يادگيري يك تكليف ادراكي گزيني هدفبدون  تمرينيِ

 ذهني توان كمسال  15تا  12آموز دختر نوجوان دانش 22كنندگان  شركت. ذهني است انتو كم
) نفر 11تعداد هر گروه (گزيني  هدفو عدم  گزيني هدفتصادفي در دو گروه  طور بهبودند كه 

. شد اهداف عملكردي در جلسات تمرين برگزيده مي ،گزيني هدفبراي گروه . قرار داده شدند
تعيين  در شرايط  تمرينيِ. يكسان دريافت كردند يرد اجرايشان بازخوردهر دو گروه در مو

هاي  آزمون وآزمون پيش. كردندجلسه تمرين  10دو گروه تكليف هدف را براي هر شده، 
تحليل  هاي آزموناز  ها دادهبراي تحليل . براي هر دو گروه انجام شد تأخيرييادداري فوري و 
نسبت به  گزيني هدفنتايج نشان داد كه شرايط عدم . ه شدمستقل استفاد tواريانس مكرر و 

به نظر . در اكتساب و يادگيري تكليف ملاك، سودمندتر بوده است گزيني هدفشرايط 
 ،يادگيري تكاليف ورزشي برايذهني  توان كمبراي نوجوانان  گزيني هدفاستفاده از  رسد مي

 .كند يادگيري تكليف حركتي  را پيچيده مي فرآيند
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 مقدمه
هاي ورزشي و نيز ارتباط  در زمينه گزيني هدفقابل توجه روي نقش  يگران تحقيقات پژوهش

اين  ةبراي مطالع) 1985( لاك و لاتهام. اند و بهبود عملكرد ورزشي انجام داده گزيني هدفبين 
در ورزش  گزيني هدفكاربرد  ةدر زمين الات منتشر شده توسط ساير محققان ورزشيارتباط، مق

ها، لاك و  گيري بعد از اين اندازه. كردند آوري جمعشده  را به روش سيستماتيك و سازماندهي
نسبت به ) 3، 2، 1( لاتهام پيشنهاد كردند كه عملكرد افراد در موقعيت ورزش و تمرين

، )1995( ، تئودوراكيس)1989(بورتون. نمود بيشتري دارد) 5، 4( جاريهاي سازماني و ت زمينه
روي عملكرد  گزيني هدف تأثيربراي  )2002( ، و لاين و استريتر)1995( لرنر و لاك

، 8، 7، 6(اند فراهم كردهمداركي قابل توجه ورزشكاراني كه از نظر ذهني سالم و طبيعي هستند 
اند كه اهداف خاص، رقابتي و مشكل نسبت به عدم  هطور قطعي نشان داد تحقيقات به). 9

3Fبهترين تلاشت را انجام بده«، اهداف معمولي، اهداف آسان يا هدف گزيني هدف

اثري  »1
، و استوبر و )2007( ، استوبر و همكاران)2006( اليوت). 10(دارندسودمندتر روي عملكرد 

هاي  ه در تركيب با روشصورت صرف و چ چه به گزيني هدفاثر مثبت  )2009( همكاران
 سنه و همكاران). 13، 12، 11(اند آموزش ديگر بر بهبود عملكرد ورزشكاران نخبه گزارش نموده

بهبود عملكرد و  )1383(و غلامي ) 1390( ، خدادادي)1382(، احساني و ملكي )1385(
ابي شوت بسكتبال، سرويس واليبال و زمان واكنش انتخ هاي پاس، افزايش يادگيري مهارت

 ). 17، 16، 15، 14(را گزارش نمودند گزيني هدفمتعاقب 
روي اجراي تكاليف ورزشي در افراد سالم را  گزيني هدف تأثيرطور گسترده  اگرچه محققان به

 توان كمروي افراد  گزيني هدفاند، با اين حال تحقيقات اندكي در مورد اثر  آزمايش كرده
روي يادگيري درس  گزيني هدفدر مورد اثر  )1985( شانك.  جسمي و ذهني انجام شده است

كه در را اي  ساله آموزان يازده او دانش. ذهني تحقيق كرد توان كمآموزان  رياضي در دانش
يادگيري تكاليف درسي ناتوان تشخيص داده شده بودند آموزش داد تا اهدافي براي بهبود 

در مقايسه  گزيني هدفكه آموزش  نتايج تحقيق نشان داد. كنندهاي رياضي خود تعيين  مهارت
دار  اثري مثبت و معني ه بودبرايشان فراهم نشد گزيني هدف ةآموزاني كه برنام با ساير دانش

در ) 2002( در تحقيقي ديگر، كوپلند و هاگز). 18(داشتروي بهبود عملكرد مهارت رياضي 
 گزيني هدفه اثرات كتحليل كردند پژوهش انجام شده را  17تعداد  ،مروري ةقالب يك مقال

نفر از  284تعداد . بودند كردهآزمايش را ذهني  توان كمروي عملكرد تكاليف ساده در افراد 

                                                                                                                                        
1. Do your best  
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ها،  تكاليف هدف در تحقيق آن. بودند شدهپژوهش ذكرشده مطالعه  17ذهني در  توان كمافراد
آسان  ياليفبندي اشياء، تك تكاليف متفاوت و ساده شامل تكاليف مربوط به جمع كردن و طبقه

اي، تكاليف  مثل كوبيدن ميخ روي تخته، تكاليف مربوط به تميز كردن و نظافت، تكاليف مدرسه
حركتي ساده، جابجايي ابزار و وسائل، باز و بسته كردن دكمه، سوار كردن وسايل خودكار و 

ر د گزيني هدفمحققان نتيجه گرفتند كه استراتژي . تكاليف مرتبط با تمايز تصاوير بودند
هاي ساده در  تركيب با ديگر استراتژي هاي آموزشي منجر به بهبود مؤثر در عملكرد تكليف

ها بهبود در عملكرد تكليف و كيفيت عملكرد را در بيشتر  آن. شود ذهني مي توان كمافراد 
ها در عملكرد تكليف بين افرادي كه هدف را خود تعيين  بين يافته. تحقيقات گزارش كردند

 ).19(وجود نداشتتفاوتي فرادي كه محققان برايشان هدف تعيين كرده بودند كردند يا ا
. متفاوت بدهد ةتكليف نتيج يدر يادگيري و اجرا گزيني هدفممكن است انواع مختلف    

مغزي تحقيق كردند كه  در عملكرد بيماران آسيبِ گزيني هدفروي اثر ) 2001( گاگل و فيشر
طور تصادفي در دو شرايط قرار  كنندگان به شركت. كردند يحركتي را اجرا م يك تكليف سادة

 يمبراي يك گروه، هدف مشخص و مشكل تعيين شده بود و از گروه ديگر خواست. گرفتند
ها دريافتند بيماراني كه در گروه هدف مشخص و مشكل  آن. شان را انجام دهند بهترين تلاش

 ).20(دنشان دادنعملكردي بهتر بودند نسبت به گروه ديگر 
 تأثيرنشان دادن  براياي  كنون هيچ مطالعه گران پژوهش حاضر اطلاع دارند تا تا حدي كه پژوهش

ذهني صورت  توان كمحركتي مرتبط با ورزش در افراد  -بر يادگيري تكاليف ادراكي گزيني هدف
ر آن، حركتي تكليفي است كه د -تكليف ادراكي ،) 2006(گالاهو و اوزمون از نظر . نگرفته است

) مثل دارت( حركات ارادي. هاي ادراكي داردفرآيندفعاليت حركتي بستگي به اطلاعات حسي و 
درستي ادراك افراد و . شود هاي ادراكي است كه از اطلاعات حسي نتيجه ميفرآيند ةدربرگيرند

كيفيت  شوند بر هاي حركتي هماهنگ يكپارچه مي روشي كه توسط آن، اين ادراك در قالب فعاليت
ي است كه اطلاعات ورودي را با اطلاعات قبلي فرآيندادراك، . گذارد اجراي حركتي اثر مي
اجراي تكليف . خلق يك الگوي هماهنگ پاسخ است ،آن ةو نتيج كند ميسازماندهي و يكپارچه 

سازي حركت و بازخورد  حركتي، فعال يكپارچگي حسي، تفسير دادهاي حسي، حركتي به درون
 گزيني هدفترين هدف تحقيق حاضر اين است كه نشان دهد آيا  بنابراين مهم ).21(وابسته است

در را ) دارت(حركتي -يادگيري تكليف ادراكي ،گزيني هدفدر مقايسه با شرايط عدم  عملكردي
ذهني تعليم پذير افزايش خواهد داد يا خير؟ فرض بر اين است كه نوجوانان  توان كمنوجوانان 

ذهني  توان كمدر مقايسه با نوجوانان  خواهند گرفتقرار  گزيني هدفض ذهني كه در معر توان كم
 . دهند دريافت نكرده اند، يادگيري بهتري نشان مي گزيني هدف ةكه هيچ برنام
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 شناسي پژوهش روش
 كنندگان شركت

مختص  ةاز يك مدرس) سال 15تا  12سني  ةدامن(ذهني  توان كمنوجوان دختر  22
. شركت در اين آزمايش شدند داوطلبِ ،35-69هوشي  ةا متوسط بهراستثنايي ب آموزان دانش

 ةهم. شان در اين تحقيق شركت كردند رسمي كلاسي ةكنندگان بعد از برنام شركت
 ،در مورد هدف تكليفو ، تجربه بي دست، مبتدي و در تكليف تجربي راست كنندگان شركت

 گزيني هدفطور تصادفي در دو گروه  به كنندگان شركت. ناآگاه و در شرايط فيزيكي خوبي بودند
و والدين  كنندگان شركتاز . قرار گرفتند) كننده در هر گروه شركت 11( گزيني هدفو عدم 

 . شركت در پژوهش اخذ شد برايكتبي  ةنام ها رضايت آن
 تكليف تجربي

گيري  دارت شكلي از پرتاب هدف. عنوان تكليف تجربي انتخاب شد ز دارت بهاشده  تعديل يشكل
 ةها به سمت هدف به سمت تخت حركتي است كه در آن پيكانك -و از جمله تكاليف ادراكي

شود و مطابق با محل اصابت  دارت ناميده مي ةكه تختشوند  پرتاب ميشده به ديوار  مدورِ ثابت
هاي دارت تا كف اتاق يا سالن  در دارت عادي، ارتفاع مركز حلقه. استپيكانك، امتيازها متفات 

متري تا زمين  سانتي 180چشم يك فرد بزرگسال با قد  ةمتر است كه فاصل سانتي 72/172
تر از بزرگسالان  هتحقيق حاضر نوجوان و طبيعتاً كوتا كنندگان شركتبا توجه به اينكه . باشد مي

تر روي ديوار نصب شد  پاييندارت در مكاني  ةبا نظر مربيان و داوران دارت، تخت بودند،
 .سانتي متر از زمين فاصله داشت 155ي كه مركز حلقه ها  ا گونه به

 ابزار گردآوري اطلاعات
هدف با . كوششي استفاده شد 6، از پرتاب آزاد دارت كنندگان شركتعملكرد  گيري اندازهبراي 

اول و دوم به  هاي حلقه: شدآميزي  گذاري و به شرح زير رنگ علامت) 10تا 1امتياز (حلقه  10
پنجم و ششم به رنگ آبي،  هاي حلقهسوم و چهارم به رنگ سياه،  هاي قهحلرنگ سفيد، 

تخته دارت . نهم و دهم به رنگ زرد هاي حلقههفتم و هشتم به رنگ قرمز، و  هاي حلقه
. متر از زمين فاصله داشت سانتي 155ها   اي به ديوار آويزان شده بود كه  مركز حلقه گونه به

متر از سطح  سانتي 237ايستادند  بايست پشت آن مي ها مي هكنند خطي كه هر كدام از پرتاب
براي پرتابي در نظر گرفته شدكه پيكانك ) 10 ةنمر( بيشترين امتياز. دارت فاصله داشت ةتخت

به  1تا  9بعدي به سمت خارج، امتيازها از  هاي حلقهكرد و براي  مركزي برخورد مي ةبه حلق
اگر . شدامتياز محاسبه  1ترين حلقه  راي خارجيبدين ترتيب ب. سمت بيرون تقليل يافت
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 ،جلسه كننده در هر امتياز هر پرتاب. گرفت كرد امتياز صفر مي پيكانكي به هدف اصابت نمي
 .پرتاب او بود 6جمع امتياز حاصل از 

 ها روش
صورت كلامي و ديداري با چگونگي اجراي  به كنندگان شركتبعد از طراحي دستورالعمل آزمون، 

و شرايط  گزيني هدفدو نوع شرايط تمريني شامل شرايط تمريني همراه با . ف آشنا شدندتكلي
، برنامه طوري طراحي شد كه گزيني هدفبراي گروه . در نظر گرفته شد گزيني هدفتمريني بدون 

اصول . شد تر مي قبل سخت ةاهداف عملكردي به طور فزاينده در هر جلسه نسبت به جلس
 مطابق با وينبرگ. بود) 2002( شده در اين طرح، اصول پيشنهادي وينبرگاستفاده  گزيني هدف

). 2(زماني مشخص باشد ةيافتني و داراي محدود اهداف بايد خاص، واقعي، رقابتي، دست) 2002(
شده  تدوين گزيني هدف ةهاي همگاني، برنام ييد فدراسيون ورزشأمربي دارت مورد تنفر سه 

 گزيني هدف ةبرنام. منطقي بودن برنامه را تصديق كردند گران را اصلاح و توسط پژوهش
هدف : ها بود يابي به آن هاي زماني براي دست مدت و محدوده اهداف بلندمدت، كوتاه ةدربرگيرند

ميانگين امتياز گروه در (15از   كنندگان شركت بهبود ميانگين امتياز دارت ؛اصلي يا بلندمدت
مدت شكسته  طور اهداف بلند به اهداف كوتاه همين. ربي بود تج ةدر آخر دور 40به ) آزمون پيش

امتياز  2طور ميانگين  جلسه به شد كه در هر خواسته مي كنندگان شركتاي كه از  گونه شد به
زماني براي كامل شدن  همچنين محدودة .دست آورند هقبل ب ةبيشتر از ميانگين امتياز جلس

يابي به امتيازات خاص  هاي خاصي براي دست تاريخ اهداف در نظر گرفته شد به اين صورت كه
عنوان  به. داده شود سطح عملكرد خود افراد قرار ةسعي شد تا اهداف هر فرد بر پاي. اعلام گرديد

به امتياز كمتري نسبت  ياي كه ميزان پيشرفت او كمتر از ديگران بود ارتقا كننده از شركت ؛مثال
). 2005اشميت و لي،(د شتر از ديگران بود در نظر گرفته ميي كه ميزان پيشرفت او بي كننده شر

دقيقه  30جلسه آموزش شامل  هر. آمده توسط دو گروه در هر جلسه ثبت شد دست هامتيازات ب
دقيقه تمرينات  5: شد به شرح ذيل اجرا مي) جلسه 10( هفته 5بار در هفته براي  2تمرين، 
دقيقه  5و ) بار براي تست 6بار براي تمرين و 6( بار تمرين پرتاب 12دقيقه براي  20كششي، 

بعد از  كنندگان شركت. جلسات تمريني در يك كلاس همسان برگزار شد. براي سرد كردن
پرتاب تمريني انجام دادند و متعاقب آن  20دريافت دستورالعمل و روش اجراي مهارت 

تمريني،  ةجلس 10ا در طول اكتساب ر هاي آزمونهر دو گروه  كنندگان شركت. آزمون دادند پيش
روز  10را  تأخيريتمرين و آزمون يادداري  ةآزمون يادداري فوري را بلافاصله بعد از دهمين جلس

آزمون، آزمون  محيط انگيزشي جلسات آزمون در مراحل پيش. تمريني اجرا نمودند بعد از بي
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 1جدول  .ظر گرفته شدبراي هر دو گروه يكسان در ن تأخيرييادداري فوري و آزمون يادداري 
 .دهد پژوهشي را نشان مي ةطرح تحقيقي در طول دور

شي .1جدول   طرح تحقيقي در طول دوره پژوه
 تأخيري آزمون  يادداري آزمون يادداري فوري )جلسه11( اكتساب پيش آزمو ن گروه ها

 گزيني هدف
در محيط داراي  شرايط يكسان )نفر 10(

 سانشرايط يك شرايط يكسان گزيني هدف

 گزيني هدفبدون 
در محيط بدون  شرايط يكسان )نفر 10(

 شرايط يكسان شرايط يكسان گزيني هدف

 روش هاي آماري
 tهاي تكراري و آزمون  هاي آماري استفاده شده در اين طرح تحليل واريانس براي اندازه روش

 ±با ميانگين  ها داده ةهم .ونيم اجرا شد يازده ةنسخ SPSSافزار مستقل است كه با استفاده از نرم
 .در نظر گرفته شد p<0.05  داري نيز انحراف استاندارد بيان شده اند و سطح معني

 پژوهشهاي  يافته
پژوهش نشان  ةرا در تمام دور گزيني هدفو عدم  گزيني هدفهاي  شكل يك، امتيازات تكليف گروه

فاوت، در اجراي تكليف بهبود طور مت دو گروه به رسد ميطور كه در شكل به نظر  همان. دهد مي
 .بود گزيني هدفتر از گروه بدون  در تمامي مراحل ضعيف گزيني هدفيافتند و عملكرد گروه 

 
گين اجراي مهارت ملاك  .1شكل  دو گروه تحت مطالعه در  كنندگان شركتدر ) دارت(تغييرات ميان

ساب، يادداري فوري و يادداري  مراحل پيش سه اكت  ريتأخيآزمون، ده جل
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صورت تصادفي و يكسان بودن ميانگين امتيازات تكليف  براي بررسي درستي تفكيك گروه ها به
با ميانگين  گزيني هدفآزمايشي، ميانگين امتياز تكليف گروه  ةملاك در دو گروه قبل از دور

دار  معني يآزمون مقايسه شد و تفاوت پيش ةدر مرحل گزيني هدفامتياز تكليف گروه عدم 
و گروه ) 18/14±78/7( گزيني هدفميانگين امتيازات گروه بدون ). ρ₌ /78(گرديدمشاهده ن

 .شود ميگزارش ) 18/15±96/8( گزيني هدفداراي 
هاي تكراري جهت تعيين تفاوت بين ميانگين امتيازات دو گروه در  از تحليل واريانس براي اندازه
تساب تكليف به طور مشابه بهبود نتايج نشان كه دو گروه در اك.  جلسات اكتساب استفاده شد

 ).2جدول ( نيافتند
 

كليف  .2 جدول آزمون ت گين امتياز  ج تحليل واريانس در مورد تفاوت ميان  نتاي
ساب در چهار گروه تحت مطالعه  در مرحله اكت

 آزادي ةدرج مجموع مجذورات شاخص آماري آزمون
ميانگين 
 مجذورات

 داري معني F  نمره 

 درون
 آزمودني 

 007/0 674/2 550/65 9 950/625 عامل
 /771 /630 580/17 9 932/148 ها گروه* عامل

   277/26 180 818/4729 خطا
بين 

 آزمودني
 /041 754/4 750/673 1 750/673 ها گروه

   645/141 20 909/2832 خطا
 

اختلاف هاي مكرر  نشان داده شده است تحليل واريانس براي اندازه 2گونه كه در جدول  همان
 . آزمودني را در مرحله اكتساب نشان داده است آزمودني و بين دار آماري درون معني

يادداري فوري و  هاي آزمونبراي بررسي اين موضوع كه آيا ميانگين تكليف در دو گروه در    
ميانگين امتيازات تكليف  ةمستقل براي مقايس  tمتفاوت هست يا خير، از آزمون  تأخيري

ميانگين  گزيني هدفنتايج نشان داد كه در آزمون يادداري فوري، گروه بدون . داستفاده ش
كسب ) 64/14± 03/4( گزيني هدفنسبت به گروه داراي ) 54/20±09/5(امتيازات بهتري 

نيز امتياز گروه بدون  تأخيريدر آزمون يادداري . ρ ،79/2₌ )20(t₌ 008/0: نمودند
 007/0: بيشتر بود)  09/17± 72/4( گزيني هدفروه نسبت به گ)  00/24±98/5( گزيني هدف
₌ρ ،01/3₌ )20(t. 

 گيري بحث و نتيجه
عملكردي باعث يادگيري  گزيني هدفهدف اصلي تحقيق حاضر پاسخ به اين سؤال بود كه آيا 
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 توان كمدر نوجوانان  گزيني هدفدر مقايسه با شرايط عدم ) دارت( بهتر تكليف ادراكي حركتي
يا خير؟ نتايج نشان داد كه تمرين در هر دو محيط تمريني شامل  شود ميير پذ ذهني آموزش

 كنندگان شركتعملكرد  گزيني هدفو محيط تمريني بدون  گزيني هدفمحيط تمريني داراي 
با اين حال نتايج حاكي از آن است كه شرايط تمريني عدم  .را در اجراي دارت افزايش داد

. است گزيني هدفبراي يادگيري تكليف ملاك سودمندتر از شرايط تمريني داراي  گزيني هدف
، )1981(لاك، شو، ساري، لاتهام(هاي قبلي شامل  هاي پژوهش نتايج تحقيق حاضر با يافته

، 5، 1) (1990( ،  و لاك و لاتهام)1995( ، لرنر و لاك)1995(  ، تئودوراكيس)1989( بورتون
 ، خدادادي)1382(، احساني و ملكي )1385( هاي  سنه و همكاران و با پژوهش)  8، 7، 6
كه تحقيقات را روي افراد سالم مطابقت ندارد  )17، 16، 15، 14) (1383(و غلامي ) 1390(

مثبت بر توسعه  تأثير گزيني هدفذهني و جسمي انجام داده بودند و گزارش كرده بودند كه 
ذهني در  توان كمبر عملكرد حركتي افراد  گزيني فهد تأثيرهاي كه  در پژوهش. عملكرد دارد

، و گاگل )2002(  ، كاپلند و هاگز)1985( شانكاند از قبيل  تكاليف بسيار ساده را بررسي نموده
عملكرد گزارش شده است كه با  ةمثبت بر توسع تأثير، )20، 19، 18( )2001( و فيشر

وري است كه تكاليف مورد استفاده در لازم به يادآ. هاي پژوهش حاضر مطابقت نداشت يافته
اي  قابل ملاحظهماهيتي ذهني بسيار ساده بودند و تفاوت  ةماند هاي مرتبط با افراد عقب پژوهش

تكاليف شامل تكاليف مربوط به جمع كردن و . با تكليف مورد استفاده در تحقيق حاضر را دارند
خته، تكاليف مربوط به تميز كردن و بندي اشياء، تكاليف آساني مثل كوبيدن ميخ روي ت طبقه

ل، باز و بسته كردن ياي، تكاليف حركتي ساده، جابجايي ابزار و وسا نظافت، تكاليف مدرسه
هاي فرآينددكمه، سوار كردن وسايل خودكار و تكاليف مرتبط با تمايز تصاوير بودند كه نياز به 

و افراد داراي  استتر  ر پيچيدهكه تكليف هدفگيري دارت بسيا ادراكي ندارد در حالي ةپيچيد
هاي فرآيندشده و اطلاعات حاصل از  زمان اهداف چيده هاي ذهني قادر به پردازش هم يتوان كم

 .يستندادراكي حركتي ن
بهبودي بيشتري را در يادگيري تكليف ملاك ايجاد نمايد  گزيني هدفانتظار اين بود كه شرايط 

شايد بتوان اين يافته را از . را نشان داد گزيني هدفون حال نتايج تحقيق برتري محيط بد با اين
هاي  ها با توانايي طريق اثرات متقابل محيط انگيزشي تمرين و اجراي تكليف و تعامل آن

شناسي  يادگيري و روان ةمحققان برجسته در حوز. كردشناختي اجرا كنندگان بحث و تحليل 
يك استراتژي انگيزشي  گزيني هدفد كه ان دريافته )2006( و داسيل) 1992( وينبرگمثل 
هاي انگيزشي شامل حضور تماشاگران، محيط رقابتي، تمجيدها  ساير استراتژي). 24، 23(است

اي انگيزشي فوق، چه ه استفاده از استراتژي). 25،26(باشد هاي كلامي و پاداش مي و بيان
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تواند سطوحي  مي ،شي ديگرانگيز ةصورت تركيب با يك يا چند مؤلف صورت انفرادي و چه به هب
 ةعنوان يك مؤلف به گزيني هدف). 28، 27( از اضطراب و انگيختگي را در فراگيران خلق نمايد

ذهني  توان كمممكن است سطوحي از رقابت را در ميان افراد ) 28(مهم و اساسي انگيزشي 
جاد انگيزش زياد ذهني، منجر به اي توان كماحتمال دارد رقابت حاصل شده در افراد . خلق كند

ً افزايش سطح انگيختگي در آنها شود عنوان عاملي  انگيختگي به ةسطوح بهين. از حد و متعاقبا
ارتباط بين عملكرد . شود ميشناسي ورزش محسوب  مهم در سطوح عملكرد ورزشكاران در روان

ددي براي هاي متع ها و تئوري طور وسيعي مورد مطالعه قرار گرفته است و مدل و انگيختگي به
 ةافزايش سطح انگيختگي در نتيج). 24(اند تبيين ارتباط بين انگيختگي و عملكرد پيشنهاد شده

ذهني ممكن است منجر به كاهش عملكرد تكليف و يادگيري  توان كمانگيزش بالا در افراد 
 اي از انگيختگي كه فرد در آن  بهتر عمل خواهد كرد پيشنهاد شده است كه مقدار بهينه. شود

. انگيختگي از آن حد فراتر رود عملكرد تكليف بدتر خواهد شد ةاگر سطح بهين .وجود دارد
 ).29(تر از سطح بهينه است عملكرد تضعيف خواهد شد همچنين وقتي سطح انگيختگي پايين

كنند كه انگيختگي هر تكليف مختص به خود  شناسان ورزشي پيشنهاد مي از طرف ديگر، روان
بيشتر  ةدهند كه سطوح متوسطي از انگيختگي براي عملكرد بهين توضيح مي ها آن. تكليف است

اند كه براي تكاليف حركتي درشت كه  گران دريافته پژوهش. تكاليف حركتي مورد نياز است
، سطوح بالاي انگيختگي )مثل واليبال و فوتبال( شوند هاي بزرگ عضلات به كار گرفته مي گروه

براي دريافتند كه ) 2002(تيلور و ويلسون ). 30(كرد ضروري استدست آوردن اوج عمل هبراي ب
كه در آن ثبات و هماهنگي لازم است  تر ظريفدست آوردن اوج عملكرد در تكاليف حركتي  هب

آيد  حركتي به حساب مي -دارت جزء تكاليف ادراكي .)31(تر انگيختگي نياز است سطوح پايين
. يابي به اجراي مناسب مهم است دست دقت براي -درست سرعت ةكه در آن مبادل

اي دارت را به سمت هدف پرتاب نمايند كه اين پرتاب، اولاً داراي  گونه اجراكنندگان بايد به
سرعت مناسب باشد تا به هدف دلخواه برخورد نمايد و دوم اينكه اين مقدار سرعت نبايد آنقدر 

 ةموازنه بين مقدار دقت و انداز تلاش براي ايجاد يك. زياد باشد كه دقت پرتاب مختل شود
خود سطوحي از انگيختگي را ايجاد خواهد نمود كه اين سطوح براي افراد عادي  هسرعت، خودب

هاي شناختي  ييذهني كه ماهيتاً توانا ةماند اما براي كودكان عقب ،تواند مخرب باشد نمي
) 1982( اپتر. اجرا شود يابي به اوج كمتري دارند ممكن است منجر به افت عملكرد و عدم دست

اولين كساني بودند كه دريافتند سطح شناختي اجرا كنندگان مهارت ) 1987(و هاردي و فازي 
ها پيشنهاد  آن. تواند در تحمل مقدار انگيختگي حاصل از شرايط انگيزشي نقش داشته باشد مي

تحمل انگيختگي در دادند كه هر اندازه توانايي شناختي مجريان تكليف بالاتر باشد توانايي 
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واند باعث افت عملكرد ت سطوح زياد ارتقاء خواهد يافت و بنابراين انگيختگي ايجاد شده نمي
 ةكنند هاي مهم تبيين گر يادشده منجر به پيدايش نظريه نتايج تحقيقات دو پژوهش. شود

ورزش  شناسي روان ةفاجعه در حوز ةمعكوس و نظري ةارتباط بين انگيختگي و اجرا شامل نظري
 ).33، 32(شده است

. بر اجرا را از منظر اضطراب مورد ملاحظه قرار داده است گزيني هدفاثرگذاري ) 1989( بورتون
فاكتوري انگيزشي است كه ممكن است يك شرايط  گزيني هدفكه  تحقيق او نشان داده شد در

موارد رقابتي پيشنهاد كرد كه ) 1989(بورتون . رقابتي در حين عملكرد تكليف را خلق كند
اضطراب بيشتر و  ةتجرب. ممكن است منجر به افزايش اضطراب و كاهش اعتماد به نفس شود

 ). 6(اعتماد به نفس كمتر ممكن است منجر به كاهش بهبود در عملكرد تكليف و يادگيري شود
هاي حركتي دقيق را نيز بايد به  در اجراي مهارت "توجه"اثرات متقابل انگيختگي و تمركز 

انگيختگي كه در اثر  افزايش انگيزش براي موفقيت يا ترس از  رسد ميبه نظر . ساب آوردح
بر اساس . كند ادراكي خلق مي ةشود و يك باريك شكست باشد سبب جابجايي زياد در توجه مي

اي از تمركز توجه و حذف  ادراكي، سطوح بالايي از انگيختگي سبب افزايش باريكه ةباريك ةنظري
. توجه براي عملكرد و يادگيري تكليف است ةاطلاعات پيراموني و كاهش دامن بسياري از

افزايش توجه به برخي از اطلاعات دريافتي به هنگام  ةادراكي ممكن است نتيج ةباريك ،علاوه به
هاي مربوط  بسياري نشانهاز در حضور سطوح بالاي انگيزش، . اجرا و يادگيري تكليف باشد

در همين راستا، ). 10(آن نرسد ةلكرد ممكن است به حد بهينو عم شود مياستفاده ن
دهي به توجه، شروع تلاش، افزايش پافشاري براي  اند كه اهداف با جهت گران دريافته پژوهش

وقتي  .)24، 2، 1(بخشند بهبود ميعملكرد را  ،هاي جديد يادگيري استراتژي ةانجام كار و توسع
عملكرد شناختي پايين ممكن است  علت شوند، به ين ميذهني تعي توان كماهداف براي افراد 

تر از  تر را سخت شان در جهت تكليف نباشد چرا كه اين موضوع ممكن است تكاليف ظريف توجه
ها هماهنگ و راحت نبوده و قادر نيستند  آنچه هست نشان دهد و بنابراين تلاش آن

و سوئينن و  )2002(ند و هاگزكاپل. هاي يادگيري تكاليف جديد را توسعه دهند استراتژي
ذهني، اغلب، به هنگام مواجهه با مسائل  توان كماند كه كودكان  توضيح داده) 2009( همكاران

 ).34، 19(شوند مشكل دچار افت و اشتباه فاحش مي
) مثل دارت( ذهني ممكن است يادگيري تكاليف حركتي دقيق توان كمبراي افراد  گزيني هدف

ها كمك  تر به آن حركتي ظريف -تكاليف ادراكي ةر اكتساب و يادگيري بهينرا پيچيده نمايد و د
كه فراهم كردن بازخورد به تنهايي، منجر به يادگيري تكليف و عملكرد  در حالي زيادي نكند

هاي تحقيق اخير ممكن است به معلمان در فراهم نمودن كيفيت محيط   يافته. شود بهتر مي
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حركتي دقيق  -هاي ادراكي مهارت ةن براي يادگيري بهيناكتساب مهارت در جلسات تمري
 . كمك نمايد
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