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  چکیده

بر قابلیت و میزان ثبات اجتماعی افزوده و کرده، تنظیم امور را فراهم  شرایطبه طوري که ن مهم اجتماعی است،ااجتماعی از جمله ارکتعهد

موازات بالا رفتن سطح توسعه ه که ب دهد مینشانات در ایران عبرخی از مطال. دکن ل میهیستهاي اجتماعی را بینی امور و جریانپیش

  .کند پیدا میهاي اعتماد اجتماعی کاهش لفهؤتعهد به عنوان یکی از مها،اقتصادي در استان- اجتماعی

 فزونی پیدا نکرده تعاملات اجتماعی در زندگی نوین است، شرط لزومتعهد و اعتماد اجتماعی که به عبارت دیگر به موازات توسعه اجتماعی،

هاي تعهد و اندیشه برتر رشد اخلاقی زنان بیش رند ونظران به طرح این اندیشه که زنان رشد اخلاقی متفاوتی با مردان دابرخی از صاحب. است

این مطالعه با توجه به . جنسیت بر تعهد اجتماعی پرداخته است متغیرثیرأاي به بررسی تتر مطالعهکماما .اند، پرداختهولیت متمرکز استؤمس

ثر بر سطح تعهد ؤهاي ملفهؤن است که ضمن شناسایی عوامل و مآاجتماعی و توسعه کشور درصدد  هاياهمیت حضور زنان در عرصه

  .دکنبررسی  نیز رانثیر جنسیت بر آأتاجتماعی،

پیمایشی روش پژوهش،.باشدثر بر آن در میان زنان و مردان میؤاجتماعی و عوامل متعهدسنجش و مقایسه میزان هدف کلی این پژوهش،

اداره معاونت سلامت وزارت بهداشت از طریق فرمول 10نفر از بین 220اي برابر با حجم نمونه.بوده و ابزار گردآوري اطلاعات پرسشنامه است

  .اي نمونه آماري انتخاب شده استلایهگیري توجه به روش نمونهورد شده و باابرکوکران

پذیري تفاوت میزان مبادلات و روابط اجتماعی و نوع جامعهوابستگی عاطفی، دلیلکه بین زنان و مردان به  دهد نشان میوهش ژنتایج پ

نتایج حاصل از آزمون .ردان استاي بیش از ممده میزان تعهد اجتماعی زنان تا حد قابل ملاحظهآدست هاساس نتایج ببر.معناداري وجود دارد

عضویت اجتماعی و نوع روابط و مبادلات اجتماعی،وابستگی عاطفی،بین متغیرهاي جنسیت، يدهنده وجود رابطه معنادارنشان ها هفرضی

تحلیل رگرسیون  چنین نتایج حاصل ازهم.به عنوان متغیر وابسته پژوهش است ،پذیري به عنوان متغیرهاي مستقل و تعهد اجتماعیجامعه

واریانس تعهد  برترین قدرت تبیین و اثرگذاري جنسیت به طور مستقیم داراي بیشدهد که از میان متغیرهاي تحقیق،چند متغیره نشان می

  .اجتماعی است

  .پذیري جنسیتیوابستگی عاطفی، روابط و مبادلات اجتماعی، جامعهتعهد اجتماعی، جنسیت،:هاواژهکلید
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  و بیان مسأله مقدمه

بـر قابلیـت نظـم و ثبـات اجتمـاعی      ده،کـر تنظیم امـور را فـراهم    شرایطارکان مهم اجتماعی، عنوان یکی ازهب3اجتماعی تعهد

کنـد،  اجتماعی کمک میتعهد به کارکردي بودن یک گروه .دکن ل مییسهتنیز هاي اجتماعی را بینی امور و جریانو پیشافزایدمی

به اعضـاي گـروه   ها بوده وتعهد اجتماعی محور اتصال گروه.دشو که یکپارچگی تعهدات فردي موجب ایجاد تعهد اجتماعی میچنان

تواند بـراي گـروه    آورد که میهمراه میههایی را ب و با خود خصلتدهد که وظایف و حقوق خود را درخواست کنند این توانایی را می

شـود  مربـوط مـی  ...) با دوري از آسیب رساندن و تـوبیخ و  (تعهد اجتماعی به ملاحظات اخلاقی تر،مورد نیاز باشد و در اشکال قوي

  ).46: 20034تاملا و همکاران(

 هـم در میـان  هـا، اجتماعی در اسـتان -به موازات بالا رفتن سطح توسعه اقتصادي دهد که نشان میبرخی از مطالعات در ایران  

بـه عبـارت دیگـر بـه مـوازات      .اسـت  پیدا کردهاجتماعی کاهش هاي اعتمادلفهؤتعهد به عنوان یکی از مزنان و هم در میان مردان،

تعاملات اجتماعی در زندگی نوین است، شرط لازمکه ، تعهد و اعتماد اجتماعیبر میزان  ،و اقتصادي توسعه اجتماعی سطح افزایش

 آثـار  هـاي ایـران،  اجتمـاعی اسـتان  -دهد شرایط نابرابر اقتصاديها نشان میبررسی).100: 1383مالی،زاد و کآ(ده استشافزوده ن

هاي آن در میان زنان نسبت بـه  عنوان یکی از شاخصهتر بودن سطح اعتماد متقابل و تعهد بینیکه پاچنانتري بر زنان دارد،جدي

).129: 1383آزاد و کمالی،(شودروابط اجتماعی تلقی میشناختی هاي آسیبنشانهاز  خودي خود هبمردان،

 شـرایط که ندامواجه بسیاريدر مرحله گذار خود با مشکلات هنجاري باید توجه داشت ایران و کشورهاي در حال توسعه یافته،

که ضمن اینو پیرامونی، در این زمینه جریان ارتباط بین کشورهاي مرکز.ده استکرهاي اجتماعی را فراهم ضعف تعهدات و میثاق

بـا توجـه   .ها را نیز تضعیف کرده اسـت زمان انسجام اقتصادي آنده، همکرفرایند تفکیک اجتماعی و اقتصادي را در پیرامون تشدید 

ضـعی  کوتـاه و بـا مو   نسبت به زمانی مدتآن هم در ها و هنجارها از مرکز به پیرامون،ارزشها،انتقال اندیشهبه سرعت و حجم زیاد

جوامع در حال توسـعه بـا مشـکل    ، در بعد هنجاري.ده استکرهاي هنجاري را براي جوامع پیرامونی مضاعف خوشهایجاد  فرادست،

چنـدگانگی سـاختارهاي نهادهـاي    ، )1990(کلمـن از نظر).131:1386چلبی، (         چندگانگی ساختارهاي نهادي مواجه هستند

در صورتی که وفاق اجتمـاعی  آورد،بار میهانسجام اجتماعی و از جمله ابهام در تعهدات اجتماعی بچندي براي آثار سوء ،اجتماعی

نوع حـق مـبهم و نامشـخص بـاقی مانـده و بـه تبـع آن        و میزان به همان میزان نیز جایگاه،گانگی نهادي تضعیف شود،در اثر چند

گـران در بسـتر روابـط    انتظارات و تعهدات اجتماعی بـراي کـنش  ،  دیگربه عبارت ؛ ندشو هاي اجتماعی نیز به اصطلاح تیره مینقش

نیز افزایش یافته و به دنبال آن همـاهنگی در روابـط اجتمـاعی کـاهش      اتتفاهمسوء ارتباطات و سوءمعین شده،تار و نا ،اجتماعی

موجب تضـعیف تعهـدات جمعـی     ،نهاديچندگانگی توان گفت اختلال هنجاري ور میظاز این ن).131: 1386چلبی، (کند  پیدا می

ضعف تعهدات جمعـی و  .دنبال خواهد داشتهبضعف وفاق اجتماعی راضعف تعهدات جمعی،ابهام در اهداف اجتماعی ووشودمی

کـارگیري حیلـه و زور را در روابـط اجتمـاعی     بـه  ،فردگرایی خودخواهانه که با بروز کاهش هماهنگی در روابط اجتماعی ظهور کرده

  . شودپذیري آن میاجتماعی و دامنه تعمیمده و موجب تقلیل اعتمادکرترویج 

و توسعه کشور، به عنوان نیمی از جمعیت مؤثر  یزنان در عرصه اجتماعبا توجه به اهمیت روز افزون حضورکه شایان ذکر است 

در ایـن تحقیـق ضـمن بررسـی عوامـل مـؤثر بـر تعهـد         .سزایی برخوردار استهباره از اهمیت ببررسی نقش آنان در این ما، جامعه

  .شودتعهد اجتماعی بررسی جنسیت بر تا آثاراستسعی بر آن به مقایسه این پدیده در میان زنان و مردان پرداخته و ،اجتماعی

  .است مل جنسیت بر آنثیر عاأت و ثر بر تعهد اجتماعیؤاین پژوهش بررسی عوامل معمده هدف 

  

  چارچوب نظري

تعهد اجتماعی

مـونچ  .قرار دارد)که همان اصول و قواعد تکلیف است(نظري اخلاق  عملی اخلاق است که در ارتباط با پایه تعهد اجتماعی پایه

دانـد کـه طـی فراینـد     تعهد را قطبی از اقطاب شخصیت و شخصیت را نیز رابط بین نظام ارگانیک و نظـام اجتمـاعی مـی   ) 1988(

کند و تعهد و علقه اجتماعی  وابستگی عاطفی تولید تعهد میاین نظراز).1386:228به نقل از چلبی،(گیردپذیري شکل میامعهج

پایـه نظـم هنجـاري     .استنظم هنجاري غیر ممکن بدون وابستگی عاطفی،. هاي اجتماعی و اخلاقی هستند نیز عناصر اصلی هنجار
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تدریج گرایش عاطفی مثبت و هم فرد به پیدا کردههاي عاطفی فرد پرورش  پذیري هم پتانسیلدر فرایند جامعه.ه استعاطفجامعه،

  .کند معین پیدا می) هاي ما("ما"نسبت به دیگران و 

تگی عاطفی پیدا پردازد و در آن فرد نسبت به سایر اعضا وابسفرد می پذیري است که به پرورش عاطفهجامعهنهاد خانواده اولین 

تمایل به وابستگی عاطفی به افراد انضمامی و اجتماع طبیعی را در شخصیت فرد ایجاد  به طور اساسیدر حالی که خانواده ؛ کند می

اي را در  به انسـان انتزاعـی و اجتمـاع جامعـه     پیدا کردهمیل به وابستگی عاطفی تعمیم وجود دارد که  انتظار این از مدرسهکند، می

اگر فرد میل به وابسـتگی عـاطفی تعمـیم    . صدر فرد بستگی به نوع وابستگی عاطفی او دارد سعهاز این رو. دکنشخصیت فرد ایجاد 

و کنـد  د و تکلیف مـی همه احساس تعهبرابر داند و در  ها را از خود می انسان همهیافته را در نظام شخصیتی خود کسب کرده باشد،

  ).102: 1386،چلبی(گیرند همه افراد در تعریف او از دوستی جاي می

میـزان  .عضویت اجتماعی در اجتماعات راهدیگري از رابطه اجتماعی و راهیکی از : وابستگی عاطفی دارد راهفرد با اجتماع از دو 

خصـوص تعامـل   بـه  ،گـاه تعامـل   اي کـه هـر   گونـه بـه  ؛سزایی داردهثیر بأتعاملات و مبادلات اجتماعی افراد بر میزان وابستگی افراد ت

اجتمـاعی،  پس رابطـه . دشومیافراد این رابطه باعث وابستگی عاطفی وشود به رابطه اجتماعی تبدیل می ،کنداجتماعی تداوم پیدا

 5در این زمینه تئـودور میلـز  .دشواین رابطه میخود حافظ  کند و وابستگی عاطفی ایجاد شده نیز به نوبه وابستگی عاطفی تولید می

از).122:1988،میلـز (نامـد  تعهـد مـی   ،نظم و ترتیب اجتماعی تعیین شده است وسیلهکه به را هاي رفتاري افراد عنصر اصلی نقش

شود که با دیگران روابط اجتماعی داشته باشد و بـراي برقـراري روابـط اجتمـاعی، عضـویت در       نیازهاي انسان موجب مینظر میلز،

هـاي متقابـل    کـه کـنش   زمانیبین اعضاي گروه امري ضروري است و ) ها هنجار(هاي اجتماعی و رعایت قواعد برقراري ارتباط  گروه

هاي اجتماعی تنظیم یا اداره شـود، تعهـد بـه وجـود آمـده       داد و ستد بین نقش دربارهاساس نظم و ترتیب اجتماعی اعضاي گروه بر

 نظـر کـردن  ن معنا که صـرف ه آب؛ تعهد ضرورتاً وابسته به عهد و پیمان است،کند بیان میگونه که کلمن همان). 1988میلز، (است

هـایی دسـت    ست که بـه چیـز  ا آندلیل به گیرد، ادي صورت میکه به صورت ار ،بعضی از افراد گروه وسیله به،ها از برخی چیز افراد

 بایـد در این صـورت   .خواهد بودکه چیزهایی را دادند،در زمان آینده و پس از اینها به دست خواهند آورد،چه آنآن اما ،پیدا کنند

  .ندکنآینده حساب در خود هاي دن نقشکر بتوانند روي تعهد دیگران براي ایفابه ضرورت 

).1386:467کلمـن، (اعتماد اجتماعی بـه وجـود خواهـد آمـد     ند،کناحساس تعهد  خود اي که افراد نسبت به نقش جامعه در

بلـومبرگ  . آیـد  گیري روابط متقابل افـراد بـه وجـود مـی     میلز معتقد است که تعهدات در جریان شکلنیز همانندکلمن و 6بلومبرگ

یـک قـرارداد بـه     واسطههتعهدات بیرونی ب.کند تعهدات تحمیلی درونی تقسیم میبیرونی وتعهدات را به دو دسته تعهدات تحمیلی 

آنان خود را موظف به ایفاي نقش در آن وآوردنقشی را به وجود میکه براي هریک از دو همسرمانند ازدواجشود افراد تحمیل می

ماننـد نقـش   آید به وجود می ،که قرارداد یا پیمانی در کار باشداین تعهدات درونی حاصل روابط افراد با هم است که بدون؛ دانند می

استحکام، چگونگی و محتواي روابط  تماعی را عاملی براي تشخیص میزان پیوستگی،جابلومبرگ تعهد. مادري-فرزندي و نقش پدر

هـا در کـنش   کننـده  بـه تعهـد دیگـر شـرکت    هـا  میزان اعتماد آن ،وي معتقد است علاوه بر درجه تعهد افراد.دکنمتقابل معرفی می

اي که هر یک  بلومبرگ درجه تعهد را با میزان هزینه. تشدید تعهد افراد خواهد شد سببچون نیز از اهمیت برخوردار است ،متقابل

اگـر افـراد بـه تعهـد     منظـر  این از.داندمرتبط می،برندبه کار میبا دیگري  خود ناپذیر در روابط متقابلاز طرفین به صورت اجتناب

دشـو مـی  آنـان  دهند و این امر خود مانع رشـد شخصـی   از دست می ل خوددیگران اعتقاد نداشته باشند، وفاداري را به روابط متقاب

  ).336:1990بلومبرگ،(

کنـد،   ل دلالت میاساسی در چارچوب مبادله اجتماعی که بر اهمیت تکرار مبادله متقاب نیز از دو ایده 7در این راستا لاولر و یون

 هـا  اي از کـنش  اي به عنوان مجموعه بنابراین ارتباط مبادلهآورد، گران به وجود میهایی در کنش انگیزهقدرت ساختی،.کنندیاد می

عوامـل اجتمـاعی ماننـد تعهـد     گـران، تکـرار مبـادلات میـان کـنش    .آید سان در یک زمان به وجود میگران همست که بین کنشا

عـلاوه ارتبـاط متقابـل بـر     هب، آورد تماد بین اشخاص، توافق اجتماعی متقابل، احساس جمعی و وابستگی را به وجود میاعاجتماعی،

لاولـر و  (کنـد  زیرا تکرار مبادلات یک فشار بیرونی روي مراحـل تعهـد ایجـاد مـی     ؛گیري گروه و تعهد رفتاري اعضا مؤثر استشکل

  ).481-465:1993یون،
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گذار ثیرأکه برمیزان تعهد اجتماعی تگیرد شدن صورت میپذیري یا اجتماعیاملات اجتماعی، نوعی جامعهچنین در بستر تعهم

براي فرد کم و بیش انضمامی ، "دیگران"براي فرد به مثابه دیگري تعمیم یافته است و در حالت دوم ،"ما"اجتماع نخست  .است

در بستر زمان براي فرد نوعی احساس تعلق عاطفی ، در هر دوحالت."دگر مهم  "و چه به شکل "دگر خاص"هستند، چه به شکل 

جایی که جنسیت آناز).101:1386چلبی،(آید که پیامد آن چیزي جز احساس تعهد اجتماعی نیست زادسازي به وجود می و هم

توان گفت که میدر این صورت ،اشدبناشی از نابرابري بیرونی و اختلالات توزیعی منابع در جامعه میانتسابی هاي گیژیکی از وی

از این نظر لازم است .ثیرگذار باشدأیا همان تعهد اجتماعی افراد تاخلاق عملی وتواند برپذیري جنسیتی میجنسیت و نوع جامعه

  .شودیعنی اخلاق عملی بررسی  ،تمایزات جنسیتی در زمینه تعهد اجتماعی

  

  اجتماعیتمایزات جنسیتی و تعهد

  گراي مردانهعقل گراوحق اخلاق/ گراي زنانهولیتؤمسد واخلاق تعه

به نظر توجه به تمایزات جنسیتی و اخلاق عملی مهم رو از این طور که ذکر شد تعهد اجتماعی پایه عملی اخلاق است،همان

معتقد است که اخلاق زنان وي .پردازدمیگیلیگان به طرح این اندیشه که زنان رشد اخلاقی متفاوتی از مردان دارند،.رسد می

سنت فلسفه اخلاق به طور  )1985(مارتین از نظر.ولیت متمرکز است تا حقوق افراد و قوانینؤو مسهاي تعهدتر روي اندیشهبیش

و وجود  است این سیطره نشان سوگیري مردانه در اخلاق و فلسفه آنو است گرایی بودهگرایی و عدالتعمده تحت سیطره حق

در اندیشه اخلاقی  ریشه که(گرایی از این نظر عدالت.هایی از این سوگیري استگرا نشانهگرا و حقها در اخلاق عدالتگیبرخی ویژ

کید أمقصود از این تعبیر آن است که ت).1382:145،يباقر به نقل از خسرو(گرفتار سوگیري مردانه است)ارسطو و افلاطون دارد 

 که با وجود اینگرا اخلاق حقاز این نظر.فرد مذکر استاز فرد،شود که منظوربا این فرض انجام می ،بر فرد در اخلاق مذکور

گیري جنسیتی آن را نشان گرا که جهتحقوگراگی سوم اخلاق عدالتژسرانجام وی.گیري مردانه هم داردسوگرایانه است،فرد

از نظر  .اي مردانه استخصیصه ،چون استقلالرقابت هم).147: 1382خسرو باقري،(مبتنی بودن آن بر رقابت است ، دهدمی

شناختی پذیري جنسیتی و تحول اخلاقی و روانهاي اخلاقی پسران است که در روند جامعهگیژرقابت یکی از وی) 1982(گیلیگان 

ازجویی استوار شده وپرخاشرقابت وتماد،بر بنیاد عدم اعحق، قانون و عدالت،اخلاق مبتنی بر ،از این نظر.شودآنان درونی می

 و مسئولیت در روابط را مطرح کردهتعهدان سه وضعیت یا سطح تفکر در موردگگیلی.سوگیري مردانه در آن وجود دارد،نوعاین 

تر نسبت به ولیت بیشؤاجتماعی و مسبیانگر تغییر از خود دوستی به تعهدکه تحول از یک وضعیت به وضعیت بعدي،چنان است،

 ،آگاهی از نیازهاي دیگران است و نبود علاقه خود محورانه به خود، است8یابی براي بقاگی وضعیت اول که جهتژوی.دیگران است

، 9پذیري متعارفولیتؤمسگی وضعیت تعهد وژوی.بردچیزي است که بقاي هیجانی یا مادي را پیش می "درست"که عملچنان

ترین خوشنودي را هر چیزي است که بیش"عمل درست".باشدمیچه درست است،خواهند و آنگران میچه دیتمایز بین آن نبود

. ائتلاف نیازهاي خود با دیگران استهماهنگی یا، 10پذیري یکپارچهلیتؤوو مسگی تعهدژوی.براي دیگران در بر داشته باشد

مفهومی محوري است که با فلسفه مبتنی بر حق و ، نسبت به دیگرانلیت ؤومسواحساس تعهد، براین در رویکرد گیلیگان اخلاقبنا

گرا دیدگاهی فردگرایانه حاکم است،در حالی که در اخلاق حق؛ تقابل با فردگرایی استنخستین تقابل،.عدالت آشکارا تقابل دارد

براي افراد با توجه به حقوق خودگرا،قدر دیدگاه اخلاق ح.گیردمیگرایانه مورد توجه قراران دیدگاهی جمعگدر رویکرد گیلی

این دیدگاه افراد به صورت عناصري در یک شبکه اما در.کننداز طریق قرارداد اجتماعی با دیگران رابطه برقرار میهامین آنأت

در نظر گرفته  از این نظر ماهیت آدمی در مفهوم شبکه ارتباط اجتماعی).1382:154،باقري (شوندارتباطی در نظر گرفته می

تقابل دیگر میان ، )154:به نقل از باقري11کروگر مپز(سازدگرا متمایز میگرایی زیرساز دیدگاه حقشود که راه آن را از فردمی

این ، اجتماعی روي آوردندافرادي که به قرارداد.گرانه آن حاکم استعقل به معناي محاسبهگرا،اخلاق حقدر.عقل و عاطفه است

در گرو آن است که به  خودکه نیل بهتر هر فرد به نیازهاي طبیعی مبنی بر این ،اندهاي عقلانی انجام دادهرا در جریان محاسبه کار

این است که فرد نسبت به زیرا نظر بر ؛گرا غالب استلیتؤواخلاق مسوابستگی عاطفی دردر مقابل،. دهدقرارداد اجتماعی تن در
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توان آن را یکسره امري عقلانی و با حضور عاطفه در اخلاق نمی.ان حساس باشد و براي رفع آن اقدام کنددردهاي دیگروهارنج

کید اساسی أتنیز)1995(نادینگز.شود مانند از خودگذشتگی و فداکارياي جدید وارد اخلاق میبلکه مقولهگرانه دانستمحاسبه

  .میان رقابت و همدلی است ،تقابل دیگر).1382:155،باقري(داندمیبر عاطفه در مقابل عقل را ویژگی اخلاق زنانه 

که  زمانینتیجه در. بیننددرجه اول مزاحم خود میدیگران را در، مین حقوق فردي خودأافراد در جهت ت ،گرادر اخلاق عقل

در اخلاق .تی نسبت به یکدیگر دارندموضع رقابدر قالب این قرارداد،دهند،تن به قرارداد اجتماعی میبراي حفظ حقوق خود،

هایی هاز سوي دیدگااین نیاز عمیق و بنیادي در درون انسان،.مشاهده دردمندان نیاز به همدلی دارندزمان ها انسان ،گرالیتؤومس

را گرا  ولیتؤمسرویکرد اخلاق ) 1984(از نظر نادینگز.شودسرکوب میکنند،که بر رقابت میان افراد آدمی بیش از حد تکیه می

در حالی که این نظراز.دکرملاحظه ) اي که به طور سنتی با زنان پیوند خورده استدر تجربه (ترتر و طبیعیتوان به طور کاملمی

این رویکرد که .رویکردي مادرانه یا زنانه است، گراولیتؤرویکرد مسگرا به اخلاق پدرانه یا مردانه مربوط است،رویکرد استدلال

را که این فرض)1990(نادینگز.همراه استخوبی با نگرش اخلاقی و اشتیاق به،شود مشاهده میتر از مردان در زنان بیش نوعی به

تفاوت زنان و مردان مبتنی بر تجربه و.کندرد می، تفاوت جوهري و ذاتی ساختاري دارند ،زن و مرد از لحاظ عاطفی یا اخلاقی

ممکن است چیزي ، ها تجربهقرناین نظراز.لیت نیز بر تجربه زنان بنا شده است نه ماهیت زنانؤومس اخلاق.شدن استاجتماعی

  . از این جهت برده شده است12چون ماهیت زنان ایجاد کند و استفاده از کلمه ماهیت یا طبیعتهم

ارگانیک و نظام اجتماعی است که طی فرایند رابط بین نظام اجتماعی قطبی از اقطاب شخصیت وتعهد، که ذکر شد گونه همان

اجتماعی نیز عناصر اصلی  علاقه وتعهدکرده و زیرا تولید تعهداست، وابستگی عاطفی مهم این نظراز.گیردپذیري شکل میجامعه

تدریج یافته و فرد بههاي عاطفی فرد پرورش  پذیري است که پتانسیلدر فرایند جامعهاما.اخلاقی هستندهاي اجتماعی و هنجار

یکی از طریق : کندفرد با اجتماع از دو طریق وابستگی عاطفی پیدا می. کند پیدا می "ما"به دیگران و گرایش عاطفی مثبت نسبت

میزان تعاملات و مبادلات اجتماعی بر .دیگري از طریق عضویت اجتماعی در اجتماعاتو مبادلات اجتماعی با دیگران و رابطه

اجتماعی  کند به رابطه گاه تعامل اجتماعی تداوم پیدا اي که هر گونهبه است؛ سزایی داشتههثیر بأوابستگی عاطفی افراد ت میزان

عنوان پایه هتمایزات جنسیتی بر تعهد اجتماعی بطور که ذکر شدهمان.دشواین رابطه باعث وابستگی عاطفی میشده و تبدیل 

پذیري و رشد اخلاقی متفاوتی از زنان جامعه.سازندثر میأثر بر تعهد اجتماعی را متؤکه عوامل منچناثیرگذارند،أعملی اخلاق ت

که سنت فلسفه اخلاق به طور در حالیاست،ولیت متمرکزؤو مسهاي تعهداندیشهتر برپذیري زنان بیشجامعهمردان داشته،

 طور عمده بهداشته و گرفتار سوگیري مردانه است که طونی قرارگرایی ارسطویی و افلاگرایی و عدالتعمده تحت سیطره حق

پذیري جنسیتی و تحول هاي اخلاقی پسران است که در روند جامعهگیژرقابت یکی از وی.استقلال استفردیت ومبتنی بر رقابت،

جویی پرخاشرقابت ومردانه عدم اعتماد،پذیري اخلاقی از این نظر پیامدهاي جامعه.شودمیشناختی آنان درونیاخلاقی و روان

  .است

ولیت نسبت به دیگران مفهومی محوري است که با فلسفه مبتنی بر ؤمسواحساس تعهدبنابراین در رویکرد گیلیگان به اخلاق،

دیدگاهی ،گراي مردانهاخلاق حقدرحالی که در، تقابل با فردگرایی استنخستین تقابل،.حق و عدالت آشکارا تقابل دارد

تقابل دیگر میان عقل و عاطفه .گرایانه استدیدگاهی جمعمبتنی بر، گراي زنانهولیتؤو مساخلاق تعهدفردگرایانه حاکم است،

این کار را ، انداجتماعی روي آوردهافرادي که به قراردادگرانه آن حاکم است،عقل به معناي محاسبهگرا،اخلاق مردانه حقدر.است

فرد نسبت زیرا؛ وابستگی عاطفی غالب استگراي زنانه،ولیتؤاخلاق مسدر مقابل در. دهندهاي عقلانی انجام میجریان محاسبهدر 

اي جدیدي وارد اخلاق مقوله ،با حضور عاطفه در اخلاق.کندرفع آن اقدام میدردهاي دیگران حساس بوده و برايوهابه رنج

اي که به تر در تجربهتر و طبیعیتوان به طور کاملرا میگراولیتؤرویکرد اخلاقی مس.و فداکاريمانند از خودگذشتگی  ،شودمی

این فرض که زن و مرد از لحاظ عاطفی یا اخلاقی تفاوت ، این نظراز.دکرملاحظه تجارب زنان پیوند خورده است،طور سنتی با

با توجه به مطالب .پذیري جنسیتی زنان و مردان استتجربه متفاوت جامعه ناشی ازها بوده و تفاوتمردودجوهري و ذاتی دارند،

ثر بر میزان ؤعضویت اجتماعی از عوامل متعاملات ومیزان مبادلات،وابستگی عاطفی،پذیري جنسیتی،هاي جامعهمذکور متغیر

  :  دهندشرح زیر تشکیل میه پژوهش راب هاي هتعهد اجتماعی هستند که متغیرهاي عمده فرضی

  ؛مردان تفاوت معنادار وجود داردزنان و) مردانه/زنانه(پذیري جنسیتیبین میزان جامعه -1

                                                
! ! . Nature



  ؛مردان تفاوت معنادار وجود داردبین میزان وابستگی عاطفی زنان و -2

  ؛مردان تفاوت معنادار وجود داردبین میزان عضویت اجتماعی زنان و -3

  ؛دار وجود دارد مردان تفاوت معنابین میزان تعاملات و مبادلات اجتماعی زنان و -4

  ؛مردان تفاوت معنادار وجود داردبین میزان تعهد اجتماعی زنان و -5

، میزان عضویت اجتماعی و )مردانه/زنانه(پذیريمیزان نوع جامعهوابستگی عاطفی،بین میزان تعاملات و مبادلات اجتماعی،-6

  .ود داردیزان تعهد اجتماعی رابطه وجم

  

  روش تحقیق

  ابزار گرد آوري اطلاعات

تعهد اجتماعی با توجه بـه ابعـاد  متغیر .در این پژوهش، گردآوري اطلاعات از طریق پرسشنامه توأم با مصاحبه انجام شده است

دسـت آمـده بـراي ایـن      ضریب آلفاي کرونباخ به .شده است شطیف لیکرت سنج وسیله به کار و خانواده ودوستان،تعهد به جامعه،

، دوستی متقابـل  و احساس تعلق به جمع، اعتماد اجتماعی متقابلبا توجه به ابعاد  بستگی عاطفیچنینهم. است 82/0متغیر، برابر

با توجـه   جتماعیمبادلات ا. است 85/0مورد سنجش واقع شده است و ضریب آلفاي کرونباخ این متغیر برابر وسیله طیف لیکرت به

ضـریب آلفـاي کرونبـاخ    . وسیله طیف لیکرت سنجش شده است به ابعاد مبادلات احساسی، اطلاعاتی، ابزاري، همنشینی و رفاقت، به

  . دست آمده است به 85/0این متغیر برابر با 

در ایـن  . جنسیتی استفاده شده است نقش پذیريجامعهمیزان براي سنجش ) 1983(13در این پژوهش از پرسشنامه ساندرا بم

تقسـیم شـده   ) فراجنسـیتی (پذیري مردانه، زنانه و خنثـی  به خصوصیات جامعه مطرح و ت اخلاقیاخصوصی 60مجموع پرسشنامه 

در پژوهش خود ضریب آلفاي کرونباخ ایـن  ) 1383(شیبانی .طیف لیکرت مورد سنجش واقع شده است وسیله بههااین ویژگی. است

بـه دسـت   /. 83نیز ضریب آلفاي کرونباخ این پرسشنامه برابر) 1385(در پژوهش ابوالقاسمی .گزارش کرده است 84/0را  پرسشنامه

  .است/. 84دست آمده این پرسشنامه برابر  در این پژوهش ضریب آلفاي کرونباخ به. آمده است

  

  گیريحجم نمونه و شیوه نمونه

بندي متغیرهاي مناسب براي لایه نخستبا استفاده از این روش .استفاده شده است14ايگیري لایهشیوه نمونهدر این مطالعه از

بـا  .دسـت آوریـم   بـه خواهیم از بازنمایی درست آن در نمونـه اطمینـان   که می ندستهتی ادهنده خصوصیکه نشانشوندانتخاب می

گیـري  کنیم و سـپس از نمونـه  هایی تقسیم میبه گروههاي این متغیر،گیري را براساس مقولهچارچوب نمونهانتخاب متغیر مذکور،

فرمول کـوکران،  بااستفاده از).1376:79دواس،(کنیمدر درون هر لایه استفاده میهاي مناسبی از افرادمنظم براي انتخاب نسبت

بـا توجـه بـه    ت در تهـران، اداره معاونـت سـلامت وزارت بهداش ـ   10از بـین   ترتیبین اهب. نفر محاسبه شد 220اي برابرحجم نمونه

گیـري  نمونـه گیـرد، متناسب با تعداد کارکنان هر اداره و سهمی که از حجم نمونه به آن تعلـق مـی   هاينسبت متغیرهاي تحقیق و

  .عمل آمده استهب

  

  پژوهشهاي یافته

تـر از میـانگین تعهـد اجتمـاعی     و بـیش 25/2با میانگین تعهد اجتماعی زنان برابرشود،  مشاهده می1گونه که در جدولهمان

بـا توجـه بـه سـطح     .تـر از متوسـط اسـت   تعهد اجتماعی زنان متوسط به بـالا و تعهـد اجتمـاعی مـردان کـم     .است 6/1برابرمردان 

قـوي  شدت ایـن ارتبـاط نیـز   وداري بین تعهد اجتماعی مردان و زنان وجود دارد تفاوت معناآزمون کاي اسکوئر،  )00/0(داري امعن

  .است 51/0و حدودبوده 

  

  گویانتفکیک جنس در بین پاسختوزیع درصد فراوانی و میانگین ابعاد تعهد اجتماعی به :1جدول

    درصد فراوانی و میانگین  

                                                
! ! . Bem
! ! . Stratified sampling



  جنس                  

  

  اجتماعی تعهد

  زن

  مرد

  

  

  

  

  

  

  زیاد  متوسط  کم  میانگین  زیاد  متوسط  کم

  

  

  میانگین

  2  38  9/51  2/10  15/2  6/58  19/2  9/0  تعهد به جامعه

  تعهد به دوستان

  

  دوستان

  

16/2  77/1  
9/45  

  

29/2  

  
5/5  1/48  5/31  11/2  

  6/1  20  تعهد به کار
1/24  

  

04/2

  
6/10  6/56  8/29  19/2  

  تعهد به خانواده

  
  77/1  9/14  5/47  6/37  98/2  2/98  میانگین  00/0

  2  7/3  تعهد اجتماعی
7/39  

  

25/2  

  
9/38  7/54  3/6  6/1  

  

).000/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر 251/0=میزان تعهد به جامعه و جنسیت ) کرامرv(بستگی  میزان هم(

).056/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر141/0=و جنسیت تعهد به دوستانمیزان ) کرامرv(بستگی  میزان هم(

  ).001/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر233/0=و جنسیت تعهد به کار میزان) کرامرv(بستگی  میزان هم(

).00/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر780/0=و جنسیتتعهد به خانواده میزان ) کرامرv(بستگی میزان هم(

).000/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر515/0=میزان تعهد اجتماعی و جنسیت) کرامرv(بستگی میزان هم(

دهنـده   کـه نشـان   است89/1و در مورد مردان  009/2میانگین میزان عضویت اجتماعی زنان دهد،  نشان می 2جدولگونه که همان

در حد متوسـط در   خود گو به علت نوع شغل و تحصیلاتافراد پاسخ.عضویت اجتماعی در زنان نسبت به مردان است تربیش میزان

در ) =00/0sig(زنان و مردان داراي تفـاوت معنـاداري  اساس آزمون کاي اسکوئر، بر .ندردک تخصصی شرکت می -هاي علمی انجمن

چنـین  هـم .اسـت ) 45/2(برابـر  و براي مـردان ) 93/2(برابر  پذیري زنانه براي زنانمیانگین جامعه.باشندپذیري زنانه مینوع جامعه

تر با توجـه  معناست که زنان بیش آن بهاین  باشد، می)51/2(رابرب و براي زنان) 91/2(برابر پذیري مردانه براي مردانمیانگین جامعه

پیـدا  خصـایص مردانـه منتسـب بـه مـردان پـرورش       توجه به  تر باکه مردان بیشدر حالی شوند، میپذیر هاي زنانه جامعهبه ویژگی

  .کنند می

  

  گویانپاسخرهاي مستقل به تفکیک جنس در بین غیتوزیع درصد فراوانی و میانگین مت:2جدول

  متغیرهاي مستقل   

  

  درصد فراوانی و میانگین

  مرد  زن  



  

  

  متغیر هاي مستقل

کاملاً

  مخالف

  

  مخالف

  

  

تاحدود

  قي مواف

  

  موافق

  

  

کاملاً

  موافق

  

  میانگین

  

  

کاملاً 

  مخالف
  مخالف

تاحدودي 

  موافق

  

  

  

  موافق

  کاملاً

  موافق

  میانگین

  

  

  میزان عضویت 

  اجتماعی

  

  

36  3/3  2/25  5/4  9/0  009/2  5/455/316/19  3/32/289/1

میـــــــــزان  

ري یپــذجامعــه

  زنانه

4/6  

  

  

3/27  3/37  5/24  5/4  93/2  124432  9/28
1  

45/2

میـــــــــزان  

ري یپــذجامعــه

  مردانه
8/12  1/32  4/29  1/21  6/4  51/2  0/101/2535  9/240/691/2

میـــــــــزان  

ري یپــذجامعــه

  خنثی
3/9  7/66  3/21  8/2  0  175/2  8/113/768/10  01/1021/2

  

  ). 696/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر103/0=و جنسیت  میزان عضویت اجتماعی) کرامرv(بستگی میزان هم(

  ).007/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر171/0=و جنسیت ري زنانهیذپ میزان جامعه )کرامرv(بستگی میزان هم(

).7/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر305/0=پذیري مردانه و جنسیتمیزان جامعه) کرامرv(بستگی هممیزان (

  ).88/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر209/0=پذیري خنثی و جنسیتمیزان جامعه) کرامرv(بستگی میزان هم(

  

ستی متقابـل و احسـاس محبـت بـه دیگـران دور و نزدیـک       احساس دو،تقابلوابستگی عاطفی افراد با سه بعد احساس اعتماد م

میـانگین احسـاس دوسـتی    .تر از مردان استهاي زنان و مردان، اعتماد متقابل در زنان بیش توجه به میانگین با. شده است شسنج

جنسـیت  وخوردارنـد تـري بر زنان نسبت به مردان از احساس دوستی متقابل بیش.متقابل یکی دیگر از ابعاد وابستگی عاطفی است

. اسـت  4/2برابـر  مـردان در میان و  6/2برابر میانگین احساس محبت در میان زنان.اي معنادار با احساس دوستی متقابل دارد رابطه

تفاوت معناداري بین وابستگی عاطفی زنان و مردان وجـود  شود، براساس آزمون کاي اسکوئر،  ملاحظه می 3گونه که در جدولهمان

میـانگین وابسـتگی عـاطفی    و 55/2برابر میانگین وابستگی عاطفی زنان. است)17/0(شدت آن برابر که میزان و )=00/0sig(دارد

میانگین روابط و مبادلات .میزان وابستگی عاطفی زنان بیش از مردان استدهد که  می این موضوع نشان .باشد می 41/2برابر مردان

وجـود  )=007/0sig(ري بین زنـان و مـردان  دابوده ودر این زمینه تفاوت معنا) 61/1( برابر نو در مردا)89/1(برابر اجتماعی زنان

  .دارد

  

  

  

  

  

  

  



  

  

  

  

  

  

هاي مستقل تحقیق به تفکیک جنستوزیع درصد فراوانی و میانگین برخی از متغیر:3جدول

  

  

  

  

  

متغییرهاي 

درصد فراوانی و میانگین

مردزن

  گاهی  همیشه
هیچ

  وقت
  گاهی  همیشه  میانگین

هیچ 

  وقت

  میانگین

  

میزان وابستگی 

  عاطفی

3/589/388/255/28/472/46641/2

میزان مبادلات و 

تعاملات اجتماعی

8/105/597/2989/10/19/611/37  61/1  

  

  ).009/0=کاي اسکوئر، میزان معناداري آزمون 173/0=جنسیت /وابستگی عاطفی) کرامرv(بستگی  میزان هم(

  ).008/0=، میزان معناداري آزمون کاي اسکوئر082/0=جنسیت/ میزان مبادلات و تعاملات اجتماعی) کرامرv(بستگی میزان هم(

در میان زنان و هـم در  چنین  هم. است سطح مبادلات اجتماعی زنان بیش از مردانشود، مشاهده می 3گونه که در جدول همان

در این زمینه تفاوت معناداري بین زنان و مردان وجـود  ؛ تر روابط و مبادلات با خانواده و خویشاوندان نزدیک استبیش ،میان مردان

  .دارد

بستگی پیرسون شدت رابطـه بـین    آزمون هم. شدبه رابطه بین تعهد اجتماعی و عضویت اجتماعی اشاره  پژوهش هاي هدر فرضی

و دارامعن ـ حکایـت از وجـود رابطـه    مسـأله دهـد کـه ایـن    مینشان) 176/0(،  =sig)0255/0(این دو متغیر را با سطح معناداري

بـر تعهـد   توان گفت که میزان عضویت اجتماعی افـراد از این رو می. اجتماعی استمستقیم میزان عضویت اجتماعی با میزان تعهد

.ها مربوط است تعهد اجتماعی افراد و وابستگی عاطفی آنبین  چنین فرضیه دیگر این پژوهش به رابطههم. افزایدها میاجتماعی آن

ییـد  أوجود ایـن رابطـه را ت  ) 176/0( بستگی و شدت هم) 025/0(دار  ابستگی پیرسون با سطح معن نتایج به دست آمده از آزمون هم

افـزوده  نیـز   انعهد اجتماعی آنتبر تر شود، یعنی هرچه میزان وابستگی عاطفی افراد بیش ؛این رابطه مستقیم و مثبت است.کند می

  .شودمی

نتـایج   .کنـد  مـی هـا را بررسـی    دار بین تعهد اجتماعی افراد و میزان مبادلات اجتماعی آن معنا تحقیق وجود رابطه فرضیه دیگر

. کنـد  یید میأوجود این رابطه را ت،) 230/0( بستگی و شدت هم) 001/0(دار  ابستگی پیرسون با سطح معن دست آمده از آزمون همهب

  .بستگی وجود دارد هم آنان این رابطه مستقیم و مثبت است و بین میزان روابط و مبادلات اجتماعی افراد و تعهد اجتماعی

پـذیري  سـه نـوع جامعـه    .اشـاره دارد پـذیري افـراد  رابطه معنادار بین تعهد اجتماعی و نوع جامعهفرضیه دیگر تحقیق به وجود

: دست آمدهکه نتایج زیر ب قرار داده شدندطور جداگانه در ارتباط با تعهد اجتماعی  مردانه، زنانه و خنثی به

این رابطه مستقیم، .است 264/0شدت رابطه دارد وپذیري زنانه رابطه معنادار در سطح صفر وجودبین تعهد اجتماعی و جامعه

بـین تعهـد   .رود می ترتعهد اجتماعی بالا ،تر باشد پذیري زنانهکه هرچه نوع جامعه این معنه اب؛ قوي است نسبت به مثبت و شدت آن



 هـاي  هفرضـی ازیکـی دیگـر  .اي میان آنان پیـدا نشـد  رابطهپذیري مردانه و خنثی رابطه معناداري وجود نداشته و اجتماعی و جامعه

مقدار معناداري مربوط بـه   دهد ن مینشا 4که جدولچنان، تحقیق به وجود رابطه معنادار بین جنسیت و تعهد اجتماعی اشاره دارد

شـود  رد مـی ) H0(ها در این صورت فرض برابري واریانس .استدرصد  5داري اتر از سطح معنبرابر با صفر و کوچک 15آزمون لوین

تسـاوي میـانگین   جا که مقدار معناداري آزمون از آن.شود بررسی هااطلاعات مربوط به میانگین دبنابراین بای).1386:76،منیؤم(

شود و ادعاي عدم تساوي میانگین تعهد اجتماعی زنان رد می)H0(پس فرضدرصد است، 5تر از کم ،با فرض عدم تساوي واریانس

 ـااسـاس بـر  شایان ذکـر اسـت بـر   .شوددرصد پذیرفته می 5و مردان در سطح خطاي  ( اتـا برابـر   ضـریب مقـدار ، عمـل آمـده  هورد ب

577/0Eta=( ،بستگی قوي بین این دو متغیر است شدت هم دهندهنشان .  

  آزمون رابطه جنسیت و تعهد اجتماعی:4جدول

  میانگین ضریب خطا  انحراف معیار  میانگین  فراوانی  جنس

تعهد 

  اجتماعی

  0780/0  760/0  77/1  95  مرد

  082/0  859/0  76/2  109  زن

  

براي برابري   Le ve neآزمون 

ها واریانس

براي tآزمون 

ها برابري میانگین

Sig.(2-tailed)dft

sigF
فرض برابري 

ها واریانس

027/0976/4

  

  

00/0202890/8 -

فرض عدم برابري 

ها واریانس
00/09/201662/8 -

  

  گانهنتایج مرتبط با تحلیل رگرسیون چند

متغیر جنسیت،  3در این مدل. شده استمدلی ارائه  گانه،تحلیل رگرسیون چنداساس دهد، بر نشان می 5طور که جدول همان 

تـرین معنـاداري را دارا   در روش گام به گام، اولین متغیري کـه بـزرگ  .داندهپذیري زنانه و مبادلات و روابط اجتماعی باقی مانجامعه

 tترین مقـدار  کند که کم جایی ادامه پیدا میناین کار تا آ. شودرا داشته باشد، وارد تحلیل می fو یا  tترین مقدار باشد؛ یعنی بزرگ
  ).181: 1387فر،منصور(معنادار وارد آنالیز شود  fو یا 

، بـه ایـن دلیـل، متغیـر مـذکور جلـوتر از سـایر        )367/7(باشد ، مربوط به متغیر جنسیت میtترین مقدار در این مدل نیز بزرگ

مربوط به این متغیر برابر بـا   tپذیري زنانه وارد تحلیل شده است؛ زیرا مقدار جامعهبعد از آن، متغیر . متغیرها وارد تحلیل شده است

. شـود در نتیجه  متغیرهایی که باید وارد معادله خط رگرسیون شوند، نمایان می. گیردباشد که در مرحله دوم قرار میمی) 664/3(

بر این اسـاس مـدل   ). 179: 1387فر،منصور(رادر نظر گرفت  Betaدست آوردن معادله خط رگرسیون باید مقادیر  بنابراین براي به

  :نهایی رگرسیون به شرح زیر است

  

  مدل رگرسیون چند گانه پژوهش: 5جدول

سطح fآزمون Rسطح BBetat  مدل

                                                
levene ! .



fمعناداري tمعناداري 
  مدل اول 

  جنسیت 

162/1  530/0  630/7  00/0  281./  01/32  00/0  

  مدل دوم 

جنسیت،جامعه 

  پذیري زنانه

133/1  

0/425  

517/0  

27. /  

809/7  

075/4  

00/0  

00/0  

353/0  

  

04/30  00/0  

  مدل سوم 

  جنسیت،

چامعه پذیري زنان 

روابط و مبادلات 

  اجتماعی

094/1  

385. /  

324. /  

  

499/0  

244. /  

140/0  

367/7  

664/3  

083/2  

  

  

00/0  

00/0  

39/.0  

372/0  031/29  00/0  

  

  تعهد اجتماعی=)جنسیت(499/0) + پذیري زنانه جامعه(244/0) + اجتماعیروابط و مبادلات (14/0

  

درصد تغییـرات میـزان تعهـد     499درصد است، بنابراین  499شود، میزان بتاي متغیر جنسیت برابرگونه که مشاهده میهمان  

چنین میـزان بتـاي متغیـر    هم. جنسیت استتأثیر طور مستقیم و به شکل مثبت تحت ترین میزان تغییرات بهاجتماعی، یعنی بیش

تـأثیر  طور مستقیم و به شکل مثبـت تحـت   تغییرات میزان تعهد اجتماعی، به 24/0از این رو . درصد است24پذیري زنانه برابرجامعه

رات میزان تعهد درصد تغیی 14بنابراین. درصد است 14میزان بتاي متغیر روابط و مبادلات اجتماعی برابر . پذیري زنانه استجامعه

ضـریب  مدل نهایی رگرسـیون بـا   از این رو،. تطور مستقیم و به شکل مثبت تحت تأثیر روابط و مبادلات اجتماعی اس اجتماعی، به

از تغییرات متغیر تعهـد  % )2/37( بیانگر این مطلب است متغیرهایی که در مدل نهایی باقی ماندند، )372/0( تبیین تصحیح شده

  .شوندعوامل دیگر تبیین می وسیله بهها  دهند و بقیه واریانس ورد تبیین قرار میاجتماعی را م

  گیرينتیجه

اصـول و قواعـد تکلیـف     ، یعنـی نظري اخـلاق  که در ارتباط با پایهبوده عملی اخلاق  اجتماعی پایهگونه که ذکر شد تعهد همان

هـاي اجتمـاعی و اخلاقـی     و وابستگی اجتماعی نیز عناصر اصلی هنجارکند و تعهد  وابستگی عاطفی تولید تعهد میاین نظراز.است

دیگران بـراي فـرد    ،است و در حالت دوم پیدا کردهبراي فرد به مثابه دیگري تعمیم ، "ما"اجتماع که ذکر شد نخست ، چنانهستند

در بستر زمان براي فـرد نـوعی    حالتدر هر دو."دگر مهم  "و چه به شکل "دگر خاص"کم و بیش انضمامی هستند، چه به شکل 

).101:1386چلبـی، (آید که پیامد آن چیزي جز احساس تعهـد اجتمـاعی نیسـت    زادسازي به وجود می احساس تعلق عاطفی و هم

  .نظم هنجاري غیر ممکن استدون وابستگی عاطفی،و بعاطفه استپایه نظم هنجاري جامعه،

تدریج گرایش عـاطفی مثبـت نسـبت بـه     و هم فرد به کنند پیدا میهاي عاطفی فرد پرورش  پذیري هم پتانسیلدر فرایند جامعه

نیـز  بین تعهد اجتماعی افراد و وابستگی عـاطفی   رابطهحاضر  در پژوهشبر این اساس . کند معین پیدا می) هاي ما("ما"دیگران و 

) 176/0( بسـتگی  و شـدت هـم  /.) 025(دار  ابستگی پیرسون با سطح معن ـ ون همنتایج به دست آمده از آزم.مورد بررسی قرار گرفت

 بـر  تـر شـود،  هرچه میزان وابستگی عاطفی افراد بیش از این نظر. این رابطه مستقیم و مثبت است.کند یید میأوجود این رابطه را ت

فـرد   پذیري است کـه بـه پـرورش عاطفـه    جامعه هادنخانواده اولین  همان طور که ذکر شد. دشومی ودهها نیز افزتعهد اجتماعی آن

تمایـل بـه وابسـتگی    به طور اساسـی  در حالی که خانواده .کند پردازد و در آن فرد نسبت به سایر اعضا وابستگی عاطفی پیدا میمی

 ـ ، رود از مدرسه انتظار مـی کند، عاطفی به افراد انضمامی و اجتماع طبیعی را در شخصیت فرد ایجاد می ه وابسـتگی عـاطفی   میـل ب

بستگی بـه نـوع وابسـتگی     ،صدر فرد سعهاز این رو. دکناي را در شخصیت فرد ایجاد  تعمیم یافته به انسان انتزاعی و اجتماع جامعه



هـا را از خـود    انسـان  همهاگر فرد میل به وابستگی عاطفی تعمیم یافته را در نظام شخصیتی خود کسب کرده باشد،. عاطفی او دارد

  .گیرند و همه افراد در تعریف او از دوستی جاي میکند همه احساس تعهد و تکلیف می برابراند و در د می

گونه که در چارچوب نظري پژوهش مطرح شد، عضویت، تعاملات و روابط اجتماعی شرایط ایجاد تعهد اجتماعی را فـراهم  همان

گران روابط اجتمـاعی داشـته باشـد و بـراي برقـراري روابـط اجتمـاعی،        شود که با دی می باعثنیازهاي انسان میلز، از نظر. کنندمی

کـه   زمـانی  امـري ضـروري اسـت و   ، بـین اعضـاي گـروه   ) هـا  هنجـار (هاي اجتماعی و رعایت قواعد برقراري ارتباط  عضویت در گروه

اجتماعی تنظیم یا اداره شود، تعهـد  هاي  داد و ستد بین نقش اساس نظم و ترتیب اجتماعی دربارههاي متقابل اعضاي گروه بر کنش

 ـ؛ تعهد ضرورتاً وابسته به عهـد و پیمـان اسـت   ،شود می نیز متذکرکلمن ). 1988:140میلز،( به وجود آمده است ن معنـا کـه   ه آب

 کـه بـه  اسـت   آنبـه خـاطر  ) گیـرد  که به صورت ارادي صـورت مـی   (بعضی از افراد گروه وسیله بهها  نظر کردن از برخی چیزصرف

در  .خواهـد بـود  هایی را دادند،که چیزدر زمان آینده و پس از اینها به دست خواهند آورد،چه آنآن اما، پیدا کنندهایی دست  چیز

اي که افراد نسبت  در جامعه.ندکنآینده حساب در خود هاي ن نقشکرد براي ایفاضرورتاً بتوانند روي تعهد دیگرانبایداین صورت 

میلـز  نیز هماننـدکلمن و  بلومبرگ ).1386:467کلمن،(اعتماد اجتماعی به وجود خواهد آمدند،کناحساس تعهد  خود هاي به نقش

  .آید گیري روابط متقابل افراد به وجود می معتقد است که تعهدات در جریان شکل

 ـ  .کند میتعهدات تحمیلی درونی تقسیم بلومبرگ تعهدات را به دو دسته تعهدات تحمیلی بیرونی و  واسـطه هتعهـدات بیرونـی ب

آنان خـود را موظـف بـه    وآوردنقشی را به وجود مییک از دو همسرمانند ازدواج که براي هر، شود یک قرارداد به افراد تحمیل می

بـه وجـود    ،باشـد تعهدات درونی که حاصل روابط افراد با هم است بدون اینکه قرار داد یا پیمانی در کار . دانند ایفاي نقش در آن می

اسـتحکام،  احتمـاعی را عـاملی بـراي تشـخیص میـزان پیوسـتگی،      بلومبرگ تعهد. مادري-مانند نقش فرزندي و نقش پدردنآی می

هـا بـه تعهـد دیگـر     میـزان اعتمـاد آن  ، وي معتقد است علاوه بر درجه تعهد افراد.دکن چگونگی و محتواي روابط متقابل معرفی می

بلومبرگ درجه تعهد را بـا  . نیز از اهمیت برخوردار است چون موجب تشدید تعهد افراد خواهد شد ،ش متقابلها در کنکننده شرکت

ازایـن  .دانـد مرتبط مـی ،برند کار می بهبا دیگري  خود ناپذیر در روابط متقابلاي که هر یک از طرفین به صورت اجتناب میزان هزینه

دهند و این امر خود مانع رشد  از دست می خود را به روابط متقابل خود شته باشند، وفادارياگر افراد به تعهد دیگران اعتقاد ندانظر

  ).336:1990بلومبرگ،(شود می آنان شخصی

کند،  اساسی در چارچوب مبادله اجتماعی که بر اهمیت تکرار مبادله متقابل دلالت می نیز از دو ایده 16در این راستا لاولر و یون

 هـا  اي از کـنش  اي به عنوان مجموعـه  بنابراین ارتباط مبادله. آورد گران به وجود میهایی در کنش انگیزهقدرت ساختی،.کنندیاد می

عوامـل اجتمـاعی ماننـد تعهـد     گـران، تکـرار مبـادلات میـان کـنش    .آید سان در یک زمان به وجود میگران همست که بین کنشا

بعـلاوه ارتبـاط متقابـل بـر     ، آورد متقابل، احساس جمعی و وابستگی را به وجود مـی  اعتماد بین اشخاص، توافق اجتماعیاجتماعی،

لاولـر و  (کنـد وارد مـی  تعهـد  بـر ایجـاد  زیـرا تکـرار مبـادلات فشـار بیرونـی       ؛گیري گروه و تعهد رفتـاري اعضـا مـؤثر اسـت     شکل

  ).481-465:1993یون،

 تعـاملات،  دار بـین تعهـد اجتمـاعی افـراد و میـزان      معنـا  ود رابطـه تحقیق وج هاي هفرضیشده، در سو با رویکردهاي مطرح هم 

هـاي میلـز، کلمـن، لاولـر، یـون و      سو با دیـدگاه از این نظر هم.گرفتها مورد بررسی قرار  آن و عضویت اجتماعی مبادلات اجتماعی

شرایط ایجاد تعهد اجتمـاعی را فـراهم   هاي این پژوهش نیز مؤید آن است که عضویت، تعاملات و مبادلات اجتماعی بلومبرگ، یافته

وجـود  ، ) 230/0( بسـتگی  و شدت هم) 001/0(دار  ابستگی پیرسون با سطح معن دست آمده از آزمون همهنتایج ب کهچنان. آورندمی

بـین میـزان   دهد کـه   نشان میاین رابطه مستقیم و مثبت است و . دکنمییید أرا ت میان تعهد اجتماعی و تعاملات و مبادلات رابطه

بـین تعهـد    معنـادار  پژوهش رابطه هاي فرضیهدر چنین هم .بستگی وجود دارد همافراد روابط و مبادلات اجتماعی و تعهد اجتماعی

بسـتگی پیرسـون شـدت رابطـه بـین ایـن دو متغیـر را بـا سـطح معنـاداري           آزمـون هـم  . دش ـمطرحاجتماعی و عضویت اجتماعی 

)0255/0(sig= ،)176/0 (و مستقیم میزان عضویت اجتماعی بـا میـزان   دارامعن از وجود رابطهموضوع نشان دهد که این می نشان

درصد از تغییرات میـزان تعهـد اجتمـاعی    14هاي حاصل از تحلیل رگرسیون چندگانه نیز نشان دادند کهیافته .اجتماعی استتعهد

تـوان اذعـان   سو با رویکردهاي مـذکور مـی  هماز این رو  .تو مبادلات اجتماعی اس تأثیر روابططور مستقیم و به شکل مثبت تحت به

  .افزایدها میبر تعهد اجتماعی آناجتماعی افراد تعاملات و مبادلاتکه میزان داشت 

                                                
! ! . Lowler & Yoon



است که ناشی از نابرابري بیرونی و اخـتلالات تـوزیعی منـابع در     انتسابیهاي گیژجا که جنسیت یکی از ویآنسوي دیگر، از  از

یـا همـان تعهـد اجتمـاعی     اخلاق عملـی و تواند برپذیري جنسیتی میجنسیت و نوع جامعهاستنباط کرد  توانمی ،باشدجامعه می

خصیت نیز رابـط بـین نظـام    شو  بوده تعهد قطبی از اقطاب شخصیت، )1988(مونچ  اساس دیدگاهبراز این رو .گذار باشدثیرأافراد ت

در بسـتر تعـاملات اجتمـاعی، نـوعی     جـا کـه   از آن. گیـرد پـذیري شـکل مـی   امعـه جکه طی فرایند  استارگانیک و نظام اجتماعی 

، تمـایزات جنسـیتی در زمینـه تعهـد     گـذار اسـت  ثیرأمیزان تعهـد اجتمـاعی ت ـ  که برگیرد میشکل شدن پذیري یا اجتماعیجامعه

و وجود رابطه معنادار بین جنسیت و تعهد اجتمـاعی  ، تحقیق هاي هفرضیبنابراین .شوند هاي آن بررسی میعوامل و مؤلفه اجتماعی،

پـذیري، عضـویت، تعـاملات و مبـادلات     هاي جنسیتی در عوامل مؤثر بر آن یعنـی وابسـتگی عـاطفی، نـوع جامعـه     چنین تفاوتهم

  .اجتماعی مطرح شد

چنـین وابسـتگی   همتر، میزان مبادلات و روابط اجتماعی وزنانه، پذیري زنان نوع جامعه دهد که ان مینشهاي این پژوهش یافته

گونه که در پیشینه نظـري مطـرح   همان. میزان تعهد اجتماعی آنان افزوده استتر از مردان است که این عوامل برعاطفی آنان بیش

کـه زنـان در    کنـد  تأیید مـی هاي این تحقیق  یافته.کنند برحسب روابط بیان و تعریف می طور اساسی بهشد زنان احساسات خود را 

هـا نشـان از آن   یافتـه  .شـود تري میتر منجر به تعهد اجتماعی بیش تر از مردان هستند و این روابط عاطفی قوي روابط عاطفی قوي

و تفاوت معناداري بین زنان و مردان در ایـن زمینـه وجـود    بوده  173/0بستگی وابستگی عاطفی و جنسیت  برابر است که میزان هم

هـاي  یافتـه از ایـن رو   .شـود افـزوده مـی  اجتماعی آنان نیـز بر تعهد،افرادپذیري زنانه در افزایش میزان نوع جامعهچنین باهم .دارد

کـه کمـک بـه دیگـران،     اسـت  شکل گرفته ياگونههپذیري زنانه ب کند که جامعهیید میأان در این باره را تک، نظر گیلیحاضر بررسی

هاي مذکور، مؤید نتایج پـژوهش  یافته چنین،هم .آوردهمراه می را با خود بهلیت و تعهد اجتماعی ؤواحساس مس ،دردي همدلسوزي،

  .اجتماعی نیستتر بودن تعهد اجتماعی زنان نسبت به مردان، ناشی از شرایط نابرابر توسعه اقتصادي و مبنی بر پایین) 1383(آزاد

همان طـور کـه مطـرح شـد نتـایج نشـان        .تفاوت بین زنان و مردان در اغلب متغیرهاي مستقل و وابسته پژوهش مشهود است

و جنسـیت   تعهـد بـه دوسـتان   بستگی متغیـر   ، میزان هم 251/0بستگی متغیر تعهد به جامعه و جنسیت برابر میزان هم دهد که می

و جنسـیت  تعهـد بـه خـانواده    بسـتگی متغیـر    ، میـزان هـم  233/0و جنسیت برابر تعهد به کار غیربستگی مت ، میزان هم141/0برابر

بستگی متغیر عضـویت اجتمـاعی و جنسـیت     ، میزان هم515/0بستگی متغیر تعهد اجتماعی و جنسیت برابر  ، میزان هم780/0برابر

بسـتگی متغیـر    چنین میزان همهم. است 082/0یت برابربستگی متغیر مبادلات و تعاملات اجتماعی و جنس و میزان هم 103/0برابر

چنین نتایج حاصـل از  هم. بوده و تفاوت معناداري بین زنان و مردان از این نوع وجود دارد 171/0پذیري زنانه و جنسیت برابرجامعه

طـور   میـزان تغییـرات، بـه    تـرین درصد تغییرات میزان تعهد اجتماعی، یعنی بیش 499دهد که نشان میتحلیل رگرسیون چندگانه

طـور مسـتقیم و بـه شـکل مثبـت       درصد تغییرات میزان تعهد اجتمـاعی بـه  24. تأثیر جنسیت استمستقیم و به شکل مثبت تحت

تأثیر روابط و مبادلات طور مستقیم و به شکل مثبت تحت درصد تغییرات میزان تعهد اجتماعی به 14پذیري زنانه وتأثیر جامعهتحت

، بیـانگر ایـن مطلـب اسـت کـه ایـن       )372/0( به عبارتی مدل نهایی رگرسیون با ضریب تبیین تصـحیح شـده   . ر دارداجتماعی قرا

وسـیله عوامـل دیگـر  تبیـین      ها به دهند و بقیه واریانس از تغییرات متغیر، تعهد اجتماعی را مورد تبیین قرار می% ) 2/37( متغیرها 

  .شوندمی

کـه ناشـی از    اخلاقی متفاوتی از مردان دارند کند که زنان رشد سو با نظر گیلیکان تأیید میش، همهاي این پژوهاز این رو یافته

 لیت نسبت به دیگران متمرکز اسـت، ؤوو احساس مسهاي تعهدتر بر اندیشهبر این اساس اخلاق زنان بیش. پذیري آنان استجامعه

دیـدگاهی  ، در اخـلاق زنانـه  .تقابـل بـا فردگرایـی مردانـه اسـت     در، لیت نسبت به دیگـران در زنـان  ؤومسواحساس تعهدکه چنان

 ،از ایـن نظـر  .شـوند افراد به صورت عناصري در یک شبکه ارتبـاطی در نظـر گرفتـه مـی     و گرایانه مورد توجه قرار گرفته استجمع

سـاز دیـدگاه اخـلاق    گرایـی زیـر  فـرد شـود کـه راه آن را از   اي از ارتباطات اجتماعی در نظر گرفته میماهیت آدمی در مفهوم شبکه

شبکه ارتباطی زنان نسبت به تعاملات، مبادلات و تر بودن از قوي نشان هاي این پژوهش  نیزیافته.سازدگراي مردانه متمایز میحق

در .فزایـد انـان مـی  آخـود بـر تعهـد اجتمـاعی      ،تر ارتباطات اجتماعی براي زنان نسبت به مـردان اهمیت بیش کهچنان،مردان بوده

بـر جریـان   آورنـد اجتمـاعی روي مـی  افـرادي کـه بـه قـرارداد    .آن حـاکم اسـت   گرانه محاسبه عقل به معناي پذیري مردانه،جامعه

در گـرو آن اسـت کـه بـه قـرارداد       خـود  که نیل بهتر هر فرد به نیازهـاي طبیعـی  مبنی بر این ،کنندکید میأهاي عقلانی تمحاسبه

تـر نسـبت بـه    از این نظر زنان بـیش ، وابستگی عاطفی غالب استگراي زنانه،لیتؤومساخلاق متعهدانه و در.دندهاجتماعی تن در

  .کنندها اقدام میباشند و براي رفع آندردهاي دیگران حساس میوهارنج



اساسی بـر عاطفـه در    کیدأت، ویژگی اخلاق زنانه اساس آنبراست که نیز  )1995(ید نظر نادینگزؤماین پژوهش نتایج حاصل از

ایـن  .نیاز بـه همـدلی دارنـد    ،مشاهده دردمندان زمانها انسان ،گراي زنانهلیتؤومسمتعهدانه واخلاق عاطفی،در.استمقابل عقل 

. شودسرکوب میکنند،هایی که بر رقابت میان افراد آدمی بیش از حد تکیه میاز سوي دیدگاهنیاز عمیق و بنیادي در درون انسان،

تـر در  تـر و طبیعـی  توان بـه طـور کامـل   لیت در برابر دیگران را میؤومسورویکرد اخلاقی تعهددکن طور که نادینگز اشاره میهمان

ایـن  .گرا ، مادرانه یـا زنانـه اسـت   لیتؤودکه رویکردي مسکرملاحظه ،تجارب زنان پیوند خورده استاي که به طور سنتی باتجربه

البتـه ایـن فـرض    .شودمیبا نگرش اخلاقی و اشتیاق به خوبی آغاز،شود دیده میتر از مردان یافت نان بیشدر ز نوعی بهکه  ویژگی

شدن تفاوت تجربه اجتماعیمردود بوده و این تفاوت مبتنی برکه زن و مرد از لحاظ عاطفی یا اخلاقی تفاوت جوهري و ذاتی دارند،

چون ماهیت زنان ایجـاد کـرده و اسـتفاده از    ها تجربه ممکن است چیزي همنظر قرناین از.گیرداست که از اوان کودکی شکل می

  .رسدنظر نمیهصحیح بکلمه ماهیت یا طبیعت
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