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شركت در دوره زماني -سال2218اي شامل استفاده از رگرسيون چند متغيره و نمونه

. ، آزمون شده است1388تا 1379سالهاي 

دهد كه مديران شركتهاي بورسي از اختيارات خود نتايج آزمون فرضيه اول نشان مي

كنند و اين مطابق شركت استفاده ميةي آيندسوداورةرباربراي انتقال اطلاعات محرمانه د

هاي دوم تا ششم تحقيق چنين نتايج آزمون فرضيههم. ثر سود استؤبا تعريف مديريت م

ثر سود با انحراف در ؤدهد كه در تعدادي از چهار حالت مختلف، مديريت منشان مي

و با اندازه ،ابطه مثبت و معنادارفعاليتهاي عملياتي، قراردادهاي بدهي و رشد مبلغ فروش ر

.شركت رابطه منفي و معناداري داردةبيني رشد سودهاي آيندو پيش

شركت، ةي آيندسوداوراختيارات مديريت، نوع مديريت سود، :هاي كليديواژه

. ويژگيهاي شركت

مقدمه
و 1بزرگ نظير انرونوقوع تقلبهاي حسابداري در شركتهايدليلبه تازگي به 

ن قرار گرفتهپژوهشگراهاي مديريت سود در كانون توجه بسياري از ، مطالعه2وردكام

مدهاي گزارش شده، مطالعه مديريت سود را با اهميت توجه افزاينده به كيفيت درا. است

).2000، 3لويت(كرده است

و 5، مديريت سياه سود4توان در سه گروه مديريت سفيد سودمديريت سود را مي

شود تا شفافيت مديريت سفيد سود باعث مي. بندي كردطبقه6رنگ سوديمديريت ب

) 1998(8، دمسكي)1981(7تعريفهاي ارائه شده توسط رونن و سادان. بهبود يابدهاگزارش

بر اساس تعريفهاي ارائه شده توسط اين . گيرددر اين گروه قرار مي) 2001(9و بنيش

پذيري در انتخاب روشهاي حسابداري براي نعطافاستفاده از ا،ن، مديريت سودپژوهشگرا

مديريت سياه سود . انتقال اطلاعات محرمانه مديريت درباره جريانهاي نقدي آينده است

تعريفهاي ارائه شده توسط . و آشكار گزارشهاي مالي استنادرستشامل تقلب و ارائه 

در ) 2002(12و باهنسونو ميلر ) 1999(11، هيلي و واهلن)1998(، لويت )1989(10اسچيپر

براي فريبكاريمديريت سود، پژوهشگران،تعريفهاي اين بر اساس . گيرداين گروه قرار مي

رنگ سود يعني مديريت بي. يا كاهش شفافيت گزارشهاي مالي استنادرستارائه 



1391/9بهار / 8ش/ سال سوم/ مجله دانش حسابداري

كه دستكاري گزارشهاي مالي، اما در محدوده رعايت استانداردهاي روشن و مشخص

تعريفهاي ارائه شده توسط . استثر سودؤو مديرت مطلبانهفرصتشامل مديريت 

16و سايرگار و اوتاما) 2003(15، اسكات)2001(14فيلدز و همكاران)1996(13سابرامانيام

بر اساس تعريفهاي اين محققان، مديريت سود يعني . گيرددر اين گروه قرار مي) 2008(

و ) تنها حداكثر كردن مطلوبيت مدير(طلبانه تواند فرصتانتخاب روش حسابداري كه مي

.)2008، 17رونن و ياري(ثر باشد ؤيا از لحاظ اقتصادي م

تصميم در نظر يالگوگيري، اطلاعات را به عنوان ورودي گذاران براي تصميمسرمايه

كنند گيري ميسپس بر اساس اطلاعات پردازش شده، تصميمو و آن را پردازش، گيرندمي

.)2004، 18ييبلكو(

اي اعمال كند كه  خروجي تواند اين اختيارات را به گونهاختياراتي دارد و ميمدير

بدين منظور، مديريت . گذاران را به دلخواه خود شكل دهدگيري سرمايهتصميم،الگو

گذاران يعني گيري سرمايهتصميم،الگواي مهم هكند كه يكي از وروديتواند تلاش مي

مدير واحد تجاري از اختيارات خود .ثير قرار دهد و به مديريت آن بپردازدأتسود را تحت

گيري تصميميالگوتواند به دو صورت براي مديريت سود به عنوان يكي از وروديهاي مي

تواند از اختيارات خود براي انتقال در حالت اول، مدير مي. گذاران استفاده كندسرمايه

بر اساس وضعيتاين . كنداستفاده ي آيندة شركتوداورسةاطلاعات محرمانه دربار

در اين نوع از مديريت سود، .است19ثر سودؤتعريفهاي ارائه شده، مطابق با مديريت م

در حالت دوم، مدير . يابداطلاع رساني سودها در تبادل اطلاعات محرمانه بهبود مي

،د استفاده كنند و براي اين كارتواند از اختيارات خود براي حداكثر كردن مطلوبيت خومي

اين حالت نيز بر اساس تعريفهاي ارائه شده، مطابق با مديريت . كندسودها را تحريف 

در اين حالت، مدير به منظور حداكثر كردن مطلوبيت خود به . است20طلبانه سودفرصت

.  )2008وتاما، و سايرگار و ا1996سابرامانيام، (كندمياقدام سودها طلبانهگزارش فرصت
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مباني نظري 

شركت، ةآينديسوداوربا بررسي توانايي اقلام تعهدي اختياري براي نشان دادن 

اقلام ثر باشد، ؤاگر مديريت سود م. توان نوع مديريت سود را در شركتها تشخيص دادمي

ي آينده رابطه مثبت و معناداريسوداوركه معيار مديريت سود است با ،تعهدي اختياري

. )2008سايرگار و اوتاما، (منفي و معنادار است ،طلبانه باشد، اين رابطهدارد و اگر فرصت

شركت يكي از ةانداز. ثر استؤويژگيهاي شركتها نيز بر نوع مديريت سود م

در شركتهاي بزرگ معمولاً اطلاعات در سطح . ثيرگذار بر مديريت سود استأويژگيهاي ت

استكمتر ه دسترسي به آنها از شركتهاي كوچكو هزيناستعموم در دسترس 

معتقدند كه مديران شركتهاي كوچك در )2002( 22لي و چوي. )2001، 21بهاتاچاريا(

توانند اطلاعات محرمانه را براي خود نگه مقايسه با مديران شركتهاي بزرگ، بهتر مي

يي مديران از در شركتهاي بزرگ، مسئوليت پاسخگومعتقد است )1987( 23زسمو. دارند

ةشركت بزرگتر باشد، مديران شركتها انگيزةهرچه انداز.استبيشتر شركتهاي كوچك 

ههر چمعتقدند)2002( 24فرانكل و ديگران. بيشتري براي مديريت سود خواهند داشت

شركت بزرگتر شود، احتمال دستيابي به شاخص از قبل تعيين شده براي سود، ةانداز

نتيجه براي جلوگيري از عدم دستيابي به شاخص از قبل تعيين شده، در .يابدافزايش مي

.دبواحتمال مديريت سود خواهد 

ثيرگذار بر مديريت سود، انحراف در فعاليتهاي عملياتي شركت أاز ديگر ويژگيهاي ت

هچهرمعتقدند)1996( 26اينووهرمنو )1990( 25دسونريچاروكزآلبر.است

بيشترية انگيزباشد،داشتهبيشتريانحرافكاربرانانتظاراتازقعيواعملياتيفعاليتهاي

معمولاً كنندآنان در ادامه بيان مي. شودميايجادشدهگزارشسودمديريتبراي

توليد،ساعاتمانندغيرماليهايدادهعملياتي،فعاليتهايسنجشبرايمطلوبشاخصهاي

وريامربوط به گردمشكلاتدليلبهحالاينبا. استرفتهفروشوشدهتوليدواحدهاي
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عملياتيسودوفروشازسودمديريتةحوزدرشدهانجاممطالعاتغيرمالي،اطلاعات

.استاستفاده كردهشركتعملياتيفعاليتهايگيرياندازهبرايمعياريعنوانبه

مديريت ثيرگذار بر أشركت يكي ديگر از ويژگيهاي تةبيني رشد سودهاي آيندپيش

شركت، عاملي ةبيني رشد سود آيندپيشمعتقد است)2000( 27مك نيكولز. سود است

متغير شده است و بايد آن را به عنوانناديده گرفته )1991( 28جونزالگوياست كه در 

سهام معتقدند)1999( 29بارث و ديگران.ثيرگذار بر مديريت سود در نظر گرفتأت

اند به مبلغي برخوردار بودهپي در پيسود در ظرف چند سال شركتهايي كه از رشد مداوم

ن در آنا. نداشته استكه چنين رشدي شودارزشگذاري ميبيش از سهام شركتهاي مشابه

شود، ارزش سهام زماني كه رشد مداوم سود چنين شركتهايي متوقف ميكنند ادامه بيان مي

براي شركتهايي كه از رشد مداوم د شوباعث مياين موضوع. كنداين شركتها سقوط مي

30بارتون و سيمكو.باشدبراي مديريت سودبيشتري ةانگيز،در سود برخوردار هستند

دارند هرچه نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري حقوق باور)2002(31و ماتسوموتو)2002(

در آينده ي شركت سوداورگذاران نسبت به صاحبان سهام بزرگتر باشد، انتظارات سرمايه

. شودي احتمال مديريت سود نيز بيشتر ميوضعيتنيز بيشتر است و در چنين 

مديران تلاش . ثيرگذار بر مديريت سود، قراردادهاي بدهي استأاز ديگر ويژگيهاي ت

گان به كنند كه با پرداخت سود سهام اضافي و استقراض زياد، ثروت را از اعتباردهندمي

هاي از نقض قراردادهاي بدهي يكي از انگيزهپرهيز . ندسهامداران شركت منتقل كن

هاي قرارداد بر ارزش زيرا نقض اين گونه قراردادها به دليل هزينه؛مديريت سود است

).2007، 32الجيفري(گذارد ثير ميأشركت ت

باشد، رشد تأثيرگذارمديريت سود رتواند بيكي ديگر از ويژگيهاي شركت كه مي

، نسبت تغيير در سود،تغيير در فروش همراه با تغيير در توليد. ستفروش شركت امبلغ 

را عملكرد شركتمعيارهايي است كه بازده حقوق صاحبان سهام و نسبت بازده داراييها 

هاي مديريت سود الگومعتقدند براي اينكه )1995( 33ديگراندچو و.كندگيري مياندازه
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مانند (شركتند بايد شاخص تغيير در عملكردباشداشته بيني بهتري بتواند قدرت پيش

افزايش كنند كه بيان مي)2002( 34اسكينر و اسلوان. را مد نظر قرار دهد) تغيير در فروش

سود واقعي و شاخص از قبل تعيين شده براي شود تفاوت بين عملكرد شركتها باعث مي

. افزايش يابدسود

تحقيقپيشينه

تحقيقات در ،اره مديريت سود صورت گرفته استزيادي دربپژوهشهاياگرچه 

آينده شركت يسوداورگزارش ةاستفاده از اختيارات مديريت دربارچگونگيارتباط با 

شركتها،به اين نتيجه رسيدند كه مديران)1997( 35بورگستاهلر و ديچو. اندك است

بالسام و . دهنداز گزارشگري زيان يا كاهش سود انجام ميپرهيز ت سود را براي يمدير

نيز به اين نتيجه دست يافتند كه بين اقلام تعهدي اختياري غير منتظره و )2002( 36همكاران

دهد كه اين نتايج نشان مي. هستبازده سهام در زمان تاريخ اعلام سود، رابطه منفي 

شواهدي را ارائهپژوهشهادر نقطه مقابل، ديگر .طلبانه استمديريت سود از نوع  فرصت

 37گول و همكاران، )1996(سابرامانيام . كندميمطابق ثر سود ؤكند كه با مديريت ممي

ي سوداوربا كه اقلام تعهدي اختياريندبه اين نتيجه رسيد)2003( 38و كريشنان)2000(

در را مثبت، توانايي اقلام تعهدي اختياري ةاين رابط. مثبت و معني داري داردةآينده رابط

. دهدي آينده به عموم نشان ميسوداورعات مربوط به انتقال اطلا

در تحقيق خود به اين نتيجه دست يافتند كه در شركتهاي كوچك )2002(لي و چوي 

از گزارشگري زيان بيشتر پرهيزدر مقايسه با شركتهاي بزرگتر، احتمال مديريت سود براي 

دهد در نشان ميبه شواهدي دست يافتند كه)1990(آلبركز و ريچاردسون. است

شركتهاي بزرگ در مقايسه با شركتهاي كوچك، تمايل كمتري براي هموارسازي سود 

شركتهايبامقايسهدربزرگترشركتهايمعتقد است كه )2005(حبيب . وجود دارد

ة انگيزبزرگشركتهايدارند در نتيجه، بيشتريسودمديريتابزارهايتر،چككو
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تحقيق خود به اين نتيجه رسيد كهدر)1987(ز سمو. دارنددسونكردهمواربرايشتريبي

بيشتري براي مديريت سود ةشركت بزرگتر باشد، مديران شركتها انگيزةهرچه انداز

ي بزرگتر در تهاشركند كهديبه اين نتيجه رس)2002( 39بيتي و ديگران. خواهند داشت

، )2002(ماتسوموتو.كنندده ميي كوچكتر از مديريت سود بيشتر استفاتهامقايسه با شرك

شركت اندازهههر چمعتقدند)2002(و فرانكل و ديگران)2002(سيمكوبارتون و

.، احتمال مديريت سود بيشتر استباشدتر بزرگ

خود به اين نتيجه پژوهشهايدر )1996(اينووهرمنو )1990(ريچاردسونوكزآلبر

نتايج تحقيق . ياتي با مديريت سود رابطه داردي عملتهارسيدند كه انحراف در فعالي

ي عملياتي و مديريت تهاداد كه بين انحراف فعالينشان )1385(پورحيدري و افلاطوني

.هستسود، رابطه مثبت و معناداري 

رشد مداوم سود در ظرف باي تهاشركدربه اين نتيجه رسيدند )1999(بارث و ديگران 

مديران معتقدند)2002(اسكينر و اسلوان . شودد انجام مي، مديريت سوپي در پيچند سال 

بيشتري براي مديريت سود ةانگيز،انديي كه از رشد مداوم سود برخوردار بودهتهاشرك

و )2002(، فرانكل و ديگران)2002(، بارتون و سيمكو)2001(كي .داشتخواهند 

فرصت ركت بر مديريت شةبيني رشد سودهاي آيندمعتقدند پيش)2002(ماتسوموتو

. ثيرگذار استأتسود، طلبانه 

نشان داد كه در سال قبل از نقض قرارداد )1994(40نتايج تحقيق ديفوند و جيامبالفو

 41سويني. بدهي، شركتها تمايل دارند كه اقلام تعهدي سرمايه در گردش مثبتي داشته باشند

كننده قراردادهاي بدهي از آن ي نقض تهادر تحقيق خود نشان داد مديران شرك)1994(

جاگي . شودميمنجر كنند كه به افزايش سود دسته از استانداردهاي حسابداري استفاده مي

ي ورشكسته از اقلام تعهدي تهاكه مديران شركبه اين نتيجه رسيدند )2002( 42و پيچنگ

د كه در دانشان )2005(صالح و احمد پژوهشنتايج .كنندسود استفاده ميةافزايند

. شودسود استفاده ميةقراردادهاي بدهي از اقلام تعهدي كاهندةشركتهاي نقض كنند

، آن دسته از زيادي با نسبت بدهي تهاداد شركدر تحقيق خود نشان )1980( 43داليوال
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نتايج.دهدكنند كه سود گزارش شده را افزايش ميروشهاي حسابداري را انتخاب مي

براي تهادهد كه شركنشان مي)1991( 44نديبيزو و تستسكوسو )1987(تحقيق موسز 

. كنندسود را مديريت مي،شركتخطرپذيري كاهش 

دچو .كه ميزان توليد بر مديريت سود مؤثر استبه اين نتيجه رسيد)2002(ماتسوموتو

 45آباربانل و ليهاوي.دارند كه ميزان فروش بر كيفيت سود، مؤثر استباور)2002(ديچوو

كه ميزان عملكرد بر مديريت سود رسيدندبه اين نتيجه )2002(و اسكينر و اسلوان )2003(

نشان دادند تغيير )1994( 46و دي آنجلو و ديگران)1994(ديفوند و جيامبالفو. استمؤثر

)1387(نتايج تحقيق سجادي و همكاران .در عملكرد شركت بر مديريت سود مؤثر است

بيني رشد سودهاي آينده با مديريت سود رابطه لكرد شركت و پيشنشان داد بين عم

.هستمستقيمي 

هاي تحقيقفرضيه
:هاي تحقيق به شرح زير تدوين شدنظري و تحقيقات پيشين، فرضيهبر اساس مباني 

. هستآينده شركت رابطه يسوداوربين اقلام تعهدي اختياري و : 1فرضيه 

آن نيز ةي آيندسوداورثير اقلام تعهدي اختياري بر أباشد، تهرچه شركت بزرگتر : 2فرضيه 

.بيشتر است

ثير اقلام تعهدي أي عملياتي شركت بيشتر باشد، تتهاهرچه انحراف در فعالي:3فرضيه 

.آن نيز بيشتر استةي آيندسوداوراختياري بر 

زرگتر هرچه نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام شركت ب:4فرضيه 

.آن نيز بيشتر استةي آيندسوداورثير اقلام تعهدي اختياري بر أباشد، ت

ثير اقلام تعهدي أهرچه نسبت بدهي به كل داراييهاي شركت بزرگتر باشد، ت:5فرضيه 

.آن نيز بيشتر استةي آيندسوداوراختياري بر 

دي اختياري بر ثير اقلام تعهأهر چه رشد مبلغ فروش شركت بيشتر باشد، ت:6فرضيه 

.آن نيز بيشتر استةي آيندسوداور
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متغيرهاي تحقيق
متغير وابسته

كه در آنها متغير شده است هايي استفادهالگوها از در اين تحقيق براي آزمون فرضيه

شركت از چهار ةآينديسوداورگيري براي اندازه. شركت استةآينديسوداوروابسته 

سود خالص سال آينده، سود عملياتي سال آينده، ال آيندهجريان وجه نقد عملياتي سمعيار

يعني سود خالص منهاي اقلام تعهدي (از اقلام تعهدي اختياري پسسود خالص و 

ي تحقيق با چهار متغير الگوهابر اين اساس، . شده استاستفاده براي سال آينده) اختياري

ه هريك از اين چهار معيار مربوط و نتايج با توجه ب،تخمين زده،صورت جداگانهه وابسته ب

.شده استآينده ارائه يسوداوربه 

متغيرهاي مستقل
نسبت ، قدرمطلق درصد تغييرات در سود عملياتيي شركت، افزون بر متغيرها اندازه

نسبت بدهيها به ، ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام

شركت، اقلام تعهدي اختياري و غيراختياري نيز از وشرشد مبلغ فرو ها يمجموع داراي

. ديگر متغيرهاي مستقل تحقيق است

براي كند، در اين تحقيق استفاده ميالگوكه تنها از يك ،رايجپژوهشهايبرخلاف 

ي الگوهامحاسبه كل اقلام تعهدي و تفكيك آن به اقلام تعهدي اختياري و غيراختياري از 

، )1995(و همكاران، دچو)1991(ديل شده، شامل جونز مختلف جونز و جونز تع

به همين منظور، ؛شده استاستفاده )2005( 48و همكارانو كاتاري)1999( 47كازنيك

و هر كدام شده است تعديل شده آنها با هم مقايسه 2R،الگوهاپس از تخمين اين 

تعديل شده بيشتري داشته باشد، مبناي محاسبه كل اقلام تعهدي و تفكيك آن به 2Rكه

تعديل شده، 2Rبنابراين بر اساس. گرفته استاقلام تعهدي اختياري و غيراختياري قرار 

ر براي تفكيك كل اقلام تعهدي به اقلام تعهدي اختياري و ي زيالگوهايكي از 

:شده استغيراختياري انتخاب 
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):1991(جونز يالگو:)1(يالگو

itititit ePPEREVACCR ++∆+= 210 ααα )1(

نسبت به tمد فروش سال اتغيير در∆REV،كل اقلام تعهديACCR؛ الگوايندر

.آلات و تجهيزات استبهاي تمام شده اموال، ماشينPPEوسال قبل

)1995(دچو و همكاران يالگو:)2(يالگو

[ ] ititititit ePPERECREVACCR ++∆−∆+= 210 ααα )2(

نسبت به سال قبل tتغيير در خالص حسابهاي دريافتني سال ∆REC؛ الگواين در 

. قبل تعريف شده استيالگوديگر متغيرها در . است

)1999(كازنيك يالگو:)3(يالگو

[ ] itititititit eCFOPPERECREVACCR +∆++∆−∆+= 210 ααα )3       (

نسبت به سال قبلtي نقدي حاصل سال نهاتغيير در جريا∆CFO؛ الگواين در 

.شده استهاي قبل تعريف الگودرمتغيرها ديگر. است

)2005(كاتاري و همكاران يالگو:)4(يالگو

ititititit eROAPPEREVACCR +++∆+= 3210 αααα )4    (

ي قبل الگوهامتغيرها مانند ديگر. استيهابازده دارايميزانROA؛ الگواين در 

ي ابتداي يهابر مجموع دارايمتغيرهاهمهROA، بجز الگوچهار اين در .شدندتعريف 

، اقلام تعهدي غير شده استعواملي كه به طور مستقيم تخمين زده . ستاشدهدوره تقسيم 

را نشان ) DAC(، اقلام تعهدي اختياري iteو عوامل باقيمانده يعني ) NDAC(اختياري 

شده به اين شيوه كل اقلام تعهدي به دو بخش اختياري و غيراختياري تفكيك . دهدمي

.است
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روش تحقيق
گيري و حجم نمونهآماري، روش نمونهةجامع

اوراق بورسدرشدهپذيرفتهشركتهايبهمكانينظرازتحقيقاينآماريةجامع

تا 1380(رو زماني تحقيق نيز براي پوشش هشت سال قلم.استمحدودبهادار تهران

ازآماري، شركتهاييةبراي تعيين نمون. استمحدود 1388تا 1379به سالهاي ) 1387

جزء شركتهاي ؛سال مالي آنها به پايان اسفند ختم شودكهاستشدهانتخابآماريةجامع

با در نظر گرفتن اين . باشدواسطه مالي نباشند و اطلاعات مورد نياز آنها در دسترس 

. شركت بوده است-سال2218محدوديتها حجم نهايي نمونه شامل 

هاروش تجزيه و تحليل داده

ي رگرسيون الگوهاهاي مورد نياز براي تجزيه و تحليل آنها از وري دادهاپس از گرد

يالگواول تحقيق از ةبدين منظور براي آزمون فرضي. شده استچند متغيره استفاده 

:شده استرگرسيون چند متغيره زير استفاده 

itititit

itititititit

eVarSbDebtRbMBRb
DevOAbSIZEbDACbNDACbCFObbY

+++
++++++=+

876

5432101 )5 (

NDAC،جريان وجه نقد عملياتيCFO،آيندهيسوداورitY+1؛ الگوياين در 

لگاريتم طبيعي ارزش SIZE،اقلام تعهدي اختياريDAC،غيراختيارياقلام تعهدي 

قدرمطلق درصد تغييرات در DevOA،بازار حقوق صاحبان سهام شركت در پايان سال

نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتري حقوق MBR،سود عملياتي

متغير رشد VarSي شركت و يهابه مجموع داراييهانسبت بدهDebtR،صاحبان سهام

) DAC(تعهدي اختياري مورد نظر اقلام مستقلمتغيرالگودر اين .مبلغ فروش است

ثر باشد، ضريب اين ؤسود از نوع ميتمديردر صورتي كههست كه اين انتظار . است

طلبانه باشد، اين ضريب اگر مديريت سود از نوع فرصت. مثبت و معنادار شود) 3b(متغير

شدهمنظور الگوديگر متغيرها نيز به عنوان متغيرهاي كنترلي در ؛اشدبايد صفر يا منفي ب

. است
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استفاده )6الگو(ذيلرگرسيون چند متغيره يالگوها نيز از براي آزمون ساير فرضيه

:شده است

( )
( ) ( ) ( )
( )

itit

itititititit

itititititit

itititititit

eVarSb
DebtRbMBRbDevOAbSIZEbVarSDACb

DebtRDACbMBRDACbDevOADACb
SIZEDACbDACbNDACbCFObbY

++
++++×+

×+×+×+
×++++=+

13

12111098

765

432101

04دوم كه بر اساس فرضيههستاين انتظار  fb 05، بر اساس فرضيه سوم fb بر ،

06اساس فرضيه چهارم  fb 07، بر اساس فرضيه پنجم fb و بر اساس فرضيه ششم نيز

08 fbآينده با متغيرهاييسوداوراثر اقلام تعهدي اختياري بر ،الگون ايدر . باشد

SIZE ،DevOA ،MBR ،DebtRوVarS به همين منظور، اين ؛استتعديل شده

ضرايب، اثر افزايشي . ستاضرب شده) DAC(پنج متغير در متغير اقلام تعهدي اختياري 

.شركت نشان خواهد دادةآينديسوداوربين اقلام تعهدي اختياري و ةبر رابطرا هر متغير 

هايافته
ارياقلام تعهدي اختياري و غير اختي

اقلام تعهدي اختياري و اقلام تعهدي غيراختياري دو متغير مهم از متغيرهاي مستقل اين 

براي محاسبه كل اقلام تعهدي و تفكيك آن به گونه كه اشاره شد همان. استپژوهش

استفاده ي مختلف جونز و جونز تعديل شدهالگوهااقلام تعهدي اختياري و غيراختياري از 

تعديل 2R.ارائه شده است) 1(در جدول الگوهاوط به تخمين اين نتايج مرب. شده است

2Rمقايسه. است054/0و 351/0، 039/0، 056/0معادل با هم نيز به ترتيبالگوهاشده 

2Rبيشترين مقدار كازنيك،يالگوسوم يعني يالگودهد كه ان ميشنالگوهاتعديل شده 

تحقيق براي تفكيك اقلام تعهدي به دو بنابراين در ادامه. را دارد351/0يعني تعديل شده

عواملي كه به ين منظور، بد؛استفاده شده استالگوقسمت اختياري و غيراختياري از اين 

و عوامل باقيمانده ) NDAC(اقلام تعهدي غيراختياري ، ،شدهطور مستقيم تخمين زده 

.است) DAC(، اقلام تعهدي اختياري iteيعني 
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ي مربوط به معيار مديريت سودالگوهامين نتايج تخ: 1جدول شماره 
2AdjR احتمال Fآماره  احتمال tآماره  ضريب متغير الگو

*000/0 035/6 078/0 REV∆
000/0*جونز  629/8- 116/0- PPE

056/0 *000/0 136/53

489/0 691/0- 008/0- RECREV ∆−∆
000/0*دچو و همكاران  372/8- 115/0- PPE

039/0 *000/0 319/36

*004/0 823/2 035/0 RECREV ∆−∆

كازنيك 
*000/0 666/7- 086/0- PPE
*000/0 679/29- 534/0- CFO∆

351/0 *000/0 948/322

*000/0 630/3 045/0 REV∆
كاتاري و 

همكاران 

*000/0 760/5- 088/0- PPE
*000/0 173/6 194/0 ROA

054/0 *000/0 245/34

itititit:                                                            )1991(جونز يالگو ePPEREVACCR ++∆+= 210 ααα
:)1995(دچو و همكاران يالگو

[ ] ititititit ePPERECREVACCR ++∆−∆+= 210 ααα
:       )1999(كازنيك يالگو

[ ] itititititit eCFOPPERECREVACCR +∆++∆−∆+= 210 ααα
ititititit:)2005(كاتاري و همكاران يالگو eROAPPEREVACCR +++∆+= 3210 αααα

ACCR = ي وجه نقد عملياتينهاجرياسود خالص حسابداري و بين تفاوت (كل اقلام تعهدي( ،REV∆ =مد اتغيير در

تغيير در خالص حسابهاي دريافتني، = ∆RECبهاي تمام شده اموال، ماشين آلات و تجهيزات، = PPEفروش، 

CFO∆ =ي نقدي حاصل از عمليات،نهاتغيير در جرياROA =ها       بازده داراييميزان

%1معناداري در سطح *

.ارائه شده است2هاي توصيفي مربوط به متغيرهاي تحقيق در جدول آماره



...هاي استفاده از اختيارات مديريت درشيوهبررسي/20

هاي توصيفيآماره: 2جدول شماره 

انحراف معيار حداقل حداكثر ميانه ميانگين متغيرها

176/0 802/0- 894/0 106/0 119/0
1+tCFO

187/0 708/1- 359/1 127/0 146/0
1+tOI

208/0 713/1- 439/1 101/0 114/0
1+tNI

138/0 695/0- 701/0 135/0 145/0
1+tNDNI

183/0 802/0- 005/1 115/0 129/0 CFO
095/0 753/0- 444/0 026/0 024/0 NDAC
137/0 758/0- 742/0 028/0- 023/0- DAC
614/1 389/8 625/17 175/12 286/12 SIZE
097/0 001/0 951/0 051/0 081/0 DevOA
085/5 53/26- 758/43 858/1 973/2 MBR
505/0 169/0 215/7 687/0 746/0 DebtR
522/0 027/8- 996/0 128/0 050/0 VarS

1+tCFO = عملياتي سال آينده، وجه نقدجريان
1+tOI = ،1سود عملياتي سال آينده+tNI = سود خالص سال

آينده، 
1+tNDNI = ،سود خالص بعد از اقلام تعهدي اختياري سال آيندهCFO = ،جريان وجه نقد عملياتي

NDAC =،اقلام تعهدي غير اختياريDAC = ،اقلام تعهدي اختياريSIZE = لگاريتم طبيعي ارزش بازار

= MBR،قدرمطلق درصد تغييرات در سود عملياتي= DevOA، حقوق صاحبان سهام شركت در پايان سال

نسبت بدهيها به =DebtR، نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام

رشد مبلغ فروش= VarSو ي شركت يهامجموع داراي

هانتايج آزمون فرضيه
اولةتايج فرضين

ارائه شده ) 3(اول در چهار حالت مختلف در جدول ةنتايج مربوط به آزمون فرضي

، 196/0چهار حالت به ترتيب معادل اين در ) 3b(ب متغير اقلام تعهدي اختياري ضري. است

بنابراين در هر .استاز لحاظ آماري معنادارمثبت و كه است064/0و 513/0، 453/0

بين اقلام تعهدي اختياري شركت دهد كه و نشان ميشود ميييد أاول تةفرضي،چهار حالت

.هستآن، رابطه ةآينديسوداورو 
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ي آينده و اقلام تعهدي اختياري، اقلام تعهدي غيراختياريسوداوررگرسيون : 3شماره جدول
و متغيرهاي كنترلي

1+tNDNI 1+tNI 1+tOI 1+tCFO علامت
مورد 
انتظار

احتمالمتغير ضريب احتمال ضريب احتمال ضريب احتمال ضريب

*000/0 043/0 630/0 006/0- *001/0 047/0 **048/0 039/0- C
*000/0 683/0 *000/0 742/0 *000/0 760/0 *000/0 608/0 + CFO
*000/0 286/0 *000/0 695/0 *000/0 742/0 *000/0 539/0 + NDAC
*000/0 064/0 *000/0 513/0 *000/0 453/0 *000/0 196/0 +/- DAC
**023/0 001/0 *000/0 005/0 947/0 001/0 *000/0 006/0 + SIZE
*000/0 050/0- *000/0 095/0- *000/0 160/0- **020/0 070/0- + DevOA
**033/0 001/0 *000/0 004/0 *000/0 004/0 *009/0 002/0 + MBR
*000/0 015/0- *000/0 068/0- **024/0 015/0- 987/0 001/0 + DebtR
*003/0 005/0- **035/0 008/0 *000/0 018/0 ***097/0 005/0- + VarS

859/0 872/0 902/0 521/0 2Rتعديل شده

73/824 97/922 9/1244 86/144 Fآماره 

*000/0 *000/0 *000/0 *000/0 احتمال

ititit

ititititititit

eVarSbDebtRb
MBRbDevOAbSIZEbDACbNDACbCFObbY

+++
++++++=+
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65432101

: متغيرهاي وابسته
1+tCFO = عملياتي سال آينده، وجه نقدجريان

1+tOI = ،1سود عملياتي سال آينده+tNI = سود خالص سال
آينده، 

1+tNDNI =سود خالص بعد از اقلام تعهدي اختياري سال آينده
اختياري، اقلام تعهدي= DACاقلام تعهدي غير اختياري،= NDACجريان وجه نقد عملياتي، = CFO: متغيرهاي مستقل

SIZE =لگاريتم طبيعي ارزش بازار حقوق صاحبان سهام شركت در پايان سال ،DevOA = قدرمطلق درصد تغييرات در سود
نسبت بدهي به =DebtR، ه ارزش دفتري حقوق صاحبان سهامنسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام ب= MBR، عملياتي

رشد مبلغ فروش = VarSو مجموع داراييهاي شركت 

%10معناداري در سطح ***، %5معناداري در سطح **، %1معناداري در سطح *

هاي دوم تا ششمنتايج فرضيه
04دوم كه بر فرضيههست انتظار اين  fb 05، بر اساس فرضيه سوم fb بر اساس ،

06فرضيه چهارم  fb 07، بر اساس فرضيه پنجم fbيز و بر اساس فرضيه ششم ن

08 fbهاي دوم تا ششم در چهار حالت مختلف در نتايج مربوط به آزمون فرضيه.باشد

.ارائه شده است4جدول شماره 
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در 7bو 6bضرايب معنادار است امادرصد 10در سطح 4bضريبدر حالت اول، 

-163/0و - 015/0به ترتيب معادل 7bو 6bمقدار ضرايب .استمعنادار درصد1سطح 

وجه به معناداري دو ا تشود اما بييد نميأها تكدام از فرضيهبنابراين در اين حالت هيچ. است

گيري كرد كه نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام توان چنين نتيجهمي7bو 6bضريب

ي يهادارايبه مجموعيهاو نسبت بده) MBR(به ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام 

آيندهي شركت رابطه يسوداورثير اقلام تعهدي اختياري بر أبا ت) DebtR(شركت 

.عكس دارد

مقدار .استمعنادار درصد1در سطح 8bو 4b ،5b،7bضرايب در حالت دوم، 

است كه با توجه به 164/0و 101/0، 421/0به ترتيب معادل 8bو 5b،7bضرايب 

4bضريب . شودييد ميأهاي سوم، پنجم و ششم تن گفت كه فرضيهتوامعناداري آنها مي

توان نتيجه گرفت است بنابراين مي-049/0مقدار آن،اما؛آماري معنادار استنظرنيز از 

شركت رابطه عكس ةآينديسوداورشركت و تاثير اقلام تعهدي اختياري بر ةكه بين انداز

.داردوجود

مقدار اين . استدرصد معنادار 1در سطح 8bو6b،7bدر حالت سوم، ضرايب  

است كه با توجه به معناداري و مثبت 148/0و 181/0، 017/0ضرايب نيز به ترتيب معادل 

نيز 4bضريب . شودييد ميأهاي چهارم، پنجم و ششم تتوان گفت كه فرضيهدن آنها ميبو

توان نتيجه است و مانند حالت قبل مي- 022/0اما مقدار ؛معنادار استدرصد5در سطح 

شركت رابطه ةدآينيسوداورثير اقلام تعهدي اختياري بر أشركت و تةبين اندازگرفت كه 

.عكس وجود دارد

اما، تنها ضريب است؛درصد معنادار 1در سطح 8bو 6bدر حالت چهارم، ضرايب 

8b شودييد ميأششم تةفرضيتنهابنابراين در اين حالت . است040/0مثبت و معادل .

توان مي) -007/0(از لحاظ آماري معنادار است اما با توجه به منفي بودن آن 6bضريب

حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتري حقوق نتيجه گرفت كه بين نسبت ارزش بازار

.هستشركت رابطه عكس ةدآينيسوداورثير اقلام تعهدي اختياري بر أصاحبان سهام و ت
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ي شركت و متغيرهاي كنترلييهاي آينده و اقلام تعهدي اختياري و غيراختياري، ويژگسوداوررگرسيون : 4جدول 

1+tNDNI 1+tNI 1+tOI 1+tCFO علامت

مورد 

انتظار

متغير
احتمال ضريب حتمالا ضريب احتمال ضريب احتمال ضريب

*000/0 060/0 *003/0 039/0 *000/0 067/0 801/0 006/0- C
*000/0 678/0 *000/0 645/0 *000/0 753/0 *000/0 616/0 + CFO
*000/0 279/0 *000/0 628/0 *000/0 755/0 *000/0 588/0 + NDAC
**045/0 183/0 *000/0 529/0 *000/0 952/0 *000/0 673/0 +/- DAC

372/0 006/0- **026/0 022/0- *000/0 049/0- ***063/0 023/0- + SIZEDAC ×
647/0 035/0 294/0 174/0 *001/0 421/0 277/0 146/0- + DevOADAC ×

*005/0 007/0- *000/0 017/0 518/0 001/0 *000/0 015/0- + MBRDAC ×

165/0 041/0- *000/0 181/0 *000/0 101/0 *005/0 163/0- + DebtRDAC ×

*002/0 040/0 *000/0 148/0 *000/0 164/0 139/0 050/0 + VarSDAC ×
151/0 001/0 *000/0 004/0 **035/0 002/0- *007/0 004/0 + SIZE
*001/0 049/0- **019/0 048/0- *000/0 146/0- *007/0 086/0- + DevOA

132/0 001/0 *000/0 005/0 *000/0 004/0 *004/0 002/0 + MBR
*000/0 029/0- *000/0 102/0- **033/0 011/0- **043/0 029/0- + DebtR

654/0 001/0 *000/0 026/0 *000/0 031/0 816/0 002/0 + VarS
903/0 993/0 976/0 757/0 2Rتعديل شده

32/769 11022 9/3310 15/252 Fآماره 

*000/0 *000/0 *000/0 *000/0 احتمال

( ) ( )
( ) ( ) ( )

itititit

itititititititit

itititititititit

eVarSbDebtRbMBRb
DevOAbSIZEbVarSDACbDebtRDACbMBRDACb

DevOADACbSIZEDACbDACbNDACbCFObbY

++++
++×+×+×+
×+×++++=+

131211

109876

5432101

: متغيرهاي وابسته
1+tCFO = عملياتي سال آينده، وجه نقدجريان

1+tOI = ،1سود عملياتي سال آينده+tNI= ،سود خالص سال آينده

1+tNDNI =سود خالص بعد از اقلام تعهدي اختياري سال آينده

SIZEاقلام تعهدي اختياري، = DACاقلام تعهدي غير اختياري،= NDACجريان وجه نقد عملياتي، = CFO: متغيرهاي مستقل

، قدرمطلق درصد تغييرات در سود عملياتي= DevOA، لگاريتم طبيعي ارزش بازار حقوق صاحبان سهام شركت در پايان سال= 

MBR =نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام ،DebtR=ها به مجموع دارايينسبت بدهي -

رشد مبلغ فروش = VarSو هاي شركت 

%10ر سطح معناداري د***، %5معناداري در سطح **، %1معناداري در سطح *
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گيرينتيجه
ارائه 5تحقيق در چهار حالت مختلف در جدول شماره ةفرضي6خلاصه نتايج آزمون 

و نتايج آزمون آن نشان است ييد شده أاول در هر چهار حالت مختلف تةفرضي. شده است

اين هست؛و معناداري ي آينده رابطه مثبت سوداوردهد كه بين اقلام تعهدي اختياري و مي

مثبت و معنادار حاكي است كه مديران شركتهاي ايراني از اختيارات خود براي انتقال رابطه

توان نتيجه بنابراين، مي.دنكنشركت استفاده ميةآينديسوداورةاطلاعات محرمانه دربار

نتايج . تثر اسؤگرفت كه مديريت سود در شركتهاي فعال در بازار بورس ايران از نوع م

و )2000(گول و همكاران ،)1996(سابرامانيام آزمون اين فرضيه با نتايج تحقيقات 

.هماهنگ است)2003(كريشنان 

در دو حالت دوم و ييد نشد اما آزمون اين فرضيهأدر حالت اول و چهارم تدومةفرضي

ةدرباراعمال اختيارات مديريت چگونگيشركت و ةدهد كه بين اندازسوم نشان مي

توانميدر حالتهاي دوم و سوم، . هستركت رابطه منفي و معناداري ة شآينديسوداور

نتيجه گرفت كه مديران شركتهاي كوچك در مقايسه با شركتهاي بزرگ از اختيارات 

؛كنندبيشتر استفاده مي،شركتةي آيندسوداورةاطلاعات محرمانه درباربراي انتقال خود 

تهاي كوچك در مقايسه با شركتهاي بزرگ، مديريت سود موثرتر به بيان ديگر در شرك

.است

ييد شده است و أييد نشد اما در حالت دوم تأسوم درحالت اول، سوم و چهارم تةفرضي

و دهد كه بين انحراف در فعاليتهاي عملياتي شركت آزمون آن در اين حالت نشان مي

مثبت و معناداري ةرابطشركتةيندآيسوداورةاعمال اختيارات مديريت دربارچگونگي

ريچاردسونوكزآلبر، )1385(پورحيدري و افلاطوني پژوهشهاياين نتايج با نتايج . هست

توان نتيجه گرفت كه در حالت دوم، مي. همسو است)1996(اينووهرمنو )1990(

با انحراف مديران شركتهاي با انحراف زياد در فعاليتهاي عملياتي در مقايسه با شركتهاي

ةاطلاعات محرمانه درباربراي انتقال كمتر در فعاليتهاي عملياتي از اختيارات خود 
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به بيان ديگر در شركتهايي كه انحراف در ؛كنندبيشتر استفاده مي،شركتةآينديسوداور

.ثرتر استؤفعاليتهاي عملياتي آنها بيشتر است، مديريت سود م

ييد نشده است اما در سه حالت اول، سوم و چهارم، أچهارم در حالت دوم تفرضيه

اعمال اختيارات چگونگيو شركت ةبيني رشد سودهاي آيندمعناداري بين پيشرابطه

پژوهشهاياين نتايج با نتايج . مشاهده شده استآينده شركتيسوداورةمديريت دربار

)2002(و ماتسوموتو)2002(، فرانكل و ديگران)2002(، بارتون و سيمكو)2001(كي 

اعمال چگونگي و شركت ةبيني رشد سودهاي آيندمعنادار بين پيشةرابط. استهمسو 

در حالت سوم به صورت مثبت و در شركتةآينديسوداورةاختيارات مديريت دربار

منفي و معنادار در دو ةييد رابطأتوجه به تبا. حالتهاي اول و چهارم به صورت منفي است

توان نتيجه گرفت كه هرچه نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري حالت اول و چهارم، مي

تر باشد، مديران از كمشركتها ) بيني رشد سودهاي آيندهمعيار پيش(حقوق صاحبان سهام 

بيشتر استفاده ،شركتةدآينيسوداورةاطلاعات محرمانه درباربراي انتقال اختيارات خود 

ارزش بازار به ارزش دفتري حقوق كمبه بيان ديگر در شركتهاي با نسبت ؛كنندمي

ارزش بازار به ارزش دفتري حقوق زيادصاحبان سهام در مقايسه با شركتهاي با نسبت 

.ثرتر استؤصاحبان سهام، مديريت سود م

ها در چهار حالت مختلفيهآزمون فرضخلاصه: 5جدول شماره 

6فرضيه5فرضيه4فرضيه 3فرضيه 2فرضيه1فرضيه

ردعكسرابطهعكسرابطهردردييدأتحالت اول

ييدأتييدأتردييدأتعكسرابطهييدأتحالت دوم

ييدأتييدأتييدأتردعكسرابطهييدأتحالت سوم

ييدأتردعكسرابطهردردييدأتحالت چهارم

ي آينده، سود معيار سوداور: حالت دوم. ن وجه نقد عملياتي سال آينده استي آينده، جريامعيار سوداور: حالت اول

معيار ي آينده، سود خالص سال آينده است و حالت چهارممعيار سوداور: حالت سوم. عملياتي سال آينده است

.اري براي سال آينده استي آينده، سود خالص پس از اقلام تعهدي اختيسوداور
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ةسه حالت اول، دوم و سوم رابطييد نشده است اما در أپنجم در حالت چهارم تةفرضي

ةاعمال اختيارات مديريت دربارچگونگيو معناداري بين قراردادهاي بدهي شركت 

،)1987(موسز اين نتايج با نتايج تحقيقات . مشاهده شده استآينده شركتيسوداور

صالح و احمد و )2002(جاگي و پيچنگ ، )1980(داليوال ، )1991(نديبيزو و تستسكوس 

اعمال اختيارات چگونگيمعنادار بين قراردادهاي بدهي وةرابط. همسو است)2005(

در حالت اول به صورت منفي و در حالتهاي دوم شركتةآينديسوداورةمديريت دربار

مثبت و معنادار در دو حالت دوم و ةييد رابطأبا توجه به ت. و سوم به صورت مثبت است

معيار قراردادهاي (ي يهابت بدهي به مجموع دارايتوان نتيجه گرفت هرچه نسسوم، مي

ةاطلاعات محرمانه درباربراي انتقال شركتها بيشتر باشد، مديران از اختيارات خود ) بدهي

زيادبه بيان ديگر در شركتهاي با نسبت ؛كنندبيشتر استفاده مي،شركتةي آيندسوداور

، يهاتر بدهي به مجموع دارايكمسبت در مقايسه با شركتهاي با نيهابدهي به مجموع داراي

.ثرتر استؤمديريت سود م

نتايج آزمون اين فرضيه در سه حالت بعدي . ييد نشدأششم، تنها در حالت اول تةفرضي

ةاعمال اختيارات مديريت دربارچگونگيدهد كه بين رشد مبلغ فروش شركت و نشان مي

اين نتايج با نتايج تحقيقات . داردرابطه مثبت و معناداري وجود آينده شركتيسوداور

، )1387(سجادي و همكاران ، )2002(اسكينر و اسلوان ،)2003(آباربانل و ليهاوي 

نتايج به اين معني است كه اين . استهمسو )2002(و بارتون و سيمكو)2002(ماتسوموتو

مبلغ فروش مديران شركتهاي با رشد زياد مبلغ فروش در مقايسه با شركتهاي با رشد كمتر

بيشتر ،شركتةي آيندسوداورةاطلاعات محرمانه درباربراي انتقال از اختيارات خود 

ثرتر ؤرشد مبلغ فروش بيشتر، مديريت سود مبابه  بيان ديگر در شركتهاي ؛كننداستفاده مي

.است
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