
ها و ويژگيهاي فردي در پيشرفت تحصيلي دانشجويان نقش پيشدانسته
1دانشگاه پيام نور

2دكترمحمود هرمزي

24/3/87:تاريخ وصول12/7/87: تاريخ پذيرش

چكيده 

هدف اين تحقيق، بررسي نقش پيشينه تحصيلي و برخي ويژگيهاي فردي دانشجويان در 

نفر از دانشجويان دانشگاه پيام نور 397. لي آنان در قالب يك مدل علي بودپيشرفت تحصي

نفر دوره كارشناسي ارشد، 90نفر دانشجوي دوره كارشناسي، 307مركز تهران، مشتمل بر 

اي و تصادفي ساده انتخاب شدند و نفر دختر، به شيوه طبقه280نفر پسر و 117و متشكل از 

) 3منبع كنترل راتر، و ) 2راهبردهاي انگيزشي براي يادگيري، ) 1: پرسشهاي سه پرسشنامه

براي متغير پيشينه تحصيلي از معدل دوره تحصيلي قبل، و براي . خودپنداره بك پاسخ دادند

ها، متغير پيشرفت تحصيلي، از معدل كل دروسي را كه تا ترم پيش از اجراي پرسشنامه

ز تحليل مسير، اثرات مستقيم و غيرمستقيم با استفاده ا. كسب كرده بودند، استفاده شد

نتايج بدست آمده از . بين بر پيشرفت تحصيلي مورد بررسي قرار گرفتمتغيرهاي پيش

پيشينه تحصيلي، اضطراب امتحان، و خودتنظيمي به طور مستقيم : تحليل مسير نشان داد كه

هاي پيشرفت تحصيلي بيني كنندهگذارند و بهترين پيشبر پيشرفت تحصيلي دانشجو اثر مي

پيشينه تحصيلي، خودكارآمدي، خودپنداره، منبع كنترل، ارزشگذاري : هستند؛ و متغيرهاي

تكليف، و استفاده از راهبردهاي شناختي به طور غيرمستقيم بر روي پيشرفت تحصيلي 

.گذارنددانشجو تاثير مي

اين پژوهش با حمايت مالي پژوهشكده آموزش باز و از راه دور دانشگاه پيام نور انجام شده است. 1

عضو هيأت علمي دانشگاه پيام نور. 2
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پنـداره؛ منبـع   پيشـرفت تحصـيلي؛ پيشـينه تحصـيلي؛ خودكارآمـدي؛ خود     :واژگان كليـدي 

كنترل؛ ارزشگذاري تكليف؛ اضطراب امتحان؛ راهبردهـاي شـناختي؛ خـودتنظيمي؛ تحليـل     

.مسير؛ دانشگاه پيام نور؛ آموزش از راه دور

مقدمه

ضرورت موفقيت در هر كاري، داشتن مهارتها و تواناييهاي لازم براي انجـام آن كـار و نيـز    

. فعـال نگـاه دارد  ) موفقيت(را تا وصول به هدف اي است كه فردداشتن نيروي بر انگيزاننده

.آميز، برآيند دو نيروي توانايي و انگيزش استبنابراين، انجام يك فعاليت موفقيت

توان گرفت ايـن اسـت كـه در تعبيـر و تفسـير فعاليـت و موفقيـت فـرد         اي كه مينتيجه

ورد محـور قـرار   در م ـ) 1385(شـكري و همكـاران   . توان فقط به يك عامل استناد كردنمي

بيني كننده كاملي بـراي عملكـرد   دادن تواناييها در پيشرفت تحصيلي، معتقدند توانايي، پيش

آموزي را كه در امتحـان  توان تفاوت عملكرد دانشتحصيلي نيست زيرا با استناد به آن نمي

تحـان  آموزي كه از لحاظ توانايي با وي تفاوت ندارد، اما در همـان ام رد شده است با دانش

هـم معتقـد اسـت    ) 1385، به نقل از عبدالهي، 1997(1بندورا. قبول شده است را توجيه كرد

هاي مناسبي براي عملكـرد آينـده   بيني كنندهدانش، مهارتها و دستاوردهاي قبلي افراد پيش«

به همين دليل، وي به نقش باورهاي فرد نسبت به تواناييهاي خود ). 35صفحه (» افراد نيستند

اي ماننـد  بويژه وقتـي بحـث دربـاره پديـده پيچيـده     . كندنوان نيروي انگيزشي تاكيد ميبه ع

اي از عوامـل، بسـيار ضـروري و اساسـي     پيشرفت تحصيلي است، توجـه بـه نقـش مجموعـه    

معتقد است پژوهشـهاي  ) 1376، ترجمه پاشا شريفي و نجفي زند، 1986(كرلينجر . نمايدمي

ماهيت چند متغيري دارند زيرا متغيرهاي زيادي بر آنهـا  رفتاري، همچون پيشرفت تحصيلي، 

توان منكر ارزش و اهميت تحقيقـاتي شـد كـه در آنهـا اثـر      هرچند كه نمي. گذارندتاثير مي

گيرد، امـا بايـد بـه ايـن نكتـه هـم       يك متغير بر روي پيشرفت تحصيلي مورد مطالعه قرار مي

1. Bandura
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غير ديگر دارد كه اگـر اثـر آن را بـا سـاير     توجه داشت كه يك متغير به تنهايي اثري را بر مت

.متغيرها به طور همزمان مطالعه كنيم، ممكن است نتايج كاملاً متفاوتي به دست آيد

گرچه ممكن است در بررسي رابطه يك متغيـر بـا متغيـر ديگـر، همبسـتگي بـالايي بـه        

تغير بـا متغيـر   دست آيد، اما اين احتمال وجود دارد كه با ورود متغيرهاي ديگر، همبستگي م

اين رابطه را شـايد بتـوان بـه نقـش كلمـه در      ). 1385ساروخاني، (وابسته به صفر تبديل شود 

شـود تـا   معناي يك كلمه خاص وقتي بـه تنهـايي در يـك جملـه بيـان مـي      . جمله تعبير كرد

معتقـد اسـت   ) 1378(سـاروخاني  . كندتفاوت مي. زماني كه با ساير كلمات به كاربرده شود

. شـود يابد و در آن جا معنايي خاص از آن به ذهن متبادر مياي جاي ميه در جملههر كلم«

صـفحه  (» هيچ ترديد شناخت معناي دقيق كلمات جز در جمله و مـتن ممكـن نيسـت   پس بي

شـود،  در مطالعاتي كه در آنها رابطه يك متغير مستقل با پيشرفت تحصيلي بررسي مـي ). 63

شود، در حالي كه وقتي تاثير همان متغيـر در  دار نمايانده مييرابطه همبسته بسيار قوي و معن

گيرد، اثـري ضـعيف و گـاه بـدون معنـي را نشـان       حضور ساير متغيرها مورد مطالعه قرار مي

.دهدمي

اي از عوامـل مربـوط بـه    از اين رو، در اين پژوهش، تلاش شد تا نقش و تاثير مجموعه

بـدين  . ت تحصـيلي آنـان مـورد تحقيـق قـرار گيـرد      توانايي و انگيزش دانشجويان در پيشرف

: ، عـواملي همچـون  3و دي گـروت 2، بندورا، و پينتريچ1منظور، به استناد ديدگاههاي راجرز

ــرل،        ــع كنت ــف، منب ــگذاري تكلي ــان، ارزش ــطراب امتح ــداره، اض ــدي، خودپن خودكارآم

ت تحصـيلي؛ و  خودتنظيمي و استفاده از راهبردهاي شناختي به عنوان عوامل انگيزشي پيشرف

به عنوان توانـايي  –به مثابه رفتار ورودي شناختي –، پيشينه تحصيلي 4براساس ديدگاه بلوم

و مهارتهاي لازم براي پيشرفت تحصيلي، در نظر گرفته شدند تا تاثير همزمان آنها در قالـب  

.يك مدل بر روي پيشرفت تحصيلي مورد مطالعه و بررسي قرار گيرد

ههاي مورد اشـاره، هـدف از تحقيـق ايـن بـود كـه نشـان داده شـود،         با استناد به ديدگا

باورهاي دانشجو نسبت به خود، تكليف، امتحان، و مرجع كنترل در تعبير و تفسـير موقعيـت   

1. Rogers 2. pintrich
3. De Groot 4. Bloom
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ايـن تصـور   . را دارندآموزشي و واكنش نسبت به آن مؤثر است و نقش عوامل تعيين كننده

2و روي1دانشـگاه كـه توسـط لاروس   سـازگاري و واكـنش در  بـا ديـدگاه تئـوريكي نحـوه    

طبق نظريه لاروس وروي، . ارائه شده است، منطبق است) 1378، به نقل از خسروي، 1995(

عملكردهاي فرد در يك موقعيت فقط تابع شرايط حاكم بر آن موقعيت نيست بلكـه تفسـير   

را تعيـين  دهد نيز نوع عملكـرد وي و تعبيري كه فرد براساس تجربيات پيشين خود انجام مي

وقتـي فـرد بـا شـرايط خاصـي از      «: نويسـد درباره اين ديدگاه مـي ) 1378(خسروي . كندمي

در موقعيتهـاي مشـابه پيشـين    ) نظام شناختي فـرد (شود تجارب قبلي او محيط خود مواجه مي

هـايي را كـه در حـين و بـه     ي قبلي فرد و عواطف و هيجانگردند و بار ديگر تجربهفعال مي

ايـن  . آوردانگيزد و برداشت و تفسير خود را در گذشـته بـه خـاطر مـي    اشته برميدنبال آن د

بـه طـوري كـه اگـر     . گـذارد فرآيند بر انتظارات فرد در برخورد با شـرايط جديـد تـاثير مـي    

كـه منجـر   ]داد[انتظارات او منفي باشد، الگوي درماندگي اكتسابي را از خود نشان خواهد 

در نتيجه احساس مزمن شكست بـه وجـود خواهـد    . شودب ميهاي رفتاري نامناسبه واكنش

).49صفحه (» آمد

بسياري از محققان نقش متغيرهاي مـورد اشـاره را در متغيـر پيشـرفت تحصـيلي مـورد       

هانسـفورد  . انـد اند و در اين زمينه به نتايج قابل توجهي دست يافتهمطالعه و بررسي قرار داده

تحقيـق در زمينـه رابطـه    200بـه بررسـي بـيش از    ) 1378، به نقـل از ذكـايي،   1982(وهتاي 

خودپنداره و پيشرفت تحصيلي پرداختند و دريافتند كه بين پيشرفت تحصيلي و خودپنـداره  

3، اسـماعيل )1380(، فنـوني  )1378(، ذكـايي  )1382(نويـدي  . همبستگي بالايي وجود دارد

بين خودپنـداره و پيشـرفت   ، رابطه معني داراي)2005(5و چوي) 1998(، 4، هرمزي)1992(

.تحصيلي به دست آورند

1960در سـالهاي  . اي طولاني داردتحقيق در زمينه رابطه منبع كنترل و پيشرفت، سابقه

. ، هــزاران پــژوهش روي پيشــايندها و پيامــدهاي منبــع كنتــرل انجــام گرفتــه اســت1970تــا 

، حيدري پهلويان و )1376(، صبوري مقدم و براهني )1372(، شيخي فيني )1371(بيابانگرد 

1. Larose 2. Roy
3. Ismail 4. Hormozi
5. Choi
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، اصغرنژاد و همكـاران  )1380(، رسولي )1378(، هاشمي )1378(، شمس )1378(همكاران 

دريافتنــد كــه بــين منبــع كنتــرل درونــي در  ) 1384(آذر ، عبــدالهي انصــار و فتحــي)1383(

داري وجود دارد و يادگيرنـدگاني  موقعيت موفقيت و پيشرفت تحصيلي رابطه مثبت و معني

نبع كنترل درونـي دارنـد نسـبت بـه يادگيرنـدگاني كـه منبـع كنتـرل بيرونـي دارنـد، از           كه م

هــم اعــلام كــرده اســت كــه ) 1986(1فــرج الهــي. عملكــرد تحصــيلي بهتــري برخوردارنــد

.تحليلهاي مسير، بيانگر وابستگي علي از منبع كنترل به سمت پيشرفت تحصيلي است

باورهـاي انگيزشـي يادگيرنـدگان، توجـه     هـاي  خودكارآمدي، به عنوان يكي از مولفه

بسياري از محققان را در تحقيقات مربوط به بررسي عوامـل مـؤثر بـر پيشـرفت تحصـيلي بـه       

و همكـاران،  5، بـه نقـل از مـارش   2003(4و چاپمن 3، والكر2پيتش. خود جذب كرده است

تر بـراي  در بررسيهاي خود دريافتند كه مسيرهاي منتهي بـه پيشـرفت تحصـيلي، بيش ـ   ) 2004

بينـي  شـود كـه بهتـرين پـيش    بنابراين گفتـه مـي  . شوند تا خودپندارهخودكارآمدي ظاهر مي

، بـه نقـل از   1991(8و لنـت 7، بـراون 6مولتون. كننده پيشرفت تحصيلي، خودكارآمدي است

قـوي در  در يك فراتحليـل اثبـات كردنـد كـه خودكارآمـدي يـك سـازه       ) 1999، 9ميلتيادو

و بنـدورا  11، زيمـرمن )2003(10فرنچ. كرد تحصيلي دانشجويان استبيني و توضيح عملپيش

، 15، به نقـل از ارگـل  2001(14و گارسيا13، هو12، و چمرز)1999، به نقل از ميلتيادو، 1994(

ــيم) 2004(، ارگــل )2004 ــاري )2001(16، ل ــي )1382(، كــديور )1375(، براتــي بختي ، امين

، فراهـاني و  )1384(نصـار و فتحـي آذر   ، عبـدالهي ا )1383(، اصغرنژاد و همكـاران  )1382(

ــي  ــان )1381(كرامت ــيف،   1997(، لطيفي ــرزي و س ــل از الب ــه نق ــيلاق و  )1381، ب ــهني ي ، ش

، حسـيني سـيف و رامشـه    )1376(، موسوي نـژاد  )1381(، البرزي و سيف )1382(همكاران 

عـدم  از پژوهشهاي خود دريافتند كه منبع كنترل بـا موفقيـت يـا   ) 1381(، و ناصري )1379(

1. farajollahi 2. Pitesch
3. walker 4. Chapman
5. Marsh 6. Molton
7. Brown 8. Lenet
9. Miltiadu 10. French
11. Zimmerman                                                            12. chemers
13. Hu 14. Garcia
15. Ergul 16. Lim
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بيني كننده مطمـئن بـراي   موفقيت يادگيرنده در موقعيتهاي تحصيلي ارتباط دارد و يك پيش

.پيشرفت تحصيلي است

از اكثر گزارشهاي پژوهشي در زمينه رابطه ارزشـگذاري تكليـف توسـط يادگيرنـده و     

آيد كه اين متغير لااقل به طور مسـتقيم بـر پيشـرفت تحصـيلي     پيشرفت تحصيلي چنين بر مي

، بـه نقـل از   1997(، لطيفيـان  )1383(، سيف و لطيفيـان  )1381(البرزي و سيف . ؤثر نيستم

بــين دو متغيــر ارزشــگذاري تكليــف و پيشــرفت تحصــيلي رابطــه  ) 1381البــرزي و ســيف، 

معتقدنـد ارزشـگذاري تكليـف تـاثير مسـتقيم بـر       ) 1381(البرزي و سيف . داري نيافتندمعني

ــا  پيشــرفت تحصــيلي نــدارد و از طريــ ق نقشــي كــه در اســتفاده از راهبردهــاي شــناختي و ي

.شودخودكارآمدي فرد دارد، بر پيشرفت تحصيلي مؤثر واقع مي

هاي باورهـاي انگيزشـي در فرآينـد يـادگيري     اضطراب امتحان به عنوان يكي از مؤلفه

خودتنظيمي و رابطه آن با پيشرفت تحصيلي يكي از موضوعهاي مورد توجه و مـورد علاقـه   

بسـياري از تحقيقـات بيـانگر رابطـه همبسـته      . تربيتي بوده است–هشگران مسايل رواني پژو

بينـي  دار بين اين دو متغير است به طوري كه متغير اضطراب امتحـان ارزش پـيش  منفي معني

از جمله البرزي و . كنندگي پيشرفت تحصيلي يادگيرنده را در يك دوره يا يك درس دارد

گـروت  ، پينتـريچ و دي )1381، بـه نقـل از البـرزي و سـيف،     1997(، لطيفيان )1381(سيف 

، به نقل از البرزي 1990(2و شيرر1، و كارور)1382، به نقل از كجباف و همكاران، 1990(

دريافتند كـه بـين ايـن دو متغيـر رابطـه      ) 1380(، رسولي )1378(، خسروي )1381و سيف، 

، ترجمـه  2002ل از پينتـريچ و شـانك،   ، بـه نق ـ 1988(3همبـري  . همبسته منفي برقرار اسـت 

پـژوهش در زمينـه رابطـه اضـطراب امتحـان و پيشـرفت       564از فراتحليل ) 1386شهرآراي، 

.شودتحصيلي دريافت كه اضطراب امتحان باعث كاهش عملكرد تحصيلي مي

تـوان بـه نتـايج    درباره نقش استفاده از راهبردهـاي شـناختي و پيشـرفت تحصـيلي، مـي     

5و لانكـا 4، هـايكيلا )1378(، نكـويي  )1375(، عبابـاف  )1384(همكاران پژوهش كرمي و

1. Shirer 2. Carver
3. Hembree 4. Heikkila
5. Lanka
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ــاكيو)2006( ــاس1، مونت ــل از نكــويي،  1980(2و ب ــه نق ــط  ) 1378، ب اشــاره كــرد كــه رواب

اي را كه بيانگر توانايي يادگيرندگان در اسـتفاده از انـواع راهبردهـا و تـاثير اسـتفاده      همبسته

.انداست، به دست آوردهمناسب از آنها در پيشرفت تحصيلي

پژوهشها در زمينه خودتنظيمي بيانگر آن است كه موفقيت و پيشرفت تحصيلي وابسـته  

كجبـاف و همكـاران   . به ميزان توانايي يادگيرنده در استفاده از مهارتهاي خودتنظيمي اسـت 

براساس نتايج تحقيق خود بر نقش خودتنظيمي بـه عنـوان   ) 1379(، و حسيني نسبت )1382(

، نكـويي  )1377(محمـودي  . انـد بينـي كننـده قـوي پيشـرفت تحصـيلي صـحه گـذارده       پيش

، به نقل از )1992(و زيمرمن 3، و رايزمبرگ)2004(، زيمرمن )1379(نژاد ، سليمان)1378(

از پژوهشهاي خود دريافتند كه بين خودتنظيمي و پيشرفت تحصيلي رابطـه  ) 2004زيمرمن، 

يادگيرندگاني كه موفقتر هستند، نسبت بـه يادگيرنـدگاني كـه    همبسته معنادار وجود دارد و

.كنندكمتر موفق هستند، از راهبردهاي خودتنظيمي بيشتري استفاده مي

هــاي پيشــين تحصــيلي پژوهشــهاي انجــام گرفتــه در زمينــه رابطــه بــين پيشــينه و تجربــه

غيـر بـه يكـديگر    يادگيرنده و پيشرفت تحصيلي بعدي وي بيانگر ارتبـاط همبسـته ايـن دو مت   

هـاي قبلـي يادگيرنـده،    است و نشاندهندة ايـن نكتـه اسـت كـه پيشـينه تحصـيلي و آموختـه       

بيني كننده قوي و مطمئني براي عملكرد بعدي فرد در جريان يادگيري است؛ اين نـوع  پيش

، )1374(، پوركــاظمي )1373(، هرمــزي )1343(روابــط در گزارشــهاي پژوهشــي منتظــري 

، )2005(7و لويزكي6، هافمن)1990(5و ويكوف4، لوين)1983(ال ، ركد)1378(خسروي 

ــرنچ و همكــاران  ــرگ)2003(ف ــزي )1990(9و داوســت8، ايزنب و همكــاران 10، مــك كين

مورد تاييد ) 2004و همكاران، 13، به نقل از دي برارد1995(12و جانسون11، وولف)2004(

انـد كـه عملكـرد    لهـاي خـود دريافتـه   اند كـه در تحلي قرار گرفته است و بعضاً گزارش كرده

1. Montague 2. Boss
3. Rekkedal 4. Levin
5. Wyckoff                                                                    6. Hoffman
7. Lowitzki 8. Eisenberg
9. Dowest 10. Mckenzie
11. Wolfe 12. Johnson
13. De Berard
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بينــي كننــده قــوي و كليــدي بــراي موفقيــت و عملكــرد تحصــيلي پيشــين يادگيرنــده، پــيش

.تحصيلي بعدي وي است

بـين  اي است كـه بـين متغيرهـاي پـيش    اي از پژوهشها نيز بيانگر روابط همبستهمجموعه

نبـع كنتـرل درونـي و    دهـد كـه بـين م   نشـان مـي  ) 1379(نـژاد  پژوهش سـليمان . برقرار است

وي گزارش كرده است كـه  . داري وجود دارداموزان رابطه مثبت و معنيخودتنظيمي دانش

نـژاد،  ، به نقـل از سـليمان  1979(همين روابط در پژوهش آركين، كابريا، آپلمن و كوچران 

اد دهد كه افراد با منبع كنترل دروني در مقايسه با افـر به دست آمده است و نشان مي) 1379

.تر هستندبا منبع كنترل بيروني، خودتنظيم

ــاماني   ــرزي و سـ ــل )1378(البـ ــاس)2004(، ارگـ ــاران 1، و مالپـ در ) 1996(و همكـ

پژوهشهاي خود به اين نتيجه رسيدند كه بـين خودكارآمـدي و خـودتنظيمي رابطـه همبسـته      

.رنددار وجود دارد و خودكارآمدها از توانايي خودتنظيمي بيشتري برخوردامعني

) 1376، به نقل از موسـوي نـژاد،   ؟(گروت و پينتريچ و دي) 1378(البرزي و ساماني 

. دريافتند كه متغيرهاي ارزشگذاري تكليف، و اضطراب امتحان با خودتنظيمي رابطـه دارنـد  

دار بـا  ارزشگذاري تكليف، رابطه مثبت و معنادار، و اضطراب امتحـان رابطـه منفـي و معنـي    

.ارندپيشرفت تحصيلي د

در بررسـي رابطـه اسـتفاده از راهبردهـاي شـناختي و اضـطراب       ) 1381(ولي محمدي 

امتحان دريافت كه بـين راهبردهـاي مـرور ذهنـي بـا ميـزان اضـطراب امتحـان رابطـه مثبـت           

دار، و بين راهبردهاي بسط دهي، سازماندهي و نظـارت بـر درك مطلـب بـا اضـطراب      معني

.دارددار وجودامتحان رابطه منفي معني

، و پينتـريچ و  )1383(رابطه خودكارآمدي و اضطراب امتحان توسط سيف و لطيفيـان  

بررسـي  ) 1386، ترجمـه شـهرآراي،   2002، به نقل از پينتريچ و شـانك،  1990(گروت دي

اند كه بين اين دو متغير رابطه همبسته منفي وجود داردشده است و نشان داده

بـه وجـود رابطـه    ) 1384(آذر دالهي انصـار و فتحـي  و عب) 1383(اصغرنژاد و همكاران 

گـزارش آنـان   . اندبردههمبسته بين خودكارآمدي و منبع كنترل در گروههاي دانشجويي پي

1. Malpas
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. دهد كه دانشجويان با منبع كنترل درونـي از خـود كارآمـدي بـالايي برخوردارنـد     نشان مي

راهبردهـاي شـناختي صـحه    بر رابطـه خودكارآمـدي و اسـتفاده از    ) 1383(سيف و لطيفيان 

در پژوهش خـود بـه   ) 1376نژاد، و به نقل از موسوي(گروت اند؛ و پينتريچ و ديگذارنده

اين نتيجه رسيدند كه سطوح بالاتر خودكارآمدي بـا سـطوح بـالاتر اسـتفاده از راهبردهـاي      

.شناختي همبستگي مثبت دارد

لهأمس

فرآينـد پيشـرفت تحصـيلي دانشـجويان در     له مورد نظر در اين پژوهش اين است كه آياأمس

دانشگاه پيام نور بر اساس مدل علـي خاصـي صـورت مـي گيـرد؟ آيـا عملكـرد متغيرهـاي         

مربوط به برخي ويژگيهاي فردي دانشجويان بر پيشرفت تحصيلي آنان بـه تبعيـت از روابـط    

داد كـه  ه ئارامعين مستقيم و غير مستقيم صورت مي گيرد ؟ و بنابراين ،آيا مي توان مدلي را

بيانگر چگونگي تاثيرگذاري متغيرهاي مستقل مورد نظر بر متغير وابسـته پيشـرفت تحصـيلي    

باشد؟ 

هدف پژوهش 

بـر اسـاس   )دانشـگاه پيـام نـور    (هدف كلي اين پژوهش تبيين پيشرفت تحصيلي دانشـجويان  

سـتقيم و غيـر   تاثير علي متغيرهاي مورد اشاره در قالب تدوين مدلي است كه در آن روابط م

توجـه بـه پژوهشـهاي    بـا لذا،.مستقيم متغيرهاي مستقل و وابسته مورد بررسي قرار گرفته اند

هـاي مـورد اشـاره و مـورد     انجام شده در زمينه روابط متغيرها، و براساس ديدگاهها و نظريـه 

، استناد اين پژوهش، مدل زير پيشنهاد شده تا پس از ارزيابي روابط متغيرهاي مدل مفـروض 

معنادار بودن رابطه هريك از متغيرها سنجيده شود، ضـرايب بـرآورد تعيـين شـوند، و نهايتـاً      

.مدل برازش شود
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روش

جامعه آماري اين پژوهش مشتمل بر كليه دانشجويان دانشگاه پيام نور مركز تهران بـود كـه   

ارشـد  در مقاطع تحصيلي كارشناسي و كارشناسـي  1385-86در نيمسال دوم سال تحصيلي 

واحـد، و  120تـا  100نام كرده بودند؛ مشروط به آن كه دانشجويان كارشناسي حـدود  ثبت

شـرط گذرانـدن   . باشـند واحـد را گذرانـده  16دانشجويان كارشناسي ارشد حداقل حـدود  

واحد به ميزانهاي اشاره شده براين تصور استوار است كه اين دسته از دانشجويان بـا سيسـتم   

سـازگار  ) كـه از سـاير دانشـگاهها متفـاوت اسـت     (ر دانشـگاه پيـام نـور    و فرآيند آموزش د

اي و سـاده،  گيري طبقهنفر با استفاده از روش نمونه430از بين دانشجويان مذكور، . اندشده

آوري پرسشنامه كامل، جمع397در نهايت، . حسب رشته تحصيلي و جنسيت انتخاب شدند

.شد

دانشــجوي دوره 90دوره كارشناســي، و دانشــجوي307ايــن تعــداد، مشــتمل بــر    

پرسشنامه مربوط بـه  280پرسشنامه متعلق به پسران دانشجو، و 117كارشناسي ارشد بود كه 

.دختران دانشجو بود

ــدة  ــاره خودشــان شــناخت  «: براســاس اي ــد از روي نظــر خودشــان درب ــان را باي » آدمي

ردهـاي انگيزشـي بـراي    راهب: ، سـه پرسشـنامه خودسـنجي   )70، صـفحه  )1378ساروخاني، (

3(BST)، خودپنـداره بـك  )2راتـر (بيرونـي  –، منبع كنتـرل درونـي   1(MSLQ)يادگيري 

.مورد استفاده قرار گرفتند و توسط آزمودنيها ، تكميل شدند

از پرسشـنامه راهبردهـاي انگيزشـي    : پرسشنامه راهبردهاي انگيزشي براي يادگيري-1

خودكارآمـدي، ارزشـگذاري تكليـف،    : هـاي ولفـه گيـري م براي يادگيري به منظـور انـدازه  

ايـن  . اضطراب امتحان، استفاده از راهبردهاي شـناختي، و خـودتنظيمي اسـتفاده شـده اسـت     

پرسش از نوع پرسشهاي پاسخ بسته است و پاسخها بر اساس مقياس 47پرسشنامه مشتمل بر 

بـراي پاسـخ   . شـده اسـت  بندي طبقه) از كاملاً موافق تا كاملاً مخالف(اي ليكرت پنج درجه

اعتبار و روايـي آن  . شودداده مي1كاملاً موافق، عدد پنج و براي پاسخ كاملاً مخالف، نمرة 

1. Motivational Strategies for learning Questionnair 2. Rotter's Locus of Control Scale
3. Beck Self – Concept Test
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، )1380(، نوشـادي  )1378(، البـرزي و سـيف   )1376(نژاد در ايران، از جمله توسط موسوي

.مورد بررسي و تاييد قرار گرفته است) 1385(و ارجي ) 1381(البرزي و ساماني 

–پرسشـنامه منبـع كنتـرل درونـي     ): راتـر (بيرونـي  –رسشنامه منبع كنترل دروني پ-2
. بيروني، توسط راتر و براسـاس نظريـه وي دربـاره مكـان كنتـرل تهيـه و تنظـيم شـده اسـت         

29ايـن پرسشـنامه مشـتمل بـر     . دانـد اين مقياس را ناوابسته به فرهنگ مـي ) 1371(بيابانگرد 

اي تهيـه  مـاده ديگـر بـه گونـه    6سـنجد و  كنتـرل را مـي  ماده آن مكـان 23عبارت است كه 

دارد و به منظـور ابهـام بخشـيدن بـه     اند كه هدف آزمون را از آزمودني پوشيده نگه ميشده

، و )1382(، پنـاهي  )1378(حيدري پهلويان و همكـاران  . گيردمقياس مورد استفاده قرار مي

محاسبه شده در تحقيقات ايراني براي ضريب پايايي ) 1385(محمدي و مهرابي زاده هنرمند 

ريچاردسون انجام شده است، حدود –اين مقياس را كه با روشهاي دو نيمه كردن و كودر 

.اندگزارش كرده7/0

، به نقـل  2004(1، و كولدول) 1986(، فرج الهي )1378(حيدريان پهلويان و همكاران 

اي عمل شـده  مقياس معتقدند به گونهگذاري در مورد نمره) 1383از اصغرنژاد و همكاران، 

است كه افراد با مسند مهارگذاري دروني با نمره كمتر، و افراد با مسند مهارگذاري بيرونـي  

وي معتقـد  . گذاري، مورد تاكيد راتر استاين شيوه در نمره. شوندبا نمره بيشتر مشخص مي

.زنداست كه تغيير اين روش به اعتبار مقياس لطمه مي

تهيـه و  » دسـته بنـدي پرسشـها   «اين پرسشنامه بـه شـيوه   : ه خودپنداره بك پرسشنام-3

شـود كـه تعـدادي از    بنـدي پرسشـها از آزمـودني خواسـته مـي     در دسـته «. تنظيم شده اسـت 

جملات را كه در اين جا بـه خويشـتن مربـوط اسـت، از بيشـترين تـا كمتـرين خصوصـيت،         

). 141، صـفحه  1381ادي و كـديور،  ، ترجمـه جـو  2001، 3و جان2پروين(» بندي كندطبقه

هـر پرسـش شـامل پـنج     . بندي پرسشهاسـت پرسش از نوع دسته25اين پرسشنامه مشتمل بر 

سـئوال، مقيـاس   16در «: نويسدنمره گذاري آن ميدرباره شيوه) 1375(ناميار . گزينه است

كـاهش  سؤال، مقياس درجـات، 9پنج امتيازي درجات، افزايش ويژگي مورد نظر را، و در 

1. Coldwell 2. Pervin
3. John
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صـفت بـه دسـت    25نمره كل با جمع كـردن درجـات   .... دهدويژگي مورد نظر را نشان مي

اي بـين  بنابراين ممكن است نمره كل دامنه. دهدآيد و خودپنداره كلي مثبت را نشان ميمي

نمرات بالا بيـانگر خودپنـداره مثبـت ، و نمـرات پـايين      ). 39صفحه (» داشته باشد125تا 25

در راهنماي آزمون از آزمودني خواسته شده اسـت تـا   . خودپنداره ضعيف استنشان دهنده 

وي ها را كه با وضـعيت در برابر هر پرسش، خود را با ديگران مقايسه كرده و يكي از گزينه

.انطباق بيشتري دارد، انتخاب كند و علامتگذاري كند

ن دبيرســتاني آمــوزاآزمــون خودپنــداره بــك را در يــك گــروه دانــش) 1375(ناميــار 

.اجرا كرده و نتايج زير را به دست آورده است) پسر421دختر و 476متشكل از (

.است/. 78ضريب آلفاي كرونباخ نشان داد كه اعتبار آزمون .1

با استفاده از آزمون عزت نفس كوپر اسميت، روايي همزمان محاسـبه شـد كـه بـه     .2

.معنادار استα= 01/0اين ميزان در سطح . به دست آمده/. 42ميزان 

مقادير ضريب همبستگي نمره هر سئوال بـا نمـره كـل آزمـون نشـان داد كـه همـه        .3

.سئوالها تجانس دروني دارند

هـاي اصـلي در تحليـل عـاملي انجـام شـده       روايي سازه كه از طريق تحليـل مؤلفـه  .4

.كنددرصد واريانس كل را تبيين مي6/47كند كه است، شش عامل را معرفي مي

و اعتبار 80/0روايي اين پرسشنامه . تهيه شده است1امه، توسط بك و استيراين پرسشن

).1383ديباج نيا، (گزارش شده است 55/0آن 

روش اجرا

بـا مراجعـه بـه    . در فرايند اجرا ،فهرست دانشجويان بر اساس نمونه گيري تصادفي تهيـه شـد  

آموزشـي مربوطه،اسـامي   دانشگاه پيام نور مركز تهـران،و از طريـق كارشناسـان گروههـاي     

برخـي از دانشـجويان   . اعلام گرديد و دعوت شدند تا براي تكميل پرسشنامه مراجعه نماينـد 

نيز در جريان مراجعه به جلسات آزمونهاي پايان نيمسال يافت شـدند و از آنـان درخواسـت    

.شد تا پس از جلسه آزمون براي تكميل پرسشنامه اقدام كنند

1. Steer
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هاادهروشهاي تجزيه و تحليل د

روشهاي آمـاري مـورد اسـتفاده در ايـن پـژوهش بـه دو بخـش روشـهاي آمـار توصـيفي و           

در بخــش روشــهاي آمــاري توصــيفي بــا اســتفاده از جــداول و . شــوداســتنباطي تقســيم مــي

ــدگي     ــناختي، و شاخصــهاي گــرايش مركــزي و پراكن ــت ش ــاي جمعي ــاي متغيره نموداره

سـپس  . مورد بررسي توصيفي قرار گرفتنـد هاي به دست آمدهمتغيرهاي مورد پژوهش، داده

.ها پرداخته شدبه تحليل و بررسي استنباطي داده

براي كشف و تدوين مدل عليّ پيشرفت تحصيلي دانشجويان، ماتريس همبستگي كليه 

. متغيرهاي مورد پژوهش تهيه و تنظيم گرديد

ق روش تحليـل  پس از تهيه ماتريس همبسـتگي، بـا اسـتفاده از برنامـه ليـزرل و از طري ـ     

مسير، محاسـبات لازم صـورت گرفـت و بـراي مـدل پيشـنهادي ليـزرل، روشـهاي مختلـف          

. برازش اجرا گرديد

پيش از اقدام براي استفاده از روش تحليل مسير، فرض نرمال بودن متغيرها بـا اسـتفاده   

از آزمون كولموگراف ـ اسميرنوف مورد بررسي قـرار گرفـت و در صـورت عـدم انطبـاق       

فراواني متغير با منحني نرمال، تبـديل مناسـب تشـخيص داده شـده و اعمـال گرديـده       توزيع

.است

هاي متغيرهاي مـورد  همچنين، فرض خطي بودن رابطه ميان متغيرها و همگني واريانس

پژوهش، از طريق بررسي نحوه پراكندگي نقاط در راستاي محـور متغيرهـا انجـام گرفتـه، و     

.ها انجام شده استاسب جهت متناسب كردن دادهدر صورت ضرورت، تبديلهاي من

ــتفاده از شاخصــهاي  ــا اس ــكوئر : ب ــاي اس ــع خــي(ك ، P.value ،RMSEA ،NFI، )مرب

NNFI ،CFI ،IFI ،GFIبرازش مدل مورد بررسي قرار گرفته است.

نتايج

هــاي آمــاري توصــيفي متغيرهــاي مــورد تحقيــق، كــه بيــانگر ميــانگين، ميانــه، نمــا، شاخصـه 

كمتــرين نمــره، و بيشــترين نمــره اخــذ شــده توســط دانشــجويان در هــر يــك از واريــانس،

.شودملاحظه مي1متغيرهاست، در جدول شماره 
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شاخصه هاي آماري توصيفي متغيرها:1جدول 

متغير
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78/1572/3248/8739/3236/2964/3574/1882/5098/12ميانگين

163387322936185194/12ميانه

143482312837165214نما

58/357/2491/8683/2395/1005/2651/4215/4120/6واريانس

10196013191973118/5كمترين مقدار

75/1945119443845356575/18بيشترين مقدار

397397397397397397397397397تعداد

لازم به ذكر است كه براي آزمودن فرض نرمـال بـودن متغيرهـاي تحقيـق، باتوجـه بـه       

اجـرا شـد، و سـپس شـكل     1اسـميرنوف –بزرگي نمونه مورد مطالعه، آزمون كولموگراف 

اين بررسي بر روي نه متغير كـه در تحليـل   . ها مورد بررسي قرار گرفتتوزيع فراواني متغير

روش اجراي كار بـه ايـن ترتيـب بـود كـه بـراي       . مسير مورد استفاده قرار گرفت، انجام شد

اسميرنوف به كار رفت –آزمون تطابق هر يك از متغيرهاي نام برده، آزمون كولموگراف 

مال ترسيم شد تا براساس آن، و براسـاس كجـي و   و سپس توزيع فراواني به همراه منحني نر

.مناسب تشخيص داده شده و اعمال شود2كشيدگي توزيع، تبديل 

.به دست آمد2ماتريس همبستگي متغيرهاي مورد پژوهش به شرح جدول شماره 

1. kolmogorov-Smirnov Test 2. Transformation



ته
نس
دا
يش
ش پ

نق
ر 
 د
ي
رد
ي ف

ها
گي
يژ
 و
 و
ها

ي
صيل

تح
ت 

رف
يش
پ

15

وهشژماتريس همبستگي متغيرهاي مورد پ:2جدول 

يشينهپمتغير

تحصيلي

ودكار خ

آمدي

ارزشگذاري 

تكليف

اضطراب 

امتحان

راهبرد

هاي 

شناختي

خودنظم

دهي

منبع 

كنترل

خود

پنداره

پيشرفت 

تحصيلي

پيشينه 

تحصيلي

1

02/01خودكارآمدي

ارزشگذاري 

تكليف

57/01**ـ02/0

اضطراب

امتحان

1ـ28/0**ـ37/0**ـ03/0

راهبردهاي 

شناختي

1ـ46/008/0**51/0**11/0*

64/01**ـ20/0**47/0**55/0**16/0**دهيخودنظم

1ـ19/0**ـ13/0*26/0**ـ18/0**ـ25/0**01/0منبع كنترل

1ـ11/0*33/0**34/0**ـ17/0**20/0**36/0**ـ02/0خودپنداره

پيشرفت 

تحصيلي

03/01ـ22/002/0**09/0ـ21/0**12/0*27/0**26/0**

در آخـرين سـطر مـاتريس    » پيشـرفت تحصـيلي  «همبستگي كليه متغيرها با متغير وابسته 

پيشــينه تحصــيلي، خودكارآمــدي، اضــطراب امتحــان و  : متغيرهــاي. مشــخص شــده اســت

با متغير پيشرفت تحصـيلي دارنـد؛   ) >01/0pدر سطح (خودتنظيمي بيشترين رابطه همبسته را 

. بـا متغيـر وابسـته همبسـتگي معنـي دار دارد     >05/0pو متغير ارزشگذاري تكليف در سـطح  

همبستگي متغيرهاي استفاده از راهبردهاي شـناختي، منبـع كنتـرل و خودپنـداره بـا پيشـرفت       

.دار نشده استتحصيلي معني

بيني كننده متغيرهايي كه بـه عنـوان متغيـر برونـزاد در نظـر      به منظور بررسي نقش پيش

اثر مستقيم و غيرمسـتقيم آنهـا بـر متغيـر درونـزاد پيشـرفت       اند، و نيز تعيين ميزانگرفته شده

.تحصيلي، مدل تحليل مسير به كار گرفته شد

درصـد  14بين بر پيشرفت تحصيلي نشان داد كه اين مدل بررسي اثرات متغيرهاي پيش

بينـي كننـده پيشـرفت    كنـد و بهتـرين متغيرهـاي پـيش    پيشرفت تحصيلي دانشجو را تبيين مي

تحليـل  . شينه تحصيلي، خـودتنظيمي و اضـطراب امتحـان معرفـي كـرده اسـت      تحصيلي را پي
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ــه  ــيون مرحل ــر رگرس ــار دو متغي ــر    : اي، در كن ــيلي، متغي ــينة تحص ــان و پيش ــطراب امتح اض

.بيني كننده معتبر پيشنهاد داده استخودكارآمدي را نيز به عنوان متغير پيش

ودار زيـر بـه دسـت آمـده     مدل مسير نهايي برحسب ضرايب استاندارد شده به شرح نم

.است

Acabaklocontselcontasval:راهنما

ارزشگذاري تكليفخودپندارهمنبع كنترلپيشينه تحصيلي

cogstraselefitesanxselreg

خودتنظيمياضطراب امتحانخودكارآمديراهبردهاي شناختي

acachiv

پيشرفت تحصيلي
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ــذكور براســاس شاخصــهاي  ــدل م ــرازش م  ,RMSEA،)خــي دو(كــاي اســكوئر : ب

P.value1 ،NFI2 ،NNFI3 ،CFI4،IFI5 ،GFI63جدول (گيري شد كه در جدول زير اندازه (

.نشان داده شده است

شاخصهاي برازش مدل نهايي پيشرفت تحصيلي دانشجويان:3جدول 

نتيجهقبولدامنه مورد مقدارشاخص
2X43/02<تاييد مدل

P.value43/005/0>تاييد مدل

RMSEA007/009/0<تاييد مدل

NFI98/09/0>تاييد مدل

NNFI00/19/0>تاييد مدل

CFI00/19/0>تاييد مدل

IFI00/19/0>تاييد مدل

GFI99/09/0>تاييد مدل

گيري برازش نشان اي اندازهنشان داده شده است، شاخصه3همانگونه كه در جدول 

ها در بهترين حالت پرازش است و مدل نهايي به دهند كه اين مدل باتوجه به نوع دادهمي

.طور كاملاً مطلوبي برازش يافته است

شود، متغيرهاي بيروني به واسطه رابطه با حداقل يكي از همانطور كه ملاحظه مي

دهي با پيشرفت حان و راهبردهاي خودنظمخودكارآمدي، اضطراب امت: ايمتغيرهاي واسطه

دار از همچنين تمام روابط غيرمعني. تحصيلي ارتباط برقرار كرده و در مدل باقي ماندند

مقادير مربوط به مدل . مدل حذف شدند تا مقادير نهايي پارامترهاي مدل مشخص شوند

.نمايش داده شده است4نهايي در جدول شماره 

1. Root Mean Square Error of Approximation 2. Normal Fit Index
3. Non- Normed Fit Index 4. Comparative Fit Index
5. Incremental Fit Index 6. Coodness of Fit Index
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مدل مسير نهاييجدول مقادير:4جدول 

سطح 

داريمعني

خطاي tمقدار

استاندارد

مقداراستانداردشده

)لامبدا(

مقدار

برآورد

روابط مستقيم متغيرها در مدل

05/0<P89/2094/010/027/0 رابطه پيشينه تحصيلي(acabak) با

(selreg)دهي خودنظم

01/0<P30/5061/025/032/0 رابطه پيشينه تحصيلي(acabak) با

(acachiv)پشيرفت تحصيلي 

05/0<P60/3رابطه منبع كنترل ـ20/0ـ056/013/0ـ(locont) با

(selefi)خودكارآمدي 

05/0<P66/3093/017/034/0 رابطه منبع كنترل(locont) با

(tesanx)اضطراب امتحان 

05/0<P62/4021/018/010/0 رابطه خودپنداره(selcon) با

(selefi)دكارآمدي خو

01

/0<P

با (tasval)رابطه ارزشگذاري تكليف 26/9041/039/038/0

(selefi)خودكارآمدي 

05/0<P26/2رابطه ارزشگذاري تكليف ـ073/013/016/0ـ(tasval) با

(tesanx)اضطراب امتحان 

05/0<P84/2043/013/012/0 رابطه ارزشگذاري تكليف(tasval) با

(selreg)دهي ودنظمخ

01/0<P96/5033/026/020/0 رابطه استفاده ازراهبردهاي شناختي

(cogstra) با خودكارآمدي

(selefi)
05/0<P21/3055/018/018/0 رابطه استفاده ازراهبردهاي شناختي

(cogstra)امتحاناضطراببا

(tesanx)
01/0<P20/10033/044/034/0اده ازراهبردهاي شناختي رابطه استف

(cogstra) دهينظمودخبا

(selreg)
01/0<P71/5رابطه خودكارآمدي ـ45/0ـ079/034/0ـ(selefi) با

(tesanx)اضطراب امتحان 
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05/0<P97/2رابطه اضطراب امتحان ـ05/0ـ018/014/0ـ(tesanx)  با

(acachiv)پيشرفت تحصيلي 

05/0<P50/2024/012/006/0دهي رابطه خودنظم(cogstra) با

(acachiv)پيشرفت تحصيلي 

01/0<P48/5046/025/025/0 رابطه خودكارآمدي(selefi) با

(selreg)دهي خودنظم

مقادير روابط غيـر مسـتقيم متغيرهـاي بيرونـي بـا پيشـرفت تحصـيلي در مـدل مسـير را          

.ملاحظه نمود5توان در جدول شماره مي

مقادير روابط غير مستقيم متغيرهاي بيروني با پيشرفت تحصيلي در مدل مسير: 5ل جدو

سطح 

داريمعني

خطاي tمقدار

استاندارد

شدهاستانداردمقدار

)لامبدا(

مقدار 

برآورد

روابط غيرمستقيم متغيرهاي بيروني

05/0<p201/001/002/0پيشينه تحصيلي(acabak)

05/0<p84/200/001/000/0پنداره دخو(selcon)

05/0<p50/301/006/003/0 ارزشگذاري تكليف(tasval)

05/0<p201/005/002/0شناختيازراهبردهاياستفاده

(cogstra)
05/0<p64/301/008/004/0 خودكارآمدي(selefi)

05/0<p75/2منبع كنترل ـ03/0ـ01/004/0ـ(locont)

شود ين همان طور كه در نمودارهاي مسير و جداول مقادير مدل مسير مشاهده ميبنابرا

دهي به صورت مثبت و مستقيم، و اضطراب امتحان بـه  پيشينه تحصيلي و خودنظم: متغيرهاي

اين بـدان معنـي اسـت    . صورت منفي و مستقيم با پيشرفت تحصيلي دانشجويان ارتباط دارند

شود، پيشرفت پيشين، و خودتنظيمي دانشجويان بيشتر ميكه هر چقدر معدل دوره تحصيلي 

يابـد،  يابد، و هرچه قدر كـه اضـطراب امتحـان آنـان افـزايش مـي      تحصيلي آنان افزايش مي

متغيرهـاي پيشـينه تحصـيلي، ارزشـگذاري     . يابـد احتمال پيشرفت تحصيلي آنان كـاهش مـي  

دهـي  اده از راهبردهاي خودنظمتكليف، و استفاده از راهبردهاي شناختي از طريق متغير استف

كنند، بـدين معنـي كـه بـا افـزايش ميـزان معـدل دوره        با پيشرفت تحصيلي ارتباط برقرار مي
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پيشين تحصيلي، و ارزشگذاري مثبت تكليف، و نيز استفاده از راهبردهاي شناختي، اسـتفاده  

. شودبيشتر مييابد و به تبع آن پيشرفت تحصيلي هم دهي افزايش مياز راهبردهاي خودنظم

همچنين با تغيير وضعيت منبع كنترل فرد از منبع بيروني به دروني، و افزايش خودپنداره فـرد  

در جهت مثبت، و ارزشگذاري تكليـف، و افـزايش اسـتفاده از انـواع راهبردهـاي شـناختي،       

شود و اين متغير از طريق متغير اضطراب امتحـان و متغيـر   خودكارآمدي دانشجو تقويت مي

متغيرهاي . گذارنددهي بر پيشرفت تحصيلي دانشجو تاثير ميتفاده از راهبردهاي خودنظماس

وقتـي كـه   (، و ارزشگذاري تكليـف  )وقتي كه منبع كنترل دانشجو بيروني باشد(منبع كنترل 

، و متغير استفاده از راهبردهـاي شـناختي از طريـق متغيـر     )دانشجو آن را منفي ارزشيابي كند

كنند؛ بدان معني كه هرچه قـدر منبـع   با پيشرفت تحصيلي ارتباط برقرار مياضطراب امتحان 

كنترل فرد، بيروني باشد، و يا ارزشـگذاري فـرد بـراي تكليـف منفـي گرايانـه باشـد، ميـزان         

.يابداضطراب امتحان دانشجو افزايش يافته و پيشرفت تحصيلي كاهش مي

با پيشـرفت تحصـيلي در يـك مـدل     بين بنابراين، بررسي روابط همزمان متغيرهاي پيش

تـك متغيرهـا، مشـخص و نمايـان     دهـد كـه در بررسـي تـك    عليّ، واقعيتهـايي را نشـان مـي   

. شودنمي

ريزيهاي آموزشـي در دانشـگاه پيـام نـور، و نيـز در      تواند در برنامهنتايج اين تحقيق مي

شـي دانشـگاه،   هاي مشاوره مسـتقر در مراكـز و واحـدهاي آموز   فعاليتهاي مشاوره، در هسته

.برداري قرار گيردمورد بهره

منابع

هنجاريابي پرسشنامه يادگيري خودتنظيمي به عنوان صلاحيت ميان). 1385. (ارجي، رقيه

.84ـ85دبيرستانهاي دولتي شهرستان مشهد در سال آموزان دختر و پسراي بين دانشبرنامه

.طباطبايينامه كارشناسي ارشد چاپ نشده، دانشگاه علامهپايان

بررسي رابطه باورهاي). 1383.(وحيدري، محموداصغرنژاد، طاهره؛ خداپناهي، محمدكريم؛

شماره ، سال هشتم،مجله روانشناسي. ند مهارگذاري با موفقيت تحصيلينخودكارآمدي، مس

.218ـ225، 3
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ردهايبررسي و مقايسه باورهاي انگيزشي و راهب). 1378. (البرزي، شهلا؛ و ساماني، سيامك

و پسر مقطع راهنمايي مراكزآموزان دخترخودتنظيمي براي يادگيري در ميان دانش

شماره ، دوره پانزدهم،مجله علوم اجتماعي و انساني دانشگاه شيراز. تيزهوشان شهر شيراز

.3ـ18، )29پياپي (1

يادگيري وبررسي رابطه باورهاي انگيزشي، راهبردهاي ). 1381. (البرزي، شهلا؛ و سيف، ديبا

از دانشجويان علوم انساني در درسبرخي از عوامل جمعيتي با پيشرفت تحصيلي گروهي

).37پياپي (دوره نوزدهم،شماره اولمجله علوم اجتماعي و انساني دانشگاه شيراز،. آمار

بررسي نقش خودكارآمدي، خودتنظيمي و عزت نفس در پيشرفت). 1382. (اميني، شهريار

نامه پايان.زان سال سوم دبيرستان رشته علوم تجربي شهرستان شهركردآموتحصيلي دانش

.كارشناسي ارشد چاپ نشده، دانشگاه تربيت معلم

عزت بررسي رابطه ساده و چندگانه متغيرهاي خوداثربخشي،). 1375. (براتي بختياري، سيامك

وسطه متآموزان سال دوم نظام جديدنفس و خودپايي با عملكرد تحصيلي در دانش

.نامه كارشناسي ارشد چاپ نشده، دانشگاه شهيد چمرانپايان.شهرستان اهواز

پژوهشي در مورد بررسي رابطه بين مفاهيم منبع كنترل، عزت ). 1371. (بيابانگرد، اسماعيل

آموزان سال سوم دبيرستانهاي شهر تهران در سال و پيشرفت تحصيلي در دانشنفس

.98ـ113، صفحات 30، شماره م و تربيتفصلنامه تعلي. 1369ـ70تحصيلي

ترجمه ()نظريه و پژوهش(شخصيت ). 1381. (پروين، لورنس اي؛ و جان، اوليور پي

).2001تاريخ انتشار به زبان اصلي، . (آييژ: تهران). جوادي و پروين كديورمحمدجعفر

منبع قيم بربررسي اثربخشي راهبردهاي يادگيري با روش توضيح مست). 1382. (پناهي، سهيلا

). 81ـ82(آموزان دختر سال دوم راهنمايي شهر همدانكنترل و سبك اسنادي دانش

.نامه كارشناسي ارشد چاپ نشده، دانشگاه علامه طباطباييپايان

فصلنامه. عوامل موثر در موفقيت تحصيلي دانشجويان). 1374. (پوركاظمي، محمدحسين

.4و3ره ، شماريزي در آموزش عاليپژوهش و برنامه

ها، تحقيقات ونظريه(انگيزش در تعليم و تربيت ).1386. (پينتريچ، پال آر؛ و شانك، ديل اچ

تاريخ انتشار به زبان اصلي،. (انتشارات علم: تهران). ترجمه مهرناز شهرآراي()راهبردها

2002.(



مة
لنا
ص
ف

-
ي 
بيت
تر
م 
لو
 ع
 و
ي
اس
شن
وان
ر

22

ده شده باهاي يادگيري خود ـ نظم دابررسي رابطه مولفه). 1379. (حسيني نسب، سيدداوود

.شماره اول و دوم. مجله دانشكده ادبيات و علوم انساني مشهد. پيشرفت تحصيلي

هايبررسي ارتباط بين مولفه). 1379. (حسيني نسب، سيدداوود؛ و رامشه، سيدمحمدحسين

دوره ،مجله علوم اجتماعي و انساني دانشگاه شيراز. يادگيري خودنظم داده شده باهوش

.85ـ96، )31و 30پياپي (، و دوره شانزدهم، شماره اول پانزدهم، شماره دوم

رابطه منبع كنترل). 1378. (حيدري پهلويان، احمد؛ محجوب، حسين؛ و ضرابيان، محمدكاظم

.دروني ـ بيروني با افسردگي و عملكرد تحصيلي دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي همدان

.23ـ31، 2، سال چهارم، شماره انديشه و رفتار

بيني كننده موفقيت و شكست تحصيلي دربررسي عوامل پيش). 1378. (وي، زهرهخسر

سال نهم، ،علوم انساني دانشگاه الزهرافصلنامه علمي ـ پژوهشي. دانشجويان دانشگاه الزهرا

.31و 30شماره 

و سبكهاي اسناد با پيشرفت) خودپنداره(بررسي رابطه مفهوم خود ). 1378. (ذكايي، رضا

شهر تهران آموزان پسر سال سوم رشته علوم تجربي دبيرستانهاي دولتير دانشتحصيلي د

.تربيت معلمنامه كارشناسي ارشد چاپ نشده، دانشگاهپايان. 78ـ79در سال تحصيلي 

بررسي رابطه هسته كنترل، اضطراب امتحان، استرس و افسردگي با). 1380. (رسولي، زرين

نامه كارشناسي ارشد چاپپايان. تر و پسر دانشگاهيآموزان دخپيشرفت تحصيلي در دانش

.نشده، دانشگاه شيراز

.)بينشها و فنون: جلد دوم(روشهاي تحقيق در علوم اجتماعي ). 1378. (ساروخاني، باقر

.پژوهشگاه علوم انساني و مطالعات فرهنگي: تهران

آمار .روشهاي كمي:جلد سوم(روشهاي تحقيق در علوم اجتماعي ). 1385. (ساروخاني، باقر

.نشر ديدار: تهران. )پيشرفته

تحصيلي بررسي رابطه بين منبع كنترل و خودتنظيمي با پيشرفت). 1379. (نژاد، اكبرسليمان

در سال تحصيلي آموزان پسر سال سوم دبيرستان رشته رياضي ـ فيزيك شهر تهراندانش

.منامه كارشناسي ارشد، دانشگاه تربيت معلپايان. 78ـ79

بررسي رابطه باورهاي انگيزشي و راهبردهاي ). 1383. (سيف، ديبا؛ و لطيفيان، مرتضي

.404ـ420، 4، سال هشتم، شماره مجله روانشناسي.دانشجويان در درس رياضيخودنظم ده



ته
نس
دا
يش
ش پ

نق
ر 
 د
ي
رد
ي ف

ها
گي
يژ
 و
 و
ها

ي
صيل

تح
ت 

رف
يش
پ

23

نقش صفات ). 1385. (شكري، اميد؛ كديور، پروين؛ فرزاد، ولي اله؛ و سنگري، علي اكبر

، پژوهشهاي روانشناختي.دگيري در پيشرفت تحصيلي دانشجويانرويكردهاي ياشخصيت و

.4و 3شماره ،9دوره 

تحصيلي رابطه درون گرايي ـ برون گرايي و منبع كنترل با پيشرفت). 1378. (شمس، قاسم

چاپ نشده، دانشگاه كارشناسي ارشدنامهپايان. آموزان مقطع راهنمايي شهرستان تهراندانش

.اصفهان

مقايسه). 1382. (ق، منيجه؛ رجبي، غلامرضا؛ شكركن، حسين؛ و حقيقي، جمالشهني ييلا

هاي رياضي ـآموز سال دوم رشتهباورهاي خودكارآمدي رياضي پسران و دختران دانش

فيزيك، علوم تجربي و علوم انساني شهر اهواز و بررسي رابطه متغيرهاي جنسيت، نمره 

مجله علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه شهيد.گذاري تحصيلي با آنرياضي و هدفقبلي

.101ـ124، 2و 1هاي ، دوره سوم، سال دهم، شمارهچمران اهواز

بررسي رابطه انگيزش پيشرفت، منبع كنترل و پيشرفت). 1372. (شيخي فيني، علي اكبر

چاپ نامه كارشناسي ارشدپايان. آموزان مقطع متوسطه شهر بندرعباستحصيلي در دانش

.ده، دانشگاه تربيت مدرسنش

تاثير منبع كنترل و امكان مهار استرس بر). 1376. (صبوري مقدم، حسن؛ و براهني، محمدتقي

.51ـ59، 4و 3، شماره 4، دوره پژوهشهاي روانشناختي. عملكرد يادگيري فرد

يرستان مقايسه استراتژيها در راهبردهاي يادگيري دانش آموزان دوره دب). 1375. (عباباف، زهره

پايان نامه كارشناسي ارشد چاپ . 1375-1374شهر تهران در سال تحصيلي 11، 2-4مناطق 

.نشده، دانشگاه علامه طباطبايي

، سال هفدهم،تدبير. نقش خودكارآمدي در توانمندسازي كاركنان). 1385. (عبدالهي، بيژن

.35ـ40، 168شماره 

بررسي رابطه باورهاي خود ). 1384(.عبدالهي عدلي انصار، وحيده؛ فتحي آذر، اسكندر

مطالعات تربيتي و روانشناسي دانشگاه . مركز كنترل با پيشرفت تحصيلياثربخشي و

.137ـ150، 1، شماره 6، دوره مشهدفردوسي

بررسي رابطه خودكارآمدي با نگرش و عملكرد). 1381. (فراهاني، محمدنقي؛ كرامتي، هادي

پژوهشي فصلنامه علمي ـ. تهرانشهران سوم راهنماييآموزتحصيلي درس رياضي در دانش

.105ـ124، 42، سال دوازدهم، شماره علوم انساني دانشگاه الزهرا
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بررسي رابطه خودپنداره و سازگاري اجتماعي با پيشرفت). 1380. (فنوني، طلعت السادات

كارشناسي هنامپايان. آموزش و پرورش تهران10تحصيلي دختران سال اول متوسطه منطقه 

.ارشد چاپ نشده، دانشگاه تربيت معلم

رابطه باورهاي ). 1382. (كجباف، محمدباقر؛ مولوي، حسين؛ و شيرازي تهراني، عليرضا

. آموزان دبيرستانيراهبردهاي يادگيري خودتنظيمي با عملكرد تحصيلي دانشانگيزشي و

.27ـ33، 1، شماره 5، سال علوم شناختيهايتازه

هوش در پيشرفت تحصيليونقش باورهاي خودكارآمدي، خودگرداني). 1382. (ينكديور، پرو

، دوره اهوازمجله علوم تربيتي و روانشناسي دانشگاه شهيد چمران. آموزان دبيرستانيدانش

.45ـ58، 2و 1هاي سوم، سال دهم، شماره

شريفي مه حسن پاشاترج()جلد دوم(مباني پژوهش در علوم رفتاري). 1376. (ان.كرلينجر، فرد

).1986تاريخ انتشار به زبان اصلي،. (موسسه انتشارات آواي نور: تهران). زندو جعفر نجفي

تدوين ابزار سنجش). 1384. (كرمي، ابوالفضل؛ دلاور، علي؛ بهرامي، هادي؛ و كريمي، يوسف

سال ،شناسيمجله روان. راهبردهاي يادگيري و مطالعه و تعيين رابطه آن با پيشرفت تحصيلي

.4نهم، شماره 

ده و پيشرفتموقعيتهاي كاهش دهنده انگيزش، راهبردهاي خودنظم). 1382. (لطيفيان، مرتضي

).39پياپي(، دوره بيستم، شماره اولمجله علوم اجتماعي و انساني دانشگاه شيراز. تحصيلي

بي با مكان كنترل وارتباط نگرش مذه). 1385. (زاده هنرمند، مهنازمحمدي، سيدداود؛ مهرابي

.47ـ64، 4و 3، شماره 9، دوره پژوهشهاي روانشناختي. نقش جنسيت

نامه كارشناسيپايان. عوامل موفقيت شركت كنندگان كنكور). 1343. (منتظري، محمدعلي

.ارشد چاپ نشده، دانشگاه تهران

خود اي يادگيريبررسي رابطه باورهاي انگيزشي و راهبرده). 1376. (نژاد، عبدالمحمدموسوي

نامه كارشناسي پايان.راهنماييسومسالآموزاندر دانشـ نظم داده شده با پيشرفت تحصيلي

.ارشد چاپ نشده، دانشگاه تهران

موفق و آموزانبررسي رابطه خوداثربخشي با سلامت رواني در دانش). 1381. (ناصري، حسين

نامه كارشناسي پايان.1380ـ81تحصيلي روزي پسرانه در سال ناموفق مراكز متوسطه شبانه

.ارشد چاپ نشده، دانشگاه تبريز
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خودپنداره بررسي مقدماتي عملي بودن، اعتبار، روايي، و نرم آزمون). 1375. (ناميار، مسعود
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