
ــيارى از ما مى دانيم كه  ــت؛ به عنوان نمونه، بس ــتفاده ى ماهرانه و آگاهانه از دانش اس مهارت به معناى اس
ــم و عدم مصرف مواد  ــت و راه حل هاى كنترل خش ــگرانه و مصرف مواد مخدر، مضر اس رفتارهاى پرخاش
ــاوره و راهنمايى  ــتفاده كنيم و نياز به مش افيونى را نيز مى دانيم اما در عمل نمى توانيم از توانايى هاى مان  اس

داريم.
در همين راستا و براساس استراتژى دولت و تأكيدات وزارت كشور مبنى بر پيشگيرى از اعتياد در جامعه، 
«كميته  پيشگيرى از آسيب هاى اجتماعى» شركت در سال 1377 درپى دستورالعمل صادره با حمايت هاى 
بى دريغ مديرعامل محترم شركت، جناب آقاى «مهندس حيدر بهمنى» متشكل از ادارات مختلف به منظور 
ــكيل و آغاز به كار نمود و اعضاى آن با  ــوز در بين كاركنان، تش ــترش اين بلاى خانمانس جلوگيرى از گس
همت مضاعف و پشتيبانى سخت كوشان صنعت حفارى، عزم خود را جزم كردند تا با مشاركت خانواده هاى 
ــت هاى دوره اى، اطلاع رسانى و استفاده از  ــى، تس ــازى، انجام كارهاى آموزش محترم كاركنان با فرهنگ س
ــاط و ايمن را به وجود آورند تا ضمن افرايش بهره ورى و  ــالم، پويا، بانش ــازمانى س ــان مجرب، س كارشناس

كارآيى، صنعت حفارى نقش خود را بيش از گذشته در پروسه ى توليد نفت و گاز ايفا نمايد.
كاركنان صنعت حفارى به طور اقمارى در اقصى نقاط ميهن اسلامى در دريا، كوه و صحرا در بدترين شرايط 
آب وهوايى به صورت شبانه روزى مشغول به فعاليت گسترده ى اكتشاف، استخراج و توسعه ى چاه هاى نفت 
ــت دارند. حفار مردان با توجه به ماهيت كار  ــور را در دس ــتند و كليد منابع الفباى اقتصاد كش و گاز هس
حفارى، از خيلى مزاياى كار در شهر كه براى شاغلين در بخش هاى مختلف صنايع كشور ايجاد شده است، 
محروم گرديده اند و كار به صورت نوبت كارى اقمارى از پيچيدگى هاى خاصى برخوردار است كه شاغلين 

از لحاظ توانايى هاى عاطفى، روانى و اجتماعى مستمراً درمعرض تهديد و آسيب پذير هستند.
ــتيبانى مديرعامل شركت، گام هاى مؤثر و مفيدى در اين  ــبختانه با حمايت اعضاى هيأت مديره و پش خوش

زمينه برداشته شده كه خلاصه اى از مهم ترين كاربردها بدين شرح است:

پيشگيرى
 و

كنترل
آسيب هاى

اجتماعى

 كنار آمدن كاركنان با انتظارات متفاوت خود، خانواده، دوستان، همكاران 
و جامعه

ــى و افزايش توانمندى در  ــارهاى روانى-اجتماع  مقابله ى صحيح با فش
سازگارى با شرايط اقتصادى

 تقويت اعتمادبه نفس و عواطف انسانى
 پيشگيرى از مشكلات رفتارى ازجمله مصرف دخانيات، مواد مخدر و...

ــى  ــائلى كه زيان هاى اجتماعى و اقتصادى و سياس بدون ترديد يكى از مس
ــور ما به وجود آورده، مواد مخدر است كه در همين رابطه  ــيارى در كش بس
ــت. اعتياد به مواد افيونى در  ضربات جبران ناپذيرى به جامعه وارد نموده اس
ــار مختلف جامعه -به ويژه در جوانان و نوجوانان- موجب شده تا جامعه  اقش

ــت بدهد و  ــاى بالفعل و بالقوه ى خود را ازدس ــش اعظمى از توانايى ه بخ
ــى از  دولت نيز منابع مهمى از امكانات خود را براى مقابله با تهديدات ناش
مواد مخدر و تأمين بهداشت، آموزش و هم چنين اقدامات نظامى و انتظامى 

اختصاص دهد.
ــى از ارزش  ــارزه با مواد افيونى، قدرت اقتصادى ناش ــى از معضلات مب يك
ــر، رويكرد درمانى نيز با  ــت و از طرف ديگ ــزوده ى بالاى مواد مخدر اس اف
مشكلات عديده اى مواجه است. بسيارى از افرادى كه براى درمان مراجعه 
مى كنند، دچار عوارض جسمى، روانى و اجتماعى شده اند كه برطرف كردن 
ــزان موفقيت نيز  ــادى صرف مى كند و مي ــت و انرژى زي ــه و وق آن، هزين
ــت. درمان اعتياد به  دليل فردى بودن آن بسيار پرهزينه مى باشد  نامعلوم اس

ت ملى حفارى ايران
شرك
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آنان كه در زندگى پيروز و كامياب شده اند، اول از نظر فكر و روح، پيروز و كامياب بوده اند. «اديسون»



ــتراتژى خود را  ــروع كار، مهم ترين اس طرح ريزى گردد. كميته از ابتداى ش
پيشگيرى از مصرف قرارداده و برنامه هاى زير را به اجرا درآورده است:

 آگاه سازى افراد در مورد خطرات و مضرات مواد مخدر
 برنامه ريزى در جهت تقويت فعاليت هاى جايگزين به جاى مصرف مواد مخدر

 ارتقاى فرهنگى
ــه مراكز  ــان با معرفى ب ــاران جهت درم ــويق بيم ــان معتادان (تش  درم

خودمعرف)
 آموزش و آگاه سازى

 فعاليت هاى پيشگيرى شامل تست دوره اى از كاركنان
 برخورد با افراد خاطى و ارشاد آنان

 تنبيه افراد قانون گريز با احكام انفصال موقت از خدمت و اخراج از كار
ــى دادن كاركنان به  ــى درخصوص آگاه  توزيع كتاب و جزوه هاى آموزش

معضل اعتياد

و از سوى ديگر، درمان كارآمد، مستلزم شركت فعال معتادان است؛ درحالى 
ــبت به درمان دارند و  ــادان، تمايلات متضاد و دوگانه اى نس ــه اغلب معت ك
ــان، آن را رها كرده و يا مدت كوتاهى پس از  ــيارى از آنان درحين درم بس
خاتمه ى درمان اوليه، دوباره به مواد رومى آورند: بنابراين بهترين راه جهت 
ريشه كنى اين بلاى خانمانسوز، پيشگيرى از اعتياد از طريق كاهش تقاضا 

مى باشد.

عملكرد
ــان خيرانديش و آشنا به مسائل مواد  ــيب هاى اجتماعى» در شركت، نظر هر انس ــگيرى و كنترل آس ــير عملكرد بيش از يك دهه ى «كميته  پيش ــى س بررس
مخدر را جلب كرده و به تحسين وامى دارد. با شروع فعاليت هاى كميته براساس نظرسنجى و نتايج حاصله از تست دوره اى كاركنان، بسيارى از افرادى كه 
به صورت تفننى از مواد مخدر استفاده مى نمودند، آن را كنار گذاشته و سلامتى خود را بازيافته و به  كار و تلاش بازگشتند و شادى مضاعفى را براى خانواده ى 
ــتمر و برخوردهاى پيشگيرانه براى آن دسته  ــان از تأثيرگذارى بيش تر فعاليت هاى مس ــت آمده نش رنج ديده ى خود به ارمغان آوردند و از طرفى، تجارب به دس
ــتمرار اين گونه فعاليت ها، تأثيرگذارى آن در درازمدت قابل توجه تر  ــت كه قطعاً با اس ــته اس ــده اند،  داش ــوم گرفتار نش از همكارانى كه هنوز به اين پديده ى ش
خواهد بود. امروزه كاركنان شريف و پرتلاش و سخت كوش صنعت حفارى كشور در خط مقدم مبارزه با اعتياد و مواد افيونى مى باشند و سازمان اين صنعت 
ــد و اين نه تنها يك ادعا، بلكه براساس آمار و ارقام، واقعى و  ــفاف ترين سازمان ها در سطح وزارت نفت و كشور مى باش ــالم ترين و ش ــتراتژيك، يكى از س اس
ــال فعاليت مستمر، بيش از 75هزار مورد تست از مجموعه ى كاركنان گرفته  شده كه براساس آمار واقعى، درصد اعتياد از  ــد. در 11س قابل تحقيق نيز مى باش

سال77 مهار و بسيار كاهش يافته كه اميد مى رود با اقدامات مؤثر، اين روند هم چنان سير نزولى خود را طى نمايد.
كميته  اميدوار است با حمايت هاى بى دريغ مديرعامل محترم، اعضاى هيأت مديره و كاركنان پرتلاش، اين حركت خداپسندانه ادامه يابد و با استمرار برنامه ها 
و استفاده از تمامى امكانات و روش هاى صحيح در جهت ريشه كنى اين پديده ى شوم و به دست آوردن شرايط ايده آل كه درنهايت، رسيدن به محيطى سالم 
باشد، گام هاى اساسى بردارد. قطعاً اين حركت انسانى و خداپسندانه، نتايج درخشانى براى سازمان و جامعه در آينده خواهد داشت كه همانند ساير فعاليت هاى 

عملياتى و خدماتى و فرهنگى اين شركت به  عنوان يك الگوى پيشگيرانه در سطح كشور مورد بهره بردارى قرار گيرد.

شاد و پرانرژى باشيد

على اكبر پونده نژادان
رئيس كميته پيشگيرى و كنترل آسيب هاى اجتماعى

برنامه ريزى و اجراى طرح پيشگيرى 
ــروع مصرف  ــگيرى از اعتياد، ابتدا بايد علل و عوامل مؤثر در ش براى پيش
ــل محيطى و اجتماعى همگى در  ــناخت. عوام و اعتياد به مواد مخدر را ش
ــوءمصرف اعتياد، بسيار مؤثر هستند و عوامل متعدد در تعامل با يكديگر  س
ــپس اعتياد افراد منجر مى گردد. نگرش سيستميك به  به سوءمصرف و س
ــط و عوامل اجتماعى و درك تمامى علل  ــاد، عوامل مؤثر بر فرد، محي اعتي
ــود تا فعاليت هاى پيشگيرى از اعتياد به طور هدفمند  زمينه اى موجب مى ش
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پول، متاعى ست كه با آن مى توان همه جا وارد شد و همه چيز را به دست آورد جز شرافت و سعادت. «شكسپير»


